
CONGO
MOMENTUM

www.congomomentum.org



LA RDC
SE CONSTRUIT

MAINTENANT
Pas demain, pas “un jour”, mais par les
choix que nous posons aujourd’hui.

Elle se construit dans le dialogue vrai,
le refus des manœuvres et la priorité
donnée à l’intérêt général.

 Elle se construit par des idées claires,
des engagements concrets et une
responsabilité partagée, au pays
comme dans la diaspora.

Chaque voix compte : rejoins l’effort,
propose une solution et passe à
l’action.
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PRÉSENTATION
GÉNÉRALE
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CONGO MOMENTUM est un laboratoire d’idées
(think tank) créé à l’hiver 2025, dans un contexte
marqué par la prise de la ville de Goma par les
rebelles AFC/M23, événement qui a mis en
lumière l’urgence de repenser des solutions
durables aux défis structurels de la République
Démocratique du Congo (RDC).

Face à cette réalité, un groupe de professionnels
et d’entrepreneurs engagés a décidé d’unir ses
compétences afin de contribuer à une réflexion
structurée, indépendante et orientée vers des
solutions concrètes pour le développement
durable et la stabilité de la RDC.

CONGO MOMENTUM est dirigé par un Conseil
d’Administration (CA) composé de six (6)
membres issus de milieux professionnels et
entrepreneuriaux variés.

Notre ambition est claire : réfléchir, proposer et
influencer des solutions réalistes aux défis
majeurs de la RDC, et les mettre à la disposition
des décideurs publics et privés pour mise en
œuvre.
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CONTRIBUER à l’émergence d’une République
Démocratique du Congo stable, prospère et
inclusive, où les décisions publiques et
stratégiques s’appuient sur des analyses
rigoureuses, des données fiables et des solutions
concrètes adaptées aux réalités locales.

Nous aspirons à devenir une référence crédible et
respectée en matière de réflexion stratégique sur
les enjeux de développement, de gouvernance et
de transformation socio-économique de la RDC.

La mission de CONGO MOMENTUM s’articule
autour des actions suivantes :

• Stimuler la réflexion stratégique sur les défis
majeurs de la RDC 
• Mobiliser les expertises de la diaspora et des
congolais 
• Produire des analyses et recommandations
concrètes destinées aux décideurs 
• Favoriser le dialogue constructif entre citoyens,
experts, institutions et partenaires 
• Identifier des solutions réalistes, applicables et
orientées vers l’impact 

À travers ses activités, Congo Momentum agit
comme un pont entre les idées et l’action.

VISION &
MISSION



OBJECTIFS
STRATÉGIQUES
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CONGO MOMENTUM poursuit les objectifs suivants :

1. Produire des recommandations concrètes à travers
des analyses et notes stratégiques.
 
2. Créer un espace de dialogue inclusif par
l’organisation de tables rondes et forums tel que
PARLONS CONGO.
 
3. Valoriser l’expertise congolaise en mobilisant les
talents locaux et de la diaspora.

4. Favoriser la collaboration multisectorielle entre
institutions et partenaires.

5. Contribuer à la prise de décision éclairée grâce à
des analyses structurées





SECTEURS
D’OPÉRATIONS ET

D’ÉTUDES
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CONGO MOMENTUM concentre ses réflexions et
analyses sur des secteurs stratégiques essentiels au
développement durable de la RDC, notamment :

• Gouvernance et institutions 
• Sécurité humaine et stabilité 
• Développement économique 
• Éducation et capital humain 
• Santé publique 
• Innovation et transformation numérique 
• Environnement et développement durable 
• Diaspora et investissements 

Ces axes peuvent évoluer en fonction des priorités
nationales et des besoins identifiés.



PARTENARIATS ET
COLLABORATIONS

RECHERCHÉS
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CONGO MOMENTUM souhaite établir des partenariats
avec :

• Institutions publiques 
• Organisations internationales 
• Universités et centres de recherche 
• Secteur privé 
• Organisations de la société civile 

Les formes de collaboration incluent :

• Partage d’expertise 
• Co-organisation d’événements 
• Recherche collaborative 
• Diffusion des recommandations 
• Mise en réseau stratégique.



Patrice Tshiabola
Conseil d’aministration

Patrick Mulumba Victoire SylvieVictoire Sylvie
BayekulaBayekula
Victoire Sylvie
Bayekula
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Conseil d’aministration
Conseil d’aministration

Emmanuel MukenaEmmanuel MukenaEmmanuel Mukena Daniel Mukena Khali P. Ameni
Conseil d’aministration Conseil d’aministration Conseil d’aministration

L’ÉQUIPE

CONGO MOMENTUM



ENGAGEMENT
ET VALEURS
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Les actions de CONGO MOMENTUM reposent sur les
valeurs suivantes :

• Indépendance intellectuelle
 
• Rigueur analytique

• Dialogue respectueux

• Inclusion des voix diverses

• Recherche d’impact concret

• Engagement envers l’intérêt général



CONCLUSION
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Dans un contexte marqué par des défis majeurs mais
aussi par d’importantes opportunités, CONGO
MOMENTUM se positionne comme un acteur engagé
dans la réflexion stratégique au service de l’avenir de
la République Démocratique du Congo.

Des idées structurées, portées collectivement et
orientées vers l’action, peuvent transformer
durablement l’avenir de la RDC.

Ensemble, agissons pour un meilleur lendemain!



DÉCIDONS.
AGISSONS.

PARLONS.

Contact:

info@congomomentum.org
www.congomomentum.org

Congo Momentum est une initiative
indépendante et sans but lucratif, au
service de l’analyse et de l’action pour
la RDC.

© 2026. Tous droits réservés. Congo
Momentum.


	CONGO MOMENTUM
	LA RDC
	SE CONSTRUIT
	MAINTENANT
	Chaque voix compte : rejoins l’effort, propose une solution et passe à l’action.


	TABLE DES MATIÈRES
	PRÉSENTATION GÉNÉRALE
	VISION &
	MISSION
	OBJECTIFS STRATÉGIQUES
	SECTEURS D’OPÉRATIONS ET D’ÉTUDES
	PARTENARIATS ET COLLABORATIONS RECHERCHÉS
	Victoire Sylvie Bayekula

	ENGAGEMENT ET VALEURS
	CONCLUSION
	Ensemble, agissons pour un meilleur lendemain!

	PARLONS.
	DÉCIDONS.
	AGISSONS.
	Contact:


