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Catálogo de Servicios 

 

  

 

Contenido 
 

• Semblanza 

• Consultoría Especializada 

• Desarrollo humano y personal 

• Cursos Conductuales (Soft 

skills) 

• Cursos Técnicos (Hard skills) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Contacto 

 

Mto Raúl Uribe Figueroa 

Cel:  221 277 0304 

 

@: info@prosperfield.org 

 

 

mailto:https://wa.me/5634609191
https://www.linkedin.com/in/ra%C3%BAl-uribe-6a479829
https://join.skype.com/yYXyebIwJWdd
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Capacitación, conferencias y consultoría. 

 

PROGRAMAS, CURSOS Y SERVICIOS 
 

Semblanza 3 

Consultoría de Desarrollo de Negocios 4 

Workshops de integración y clima laboral 6 

Cursos de Habilidades Blandas y Conductuales 8 

Talleres de Habilidades Gerenciales 10 

Cursos de Habilidades Duras y Técnicas 12 
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Capacitación, conferencias y consultoría. 

 

Semblanza 

 

Raúl Uribe Figueroa 
 

 

Consultor organizacional y creador de la metodología CREDO de Mejora Continua. 

Diseñador de contenido educativo estimulante, imparte cursos de capacitación en 

más de treinta temáticas diferentes. Es orador profesional formado en 

Toastmasters International, Asesor de finanzas personales y Agente de seguros. 

Además, desarrolla soluciones para aumentar la presencia digital mediante el 

diseño de páginas web y embudos de ventas automatizados, que fortalecen la 

estrategia digital de sus clientes. 

 

Licenciado en Ingeniería Industrial, Maestro en Administración y Gestión de 

Instituciones Educativas, con más de seis años de experiencia académica a nivel 

universitario y postgrado, así como más de diez años de experiencia laboral en las 

industrias alimenticia, cerámica y automotriz. 

Se ha desempeñado como consultor y capacitador para grupos gerenciales y 

mandos medios en Grupo Bimbo, PEMEX, Volkswagen de México, Toyota de 

México y Mazda de México.  

Ha ocupado varios puestos, en Procesos de Producción, Coordinación de Calidad 

y Seguridad & Higiene, Líder de Proyectos de Mejora Continua, Proyectos de 

Sustentabilidad y Desarrollo Social, capacitador y consultor en la Gerencia de 

Desarrollo Conductual en temas de Liderazgo, Negociación, Toma de decisiones 

estratégicas, Equipos de Alto desempeño y Solución de Conflictos. 

  

mailto:https://wa.me/5634609191
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Capacitación, conferencias y consultoría. 

 

 

Consultoría de Desarrollo de Negocios 

 

 
 

¿Tu empresa enfrenta problemas que parecen repetirse una y otra vez? 

¿Sientes que el esfuerzo de tu equipo no se traduce en resultados sostenibles? 

¿Les interesa crecer sin perder el control de la operación y el ambiente laboral? 

¿Buscas soluciones medibles para alcanzar tus metas organizacionales? 

 

 

La Consultoría de Desarrollo de Negocios con el Método CREDO es un proceso estructurado que diagnostica, 

rediseña y optimiza la forma en que tu organización genera resultados. A través de herramientas de análisis 

estratégico, innovación y gestión del cambio, acompañamos a tu empresa para: 

• Comprender e identificar las causas de los problemas de tu organización. 

• Rediseñar procesos, soluciones y modelos de negocio. 

• Ejecutar y probar mejoras clave. 

• Dirigir el cambio dentro de la organización. 

• Optimizar los resultados para asegurar su permanencia. 

mailto:https://wa.me/5634609191
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Capacitación, conferencias y consultoría. 

 

 

El Método CREDO combina modelos probados como FODA, Business Model Canvas, Design Thinking, 

Balanced Scorecard, Dashboards de KPIs, y muchas más integradas en un ciclo de mejora continua. 

 

 

Beneficios y Entregables 

✔ Diagnóstico organizacional integral de fortalezas y áreas de oportunidad. 

✔ Plan estratégico de acción con metas claras y alcanzables. 

✔ Soluciones a la medida para procesos, productos y cultura organizacional. 

✔ Dashboard ejecutivo en Power BI para seguimiento de indicadores clave. 

✔ Reporte ejecutivo con recomendaciones prácticas y prioridades de acción. 

 

 

 

       Da el siguiente paso hacia un negocio más rentable, ordenado y sostenible. 
 

 

Agenda una reunión exploratoria sin costo y descubre cómo el Método CREDO puede transformar tu 

organización. 
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Capacitación, conferencias y consultoría. 

 

Workshops de integración y clima laboral 

 

 

 

¿Tu equipo muestra apatía, falta de motivación o indiferencia hacia los objetivos de la empresa? 

¿Detectas conflictos internos, chismes o divisiones que afectan la productividad y la confianza? 

¿Notas que los líderes intermedios no logran inspirar ni cohesionar a sus colaboradores? 

¿La comunicación entre áreas es deficiente y provoca retrasos, errores o reprocesos costosos? 

¿Sientes que el clima laboral está desgastando el compromiso y aumentando la rotación de personal valioso? 

 

Los Workshops de Integración y Clima Laboral son experiencias vivenciales tipo outdoor training diseñadas 

para que los equipos aprendan mientras se divierten. 

A través de dinámicas prácticas, retos colaborativos y reflexiones guiadas, tu personal desarrollará 

habilidades blandas esenciales para el éxito organizacional: 

• Confianza y cohesión de equipo 

• Comunicación efectiva 

• Resolución de problemas en conjunto 

• Liderazgo compartido 

• Gestión emocional bajo presión 

mailto:https://wa.me/5634609191
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Capacitación, conferencias y consultoría. 

 

 

Nuestros eventos de “outdoor trainings” combinan juegos serios, gamificación y reflexiones guiadas, 

asegurando que cada dinámica tenga una aplicación práctica en el día a día laboral. 

 

Beneficios y Entregables 

✔ Fortalecimiento del sentido de pertenencia y compromiso con la empresa. 

✔ Mejor clima laboral y reducción de conflictos interpersonales. 

✔ Desarrollo de la colaboración y la confianza entre áreas y equipos. 

✔ Reporte ejecutivo con principales hallazgos y recomendaciones post-taller. 

✔ Experiencia memorable que motiva y energiza al personal. 

 

 

       Transforma la forma en que tu equipo se conecta y colabora. 

 

 

Agenda tu Workshop de Integración y Clima Laboral y descubre cómo la diversión también construye 

equipos de alto desempeño. 

 

  

mailto:https://wa.me/5634609191
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Capacitación, conferencias y consultoría. 

 

Cursos de Habilidades Blandas y Conductuales 

 

 
 

¿Tu equipo trabaja bajo presión constante y el estrés está impactando su desempeño y bienestar? 

¿Has notado que la atención al cliente no refleja los valores y la calidad que deseas proyectar? 

¿Percibes que algunos colaboradores tienen conductas poco éticas que afectan la reputación de la empresa? 

¿La resistencia al cambio está frenando la innovación y los procesos de mejora? 

¿Falta empatía, comunicación asertiva o control emocional en los equipos de trabajo? 

¿Sientes que los proyectos se ven limitados por actitudes individualistas y poca colaboración? 

 

 

Los cursos de habilidades blandas y conductuales diseñados por Prosperfield están diseñados a la medida de 

cada cliente, abordando las problemáticas específicas de la organización. Los temas disponibles incluyen: 

• Equilibrio integral del estrés 

• Calidad en el servicio al cliente 

• Comunicación Asertiva 

• Ética personal y laboral 

• Gestión del cambio 

• Gestión del conflicto 

• Inteligencia emocional 

• Enfoque colaborativo 

mailto:https://wa.me/5634609191


  

9 | P a g   221 277 0304  info@prosperfield.org 

 

 

Mto. Raúl Uribe Figueroa 
 

Capacitación, conferencias y consultoría. 

 

¡Y muchos más! La estructura y metodología se definen en conjunto con el cliente, asegurando máxima 

pertinencia y efectividad. 

 

Beneficios y Entregables 

✓ Colaboradores más resilientes y capaces de manejar el estrés sin sacrificar su productividad. 

✓ Equipos con un alto estándar de servicio al cliente, que refuerzan la lealtad y satisfacción de usuarios 

internos y externos. 

✓ Fortalecimiento de la ética organizacional para evitar conflictos y riesgos reputacionales. 

✓ Mayor apertura y adaptabilidad frente a los procesos de cambio. 

✓ Personas con inteligencia emocional desarrollada, que favorecen relaciones sanas y ambientes de trabajo 

positivos. 

✓ Cultura de colaboración y trabajo en equipo que potencia los resultados globales de la organización 

 

 

     Transforma hoy el clima laboral de tu organización. 

 

Agenda una sesión de diagnóstico sin costo y descubre qué curso puede generar un cambio inmediato en tu 

equipo. 

  

mailto:https://wa.me/5634609191
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Capacitación, conferencias y consultoría. 

 

Talleres de Habilidades Gerenciales 

 

 
 

 

¿Tus líderes no logran traducir la visión estratégica de la empresa en acciones concretas y efectivas? 

¿La toma de decisiones críticas se dilata o genera resultados inconsistentes que afectan tu rentabilidad? 

¿Quieres que tus gerentes inspiren, motiven y desarrollen el talento de sus equipos de manera sostenible? 

¿Percibes falta de alineación entre las áreas clave de la organización y los objetivos estratégicos? 

¿Buscas fortalecer su capacidad para anticiparse a cambios del mercado y responder con eficacia? 

 

 

Los Talleres de Habilidades Gerenciales de Prosperfield se diseñan a la medida de cada cliente, abordando 

los retos específicos de sus líderes y gerentes. Los temas disponibles incluyen: 

➢ Planeación y Dirección Estratégicas – Cómo definir objetivos claros, priorizar recursos y ejecutar 

planes que impulsen los resultados organizacionales. 

➢ Liderazgo Transformacional – Desarrollar líderes capaces de motivar, inspirar y guiar a sus equipos 

hacia un alto desempeño sostenible. 

➢ Toma de Decisiones Estratégicas – Herramientas y metodologías para evaluar alternativas, gestionar 

riesgos y tomar decisiones que generen impacto positivo en la empresa. 

mailto:https://wa.me/5634609191
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Capacitación, conferencias y consultoría. 

 

La metodología que utilizamos combina teoría aplicada, ejercicios prácticos y estudios de caso, asegurando 

relevancia inmediata para la operación de la empresa. 

 

 

Beneficios y Entregables 

✓ Líderes con claridad estratégica y capacidad para ejecutar planes de manera efectiva. 

✓ Mejora en la toma de decisiones críticas, minimizando riesgos y errores costosos. 

✓ Equipos motivados y alineados con los objetivos de la empresa, gracias a un liderazgo 

transformacional efectivo. 

✓ Herramientas prácticas para gestionar el cambio y responder a retos del mercado con agilidad. 

✓ Reporte ejecutivo post-capacitación con principales hallazgos y recomendaciones de desarrollo para 

los participantes y la organización. 

 

 

     Potencia las capacidades estratégicas y de liderazgo de tus 

gerentes hoy mismo. 

 

Agenda una sesión de diagnóstico gratuita y descubre cómo estos cursos pueden transformar la gestión de 

tus equipos directivos. 

  

mailto:https://wa.me/5634609191
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Capacitación, conferencias y consultoría. 

 

Cursos de Habilidades Duras y Técnicas 

 

 
 

¿Tu equipo carece de herramientas prácticas para resolver problemas complejos? 

¿Las conversaciones críticas en tu organización no aterrizan resultados concretos? 

¿Deseas cumplir con estándares de sustentabilidad ambiental y responsabilidad corporativa? 

¿Tus negociaciones internas y externas se complican por reuniones mal manejadas? 

¿Tus procesos estratégicos no generan los resultados esperados por falta de análisis o sistematización? 

¿Tu organización tiene problemas al trabajar con equipos multiculturales o de diferentes nacionalidades? 

 

 

En Prosperfield tenemos una gran variedad de cursos técnicos o de habilidades duras. Estos cursos se diseñan 

a la medida de cada cliente, abordando las necesidades técnicas específicas de la organización. Algunos de 

los temas que manejamos son: 

• Diseño de Soluciones Creativas y Analíticas – Estrategias y herramientas para resolver problemas 

complejos de manera estructurada y creativa. 

• Sustentabilidad Ambiental – Implementación de prácticas sostenibles alineadas con la estrategia 

corporativa. 

mailto:https://wa.me/5634609191
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Capacitación, conferencias y consultoría. 

• Modelos de Negociación y Mediación – Métodos para realizar negociaciones efectivas y resolver 

conflictos con acuerdos satisfactorios. 

• Sistemas de Competitividad Organizacional – Herramientas para evaluar y mejorar la eficiencia y 

desempeño de la empresa. 

• Ventas Estratégicas – Técnicas avanzadas de ventas que maximizan resultados y fidelizan clientes. 

• Análisis de Interculturalidad – Estudio al interior de la organización para identificar las variables que 

generan la brecha intercultural y cómo cerrarla. Esta brecha impide a los equipos de culturas o 

nacionalidades diferentes colaborar entre si. 

• Formación de Instructores – Desarrollo de habilidades para capacitar y formar otros colaboradores 

dentro de la organización. 

 

Las metodologías que utilizamos combinan teoría aplicada, ejercicios prácticos, análisis de casos reales y 

herramientas de IA y digitales. 

 

Beneficios y Entregables 

✓ Evaluación previa y posterior de los perfiles de los participantes 

✓ Desarrollo de Competencias conforme al tema a desarrollar 

✓ Clínicas para desarrollo de la habilidad, para transformar la teoría en realidad. 

✓ Cumplimiento de estándares internacionales. 

✓ Incremento en la competitividad y productividad de la empresa. 

✓ Dashboards de medición del problema antes y después de atenderlo. 

 

       Eleva las capacidades técnicas de tu equipo y potencia la 

competitividad de tu organización 

 

Agenda una sesión de diagnóstico gratuita y descubre qué cursos de habilidades duras y técnicas pueden 

generar un impacto inmediato en tu empresa. 

 

mailto:https://wa.me/5634609191

