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  ATH & T S.A.S 

 Proyecto Social  

                                      

Nombre Completo del Proyecto: PRODUCCION DE CACAO ORGANICO   

VEREDA DE GAVERALES – MUNICIPIO DE CUNDAY – 

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA  

 

Nombre de la Organización que Postula: Torres & Torres ATH 

Inversiones Y       Administraciones S.A.S. Nit 900990263-1 

 

* Monto Solicitado: $ 200.000.000.oo (Doscientos Millones de Pesos 

M/Cte.)  

 

 * Cofinancian: ATH & T S.A.S. $ 10.000.000.oo (Diez Millones de 

Pesos M/Cte.)    

 

    * Valor total del Proyecto $ 210.000.000.oo (Doscientos Diez  Millones     

de Pesos M/Cte.)   

 

   * Número de Beneficiarios: Directos: 35 Familias Campesinas   

 

 Beneficiarios Indirectos (Empleos): 200 Personas 

Campesinas de la Región  

 

 Plazo de Ejecución: 6 meses  

 

 Ubicación  

Región / Provincia: Oriente del Tolima  Vereda: Gaverales   

Municipio: Cunday          Departamento: Tolima 

    

  

 

                

Correo electrónico:  sastorresath@hotmail.com  

www.torrestorresath.com.co 

 

http://www.torrestorresath.com.co/
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Dirección Oficina: Carrera 54a No. 169-60 Oficina 104 Bogotá D.C. 

(Colombia)/ Visitas, Citas y Consultas con Previa Autorización.    

 

PBX (571) 479 04 37  

Móvil 323 493 17 52          

  

 

Composición y Competencias de los Miembros Área Técnica:  

 

  

MIEMBROS  ACTIVIDAD  

Orlando Cardozo Valderrama  Es el encargado de la 

coordinación, vive en la vereda 

y cuenta con experiencia de 

trabajo con comunidad con 

enfoque productivo.  

Sandra Viviana Penagos Díaz  Encargada de la gestión 

institucional y comercial del 

proyecto de Cacao  

Leónidas Campos Madrigal  Es el encargado de  

acompañamiento logístico, con 

conocimientos en el cultivo del 

cacao.  

  

  

Composición de Dirección:  

 

Maritza Rojas.   

Alfonso T. De La Hoz.     

William Orjuela. 

Alfonso Consuegra.   

 

Responsable del Proyecto: 

Torres & Torres ATH Inversiones Y Administraciones S.A.S  
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1. DESCRIPCIÓN DE LA CORPORACIÓN (Sociedad ATH & T S.A.S)  

ATH & T S.A.S., es una organización que integra los propósitos de la 

comunidad a través de las juntas de acción comunal, cooperativas, 

comités ambientales y otras agrupaciones de trabajadores 

comunitarios. Está compuesta por oficinas satélites; Bogotá, Oriente del 

Tolima y Caquetá, en la corporación se articulan profesionales 

voluntarios y comunidades organizadas que buscan mejorar sus 

condiciones de vida desde la autogestión.  

En el largo plazo la Corporación busca 

contribuir al logro de una paz fundamentada 

en la justicia social, que garantice el derecho 

a una vida digna para mujeres, niñas, niños 

y hombres desde un modelo de desarrollo 

que parta del conocimiento local como un 

proceso de cambios cualitativos que se 

integren desde un vínculo con el entorno sustentado en el cuidado de 

la vida.  

Como objetivos de corto y mediano plazo de la acción de ATH & T S.A.S 

se encuentran:  

- Propender por la conservación de los recursos naturales de la 

zona y la creación de una conciencia colectiva en torno a la explotación 

racional y de beneficio general.  

- Gestar procesos comunitarios desde un enfoque de productividad 

para el bienestar individual y colectivo.  

- Trabajar por fortalecer la unidad y la solidaridad de las 

comunidades campesinas entre sí y de éstas con organizaciones 

regionales. Los proyectos productivos gestionados por ATH & T S.A.S 

buscan garantizar la productividad, autonomía alimentaria de la 

población campesina y fortalecer la permanencia digna de las mismas 

en el territorio mediante la construcción de condiciones productivas, 

ambientales y sociales para el buen vivir.   
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2. DESCRIPCIÓN DE LA POBLACIÓN  
  

 

 

Beneficiarios(as). Descripción de la Población Beneficiaria.  

Beneficiarios (as) directos (as): 35 familias campesinas de las veredas 

Gaverales, San Isidro, Cimalta, La Profunda, población dedicadas a la 

producción de cacao orgánico, un total aproximado de 110 personas 

son mujeres cabeza de hogar, además han sido golpeadas por la guerra 

y los grupos alzados en arma ubicados en la región.   

Los beneficiarios directos del proyecto habitan en el corregimiento de 

Tres Esquinas y sus veredas. Son familias campesinas de seis (6) 

miembros promedio por hogar; en edades comprendidas entre los 12 y 

los 70 años, mayoritariamente mujeres y jóvenes. Se trata de personas 

de bajos ingresos socioeconómicos, campesinos y desplazados de 

otras regiones del país por violencia o marginalidad, cuyos ingresos 

familiares no sobrepasan los 500 mil pesos mensuales, con un escaso 

nivel de educación escolar (en su mayoría alcanzan apenas quinto 

grado de primaria). Disponen de tierra, aunque no en todos los casos 

está respaldada por títulos legales de propiedad; en estos casos las 

tierras vienen estando en posesión de las familias por varios años. Sus 

parcelas tienen una extensión promedio de 5 hectáreas, que cultivan 

con alimentos para la canasta básica.   
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La jefatura familiar en la mayoría de los casos recae sobre el padre de 

familia, que es el proveedor principal de los ingresos familiares.  

Las mujeres se dedican a las labores domésticas y en algunos casos, 

perciben ingresos por la venta de animales de patio o el trabajo 

doméstico en otras casas, como preparación de alimentos para los 

trabajadores en tiempos de siembra y cosecha.  

Sus viviendas tienen menos de 45 metros cuadrados construidos, con 

paredes de madera y adobe, techos de zinc y palma. En su totalidad el 

agua que consumen no es potable y se obtiene directamente de 

nacederos y quebradas, no disponen de servicio de alcantarillado.    

En su mayoría, estas familias están ligadas por relaciones de alianza y 

solidaridad construidas en el proceso campesino, las cuales los han 

llevado a alimentar costumbres tales como que propietarios den 

permiso de cultivar a quienes no tienen tierra, principalmente a aquellos 

recién llegados, sin que medie algún pago; la “mano vuelta” y el cultivo 

colectivo.   

 La solidaridad se expresa también en el 

compartir de herramientas, animales, mulas 

para trabajo. También se acostumbra el 

trueque de productos de pan coger: frutas, 

plátano, yuca, así como la pesca colectiva 

que se reparte entre vecinos incluso sin que 

todos participen en la actividad.   

Las familias directamente beneficiarias 

integran el comité del agua que funciona en 

la vereda Gaverales y con ello hacen parte de 

un proceso organizativo de varios años en el 

que priman las labores colectivas, el trabajo 

comunitario y la construcción solidaria de 

condiciones para la productividad.  

En esta región no se han generado acciones por parte de ninguna 

entidad que apunten a transformar referentes culturales de convivencia, 

paz y reconciliación que aporten en la resolución de un conflicto que 
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históricamente ha marcado la cultura de los habitantes de la región.  La 

propuesta parte de la idea central de que la construcción de pautas de 

cuidado y autonomía donde es imprescindible el cambio de referentes 

comunitarios para la convivencia y la paz.     

 

La producción, que se desarrolla principalmente a través de unidades 

familiares pequeñas y medianas, está distribuida en agricultura y el 

comercio. La agricultura comprende cultivos con destino al 

autoconsumo, siendo los principales el cacao, el café, la yuca, el plátano 

y en menor proporción la caña de azúcar. La comercialización de la 

producción se dificulta por la condición de las vías.    

Se desarrolla el proyecto desde la perspectiva ambiental y productiva 

como base articuladora de una cultura de convivencia, desde procesos 

vinculares, autoorganizativos que permitan recuperar relaciones de 

solidaridad y cooperación para gestar participación.   

No solo basta con una cultura tendiente a la preservación del medio 

ambiente, es importante una acción en virtud de la preservación y 

mejora del entorno y la salvaguarda de los recursos naturales, la actitud 

ante la vida debe garantizar que las estrategias y acciones tiendan a 

proteger los recursos naturales, pero asegurando una alta dosis de 

desarrollo económico y social, que tribute a una mayor calidad de vida 

y a la satisfacción con equidad de las necesidades fundamentales del 

ser humano.  

Uno de los retos principales de la Paz implica la necesidad de formar 

capacidades en las personas y la sociedad, para orientar la Paz sobre 

bases ecológicas, de diversidad cultural, y equidad y participación 

social. Para ello han de tenerse en cuenta los comportamientos, valores 

sociales, políticos, culturales y económicos en relación con la 

naturaleza. De igual forma, ha de propiciar y facilitar herramientas para 

que las personas puedan producir y apropiarse de saberes, técnicas y 

conocimientos que les permitan una mayor participación en la gestión 

ambiental, decidir y definir las condiciones y calidad de vida.  
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La educación ambiental y la productividad pretenden formar una cultura 

de Paz partiendo de la relación individual y colectiva con el entorno, 

sobre los problemas ambientales que logre trascender a una conciencia 

y actividad social fundamentada en la convivencia.   

La educación ambiental se fundamenta en tres pilares importantes: 

conocer, comprender y actuar que son el sustrato de la vida en 

comunidad para transformar relaciones, entornos, imaginarios y 

proyecciones hacia el cuidado de la vida.  

  

  

2.1. LISTADO DE FAMILIAS ASOCIADAS AL PROYECTO  
  

No.  NOMBRE Y APELLIDOS   DOCUMENTO 

IDENTIDAD   

 

SEXO   FINCA  POBLACIÓN ESP.  

1  
JOSÉ FREDDY GARCÍA 

BLANCO  
                   

79.961.372   
 M   

EL PROGRESO     

2  ANA MILENA RODRÍGUEZ R.  
                   

28.658.190    F   EL PORVENIR  CABEZA HOGAR  

3  CÉSAR CORNELIO  
                   

23.875.599    M   GRANADA     

4  LEONIDAS CAMPOS MADRIGAL  
                     

5.873.300    M   TAURETES     

5  MIGUEL ANGEL PAÉZ TOVAR               1.024.488.005    M   DIOS TEDE  JOVEN CAMPESINO  

6  JOSÉ ANTONIO OVIEDO  
                     

5.884.788    M   AGUA DULCE     

7  ISRAEL SOACHA CASTAÑEDA  
                   

11.290.059    M   EL RECUERDO  ADULTO MAYOR  

8  JOSÉ DE JESÚS PINZÓN  
                   

11.295.711    M   LA PRADERA     

9  ROSA MATILDE BRIÑEZ  
                   

20.620.759    F   VILLA MARÍA   CABEZA DE HOGAR  

10  LISANDRO CELIS GODOY  
                     

5.877.808    M   LA PROFUNDA     

11  DELIO FABIO CÁRDENAS  
                     

5.981.935    M   EL PLACER     

12  ANGEL MARÍA TIQUE  
                     

2.275.017    M   EL DIVOSO  INDÍGENA  

13  PABLO EMILIO ORTÍZ  
                     

5.872.067    M   EL RECREO  ADULTO MAYOR  

14  EDWIN BARRIOS  
                     

5.874.698    M   EL VERJEL     
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15  ALFREDO TIQUE TAPIERO  
                     

5.877.724    M   SAN ROQUE  INDÍGENA  

16  JUAN CARLOS LOZANO  
                     

5.874.535    M   LA FLORESTA     

17  JOSÉ LIBORIO RIVERA  
                   

11.323.381    M   SAN ROQUE II     

18  PEDRO RIVERA  
                     

3.045.264    M   SAN PEDRO     

19  GABRIEL BARRIOS  
                     

5.874.872    M   DELIRIO     

20  ORLANDO BELTRÁN  
                   

80.068.858    M   PRIMOROSA     

21  JESÚS MARÍA CELIS  
                     

5.872.291    M   LAS MERCEDES     

22  LUZ ANGELA OCHOA  
                   

28.656.511    F   EL DONCELLO  CABEZA HOGAR  

23  EVEL MARTÍNEZ  
                   

22.739.948    M   LA CARIÑOSA     

24  JOSÉ MORENO  
                     

2.273.924    M   TIERRA GRATA     

25  TIRSO SÁNCHEZ  
                     

2.274.029    M   SAN LUIS     

26  RUBIELA ORTÍZ  
                   

52.161.124    F   LA TOMATERA  CABEZA HOGAR  

27  SANTIAGO ZABALA  
                     

2.273.941    M   CAMINITO     

28  ORLANDO MURCIA RUÍZ  
                     

5.770.502    M   EL RECUERDITO     

29  LUIS CARLOS PARRA               1.108.150.105    M   SANTA MARÍA  JOVEN CAMPESINO  

30  
JOSÉ FERNEY SÁNCHEZ 

OBREGÓN  
                   

19.426.971    M   RESTAURANTE     

31  MARTHA CECILIA DÍAZ  
                   

52.421.926    F   LA TRIBUNA  CABEZA HOGAR  

32  RUBEN RIVERA  
                     

5.277.593    M   EL PEDREGAL     

33  CARLOS ALBERTO PABÓN  
                     

5.874.265    M   LA REPRESA     

34  ORLANDO SUAREZ  
                     

5.873.340    M   SAN ISIDRO     

35  ANADELA VALDERRAMA  
                   

28.670.236    F   LA ADELITA  
CABEZA 

HOGAR/DESPLAZADA  
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3. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO.  METAS Y EFECTOS ESPERADOS  

  

3.1. OBJETIVO GENERAL  

Contribuir en el mejoramiento de los ingresos 

de las familias campesinas a través de la 

producción orgánica del cacao, principalmente 

en la fase final (fermentación y secado), 

dotando de tambor rotatorio o cajones de 

fermentación, paseras para secado y tanques de agua de 2.000 Lts. a 

35 familias productoras de cacao  

  

3.2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS  

• Fortalecimiento del proceso organizativo a través de la 

construcción de los tambores rotatorios o de cajones de 

fermentación y las paseras de secado; fomentando la solidaridad, 

el trabajo en comunidad, equidad y la construcción colectiva de 

saberes para el mejoramiento de la calidad de vida de las 

personas beneficiarias.  

• Consolidar el trabajo colectivo 
a partir del reconocimiento de la 
familia como eje fundamental y la 
mujer como dinamizadora de 
prácticas para el cuidado de la vida.  

• Generar  alternativas 

 ecológicas para la protección del 

agua en aspectos de captura, 

 almacenamiento,  manejo, consumo y gobernanza.  
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3.3. LÍNEA PRODUCTIVA   

  

REFERENTE DE TRABAJOS   

A partir del saber individual generar una dinámica del aprender haciendo 

desde las experiencias que cada uno y cada una ha construido frente a 

procesos de producción y transformación del Cacao.    

  

TEMAS  

 Las experiencias exitosas de producción de cacao de algunas fincas.  

 Granja y familia como alternativa de nutrición  

 El cacao como experiencia real y posible de organización familiar, 

producción y mejoramiento de la calidad de vida.  

 Medio ambiente y granja familiar.  

 Transformación de alimentos para mejorar la calidad de vida.  

 Nutrirse, comer y alimentarse de acuerdo a cada contexto.  

 Agricultura para la vida - agricultura orgánica  

 Semillas y semilleros para el futuro de prácticas agro ecológicas.  

Manejo de calidad y comercialización del Cacao.  

  

  

LOGROS  

Elaboración de planes de finca que mejoren los procesos de producción, 

manejo y oferta del Cacao.  La infraestructura de fermentación y secado 

dará al campesinado opciones de competitividad frente a la 

comercialización del producto en mercados NO tradicionales donde 

éstos sacan su producción.  

  

3.4.LÍNEA METODOLÓGICA   

  

REFERENTE DE TRABAJOS  

Desarrollar estrategias de trabajo en equipo que pueden permitir la 

interacción, la producción de saberes y los logros colectivos en donde 

sea primordial poner en común el conocimiento de cada uno de las 

personas participantes para construir referentes de familia, 

organización, producción agroecológica, nutrición y cuidado del agua  
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TEMAS  

 Reuniones para la toma de decisiones colectivas  

 Planeación desde el territorio, la finca y la familia  
Organización comunitaria para el bienestar  La 
huerta como principio del trabajo colectiva.  

  

LOGROS  

Elaboración de una metodología de trabajo comunitario a nivel de 

comunicación y recolección de información como memoria de los 

procesos.  

  

3.5. LINEA SOCIAL   

  

REFERENTE DE TRABAJOS  

Generar un espacio de reflexión individual y colectiva entorno a 

aspectos importantes en la consolidación de núcleo familiar, educar con 

afecto, organización comunitaria y calidad de vida que permita 

apropiarse de referentes para construir comunidad con sentido de 

solidaridad.   

Vincular la dimensión de lo social a el proceso de aprendizaje del 

aspecto productivo, que permita visibilizar el sentido del trabajo en 

familia o comunidad para mejorar la calidad de vida.  

  

  

TEMAS  

 Contexto local, proyecto y comunidad  

 Proyecto y organización  

 Familia y convivencia  

 Comités, fondos y cuotas de solidaridad  

 Dinámicas de integración y participación que se desarrollan en el 

marco del proyecto  

 Lo individual y lo colectivo  

 Construcción del sentido de lo público y lo comunitario.  
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LOGROS  

Un plan de finca elaborado por cada campesino/a frente a su proyecto 

de familia, de finca, de región consolidado participativamente y con 

sentido de lo colectivo.  

  

Un diagnostico local de familias vinculadas al programa, composición 

de núcleo familiar y dinámicas de trabajo.  

4. ETAPAS DEL PROYECTO  

- Fortalecimiento de los saberes de la comunidad para el manejo 

integrado del cacao desde enfoque agroecológico, que involucra la 

planeación del territorio, el aprovechamiento eficaz de los recursos 

locales disponibles, la gestión ambiental de los recursos naturales y el 

mejoramiento del producto para comercializar.  

- Desarrollo de un sistema de agroecológico integrado por Planes 

de Finca y viveros veredales que aprovechan el humus y proveen 

árboles nativos para la reforestación de las fuentes de agua naturales 

(quebradas, nacederos y ríos).  

- Desarrollo de un sistema de trueque y trabajo mancomunado entre 

campesinos para facilitar la 

construcción de los cajones de 

fermentación y las paseras de 

secado.   

  

  

  

Fase 1. PREPARACIÓN.   

 Ajuste de las condiciones técnicas y logísticas del proyecto.   

 Caracterización productiva de fincas y saberes de la población.   

 Identificación de oferentes de bienes y servicios del proyecto 

(proveeduría de insumos).   

 Compra de insumos.   
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 Coordinación inicial de actividades con todos los actores 

administrativos, técnicos y comunitarios involucrados en el 

proyecto.  

  

Fase 2. IMPLEMENTACIÓN.  

 Ajuste temático de módulos de formación, convocatoria a 

participantes, reunión inicial de planeación de actividades con 

comité, entrega a familias de materiales e insumos, desarrollo de 

talleres y acompañamientos, siembras y jornadas de trabajo 

colectivo, desarrollo de actividades de investigación y cartografía 

del agua, evaluación intermedia.   Elaboración de informe 

intermedio.  

Fase 3. SEGUIMIENTO.   

 Desarrollo de visitas de acompañamiento, talleres y levantamiento 

de información sobre avances, dificultades y resultados 

alcanzados por las familias productoras.  

Fase 4. EVALUACIÖN FINAL.   

 Con carácter participativo, comité, equipo técnico y beneficiarios 

(as) evaluaran el proceso rescatando resultados, impactos, 

aprendizajes y perspectivas del proceso. Elaboración de informe 

final.  

FUENTES DE VERIFICACION  

Productos: 35 de planes de finca sustentables, construcción de 35 

sistemas de fermentación de cacao (cilindros en madera o Cajones), 35 

paseras de secado e instalación de 35 tanques de agua 2000 lts.  

Creación de un centro de 

producción de abonos orgánicos 

con base en la producción de 

humus compostaje.  

Planes de manejo de cuencas y 

microcuencas con orientación 

agroecológica.    
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Planes de formación y capacitación de población beneficiaria en 

prácticas agroecológicas y manejo abonos orgánicos para 

mejoramiento de la productividad y conservación del medio ambiente  

Impactos: Fortalecimiento del modelo productivo agroecológico en la 

región por aumento de productividad orgánica y cuidado del agua, 

replicable a partir de las experiencias y aprendizajes hacia otras 

subregiones de la zona.  Duración del Proyecto: 6 MESES  

  

5. PRESUPUESTO  

  

     

   ITEMS DEL            $ NECESARIO            $ PROPIOS         APORTE ENTIDAD Y/O 

PROYECTO                EMBAJADA  

 Cajones  de  

Fermentación  
19.649.900.  -0-  19.649.900.  

Paseras de 

secado  
99.470.100.  -0-  99.470.100.  

Tanques de 

agua  
29.980.000.  -0-           29.980.000.  

Herrajes  para  

Construcción  
13.500.000.           -0-  13.500.000. 

Mano de Obra  26.900.000.            -0-  26.900.000.  

Talleres de 

Formación y  

Acompañami

ento 

 
Imprevistos  

10.000.000.  

 

 

 

10.500.000. 

 

10.000.000. 

 

 

 

-0-  

-0-  

 

 

 

10.500.000. 

TOTAL  210.000.000  10.000.000  200.000.000.  
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NOTA: Los rubros registrados en $ NECESARIO corresponden a valores de 

cotizaciones recibidas, las cuales se solicitaron por costo x unidad familiar. 

Cajones de Fermentación: Tabla de Pino Cepillo, etc. 

Paseras de Secado: Tabla de Pino Cepillo, Alfarda y Agrolene (plástico de 

invernadero) o teja de zinc y otros. 

 

5.1. ESTRATEGÍA DE SOSTENIBILIDAD  

  

El proyecto cuenta con la posibilidad de comercializar el Cacao (tipo 

orgánico) con la comercializadora 

BIOANDES si se cumple con los 

parámetros técnicos requeridos en los 

procesos de fermentación y secado.  

Adicionalmente se genera sostenibilidad 

a mediano plazo para la implementación 

del cultivo de la Vainilla ya que esta se 

produce muy bien con el Cacao Como 

Tutor.   

 

 

ALFONSO T. DE LA HOZ 

Director. 

 

 

Nota Informativa: En este tipo de programas se reciben donaciones ($) 

recursos que legalmente estén contemplados en línea financiera, 

económicas y dineros bancarizados; según las normas y leyes colombianas. 

Cuenta de Ahorros/ No 01400153852 /Banco Davivienda Oficina Villa del 

Prado /Bogotá D.C. (Colombia) /Cuenta Jurídica a Nombre de: Torres & 

Torres ATH Inversiones Y Administraciones S.A.S.  

    


