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CERTIFICO , em virtude de atribuicdes que lhe confere & Lei

, € a requerimento verbal de pessoa interessada do
Livro A, Nuamero 05, de Registro Civil de Pessoas

Juridicas ,deste Cartédrio , consta sob o numero 12.831, o
Registro do ESTATUTO SOCIAL DA “ ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE
ENGENHEIROS CIVIS - DEPARTAMENTO DO PARA -ABENC/PA “ ,
feito o Registro no dia 24 de Outubro de 2012 , e apontado
sob o numero de ordem 313.525 do Protocolo Livro A, Numero
0l. CUJO TEOR SEGUINTE : ESTATUTO SOCIAL .TITULO I - DA
DENOMINACAO, SEDE E OBJETIVOS CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE
E FORO. Art. 1° - A Associacdo Brasileira de Engenheiros
Civis - Departamento do Pard, com a sigla ABENC/PA, é uma
sociedade civil, de duracdo ilimitada, sem fins lucrativos,
de ambito regional, parte integrante da Associacdo Brasileira
de Engenheiros Civis - ABENC, nos termos de seu Estatuto,
gozando de autonomia administrativa, econdémica e financeira,
congregando o0s Engenheiros Civis no Estado do Para, fundada em
05 de outubro de 2011, regendo-se pelo presente Estatuto,
aprovado em Assembléia Geral realizada em 05 de outubro de
2011, nos termos da Lei n°. 10.406/2002 e pelas disposicdes
legais aplicdveis. Art. 2°- Fica estabelecido a sede na Av.
Senador Lemos n° 1146- 1° andar, bairro do Umarizal, e foro
no municipio de Belém, estado do Para. CAPITULO II DOS
OBJETIVOS. Art. 3° - A ABENC/PA tem como objetivo, em favor
da sociedade, o aperfeigoamento técnico-cientifico e o
desenvolvimento cultural dos Engenheiros Civis e para tanto
devera: a. Congregar os Engenheiros Civis do Estado do Paré
para defesa e prestigio da profissao, promovendo 0
desenvolvimento da Engenharia Civil em todos os seus campos de
atuagdo; b. Desenvolver suas atividades sempre como entidade
técnica, cultural e independente, ndo assumindo posicdes
politico-partiddrias e recebendo no seu seio todos os
Engenheiros Civis, sem discriminagdo de ideologias politicas,
crengas religiosas, origens raciais e de sexo; c. Representar
a Engenharia Civil Brasileira e o pensamento dos Engenheiros
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paraestatais e outras entidades de classe, turai 0

técnicas, colaborando efetivamente, em todos os s s P a
competéncia, para o desenvolvimento técnico e cultural do
Estado unindo-se a outras entidades nacionais de engenharia
para O seu progresso e independéncia; d. Representar a
Engenharia Civil Brasileira e o pensamento dos Engenheiros
Civis do Brasil junto as Missdes Diplomiticas ou representantes
de organismos nacionais sediados no Par4, junto aos 6érgdos
nacionais a que esteja filiada, ou que por ventura venha a se
filiar, participando dos seus Orgdos de direcdo, de comissdes
de trabalho, de congressos nacionais e 1internacionais,
seminarios, encontros e de todas as manifestacdes ligadas a
profissdo de Engenheiro Civil; e. Promover o relacionamento
entre o exercido profissional e a formagdo do Engenheiro
Civil, através de permanente aproximacdo entre o profissional e
a Universidade, objetivando a integracdo entre o ensino, a
pesquisa e o exercicio profissional; f. Promover o intercambio
profissional com entidades congéneres e outras instituicdes
cientificas, culturais e educacionais brasileiras, estrangeiras
e internacionais; g. Pugnar por uma presenca efetiva da
profissdo, Jjunto aos poderes publicos, e nos programas de
desenvolvimento do Pais, em todas as tarefas que envolvam o
estudo e o projeto referentes a atuacdo no meio ambiente; h.
Envidar esforgos junto as entidades incumbidas de organizar,
fiscalizar e executar o ensino, no sentido de estabelecerem
curriculos adequados a realidade da Engenharia Civil; 1i.
Envidar esforcos junto aos érgdos Fiscalizadores do exercicio
profissional, no sentido de obter a fixacdo de elencos de
atribuicdes condizentes com a real importdncia da modalidade
de engenharia que representa; Jj. Colaborar com as autoridades
municipais, regionais e federais para o estudo e solucdo dos
problemas relacionados com a Engenharia Civil; k. Promover
encontros, coldéquios, palestras, conferéncias, semindrios,
congressos € outras reunides, sobre assuntos que, de qualquer
maneira, se relacionem com a Engenharia Civil; 1. Promover a
intensificacdo do intercéambio sécio-cultural entre 0s
Engenheiros Civis; m. Incentivar a fundacdo de cooperativas
de ensino, de crédito, de consumo e de habitacdo; n. Lutar
por uma adequada organizagdo dos servicos de previdéncia
social dos Engenheiros Civis autdnomos e ou empregados; oO.
Lutar pela ampliag¢do do mercado de trabalho dos Engenheiros
Civis; p. Pugnar pelo estabelecimento de saldrios dignos
para os Engenheiros Civis empregados, seja nas entidades de
direito publico, seja nas de direito privado; q. Organizar
tabelas de honorarios profissionais para o Engenheiro Civil;
r. Divulgar o Cédigo de Etica Profissional e exigir pela sua
obediéncia irrestrita; S Estimular a organizacdo de
assisténcia técnica de engenharia civil as camadas de baixa
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renda da populacdo; t. Colaborar com os podefﬁgﬁ_"ﬁdgﬂémt{éﬁ\ P
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tudo o que estiver ao seu alcance; u. Ser rep SBEEEAbprRda

Entidades Civis ou Profissionais do Estado do Para; v.
Pugnar pela concessdo de titulo de utilidade publica pelos
governos federal regional e municipal & ABENC/PA. CAPITULO
III - DAS OBRIGACOES Art. 4°  Sio obrigacbdes da ABENC/PA:
a. Prestigiar as iniciativas tomadas pela Diretoria
Nacional e pela Conselho Consultivo; b. Manter a Diretoria
Nacional informada das resolucdes tomadas por seus
respectivos dirigentes; c¢. Registrar seus Estatutos na
Diretoria Nacional; d. Comunicar & Diretoria Nacional, em
cada exercicio social a qualificacdo, os nomes e numero de
associados ou qualquer alteracdo nos seus quadros sociais,
bem como as penalidades impostas aos sécios; e. Comunicar a
Diretoria Nacional toda e qualquer noticia de resolugdo ou
iniciativa do interesse & organizacao geral da ABENC; £f.
Obedecer ao disposto no Estatuto da ABENC/Nacional, no que
se aplique aos Departamentos Regionais; g. Contribuir
trimestralmente para a ABENC/Nacional, com 5% (cinco por
cento) do repasse das ARTs, depositando na conta bancaria
da ASENC/Nacional; h. Usar em documentos os Simbolos e o
Emblema da ABENC, qualificados pela sigla da respectiva
unidade da federagdo, no caso, 'PA'; i. Reconhecer que
todas as iniciativas junto aos poderes publicos, 6rgdos
paraestatais e entidades congéneres ou afins, de ambito
federal, e todos os assuntos e ligacdes internacionais e de

representacdo, serdo da algcada exclusiva da Diretoria
Nacional da ABENC, sendo vedados ao Departamento do Par4,
agir por iniciativa prépria nesse sentido; j. Promover

eleigdes trienais e alternativas para a renovacao das suas
Diretorias e dos seus delegados e suplentes ao Conselho
Consultivo e Conselho Fiscal, na época determinada pelo
presente estatuto, comunicando os resultados & Diretoria
Nacional; TITULO II DA ORGANIZACAO GERAL CAPITULO! DOS
Socios SECAO I DA FILIAGAO E CATEGORIAS. Art. 5° - Poderio
filiar-se a ABENC/PA apenas engenheiros civis habilitados de
acordo com a legislacdo em vigor, exceto para as categorias
d'e "e" do art. W. Art. 6 - Haverd as 'seguintes categorias
de associados, ndo havendo entre elas direitos e obrigacdes
reciprocos: a. Sécios Fundadores - serdo os filiados de
acordo com o art. 5° que tenham participado da Assembléia de
Fundagdao e assinado as listas e livros de adesdo inicial ou
a respectiva ata; b. Sécios Titulares - serdo os filiados
de acordo com art. - 5° que forem, admitidos de acordo com
as .prescrigbes destes estatutos; que vierem a ser propostos,
por escrito, por um associado fundador ou titular, recebidos
pela Diretoria e homologados pela Assembléia Geral. 51
Socios Beneméritos - serdo os filiados de acordo com art. 5°
que se destacarem por servigos relevantes prestados &
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ABENC/PA e que vierem a Seér propostos, p S S CROVENTIQIURAMBIOADA N O

minimo trinta associados fundadores e/ titulares,

proposta acompanhada de justificativa dos pr BhtRAR do
"Curriculum Vitae" do candidato, recebida pela Diretoria e
homologada pela Assembléia Geral. d. Sdécios Honordrios -
serdo personalidades quaisquer que tenham contribuido para o
desenvolvimento da Engenharia Civil e que vierem a ser
propostos, por escrito, Por no minimo trinta associados
fundadores e/ou titulares €m proposta acompanhada de
justificativa dos proponentes e do "Curriculum Vitae" do
candidato, recebida pela Diretoria e homologada pela
Assembléia Geral. e. Sécios Cooperadores - Pessoas fisicas
ou juridicas quaisquer, interessadas no desenvolvimento da
Engenharia Civil e que para tal contribuam financeiramente
para a ABENC/PA. § 1° - o0s Sécios Fundadores, Titulares,
Beneméritos e Cooperadores serido inscritos e vinculados a
ABENC/PA. 2° - Os Sécios Honordrios serdo inscritos na
Secretaria da Diretoria da ABENC/Nacional. SECAO 1II
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS. Art. 7° - S&o direitos dos
sdécios das categorias Fundador, Titular € Benemérito, desde
gque estejam quites com a ABENC/PA: a. Tomar parte nas
reunides que forem programadas; b. Frequentar a sede
nacional e as regionais, usar suas instalacdes =
equipamentos, nos termos dos respectivos regulamentos; c.
Utilizar-se dos servicos implantados pela Associacdo e
freqientar os cursos, encontros, coléquios, palestras,
conferéncias, semindrios, congressos e féruns, pagando apenas
O0S seus custos, nos termos dos respectivos regulamentos; d.
votar e ser votado para 0os cargos de Direcédo e
representacdo da Associacdo; e. Receber gratuitamente
boletins informativos que a Associacdo editar; f. Receber
pelo preco de custo, publicacdes e livros editados pela
Associacdo; g. Receber a preco de custo e por intermédio da
Associacdo, publicacées de sociedades congéneres; h. Propor
a diregdo da entidade as medidas que julgar necessarias ao
seu melhor desempenho. Art. 8° - Qg S6cios Honorarios e
Cooperadores terdo todos os direitos acima, menos votar e
ser votado. SECAO III. DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS. Art. 9° - Sio
deveres dos sécios: a. Cumprir e fazer cumprir este
Estatuto; b. Comparecer a todas as reunides para as quais
forem convocados; c. Cumprir com zelo as tarefas, comissdes
€ representacdes a que se comprometam: d. Desempenhar com
zelo as tarefas correspondentes aos cargos para os quais
tenham sido empossados; e. Prestigiar de todos os modos a
Associacdo, abstendo-se de emitir opinido por ela quando nio
esteja devidamente credenciado; Ff. Evitar pronunciamentos
pessoais que possam de qualquer maneira chocar-se com
decisbes j& tomadas pela Associagdo; g. Pagar pontualmente
as mensalidades e taxas que forem estabelecidas para sua
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categoria; h. Abster-se de praticar qu iscfﬁé&!iﬂﬁmm%ue/
possam vir a prejudicar os interesses a g §a5§%\ﬂg9é
Engenheiros Civis; i. Zelar pelo patriménio da %6%1a¢éo;
J- Respeitar e fazer respeitar o Cédigo de Etica
profissional. SECAO IV. DA CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA. Art. 10-
Os valores de todas as contribuicdes para a ABENC/PA serdo
fixados anualmente pela Diretoria Nacional. Art. 11 - Das
arrecadagcbes brutas apuradas no Departamento do Para, 5%
(cinco por cento) serd destinada a Federacgdo, ou seja, a
Diretoria Nacional; exceto das doagbes, inclusive aquelas
para a realizacdo de eventos. Art. 12- 0O exercicio fiscal
terd inicio a 1° de janeiro e encerrar-se-i em 31 de
dezembro. Paragrafo Unico - A ABENC/PA enviarg,
trimestralmente, relatérios das suas receitas e despesas da
prestacdao de conta do convénio das ARTS, com os CREAs, para
a ABENC/Nacional e esta, também enviara trimestralmente,
para a ABENC/PA, o seu relatdrio de receitas e despesas.
SECAO V. DAS PENALIDADES E RECURSOS. Art. 13 — O poder de
punir disciplinarmente compete & Diretoria Regional da
ABENC/PA, na forma da letra “i" do Art. 28 do Estatuto e
sera exercicio em relacdo ao: a. Sécio que praticar ato que
a critério da Diretoria Regional seja considerado
incompativel com o decoro e dignidade da classe; b. Sécio
que deixar de satisfazer seus compromissos financeiros com
a ABENC/PA durante 3 (trés) anos; Paragrafo Unico - Serio
aplicadas as seguintes penalidades: a. Adverténcia
reservada; b. Censura publica. C. Eliminacdo do quadro
social. § 2° - As penalidades de adverténcia serao aplicadas
aos sb6cios que infringirem o presente estatuto e que ndo se
enquadrem no disposto do § 3° deste artigo; § 3°- Sera
eliminado o sécio que: a. Ofender ou faltar com o respeito
a qualquer sbécio, na sede social, ou em reunides eficigis;:
b. Pronunciar-se em nome da ABENC/PA sem a competente
delegacdo de poderes; c¢. For condenado por infracdo ao
codigo de ética profissional; d. For condenado pela justica
criminal por ato infamante ou contra a dignidade da
engenharia civil; § 4°-A exclusdo do associado sé ocorreri
mediante instauracdo de processo administrativo com esse
fim, presidido por associado indicado pela Diretoria
Regional da ABENC/PA; que intimard o mesmo para apresentar
defesa no prazo de 15 (quinze) dias. § 5° - o processo acima
indicado deverd ser concluido no prazo de 60 (sessenta)
dias, apés o gqual deverd ser encaminhado relatdério a
Diretoria Regional da ABENC/PA, que, na hipbtese de
constatagdo de motivo a exclusdo do associado, devera ser
incluido na pauta da proxima Assembléia Geral, para votacdo
da exclusdo ou ndo do associado. § 6° - Da decisio que
determinar a exclusdo do associado, sempre caberd recurso a
ABENC/Nacional, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data

/
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Diretoria Regional, para apreciacdo e decisdd,. AIREVENEAURAYENUM, ¢
readmitidos, mediante requerimento & Diretorta Begionady
formalidade alguma os sécios eliminados conforme a alinea “b"
do Art. 13, desde que saldem os seus compromissos financeiros
com a ABENC/PA. Art. 15 - Nos demais casos de eliminacdo a
remissdo sb se processard por decisdo da Diretoria Nacional da
ABENC. Art. 16- Perdera o mandato o membro da Diretoria que. a.
Deixar de tomar posse até o prazo de 30 (trinta) dias apds sua
eleigdo; b. Deixar de comparecera (trés) reunides consecutivas
ou 5 (cinco) a mais, sem apresentar justificativas. Art. 17 - A
Diretoria Nacional poderd intervir caso a Diretoria Regional da
ARENC/PA ndo esteja cumprindo com suas obrigacdes estatutdrias.
Pardgrafo Unico - ©Poderd indicar interventor ou junta
Interventora para dirigir o Departamento temporariamente.
CAPITULO II. DOS ORGAOS DIRIGENTES. Art. 18 - A ABENC/PA sera
dirigida por sua Assembléia Geral e pela sua Diretoria Regional.
Art. 19 - Havera um Conselho Fiscal Regional composto por 3
(trés) membros efetivos e seus respectivos suplentes. Art. 20 -
A ABENC/PA  seréa administrada e representada ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente, pela sua Diretoria

/

Regional, § 1° - Os membros da Diretoria Regional serdo
responsabilizados por todo e qualquer ato e/ou conduta ilicita
que venham a cometer em nome da entidade, seja

administrativamente, seja Jjudicialmente, ndo respondendo a
ABENC/PA nem seus sécios por qualquer obrigacdo decorrente deste
fato ou conduta. § 2° - Os sécios ndo respondem, quer solidaria
ou subsidiariamente, por obrigacdes contraidas pela ABENC/PA.
SECAO I. DAS ASSEMBLEIAS GERAIS. Art. 21 - A Assembléia Geral
€ O oOrgdo deliberativo madximo da ARENC/PA e soberano nas suas
decisbes, podendo dela participar todos os associados quites
com a Tesouraria e votar e serem votados nos termos do Art. 7°
do presente Estatuto. § 1° - As Assembléias Gerais funcionario
em primeira convocagdo com a presenca minima de 50% (cingiienta
por cento) mais um dos associados habilitados e, 60 (sessenta)
minutos apds, em segunda convocacdo, com gqualquer numero de
associados habilitados presentes, devendo, todas as suas
decisles, serem tomadas pelo voto da maioria simples dos
presentes, salvo nos casos em que este Estatuto expressamente
estabeleca outra modalidade. § 2° - A Assembléia Geral sera
presidida por um associado fundador ou efetivo, no gozo de seus
direitos, escolhido pela Assembléia. Art. 22 - As Assembléias
Gerais da ABENC/PA compete: a. Deliberar sobre todos os
assuntos de interesse da ABENC/PA que sejam suscitados; b.
Referendar a admissdo de novos associados aceitos pela
Diretoria e deliberar sobre a aceitacdo de associados
honorarios e beneméritos; c. Discutir e votar os pareceres do
Conselho Fiscal e o relatdério anual de atividade e financeiro
do Presidente da ABENC/PA; d. Eleger associados em eleicgdes
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FEleger a Diretoria Regional; f. Deliberar, medi ENRoRD S

da Diretoria, sobre a criacdo, funcionamento ou extincdo de
comissdes especiais, bem como eleger seus membros; g. Ratificar
as penalidades propostas pela Diretoria Regional para que estas
alcancem seus efeitos legais; h. Deliberar sobre data e local
das Reunides subseqiientes; i. Destituir os administradores; j.
Alterar O Estatuto; k. Deliberar sobre os casos omissos no
presente Estatuto. Paragrafo Unico - Para as deliberacdes a que
se referem as alineas “i" e 'j', deverd ser convocada
Assembléia Geral Extraordindria exclusivamente para este fim,
exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, ndo
se podendo deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria
absoluta dos associados, e com menos 1/3 (um terco) nas
convocacbes seguintes. Art. 23 - As Assembléias Gerais
Ordinarias ocorrerdo bimensalmente, nas datas e horas marcadas.
§ 1° - As Assembléias Gerais Ordinarias serdo convocadas pela
Diretoria Regional, através de seu Presidente, ou, na sua falta
ou impedimento, pelo seu substituto de acordo com o estabelecido
neste Estatuto. § 2° - A Diretoria Regional devera comunicar
por circular as diretrizes e as pautas das Assembléias Gerais
Ordinarias, a todos os associados com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, constando dela a Ordem do Dia respectiva. Art. 24
- As Assembléias Gerais Extraordinadrias ocorrerdo em qualquer
epoca, desde que convocada nos termos deste Estatuto. § 1° - As
Assembléias Gerais Extraordindrias poderdo ser convocadas, pelo
Presidente ou pela maioria da Diretoria Regional, pelo
Presidente ou pela maioria do Conselho Fiscal, ou por, peio
menos, 1/5 (um quinto) dos associados habilitados, mediante
peticdo, por escrito, encaminhada a Diretoria Regional. § 2° -
As Assembléias Gerais Extraordindrias serdo convocadas por
Edital que deverd sempre conter o motivo da convocagdo e a
ordem do dia, e que serd publicado em peridédico de grande
circulagcdo do Estado, com antecedéncia minima de 15 (quinze)

dias. § 3° - Sempre que possivel, o edital serd enviado pelo
correio e com a mesma antecedéncia a todos os associados do
respectivo Departamento Regional. § 4° - Nas assembléias

extraordinarias ndo poderdo ser discutidos assuntos que nao
estejam relacionados na ordem do dia. Art. 25 - Serio punidos os
socios que, tendo subscrito o pedido de convocacdo, nos termos
do § 1° do Art. 24 deste Estatuto, ndo comparecerem aos
trabalhos, sem causa justa. Art. 26 - Das decisdes das
Assembléias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias, havera
recurso suspensivo para a Diretoria Nacional, dentro do prazo de
30 dias. SECAO ITI. DA DIRETORIA REGIONAL. Art. 27 - A
Diretoria Regional da ABENC/PA é composta um Presidente, dois
Vice-Presidentes, dois Secretdrios e dois Tesoureiros, eleitos
pela Assembléia Geral, com mandato de 3 (trés) anos, ‘podendo
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na propria Assembléia em que se der a eleicdo. P&régrgfo Unico -
Os cargos da Diretoria sdo de cardter honorifico, —sdhdd’ Yedads
qualquer remuneracdo aos seus titulares, sendo admitidas ajudas
de custo exclusivamente para despesas de representacdo da
ABENC/PA; Art. 28 - Compete a Diretoria Regional: a. Elaborar o
seu regimento interno; b. Elaborar os regulamentos dos
Servigos que a Associacdo venha a prestar; «c. Convocar
Assembléias Gerais, através de seu Presidente; d. Cumprir e
fazer cumprir o presente estatuto; e. Reunir-se ordinariamente
de acordo com pautas previamente tracadas ou extraordinariamente
convocadas, pelo Presidente ou pela maioria de seus membros; f.
Dirigir a ABENC/PA; g. Dar posse a Diretoria Regional, através
do Presidente; h. Zelar pelo cumprimento do Cédigo de Etica
Profissional; i. Aplicar penalidades; j. Estudar a filiacdo da
ABENC/PA a entidades de Engenharia Civil regionais; k.
Promover eventos regionais de interesse da Engenharia Civil.
Art. 29 - Compete ao Presidente: a. Superintender e coordenar
as atividades da ABENC/PA; b. Representara ABENC/PA ativa e
passivamente, judiciai € extra judicialmente, sendo-lhes
facultado delegar poderes e outorgar procurac¢des; c. Convocar as
reunides de sua Diretoria e, quando for o caso, as Assembléias
Gerais Regionais, presidindo aquelas e instalando estas, sempre
com o direito de exercer voto de qualidade nas decisdes por
votagdo. d. Assinar as correspondéncias, carteiras de s6cios,
atas das reunides, rubricar os livros da Secretaria S
Tesouraria e, juntamente com outro membro da diretoria, assinar
0s diplomas e certificados de sécios e de terceiros; e.
Autorizar a execucdo dos pagamentos referentes as despesas
orcamentarias e extra-orcamentdrias; f. Assinar juntamente com
um dos Tesoureiros, expedientes relativos as financas e ao
patriménio da ABENC/PA, tais como: emissdo de cheques,
aplicac¢des financeiras, operacbes de crédito, transferéncias de
titulos de renda, escrituras publicas etc.; g. Contratar e
dispensar empregados; h. Orientar a preparagcdo a assinar o
Relatério Anual das Atividades da ABENC/PA; i. Em nome da
Diretoria findante, dar posse a nova Diretoria eleita; 7.
Entender-se com autoridades, 6rgdos de administracdo publica ou
entidades privadas, no interesse da ABENC/PA ou de seus
associados; k. Praticar os demais atos de administracdo que ndo
lhe selam vedados por este Estatuto e pela legislagdo vigente.

Art. 30 — Compete aos vice-Presidentes. a. Auxiliar o
Presidente na gestdo da ABENC/PA; b. substituir O Presidente
em suas auséncias ou nos seus impedimentos. Art. 31 - Compete

aos Secretarios: a. Auxiliar o Presidente na gestdao da
ABENC/PA; b. Supervisionar e manter em dia, os arquivos da
ABENC/PA, tais como, os registros do corpo associativo e seus
respectivos enderecos sempre colocados em ordem, e prontos a
quaisquer usos; c. Secretariar as reunides da Diretoria
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fegional e as Assembléias Gerais sempre ESCRASNTE NBAMENTADA | od o
incompatibilidade ou quando ndo houver delib ag%% em cantrafio,
nos termos deste Estatuto; d. Dirigir o3 rabalhos da
secretaria, preparando a correspondéncia do ABENC/PA; e.
Lavrar e ler as Atas das reunides referidas, mantendo em dia
as Atas respectivas; f. Apresentar, sempre que necessario
relatério sucinto das atividades e dos servigos realizados pela
Diretoria; g. Manter em dia o calendario dos eventos prescritos
neste Estatuto e no Regimento Interno, alertando os demais
membros da Diretoria para seu fiel cumprimento; h. Substituir os
Diretores vice Presidentes em seus impedimentos. Art. 32-
Compete aos Tesoureiros: a. Auxiliar o Presidente na gestdo da
ABENC/PA, fornecendo & Diretoria Regional quaisquer informacdes
de carater contdbil; b. Dirigir o setor financeiro do ABENC/PA,
fiscalizando os servicos de Contabilidade e de Tesouraria,
recebendo as anuidades, taxas e demais contribuicdes para a
receita da Entidade, supervisionando a arrecadagdo da receita e
depositando-a em conta bancaria, em nome da ABENC/PA,
cbservando o disposto no art. nos bancos escolhidos pela
Diretoria; c. Manter em dia todos os servicos da Tesouraria,
apresentando mensalmente o balanco das contas do ABENC/PA; d.
Administracdo financeira da Associacgdo, efetuando os pagamentos
autorizados pela Diretoria Regional, assinando juntamente com o
Fresidente documentacdo de execugdo financeira, tais como
cheques e demais expedientes relativos as financas e ao
patriménio do IBAPE/BA; e. Elaborar e apresentar para aprovacao
da Diretoria a Proposta Orcamentaria para o exercicio seguinte,
em tempo habil para encaminhar & Assembléia Geral Ordinariay f£.
Preparar ao final do exercicio social de cada ano, o Balanco
Geral Financeiro e suas respectivas Demonstracgbes de Contas,
submetendo-os ao parecer do Conselho Fiscal, para inclusdo no
relatdério anual financeiro do Presidente da ABENC/PA e para sua
publicagdo. g. Substituir, pela ordem, os Diretores Secretarios
em seus impedimentos; 1° - Para elaboracio de documentos legais,
como balancos, declaracio de Imposto de Renda e outros, o
Tesoureiro poderd assessorar-se de pessoas com habilitacdo
profissional correspondente, desde que eventuais encargos
financeiros provenientes dessa assessoria sejam aprovados pela
Diretoria. § 2° - Ao Diretor 2° Tesoureiro cabera as funcgdes de
gerenciar o patriménio da ABENC, de bens méveis, valores
financeiros, titulos, honorarios, prémios, doacdes e outros
valores. SECAO IITI. DO CONSELHO FISCAL. Art. 33 - O Conselho
Fiscal compde-se de 3 (trés) membros, com seus respectivos
suplentes, eleitos e empossados em Assembléia Geral, observadas
a mesma forma e ao mesmo tempo em que a Diretoria Regional, por
periodo de 3 (trés) anos, podendo serem reconduzidos de acordo
com as disposigdes do presente Estatuto. § 1° - 0O mais votado
dos membros do Conselho Fiscal sera seu Presidente, que
escolhera um dentre seus membros para secretarid-lo. § 2° - Em
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caso de empate o Presidente do Conselho Fisc §§¥% 0 s86cio mads

antigo. § 3° - 0O Conselho Fiscal reunir-se-a BEiparddhente 1
(uma) vez por ano, para exame das contas da Diretoria Regional
€ extraordinariamente, por sua decisdo ou por solicitacdo de seu
Presidente ou da Diretoria Regional. § 4°- 0Os cargos de
Conselheiro sdo de cardter honorifico, vedada a percepg¢ao de
remuneracdo. Art. 34 - sdo atribuices do Conselho Fiseal: a.
Zelar pelos interesses da ABENC/PA; b. Examinar e emitir
parecer sobre prestagcSes de conta, balangos e balancetes
apresentados pela Diretoria Regional da ABENC/PA. Art.35 - Os
Dirigente Regional bem como seus delegados e suplentes(a razdo
de sois efetivos e dois suplentes)do conselho Consultivo da
ABENC/Nacional e os membros do Conselho Fiscal Regional, serdo
eleitos em Assembléia Geral Extraordinaria, por escrutinio
universal, secreto e direto, realiza em Outubro. § 1° Quando se
tratar de eleigdes da Diretoria Nacional e Conselho Fiscal
Nacional caso o Presidente da ABENC/PA esteja impossibilitado de
comparecer, poderad este enviar procuragdo para que outro sbécio
seja o representante do Departamento Conforme o Estatuto da
ABENC/Nacional. & 2° - As Assembléias Extraordinarias,
convocadas para as eleicdes dos Departamentos Regionais,
iniciardo as 12h, em 12 convocacdo, e deliberacdo com a metade e
mais um dos sécios, em dia com suas obrigacdes da ABENC/PA,
presentes, e em 2® convocacdo meia hora depois com qualguer
numero de sécios e se encerardo no minimo as 17h. Art. 36 — Para
concorrer as eleic¢des os candidatos deverdo: a. Pertencer as
categorias de sé6cios fundadores, titulares ou beneméritos; b.
Estar quites com a Associag¢do. Paradgrafo Unico - os associados
titulares ou beneméritos sé passardo a ter direito a voto e ser
votado na Assembléia Geral seguintes a da homologacdo de sua
inscrigdo na ABENC/PA; Art. 37- As inscrigcdo de candidatos far-
se-do no periodo de 7 (sete) dias, a contar dos 21 (vinte e hum
) dias que antecedem as datas das eleicdes, nas respectivas
secretarias; Paragrafo Unico - As inscricdes serdo
exclusivamente por chapas completas, com os comprovantes de
inscricdo dos candidatos. Art.38 - As vagas havidas no conselho
Consultivo da ABENC/Nacional pela eleicdo do seu Presidente e
dos Secretarios, serdo preenchidas pelos respectivos suplentes,
devendo os respectivos Departamento Regionais elegerem novos
suplentes. CAPITULO IV. DO ECERCICIO SOCIAL. Art.39 - o
Exercicio social terd inicio em 01 de janeiro e serd encerrado
no dia 31 de dezembro de cada ano. Art.40 - No Gltimo dia atil
de cada semestre civil serdo elaborados, com observadncia das
prescri¢des legais, 0s balangcos e demais demonstracdes
financeiras cabiveis. Art.41 - A prestacdo de conta observara:
a. Os principios fundamentos de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade; b. A publicidade, por qualquer
meio eficaz, no encerramento do exercicio Tiscal, do relatérie
de atividade e das demonstracdes financeiras, incluindo
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certiddes negativas de débito junto ao INSS\EE%é%gFJ%gﬁg%én
0S a disposigdo para exame de qualquer cidadéd?\cﬁﬂkmramli ao
de auditoria, inclusive por auditores esternos independentes se
for o caso, da aplicacdo de eventuais recursos obtidos com
amparo em Termo de Parceira firmado com a Administracdao Publico
Direta e indireta, conforme previsto nas normas aplicaveis; d.
Que o recebimento de recursos e bens de origem publica sera
feito conforme determinado no § uUnico do artigo 70 da
Constituicdo Federal. CAPITULO V DOS SIMBOLOS DA ABENC/PA.
Art.42 - Serdo simbolos da ABENC/PA: Brasdo - Bandeira - Cores
-Emblema - Distintivos -Medalhas -Diplomas. §1° - Os simbolos
serdo estabelecidos, levando-se em conta os fatores histdéricos e
as leis da Heraldica e da Estética, e registrados como marcas
proprias da Entidade. § 2°- As cores da ABENC/PA sdo azul e
branco. §3° - O brasdo e a bandeira representardo a engenharia
civil do Brasil em consonancia com a legislagdo em vigor. § 4°-
O Emblema servird para identificar e timbrar todos os
documentos, medalhas, distintivos, diplomas, sobre carta e
outros e sera usado na forma do art4® alinea ”“h”. § 5° Todos os
simbolos da ABENC/PA obedecerdo a modelos aprovados pela
Diretoria Nacional, os quais apds a aprovagdo serdo anexados a
este estatuto passando a fazer parte integrante do mesmo.
CAPITULO VI. DO PATRIMONIO E SUA DESTINACAO. Art.43 - O
patrimébnio da ABENC/PA serd constituida de Dbens mbveis,
direitos e valores pela mesma adquiridos ou recebidos sob a
forma de doagdes, legados subvencgdes, auxilios ou outra forma
legalmente admitida. Art. 44 - As rendas e receitas serdo
provenientes de: a. Contribuic¢des sociais e de outras
origens; b. Contribuic¢des financeiras provenientes de
convénios ou termos de parceria firmados com instituicdes
publicas ou ©privadas; &= Legados, auxilios, doacodes,
subvencodes, direitos ou <créditos e outras aquisicgdes
proporcionadas por quaisquer pessoas naturais ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, sejam
associadas ou ndo; d. Resultados financeiros de aplicacédo de
seus prdéprios recursos e o0s produzidos por todos os seus
bens, direitos, prestacdo de servigos e eventos destinados a
captacdo de recursos; e. Os bens méveis e imdbveis, titulos,
valores e direitos pertencentes ou que venham pertencer a
ABENC Nacional, ou ABENC/PA; f. Receitas oriundas das
tecnologias desenvolvidas. TITULO III. DA DISSOLUCAO E
LIQUIDACAO. Art. 45 - A Associacdo dissolver-se-& nas
hipdteses previstas em lei ou por deliberacéo de
associados que represente, no minimo, 2/3 (dois tercos) de
seus associados, destinando-se seu patrimdénio, apos
pagamento dos credores, a instituigdo congénere no Pais ou,
inexistindo esta, a qualquer outra instituigdo beneficente
gque se dedique ao apoio a Engenharia Civil, escolhida pela
Diretoria Regional e homologados pelo Conselho Consultivo e
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Geral, irimir duvidas e deliberar a respeito. Art.

presente Estatuto foi aprovado em Assembléia Geral realizada
em 05 de outubro de 2011, e podera ser modificado, em todo
ocu em parte, por dellberagéo de 2/3 (dois tercos) dos
associados habilitados presentes a Assembléia Geral
respectiva, desde que as modificacdes propostas tenham sido
comunicadas antecipadamente, na integra, juntamente com a
convocagdo para a Assembléia. Belém, 05 de outubro de 2011.
E , para constar onde convier , passo a4 presente que
subscrevo e assino » nesta Cidade de Belém |, Capital do
Estado do Para , Republica Federativa do Brasil , aos
quatro dias do Més de Ab 11 do ano de Dois Mil Dezesseis ..€
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Lens Vinia M. Nunes

Escrevente Juramentada



