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Al   nalizar la Especialidad en Litigación y Estrategias de Defensa en Juicios Orales, el egresado analizará los elementos
teórico-prácticos y metodológicos del ámbito del derecho, su ponderación de la teoría jurídica del delito y la teoría de caso,
partiendo de los contenidos de la ley, sus condiciones actuales, diseñando alternativas en la solución de los problemas con
responsabilidad en los distintos momentos en la impartición de justicia oral, con la  nalidad de atender problemas tales
como: inseguridad, injusticia, problemas patrimoniales y familiares, violación a derechos humanos, entre otros, así como
interpretar, evaluar y aplicar los principios normativos vigentes, haciendo que se respeten los derechos y garantías
individuales de los ciudadanos, para contribuir al mejoramiento del sistema jurídico nacional desde una actitud crítica, de
juicio e innovadora.

Mapa Curricular

Carga Horaria Horas Docente: 126 • Horas Independiente: 594 Total de horas: Total de Créditos: 45 | 

Actitudes:

 

Destrezas:
 •Lainterpretacióny uso de la ley nacional y el

ámbito internacional
•Elaboración de demandas de casos
•Utilizar la justicia alternativa en el proceso 
•Orientar hacia la práctica jurisdiccional
•Examinar las pruebas presentadas
•Interpretar la teoría del caso que presentan 

•Disciplinaparaeldesempeño en el campo jurídico
•Superación permanente, como oportunidad de

mejorar
•Responsabilidad y ética en su práctica
•Respeto y apego a las normas profesionales
•Respeto para trabajar cooperativamente
•Respeto ante los derechos
•Compromiso para trabajar en equipo
•Servicio y disposición para trabajar de manera

individual
•Respeto al serhumano integral

Requisitos
•Certificado de

licenciatura. •Título de

licenciatura. •Acta de

nacimiento. •CURP

(actual).

•Comprobantede

domicilio (actual). •IFE

O INE (actual).

•Certificado médico con

tipo de sangre. •2 Fotos

tamaño infantil.
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