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PACT4D
PARTENARIAT AFRICAIN POUR LA COMMUNICATION, L'ÉDUCATION ET LE DÉVELOPPEMENT
"Communiquer et éduquer pour renforcer les capacités et transformer durablement l'Afrique."

QUI SOMMES-NOUS ?

Le Partenariat Africain pour la Communication, l�Éducation et le Développement (PACT4D) est une plate-
forme panafricaine d�expertise, de coopération et d�action engagée dans la promotion de la communica-
tion, de l�éducation et du développement durable au service des peuples africains.
PACT4D est né d�une conviction forte : aucun développement durable, inclusif et souverain ne peut être 
atteint sans des populations informées, des médias responsables, des systèmes éducatifs performants et 
une participation active des citoyens aux grandes dynamiques de transformation de leurs nations.
 NOTRE MISSION
Renforcer et développer la communication, l'éducation et les capacités humaines au service du dévelop-
pement durable et intégré des nations africaines.

NOTRE VISION

Construire une Afrique où la communication, l'éducation et le savoir deviennent des piliers stratégiques :
� du développement durable
� de la gouvernance inclusive
� de la cohésion sociale
� de la souveraineté des peuples
� de l'innovation et du progrès

PACT4D se positionne comme une plateforme de communication, de dialogue, d'apprentissage, d'inno-
vation et d'action collective au service du développement des peuples africains.

NOTRE AMBITION POUR L'AFRIQUE

Nous croyons en une Afrique :
    Plus éduquée
où chaque citoyen a accès au savoir et aux opportunités.
    Plus informée
où l'information de qualité renforce la démocratie et la citoyenneté.
    Plus innovante
où les talents africains créent les solutions de demain.
    Plus résiliente
où les communautés sont capables de faire face aux crises et aux défis futurs.
    Plus souveraine
où les peuples participent pleinement à leur propre développement.

NOS VALEURS

    Excellence
Nous promouvons les plus hauts standards de profes-
sionnalisme, de qualité et d'innovation.
    Intégrité
Nous agissons avec éthique, responsabilité et 
transparence.
    Inclusion
Nous valorisons la diversité, l'égalité des 
chances et la participation citoyenne.
    Innovation
Nous encourageons les solutions créatives et 
les technologies au service du développement.
    Solidarité panafricaine
Nous renforçons les liens entre les peuples, les 
institutions et les générations africaines.

NOTRE APPROCHE

Notre action repose sur six principes fonda-
mentaux :
    Intelligence collective
Mobiliser les savoirs et les expériences au ser-
vice du changement.
    Solutions africaines
Promouvoir des réponses adaptées aux réalités 
du continent.
    Partenariats multisectoriels
Créer des synergies entre institutions 
publiques, secteur privé, société civile et parte-
naires techniques.
    Partage des connaissances
Capitaliser et diffuser les bonnes pratiques.
    Innovation sociale
Développer des solutions à fort impact humain.
    Impact durable
Produire des changements mesurables et 
pérennes au bénéfice des communautés.

NOS DOMAINES D'ACTION

   Gouvernance et participation citoyenne
   Jeunesse, leadership et genre
   Résilience et développement durable
   Démocratie et État de droit
   Participation politique
   Éducation
   Développement du capital humain
   Arts, culture et industries créatives
   Paix et dialogue entre les peuples
   Environnement et climat
   Gestion des risques de catastrophes
   Santé et bien-être
   Économie et échanges
   Agriculture et sécurité alimentaire
   Science, technologie et innovation
   Paix et stabilité sociale
   Développement des médias

NOS PROGRAMMES

1. ACADEMIES
Des parcours d'excellence destinés à former 
une nouvelle génération de leaders, d'experts, 
de journalistes, de décideurs et d'acteurs du 
développement.
2. FORMATIONS
Des programmes pratiques et certifiants visant 
le renforcement des compétences techniques, 
professionnelles et managériales.
3. CONFÉRENCES
Des espaces de dialogue stratégique réunis-
sant experts, décideurs, universitaires et acteurs 
de terrain autour des enjeux majeurs de 
l'Afrique.
4. PROJETS TERRAIN
Des interventions concrètes au sein des com-
munautés pour générer des impacts sociaux, 
économiques et institutionnels durables.
5. CAMPAGNES
Des initiatives de sensibilisation et de mobilisa-
tion destinées à favoriser les changements de 
comportement et l'engagement citoyen.


