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COOPERATIVA AUTONOMA REGIONAL DE CAJAMARCA Y ANAIME. CARG: Auesticata
XXXIl ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS

ACTA No. 035

DIA DE CONVOCATORIA: 26 de Febrero de 2025.

FECHA DE LA ASAMBLEA: 22 de Marzo de 2025.

TIPO DE REUNION: Ordinaria

FORMA DE REUNIRSE: (Presencial).

CIUDAD: Cajamarca

LUGAR: Los asistentes presenciales se reuniran en la
FINCA"LA ELISA" VEREDA LA ALSACIA

HORA CITACION: 9:00 a.m.

ASOCIADOS CONVOCADOS: 43 Asociados Habiles

FORMA DE CONVOCATORIA: Medios telefonicos y avisos en Carteleras y
entrada principal de la cooperativa CARC

ANTELACION: Serealiza con 25 dias de antelacion y Conforme
a lo establecido en el Estatuto.

ORGANO QUE CONVOCA: Consejo de Administracién, segun acta no. 447

del 26 de Febrero de 2025.

En la FINCA"LA ELISA” VEREDA LA ALSACIA de Cajamarca, Propiedad de la asociada
Dora Lucia Sanchez, se reunieron de manera presencial, de acuerdo con la convocatoria
efectuada por el Consejo de Administraciéon de la CARC, debidamente notificada mediante
comunicacién escrita, mensajes de texto y correos electronicos y publicada en la cartelera de
la Cooperativa, se llevé a cabo la XXXII Asamblea General Ordinaria de Asociados de la
Cooperativa, el sabado 22 de Marzo de 2025, a partir de las 9:00 a.m. con el siguiente Orden
del Dia:

AGENDA DE LA ASAMBLEA

Orden del dia:

Lectura y aprobacion del orden del dia

Saludo de Bienvenida e instalacion de ila Asambiea (presidente del consejo
de Admon.)

Lectura y aprobacion del reglamento interno de la asamblea

Himno Nacional de la Republica de Colombia

Himno del Departamento del Tolima — Bunde Tolimense

Himno de Cajamarca

Himno del cooperativismo

Liamada a lista y verificacion dei Quorum (Junta de vigiiancia)
Nombramiento de presidente, vicepresidente y secretario de la asamblea.
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10. Nombramiento de la comision de estudio del acta de la asamblea (E| pagies Auesscat
presidente de la asamblea nombra a 4 asociados asistentes).
11. Presentacion de informes del afio 2024
a. Consejo de administracion
b. Gerencia
¢. Junta de vigilancia
d. Revisor Fiscal
12. Presentacién y aprobacién de estados financieros con corte a 31 de
diciembre de 2024. (Contadora)
13. Proyecto distribucion de excedentes del afio 2024
14. Eleccion de dignatarios y posesion de elegidos para 6rganos internos de
administracién y control.
a. Consejo de administracion (7) Principales para un periodo de un (1)
ano y 4 supientes numeéricos para un periodo de un (1) afo.
b. Junta de vigilancia
Se elegiran tres (3) miembros principales de Junta de Vigilancia y tres
(3) suplentes numéricos para el periodo de un afio.
15. Eleccién de revisor fiscal, principal y suplente para un afio y asignacion de la
remuneracion
16. Autorizacion actualizacion informacién pagina DIAN para permanecer en el
Régimen Tributario Especial.
17.Propuestas y recomendaciones
18.Cierre y clausura de la reunién
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/

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA

1. LECTURAY APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

Se leyé el orden del dia y se aprob6 por unanimidad por parte de la asamblea.

2. SALUDO DE BIENVENIDA E INSTALACION DE LA ASAMBLEA

El sefior GUSTAVO PALACIO CANIZALES, presidente del Consejo de
Administracién, saluda a los asambleistas dando la bienvenida y declara instalada la
XXXIl Asamblea general de asociados, realizando un agradecimiento a la
administracion y Gerencia por ei compromiso y los resultados a pesar de las diferenies
dificultades, a continuar trabajando juntos en pro del desarrollo y continuidad de la
cooperativa CARC.

3. LECTURAY APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA ASAMBLEA
Se dio lectura al reglamento interno de la asamblea siendo aprobado por unanimidad.
Se anexa el reglamento de la asamblea a la presenta acta.

4. HIMNO NACIONAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
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Los honorables asambleistas y demas asistentes escucHaron y eplonarand
atentamente los acordes de este himno.

5. HIMNO DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA — BUNDE TOLIMENSE

Los honorables asambieisias y demas asislenies escucharon y enionaron
atentamente los acordes de este himno.

6. HIMNO DE CAJAMARCA

Los honorabies asambieistas y demas asistentes escucharon y entonaron
atentamente los acordes de este himno.

7. HIMNO DEL COOPERATIVISMO

Los honorables asambleistas y demas asistentes escucharon y entonaron
atentamente los acordes de este himno.

8. LLAMADA A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM (JUNTA DE VIGILANCIA)

A las 9:00 am la Junta de Vigilancia realiz6 el llamado a lista de los asociados habiles,
respondiendo 15 asociados en forma presencial, se decide entonces dar una espera
de una hora para establecer nuevamente el quorum; a las 10:00 a.m. La Junta de
vigilancia realiz6 nuevamente el llamado a lista de los asociados habiles respondiendo
27 asociados, mas de la mitad de los 43 asociados habiles convocados a la asamblea,
conslituyendo quérum para deliberar y decidir validamente, Arliculo 31 de la ley 79/88
y en concordancia con el estatuto social de la cooperativa en el articulo 36.

9. NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA
ASAMBLEA

Se procedi6 al nombramiento del presidente, vicepresidente y secretario de la
asamblea, para ello la asamblea en pleno y por unanimidad después de consultar
publicamente los postulados y la aceptacion de sus cargos, siendo elegidos por
unanimidad por la Asamblea los siguientes asociados:

Presidente: MARLENY PARRA ARIAS
Vicepresidente: HECTOR HERNAN CELLY VARGAS
Secretario: GLORIA YANETH CASTRO VELAZCO.

10. NOMBRAMIENTO DE LA COMISION DE ESTUDIO DEL ACTA DE LA ASAMBLEA
(EL PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA NOMBRA 4 ASOCIADOS ASISTENTES)

Para el nombramiento de la comisién de estudio y aprobacion del acta de la presente
asamblea, el presidente después de explicar a los asambleistas el objeto y funciones
de la comision, designé para tal mision a Los postulados y elegidos por unanimidad
de la asamblea, estos son: FRANCISCO YOANI TORRES FAJARDO, CLAUDIA
MARCELA TORRES, DIEGO ESPINOSA CRULZ y el sefior HECTOR ELIAS BAEZ.
quienes en forma personal aceplaron pablicamenie su nombramiento.
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11. PRESENTACION DE INFORMES DEL ANO 2024. i Pigies. Antmicade
a) CONSEJO DE ADMINISTRACION

b)

El sefior GUSTAVO PALACIO CANIZALES quien se desempefiaba como
presidente del Consejo de Administracion en el Periodo 2024 presenta el Balance
de Gesti6n del Consejo, este informe se anexa a la presente acta, informando por
la dificil situacién financiera que viene atravesando la Cooperativa en los ultimos
afios, sin embargo, para este afio 2024, después del trasegar de nuestra empresa
y teniendo en cuenta los resultados negativos de los tltimos periodos debido a
circunstancias como el cambio de administracién, los altos costos generados por
problemas mecanicos de los vehiculos, el costeo de los productos y la creciente
competencia en el mercado, al corte de hoy podemos dar un respiro con esa tan
dificil situacién y poder presentar ante ustedes un resultado positive en la dindmica
comercial de la cooperativa, que nos genera un poco de tranquilidad.

Desde ese momento se ha podido evidenciar que los gastos generados por fallas
en los vehiculos se han reducido y se ha podido cumplir con las obligaciones
financieras del crédito, adquirido para la compra de 1 vehiculo nuevo.

El sefior Gustavo Palacio Canizales menciona los puntos estratégicos que
debemos controlar para mejorar la situacién financiera de la cooperativa, tales
como devoluciones y descuentos, rentabilidad de productos, control sobre los 2
vehiculos por ser el segundo costo mas alto, y menciona que los estados
financieros que se presentan a esta asamblea muestran la situacion real de la
entidad.

Este informe es presentado a la asamblea y es aprobado por unanimidad.

Elinforme de la gestion del Consejo de Administracién se anexa a la presente acta.

GERENCIA

La Gerente ARGENIS TORRES AUSIQUE presenta el Informe de Gestién del
afio 2024, el cual se anexa a la presente acta, quien da el saludo a la honorable
asamblea, agradeciendo al Consejo de Administracién, Junta de Vigilancia y todos
los asociados, su grupo de trabajo por su apoyo incondicional de la cooperativa
CARC, deseandoles los mejores éxitos en el desarrollo de éste trascendental
evento tan importante para nuestra cooperativa, nos proponemos continuar
fortaleciendo el sector agropecuario y asociativo de nuestra region.

Durante el afio 2024, hubo acontecimientos que afectaron nuestra actividad
comercial, tales como el robo del vehiculo LRU 788 en el mes de Junio/24. pero
que afortunadamente se logro recuperar, sin embargo nos afecté el tema de costos
de transporte a canales por méas de 2 meses hasta su recuperacion, otros temas
como baja rentabilidad de productos y altos costos, con el apoyo de la
administracién ajustamos la tabla de costos y calculos para establecer precios de
venta, mejorar la rentabilidad por productos y por clientes de acuerdo a los costos
del producto, se realiz6 el control de inventarios de productos verificando
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inventarios fisicos semanales y ajustes reales, para evitar pérdidas de preductos.:
y de esta manera disminuir los desperdicios en bodega. Sin dejar de mencionar
ofros aspectos tales como la carestia y escasez de productos de alta rotacion, la
falta de sentido de pertenencia de algunos asociados que no han vendido sus
productos a la cooperativa, entre otros.

En cuanto a las ventas y comercializacién, se aumentan los volimenes para los
clientes de Olimpica S.A, Almacenes Exito, Comercializadora La Bonanza, es
decir, aprovechamos que tenemos esta codificacion y se logré entregar mas
cantidades en cada uno de estos clientes y fortalecer la comercializacién de
productos de ia regién; para este afio 2024 por temas de precios no se realizé
comercializacion de frijoi cargamanto rojo, ya que no generaba la rentabilidad
necesaria para cubrir los costos, sin embargo hay que mencionar que a pesar de
la disminucion de las ventas netas, para el afio 2024 los costos fueron mucho mas
controlados y eficaces, lo cual permiti6 generar excedentes por la actividad
comercial.

Es muy importante para esta administracion entregar un informe con resuitados
positivos, donde a pesar de las dificultades se trabajé de la mano con el Consejo
y Junta de Vigilancia para dar solucioén a las situaciones problemaéticas, a las
devoluciones posteriores, precios de venta y acuerdos comerciales ya que durante
el afio 2024 se presenta incremento de costos tales como la reparacién del
vehiculo TGU 685, reparacién de kit bomba combustibie, tapén limitador de
presion de combuslible, cambio vaivula IAC, por vaior de $ $ 5.132.376 en el mes
de Febrero, en el mes de marzo nuevamente presenta fallas con
Remanufacturacion de la bomba de inyeccién, cambio de turbo y sistema EGR por
valor de $ 8.841.700 y para el mes de diciembre se realiz6 toda restauracién de
la parte trasera del furgon, tales como puertas, parales, bomper, ajustes, por valor
de $ 5.800.000 es decir en reparaciones y mantenimiento del vehicuio, se asumio
via costo el valor de $19.774.076, afectando el eslado de resuitados,
afortunadamente para el mes de Abril de 2024, se logré vender el vehiculo SMR
576 por valor de $ 60.000.000, el cual ya habia sido reemplazado en octubre de
2023 por la compra del camién CHEVROLET NQR MODELO 2023, a través de
crédito con Bancolombia.

En cuanto a las Cuentas por cobrar, venian algunos anticipos y aproximadamente
un 21.90% de la cartera por venta de productos, considerados cuentas de dificil
cobro, y que registraban mas de 360 dias, es decir venian desde afios anteriores,
se provisionaron y en algunos casos se castigaron, por lo cual debemos realizar
mas control tanto en cartera por venta de bienes y anticipos, para evitar que se
deban castigar; sin dejar de mencionar ia morosidad que se presenta en los 2
fondos rotalorios, sin embargo ia adminisiracion realizd geslion de cobro y
acuerdos de pago con gran parte de los deudores, con el fin de exigir el
cumplimiento de esta deuda.

En cuanto al cumplimiento de honorarios, prestaciones sociales y parafiscales, se
encuentra totaimente al dia, segun exigencias de ley.

Este informe de Gestion del afio 2024 es presentado a la Honorable asamblea, el
cual es aprobado por unanimidad.
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El informe de gestién se anexa a la presente acta. et Pigina Autenticada

¢) JUNTA DE VIGILANCIA

El sefior HECTOR HERNAN CELY VARGAS presenia el informe de la Junia de
Vigilancia, informando que la Junta de Vigilancia asisti6 a cada Reunion del
Consejo de Administracion al que fue invitada, brindando siempre el
acompafiamiento en todas las reuniones ordinarias y extraordinarias programadas
por el Consejo de Administracion, siempre manifestando nuestras opiniones y
sugerencias ante los diferentes temas que conileven al correcto funcionamiento de
ia empresa, sirviendo de apoyo y de control en loma de decisiones.

Hemos sido testigos directos de los esfuerzos del Consejo de Administracion y la
gerencia por superar la falta de competitividad en un mercado dominado por la
informalidad, como la dificultad y escasez de productos, devoluciones posteriores
en los supermercados, la poca rentabilidad, al igual que el costo de la reparacion
de los vehiculos que fue aito.

En cuanto a los estados financieros presentados los hemos revisado mes a mes,
El Balance General, Estado de Resultados e indicadores Financieros, todos estos
muestran la realidad financiera de la cooperativa en cada una de sus actividades,
afortunadamente para este afo presentamos excedentes por la actividad.

Se esluvo revisando el lema de la exclusion de los asociados que
desafortunadamente han perdido el compromiso con la cooperativa, llevando este
proceso de depuracién como esta contemplado en los estatutos de la cooperativa.

En cuanto al tema de los Fondos Rotatorios, tenemos requerimientos por la
Supersolidaria, ya que ia mayoria de los beneficiarios de estos fondos, no han
cumpiido con el compromiso de pago y se encuentran vencidos en cartera, sin
embargo, se recomend6 a la administraciéon realizar gestion de cobro con los
deudores morosos y lograr tener acuerdos de pago.

Este informe es presentado a la asamblea, el cual es aprobado por unanimidad.

£l informe de ia Junta de Vigilancia se anexa a la presente acta.

d) REVISOR FISCAL

El Revisor Fiscal, sefior JOSE JOBO GUZMAN, explica las funciones de su cargo
y realiza la presentacion de su dictamen informando sobre la situacién contable de
la cooperativa, informa que ha examinado los estados financieros a corte de
diciembre de 2024, tales como Estados de ia Situacion Financiera, Estados de
Resultados, Estados de cambio en el Patrimonio, Estado de flujos de efectivo e
indicadores Financieros y que en su opinién expresan razonablemente la situacion
financiera de la cooperativa, que la aplicacion de normas contables utilizadas
proporcionan una base confiable, la contabilidad se lleva de acuerdo con las
normas legales y la técnica contabie, es decir, las operaciones registradas se
ajustan a ios eslatulos y a las decisiones de la Asamblea de Asociados y del
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Consejo de Administracion, de esta manera termina su dictamen singRingunad.
salvedad por parte del Revisor Fiscal, ya que se cumplié con la normatividad.

La cooperativa CARC dio cumplimiento a la implementacion del Sistema de
Prevencion y Control del Lavado de Activos, la Financiacion del Terrorismo y
financiamiento de la Proliferacién de Armas de Destruccion Masivas -SIPLAFT- y
remitié dentro de los periodos establecidos los informes relacionados con el
SIPLAFT.

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas que, segln mi juicio profesional,
han sido de la mayor significatividad en el encargo de auditoria de los estados
financieros, en su conjunlo, de la cooperaliva CARC en el periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del 2024. Dichas cuestiones han sido
tratadas en el contexto de la auditoria que realicé, y en la formacién de la opinién
no expreso un dictamen por separado sobre estas cuestiones. A continuacion, las
describo:

- Seguimiento a la Carlera de Crédilos

- Seguimiento a las cuentas por cobrar, en especial las cuentas por cobrar por venta
de bienes

- Seguimiento a las obligaciones financieras.

- Seguimiento a las obligaciones laborales.

- Seguimiento ai cumplimiento de fondos sociales

- Seguimiento a Ia aplicacion de ias politicas de impiementacion de SIPLAFT

El Revisor Fiscal menciona su asistencia a las reuniones de Consejo de
Administracion, donde realiza recomendaciones con cartas de control periddicas,
con el fin de generar control y seguimiento mensual a los diferentes procesos de
la administracién para su respectiva toma de decisiones.

El informe y dictamen son acogidos por la asamblea y se anexan a la presente
acta.

12. PRESENTACION Y APROBACION DE ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE A 31
DE DICIEMBRE DE 2024 (CONTADORA).

La contadora la Sra. SANDRA MARCELA BAQUERO OSORIO presenta el informe
financiero a corte de diciembre 31 de 2024 y las respectivas notas, mostrando que el
resultado del ejercicio arroj6 unos excedentes por valor de $ 77.466.856,85,
presentando las siguientes explicaciones: .

Los ingresos operacionaies fueron por valor de $ 3.016.625.450 lo cual presenio
incremento por valor $ 22.259.300; los descuentos y devoluciones por valor de
$ 217.182.096,40, recuperaciones por valor de $ 841.531, administrativos y sociales
$ 145.925, otros ingresos por intereses y rendimientos por valor de $ 4.492 97, y otros
ingresos por valor de $ 131.368, arrendamientos del local $ 7.983.500 y por ultimo
utilidad en venta de vehiculo por vaior de $ 44.422.298 quedando unos ingresos Netos
por valor de $2.852.972 468,57; ios costos por vaior de $ 2.479.557.569,88 y los
gastos de administracion y ventas por valor de $295.948.041,84.
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Dentro de los gastos estan el rubro de personal por $ 71.780.152 , gastos genesales..
con un valor de $ 127.179.781,50 , las provisiones por cartera de dificil cobro por
$ 1.169.863,50, las depreciaciones por valor de $46.155.377 los gastos financieros
$48.435.222,02, y otros gastos por $ 1.227.645,82 , es decir el total de los gastos de
administracion y ventas fue un total de $ 295.948.041,84 , es decir sumando los costos

y gastos para el afio 2024 fue un vaior de $2.775.505.611,72.

Es importante decir que los ingresos aumentaron en un 1,16% para este afio, mientras
que los costos y gastos incrementaron un 0.69%, lo que generé un muy buen
comportamiento entre estos rubros, por lo que se presenta excedentes por valor de
$77.466.856,85 para la vigencia del ejercicio del afio 2024.

En cuanto al Balance o eslado de situacion financiera el lotal de aclivo para el afo
2024 es de un total de $1.408.390.177,67, el total del pasivo fue de valor
$319.716.821,28, con una participacion del 22% del total del activo, y el patrimonio por
valor de $1.088.673.356,39, representando un 78% del total del Activo.

La Contadora informa que se capitalizaron $49.600.000 que correspondian al fondo
rotatorio de ia Guiupa, esto con ei fin de fortalecer ei patrimonio de ia cooperativa.

La Contadora expone la revelacion de las notas de los estados financieros a corte de
diciembre 31 de 2024, explicando cada situacion financiera

Dado lo anterior, los estados financieros son puestos a consideracion de la honorable
asamblea, Siendo aprobados por unanimidad, estos informes financieros se anexan
junto con las notas explicativas a la presente acta.

13. PROYECTO DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES DEL ANO 2024.

No hay distribucion de los excedentes del Periodo del Afio 2024 segun el articulo 54
de la Ley 79 de 1988, ya que los excedentes generados en el afio 2024 deben
destinarse para cubrir perdidas de ejercicios anteriores segun lo establece el articulo
55 de la Ley 79 de 1988, lo cual es aprobado por unanimidad por la asamblea de
asociados.

En este punto y teniendo en cuenta que en el patrimonio, en el Fondo de
Revalorizacion de Aportes, se registran $13.312.025,83, saldo que viene de ejercicios
anteriores, se propone revalorizar los aportes de los asociados, teniendo en cuenta el
maximo a revalorizar los aportes, hasta el IPC del afio 2024 sobre los aportes sociales
al cierre del 2024, esta propuesta es puesta a consideracion de la asamblea y es
aprobada por unanimidad.

14. ELECCION DE DIGNATARIOS Y POSESION DE ELEGIDOS PARA ORGANOS
INTERNOS DE ADMINISTRACION Y CONTROL

Antes de desarrollar este punto se establecié nuevamente el quorum de los asociados
presentes en la asamblea, estableciendo que se encuentran 27 asociados presentes,
por lo que existe quorum para deliberar y decidir.
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a. CONSEJO DE ADMINISTRACION: (7) Principales para ur periodo deuknad)ucas.
afos y 4 suplentes numéricos para un periodo de un (1) afio.

La eleccion de dignatarios se realiza dando cumplimiento a los estatutos en cuanto al
cuiminar el periodo de los consejeros que para esta asamblea son de siete (7)
consejeros principaies por el periodo de 1 afo, ya que lodos ios anteriores terminaron
su periodo y se deben elegir 4 suplentes para este consejo de administracién para el
periodo de un 1 afio.

De acuerdo con el reglamento de la Asamblea, Los asambleistas deciden realizar la
eleccion de los consejeros por nominacion, por medio de postulaciones, ios
poslulados en el mismo momento aceplan ia postulacion quedando de ia siguienie
manera los dignatarios elegidos por unanimidad.

Consejeros principales para un periodo de un (1) afio:

RODOLFO TORRES BARRETO
HECTOR ELIAS BAEZ MOJICA

DIEGO ESPINOSA CRUZ

GUSTAVO PALACIO CANIZALES
GLORIA YANETH CASTRO VELAZCO.
OLGA BEATRIZ CONDE MARTINEZ.
LUIS EDUARDO VALDERRAMA SIERRA

Consejeros suplentes numéricos para un periodo de un afio (1) afio, en el orden
gue se presentan a continuacion:

RAFAEL ALBERTO VALENZUELA TANGARIFE.
MARLENY PARRA ARIAS.

NORBERTO ROMERO

DORA LUCIA SANCHEZ CASTELLANOS

El presidente somete a consideracion de la asamhblea la propuesta, resultando
aceptada y elegida por unanimidad.

Los postulados en calidad de asociados de la COOPERATIVA AUTONOMA
REGIONAL DE CAJAMARCA Y ANAIME LTDA “CARC", aceptan el cargo de
dignatarios como nuevos miembros del Consejo de Administracion.

b. JUNTA DE VIGILANCIA: Se elegiran tres (3) miembros principaies de Junta
de Vigilancia y tres (3) suplentes numéricos para el periodo de un ano.

Los postulados son los siguientes:

Miembros principales para un periodo de un afio
- Héctor Hernan Cely (Principal)
- Alfredo Cepeda (Principai)
- Geminiano Gonzaiez (principal)
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Miembros suplentes numéricos para un periodo de un afio en él‘ofden que se:presentac:
a continuacién:

- Carlos Castellanos Londofio (Suplente)
- Luz Nelly Bolivar (Suplente)
- Geminiano Gonzalez Cadena (Supiente).

El presidente somete a consideracion de la asamblea la propuesta para la Junta de

Vigilancia, resultando aceptada y elegida por unanimidad.

Los postulados en calidad de asociados de la COOPERATIVA AUTONOMA
REGIONAL DE CAJAMARCA Y ANAIME LTDA “CARC", aceptan el cargo de

dignatarios como nuevos miembros de la Junta de Vigilancia.

Posesion de elegidos: el Revisor Fiscal toma el juramento de rigor a los nuevos
miembros de los 6rganos de administracién y control de la cooperativa, dando asi

posesion simbdlica de sus cargos a partir de la fecha a los elegidos. Estando
presentes, todos aceptan los cargos, tanto los miembros del Consejo de
Administracion como los de la Junta de Vigilancia.

ELECCION DE REVISOR FISCAL PRINCIPAL Y SUPLENTE PARA UN ANO Y

ASIGNACION DE LA REMUNERACION

Antes de desarrollar este punto se establecié nuevamente el quorum de los asociados
presentes en la asamblea, estableciendo que se encuentran 27 asociados (presentes),
por lo que existe quorum para deliberar y decidir.

Para el cargo de revisor fiscal, para un (1) afio y asignacion de la remuneracion: se
present6 1 propuesta:

Se recibe la unica propuesta para Revisor Fiscal por parte del sefior JOSE JOBO
GUZMAN CUBILLOS como principal y el sefior CARLOS ALBERTO ACOSTA
HUERTAS como suplente, quienes actualmente ocupan los cargos de Revisor Fiscal
principal y suplente respectivamente.

La asamblea general ratifica por unanimidad al sefior JOSE JOBO GUZMAN
CUBILLOS como REVISOR FISCAL PRINCIPAL para la vigencia de 2024, se fijan
honorarios por valor de $1.200.000 mensuales, los cuales son aprobados por
unanimidad de la asamblea, y como revisor fiscal suplente al sefior CARLOS
ALBERTO ACOSTA HUERTAS; la honorable asamblea aprueba este nombramiento
por unanimidad.

AUTORIZACION ACTUALIZACION INFORMACION PAGINA DIAN PARA

PERMANECER EN EL REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL

AUTORIZACION A LA GERENCIA DE LA ACTUALIZACION DE INFORMACION EN

LA PAGINA WEB PARA PERMANECER EN EL REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL
(RTE)
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La Gerente ARGENIS TORRES AUSIQUE identificada con Cedula de Ciudadania..
N 28.951.950 de Cajamarca quien actua como Representante Legal de Cooperativa
Auténoma Regional de Cajamarca y Anaime Ltda. “CARC" solicita a la honorable
asamblea la aprobacion y autorizacion para actualizar la informacion en la pagina WEB
para la Permanencia De La Cooperativa CARC En El Régimen Tributario Especial
(RTE.), ia cual se debe presentar anles dei 30 de Junio de 2025.

Por lo anterior, la honorable asamblea aprueba esta propuesta, la cual es aceptada y
aprobada por unanimidad.

17. PROPUESTAS Y RECOMENDACIONES

La Gerente informa que la cooperativa CARC tiene una gran oportunidad de inversién
con la Gobernacion del Tolima, teniendo en cuenta que la Gobernadora visité las
instalaciones de la cooperativa, junto con el secretario de Desarrollo Agropecuario en
apoyo de la administracion municipal y el consejal Heman Celly, para tener la
oportunidad de demostrar el gran e importante proceso que se realiza y su labor
socioeconomico dei sector agricoia del municipio, a través de ia comercializacion de
productos agricolas, con la oportunidad de poder exponer la necesidad de la
cooperativa en realizar la transformacién agroindustrial de productos en pulpas de
fruta pasteurizada y generar un valor agregado en las frutas, por que nos dio viabilidad
para este proyecto con todos los equipos requeridos para este proceso.

Dentro de ios temas tratados durante el desarrolio de la asambiea, ios honorabies
asambleistas realizan las siguientes proposiciones y recomendaciones para que se
tengan en cuenta en pro de mejorar la situacion de la cooperativa.

Se propone que los Fondos Sociales Capitalizados por valor de $151.337.027, que se
encuentran en el patrimonio de la cooperativa, se lieven contra las pérdidas
acumuladas de ejercicios anieriores, eslo para disminuir esle rubro de pérdidas
acumuladas; esta propuesta es aprobada por unanimidad de la asamblea.

RECONOCIMIENTOS: La administracion realiza un reconocimiento muy especial al
sefior JUAN CESAR MOJOCOA ALARCON por su ardua labor, su trayectoria en la
carcy anos de servicio a la cooperativa dejando un gran legado.

De igual manera, se realiza reconocimiento al sefior GUSTAVO PALACIO
CANIZALES y HECTOR HERNAN CELLY VARGAS por su apoyo durante mas de 20
anos de colaboracion en el consejo de administraciéon CARC y su aporte en la parte
administrativa de la CARC.

La gerente menciona el lema dei seguro exequial o seguro funerario, esle servicio es
para los asociados habiles, sin embargo, hay unos asociados que a pesar que no
estan habiles con el pago de sus aportes sociales, el consejo de administracion no ha
autorizado su retiro porque son asociados fundadores que, por su edad, quedarian sin
seguro funeral alguno y lo perjudicamos ya que ninguna aseguradora les respetara la
antigliedad y es mejor no correr este riesgo, por lo anterior el sefior Benjamin Molina
recomienda ener esle servicio solo para ios asociados que se encueniren a paz y
salvo.
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La gerente menciona que para los asociados que tengan por aparte el seguras@xequiatia
y lo estén cancelando por cuenta propia, se pueden acercar a la oficina De Gerencia
con el fin de autorizar el respectivo pago del mismo valor de cobertura que se tiene
con los asociados de convenio empresarial de la Ascension, para que puedan disfrutar
este servicio ofrecido por ia cooperativa.

El sefior RAFAEL VALENZUELA realiza su intervencion haciendo recomendacién de
la bisqueda de nuevo mercados, nuevas alternativas de comercializacion para
incrementar el numero de clientes, ya que se debe continuar el crecimiento de ventas
por parte de la empresa.

Las anleriores propueslas son preseniadas a ia Honorable asambiea, ios cuaies son
aprobados por unanimidad.

18. CIERRE Y CLAUSURA DE LA REUNION
Concluido el orden dei dia y siendo las 3:35 pm el presidente de la asamblea dio por
terminada las deliberaciones de la misma, agradeciendo a todos los asistentes su

participacion en el evento y da por terminada la XXXIl Asamblea Ordinaria de Asociados
CARC.

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

My Qs e Gl So Tl e Y

MARLENY P{\RRA ARIAS GLORIA YANETH CASTRO V.

PRESIDENTE secretario.

NOTA ACLARATORIA: LA suscrita Representante Legal de la Cooperativa Carc, hace
constar que durante el desarrollo de la Asamblea General existi6 quérum deliberatorio de
la lista de los asociados habiles, respondiendo 27 asociados presenciales, es decir, mas
de la mitad de los 43 asociados habiles convocados a la asamblea, constituyendo quérum
para deliberar y decidir validamente, Articulo 31 de la ley 79/88 y en concordancia con el
estatuto social de la cooperativa en el articulo 36.

the B O
VAITATITE /BTN

ARGENIS TORRES AUSIQUE
GERENTE Y REP. LEGAL
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El suscrito secretario hace constar que el anterior texto es original del mismo tenor del
acta 035 de la XXXIl Asamblea General Ordinaria de asociados de la Cooperativa
Auténoma Regional de Cajamarca y Anaime Ltda. “CARC’, realizada e/ dia 22 de Marzo
de 2025 en el Municipio de Cajamarca Departamento del Tolima.

EL SECRETARIO,

- v

GLORIA YANETH CASTRO VELAZCO.
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INFORME DE LA COMISION DE ESTUDIO Y APROBACION DE LA PRESENTE ACTA

Los suscritos miembros de ia comision de estudio y aprobacion dei acia de la XXXii Asambiea
General Ordinaria de Asociados de la Cooperativa Autonoma Regional de Cajamarca y Anaime,
CARC

HACEMOS CONSTAR

Que después de un minucioso estudio al texto levantado def Acta de la XXXil Asamblea Generai
Ordinaria de Asociados de la Cooperativa Auténoma Regional de Cajamarca y Anaime, CARC y
después de encontrarlo cefiido a los hechos que acontecieron en la reunién, celebrada el dia 22
de Marzo de 2025 en el Municipio de Cajamarca, segin consta en la presente acta, le impartimos
nuestra plena aprobacion en cumplimiento del mandato concedido por dicha asamblea.

En fe de lo anles expuesio firmamos la presenie conslancia hoy 24 de Abril de 2025.

— ] [~/ T/t A g 2
FRANCISCO YOANI TORRES FAJARDO DIEGO ESPINOSA CRUZ

)

VS

SRCELA TORRES' HECTOR ELIAS BAEZ MOJIC



