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NUESTRO CÓDIGO DE CONDUCTA. 

 

• Tratar a los Niños, Niñas y Adolescentes con respeto, sin importar su etnia, 

color de piel, género, idioma, religión, opiniones políticas u otras, 

nacionalidad, origen social o étnico, condiciones de propiedad, discapacidad, 

nacimiento u otro estado. 

 

• No utilizar lenguaje o conductas inapropiadas hacia los Niños, Niñas y a 

Adolescentes de carácter acosador, abusivo, provocativo sexualmente, 

denigrante o culturalmente incorrecto. 

 

• No involucrar a personas menores de 18 años de edad en ningún tipo de 

relación sexual o actividad sexual, incluyendo pagar por actos o servicios 

sexuales. 

 

• Cuando sea posible, asegurarme de que otro adulto este presente cuando 

yo trabaje directamente con Niños, Niñas y Adolescentes. 

 

• No invitar a mi hogar a Niños, Niñas y Adolescentes sin la compañía de sus 

padres, madres o tutores, a menos que estos estén en riesgo inmediato de 

sufrir cualquier tipo de herida o peligro físico. 

 

• No dormir cerca de Niños, Niñas y Adolescentes sin supervisión, a menos 

que sea absolutamente necesario, en cuyo caso debo tener la autorización 

de mi supervisor, y asegurar que haya otro adulto presente de ser posible. 

 

• Usar cualquier computadora, celular, cámara y herramienta social de manera 

apropiada, y nunca para explotar o acosar a Niños, Niñas y Adolescentes 

para labores domésticas o de otro tipo que sean inapropiadas para su edad 

o etapa de desarrollo y que interfieran con su tiempo disponible para 

educación y recreación, o que los coloque en situaciones de riesgo. 

 

• Denunciar inmediatamente ante el Punto Focal de cualquier inquietud o queja 

sobre maltrato y explotación infantil, así como incumplimiento de los 

procedimientos de esta política. 

 

¿No te siente seguro en nuestra organización? puedes informarlo al equipo 

de colaboradores debidamente identificado.  
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