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Menu de Relatorios

Acidentes / Reencaminhamentos mensais
Acidentes mensais com pagamento
Acidentes mensais sem pagamento
Acidentes mensais sem perda de tempo
Comunicacao de acidente de trabalho
DSS 8030

Estatistica de acidentes

Exposicao a fatores de risco

Ficha de analise de acidentes

Inventario de Risco

Perfil profissiografico previdenciario

Quadro lll e IV do PCMSO

Regqistro de entrega de EPIs
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GST5010 - Acidentes /| Reencaminhamentos mensais

Cdodigo do Report : GST5010

Cdédigo da Chamada : GST5010

Drive de Impresséo :

Usa PI*Sql : GSTP5010

Titulo do Report . Acidentes / Reencaminhamentos mensais
Especifico :

Parametros do Relatério : Pardmetro de Impressédo dos Relatérios

EMP_INL....ccoooeeeeeennnn. Empresa Inicial
EMP_FIM......cccovvviiinnes Empresa Final

FIL INL.ieeeeeee Filial Inicial

FIL FIM....oon, Filial Final
CCTO_INL.....cceeeee Centro de Custo Inicial
CCTO_FIM....cceeeeennn. Centro de Custo Final
UNFIL_INL....oooviiiiiinnns Unidade Fisica Inicial
UNFI_FIM.......ccoovvrrnnnns Unidade Fisica Final
DAT INL.iiieieeeen. Data Inicial ddmmyyyy
DAT_FIM....oi, Data Final ddmmyyyy

Descricdo dos Campos de Parametros:

Data Inicial e Final

Sé&o Campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de Datas
gue deverao participar do processo. Seréo selecionados os acidentes onde a data do acidente esteja
no intervalo de parémetros. Serdo selecionados os reencaminhamentos onde a data do
reencaminhamento esteja no intervalo de parametros. Sera selecionado a filial, o centro de custo, o
cargo e a unidade fisica vigente do funcionério.

Obs.: Para visualizacdo das descricbes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o arquivo
de documentacédo Generalidades.

Critério de Composicao:
Relacionar as principais informacdes sobre os acidentes por més.

Quebras:

Empresa
Filial

Ordenacéo:
Empresa

Filial
Més/Ano
Matricula

Visualize o Relatério na Proxima Pagina:
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GST5010

g
GST501C
Empresa Inicial ....:1532
Empresa Final ......:1532
Filial Inicial .....:1
Filial Final .......**%%
CCusto Inicial .....:1
CCusto Final ....... Fkkdkdksdkks
UnFigica Inicial ...:1
UnFisica Final .....qkkkkEs
Data Inicial .......:01012000
Data Final .........:31122009
K o e e e e e e e e e e e e e e e e e
1 - Universo Fab Embalagens de rapsl matri E 2
ADEH * GSTSO10 RELACACD DE ACIDENTES/REENCAMINHAMENTOS MENSAILS kR ke
Mas: 01200&
Zhapa nid/Ponto Egq Deptc MEc JAhc IdRc MEmp Dat Aci Hr Rc Dat Alt: DP2 Hr Pe Pa.Atingida:
Tooadl 11l P REC HUMANOS 1 3 42 E oWk dedkdr e e o 1= 298 QUVIDO
CCorrencias no Mes...o.... 1
Mas: 02200¢
Zhapa Mid/Ponto Bgq Depkc MAc DAc IdAc MEmp Dat Aci Hr ZcDat Alt:z DPa2 Hr Pe Pa.Atingida:
Tooadl 11 P REC HUMANZS 1 29 a O wwhdedddddh ek e 15 120 OUVIDO
Cocorrencias no Mes.......: 1
2 - Universo Fab Embalagsns de Papasl Fil 1 E 3
ARDEH * GSTE010 EELACAD DE ACIDENTES/REENCAMINHAMENTOS MEMSAIE Wl ko

Mas: 0B200¢

Zhapa nid/Pcnto Egq Deptc MAc Thc Idac MEmp Dat Aci Hr Z4c Dat Alt: COP2 Hr Pe Pa.hAtingida:
TO1az23 12 P FROD FILIAL 2 1 1 27 24 wihdkwohwwd kW 700 FEMUR
COCorrencias no Mes.......: 1
Total Geral de Ocorrencias: 3

Ebraviaturas utilizadas nas coluna

CAc - codigo do tipo de acidente DIPz - dias perdides Idac - idade da pessoa quando do :
Dat Aci - data do acidente Hr Zc - hora do acidente MEmp - meses de empresa quands do :
Dat alta - data da alta Hr Pe - horas perdidas MAc - numero do ac
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GST5020 - Acidentes mensais com pagamento

Cdodigo do Report : GST5020

Cdédigo da Chamada : GST5020

Drive de Impresséo :

Usa PI*Sql : GSTP5020

Titulo do Report : Acidentes mensais com pagamento
Especifico :

Parametros do Relatério : Pardmetro de Impresséo dos Relatérios

EMP_REF.........ccccuvvuee Empresa Referéncia
EMP_INI......oovviiiiinnnnnns Empresa Inicial
EMP_FIM.......cccovvvnnns Empresa Final

FIL REF.......ccoeevvinnnnnnn. Filial Referéncia

FIL INL.ieeeeeee Filial Inicial

[ Y Filial Final

CHAPA INL...cccoeeennee.. Matricula Inicial
CHAPA _FIM........c.c.cue.. Matricula Final

DT _INL.oooeiiiieen, Data Inicial ddmmyyyy
DT_FIM.....ooviiiiiiiiiins Data Final ddmmyyyy

Descricdo dos Campos de Parametros:

Data Inicial e Final

S&o campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de Datas
gue deverao participar do processo. Seréo selecionados os acidentes onde a data do acidente esteja
dentro do intervalo de parametros. Serdo selecionados os reencaminhamentos onde a data do
reencaminhamento esteja dentro do intervalo de parametros. Com base na data final sera
selecionada a filial vigente do funcionério.

Obs.: Para visualizacdo das descricdes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o
arquivo de documentacédo Generalidades.

Critério de Composicao:
Relaciona os funcionarios com afastamento superior a 15 dias dentro de um periodo.

Quebras:

Empresa
Filial

Ordenacéo:
Empresa

Filial



UNIVERSALFRH®

GLOBAL MANAGEMENT SOLUTION

6 - Seguranca do Trabalho (GST)
Visualize o Relatério na Proxima Pagina:
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GST5020

GETS0Z0

Empraga de Referancia. : 1512

Pilial de Referencia..: 1

Empresa Inicial.......: 1532

Emprega Final.........: 1532

Filial Imiecial........: 1

Filial Final......... . EEERE]

Matricula Inicial.....: 1

Matricula Fimal.......: 998959595589

Data Inieiml..........: OLOL2O00

Data Final........0.0.1 21122009

1532 - UHIVERSS Egen T4 O000083 Mew/ &no 12/300% BATA! 24008/2018

ADRHYGETSI20 ACIDENTES HEWSATS COM PAGAMENTO (Afastados a mais de 15 dias) Fag. z D8 z
My Aeid oxd Hzme [ Lt Alea Hum Ddas Chasrvacao

1 CLEOMAR FLORIANG BELO QA 0%F2006 2070572006 1w
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GST5030 - Acidentes mensais sem pagamento

Cdodigo do Report : GST5030

Cdédigo da Chamada : GST5030

Drive de Impresséo :

Usa PI*Sql : GSTP5030

Titulo do Report : Acidentes mensais sem pagamento
Especifico :

Parametros do Relatério : Pardmetro de Impresséo dos Relatérios

EMP_REF.........ccccuvvuee Empresa Referéncia
EMP_INL.....veiiiinnn. Empresa Inicial
EMP_FIM.......ccccvvvvnns Empresa Final

FIL REF.......ccoeevvinnnnnnn. Filial Referéncia

FIL INL.oooeieeen. Filial Inicial

[ Y Filial Final

CHAPA INL........vvuvnnnne Matricula Inicial
CHAPA _FIM........cc..ue.. Matricula Final

DT _INL.ooeeiiiein, Data Inicial ddmmyyyy
DT_FIM.....ooviiiiiiiiiiinis Data Final ddmmyyyy

Descricdo dos Campos de Parametros:
Data Inicial e Final
S&o campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de datas
gue deverdo participar do processo.
Serao selecionados os acidentes onde:
e A data inicial esteja entre a data do acidente e a data da alta e a data da alta tem que ser
maior que a data inicial ou;
e A data inicial esteja entre a data do acidente e a data da alta e a data final tem que ser
menor ou igual a data da alta ou;
e A data do acidente esteja dentro do intervalo de parametros e a data final tem que ser menor
ou igual a data da alta ou;
e A data do acidente e a da alta estejam dentro do intervalo de parametros;
e Seréo selecionados os reencaminhamentos onde:
e A data inicial esteja entre a data do reeencaminhamento e a data da alta e a data da alta
tem que ser maior que a data inicial ou;
e A data inicial esteja entre a data do reeencaminhamento e a data da alta e a data final tem
gue ser menor ou igual a data da alta ou;
e A data do reeencaminhamento esteja dentro do intervalo de parametros e a data final tem
gue ser menor ou igual a data da alta ou;
e A data do reeencaminhamento e a da alta estejam dentro do intervalo de parametros;
e Com base na data final sera selecionada a filial vigente do funcionario.
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Obs.: Para visualizacdo das descricdes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o
arquivo de documentacédo Generalidades.

Critério de Composicéao:
Relaciona os funcionarios com afastamento igual ou inferior a 15 dias, dentro de um periodo.

Quebras:

Empresa
Filial

Ordenacéo:
Empresa

Filial

Visualize o Relatdrio na Proxima Pagina:
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GST5030
Ko o e e e e e e e - _ *
GETE030
Enpresa de Referencia. : 1532
Filial de Referencia..: 1
Empresa Inicial.......: 1532
Enmpresa Final.........: 1532
Filial Inicial........: 1
Filial Final..........: 99999
Matricula Inicial.....: 1
Matricula Final.......: 99999999
Data Inicial..........: 01012005
Data Final............: 31102009
Ko e e e e e e e e e e e e e e — — - *
1532 - H . 3 H 10/2009 DATAR : l-S_.l"ll_.f'ZE'lg

1 EALERDO 15
z y EALERDO 15
3 ) NOGUEIRA DO PRADO f05/20 07/05/2008 3
4 MARCO JRRDIM 10/05/2006 21/05/2008 10
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GST5040 - Acidentes mensais sem perda de tempo

Cdodigo do Report : GST5040

Cdédigo da Chamada : GST5040

Drive de Impresséo :

Usa PI*Sql : GSTP5040

Titulo do Report : Acidentes mensais sem perda de tempo
Especifico :

Parametros do Relatério : Pardmetro de Impresséo dos Relatérios

EMP_REF.........ccccuvvuee Empresa Referéncia
EMP_INI......oovviiiiinnnnnns Empresa Inicial
EMP_FIM.......ccccvvvvnns Empresa Final

FIL REF.......ccoeevvinnnnnnn. Filial Referéncia

FIL INL.ieeeeeee Filial Inicial

[ Y Filial Final

CHAPA INL...ccoooeennnenn. Matricula Inicial
CHAPA _FIM.........c...uee. Matricula Final

DT INL.ooeeiiiiieenn, Data Inicial ddmmyyyy
DT_FIM.....ooviiiiiiiiiiiis Data Final ddmmyyyy

Descricdo dos Campos de Parametros:
Data Inicial e Final
S&o campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de Datas
gue deverdo participar do processo.
Seréo selecionados os acidentes onde:
e O campo dias perdidos esteja vazio ou igual a zero;
e A data do acidente seja igual a data da alta;
e A data do acidente esteja entre a data inicial e final;
Serdo selecionados os reencaminhamentos onde:
e O campo dias perdidos esteja vazio ou igual a zero;
e A data do reencaminhamento seja igual a data da alta;
e A data do reencaminhamento esteja entre a data inicial e final,

Obs.: Para visualizacdo das descricbes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o
arquivo de documentacéo Generalidades.

Critério de Composicéo:
Relaciona os funcionarios com numero de dias afastados iguais a zero.
Cddigo Interno: 1 para a tabela Tipos Documentos

Quebras:



UNIVERSALFRH®

GLOBAL MANAGEMENT SOLUTION

12 - Seguranga do Trabalho (GST)
Empresa
Filial

Ordenacéo:
Empresa

Filial
Nr Ordem

Visualize o Relatério na Proxima Pagina:
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GST5040

.-_ -
GETS040

Empresa de Referéncia. : 1532
Filial de Refer&ncias..: 1532
Empresa Imicial. . ... ..z 1532
Empresa Fimnal. ... .....: 1532
Filial Tmicial........: 1
Filial Fimal..........z 99999
Matricula Injicial.....: 1
Matricula Final.......: 99999959399
Data Imicial..........z 01L01ZO000
Data Final............12 31122017
e -
1532 - UNIVERED DES ogo -

ADRH*GETED40

3241414000108
RELATAC MENSAL DE ACIDENTES SEM FERDA DE TEMPD (RAST)

M&e Ano: 122017 DATA - 17/07/2017

Pag. : 2 de 2

Hr Ord NHome

Q0001 ADALBERTA OVELHA FURTADD DE SOUZA AGUIAR

00002 ADAD JARDIM DA SILVAARBBEV DDD

Q0003 ARTUR MATTOE MEKDES

252538

BBSEDE3E

18365

24/08/2012

28/01/2014

15/05/2003
100342015
15/01/2001

infas/ 2000

Ot Alta

z4/08/2012

2B/01/2014

15/05/2003
IDS03/2015
15/01/2001

I0/06/2000

Desc da Lesdo

ENVENENAMENTO SISTEMICO - CONDICED MORBIDA
SISTEMICA FROVOCADA POR INALACAD, INGESTAOD oU
ABSORCAD CUTANEA DE SUBSTANCIA TOXICA, QUE AFETE
O METABOLISMO, O FUNCICHMAMENTD DO SISTEMA
NERVCSO, DO APARELHO CIRCULATSRIC, DO APARELID
DIGESTIVD, DO AFRRELHD RESPIRATORIO, DOS ORcios
DE EXCRECAD, DO SISTEMA MOSCULO-ESQUELETICO,
ETC., INCLUI ACEO DE PRODUTO QUIMICO,
MEDICAMENTO, METAL OU PEQONHA. KEC INCLUI EFEITO
DE RADIACRD, DNEUMOCCONIOSE, EFEITC CORRCSIVO DE
FRODUTO QUIMICD, IRRITACAD CUTAKEA, SEFTICEMIA
04 CASO DE FERIDR INFECTADR

QUEIMADURR OU ESCALDADURA - EFEITO DE
TEMPERATURA ELEVADA. EFEITO DO CONTATO COM
SUBSTANCIA QUENTE. INCLUI QUEIMADURA BOR
ELETRICIDROE, MAS HAD INCLUI CHOQUE ELETRICO.
HAO INCLUI QUEIMADURA POR SUBSTANCIA QUIMICA,
EFEITO DE RADIACRD, QUEIMADURA DE SO0L,
INCAPACIDADE SISTEMICA COMO INTERMACED,
QUEIMADURR FOR ATRITD, ETC.
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GST5095 - Comunicacao de acidente de trabalho

Cdodigo do Report : GST5095
Cdédigo da Chamada : GST5095
Drive de Impresséo :
Usa PI*Sql : GSTP5095
Titulo do Report : Comunicacéao de acidente de trabalho (Novo Modelo de Formulario)
Especifico :
Parametros do Relatorio :_Parémetro de Impressdo dos Relatorios
EMPRESA ..., Empresa
FILIAL .o, Filial
CHAPA INI .......oeveennn. Matricula Inicial
CHAPA _FIM.......ccc...... Matricula Final
PEMITENTE..........c..... Emitente
P CNAE......cccooeinienn. CNAE
DT_REF _INI................. Data de Referéncia Inicial ddmmyyyy
DT_REF_FIM............... Data de Referéncia Final ddmmyyyy

P_IMPRIME_DATA....... Imprime Data Emissao?
Valores possiveis:
SIM
NAO

Descricdo dos Campos de Parametros:

Emitente

Campo de parametro destinado a receber o Emitente que devera participar do processo. Devera ser
informado como emitente:

Empregador

Sindicato

Médico

Segurado ou Dependente

Autoridade Publica

CNAE
Campo de parametro destinado a receber o valor do CNAE que devera participar do processo.

Referéncia Inicial e Final

S&o campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de Datas
de Referéncia que deverdo participar do processo. Com base na data de referéncia final serédo
selecionados a filial, o cargo, o salario e a situacao vigente do funcionario. Serdo selecionados os
acidentes onde a data do acidente esteja no intervalo de parametros. Serdo selecionados 0s
reencaminhamentos onde a data do reencaminhamento esteja no intervalo de parametros. Seréo
selecionados os tomadores de servicos onde a data de inicio e fim de vigéncia esteja no intervalo
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de parametros.

Imprime Data de Emisséo
Campo de parametro destinado a informar se deseja imprimir a data de emissao.

Obs.: Para visualizagdo das descri¢cdes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o
arquivo de documentacédo Generalidades.

Critério de Composicao:

Utiliza os Eventos Internos:
401 - Valor Salario Mensal.

O usuario devera customizar os Codigos Internos:
Para a tabela TIPOS DOCUMENTOS:
1 - Identifica 0 documento CTPS (Carteira de Trabalho)
2 - Identifica o0 documento Carteira de Identidade
23 - ldentifica o documento PIS

Para a tabela ESTADOS_CIVIS

- ldentifica o estado civil - solteiro

- Identifica o estado civil - casado

- Identifica o estado civil - separado

- Identifica o estado civil - divorciado

- ldentifica o estado civil - villvo

- Identifica o estado civil - outros

- Identifica o estado civil — Marital/Companheiro

~NoO o, WNBE

As filiais podem ser centralizadas conforme informacbes contidas na tabela de cdédigos
centralizadores (GEP0720).

As informacdes referentes aos campos 35, 36, 37 e 38 virdo a partir da tabela ACIDENTES.

No campo 35 — Local do acidente quando a informagao for ‘2 - em empresa onde a empregadora
presta servigo’, sera incluido nome da empresa do tomador de servicos.

As informacdes referentes a testemunhas virdo a partir da tabela REG_TESTEMUNHAS.

As informac0es referentes a atestados virdo a partir da tabela REG_ATESTADOS, desde que exista
um atestado com a data de atualizacdo igual a data do acidente ou atestado que referencie o
acidente.

Os campos 40, 41, 42, 59, 60, 62 sao de tamanho variavel, e o tamanho do formulario sera limitado
pelo tipo de papel que esta definido como padréo na impressora utilizada.

Quando o parametro “Imprime Data Emissao?” for sim sera impresso o local e a data, sendo o local
0 mesmo informado no campo 7 e a data o dia da emisséo.
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Os acidentes que tiverem registro na tabela de REG_REENCAMINHAMENTOS ser&o gerados com
o tipo CAT “R’.

Este relatério utiliza o runtime CBO. GST5095 para definir o CBO que sera utilizado.

Este relatorio possui como padrao de cabecalho, dados da filial, para imprimir os dados da empresa,
devera ser incluido o runtime EMPCAB na tabela de runtimes.

Obs.: Este relatorio foi montado de forma gréfica, ndo permitindo a geragéo direta para
arquivo.

Quebras:

Matricula

Ordenacéo:
Matricula

Visualize o Relatdrio na Proéxima Pagina:
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O O :
GETED8E
Empresa Inicial.......: 1532
Empresa Inicial.......: 1532
Filial Inicial........: 1
Filial Final..........: 99959
Matricula Iniecial ....: 700001
Matricula Final ......: 700001
Emitente .............: Empregador
Tipo Cat .............: Inicio
CNAE . ... .ciiinnnnnnnt 234
Data Inicial .........: 01012000
Data Final ...........: 31122009
Imprime Data Emissac .: Nao
*
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PREVIDENCIA SOCIAL 1.Emitente (1)
1.Empregader 2.Sindicateo 3.Médico
4.Segurado/Dependente 5.Aut.Piblica
Comunicagdoc de Acidente de Trabalho - CAT _
2.Tipo CAT (1)
1.Inicic 2Z.Reabertura
3.Comunicagdo Obito em A
. 3. Raz3c Social/Nome 4.Tipo (2) 5. CNAE
-8 UNIVERSCO SISTEMA FILIAT. 10 1050 2.CEL B;CPF LNLT .
o 00000123/4567-89 1
(]
2 |6 .Enderego Rua/Av./N./Comp. Bairro CEP 7.Municipic 8.UF|2.Telefone
% RUA TUPI GUARANI 527 DOS INDIOS 21548613 |CABO FRIO RJ 3337880
=
10.Nome 11.Nome Mae
ADAT.BERTO OVELHA FURTADO DE SOUZA AGUIAR
12.Dt Nasc 13.8exo { 1) ] 14.Est Civil [BEY 15.CTPS Série Data Emissdo 16.UF
,8 15/11/1960 1.M 2.F 1.8 2.C 3.V 4.8p 5.0u 6.IGH 252536 5555
E 17.Carteira Identidade Data Orgac Exp. 18 .UF 19.PIS5/EASEP 20 .Remuneragao mensal
B
g 12345875652365214521 S5P 12141640751 187,00
8 21.Enderego Rua/Av./N./comp. Bairro CEP 22 .Municipio 23.UF| 24.Telefone
i JATAT.667 CRISTAL 508201350 PORTO ALEGRE RS 5878787
25.Nome da Ocupagdo 26.CBO 27.Filiag83o a Previdéncia Social (1) 28.Aposentado (2)| 29.Area (1)
BJUD GERAL 395955|1.Empregado 2.Trab Avul 3.Seg Esp 8.Med res 1.8im 2.N3o 1.Urb Z.Rural
30.Data Acidente 31.Hora Acidente 32.Apds gtas horas de trabalho? 33.Afastou-s=7 (1 ) |34.Ult.DiaTrab
b | o 05/09/2006 12:00 1.S8im 2.Nio 04/09/2006
| o - _ — - -
e 5 35.Local do Acidente 36.CNPJT 37.Municipio Local Acidente 38.0F 39.Espec.Local Acid.
E 8 UNIVERSO SISTEMA FILIAL 14 CABO FRIO RT N& PORTA DE ENTRADA DA 1]
= . ) - 3 I 3
= 840.?artels} do Corpo Atingida(s) i SEEMER CEEEEg
1 o PA TRES AG VINTE
M | £la2.Descricdc da SituagSo Geradora do Acidente ou doenga 43 .Houve Registro Policial 2 (2)
% 0 funciondric vinha entrando na empresa e tropegou em uma pedra que se doEtm 2_ Naoj —_—
A |encontrava juntc a porta principal. 44"'Houv.e l\"'Drt"_e : t2)
‘L:J 1.8im 2.Nao
45.Nome (la.Testemunha)
n ADEMAR DOS SANTOS
8| 46.Enderego Bairro CEFR 47 .Municipio 48 .UF |Telefone
5 | IcARAT 123 CHACARA DAS PEDRAS |91330170 PORTO ALEGRE RS
E
3 49, Nome (2a Testemunha)
m | ADAOC DA SILVA
u o - .
B | 50.Enderego Bairro CEP 51.Municipioc 52.UF (Telefone
AVENIDA BARHIA 544 na esgquina perto | SRO GERALDO 90240551 PORTO ALEGRE RS (51)3337-87619
CABCO FRIO, 15/08/2013
Local e Data Assinatura e Carimbo do Emitente
53.Unidade de Atendimento Médico 54. Data 55.Hora
™
o |8 !
0 ¥ |56.Houve Internagdo ? [ 57.Duragdc Provavel Trat. 58.Devera afastar-se trab p/o tratamento? [
2 = 1.5im 2.N3o dias 1.5im 2.N3o
= g 53.Descrigdo e natureza da Les3o
=]
2 4 | LESRO QUATRO
[
E [60.Diagnostico Provavel 51.CID - 10
E|g
‘.1 ﬁ 62 .0bservagdes:
= A
CABC FRIO, 15/08/2013
Local & Data Assinatura e Carimbo do Mé&dico c/ CREM
63 .Recebida em 64. Codigo da Unidade 65 .Numerc do Acidente
/ / iddc das declaracdes
nos artigos 171 e 293 do
. 66.E reconhecido o direito do seguradc a . ( j nal
- = P S . 2ot o { - =+ = e 2.R unicacdo de acidente do
2 habilitacdc de l?__l_tl_glo acidentdric * ! 1.Tipico 2.Doenga 3.Trajeto Pl S el 1
H 1.8im 2.N3o fitil apds o acidente sob pena de multa.
i 3. A comunicagdo do acidente do
_ . . trabalho reger-se-3 pelo artl3s do
H 68.Matricula do Servidor Decreto 2.1
E 4.08 conc acidenta do
trabalhe e doenga ocupacicnal estdc
definideos nos art 131 a 132 do
.172/97.
acdo C_Ic acidente reger-se
Matricula Assinatura do Servidor 135 do Decreto no

A COMUNICAGAO DO ACIDENTE E OBRIGATORIO,MESMC NO CASO QUE NAC HAJA AFASTAMENTO DO TRABALHO
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GST5096 - Comunicacao de acidente de trabalho

Cdodigo do Report : GST5096
Cddigo da Chamada : Realizar substituicdo no relatorio GST5095.
Drive de Impresséo :
Usa PI*Sql : GSTP5095
Titulo do Report : Comunicacéao de acidente de trabalho (Novo Modelo de Formulario)
Especifico :
Parametros do Relatorio :_Pardmetro de Impressao dos Relatorios
P_EMP_INI .................. Empresa Inicial
P EMP_FIM ................ Empresa Final
P_FIL_INI ..., Filial Inicial
P FILFIM ooveeeee., Filial Final
P_CHAPA INI.............. Matricula Inicial
P_CHAPA FIM ............ Matricula Final
P_EMITENTE............... Emitente
Valores possiveis:
Empregador
Tomador de servigo
Sindicato
Trabalhador
Dependentes
Médico
Autoridade publica
P_FONTE.........cceevvnnnn Fonte de cadastramento
Valores possiveis:
eSocial
CatWeb

P_CAT _RET _EXC....... CAT de origem retificacdo ou exclusao
Valores possiveis:

Sim

Nao
DT_REF_INI.......ccce.. Data de Referéncia Inicial ddmmyyyy
DT _REF FIM............... Data de Referéncia Final ddmmyyyy

Descricdo dos Campos de Parametros:
Emitente
Campo de parametro destinado a receber o Emitente que devera participar do processo. Devera ser
informado como emitente:
e Empregador
e Tomador de Servico
e Sindicato
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Trabalhador
Dependentes
Médico

Autoridade Publica

Fonte
Campo de parametro destinado a receber qual a fonte para impresséo: eSocial ou CatWeb.

CAT Retificacdo/Excluséao
Campo de parametro destinado a informar é de retificacdo ou exclusdo: Sim ou N&o.

Referéncia Inicial e Final

Sao campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de Datas
de Referéncia que deverdo participar do processo. Com base na data de referéncia final serao
selecionados a filial, o cargo, o salario e a situacao vigente do funcionario. Serdo selecionados o0s
acidentes onde a data do acidente esteja no intervalo de parametros. Serdo selecionados o0s
reencaminhamentos onde a data do reencaminhamento esteja no intervalo de parametros. Seréo
selecionados os tomadores de servicos onde a data de inicio e fim de vigéncia esteja no intervalo
de parametros.

Obs.: Para visualizacdo das descricdes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o
arquivo de documentacédo Generalidades.

Critério de Composicao:

Utiliza os Eventos Internos:
401 - Valor Salario Mensal.

O usuario devera customizar os Codigos Internos:
Para a tabela TIPOS DOCUMENTOS:

1 - Identifica 0 documento CTPS (Carteira de Trabalho)
2 - Identifica o0 documento Carteira de Identidade
4 - Identifica 0 documento de CRM do profissional

15 - identifica o documento de CRO do profissional
22 - ldentifica o documento CPF
23 - ldentifica o documento PIS

Para a tabela ESTADOS_CIVIS
8 - Identifica o estado civil - solteiro
9 - Identifica o estado civil - casado
10 - Identifica o estado civil - separado
11 - Identifica o estado civil - divorciado
12 - Identifica o estado civil — viivo
Atencao: Informar no codigo equivalente o codigo a ser informado no eSocial.
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As filiais podem ser centralizadas conforme informacdes contidas na tabela de cdédigos
centralizadores (GEP0720).

As informacdes referentes aos campos do 19 ao 36 virdo a partir da tabela ACIDENTES.

As informacdes referentes a atestados virdo a partir da tabela REG_ATESTADOS, desde que exista
um atestado com a data de atualizacdo igual a data do acidente ou atestado que referencie o
acidente.

Os acidentes que tiverem registro na tabela de REG_ REENCAMINHAMENTOS serédo gerados com
o tipo CAT “R".

Este relatorio utiliza o runtime CBO. GST5096 para definir o CBO que sera utilizado.

Este relatério possui como padrao de cabecalho, dados da filial, para imprimir os dados da empresa,
devera ser incluido o runtime EMPCAB na tabela de runtimes.

Obs.: Este relatorio foi montado de forma grafica, ndo permitindo a geracdo direta para
arquivo.

Quebras:

Matricula

Ordenacéo:
Matricula

Visualize o Relatério na Proxima Pagina:
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GST5096

Empresa Inicial.........

Empresa Final...........

Filizal Inicial..........
Filizl Final............

95999
20040050
20040050
Empregador
eSocial
Sim
01052021
31052021
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COHU'NICACKO DE ACIDENTE DE TRABALHO - CAT 2/ 2
I-DADOS DE IDENTIFICACKO
1-Emitente:
[x ]Empregador [ ]Empregador doméstico [ ]Tomador de servigo avulso ou Srgdo gestor de mdoc de cbra
1Sindicato [ ]Trabalhador [ ]Dependentes [ ]Mé&dico [ ]JRutoridade pilblica

2-Tipo de CAT:

[x]1Inicial [ ]Reabertura [ ]Comunicagioc de &bito

3-Iniciativa da CAT:
[®¥] Iniciativa do empregador[ ]Ordem judicial [ ]DeterminagZo de drgdc fiscalizador

4-Fonte de cadastramento: [x ]eSocial [ ]CatWeb

S-Niamero do CAT: 254878

&-Namero do recibo do evento no eSocial da CAT de origem (somente deve ser preenchido em caso de retificacfo ou
exclusdo) : 2568

II-EMITENTE

EMPREGADOR

7-Razdo social/Nome: UNIVERSO SISTEMA FILIAL 2

8-Tipo S-Numero de inscrigdo: 10-CHAE
[x JCNPJ-[ ]CNO-[ ]1CREPF-[ ]CPF 92928951000224 1539400
ACIDENTADO

11-Nome: MARCIO ROGERIO BATISTA
12-CPF: 098522986003
13-Data de nascimento: 14-Sexo 15-Estado ciwvil
20/01/1977 [ x IMasculino [ ]Feminino [ 18Sclteiro[ x]Casado[ ]Viave
[ ]Divorciado [ ]Separado

16-CBO: 212420

17-Filiagdoc & Previdéncia Social: 18-Areas:
[x]1Empregado [ ]Empregador doméstico [ ]Trabalhador avulso [x]Urbana [ ]Rural
[ 1Segurado especial

ACIDENTE OU DOENCA

19-Data do acidente|20-Hora do acidente |21-Apds guantas horas 22-Tipo 23-Houve afasta-
19/05/2021 08:15 de trabalho: 1.15 3-Trajeto mento? B
[ ]18im [ X ]N3o
24-Ultimo dia|25-Local do acidente 26-Especificagdo do local |27-CNPJ/CAEPF/CNC do local do 28-UF
trabalhado do acidente B acidente (somente se acidente ocorreu no
Via publica NA ESQUINA COM A RUR JOSE Brasil)
ALFREDO RS
29-Municipio do 30-Pais 31-Parte do corpo atingida 32-Agente causador (conforme 33-Lateralidade

local do acidente (Conforme cddigos e descrigdo cddigos e descrigdo identific
(Somente se zcidente identificados no esSocial) esocial) Esquerda
. 753070300-Nariz (inclusive 302070500-PRODUTOS QUIMICOS Digei:a

, seios da face e o [ ] ambas

[ 1N3oc aplic.

ocorreu no Brasil)

fossas nasais
PORTC ALEGRE

34-Descrigdo da situag¢doc geradora do acidente ou doenga (conforme cédigos e descrigdo 35-Houve registro
identificados no esSocial) pelicial?
2000043200-Impacto de pessoa contra objeto parado [x]18im [ ]Ndo
36-Houve morte? [ ]Sim [x ]N3o 37-Data do Sbito:

38-0Observagdes:
39-Data do recebimento: 19/05/2021
| 117-INFORMACSES DO ATESTADO MEDICO

| ATENDIMENTO
40-Data:18/05/2021 |41—Hora:09c0
42-Houve internacdo: |43-Provdvel duragfo do tratamento |44-Deverd o acidentado afastar-se do
[ 15im [x]Ndo (dias) : 5 trabalho durante o tratamento? [%X]5im [ ]Nio
LES&0

45-Descrigdo e natureza da lesio:
ENVENENAMENTO SISTEMICO - CONDIGAO MORBIDA SISTEMICA PROVOCADA POR INALAGCAO, INGESTAC OU ABSORGAC CUTANEA
DE SUBSTANCIA TOXICA, QUE AFETE O METABOLISMO, O FUNCIONAMENTO DO SISTEMA NERVOSO, DO APARELHO CIRCULATORI

| DIAGNOSTICO

46-Diagnéstico provavel: 47-CID-10:

entorce na perna esgquerda 165

48-Local e data: 49-Nome do médico, CRM & UF

PORTO ALEGRE, 28/06/2021 ANA MARIA QUADROS RAMOS MEDEIROS RAMOS-12345689-ES

50-Observacdes: Ficard em repousc por & dias

A COMUNICAGAO DE ACIDENTE E OBRIGATORIA,MESMO NO CASO EM QUE NAO HAJA AFASTAMENTO DO TRABALHO.
FORMULARIO ASSINADO ELETRONICAMENTE - DISPENSA ASSINATURA E CARIMBO
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GST5080 - DSS8030

Cdodigo do Report : GST5080
Cdédigo da Chamada : GST5080
Drive de Impresséo :

Usa PI*Sql : GSTP5080
Titulo do Report : DSS8030
Especifico :

Parametros do Relatério : Pardmetro de Impressédo dos Relatérios

EMPRESA........ccccooeee. Empresa

FILIAL......coovieiie, Filial

CHAPA......cvvivveieee, Matricula
DT_COMP.........ccene Data de Competéncia ddmmyyyy
DT REF....cccccvvniiiiinnnns Data de Referéncia ddmmyyyy

Descricdo dos Campos de Parametros:

Data de Competéncia

Campo de parametro destinado a receber o valor da Competéncia que devera participar do
processo.

Data de Referéncia

Campo de parametro destinado a receber o valor da Data de Referéncia que devera participar do
processo. Serdo selecionados a filial, o centro de custo, o cargo, o horério e a unidade fisica vigente
do funcionario com base na data de referéncia. Serdo selecionadas as medic6es onde a data de
inicio de vigéncia da medicéo seja menor ou igual a data de referéncia.

Obs.: Para visualizacdo das descricdes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o

arquivo de documentacédo Generalidades.

Critério de Composicao:
Relacionar todos os periodos em que o funcionario trabalhou em ambientes insalubre.

Customizar os Cdédigos Internos:
Para a tabela TIPOS DOCUMENTOS
1 - Carteira de Trabalho

Os agentes nocivos serdo listados a partir do mapeamento dos riscos que pode ser unidade
fisica/ponto ou a combinacdo Empresa, Filial, centro de custo e cargo ou segmento de atuacao.

Quebras:

Empresa
Filial
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Matricula

Ordenacéo:
Empresa

Filial
Matricula

Visualize o Relatdrio na Proxima Pagina:
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GST5080

INSS - INFORMACOES SOBRE ATIVIDADES EXERCIDAS EM CONDICOES ESPECIAIS

+-+--------------—-—— +----——— !
11! NOME DA EMPRESA ! RAMO ATIV. QUE EXPLORA !
+- UNIVERSO DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTD - 1532 ! 7654321
- !
| ENDERECO !
! RUA GOMES JARDIM , 12345
- !
INOME DO SEGURADO ICTPS/SERIE

! GERSON VIEIRA DOS SANTOS SILVA 1 19365 00044

T T e e !
!DENOMINACAO DA ATIV. PROFIS. DO SEGURADO

! ANALISTA DE SISTEMAS - 16
- !
I DURACAO DA JORNADA DE TRABALHO

! Dia 8 Sem 401 Qui 110 Mes 220
N N N e B i A A e R S N s e R A R N e i B R N e A A R B R i R i
12! DESCRICAO DO SETOR ONDE TRABALHA

+- 13 - CENTRO DE CUSTO PARA TESTAR TA 01/01/1990 11/08/1993

! 100 - CENTRO DE CUSTO 100 12/08/1993 31/12/1994

! 20 - CENTRO DE CUSTO 20 01/01/1995 21/07/1998

! 9000 - CENTRO DE CUSTO 9000 22/07/1998 30/12/1999
+-+--—-———— O e — — — — !
13! ATIVIDADES QUE EXECUTA

+- 7 - ATENDER CLIENTES 01/01/1996

! 8 - REALIZAR RECEBIMENTOS 01/01/1996 31/01/1996

! 6 - CONTROLAR SALDOS BANCARIOS 01/01/1997

! 10 - RECEBER MERCADORIAS 13/04/1998 30/04/1998

! 11 - ENTREGAR MERCADORIAS 13/04/1998

! 12 - VENDER PRODUTOS 13/04/1998 30/04/1998

! 13 - PROGRAMAR VIAGENS 13/04/1998
R — — — — — — — — — — — — — e — — — - — — — — — — — — !
14! AGENTES NOCIVOS

+- 1 RUIDO !
! 3 - PRODUTOS QUIMICOS

! 7 - TOXICOS !
! 10 - ESGOTO

| |
! !
e !
15! NO CASO DE EXPOSICAO A AGENTE NOCIVO. A EMPRESA POSSUI LAUDO TEC. PERICIAL: !
+- SIM !
N N I N e e I e e e o e e e o e e R S S |

!'6! INFORMAR SE A ATIVIDADE EXERCIDA COM EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS OCORRE DE !
+- MODO HABITUAL E PERMANENTE, NAO OCASIONAL, NEM INTERMINENTE:
! A atividade e exercida com exposicao aos agentes nocivos de modo habitual e !
! permanente, nao ocasional, nem interminente.

|

B s s A A e e iR R R e e e i A B A e e e i B !
17! CONCLUSAO DO LAUDO (INTEGRA OU SINTESE

+— |
Bttt et et D — e e L !
! Esta empresa se responsabiliza, para todos os efeitos, pela verdade da !
! presente declaracao, ciente de que qualquer informacao falsa importa em !
i responsabilidade criminal nos termos do art. 299 do Codigo Penal.

'8! CGC OU MATRICULA DA EMPRESA NO INSS LOCAL.DATA.ASSINATURA DO RESPONSAVEL.
+- 81.627.838/0001-01 GUAIBA , 01/01/2000

B ettt e e !
|
I
|
! JULIO MOURAO
|
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INSS - INFORMACOES SOBRE ATIVIDADES EXERCIDAS EM CONDICOES ESPECIAIS

+-+-----— e ———— +--—— !
11! NOME DA EMPRESA ! RAMO ATIV. QUE EXPLORA !
+- UNIVERSO DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTD - 1532 ! 7654321
o !
I ENDERECO !
! RUA GOMES JARDIM , 12345

o !
INOME DO SEGURADO ICTPS/SERIE

! GERSON VIEIRA DOS SANTOS SILVA 1 19365 00044

e !
!DENOMINACAO DA ATIV. PROFIS. DO SEGURADO

! ANALISTA DE SISTEMAS - 16
o !
IDURACAO DA JORNADA DE TRABALHO

! Dia 8 Sem 401 Qui 110 Mes 220
e |
12! DESCRICAO DO SETOR ONDE TRABALHA

+- 6000 - CENTRO DE CUSTO 6000 31/12/1999 14/10/2000 !
! 13 - CENTRO DE CUSTO PARA TESTAR TA 15/10/2000

I I
! I
e !
13! ATIVIDADES QUE EXECUTA

+- 1 - ELABORAR PROJETO IS09000 15/10/1998

! 2 - CLASSIFICAR CONTAS 15/10/1998

! 3 - CODIFICAR CONTAS 15/10/1998

! 4 - FAZER LANCAMENTOS 15/10/1998

! 5 - CONCILIAR CONTAS 15/10/1998

! 9 - REALIZAR PAGAMENTOS 01/01/1999

! 1 - ELABORAR PROJETO IS09000 13/04/1999

Femt e e A S — — — — — — e . — — — — — — — — S - — — — — — —— — !
14! AGENTES NOCIVOS

+- !
! !
| |
| |
I I
! !
BT Tttt !
15! NO CASO DE EXPOSICAO A AGENTE NOCIVO. A EMPRESA POSSUI LAUDO TEC. PERICIAL: !
+— !
B N S S N i !

!6! INFORMAR SE A ATIVIDADE EXERCIDA COM EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS OCORRE DE !
+- MODO HABITUAL E PERMANENTE, NAO OCASIONAL, NEM INTERMINENTE:
! A atividade e exercida com exposicao aos agentes nocivos de modo habitual e !
! permanente, nao ocasional, nem interminente.

!

! Esta empresa se responsabiliza, para todos os efeitos, pela verdade da !
! presente declaracao, ciente de que qualquer informacao falsa importa em !
! responsabilidade criminal nos termos do art. 299 do Codigo Penal.
ot fomm !
18! CGC OU MATRICULA DA EMPRESA NO INSS ! LOCAL.DATA.ASSINATURA DO RESPONSAVEL.
+- 81.627.838/0001-01 ! GUAIBA , 01/01/2000

!

!

|

JULIO MOURAO
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GST5050 - Estatistica de acidentes

Cdodigo do Report : GST5050

Cdédigo da Chamada : GST5050

Drive de Impresséo :

Usa PI*Sql : GSTP5050

Titulo do Report . Estatistica de acidentes

Especifico

Parametros do Relatério : Pardmetro de Impressédo dos Relatérios

EMP_INL......oovvviriininnn, Empresa Inicial
EMP_FIM......cccovvviiinnes Empresa Final

FIL INL.ieeeeeee Filial Inicial

FIL FIM....oon, Filial Final
CCTO_INL.....ccereer Centro de Custo Inicial
CCTO_FIM....cceeeeennnn. Centro de Custo Final
UNFIL_INL....ooviiiiinnes Unidade Fisica Inicial
UNFI_FIM........ccovvrrinns Unidade Fisica Final
DAT INL.iiieiieeen. Data Inicial ddmmyyyy
DAT_FIM....ovin, Data Final ddmmyyyy

Descricdo dos Campos de Parametros:
Unidade Fisica Inicial e Final

S&o campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de unidades

fisicas que deverao participar do processo.

Data Inicial e Final

Sé&o Campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de Datas
gue deverao participar do processo. Seréo selecionados os acidentes onde a data do acidente esteja
no intervalo de parametros. Serdo selecionados os reencaminhamentos onde a data do
reencaminhamento esteja no intervalo de parametros. Serdo selecionados a filial, o centro de custo

e o cargo vigente do funcionario com base na data final.

Obs.: Para visualizacdo das descricdes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o

arquivo de documentacédo Generalidades.

Critério de Composicéo:
Relacionar os acidentes de um periodo.

Utiliza os Eventos Internos

239 - Valor para calcular média mensal de empregados.

240 - Valor para calcular hora homens trabalhadas.
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Quebras:

Empresa

Filial

Ordenacéo:
Empresa

Filial

Unidade Organizacional
Unidade Fisica
Matricula

Visualize o Relatdrio na Proxima Pagina:
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GST5050

*

GETE05EC

Empresa Inicial ...:1532

Empresa Final .....:1532

Filial Iniecial ....:1

Filial Final ......:99%99

CCusto Inicial ....:1

CcCusgto Final ......:9999999999

UnFisica Inicial ..:1

UnFisica Final ....:999999%

Data Inicial ......:01012000

Data Final ........:31122009

S

1 - Univerec Fab Embalagens de Papel matriz Pag.: 002 de aasz

ADEH * GSTEOED ESTATISTICA DE ACIDENTES 13/08/2010

cCusto: 1143 - EREC HIMANOS
Eator 11 - EXPFEDICRO
Chapa Homs Nra Cda IAc MEmp Dat Acid Hr ac Dat Alta DPFe Hr Pa Pa Atingidas
700001 ARCACICO MOTTR SALGE 1 3 42 £ 30/01/2006 18:30 15/02/ 2008 15 296 OUVIDO
Horas Perdidasz p/setor: 295 ocorrencias de Acidentas pfoator: 1
Cias Perdideos p/sSetor - 15

RESUMO por FILIAL:

Total de Dias perdidos . 15
Total de Horas Peardidas - 296
Total de Acidentes .....: 1
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GST5105 - Exposicao a fatores de risco

Cdodigo do Report : GST5105

Cédigo da chamada : GST5105

Drive de Impresséo :

Usa PI*Sql : GSTP8050

Titulo do Report : Exposicéo a fatores de risco
Especifico :

Parametros do Relatorio:

P_EMP_COD ....ccccoeevviiennnnn. Empresa
P_MATRICULA INI ............. Matricula inicial
P_MATRICULA_FIM .............. Matricula final
P_DT _COMP_INI ......cccccuu.e. Competéncia inicial
P_DT_COMP_FIM ............... Competéncia final

Descricdo dos Campos de Parametros:

Competéncia Inicial e Final: S&do campos de parametros destinados a receber os valores que
determinam o intervalo de datas que deverédo participar do processo. Serdo selecionadas as
medi¢cdes onde o histdrico ambiental (datas de movimentacao) estejam no intervalo de
competéncia inicial e final informados.

Critério de Composicao:
Lista as informacgdes do histérico da exposicao aos fatores de risco de forma analitica.

Quebras:

Matricula

Ordenacéo:
Nome da pessoa fisica

Data de movimentacéo ascendente

Visualize o Relatério na Proxima Pagina:
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*_ - e e = — *
GST5105
EMDEES8 . v v e v sneeneenseennnnee.a: 1532
Matricula Inicial...............: 20040050
Matricula Final.................: 20040050
Data de Competencia Inicial.....: 01/01/2000
Data de Competencia Final.......: 31/12/2019
*
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Empresa: 1532-UNIVERS DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTD
ADRH*GSTE105 EXPOSICEO A FATORES DE RISCO

Pag.: 2 de 4
19/11/2019

Matricula: 20040050 Nome: MRRCIC ROGERIO BATISTA Data de Admiss3o:15/04/2000

Dt Movimen.

Marf Ltcat DtMov LTCAT Dt Medigdo Tp Rgente Agressivo

Data de Demissio:

Valor Técnica

15/04/2000 3091999 01,/01/1999 05/01/1999 Q DIOXIDO DE 0.2 Colorimetria
CARBONO
15/04/2000 3091999 01/01/1999 05/01/1999 © FERRO 0.44 Gravimetria
15/04/2000 3091999 01/01/1999 05/01/1999 Q MANGANES 0.03 Gravimetria
15/04/2000 3091999 01/01/1999 05/01/1999 ©Q MONOXIDO DE 15 Colorimetria
CARBONO
15/04/2000 3091999 01/01/1999 05/01/1999 ©Q OZONIO 0.05 Colorimetria
15/04/2000 3091999 01/01/1999 05/01/1999 F RUIDO 98 Decibelmetria
15/04/2000 3091999 01/01/1999 05/01/1999 F TEMPERATURA 41
15/04/2000 3091999 01/01/1999 05/01/1999 F TEMPERATURA 0.18 Gravimetria
15/04/2000 3092001 01/01/2001 01/01/2001 © CADMIO 0 Gravimetria
15/04/2000 3092001 01/01/2001 01/01/2001 ©Q COBRE 0.052 Gravimetria
15/04/2000 3092001 01/01/2001 01/01/2001 Q MANGANES 0.086 Gravimetria
15/04/2000 3092001 01/01/2001 01/01/2001 ©Q MONOXIDO DE 15 Colorimetria
CARBONO
15/04/2000 3092001 01/01/2001 01/01/2001 ©Q OZONIO 0.05 Colorimetria
15/04/2000 31092001 01/01/2001 01/01/2001 F RUIDO 98 Decibelmetria
15/04/2000 3092001 01/01/2001 01/01/2001 F TEMPERATURA 41
15/04/2000 31092001 01/01/2001 07/03/2001 ©Q FERRO 1.33 Gravimetria
01/12/2001 306 2001 01/01/2001 01/01/2001 ©Q ACIDO 10 10
01/12/2001 3106 2001 01/01/2001 01/01/2001 ©Q COBRE 0.028 Gravimetria
01/12/2001 306 2001 01/01/2001 01/01/2001 ©Q FERRO 0.64 Gravimetria
01/12/2001 3062001 01/01/2001 01/01/2001 ©Q MANGANES 0.124 Gravimetria
01/12/2001 31062001 01/01/2001 01/01/2001 ©Q MONOXIDO DE 2 Colorimetria
CARBONO
01/12/2001 306 2001 01/01/2001 01/01/2001 ©Q OZONIO 0.05 Colorimetria
01/12/2001 306 2001 01/01/2001 01/01/2001 F RUIDO 88.7 Deibelmetria
01/12/2001 306 2001 01/01/2001 07/03/2001 © CHUMBO 0.002 Gravimetria
01/12/2001 306 2001 01/01/2001 03/09/2001 ©Q DIOXIDO DE 0.18 Colorimetria
CARBONO
01/12/2001 306 2002 01/01/2002 01/01/2000 E CADEIRA
01/12/2001 306 2002 01/01/2002 01/01/2002 © ACIDO 10 10
01/12/2001 306 2002 01/01/2002 01/01/2002 ©Q COBRE 0.028 Gravimetria
01/12/2001 3106 2002 01/01/2002 01/01/2002 ©Q FERRO 0.64 Gravimetria
01/12/2001 306 2002 01/01/2002 01/01/2002 Q MANGANES 0.124 Gravimetria
01/12/2001 306 2002 01/01/2002 01/01/2002 Q MONOXIDO DE 2 Colorimetria
CERBONO
01/12/2001 306 2002 01/01/2002 01/01/2002 © OZONIO 0.05 Colorimetria
01/12/2001 306 2002 01/01/2002 01/01/2002 E PRODUTOS 100
QUIMICOS
01/12/2001 306 2002 01/01/2002 01/01/2002 F RUIDO 88.7 Deibelmetria
01/12/2001 306 2002 01/01/2002 07/03/2002 © CHUMBO 0.002 Gravimetria
01/12/2001 306 2002 01/01/2002 03/09/2002 Q DIOXIDO DE 0.18 Colorimetria
CERBONO
01/12/2001 3106 2003 01/01/2003 01/01/2003 ©Q ACIDO 10 10
01/12/2001 306 2003 01/01/2003 01/01/2003 Q COBRE 0.028 Gravimetria
01/12/2001 3106 2003 01/01/2003 01/01/2003 © FERRO 0.66 Gravimetria
01/12/2001 306 2003 01/01/2003 01/01/2003 Q MANGANES 0.122 Gravimetria
01/12/2001 306 2003 01/01/2003 01/01/2003 Q MONOXIDO DE 2 Colorimetria
CARBONO
01/12/2001 306 2003 01/01/2003 01/01/2003 ©Q OZONIO 0.05 Colorimetria
01/12/2001 306 2003 01/01/2003 01/01/2003 F RUIDO 88.6 Deibelmetria
01/12/2001 306 2003 01/01/2003 07/03/2003 ©Q CHUMBO 0.002 Gravimetria
01/12/2001 3106 2003 01/01/2003 03/06/2003 F RUIDO 90 Dosimetria
01/07/2003 298 2003 01/01/2003 01/03/2003 F RUIDO 92.24 Dosimetria
01/07/2003 298 2003 01/01/2003 02/06/2003 ¢ ALCOOL 4.25 Monit.passivo
01/07/2003 298 2003 01/01/2003 01/08/2003 ¢ CHUMBO 0.002 Gravimetria
01/07/2003 298 2003 01/01/2003 01/08/2003 Q COBRE 0.014 Gravimetria
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Empresa: 1532-UNIVERS DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTD
ADRH*GSTS5105 EXPDSICEO A FATORES DE RISCO

Pag.: 3 de 4
19/11/2019

Matricula: 20040050 Nome : MARCIC ROGERIO BATISTA Data de Admiss3o:15/04/2000

Data de Demissdo:

Dt Movimen. Valor Técnica

Marf Ltecat DtMov LTCAT Dt Medigdo Tp Agente Agressivo

01/07/2003 208 2003 01/01/2003 01/08/2003 {0 MANGANES 0.129 Gravimetria
01/07/2003 2982004 01/01/2004 01/03/2004 F RUIDO 92.24 Dosimetria
01/07/2003 2982004 01/01/2004 02/06/2004 ©Q ALCOOL 4.25 Monit.passivo
01/07/2003 2982004 01/01/2004 01/08/2004 Q CHUMEO 0.002 Gravimetria
01/07/2003 2982004 01/01/2004 01/08/2004 Q COBRE 0.014 Gravimetria
01/07/2003 2982004 01/01/2004 01/08/2004 Q FERRO 0.604 Gravimetria
01/07/2003 2982004 01/01/2004 01/08/2004 © MANGANES 0.129 Gravimetria
01/07/2003 2982005 01/01/2005 01/03/2005 F RUIDO 92.8 Dosimetria
01/07/2003 2982005 01/01/2005 02/06/2005 Q ALCOOL 4.25 Monit.passivo
01/07/2003 298 2005 01/01/2005 01/08/2005 Q CHUMEO 0.003 Gravimetria
01/07/2003 2982005 01/01/2005 01/08/2005 Q COBRE 0.014 Gravimetria
01/07/2003 2982005 01/01/2005 01/08/2005 Q FERRO 0.61 Gravimetria
01/07/2003 2982005 01/01/2005 01/08/2005 ©Q MANGANES 0.129 Gravimetria
01/01/2006 4352006 01/01/2006 01/03/2006 F RUIDO 92.24 Dosimetria
01/01/2006 4352006 01/01/2006 03/05/2006 F RAZ NAO Aval.qualitativa
IONIZANTE
01/01/2006 4352006 01/01/2006 02/06/2006 Q ALCOOL 4.25 Monit.passivo
01/08/2006 316 2006 01/01/2006 01/01/2006 ¢ ACETONA 5.75 Monit passivo
01/08/2006 3162006 01/01/2006 01/01/2006 Q POEIRA 3.04 Gravimetria
RESPIRATORIA
01/08/2006 3116 2006 01/01/2006 01/01/2006 F RUIDO 90.8 Dosimetria
01/08/2006 316 2006 01/01/2006 01/01/2006 ¢ TOLUENO 11.43 Menit passivo
01/08/2006 316 2006 01/01/2006 01/01/2006 Q XILENO 0.57 Monit.passivo
01/08/2006 316 2008 01/01/2008 01,/01/2008 ¢ ACETONA 5.75 Monit passivo
01/08/2006 3162008 01/01/2008 01/01/2008 Q POEIRA 3.04 Gravimetria
RESPIRATORIA
01/08/2006 316 2008 01/01/2008 01/01/2008 F RUIDO 90 .8 Dosimetria
01/08/20086 316 2008 01/01/2008 01/01/2008 Q TOLUENO 11.49 Monit passivo
01/08/2006 316 2008 01/01/2008 01/01/2008 Q XILENO 0.6 Monit.passivo
01/01/2009 4252009 01/01/2009 01/01/2009 Q ACETONA 5.75 Monit passive
01/01/2009 4252009 01/01/2008 01/01/2009 Q POEIRA 4 Gravimetria
RESPIRATORIZ
01/01/2009 4252009 01/01/2009 01/01/2009 F RUIDO 90.9 Dosimetria
01/01/2009 4252009 01/01/2009 01/01/2009 ¢ TOLUENO 10 Monit passive
01/01/2009 4252009 01/01/2009 01/03/2009 F RUIDO 92 .8 Dosimetria
01/01/2009 4252009 01/01/2009 01/08/2009 @ CHUMBO 0.003 Gravimetria
01/01/2009 4252009 01/01/2009 O01/08/2009 Q COBRE 0.014 Gravimetria
01/01/2009 42532009 01/01/2009 01/08/2009 Q FERRO 0.61 Gravimetria
01/01/2009 4252009 01/01/2009 01/08/2009 ¢ MANGANES 0.12% Gravimetria
01/11/2009 2872009 01/01/2009 01/01/2009 @ ACETONA 6 Monit passivo
01/11/2009 2872009 01/01/2009 01/01/2009 Q POEIRA 4 Gravimetria
RESPIRATORIA
01/11/2009 2872009 01/01/2009 01/01/2009 ¢ TOLUENO 11 Monit passivo
01/11/2009 2872009 01/01/2009 02/06/2009 Q ALCOOL 4.32 Monit.passivo
01/11/2009 2872009 01/01/2009 01/08/2009 Q COBRE 0.02 Gravimetria
01/11/2009 2872009 01/01/2009 01/08/2009 ¢ MANGANES 0.12% Gravimetria
01/11/2009 2872010 01/01/2010 01/01/2010 Q ACETONA 7 Monit passivo
01/11/2009 2872010 01/01/2010 01/01/2010 Q POEIRA 4 Gravimetria
RESPIRATORIZ
01/11/2009 2872010 01/01/2010 01/01/2010 ¢ TOLUENO 11 Monit passivo
01/11/2009 2872010 01/01/2010 02/06/2010 @ ALCOOL 4.32 Monit.passivo
01/11/2009 2872010 01/01/2010 01/08/2010 Q COBRE 0.021 Gravimetria
01/11/2009 2872010 01/01/2010 01/08/2010 Q MANGANES 0.129 Gravimetria
01/07/2011 3042011 01/01/2011 01/01/2011 Q POEIRA 4 Gravimetria
RESPIRATORIZ
01/07/2011 3042011 01/01/2011 01/01/2011 @ TOLUENO 11 Monit passivo
01/07/2011 31042011 01/01/2011 01/08/2011 Q COBRE 0.021 Gravimetria
01/07/2011 31042013 01/01/2013 01/01/2013 Q POEIRAR 4 Gravimetria

RESPIRATORIA
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Empresa: 1532-UNIVERS DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTD
EXPOSICEQ A FATORES DE RISCO

ADRH*GSTE105

Pag.: 4 de 4
19/11/2019

Matricula: 20040050

Dt Movimen.

Marf Ltcat DtMov LTCAT

Nome : MRRCIO ROGERIO BATISTA

Dt Medigdo Tp Rgente ARgressivo

Data de Admiss3o:15/04/2000
Data de Demissdo:

Valor Técnica

01/07/2011 3042013 01/01/2013 01/01/2013 @ TOLUENO 11 Monit passivo
01/07/2011 3042013 01/01/2013 01/08/2013 (Q COBRE 0.021 Gravimetria
01/01/2014 4362014 01/01/2014 01/01/2014 @ ACETONA 5.6 Monit passivo
01/01/2014 4352014 01/01/2014 01/01/2014 @ POEIRA ) 4 Gravimetria
EESPIRATORIA
01/01/2014 4352014 01/01/2014 01/01/2014 F RUIDO 90.5 Dosimetria
01/01/2014 4362014 01/01/2014 01/01/2014 @ TOLUENO S Monit passivo
01/01/2014 4362014 01/01/2014 01/03/2014 F RUIDO 52 Dosimetria
01/01/2014 4362014 01/01/2014 01/08/2014 Q CHUMBO 0.003 Gravimetria
01/01/2014 4362014 01/01/2014 01/08/2014 @ COEBRE 0.014 Gravimetria
01/01/2014 4362014 01/01/2014 01/08/2014 Q FERRO 0.61 Gravimetria
01/01/2014 4362014 01/01/2014 01/08/2014 Q MANGANES 0.129 Gravimetria
16/08/2014 4372014 01/01/2014 01/01/2014 Q ACETONA 5.6 Monit passivo
16/08/2014 4372014 01/01/2014 01/01/2014 Q POEIRA i 4 Gravimetria
RESPIRATORIZA
16/08/2014 4372014 01/01/2014 01/01/2014 F RUIDO 50 Dosimetria
16/08/2014 4372014 01/01/2014 01/01/2014 @ TOLUENO 9 Monit passivo
16/08/2014 4372014 01/01/2014 01/03/2014 F RUIDO %0 Dosimetria
16/08/2014 4372014 01/01/2014 01/08/2014 Q COERE 0.014 Gravimetria
16/08/2014 4372014 01/01/2014 01/08/2014 @ FERRO 0.615 Gravimetria
01/09/2015 4382015 01/01/2015 01/01/2015 @ ACETONA 5.68 Monit passivo
01/09/2015 4382015 01/01/2015 01/01/2015 Q POEIRA 3 4 Gravimetria
RESPIRATORIA
01/09/2015 4382015 01/01/2015 01/01/2015 F RUIDO 90 Dosimetria
01/09/2015 4382015 01/01/2015 01/01/2015 ©Q TOLUENO 10 Monit passivo
01/09/2015 4382015 01/01/2015 01/01/2015 @ XILENO 0.57 Monit.passivo
01/09/2015 4382015 01/01/2015 01/03/2015 F RUIDC 52 Dosimetria
01/09/2015 4382015 01/01/2015 02/06/2015 Q ALCOOL 4.3 Monit.passivo
01/08/2015 4382015 01/01/2015 01/08/2015 Q COBRE 0.014 Gravimetria
01/09/2015 4382015 01/01/2015 01/08/2015 { FERRO 0.63 Gravimetria
01/01/2017
16/03/2018 3652018 25/01/2018 01/01/2018 Q ACIDO 10 10
le/03/2018 3652018 25/01/2018 01,/01/2018 Q COBRE 0.028 Gravimetria
16/03/2018 3652018 25/01/2018 01,/01/2018 Q FERRO 0.66 Gravimetria
le/03/2018 3652018 25/01/2018 01,/01/2018 F RUIDC 88.6 Deibelmetria
16/03/2018 3652018 25/01/2018 01,/03/2018 F RUIDO 92.8 Dosimetria
16/03/2018 3652018 25/01/2018 02/06/2018 ( ALCOOL 4.25 Monit.passivo
16/03/2018 3652018 25/01/2018 03/06/2018 F RUIDO 50 Dosimetria
16/03/2018 3852018 25/01/2018 01,/08/2018 Q CHUMEO 0.003 Gravimetria
le/03/2018 3652018 25/01/2018 01/08/2018 Q COBRE 0.014 Gravimetria
16/03/2018 3852018 25/01/2018 01/08/2018 Q FERRO 0.61 Gravimetria
le/03/2018 3g5 2018 25/01/2018 01/08/2018 ( MANGANES 0.128% Gravimetria
16/03/2018 3652018 25/01/2018 03/09/2018 Q DIOXIDO DE 0.17 Colorimetria
CARBONOD
15/05/2019 4402019 01/05/201% 15/05/2019% Q ALCOOL E Monit.passivo
15/05/2019 4402019 01/05/2019 15/05/201% Q MANGANES 0.12% Gravimetria
15/05/2019 4402019 01/05/2019 15/05/201% F RUIDC 91 Dosimetria
15/05/2019 4402019 01/05/201% 01/08/201% Q CHUMBO 0.003 Gravimetria
15/05/2019 4402019 25/07/2019 03/06/201% F RUIDC 51 Dosimetria
15/05/2019 4402019 25/07/201% 01/08/2019% Q CHUMBO 0.003 Gravimetria
15/05/2019 4402019 25/07/201% 01/08/201% Q COBRE 0.015 Gravimetria
15/05/2019 4402019 25/07/201% 01/08/2019% Q FERRO 0.61 Gravimetria
15/05/2019 4402019 25/07/2019 01/08/201% Q MANGANES 0.12% Gravimetria
15/05/2019 4402019 25/07/2019 12/09/201% ( FERRO E9860.61451 Gravimetria
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GST5090 - Quadro Illl e 1V do PCMSO

Cdodigo do Report : GMT5090

Cdédigo da Chamada : GMT5050

Drive de Impresséo :

Usa PI*Sql : GSTP5090

Titulo do Report : Quadro lll e IV do PCMSO
Especifico :

Parametros de Relatério : Pardmetro de Impressédo dos Relatérios

P EMP ..., Empresa
P_UNI_INI.......ccoeees Unidade Fisica Inicial
P_UNI_FIM................... Unidade fisica Final
P DIAS......cco e, Dias Uteis
P_ANO_REF................ Ano de Referéncia

Descricdo dos Campos de Parametros:

Unidade Fisica Inicial e Final

Sdo campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de
Unidades Fisicas que deverdo participar do processo.

Dias Uteis
Campo de parametro destinado a receber o valor do Dias Uteis que devera participar do processo.
Informar o nimero de dias Uteis para o calculo:

- Taxa de frequéncia de acidentes
( “QTDE ACIDENTES NR DIAS PERDIDOS < 15” X “QTDE ACIDENTES NR DIAS PERDIDOS > 15" ) X 100 )
( “SOMATORIO DAS HORAS TEORICAS DOS FUNCIONARIOS” X Dias Uteis )

- indice de avaliacéo de gravidade
( “soMATORIO DOS DIAS PERDIDOS” X 1000 )
( “SOMATORIO DAS HORAS TEORICAS DOS FUNCIONARIOS X Dias Uteis )

Ano de Referéncia

Campo de parametro destinado a receber o valor do Ano de Referéncia que deveré participar do
processo. Serdo selecionados os acidentes onde a data do acidente esteja dentro do ano de
referéncia informado. Seréo selecionados os registros de visitas médicas com registro de doenca
ocupacional onde a data do atendimento esteja dentro do ano de referéncia informado.

Obs.: Para visualizacdo das descricbes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o
arquivo de documentacéo Generalidades.

Critério de Composicao:




UNIVERSALFRH®

GLOBAL MANAGEMENT SOLUTION

41 - Seguranca do Trabalho (GST)
Relacionar o somatério dos exames realizados por Registro de Visitas Médicas, os funcionérios
devem possuir registro de Unidade Fisica e Ponto. Seréo relacionadas no campo de exames para

o préximo ano, as Esperas de Visitas Médicas agendadas para o ano seguinte do informado no
parametro.

Quebras:

Empresa
Unidade Fisica

Ordenacéo:
Empresa

Unidade Fisica

Visualize o Relatdrio na Proxima Pagina:
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GST5090

F o o o o o o e m 2 *
GETE020
EMPRESA TINICTAL..........: 1532
UNIDADE FISICA INTICIAT. ..: 1
UNIDADE FISICA FINAL.....: 9992599
DIAS UTEIS...............: 250
BANO REEFERENCIL (¥YYY)....: 2006
F o o o o o o e m 2 *
1532 - UNIVERSD FAERICA DE EMBRLAGENS DE ERPEL Fag.: 1
ATRH*GETS030 ESTATISTICAS ACIDENTE 25/08/2010
Responsavel : Data:
LAgginatura:
Indice
Humero Wro. Nro. Nro. Relative Dias Indice
Absoluto Lbsoluto Lbsoluto Lbsoluto Total de Homens Taxa de Avaliacao
Setor Nome Setor Func. =15 Dias =15 Dias Sem Afas. Empreg. Perdidos Freq. Obitos arav.
1z MOLDES 1 o 1 o 2.00 1 [u] [u] 2
Fumero Nro. Hro. lro.
da Unidade relativo Hro. de enmprag. enprag .
Doanca Cascs Figica Tento de casos cbitos tranferidos incapacit.
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GST5060 - Ficha de analise de acidentes

Cdodigo do Report : GST5060

Cdédigo da Chamada : GST5060

Drive de Impresséo :

Usa PI*Sql : Nao

Titulo do Report : Ficha de analise de acidentes
Especifico :

Parametros do Relatério : Pardmetro de Impressédo dos Relatérios

EMP_INL......oovvviriininnn, Empresa Inicial
EMP_FIM......cccovvviiinnes Empresa Final
FIL INL.ieeeeeee Filial Inicial
FIL FIM....oon, Filial Final
CHAPA INL...cccceeennnenn. Matricula Inicial
CHAPA _FIM........c...ue. Matricula Final

Descricdo dos Campos de Parametros:

Obs.: Para visualizacdo das descricdes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o
arquivo de documentacédo Generalidades.

Critério de Composicao:
Relaciona o detalhamento do acidente.

Quebras:

Empresa

Filial

Pessoa Fisica
Acidentes

Ordenacéo:
Empresa

Filial

Nome

Matricula

Pessoa Fisica

Numero de Acidente

Data do Acidente

Cddigo do Agente Causador
Cddigo da Leséo

Cddigo da Parte Atingida
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Visualize o Relatério na Proxima Pagina:
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GST5060

F o *

GET5060

Empresa Inicial ...: 1532

Empresa Final .....: 1532

Filial Imicial ... 1

Filial Fipal ......: 499559

Matricula Inicial .: 2013

Matricula Final ...: 2013
F o *
1532 « VILIAL INIVERSO DESENVOLVIMENTO SISTEMAS DATA 14/07/2017
ADRH*CSTS060 FICHA DE ANALISE DE ACIDENTE Pag 20
20313 ~ ADALBERTA OVELSA FURTADO DE SOUZA AGUIAR Matr. 2012 Dt AGm1s830: 01/01/19%8
Ponto/Setor: 1 13 + SECAGEM Depto: 3 Desde: 01/01/2001

01. Dodca Gerals Go Acidente

Nro Idace Dt Acia Diem Dt Alta Rrici Difer TiAc Deac Ti1 Acidente

1 5 25/12/1999 27/12/1999% 15.00 2 1 ACIDENTRE KA PARRICA
Superv. na época 9o acid.
Cargo Atual AJUD GRRAL Desde: 10/01/2000
Testemunhasz . 123456 - EVA CORLHO DA SILVA
Testesunhas . 2012 - ADALRRRTA OVELRA FURTADO DE SOUZA ACUIAR
Toatemunhas 700096 < RDSON 7IORINNI
Teatemunhas 2686892 < LISSANDRA JUNQURIRA
Teatemunhas . 700152 « DRLCIO CARLOS MANORL

02. Deacrigldo 4o Acidente

0 acicdente envolvia =iquinas e/ou eQuUipamentos?

A fung3o exige treinamoento especifrico?

Possu!l hadbilitaglo necessiria para desespentar a fung3o?
O COIADOracor usava RPIS Cesilnacos para a rungio?

03. Agentes Cupadores 4o Acicente

1- a5

£ Dotaco ce sistema de paraca ce emergéncla? Sim
O Sistemy Ce parada fol eficiente no momento 40 acidente? Nao
O Agente estava em mOVISento fO MOmento 4O acicente?

JS ocorreram acidentes neste agente OOR DESR) CaUuS3? Sim
O acidentaco possul conhec.técnicos p/operar o agente? Nao

(*) Comhec. Técnicos p/Operar o Ageate:
(*) Poatos Perigosos Gue apresenta ...:
(*) Descrigao sistema & ACIOQINANLOD .1
(%) Descrigio 4a protecio o4 agente ..:

(*) Acig. ocor. anterior. nesate dgente: Nro Data PFi2
9 01/01/15%8 S50
14 16/04/15%9 950
04, LesOes

QUEIMADURA OU ESCALDADURA - RFEITO DR
TEMPERATURA ELEVADA. EFRITO DO CONTATO OOM
SURSTANCIA QURNTR. INCLUI QUEIMADURA POR
ELETRICIDADE, MAS NAO INCLUI CHOQUE ELETRICO.
RAO INCLUI QUEIMADURA #OR SUBSTANCIA QUImICA,
EFRITO DE RADIACAD, QUREIMADURA DR SOL,
INCAPACIDADE SISTRMICA COMO INTRRMAGAD,
QURIMADURA POR ATRITO, KTC.

LESAD QUATRO

INFLAMACAO DE ARTICULACRD, TENDAO OU MOSCULO
- INCLUI SINOVITE, TENOSSIONOVITE, ETC. Ko
INCLUT DISTRNSAD, TORGAD OU SUAS
CONSEQURNCIAS
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1532 - FILIAL UNIVERSD DESENVOLVIMENTO SISTEMAS DATR - 1470772017
ADRH*GETS060 FICHA DE ARALISE DE ACIDENTE Fag: 3 de 28
2013 - ADALEERTA CVELHA FURTADD DE SOUZA AGUIAR Matr. 2013 Dt Admi=zsdo: 01/01/1838
Ponto/Setor: 1 13 - SECASEM Depto: a Desde: 01/01/2001

03. Agentes Causadores 2o Acidente

2 - AG DOIS
E Dotado de sistema de parada de esmergéneoia? Nao
0 Sistema de parada fol eficiente no momento do acidente? Sim
0 Agente estava em movimento no momento do acidente? Sim
Jd OCOTTeram acidentes Neste IQENtE COm MESMA CAUSA? Sim
0 acidentado possul conhec.técnicos pfoperar o agente? Sim
{*) Conhec. Técnicos pfOperar o Agente: Nao requer conhecimento tecnico
{*) Pontoe Perigosce que apresenta ...: Chapa frontal devido a forca de tracao
{*) Descrig3c sistema de aclonamento .: Nao apresenta
{*) DescricdSo da proteg3o do agente .. : Luvas antiderrapantes
{*) Acid. ocor. anterior. neste agente: Nro  Data PFis
59  25/D&/1833 TOOZLE
19 1s/ps/19%8 TO0ZLE
a2 18/11/0099 TOD2LE
1 10404 /18598 TO0240
4 - AG QUATRO
£ Dotado de sistema de parada de emergfncia? Sim
0 Sistema de parada fol eficiente no momento do acidente?
0 Agente estava em MOVIMENTO Do mMOEento do acidente? Sim
Jd OCOTTEram acidentes Neste IQENTE COm MESMA CAUBA? Nao
0 acldentado possul conhec.técnicos pfoperar o agente? Nao
{*) Conhec. Técnicos pfOperar o Agente: Capacitacac como tecnico eletrico
{*) Pontoe Perigosce que apresenta ...: Area de campo magnetlico nao isclada. Area de alta tensac com
isolamento parcial
{*) DescricdSo Bistema de aclionmamento . : Nao apresenta
{*) Descrig3c da proteg3o do agente ..: Izolamento parcial da area de alta tensaoc por chapa de fibra de
carbono
{*) Acld. ocor. anterlcr. neste agente: Hro Data PFis
10 - AG DEZ
E Dotado de sistema de parada de emergéncla? Nao
0 Sistema de parada fol eficiente no momento do acidente? Sim

0 Agente estava em movimentc no momento do acidente?
J4 ocorreram acldentes neste agente cCom MeSMa Causa?
0 acidentads possul conhec.técnicos pfoperar o agente? Nao

{*) Conhec. Técnicos pfOperar o Agente:

{*]) Pontos PerigosSos gQue apregenta ... :

{*) Descrigdo sistema de aclonamento

{*) DescrigSo da protegio do agente ..:

{*) Acid. ocor. anterior. neste agente: Nro  Data BFis
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1532 - FILIAL UNIVERSO DESEMVOLVIMENTD SISTEMAS DATA- 14,/07/2017
ADRH*GETE0&0 FICHA DE AKRALISE DE ACIDENTE 2= 4 de 28

2013 - RADALEERTA OVELHA FURTADOD DE SOUZA AGUIAR Matr. 2013 Ot Admissdo: 01/01/1998

PontofSetor: 1 13 - SECAGSEM Depto: a Desge: 010172001

=]
mn

. Partes Atingidas
PA UM
PA DOIS
PA QUATRO

0&. Juetificativa Megatiwva de Uso de EPIS

07. Medidas Corretivas

08. Justificativa MNegatiwva de Medlda Corretiva

0%9. Medidas Preventivas j,§ adotadas

HrRee DiPer Descrigdo

11. Conclus3o CIPA

. 14 0772017

SESMT PRESID. CIFA MEDIOO/ENFERM. SUPERV. DO SETCOR
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GST5150 - Inventario de riscos

Cdodigo do Report : GST5150

Cdédigo da Chamada : GST5150

Drive de Impresséo :

Usa PI*Sql : GSTP5150

Titulo do Report . Inventario de riscos
Especifico :

Parametros do Relatério : Pardmetro de Impressédo dos Relatérios

P_EMP_INI .................. Empresa Inicial

P_ EMP_FIM ................ Empresa Final

P_FIL_INI ..., Filial Inicial

P FILFIM ooveeeeee., Filial Final

P_CCTO_INI................ Centro de custo inicial
P_CCTO_FIM............... Centro de custo final
P_CAR_INI.........c...... Cargo inicial

P_CAR_FIM................. Cargo final

P_SEGATUA INI......... Segmento de atuacéo inicial
P_SEGATUA_FIM........ Segmento de atuagéo final
P_FIL_RESP................. Filial responsavel (mapeamento unidade fisica)
P_UNFL_INI.................. Unidade fisica inicial

P_UNFI_FIM ................ Unidade fisica final
P_PTO_INI....ccccceennne Ponto Inicial

P PTO FIM................. Ponto final

P_DT_INL.ccoiins Data de competéncia inicial ddmmyyyy
P_DATA FIM............... Data de competéncia final ddmmyyyy

Descricdo dos Campos de Parametros:

Data de competéncia Inicial e Final

Sao campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de datas
de referéncia que deverao participar do processo. Serdo selecionados os registros de inventario de
riscos, registro de inventario lesées, prevencoes, registro de controles, riscos residuais e planos de
acao.

Obs.: Para visualizacao das descricdes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o arquivo
de documentacéo Generalidades.

Critério de Composicao:
O usuario devera customizar os Codigos Internos:
Para a tabela TIPO_RESPONSAVEIS
10 - Identificar o responsavel pelas informacdes do Inventario de riscos
11 - Identificar os avaliadores do Inventéario de riscos
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Os campos probabilidade, severidade e nivel serdo apresentados conforme preenchimento do
campo descricdo ou valor.

A informagdo de responsaveis e avaliadores sdo buscadas da tabela
IDENTIFICACAO_RESPONSAVEIS conforme codigos internos. Para 0 mapeamento unidade

organizacional/cargo é utilizado a filial do mapeamento. Para o mapeamento unidade
fisica/ponto é utilizado o parametro filial responsavel.

Quebras:

Empresa,
Sequéncia do mapa

Ordenacéo:
Empresa,

Filial,

Centro de Custo,

Cargo,

Segmento,

Unidade fisica,

Ponto,

Data de movimentagcédo descendente

Visualize o Relatdrio na Proxima Pagina:
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GSTD5150

ES0 DESENVOLWINENTO LN Pag. 3
INVENTARIO DE RTSC0S 22/08 /2023
Sequéncia 4o mapa: 205
Filizl: 1-FILIAL UNIVERSO PORTO ALESRE Camtro da Custo: 10000-COUETO 10000
Cargo: 16-AMALTIETA DE SISTEMRAE Segmants d& aTtuagao:
Unidade fisica: Ponmto:
Raspongdveis: 700240 ANDREA DUTRA DA EILVA ALMEIDR OE OLIVE 11E ANTONIA PRECOAL EILVA E BOUER
AvAaliador (&s): SE ANDREIA SRNTOS TOO0215 ADAD JREDTM DA SILVA
TOTAL |
Dt moor Fonta da perigo Parigo Condiglas Parigosas Lasbes &/om agravos Comd. | Probab. Bavar. Hival |
02/06/2023 Trabalho em altura Cuada FERINMENTOS ERFICIATS R4 ' E—1
LEEOES FRATURAS MULTIFLAS
HRESTDOAL
Dt mov Madidas da controls Hiar. ~
Probab. Egwvar. Hiwval
CRUPD PRICRITARIO 02/06/2023 Linha da vida PC 4 '] | E—
Parmisslo de trabalho r1 ] ] E——]
amento HEIS r1 ] : E—— ]
temas da trava da gueda rC '] & E—— ]
Dt mow Flano da agio Responsdval Dt Pravista |
0Z/06,/2023 Eavisdo da inamento FLOFEE OUNER 31/12/z023
TOTAL
ot mov Fonta de perigo Parigo Condigdes Perigosas Lasbes &/ou agravos Ciomd. | Probat. Bavar. Hival |
03,/05/2023 ] Trabalho em altura uada B & 5
| HRESTDOAL
PR o Dt mov Medidas da controla Higr. =
| Probab. Eewar. Hiwval |
CRUPOD EM AVALIACAD 15 /06 /2023 Frotetor auricular = '] '] B
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GST5100 - Perfil profissiografico previdenciario

Cdodigo do Report
Cdédigo da Chamada
Drive de Impresséo
Usa PI*Sql

Titulo do Report
Especifico

Parametros do Relatério

: GST5100
: GST5100

. GSTP5100, GSTP8050
. Perfil profissiografico previdenciario

: ParGmetro de Impressédo dos Relatérios

P EMP_INI ..o, Empresa Inicial
P EMP _FIM .....ccooeviiiiieenn. Empresa Final
P_FILIAL_INT...cooiiiiiiiine Filial Inicial
P_FILIAL_FIM ..ooiviieeee, Filial Final

P _CHAPA INI....ccccooiieeeee, Matricula Inicial
P_CHAPA FIM ....cccccoeeieeeee Matricula Final

P _DT_COMP_INl..cocovreuenn.,
P DT _COMP _FIM ...cooo.....
P_IMPRIME_COMP.............

Valores possiveis:
SIM
NAO

P_MENSAGEM.........c..........
P_TIPO_MENSAGEM..........
P_IMPRIME_COMP_ATIV ...

Valores possiveis:
SIM
NAO

P_MENSAGEM_OBS ..........

P_TIPO_MENSAGEM_OBS

P_DT_MEDICAO ....coom........

Valores possiveis:
SIM
NAO

P_IMPRIME_PONTO...........

Valores possiveis:
SIM
NAO

P IMP_ERG_MEC...............

Valores possiveis:
SIM
NAO

.... Data Competéncia Inicial ddmmyyyy
.... Data Competéncia Final ddmmyyyy
Imprime Comprovante

.... Mensagem para Comprovante
.... Tipo Mensagem para Comprovante
.... Imprime Complemento de Atividade

.... Mensagem para Observacao
.... Tipo Mensagem para Observagéo
Imprime data medicéo.

.... Imprime ou ndo a descri¢cdo do ponto no item 13.3-setor.

Imprime riscos ergonbmicos e mecanicos.
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P_IMPRIME_MARF ................. Imprime a sequéncia do mapa risco funcional
Valores possiveis:
SIM
NAO
P_IMPRIME_CARGO............... Imprime o cargo do representante
Valores possiveis:
SIM
NAO

Descricdo dos Campos de Parametros:

Filial inicial e final

Sao campos de parametros destinados a selecdo do funcionéario para a emisséo do PPP.

As alteracdes de filiais existentes para o funcionério devem ser selecionadas através do intervalo
de data de competéncia inicial e final.

Data de Competéncia Inicial e Final

S&o campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de Datas
de Competéncia que deverao participar do processo.

Serédo selecionados os registros da tabela emissdo de CATs onde a data de emissao esteja no
intervalo informado.

Serao selecionadas as filiais, os cargos, 0os segmentos de atuacdes, as unidades fisicas pelos quais
o funcionério passou dentro do intervalo de parametros.

Serdo selecionadas as atividades do cargo ou do segmento de atuacdo dentro do intervalo de
parametros.

Imprime Comprovante
Campo de parametro destinado a informar se deseja imprimir comprovante.

Mensagem p/ Comprovante
Campo de parametro destinado a receber o valor da Mensagem para o Comprovante que devera
participar do processo.

Tipo de Mensagem p/ Comprovante
Campo de parametro destinado a receber o valor do Tipo de Mensagem para o comprovante que
devera participar do processo.

Imprime Complemento da Atividade
Campo de parametro destinado a informar se deseja imprimir o complemento da atividade.

Mensagem p/ Observacgéo
Campo de parametro destinado a receber o valor da Mensagem para a Observagédo que devera
participar do processo.
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Tipo de Mensagem p/ Observacao
Campo de parametro destinado a receber o valor do Tipo de Mensagem para a Observacdo que
devera participar do processo.

Imprime Data de Medicao
Campo de parametro destinado a receber o valor imprime data de medicdo que devera participar
do processo.

Obs.: Para visualizacdo das descricbes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o
arquivo de documentacgdo Generalidades.

Imprime Descri¢ao Ponto
Campo de parametro destinado a informar se deseja imprimir a descricdo do ponto junto com a
descricdo da unidade fisica no campo 13.3 Setor.

Imprime riscos ergonéGmicos e mecanicos
Campo de parametro destinado a informar se deseja imprimir 0s riscos ergonémicos e mecanicos
(acidentes).

Imprime mapa risco funcional
Campo de parametro destinado a informar se deseja imprimir a sequéncia do mapa risco funcional,
tem o objetivo de identificar o ambiente de trabalho.

Imprime cargo do representante
Campo de parametro destinado a informar se deseja imprimir o cargo do representante legal da
empresa.

Critério de Composicéo:
Customizar os Cdédigos Internos:
Para a tabela TIPOS_DOCUMENTOS:

1 - Carteira Profissional
4 - Numero do Registro do Conselho (CRM) do profissional
22 -CPF

23 - PIS/PASEP

Para a tabela CATEGORIAS_PROFISSIONAIS:
1 - Medicos
2 - Engenheiro de Seguranca

Para a tabela TIPO_RESPONSAVEIS:
2 - Responsavel pela Seguranca do Trabalho
3 - Responsavel pelo Perfil Profissiogréafico Previdéncia (PPP)

Para a tabela TIPO_INFORMACOES_PPP:
2 - Foi tentada a implementacdo de medidas de protecéo coletiva, ...?
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3 - Foram observadas as condi¢fes de funcionamento, ...?

4 - Foi observado a prazo de validade, conforme certificado de...?

5 - Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas...?
6 - Foi observada a higienizacédo?

Para a tabela AGENTE_AGRESSIVOS, para a seguinte situacao:

Dentro no mesmo periodo se houver o agente agressivo identificado pelo cédigo interno 3 (Ruido
Previdéncia) e o agente identificado pelo cédigo interno 2 (Ruido MTE) so sera listado o agente
ruido Previdéncia.

2 - ldentifica o agente ruido MTE
3 — Identifica o agente ruido Previdéncia

A informacéo referente ao campo 5 é buscada da tabela REG_INVALIDEZ da seguinte forma: se
existir registro de invalidez vigente seré informado PDH — Portador de Deficiéncia Habilitado se n&o
NA — Nao Aplicavel.

Nos campos do item 12 serdo listadas todas as CAT’s emitidas no periodo solicitado nos
parametros. O cadastro das CAT’s emitidas devera ser feito na transacdo EMISSAO_CAT no
modulo de Seguranca do Trabalho.

No campo 13.5 sera listado o tipo de classificacdo do cargo.

As informagbes referentes aos campos 13.3 e 134 sao buscadas das tabelas de
REG_UNFIS_PONTOS e REG_CARGOS ou REG_SEGMENTOS_ATUACOES, conforme
parametros da tabela MAPA_RISCOS_PARAMETROS.

O campo 13.7 é preenchido com o valor do campo Ag.N da tabela TIPOS_APOSENTADORIAS, do
item associado em REG_CONTRIBUICOES_SOCIAIS referente ao periodo informado no campo
13.1.

As informacdes referentes aos campos do item 14 sdo buscadas das tabelas, ATIVIDADES e
COMP_ATIVIDADES do médulo de Cargos e Salarios. Se houver registro de segmento de atuacéo
para o cargo, listard as atividades do segmento de atuacdo, caso contrario listar4 do cargo. Os
periodos listados sdo das mudancas de cargo ou segmento de atuacao.

Os campos do item 15 sao listados com base nas seguintes informacgoes:

1. Parametros da tabela MAPA RISCOS PARAMETROS:
O sistema UNIVERSALRH realiza o0 mapeamento dos riscos de duas formas: utilizando a
Unidade Fisica/Ponto ou utilizando a combinacdo Empresa, Filial, Centro de custo e Cargo
e/ou Segmento de atuacao e/ou posto de trabalho.
2. ldentificacdo na tabela MAPA_RISCOS_FUNCIONAIS da sequéncia (mapeamento) do
funcionario conforme data de competéncia informada.
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3. Serdo avaliadas as medicdes e 0s Agentes Agressivos pertencentes ao periodo selecionado que
for pertinente a unidade fisica/ponto ou ao cargo e centro de custo;
3.1.Se o0 agente agressivo tiver sido definido como APOSENTADORIA ESPECIAL;
3.1.1. Se for “SIM” no campo MENSURAVEL e o campo VALOR DE MEDICAO for ndo NULO
e o valor do campo VALOR DA MEDICAO for maior que NIVEL ACAO;
3.1.2. Se for “NAO” no campo MENSURAVEL a coluna INTENSIDADE/CONCENTRACAO
no relatorio recebera a informacéo NA = “N&o aplicavel’;
3.1.3. Se o0 agente agressivo for do tipo ergonémico ou mecanico (de acidentes),
independentemente de ter sido definido como insalubre ou n&o, se for especificado “SIM”
no formulario de parametro no momento da execucao do programa;

OBS: NAO ser&o listados os agentes onde na medic&o o tipo de exposicéo for igual a AUSENCIA;

4. A partir do periodo montado sera reordenada as datas analisando cada agente agressivo

conforme:

4.1.1gualdade dos valores dos itens 15.2 a 15.8.

4.2.Data de inicio de periodo por mudanca de filiais, unidades organizacionais, cargos e/ou
unidade fisica/ponto, ou seja, mudanca de ambiente (mapa risco funcional);

4.3.Quando os periodos sdo iguais e as medicdes sao diferentes, entao as datas sao
reorganizadas em funcéo das datas de medicéo, desde que mantenha a sequéncia dos
periodos, e respeitando as datas de inicio e fim de cada periodo de referéncia.

Os campos 15.6, 15.7 e 15.8 sédo buscados das tabelas REG_AG_AGRESSIVOS_EPIS,
REG_ENTREGAS_EPIS, CERTIFICADOS_APROVACOES e EQUIPA_PONTOS. O EPI eficaz
sera 'SIM’ se houver registro de equipamentos para o agente agressivo no periodo, se ndo houver
registro informa ‘NA’. Havera registro de certificado de aprovacdo se houver registro na tabela
REG_ENTREGAS_EPIS, se nao houver registro informa ‘NA’. O EPI eficaz sera ‘SIM’ se houver
registro de equipamento para a unidade fisica/ponto no periodo (EQUIPA_PONTOS), se ndo houver
registro informa ‘NA’.

As informacgdes referentes ao campo 15.9 sdo buscadas através de codigos internos da tabela
TIPO_INFORMACOES_PPP na seguinte ordem:
1. Serao verificadas as informacdes de ENTREGA_EPI_INFORMACOES, informacéo ligada a
entrega do EPI;
2. Seréo verificadas as informacdes da tabela REG_INFORMACOES_PPP, informacgéo ligada
diretamente ao registro de emprego;
3. Serdao verificadas as informagdes da tabela INFORMACOES_EPI, informagéo geral.

As informacbes dos campos dos itens 16, 18 e 20 sdo buscadas da tabela
IDENTIFICACAO_RESPONSAVEIS, conforme customizacdo dos cédigos internos.

Obs.: Se o funcionario estiver em um tomador de servi¢cos, o relatério listara os responsaveis da
empresa e filial do mesmo.

Este relatorio possui como padrao de cabecalho, dados da filial, para imprimir os dados da empresa,
devera ser incluido o Runtime EMPCAB na tabela de runtimes.
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O relatério emite comprovante de entrega de Perfil Profissiografico Previdenciario. Para emissao do
corpo do comprovante devera ser customizada a tabela COMPLEMENTOS_MENSAGENS.

O cargo do representante legal da empresa é selecionado da seguinte forma: Existéncia na
transacdo ldentificacdo de responsaveis (GMT0290) de empresa e matricula do responsavel,
buscando o cargo deste registro de emprego. Se ndo existir, a partir da pessoa fisica do responsavel
€ verificada a existéncia de registro de emprego da mesma empresa do funcionario, se houver,
busca o0 méximo registro de cargo menor que a competéncia final. Em n&o existindo registro de
emprego, verifica a existéncia de elo contrato com a mesma empresa do funcionario e busca o
méaximo cargo menor que a data de competéncia final.

Quebras:

Empresa
Filial
Pessoa Fisica

Ordenacéo:
Empresa

Filial
Pessoa Fisica

Visualize o Relatdrio na Proxima Pagina:
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GST5100

PERFIL

FROFISSIOERAFICO PREEVIDEHCIARIO

- FPP

DADDE ADMINIETRATIVOS

1-0H] o

1 doa Dt Mediglo

mmmmmmmmmmm

]

B EER
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&ISI‘WS AMETENTAIZ

OEITAD A FATCREE DE

1-Paricdo 15.2-Tipa 15.3-Fator

de Risco

ROIOO
ROIDO
CHIMBD
FERED
RAL HAO IOHIZM
ROIDO
ROIDD
ROIDS
ROIDD
ROIOO
JUMBO
FERED
RAZ HAO IDHIZN
ROIDD
ROIDO
ROIDD
ROIOO
ROIDD
ROIDS
ROIDO
ROIOO
ROIDO
ROIDD
ROIDO

21/09/201% a 11/09/201%9

01/08/3019 a 31/08/201%
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4 062019 a 24/07 2015
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Dosimetria
Dosimetria
Dosimetria
Dosimgtria
Dosimetria
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Dosimetria
Dosimgtria
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Dosimetria
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1111
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REEIPONEAVETE DELAS INPORMACORE

B
]

cargo

GE-!ER"J’I.—;\'.'IES

PAG.: 4
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - BRP
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GST5070 - Registro de entrega de EPis

Cédigo do Report : GST5070

Cddigo da Chamada : GST5070

Drive de Impresséao :

Usa PI*Sql : Nao

Titulo do Report : Registro de entrega de EPis
Especifico :

Parametros do Relatério : Pardmetro de Impressdo dos Relatérios

EMP_INL....ciiiennnn. Empresa Inicial
EMP_FIM.......cccovvvnnee Empresa Final
CHAPA INL.....covveennnnns Matricula Inicial
CHAPA FIM................ Matricula Final

Descricdo dos Campos de Parametros:

Obs.: Para visualizacdo das descricdes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o
arquivo de documentacédo Generalidades.

Para o campo Declaracéo o usuario devera customizar os Codigos Internos:
Para a tabela TIPOS MENSAGENS:
1 - Identifica a declarac&o de recebimento de equipamentos

Para a tabela MENSAGENS:
1 - Identifica a declarac&o de recebimento de equipamentos

Critério de Composicéo:
Relacionar o0s equipamentos entregues e recebidos do funcionario. Substitui a ficha de
almoxarifado.

Quebras:

Empresa
Matricula

Ordenacéo:
Empresa

Matricula

Cddigo do Cargo
Unidade Fisica Ponto
Unidade Fisica
Centro de Custo
Data da Entrega
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Cadigo do Equipamento

Visualize o Relatério na Proxima Pagina:
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GST5070
.U S *
GETS5070
Empresa Inicial ..: 1532
Empresa Final ....: 1532
Matricula Imicial.: 950
Matricula Final...: 950
.U S *
1532 - UNIVERED DEE Pag. : 2
ADRH*GETEATO RELATORIO DE ENTREGA DE EQUIPAMENTOS 187042022
Home L ARTUR MATTOE MENDEE Matricula: =1=1]
Cargo L 2208 - AJUD GERAL
Ponto : 1 - EECAGZEM Equivw. : o
Unidade Fisica : 13 - EECAGZEM
Centro de Custo: 1an
DtEntrega Cod Eg Descr .Equipamentos PJur Fabricante Produtao Descr . Produta
1541172021 B0 EQUI FRMERTD 80 CONVERTIDD PELA EA 1G4ES 1 EQUIPAMENTD B0 TAMANHD &
Tipo Classe= Descartével Qtde Durabilidade Ot Baixa Cart .Aprov. Validade
: B : 2563 11/12/2018
01,/12/2021 B0 EQUIFAMERTD 30 CONVERTIDO PELA ERA 154B& 1 EQUIPAMENTD B0 TAMANHD &
Tipo Classe= Descartével Qtde Durabilidade Ot Baixa Cart .Aprov. Validade
: B : 2563 11/12/2018
05/12/2021 ] EQUI FRMERTD A UNIVERED DEEERVOLVIMENTD DE 2 EQUIPAMENTD A
Tipo Classe= Descartével Qtde Durabilidade Ot Baixa Cart .Aprov. Validade
3 E EIM 1 1000 TETEE 31/12/2021

Declarc que recebi da ACAD CISTEMAS DE INFORMATICA LTDRA, através de sdquinas de distribuiclc eletrfnica mediante o uso do
meu crachd de identificaclo e através da minha senha pesscal os EPIs = FARDAMENTD que constam nesta ficha por mim assinada
e gue obrigo me= a devolve-los a empresa em caso de desuso, bem como indeniza-la por danos ou extravios.

Declaro outrossim, que recebi instrucdes scbre riscos ambientais & treinamento para correta utilizagdo dos EPIs de uso
cbrigatfric, conforme normas regulamentadoras nrs.01 = 06 da portaria Mtb 3214/78, bem como Procedimento de Eeguranca =
Medicina do Trabalho nr.0l - Distribuiglo, Controle = Uso de EPIs.

Declarc ainda que todas as informagBes prestadas sic verdadeiras, assumindo inteira responsabilidade sobre as mesmas.

Amminatura

19/04/2022
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Guia do Usuario

Relatorios Especificos

Seguranca do Trabalho
Versao 12.0 Release 29.10.2024

© Copyrigth Universo Desenvolvimento de Sistemas Ltda.
Todos os direitos reservados, ficando proibida a reproducéo total
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GST5065 - Ficha de analise de acidentes

Cdodigo do Report
Cdédigo da Chamada
Drive de Impresséo
Usa PI*Sql

Titulo do Report
Especifico

Parametros do Relatério

EMP_INDvevoeeeereneen,
EMP_FIM..oovovereeeeenn.
FIL_INDevooeereeeeeens
FIL_FIMe oo,
CHAPA_INI...covvenn...
CHAPA_FIM...............
DATA INL.ovooeerririann,
DATA FIM...ovveeeeeven,

: GST5065
: GST5060

: Nao
: Ficha de andalise de acidentes
: Marcopolo S/A

: Pardmetro de Impresséo dos Relatorios
Empresa Inicial

Empresa Final

Filial Inicial

Filial Final

Matricula Inicial

Matricula Final

Data de Referéncia Inicial ddmmyyyy
Data de Referéncia Final ddmmyyyy

Descricdo dos Campos de Parametros:

Data de Referéncia Inicial e Final

Sé&o Campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de Datas
de Referéncia que deverao participar do processo. Serdo selecionados a filial, o centro de custo, a
unidade fisica e o cargo vigente do funcionario com base na data de referéncia final. Serdo
selecionados os acidentes onde a data do acidente esteja dentro do intervalo de parametros.

Obs.: Para visualizacdo das descricbes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o
arquivo de documentacgéo Generalidades.

Critério de Composicao:

Relaciona o detalhamento do acidente.

Quebras:

Empresa

Filial

Pessoa Fisica
Acidentes

Ordenacéo:
Empresa

Filial
Nome
Matricula
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Pessoa Fisica

Numero de Acidente

Data do Acidente

Cddigo do Agente Causador
Cédigo da Lesao

Caddigo da Parte Atingida

Visualize o Relatdrio na Proxima Pagina:
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GST5065

*

GETZ0ES

Empresa Inicial

Empresa Final

Filial Imicial ....:
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1532 - FILIAL UNIVERSO DESENVOLVIMENTD SISTEMAS DATA: 17/07/2017
ADEH*GETS065 FICHA DE ARALISE DE ACIDENTE PAG: 2 de 17
2007 - RADELITAMARGRRITA LOFES AGUILAR Matr. 12007 Dt AOmM1BS30: 19/02/2013
Ponto/Setor: 1 1 - UF1 2300 Depto: 100 Desde: 01/01/2014

01. Dados Gerals do Acldente
Nro Idade Dt Acid Dsem Dt Alta HrAcli DiPer TiAc Desc T1 Acldente
(Encam. y {Enc. )

1 12 DEf03S2002 05/06/2002 (1] 1 ACIDENTE NA FAERICA

Cargo Atual ............o ANALISTA DE SISTEMAS Desde: 19/02/2013
Cargo Anterior...........:

02. Descrigao do Acldente

Caiu da escada e guebrou o pé. Calu de novo e guebou o brago. Flcou com pé e
brago engessado.

0 acidente envolvia mdquinas efou equipamentos? sim
A fung3o exige treinamento especifico? Zim
Possul habilitagdo necessdria para desempenhar a fungac? Sim
O colaborador usava EFIs destinados para a fungio? Sim

03. RAgentes Causadores do Acidente

§ - AG CINCO

Em acidentes anteriores com o agente, a causa fol a mesma?
Possuil conhecimentos técnicos para operar o agente?

04 . Lesles

ENVENENAMENTD SISTEMICO - CONDICRO MORBIDA
SISTEMICA PROVOCADA EOR IHALACRO, INGESTAC OU
ABSORCAO CUTANEA DE SUBSTANCIA TOXICA, QUE
AFETE O METABOLISMO, O FUNCIONAMENTO DO
SISTEMA NERVOSO, DO APARELHO CIRCULATORIO, DO
APARELHO DIGESTIVO, DO APARELHO RESPIRATORIO,
pos $RGAos DE EXCRECAO, DO SISTEMA MOSCULO-
ESQUELETICO, ETC., INCLUI AGAD DE FRODUTO
QUIMICO, MEDICAMENTO, METAL OU PEQONHA. KAO
INCLUI EFEITD DE RADIACRD, PNEUMOOOMIOSE,
EFEITO CORROSIVO DE PRODUTO QUiMIco,
IRRITACAD CUTANER, SEPTICEMIA OU CASO DE
FERIDA INFECTADA

05. Partes Atingldas

COXA DIREITA

0&. Medidas Preventivas Existentes

07. Quals as Medidas Propostas/Area Responadvel
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1E32 - FILIAL UNIVERSO DESENVOLWIMENTD SISTEMAS

ADRH*GETS0&85

2007 - ADELITAMARGARITA LOPES AGUILAR
PontofSetor: 1 1 - UF1 8300

08. Testemunhas

FICHA DE ANALISE DE ACIDENTE

Matr. 12007 Dt Admiss3do: 13/02/2013

Depto: 100 Desde: 0170172014

09. Reencaminhamentos

Dt Reenc Db Alta HrRee DiPer Descrigdoc

10. Conclusdo da CIPASSESMT

SUPERVISOR DD SETOR
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GST5071 - Registro de entrega de EPis

Cdodigo do Report
Cdédigo da Chamada
Drive de Impresséo
Usa PI*Sql

Titulo do Report
Especifico

Parametros do Relatério

: GST5071

: GST5071

: Nao

: Registro de entrega de EPis
: Marcopolo S/A

: ParGmetro de Impressédo dos Relatérios

EMP_INL....cccvnnnn. Empresa Inicial
EMP_FIM......ccccvvvvnnne Empresa Final
CHAPA INI.........vvvneeee Matricula Inicial
CHAPA_FIM................ Matricula Final
SETOR_INIL.......uu..... Setor Inicial
SETOR_FIM................ Setor Final
TURMA INI................ Turma Inicial
TURMA_FIM................ Turma Final
DT INL.cooriiiiins Data Inicial
DT _FIM.....iiiies Data Final
DEMITIDOS................. Demitidos
Valores possiveis:
SIM
NAO

Descricdo dos Campos de Parametros:
Demitidos

Campo de parametro destinado a informar se deseja listar os funcionarios que tenham data de
rescisao.

Obs.: Para visualizacdo das descricbes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o
arquivo de documentacgéo Generalidades.

Para o campo Declaragdo o usudrio devera customizar os Codigos Internos:
Para a tabela TIPOS_MENSAGENS:
1 - Identifica a declarac&o de recebimento de equipamentos

Para a tabela MENSAGENS:
1 - Identifica a declarac&o de recebimento de equipamentos

Critério de Composicéo:
Relacionar os equipamentos entregues e recebidos do funcionario. Substitui a ficha de almoxarifado.




UNIVERSALFRH®

GLOBAL MANAGEMENT SOLUTION

74 - Seguranca do Trabalho (GST)

Quebras:

Empresa
Matricula

Ordenacéo:
Empresa

Matricula

Cddigo do Cargo
Unidade Fisica Ponto
Unidade Fisica

Centro de Custo

Data da Entrega
Cddigo do Equipamento

Visualize o Relatdrio na Proxima Pagina:
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GST5071

S S -

E5T5071

Empresa Inicial ..: 1532

Empresa Final ....: 1532

Matricula Inicial. 1

Matricula Final... 99993359399

Setor Inicial.....: 1

Setor Final.......: 99595939959

Turma Inicial.....: 1

Turma Finmal.......: 999

Data Inicial......: 01012000

Data Final........: 31122013

Demitidos (S/M)...: Nio
S S -
1532 - UNIVERSO DES Pag.: 2
ADRH*GST5071 RELATORIO DE ENTREGA DE EQUIPAMENTOS 19/03/2013
Nome CARMEM GONCALVES Matricula: 1
Cargo 3301 - AUX ADMINISTRATIVO
Ponto 2 1 - UFS 100 Equiv.: U
Unidade Fisica 20 - UF5 100
Centro de Custo: 10110
DtEntrega Egquipamento otde Cert.Aprov.
29/02/2012 EQUIPAMENTC X 3
15/03/2012 EQUIPAMENTO AG 2

Declarc que recebi os EPIs e FARDAMENTC que constam nesta

empresa em caso de desuso,

ficha por mim assinada e gque obrigo me a devolve-los a

bem como indeniza-la por danos ou extravios.

Declaro outrossim, gque recebi instrucdes sobre riscos ambientais e treinamento para correta utilizagdo dos EPIs de uso

obrigatério,

conforme normas regulamentadoras nrs.01 e 06 da portaria Mtb 3214/78,
Medicina do Trabalhe nr.0l - Distribuigioc,

Controle e Uso de EPIs.

bem como Procedimento de Seguranga e

Assinatura

19/03/2013



	Relatórios
	Menu de Relatórios
	GST5010 – Acidentes / Reencaminhamentos mensais
	GST5020 – Acidentes mensais com pagamento
	GST5030 – Acidentes mensais sem pagamento
	GST5040 – Acidentes mensais sem perda de tempo
	GST5095 – Comunicação de acidente de trabalho
	GST5096 – Comunicação de acidente de trabalho
	GST5080 – DSS8030
	GST5050 – Estatística de acidentes
	GST5105 – Exposição à fatores de risco
	GST5090 – Quadro III e IV do PCMSO
	GST5060 – Ficha de análise de acidentes
	GST5150 – Inventário de riscos
	GST5100 – Perfil profissiográfico previdenciário
	GST5070 – Registro de entrega de EPis


	Relatórios Específicos
	GST5065 – Ficha de análise de acidentes
	GST5071 – Registro de entrega de EPis


