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2 - Beneficios (GBE)

Menu de Transacoes

e Tabelas genéricas
e Tabelas basicas
e Disciplinas
e Cursos
e Tabelas operacionais
e Eventos
e Natureza de treinamento
e Tabelas funcionais
e Tipo de educacao formal
e Tipos de compromisso
e Tipos de subvencoes
Informacdes cadastrais
e Pessoa fisica
Calculo e movimentacoes
e Movimento variavel
e Movimentos beneficios
e Movimentos subvencdes
Beneficios
e Reqistro de funcionario por beneficio
e Lancamentos beneficios
Subvencodes

e Lancamento de recibos
. Curriculo individual
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3 - Recrutamento e Sele¢éo (GRS)
GRSO0330 - Disciplinas

Os valores cadastrados nesta tabela serdo usados para qualificar a informacédo de Disciplinas
usada nas transacoes referentes ao aplicativo que se utilizam das tabelas:

Histérico de Subvencoes
Disciplinas Provas Cargos
Notas Concursados

Exemplo: Administragéo, Célculo 1, Administracdo de materiais, etc.
Selecao

Bloco destinado a conter dados sobre disciplinas.

DISCIPLINAS
Filtrar por ~ Descrdisciplina  + valor Comecacom v [-]
+l Xl &, Exportar ~ - -
— — Filtrar por ~ Descrdisciplina | valor =~ Contém ~ [+]
Disciplina ~  Descrdisciplina T Data de atualizacdo ~
5 DIREITO CIVIL 09/01/2001
6 DIREITO COMERCIAL 09/01/2001
4 DIREITO TRABALHISTA 09/01/2001
9  HISTORIA 09/01/2001
8  INFORMATICA 09/01/2001
10 INGLES 09/01/2001
3 MATEMATICA 09/01/2001
1 PORTUGUES 09/01/2001
DISCIPLINASWW
DISCIPLINAS
Informagdes Gerais
Disciplina
Descr disciplina
Data de atualizagio
DISCIPLINAS
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4 - Beneficios (GBE)
GBEO0O70 - Cursos

Os valores cadastrados nesta tabela serdo usados para qualificar a informacédo de Cursos usada
nas transacoes referentes ao aplicativo que se utilizam das tabelas:

Histérico de Subvencoes
Lancamentos de Recibos

Ex.: 2° grau, Administracdo de empresas, etc.
Selecao

Bloco destinado a conter dados sobre 0s cursos.

CURSOS
Filtrar por ~ Descricdodocurse v valor Comecacom v -]
(] o= (8] v
Filirar por ~ Finalidade do evento v valor Comecacom [+
Curso ~ Descrigdo do curso T Evento =~ Finalidade do evento ~ Data de atualizagio =~
48  ADMINISTRACAO DE EMPRESAS 4700  SUBVENCAO 01/01/2000
45  GESTAO DE CARGOS E SALARIOS 4700  SUBVENCAO 01/01/2000
49 WINDOWS AVANCADO 4700  SUBVENCAO 01/01/2000
CURSOSWW
CURSOS

Informagoes Gerais

CURSOS

Curso

Descrigdo do curso

Evento

Finalidade do evento

Data de atualizagio
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5 - Folha de Pagamento (GFP)
GFPO0160 - Definicao de eventos

Os valores cadastrados nesta tabela serdo usados para qualificar a informacao de Definicdo de
Eventos usada nas transacdes referentes ao aplicativo que se utilizam das tabelas:

Incidéncias por Evento Base
Eventos Para In Previdéncia Social
Eventos Base por Incidéncias
Eventos Internos

Eventos por Relatério
Familia de Eventos

Plano e Faixa de Evento
Reqistro de Resciséao
Movimento Calculado
Movimento Fixo

Movimento Pessoa Fisica
Movimento Variavel
Movimento de Incidéncias
Cursos

Selecao
Eventos

Bloco destinado a manutencao da tabela de eventos.
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6 - Folha de Pagamento (GFP)

Eventos EVENTOS
> DescricBes de eventos Filtrar por ~ Evento v valor = ~ 0
_\I;, Exportar ~ a = ¥~ Filirarpor  Procedimento v wvalor  » ~ 0
- > Relatdrios por evento
- Filtrar por ~ Descricdo do tipo de ever v valor Comegacom v (-]
Evento T Finalidade do evento ~ Tipo de evento  ~ Descrigao do tipo de evento ~ pic ~ Procedimento =~ Descrigao ¢

0  CARGASISTEMA 1 PROVENTOS Crédito 4]

1 SALARIO MENSAL 1 PROVENTOS Crédito 0

2 GRATIFICACAO/COMISSOES 1 PROVENTOS Crédito 0

3  ARREDONDAMENTO FOLHA 1 PROVENTOS Crédito 0

4 PRO-LABORE 1 PROVENTOS Crédito 0

5 Q’T J'TEEDONDAI""ENTO ApTe 1 PROVENTOS Crédito 0

] SO SENM .

6 RDEE.:WUCS:REDCE”ANAL 1 PROVENTOS Credito 0

7 GRATIFICACAO DE FUNCAC 1 PROVENTOS Crédito 4]

8  ADICIONAL DE RISCO 1 PROVENTOS Crédito 0

9 éiﬁDONDAMENTO ADTO 1 PROVENTOS Crédito 0

Pagina 1 de 49 Ant 2 3 4 5 Seg
GFPO1E0
Fventos EVENTOS
> D (E GETE Filtrar por ~ Evento v valor = v 0
ok Exportar ~ o ¥~ Filtrarpor  Procedimento v valor = v 0

L]
- = Relatdrios por evento
Filtrar por ~ Descrigo do tipo de ever ~ valor ~ Comecacom  « -]

:edimento - Descrigdo do Procedimento - Tipo de calculo - Descrigdo do tipo de calculo - Integra no movimento calculado? -

0 0 Nao
0 0 Sim
0 0 Sim
0 0 Sim
o 1] Sim
o 1] Sim
0 0 Sim
0 0 Sim
0 0 Sim
0 0 Sim

Pagina 1 de 49 Ant 2 3 4 5 Seg

GFPO160
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7 - Folha de Pagamento (GFP)

EVENTOS

Informagdes Gerais

Evento

Finalidade do evento

Tipo de evento

Descrigdo do tipo de evento
DiC v

Procedimento

Descrigao do Procedimento

Tipo de calculo

Descrigao do tipo de calculo

Integra no movimento calculado? v

EVENTOS

Descri¢cOes de eventos

Bloco destinado a descricdo do evento.

Evenios

- = Descricdes de eventos Evento Finalidade do evento

0
- > Relatorios por evento

DESCRICOES_EVENTOS

Filtrar por ~ Data do inicio da vigénciz v wvalor Passado v @
-
X Exportar - | BB - Filtrar por ~ Descrigdo v valor Comegacom o
Descrigdo ~ Data do inicio da vigéncia |
£ CARGA SISTEMA 01/01/1930

WC_Descricoes_Eventos
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8 - Folha de Pagamento (GFP)

DESCRICOES_EVENTOS

Informagdes Gerais

Evento

Data do inicio da vigéncia

DESCRICOES_EVENTOS

Descrigdo

Complemento de evento

Bloco destinado a complementar a descri¢cdo dos eventos.

Eventos

- > Descrigdes de eventos

- > Relatorios por evento

Evenios

- > Descrigdes de eventos

- > Relatdrios por evento

Evento Finalidade do evento

1 SALARIO MENSAL

DESCRICOES_EVENTOS

+]

W~ Filtrarpor ~ Descricdo ~ valor Comecacom w [+]

;lf., Exportar - a -
Descrigao  ~ Data de inicio da vigéncia |
SALARIO DO MES 01/0412016
(] SALARIO MENSAL 01/01/1990

WC_Descricoes_Eventos

Evento Finalidade do evento

1 SALARIO MENSAL

DESCRICOES_EVENTOS

¥~ Filirarpor  Descrigao ~ valor Comegacom v [+]

..*l:, Exportar ~ Q -
Descrigdo ~ Data do inicio da vigénecia |
SALARIO DO MES 01/04/2016
Complemento  lensaL 01/01/1990

WC_Descricoes_Eventos
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COMP_EVENTOS

COMP_EVENTOS
&, Exportar ~

Evento T Data do inicio da vigéncia T Descritivo

‘WC_Comp_Eventos

Registro por evento

Bloco destinado a relacao de todos os relatérios que utilizam este evento.

Eventos

- > Descrigdes de eventos Evento Finalidade do evento

- > Relatdrios por evento

REG_RELATORIO_EVENTOS

Filtrar por ~ Relatdrio ~ valor Comegacom (-3
FZ)) deore- -
W~ Filirarpor ~ Data do inicio da vigéncie v~ walor  Passado R - |
Filtrar por ~ Data do fim da vigéncia ~ valor = ~ ¥ -}
Relatério T Data do inicio da vigéncia - Imprime valor - Imprime quantidade ~ Imprime hora ~ Data do fim da vigéncia ~

WC_Reg_Relatorio_Eventos
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REG_RELATORIO_EVENTOS

Informagoes Gerais

Relatério

Descrigao

Evento

Finalidade do evento

Data do inicio da vigéncia

Imprime valor v
Imprime quantidade v
Imprime hora v

Data do fim da vigéncia

REG_RELATORIO_EVENTOS

Confirmar
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11 - Treinamento (GTR)
GTRO0010 - Natureza de treinamentos

Os valores cadastrados nesta tabela serdo usados para qualificar a informacdo de Natureza de
Treinamento usada nas transacgodes referentes ao aplicativo que se utilizam das tabelas:

Histoérico de subvencoes
Regqistro natureza acoes
Treinamento informacodes

Exemplo: qualidade, seguranca, informatica, administrativo, etc.
Selecao

Bloco destinado a manutencéo da origem em que se apresentam o0s treinamentos.

NATUREZA TREINAMENTOS

. - Filtrar por | Descricdo v valor ~Comecacom v (-]
\-}-IIXI k. Exportar - Q- - 5 i
— E— Filtrar por ~ Descrigdo  ~ valor  Contém ~ [+]
Natureza do treinamento  ~ Descricdo T Data de atualizacdo ~
& CIENTIFICO 15/06/1994
3 COMPORTAMENTAL 15/06/1994
2  GERENCIAL 15/06/1994
4 INSTITUCIONAL 15/06/1994
5 LEGISLACAO 15/06/1994
1 TECNICO 15/06/1994

MATUREZA_TREINAMENTOSWW

NATUREZA_TREINAMENTOS

Informagées Gerais

Natureza do treinamento
Descrigao

Data de atualizagdo

NATUREZA_TREINAMENTOS

Confirmar Fechar
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12 - Treinamento (GTR)
GTRO0120 - Tipo de educacao formal

Os valores cadastrados nesta tabela serdo usados para qualificar a informacdo de Tipo de
Educacao Formal usadas nas transacgdes referentes ao aplicativo que se utilizam das tabelas:

Histoérico de Subvencoes
Curriculo Individual

Exemplo: 1° grau, 2° grau técnico, graduacao, mestrado, 3° grau, primario, etc.

Selecao

b

Bloco destinado a manutencédo dos diversos tipos de educacdes formais dos quais possui O
funcionario.

EDUCACOES_FORMAIS

. . Filtrar por | Descricdo  ~ wvalor | Comecacom -]
[+]|Xl .‘!’.Expunar- - - - -

— E— Filtrar por =~ Descricéo ~ valor  Contém ~ [+]

Graduacdo =~ Descricde T Data de atualizacdo ~

10 DOUTORADO 01/10/1995

2 GINASIO 09/06/1994

9 MESTRADO 01/10/1995

8 POS GRADUACAO 17/10/2006

1 PRIMARIO 07/06/1994

3 PRIMEIRO GRAU 06/06/1994

4  SEGUNDO GRAU 09/06/1994

6 SEGUNDO GRAU CIENTIFICO 01/10/1995

EDUCACOES_FORMAISYWYWY

EDUCACOES_FORMAIS

Informagdes Gerais

Graduagio
Descrigio

Data de atualizagio

EDUCACOES_FORMAIS



UNIVERSALFRH®

GLOBAL MANAGEMENT SOLUTION

13 - Administracéo de Pessoal (GAD)
GADO135 - Tipo de compromisso

Os valores cadastrados nesta tabela serdo usados para qualificar a informacdo de Tipo de
Compromisso usada nas transagoes referentes ao aplicativo que se utilizam das tabelas:

Pessoas Fisicas por Matricula
Pessoa Fisica
Reqistro de Dependente

Ex.: salario familia, imposto de renda, penséo alimenticia, etc.
Selecao

TIPO_COMPROMISSOS

Filtrar por v valor v [-)
E] [?] ok Eqportar ~ . Y- Fitrarpor v valor v [-)
o Filtrar por v valor v -}
Tipo de compromisso v  Descrigio Data de atualizagio ~
5 ASSISTEMCIAMEDICA 24071995
10 ASSISTEWCIA ODONTO 28/07/1993
2 IMPOSTO DE REMDA, 24/07/15895
g P MORTE/AUXILIO REC 01/01/20132
G PENSAC 2807715995
7 PLANO 3AUDE 01/01/1995
3 SALARIO FAMILIA 24/07/1993
1 URMWERSITARIO 167061595

TIPO_COMPROMISSOSWAN

TIPO_COMPROMISSOS

Informagdes Gerais
Tipo de compromisso

Descrigao

Data de atualizagido i

TIPC_COMPROMISSOS

Confirmar Fechar
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GBEO0110 - Tipo subvencoes

Transacao destinada a manutencao dos tipos de subvencoes.

Selecao

TIPOS_SUBVENCOES

Filtrar por ~ Descricdo da subvencdo v valor Comegacom v
.,‘L. Exportar = ¢ - Y-

Filtrar por ~ Descricdo da subvencdo v valor  Contém hd

Tipo subvengio ~ Descrigdo da subvengdo T Data de atualizagdo ~
5  MBA 01/01/2000
2 aperfeicoamento 01/01/2000
3 cursos executivos 01/01/2000
4 educacao dependente 01/01/2000
7  educacao formal 01/01/2000
6  especializacao 01/01/2000
1 idiomas 01/01/2000

TIPOS_SUBVENCOESWW

TIPOS_SUBVENCQES

Informagdes Gerais

Tipo subvengio
Descrigao da subvengaoc

Data de atualizagao

TIPOS_SUBVENCOES
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15 — Administracdo de Pessoal (GAD)

GADO385 - Pessoa fisica

Transacéo destinada a manutencéo de pessoas fisicas. Para que o campo PFisNum seja gerado
automaticamente, devera ser customizado o runtime PFISSEQ.

Esta transacdo possui 0s seguintes parametros para integragcdo com outros sistemas (Ex:

Workflow):

UNI$PAR_PFIS_NUM

Selecao

Pessoas fisicas

Bloco destinado ao registro das pessoas fisicas.

Pessoa fisica

Documentos

Registro de dependentes

Registro de compromisso

Req indicadores compromissos

Registro de invalidez

Registro de profissies

Registro de vacinas obrigatarias

o
m
)]

SO

=

+]
M

Exportar -

o e

>

FPesguisar

Pessoafisica ~

700001

700215

anoo0s

701027

700877

701032

9520003

800100

00011

700162

S_FISIC

AS

Filtrar por
¥~ Filtrar por
Filtrar por
Nome da pesscafisica T Nome social
ACACID MOTTA SALGADD

ADAD DA SILWA

ADRIANA SOARES
OLNEIRA

AFON30 KEFLER MUNES
JUNIDR

ALBERTO PEREIRA DA
COSTA

AMELIA PILAR MARTING

AMAAMELIA CHAVES

ANAAMELIA COSTA DA
Sl

AMNA CAROLIMNADUTRA DA
Sl

AMA MARLS CAMARGO
QUADRDS

NUmero da Pessoa Fisica

v

~

walor
walor

walor

Nome completoe ~

ACACIO MOTTA
SALGADOD

ADAD DA SILVA
PACHECO

ADRIANA SOARES
OLNVEIRA

AFONI0 KEPLER
MNUNESJUNIOR

ALBERTO PEREIRA
DA COSTA

AMELLA SOUZA
FILAR

AMAAMELIA CHAVES

ANAAMELIA COSTA
DA SILA

AMA CAROLINA,
DUTRA DA S

AMA WARA
QUADROS

Nome reduzido da pessoafisica - Dat
ACACIO

ADAOC

ADRIANA

AFCONSO0

ALBERTO

AMELIA

ANA

ANA MARIA,

Pagina 1de 19

GADO3ES

Ant - 2 3 4 5 Seq



UNIVERSALFRH®

GLOBAL MANAGEMENT SOLUTION

16 — Administracdo de Pessoal (GAD)

Pessoa fisica

PESSOAS_FISICAS

Documentos Filtrar por v walor w7
.'!‘. Exportar -

~ Filtrar por v valor v

Registro de dependentes ¢ A P
Filtrar por v valor v (-]
Registro de compramisso
- Reg Indicadores compromissos Neome da pessoafisica T  MNome social *  Mome complete »  Mome reduzido da pessoafisica »  Data de nascimente =
ACACIO MOTTA

Registro de invalliez SCACIO MOTTA SALGADC AL GADO ACACIO 17/07/1964

ADAD DA 3ILWA

\DAD DA SILVA e b ADAD 13012/1954

Registro de profissoes
(A SOARES DRI SOARES ADRIANA, 23071979

Registro de vacinas obrigatarias \FONSO KEPLER NUNES [AFONSO KEPLER AFONEC 9131975
ALBERTO PEREIRA DA ALBERTOPEREIRA  \ pepro R
\WELIA PILAR MARTING MBI SOUZA AMELIA, 16/09/1977
\NAAMELIA CHAVES ANAAMELIA CHAVES 10/03/2012
AAMELIA CORTA DA ANARMELA COSTA S
AUA CARCLINA DUTRA DA LNACAROLINA A Y-
e MATIA CAMARGO Erheiinna AMA MARIA 047051957

Pagina 1 de 19 Ant - 2 3 4 5 Seg

GADO33S

Identificacao
PESSOAS_FISICAS

Identificagao Caracteristicas humanas e sociais Filiacao Grupo sanguineo Instrugao Maturalizagao Enderego Contato eSocial

Pessoa fisica S

Nome da pessoafisica
Nome reduzido da pessoa fisica
Nome complete

Nome social

PESSOAS_FISICAS
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17 — Administracdo de Pessoal (GAD)

Caracteristicas humanas e sociais
PESSOAS_FISICAS

Identificagao Caracteristicas humanas e saciais Filiagao Grupo sanguineo Instrugao Maturalizagao Endereco Contato eSocial
Sexo v
Génere
Descrigde

Peso da pessoa

Altura

Cor

Descrigdo

Data de nascimento i

Estado civil

Descrigde

Unidade dafederagie

Cidade do nascimenteo

Nacionalidacde

Descrigde

Pais de nascimento

Descrigio do pais

Data do dbito i

PESSOAS_FISICAS

Confirmar

Filiacao
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18 — Administracdo de Pessoal (GAD)
PESSOAS_FISICAS

Identificacao Caracterfsticas humanas e sociais Filiagao Grupo sanguineo
Nome do pai
Nome da mée
PESSOAS_FISICAS
Grupo sanguineo
PESSOAS_FISICAS
ldentificag o Caracteristicas humanas e sociais Filiagano Grupo sanguineo
Deador v
Fater Rh ~
Grupe sanguinec v
PESSOAS_FISICAS
Instrucao
PESSOAS_FISICAS
Identificagan Caracteristicas humanas e sociais Filiagao Grupo sanguineo
Estudante v

Grau de instrugio

Descrigio

PESSOAS_FISICAS

Naturalizacao

Instrucdo

Instrugao

Instrugan

Maturalizagao

Naturalizagio

hlaturalizagao

Endereco Contata esocial
Endereco Contato eSocial
Endereco Contato eSocial
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19 — Administracdo de Pessoal (GAD)
PESSOAS_FISICAS

Identificagan Caracteristicas humanas e sociais Filiagao Grupo sanguineo Instrugao Naturalizagao Endereco Contato eSocial
Data da chegada i
Data da naturalizagae it

Nimero do decreto

Casade com brasileire v

Nr filhos brasileiros v

Tempo de residéncia

Descrigao

Cendigdo de ingresso

Descrigio
PESSOAS_FISICAS
Endereco
PESSOAS_FISICAS
Identificagio Caracteristicas humanas e sociais Filiagao Grupo sanguinea InstrugAo Maturalizago Endereco Contato esacial
CEP

Unidade da federagio

Cidade

Bairro

Endereco

Namere do enderego

Complemento

Tipo de logradouro

Descrigdo do tipo de logradouro

Pais

PESSOAS_FISICAS
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20 — Administracdo de Pessoal (GAD)

Contrato
PESSOAS_FISICAS

Identificagaa Caracteristicas humanas e saciais Fillagan Grupo sanguineg Instrugao Maturalizag&o Endereco Cantato esocial
Telefone residencial
Nome para contato
Telefone
Telefone 1
PESSOAS_FISICAS
Canfirmar
eSocial
PESSOAS_FISICAS
Identificagao Caracteristicas humanas e sociais Filiagao Grupo sanguinea Instrugao Maturalizagao Endereco Cantato esacial
Casa propria v

Casa com recursos FGTS A

Recebe beneficio de aposentadoria v

PESSOAS_FISICAS

Confirmar

Fotografias

Bloco destinado ao cadastramento da fotografia da pessoa fisica.
A foto devera estar num diretorio na rede, no proprio servidor de aplicacdo ou em outro servidor
gue esteja com o diretério compartilhado para a rede. A foto deve ter extensdo GIF ou JPG com
tamanho minimo de 200 x 320 pixels.

Ex.: c:\\windows\fotol.jpg.

Documentos

Bloco destinado ao registro dos documentos da pessoa fisica.
A validacdo do campo Documento é feita por dois triggers:
e Trigger para validar CPF (GEPT0170) - Ligado a tabela de documentos. Se desejar
gue nao seja validado o CPF, basta desativar este trigger.

e Trigger para validar PIS (GEPT0200) - Ligado a tabela de documentos. Se desejar que
nao seja validado o PIS, basta desativar este trigger.
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Pessoa fisica

.Documentos

Registro de dependentes

. REgistro de compromisso

... Regindicadores compromissos

. Registro de invalidez

. Registro de profissées

. Reqistro de wacinas obrigatarias

Pessoa fisica

.Documentos

Registro de dependentes

Fegistro de compromissa

... Reg indicadores compromissos

. Registro de invalidez

. Registro de profisses

. Registro de vacinas obrigatarias

Fessoa fisica

Documentos

Registro de dependentes

.Registro de compromisso

... Regindicadores compromissos

Registro de invalidez

Reqistro de profissoes

. Registro de vacinas obrigatarias

Pessoal (GAD)

REG_DEPENDENTES

Filtrar por ¥ walor v (-]
h 44 Filtrar por ¥ walor v (-]

& Exportar - KB
Filtrar por ¥ walor v (-]

Pessoa fisica ~ Nome T Pessoafisica dependente ~ Nome do dependente ~ Data do inicio da vigéncia ~ Bancoe -

WC_REG_DEPENDEMNTES

DOCUMENTOS
Filtrar por v walor v (-]
Y- Fittrar por v valor v [-)
& Eportar ~ | 4B -
Filtrar por ~ walor v (-]

Nome do cartérie - Modelo do documente Nimero do registro geral - Série v Zoha ~ Regido militar - Namero «

|
WiC_DOCUMENTOS
DOCUMENTOS
Filtrar por v~ valor A (-]
¥~ Filtrar por ~ valor hd
& Exportar - KX -
Filtrar por ~ valor hd [-]

Ndamere do CSM  ~ Data da emissdo ~ Orgdo emissor ~ Cidade de emissio ~ Unidade dafederagio =~ Sigla do conselho

WC_DOCUMENTOS



UNIVERSALFRH®

GLOBAL MANAGEMENT SOLUTION

22 — Administracdo de Pessoal (GAD)

Pessoa fisica

DOCUMENTOS
Documentos Filtrar por v valor v
Registro de dependantes n S P [@Er = WElEr v
& Eqportar - BB~
Filtrar par v walar v
Registro de compromisso
Reg indicadares compromissos Sigla do conselhe ~ Descrigdo ~ Regido do conselhe - Segdo - Data de validade =~ Categoria ~ Namere do livro
; — WE_DOCUMENTOS
Registro de invalidez
Registro de profissdes
Registro de vacinas obrigatarias
Pessoa fisica
DOCUMENTOS
Documentos Filtrar por v valor v -}
Registro de dependentes A [P (B3 < el v e
& Exportar | KB -
Filtrar par v wvalar v -]
Fegistro de compromisso
. Reg indicadores campromissos - NOmero do livro Nimere dafelha - Matricula da certidio - Data primeira habilitagdo - Data fim de utilizagie =~

_ - WE_DOCUMENTOS
. Registro de invalidez

. Registro de profissies

. Reqistra de vacinas obrigatarias
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23 — Administracdo de Pessoal (GAD)
DOCUMENTOS

Informagoes Gerais
Pessea fisica :]
Neme da pessoa fisica
Tipe do decumento
Nome do documento
Modelo do decumento
Documento
Nimero do registro geral
Categoria
Série
Zoha
Secio
Regido militar
Nimero do CSM
Orgdio emissor
Sigla do conselho
Descrigio
Regide do conselho
Cartorio
Nome do cartorio
Nimero deo livroe
Namere da folha
Matricula da certidio
Data da emissdo i
Data de validade I
Cidade de emissao
Unidade da federagio
Data primeira habilitagio I

Data fim de utilizagio i

DOCUMENTOS
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24 — Administracdo de Pessoal (GAD)
Registro de dependentes

Bloco destinado ao registro dos dependentes da pessoa fisica.

Pessoa fisica

.Documentos

Registro de dependentes

Registro de compromissa

... Reg indicadores compromissos

. Reqistro de invalidez

. Registro de profissdes

Registro de vacinas obrigatarias

Pessoa fisica

Documentos

Registro de dependentes

Registro de compromisso

.. Req indicadores compromissos

Registro de invalidez

Registra de profissies

Registro de vacinas obrigatarias

Pessaa flsica

.Documentos

Registro de dependentes

.Registro de compromisso

... Req indicadores compromissos

. Registro de invalidez

. Registra de profissties

. Reqistro e vacinas obrigatdrias

REG_DEPENDENTES

Filtrar por ~  walor
Y~ Filtrar par v walar
& eportar - BB -

Filtrar par v walar

Pessoafisica ~ Neme | Pessoa fisica dependente -

WC_REG_DEPENDEMNTES

REG_DEPENDENTES

Filtrar par v yalor
¥~ Filtrar por v valor

& Eportar - KB
Filtrar par v yalor

Nome reduzido do bance =~  Sequéncia v  Grau de dependéncia -

Nome do dependente -

Descrigio =~

h (-]
e o
e Q

Data do inicio da vigéneia ~ Bance =~

v Qo
v Qo
v Q

Especificagdo do grau de dependéncia -

I
WWiZ_REG_DEPEMDENTES
REG_DEPENDENTES
Filtrar par v valor v [-]
¥~ Filtrar por v valor v -}
& eportar - BB -
Filtrar par v valor v [-]

Descrigio ~ Agéncia - Nome reduzido da agéncia ~

WC_REG_DEPEMDENTES

Conta corrente de pagamento -

Data do fim da vigéncia ~ Formas «
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25 — Administracdo de Pessoal (GAD)

Pessoa fisica

Documentos

Registro de dependentes
.Registra de compromisso

... Reg indicadores compromissos
. Registra de invalidez

. Registra de profissdes

. Registra de vacinas obrigatdrias

Identificacéo
REG_DEFENDENTES

REG_DEPENDENTES

Filtrar por

¥~ Filtrar por
X eportar - X -
Filtrar [aluly

v valar E (-]
v valar E (-]
v valar E o

incia - Nome reduzido da agéncia ~ Conta corrente de pagamento ~ Data do fim da vigéncia =~ Formas de pagamente -~

WC_REG_DEPEMDENTES

Identificacio Informacfes bancarias

Sequéncia

Pessoa fisica dependente

Nome do dependente

Grau de dependéncia

Descrigdo

Especificagdo do grau de dependéncia

Descrigde

Data do inicio da vigéncia

Data do fim ¢da vigéncia

Pessoa fisica

Nome

REG_DEPENDENTES

i

i



UNIVERSALFRH®

GLOBAL MANAGEMENT SOLUTION

26 — Administracdo de Pessoal (GAD)

Informacdes bancarias
REG_DEPENDENTES

ldentificagaa Informacgdes bancarias

Banco

Nome reduzido do banco
Agéncia

Neme reduzide ¢da agéncia
Conta corrente de pagamento

Formas de pagamento v

Registro de compromissos

REG_DEPEMDENTES

Bloco destinado ao registro de compromissos da pessoa fisica com outra pessoa fisica.

Pessoa fisica

REG_COMPROMISSOS

[Documentos Filtrar par v valor v
FH@] soona-
.Registro de dependentes a S [FiliEr e * | vl v
Filtrar por ~ walor b (-]

..Registro de compromisso

.. Req Indicadores compromissos Pessoafisica ~ Nome |  Pessoafisicadependente v  Nome do dependente ~  Data do inicio da vigéncia ~  Tipo de comp

’ - WC_REG_COMPROMISSOS
. Reqistro e invalidez

. Registra de profissées

. Reqistra e vacinas obrigatdrias
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27 — Administracdo de Pessoal (GAD)

Pessoa fisica

REG_COMPROMISSOS

Documentos Filtrar por v wvalor v (-]
HZE) sowe-
.Registro de dependentes a S [FiliEr e ¥ vl v °
Filtrar por ~ walor b (-]
.Registra de campromissa
.. Reg indicadores compromissos Data do inicio da vigéncia ~ Tipo de compromisse ~ Descrigio ~ Data do inicio da vigéncia ~ Data do fim da vigéncia -

’ - WC_REG_COMPROMISSOS
. Reqistro e invalidez

. Registra de profissées

. Registro e wacinas obrigatdrias

REG_COMPROMISSOS

Infoermagées Gerais
Pessoa fisica :]

Nome
Pessoa fisica dependente
Nome do dependente

Data do inicio da vigéncia i

Tipe de compromisse

Descrigio
Data do inicio da vigéncia I
Data do fim da vigéncia i

REG_COMPROMISSOS

Reg indicadores compromissos

Bloco destinado a conter os dados referentes ao Registro de Compromisso.
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28 — Administracdo de Pessoal (GAD)

Pessoa fisica

Documentos

Registro de dependentes

. REQistro de compromisso

... Regindicadores comparomissos

Reqistro de imvalidez

. Registro de profissdes

. Registro de vacinas obrigatorias

Pessoa flsica

.Documentos

Reqistro de dependentes

.Registro de compromisso

... Reg indicadores compromissos

Registro de invalidez

. Registra de profissdes

. Registro de vacinas obrigatorias

Fessoa fisica

Documentos

Registro de dependentes

Registro de compromisso

... Reg indicadores compromissos

. Registro de invalidez

. Registro de profissdes

Registro de vacinas obrigatarias

REG_DEPENDENTES

Filtrar por

¥~ Filtrar por
.4,’. Exportar - n =
Filtrar por

~ wvalor v
~ walor ~ (-]
~ valor b [-]

Pessoafisica + Noeme T Pessoa fisica dependente - Nome do dependente ~  Data do inicio da vigéncia ~ Banco =~
[
WC_REG_DEPENDENTES
REG_INDICADORES_COMPROMISSO
Filtrar por ~ walor hd (-]
.4,’. Exportar =
Y~ Filtrar por ~ walar v -]
Filtrar par v walar v -]
Tipo de compromisso ~ Descrigie -  Data do inicio da vigéncia ~ Data de movimentagdiec ~  Valor |  Horas - Percent
WC_REG_INDICADORES_COMPROMISSOS
REG_INDICADORES_COMPROMISSO
Filtrar par v walar v -]
& Exportar ~
¥~ Filtrar por ~ walor hd (-]
Filtrar por ~ walor hd (-]

Percentual ~

Horas ~

WC_REG_INDICADORES_COMPROMIZSOS

Data do indicador de compromisse -

Indicador - Redagio =~

Registro de compromissos -
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29 — Administracdo de Pessoal (GAD)
REG_INDICADORES_COMPROMISSO

Informagdes Gerais
Pessoafl’Sica :l

Nome
Pesscafisica dependente
Nome do dependente

Data de inicio da vigéncia I

Tipe de compromisso
Descrigdo

Data do inicio da vigéncia i

Data de movimentagio I
Valor
Horas
Percentual
Data do indicador de compromisso it
Indicader ~
Registro de compromissos

Redagio

REG _INDICADORES _COMPROMISSO
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30 — Administragéo de Pessoal (GAD)
Registro de invalidez

Bloco destinado a associacéo de pessoa fisica com um tipo de invalidez.

REG_INVALIDEZ

Filtrar par ¥ valar hd
g!f. Exportar = ﬂ - ¥~ Filtrar por ~ walor hd
Filtrar par v wvalor hd (-]
Pessoafisica - Nome | Tipe de invalidez - Deserigdo ~ Data do inicio da vigéneia ~ Empresa - Nome da empresa - Matricula - pessoa fi:
UNIVERSO FABRICA DE
o000t ARALIO MOTTA 2 DEFICIENCIA 01/09/2009 1532 EMBALAGENS DE 700001
sal GADO WIsUAL EMEA-
UNIVERSO FABRICA DE
700215 ADAD DA 2 DEFICIENCIA 01/04/2015 1532 EMBALAGENS DE 700215
SILVA WISUAL EMBAL
ADRIANA ISENCAD DE
900005 SOARES 7 MOLESTIA 01/01/2000 0 0
OLWEIRA, CRAVE - DIRF
ISENCAD DE
gsooz GNDEREEN 7 MOLESTIA 01/01/2020 1600 Acao Tecnologla 350003
GRAVE - DIRF
ANDREA, DEFICIENCIA UNIVERSO FABRICA DE
700240 DUTRA DA, 1 PR 0B/08/2005 1532 EMBALAGENS DE 700240
SILvA f FAPEL
ISENCAD DE
sonons  GHEREEES 7 MOLESTIA 01/01/2020 1600 Acao Tecnologia 850005
GRAVE - DIRF
CARLA ISENGAD DE
550008 MEIRELLES 7 MOLESTIA 01/01/2020 1800 Acao Tecnologia 550008
FRAGOSO GRAVE - DIRF
+p1o0a | EVCLIDES , DEFICIENCIA E— 0 0
REG_INVALIDED WY
REG_INVALIDEZ
Filtrar par v valor v @
ok, Exportar ~ 2. ¥- Fitarpor v valar v -]
Filtrar por ~  walor hd (-]

me da empresa - Matricula - pessoafisica - Nome da pessoafisica - Data do fim da vigéncia ~ Incapaz para o trabalhe - Doenga incapacitante -
YERS0 FABRICADE

ALAGENS DE Foooot 700001 ACACIO MOTTA SALGADO i Mao Mao
=
YERSO FABRICADE
LAl AGENS DE TO0215 TO0215  ADAO DA SILWA i
=
u] 1] 01/01/2000
o Techalogia 850003 ge0003 ANMDERSOMNALBUQUERCUE i
YERS0 FABRICADE
AL AGENS DE T00240 700240  ANDREADUTRA DA SILWVA A Mao
=
o Techalogia 850005 ge0005 ANMDRESSAWIEIRA SANTOS i
. CARLAMEIRELLES
o Tecnologia 850008 B50008 FRAGOS0 i
u] 1] i

REG_INWALIDEDMM
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31 — Administracdo de Pessoal (GAD)
REG_INVALIDEZ

Infermagées Gerais

Nome
Tipo de invalidez
Descrigdo

Data do inicio da vigéncia i
Empresa

Nome da empresa

Matricula
Data do fim da vigéncia i
Incapaz para o trabalho v
Doenga incapacitante v

REG_INVALIDEZ

Registro de profissao

Bloco destinado a manutencéo de registro de profissdes.

Pessoa fisica

REG_PROFISSOES
Documentos Filtrar por v valor v [-)

¥~ Filtrar por v valor v e

.Reg\ﬁtrﬂ de dependentes
& Eportar - BB~

Filtrar por ~  walor b (-]
.Registra de compramissa

Req indicadores compromissos Pessoa fisica - Nome da pesseoa fisica T Profissdo ~ Descrigio ~ Data do inicic da vigéncia ~ Data do fim da vigéncia ~

WC_REG_PROFISSOES
Registro de invalidez

. Registro de profissdes

. Registro de vacinas obrigatorias
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32 — Administracdo de Pessoal (GAD)
REG_PROFISSOES

Informagées Gerais

Pessoa fisica | |

Nome da pessoafisica

Profissdo

Descrigio
Data de inicio da vigéncia i
Data do fim da vigéncia i

REG_PROFISSOES

Confirmar

Registro de vacinas obrigatorias

Bloco destinado ao registro das vacinas obrigatérias da pessoa fisica.

Fessoa fisica

REG_VACINAS_OBRIGATORIAS
Documentos

Filtrar por v valor v -]
|
‘Registro de dependentes ¥~ Filtrar par v valor v e
& portar » | £ -
Filtrar por ¥ valor hd (-]
..Registro de compromisso
Req indicadores compromissos Pessoafisica + Nome dapessoafisica T Vacina obrigatéria ~ Desecrigiio ~ Data da vacina -

WC_REG_WACINAS_OBRIATORIAS

. Registra de invalidez
. Registra de profissies

| . Reqistra e vacinas obrigatorias

REG_VACINAS_OBRIGATORIAS

Informagdes Gerais

Pessoa fisica | |
Nome da pessoa fisica
Vacina obrigatéria
Descrigio

Data da vacina i

REG_WACINAS_CBRIGATORIAS
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33 — Folha de Pagamento (GFP)
GFP0550 - Movimento variavel

Transacdo destinada a manutencdo do movimento variavel do registro de emprego, podendo
receber langamento manual ou de integragdes.

Existem mais 3 formas de visualizacdo do movimento variavel, através das seguintes transacfes
GFP1210, GFP1220 e GFP1230 que possuem a descricdo dos eventos e os nomes das pessoas
fisicas. Para acessar estas transacfes basta fazer substituicdes (ARH0070) no mdodulo de
componentes.

Selecao

MOVIMENTOS_VARIAVEIS

Filtrar por ~ Empresz v valor = v 0 e
I + ] I X l ok, Exportar o 3 Y- Filtrarpor Datadeompeténcia v valor = - ' °
Filtrar por ~ Empresz v valor = v 0 o

Empresa ~ Matricula ~  Evento ~ Data de movimentagio ~ Data de competéncia ~ Data do pagamento ~  Horas ~ Quantidade ~  Valor ~

1532 700001 1 31/01/2010 31/01/2010 31/01/2010 220,00 0,00 3200,00
1532 700001 50 311072009 31/10/2009 31/10/2009 32,00 0,00 0,00
1532 700001 50 30/11/2009 30/11/2009 30/11/2009 32.00 0,00 0,00
1532 700001 50 31/12/2009 31/12/2009 31/12/2009 8,00 0,00 0,00
1532 700001 50 31/01/2010 31/01/2010 31/01/2010 10,00 0,00 0,00
1532 700001 50 31/10/2011 311062011 31/10/201 0.00 0,00 156,00
1532 700001 50 31/01/2017 31/01/2017 31012017 12,00 0,00 0,00
1532 700001 50 28/02/2017 28/02/2017 28/02/2017 14,00 0,00 0,00
1532 700001 50 31/01/2022 31/01/2022 31/01/2022 10,00 0,00 0,00

de 28 Ant 2 3 4 5 Seg

MOWVIMENTOS_VARIAVEISWW
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34 — Folha de Pagamento (GFP)

MOVIMENTOS_VARIAVEIS

Informagdes Gerais

MOVIMENTOS _VARIAVEIS

Confirmar

Matricula

Data de movimentagio

Data de competéncia

Evento

Data de pagamenteo

Heras

Quantidacle

Valor

Fechar
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35 - Beneficios (GBE)
GBE0040 - Movimentos beneficios

Transacgao destinada a manutencdo dos movimentos de beneficios.

MOVIMENTOS_BENEFICIOS
Filtrar por ~ CPF do formecedor ~ valor < v [N - |
ok Exportar - o 8 ¥~ Filtrarpor  Descr beneficio v valor  Comecacom v -]
Filirar por ~ Nome ~ wvalor Comecacom (-]

Beneficio - Descr beneficio ~ Data do inicio da vigéncia ~ Empresa ~ Matricula ~ Pessoa fisica ~ Nome ~ CPF do fornecedor T CNPJ do forneced

ALBERTO
4 Emprestimo 01/01/2000 1532 ToosTy 700877 PEREIRA 0
DA COSTA
. coi FELIPE
Gi‘d’l‘{‘)“sﬂ para aquisicao 01/01/2000 1532 700001 800008 KRUST 0
SALGADO
FELIPE
4 Emprestimo 01/01/2000 1532 700001 800008 KRUST 0
SALGADO
MOVIMENTOS_BENEFICIOSWW
MOVIMENTOS_BENEFICIOS
Filtrar por ~ CPF do fomecedor v valor < b O - ]
X Exportar - 2. v- Fiarpor  Descrbeneficio v valor Comegacom v -}
Filtrar por ~ Nome v valor Comecacom (-]

CNPJ do fornecedor ~ Data de movimentagio ~ Data de competéncia ~ Data do pagamento ~ Horas -~ Quantidade ~ Valor do beneficio ~ Mensagem de e

0 31/1242024 3112/2024 31/12/12024 0,00 0,00 520,00

0 30/09/2016 30/09/2016 30/09/2016 0,00 0,00 123,00
NAO EXISTE
REGISTRO DE

4] 3110/2011 531/10/2011 311072011 0,00 0,00 34,00 BENEFICIO PARA
EMPRESA, CHAP,
BENEFICIO

MOVIMENTOS_BENEFIGIOSWW
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36 - Beneficios (GBE)
MOVIMENTOS_BENEFICIOS

Filtrar por CPF do fomecedor  wvalor < ~ 0 -]
.vl‘, Exportar ~ ¢ = ¥~ Filtrar por Descr beneficio ~  valor Comeca com « -
Filtrar por ~ Nome v~ valor Comecacom (-]

movimentagdo ~ Data de competéncia ~ Data do pagamento ~ Horas =~ Quantidade ~ Valor do beneficio - Mensagem deerro -~ Data de atualizagdao ~

31112/2024 3112/2024 31/12/2024 0,00 0,00 920,00 01/11/2024
30/09/2016 30/09/2016 30/09/2016 0,00 0,00 123,00 16/09/2016
NAOD EXISTE
REGISTRO DE
31/10/2011 31/10/2011 31/10/2011 0,00 0,00 34,00 BENEFICIO PARAESTA 31/10/2011
EMPRESA, CHAPA,
BENEFICIO

MOVIMENTOS_BENEFICIOSWW

Beneficios
MOVIMENTOS_BENEFICIOS

Informagées Gerais

Beneficiario Fornecedor Movimento

Beneficio

Beneficio
Descr beneficio

Data do inicio da vigéncia
Data de atualizagao
Beneficiario

Empresa
Matricula
Pessoa fisica

Nome

MOVIMENTOS_BENEFICIOS

Confirmar
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37 - Beneficios (GBE)

Fornecedor
MOVIMENTOS_BENEFICIOS

InformagGes Gerais

Beneficiario Fornecedor Movimento

CPF do fornecedor

CNPJ do fornecedor

MOVIMENTOS_BENEFICIOS

Confirmar Fechar

Movimento
MOVIMENTOS_BENEFICIOS

Informagdes Gerais

Beneficiario Fornecedor Movimento

Data de movimentagdo
Data de competéncia
Data do pagamento
Horas

Quantidade

Valor do beneficio

Mensagem de erro

MOVIMENTOS_BENEFICIOS

Confirmar Fechar
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38 - Beneficios (GBE)
GBEO0100 - Movimentos subvencoes

Transacgao destinada a manutencdo dos Movimentos de Subvencoes.
Selecao

MOVIMENTOS_SUBVENCOES

@ E] &, Exportar ~ o 3 v

Empresa T Matricula ~ Evento ~ Data de competéncia ~ Data do pagamento ~ Horas ~  Quantidade ~ valor -

MOVIMENTOS_SUBVENCOESWW

MOVIMENTOS_SUBVENCOES

Informagées Gerais

Empresa

Matricula

Evento

Data de competéncia
Data do pagamento
Horas

Quantidade

Valor

MOVIMENTOS_SUBVENCOES

Confirmar Fechar
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39 — Beneficio (GBE)
GBE0020 - Registros de funcionario por beneficios

Transacdo destinada ao registro do beneficio para cada funcionario. Se preenchido os campos
Valor, Quantidade, Horas e Percentual do Beneficio, serdo desconsiderados os existentes no
Beneficio.

Selecao

Bloco destinado a manutencédo dos diversos registros de beneficios.

REG_BENEFICIOS

Filirar por ~ Descrbeneficio ~ valor Comecacom « o

PESRIE B
Filtrar por ~ Nome v valor Contém v [+]

Beneficio ~ Descr beneficio T Dt Ini Vig Beneficio ~ Empresa -~ Razao Social ~ Matricula ~ Pessoafisica ~ Nome ~ Dt IniVig ~ Data do fim

UNIVERSO JOAQ
. . - oy e FABRICA DE NOGUEIRA nar
7 Auxilio alimentacdo 01/08/2016 1532 EMBAL AGENS DE 700100 700100 Do 01/08/2016
PAPEL PRADO
N o
7 Auxilio alimentacao 01/08/2016 1532 Y o 700003 700003 MANUEL 01/08/2016
EMBALAGENS DE
BANDEIRA
PAPEL
UNIVERSO ANA
. - i c FABRICA DE P MARIA nar
7 Auxilio alimentacdo 01/08/2016 1532 EMBAL AGENS DE 700169 700169 CAMARGO 01/08/2016
PAPEL QUADROS
UNIVERSO
= A c FABRICA DE & = ADAO DA 1097
7 Auxilio alimentacao 01/08/2016 1532 EMBALAGENS DE 700215 700215 SILVA 01/09/2016
PAPEL
. . sy FABRICADE ACACIO .
4 Emprestimo 01/01/2000 1532 X - 700001 700001 MOTTA 01/09/2008
EMBALAGENS DE
SALGADO
PAPEL
4 Emprestimo 01/01/2000 1532 Fﬂg%gis[% 700876 700876 GhﬂOﬁ?v:lElJSEL 01/03/2008
P Y °¥%  EMBALAGENS DE - 7 AR e

REG_BENEFICIOSWW
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40 — Beneficio (GBE)
REG_BENEFICIOS

Filtrarpor ~ Descr beneficio v valor ~Comecacom v -
X Exportar ~ o 3 -

Filtrar por ~ Nome v valor Contém v [+]

e - DtiniVig - Data do fim da vigéncia ~ Valor ~ Quantidade ~ Nimero de horas = Percentual - Nimero de parcelas = Processa Genérico? ~

)
IEIRA 01/08/2016 7 54,00 0,00 0,00 0,0000 0 sim
o

INIO

EL 01/08/2016 7 0,00 0,00 0,00 0.0000 0 sim
EIRA

\ , , -
b eo 01/08/2016 7 122,00 0,00 0,00 0,0000 0 sim
ROS

D DA 01/09/2016 7 65,00 0,00 0,00 0.0000 0 Sim
210

A 01/09/2008 3112/2008  1600,00 0,00 0,00 0,0000 4 sim
aDO

JEL

E 01/03/2008 31/08/2008  1200,00 0,00 0,00 0.0000 6 sim
R

REG_BENEFICIOSWW



UNIVERSALFRH®

GLOBAL MANAGEMENT SOLUTION

41 — Beneficio (GBE)
REG_BENEFICIOS

Informagdes Gerais

Beneficio *
Descr beneficio

Dt Ini Vig Beneficio *

Empresa *
Razao Social
Matricula ~
Pessoa fisica
Nome

Dt Ini Vig *

Data do fim da vigéncia

Valor

Quantidade
Numero de horas
Percentual

Numero de parcelas

Processa Genérico? *

REG_BEMEFICIOS

m
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42 - Beneficios (GBE)
GBEO0050 - Lancamentos beneficios

Transacgao destinada a manutencao dos langcamentos de beneficios.

LANCAMENTOS_BENEFICIOS
Filtrar por ~ CPF formecedor v valor < b Q (-]
& Exportar - Q- ¥~ Filtrarpor  Descr beneficio v valor Comegacom v (-]
Filtrar por ~ Finalidade do evento v walor  Comeca com v (-]

Beneficio = Descr beneficio ~ Dt Ini Vig Beneficio = Empresa =~ Razao Social *  Matricula ~ Nome ~ Dt Ini Vig = CPF fornecedor 1 CNPJ for

UNIVERSC ACACIO
auxilio para aquisicac - FABRICA DE .
1 oculos 01/01/2000 1932 EMBALAGENS DE 700001 EEJ(;FQDO 20/08/2012 v}
PAPEL
UNIVERSO
. - ACACIO
auxilio para aquisicao , - FABRICA DE . \
1 oculos 01/01/2000 1532 EMBALAGENS DE 700001 gﬁJgﬁDo 20/06/2012 1]
PAPEL
UNIVERSO ANA
auxilio para aquisicao p £ FABRICA DE MARIA p
1 oculos 01/01/2000 1532 EMBALAGENS DE 700169 CAMARGO 01/09/2006 0
PAPEL QUADROS
UNIVERSO ANTONIO
7 Auxilio alimentacgio 01/08/2016 1532 FABRICADE 700003 MANUEL 01108/2016 0
EMBALAGENS DE BANDEIRA
PAPEL
UNIVERSO JOAC
- - . - FABRICA DE NOGUEIRA p
7 Awuxilio alimentacdo 01/08/2016 1532 EMBALAGENS DE 700100 0o 01/08/2016 0
PAPEL PRADO
UNIVERSO JOAD
P, = . = FABRICA DE NOGUEIRA .
7 Auxilio alimentacdo 01/08/2016 1532 EI;N_B&LAGENS DE 700100 Q_D - 01/08/2016 1]
LANCAMENTOS_BENEFICIOSWW
LANCAMENTOS_BENEFICIOS
Filtrar por ~ CPF fomecedor v valor < hd 0 [-]
X Exportar ~ €. Y- Fitrarpor Descr beneficio v valor Comegacom v -}
Filtrar por ~ Finalidade do evento v valor Comecacom (-]
CNPJ for *  Forr do io - Data de competéncia ~ Data de movimentagio -~ Numero do processe ~ Sequéncia ~ Pessoa fisica ~ Evel
0 30/09/2016 30/09/2016 9 1 800008
0 30/09/2016 30/09/2016 9 2 800008
0 30/09/2013 30/09/2013 1 1 0
0 30/09/2016 30/09/2016 8 1 0
0 30/09/2016 30/09/2016 T 1 ]
0 30/09/2016 30/09/2016 8 1 0

LANCAMENTOS_BENEFICIOSWW
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LANCAMENTOS_BENEFICIOS

& -

-'l.ﬁ Exportar -

Evento ~ Finalidade do evento ~
5600 CONVENIO MEDICO
5600 CONVENIO MEDICO
5600 CONVENIO MEDICO
2611 ALIMENTACAQO
5611  ALIMENTACAO
5611 ALIMENTACAO

LANCAMENTOS_BENEFICIOSWW

LANCAMENTOS_BENEFICIOS

.'l_a Exportar ~

antc - Quantidade ~ Horas -~
el 0,00 0,00
o] 0,00 0,00
cO 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

LANCAMENTOS_BENEFICIOSWW

-

Quantidade ~

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-

Percentual do langamento -~

Filtrar por ~ CPF fornecedor
Filtrar por ~ Descr beneficio
Filtrar por ~ Finalidade do evento

Horas -~

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Filtrar por ~ CPF fornecedor

Filtrar por ~ Descr beneficio

Finalidade do evento

Filtrar por

0.0000

0,0000

0,0000

0,0000

0,0000

0,0000

Percentual do langamento ~

Valor de referéncia -~

v valor < e 0 -]
v valor Comecacom v (-]
v valor Comecacom v (-]

Valor de referéncia ~ Valor efetive ~ Data do pagamento ~ In

0,0000 123,00 123,00 30/09/2016  Sim
0.0000 75,00 75,00 30/09/2016  Nao
0,0000 0,00 0,00 /1 sim
0,0000 25.80 25,80 30/09/2016  Sim
0,0000 62,00 62,00 30/09/2016  Sim
0,0000 62,00 62,00 30/09/2016  Sim
e

v valor < v 0o e

v valor Comegacom v [-]

v valor Comegacom v (-]

Valor efetivo = Data do pagamento ~ Integra movimento variavel? -

123,00 123,00 30/09/2016  Sim
75,00 75,00 30/09/2016  Nao
0,00 0,00 ff 8im
25,80 25,80 30/09/2016  Sim
52,00 62,00 30/09/2016  Sim
52,00 62,00 30/09/2016  Sim
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Beneficiario

LANCAMENTOS_BENEFICIOS

Informagdes Gerais

Beneficiario Fornecedor

Beneficio

Beneficio *
Descr beneficio

Dt Ini Vig Beneficio *

Data de atualizagdo *

Beneficiario

Empresa *
Razao Social
Matricula *
Nome

Dt Ini Vig *

LANCAMENTOS_BENEFICIOS

Confirmar

Fornecedor

LANCAMENTOS_BENEFICIOS

Lancamento

Informag6es Gerais

Beneficiario Fornecedor

Lan¢amento

CPF fornecedor

CNPJ fornecedor

Fornecedor do beneficio

LANCAMENTOS_BENEFICIOS

Confirmar Fechar
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45 - Beneficios (GBE)
Langcamento

LANCAMENTOS_BENEFICIOS

Informagoes Gerais

Beneficiario Fornecedor Lancamento

Data de competéncia * I
Data de movimentagao *
Nimero do processo *
Sequéncia
Pessoa fisica
Evento *
Finalidade do evento
Quantidade
Horas
Percentual do langamento
Valor de referéncia
Valor efetivo
Data do pagamento

Integra movimente v
variavel? *

LANCAMENTOS_BENEFICIOS

Confirmar Fechar
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46 - Beneficios (GBE)
GBEO0090 - Lancamentos de recibos

Transacdo destinada a manutencédo dos registros de pagamento de subvencdo oferecidos ao
funcionéario. Contera registros tipo de pagamento normal (recibo da mensalidade) e complementar
(subsidio oferecido ao funcionario que foi aprovado em todas as disciplinas matriculadas). O tipo
de pagamento complementar é gerado pelo procedural Gera Subvencdo Complementar
(GBE8040).

Selecao

REG_PARCELAS_SUBVENCOES
Filtrar por ~ Descricdo docurso v valor ~ Comecacom v -]

FA) dom- 8- v .
Contém [+]

Filtrar por Descricdo do curso  ~  valor R

Empresa - Matricula - Curso - Descrigdo do curso T Data do inicio da vigéncia ~  Data de fim da vigéncia ~ Data do inicio da subvengio ~ Nome da pess

ADMINISTRACAQ DE

1532 700001 4 SOMNISTE 01/01/2006 3111212008 01/01/2006
1532 700169 45 SESHODECARGOSE 01/01/2016 30/06/2017 01/01/2016
1532 700001 45 SESTAODECARGOSE 28/08/2008 31/10/2008 30/06/2008

REG_PARCELAS_SUBVENCOESWW

REG_PARCELAS_SUBVENCOES

Filtrarpor ~ Descricio do curso v valor ~ Comecacom v -]

DD down| 8- v .
Contém v [+]

Filtrar por Descricdo do curso v valor

Nome da pessoafisica ~  TipoPagamento ~  Datadolangamentc ~ Datadorecibo ~  Valordoblogueto ~  Fator ~  Valorda parcela da subvengio ~  Data do pag

Normal 07/07/2006 30/06/2006 500,00 1,00 180,00
Normal 18/11/2016 01/11/2016 100,00 1,00 30,00
Complementar 04/09/2008 31/08/2008 500,00 1,00 300,00

REG_PARCELAS_SUBVEMCOESWWW

REG_PARCELAS_SUBVENCOES

Filtrar por ~ Descricdo docurso v valor Comecacom -

DD dor- (8- v |
Contem v [+]

Filtrar por ~ Descrigdo do curso v valor

afisica ~  Tipo Pagamento ~  Datadolangamento ~ Datadorecibo ~  Valordobloguete -  Fator ~  Valorda parcela da subvengdo ~  Datado pagamento ~

Normal 07/07/2006 30/06/2006 600,00 1.00 180,00 15/07/2006
Normal 18/11/2016 01/11/2016 100,00 1.00 30,00 30/M11/2016
Complementar 04/09/2008 31/08/2008 500,00 1.00 300,00

REG_PARCELAS_SUBVENCOESWW
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REG_PARCELAS_SUBVENCOES

Informagoes Gerais

Empresa

Matricula

Curso

Descrigao do curso

Data do inicio da vigéncia

Data do fim da vigéncia

Data do inicio da subvengio

Nome da pessoa fisica

Tipo Pagamento v
Data do langamento
Data do recibo
Valor do bloqueto
Fator
Valor da parcela da subvengao

Data do pagamento

REG_PARCELAS_SUBVEMCOES

Confirmar Fechar
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48 - Treinamento (GTR)
GTRO0260 - Curriculo individual

Transacao destinada a cadastrar a qualificacdo das pessoas fisicas.

Para facilitar o trabalho de cadastramento é aconselhavel confeccionar um formulario que
contenha a estruturacéo dos dados idéntica a do sistema.

Esta transacdo é destinada a manutencao de informagdes curriculares das pessoas fisicas, tais
como: educacao formal, idiomas, experiéncia profissional, cargos, etc.

Selecao

Pessoas fisicas

Pessoas fisicas
PESSOAS_FISICAS
Fotografia Q &k, Exportar ~ v Filtrar por ~ Pessoa fisica v valor Maiorque0(zero) v O
o 38 Filtrar por ~ Nome da pessoafisica v valor Comecacom [+]
- Registro de emprego
Registro de cargos Pessoa fisica ~ Nome da pessoa fisica T
Complemento reg cargos 700001 ACACIO MOTTA SALGADO
700215 ADAO DA SILVA
. . Reg uniorgs
900005  ADRIANA SOARES OLIVEIRA
. . Reg designacdes
701027 AFONSO KEPLER NUNES JUNIOR
Reg educacfes formais
700877 ALBERTO PEREIRA DA COSTA
- (D RIS 701032 AMELIA PILAR MARTINS
- Registro de idiomas 950003  ANA AMELIA CHAVES
. Complemento de idiomas 800100  ANAAMELIA COSTA DA SILVA

800011 ANA CAROLINA DUTRA DA SILVA
Participantes treinamentos

700169  ANAMARIA CAMARGO QUADROCS

de 19 Filirando por Pessoa fisica Antz 3 4 ] Seg

. Experiéncias profissionais

. . Complemento exp profissionais
GTRO260
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Fotografia

Pessoas fisicas
FOTOGRAFIAS
. Fotografia
Registro de emprego
Registro de cargos
Complemento reg cargos
Reg uniorgs

Reg designacoes

Reg educacdes formais

Reg reef habilidades

Pessoa fisica 700877 Pessoafisica 700877

- Registro de idiomas Data de atualizagio  16/05/1997 Data de atualizagiao  18/05/1975

. Complemento de idiomas

Registro de emprego/pessoa fisica

Bloco destinado a conter as informacdes oriundas de Administracdo de Pessoal. Deve-se
selecionar uma pessoa fisica de cada vez.

Pessoas fsicas
REG_EMPREGOS
Fotografia Q & Exportar ~ Filtrar por ~ Nome da empresa v valor Comegacom w (-]

Y-
Registro de emprego ¢ - Filtrar por ~ Nome da pessoafisica ~ wvalor Contém v [+]

Registro de cargos . - . om
Empresa = Mome da empresa T Matricula = Pessoa fisica = Nome da pessoa fisica ~ Data da admissdo = Data da res

UNIVERSO FABRICA
1532 DE EMBALAGENS DE 700877 700877  SLBERTO PEREIRADA 10/10/2000 00-00-00 It
PAPE S

WC_CONSULTA_REMP

.. Complemento reg cargos

. Reg uniorgs

. Reg designacdes

Reg educacdes formais

Reg reef habilidades

Registro de idiomas

. Complemento de idiomas

Participantes treinamentos
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51 - Treinamento (GTR)
Registro de educacdes formais

Bloco destinado a associagéo de “n” Tipos de Educacédo Formal a pessoa fisica selecionada no
bloco Registro de emprego/pessoa fisica.

Exemplo:
1° grau - Colégio Dom Diogo de Souza
2° grau - Colégio Julio de Castilhos
3° grau - Universidade Catodlica de POA

Pessoas fisicas

REG_EDUCACOES_FORMAIS

Fotografia Filtrar por ~ Nome da pessoafisica ~ valor Comegacom -]

_Registro de emprego gl'. Exportar ~ W~ Filrar por  Descricdo ~ valor Contém ~ e
¢ = Filirar por ~ Nome v valor Comecacom v (-]
L. REQ\SUO de cargos
.. Complemento reg cargos Pessoafisica =  MNomedapessoafisica T  Graduacdo ~  Descricdo -  Sequéncia ~  Carga horaria ~  Nome da entidade ~
. Reg uniorgs 700215  ADAO DA SILVA 1 PRIMARIO 1 ase0  GELDGOSAC
- 700215  ADAO DA SILVA 7 JERCEIRO 1 6586  UNISINOS
Reg designactes -
SEGUNDO
700215  ADAO DA SILVA 6 GRAU 1 1876  COLEGIO DOMJOAC
5 - CIENTIFICO BECKER
N Reg eduCaCOeS formais
- COLEGIO DOM JOAQ
700215  ADAO DA SILVA 2 GINASIO 1 1862 gedia
- - Reg reef habilidades —

WC_REG_EDUCACOES_FORMAIS

. Reqgistro de idiomas

.. Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos
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Pessoas fisicas

REG_EDUCACOES_FORMAIS

- Fotografia Filtrar por ~ Nome da pessoa fisica v valor Comecacom
Registro de emprego .~_|fﬂ Exportar ~ W- Filtrarpor  Descricdo ~ valor Contém ~
¢ 4 Filtrar por ~ Nome ~ valor Comecacom v (-]
Registro de cargos
. Complemento reg cargos Habiltacgdo ~  Datadaconclusio - Status ~ Areadeatuagio ~  Atuacdo ~  Descrigo ~ Registo MEC ~  Pontuag:
Reg uniorgs 31/1211952  Completo 1 PARTICIPANTE 0
ENGENHARIA p
31/12/1964  Completo 1 PARTICIPANTE 1526
Reg designacdes MECANICA P
3111211958  Completo 1 PARTICIPANTE 0
. Reg educacdes formais
31/12/1956  Completo 1 PARTICIPANTE 0

Reg et abilaces I

WGC_REG_EDUCACOES_FORMAIS

- Registro de idiomas

Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

Pessoas fisicas

REG_EDUCACOES_FORMAIS

- Fotografia Filtrar por ~ Nome da pessoafisica ~ valor ~Comecacom )
_ Registro de emprego .{rﬂ Exportar = ¥~ Filtrarpor  Descricdo ~ valor Contém ~ (-]
# - Filtrar por ~ Nome ~ valor Comecacom (-]
Registro de cargos
. Complemento reg cargos - Pontuagdo ~ Houve aproveitamento? = Tipo de decumento = Nome = Data do documento  ~ Nomero de documento =
Reg uniorgs 0 0.00 Sim 0 1
- 26 0,00 Sim 0 1
Reg designacdes
0 0,00  Sim 0 I
. Reg educacdes formais
0 0.00  Sim 0 Iy

Reg et abicades O

WC_REG_EDUCACOES_FORMAIS

. Registro de idiomas
Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos
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REG_EDUCACOES_FORMAIS

Informagoes Gerais

Pessoa fisica

Nome da pessoa fisica
Graduagio

Descrigdo

Sequéncia

Carga horaria

Nome da entidade
Habilitagao

Data da conclusio

Status b

Area de atuagio
Atuagio
Descrigdo
Registro MEC
Pontuagao

Houve aproveitamento? v
Tipo de documento
Nome
Data do documento

Numero do documento

REG_EDUCACOES_FORMAIS

Confirmar
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Reg reef habilidades

Bloco destinado ao registro das habilidades desenvolvidas por educacao formal.

Pessoas fisicas

. Fotografia

. Registro de emprego

Registro de cargos

... Complemento reg cargos

.. Reg uniorgs

.. Reg designacdes

- Reg educacdes formais

.. Reg reef habilidades

. Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

Pessoas fisicas

. Fotografia

- Registro de emprego

. . Registro de cargos

Complemento reg cargos

. . Reg uniorgs

. . Reg designacdes

. Reg educacdes formais

. . Reg reef habilidades

. Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

REG_REEF_HABILIDADES

>
Filirar por ~ Nome da pessoafisica w valor Comecacom v (-]

gl'. Exportar ~ -

o

Filtrar por ~ Nome da pessoafisica ~ wvaler Contém ~ [+]

Pessoafisica =  MNomedapessoafisica T  Graduagdo -  Descrigdo -  Seguéncia -  Habilidade -  Descrigdo ~

ACACIO MOTTA TERCEIRO CONHECIMENTO NO
700001 gATGADO 7 GRAU 1 34 SEGMENTO DE PAPEL
ACACIO MOTTA TERCEIRO CALCULO
700001 AT GADO 7 GRAU 1 %0 FINANCEIRO

WC_REG_REEF_HABILIDADES

REG_REEF_HABILIDADES
"
Filtrar por ~ Nome da pessoa fisica w valor  Comegacom v (-]
.‘l,i, Exportar ~ Y-
o 308

Filtrar por ~ Mome da pessoa fisica w valor Contém v [+]

e da pessoa fisica T Graduagdo - Descricdo ~  Sequéncia - Habilidade = Descricdo  ~ Data de atualizacdo ~

>10 MOTTA TERCEIRO CONHECIMENTO NO
ADO 7 GRAU 1 34 SEGMENTO DE PAPEL 01/01/2007
310 MOTTA TERCEIRO CALCULO

ADO 7 GRAU 1 %0 FINANCEIRO 01/01/2007

WC_REG_REEF_HABILIDADES
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REG_REEF_HABILIDADES

Informagoes Gerais

Pessoa fisica

Nome da pessoa fisica
Graduagao

Descrigao

Sequéncia

Habilidade

Descrigao

Data de atualizagio

REG_REEF_HABILIDADES



UNIVERSALFRH®

GLOBAL MANAGEMENT SOLUTION

56 - Treinamento (GTR)

Registro de idiomas

Bloco destinado a associagcdo de “n” idiomas a pessoa fisica selecionada no bloco Registro de
emprego/pessoa fisica.

Pessoas fisicas

. Fotografia

- Registro de emprego

.. Registro de cargos

... Complemento reg cargos

.. Reg uniorgs

Reg designacoes

- Reg educacdes formais

.. Reqg reef habilidades

. Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

- Participantes treinamentos

Pessoas fisicas

. Fotografia

. Registro de emprego

Registro de cargos

. Complemento reg cargos

Reg uniorgs

Reg designacdes

. Reg educacdes formais

Reg reef habilidades

- Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

REG_IDIOMAS

Filtrar por
gl'. Exportar = Y~ Filirar por
- Filtrar por

Pessoafisica =  Nome da pessoa fisica

700215  ADAO DA SILVA

Nome da pessoafisica v walor Comecacom v Q
Conceito proficiéncia v valor Comegacom v -]
Descrigdo ~ valor Comecacom v -]

t Idioma =  Descricdo v Fala - Conceitofala = Lé =  Conceitolé -  Escr

7 FRANCES 2  OTIMO 1 BOM

WC_REG_IDIOMAS

REG_IDIOMAS

Filtrar por
&, Exportar - Y- Filtrar por
- Fitrar por

Escreve - Conceito escreve -
1  BOM

WC_REG_IDIOMAS

Proficiéncia =

£

Nome da pessoa fisica v wvalor Comeca com

Conceito proficiéncia v valor Comegacom w

Descricdo v valor Comegacom

<
(1]

Conceito proficiéncia Pontuacdo ~ Houve aproveitamento? « Tipo de docu

1 BOM 0,00 Sim
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Pessoas fisicas

. Fotografia

. Registro de emprego

.. Registro de cargos

Complemento reg cargos

.. Reg uniorgs

.. Reg designacoes

. Reg educacdes formais

- . Reg reef habilidades

- Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

REG_IDIOMAS

ok Exportar ~
- Pontuacdo ~
0,00

WC_REG_IDIOMAS

Filtrar por
Y~ Filtrar por

Filtrar por

Houve aproveitamento?

Sim

Nome da pessoa fisica v

Conceito proficiéncia v

Descricao v

Tipo de documento

valor Comegacom v
valor ~Comecacom
valor Comegacom v (-]

- Nome = Data do documento = Nimero do documento  ~

0 i
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REG_IDIOMAS

Informagdes Gerais

Pessoa fisica
Nome da pessoa fisica
ldiema
Descrigdo
Fala
Conceito fala
Le
Conceito I&
Escreve
Conceito escreve
Proficiéncia
Conceito proficiéncia
Pontuagao

Houve aproveitamento? ~
Tipo de documento
Nome
Data do documento

Numero do documento

REG_IDIOMAS
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Complemento de idiomas

Bloco destinado a manutencédo das informac6es como, por exemplo: Co

nceitos obtidos em testes,

nivel de conhecimento, titulos de tradutor interprete, teste de Michigan, etc.

Pessoas fisicas
COMP_IDIOMAS

Filtrar por ~ Nome da pessoa fisica ~ valor Comecacom
X, Ex
" = Exportar - v-
- [FEEIe G EIIEELE Filtrar por ~ Nome da pessoa fisica + valor  Contém

2.

. . Registro de cargos

Pessoa fisica ~ Mome da pessoa fisica T Idioma ~ Descricdo do idioma  ~

.. Complemento reg cargos

700215  ADAO DA SILVA 7 FRANCES

.. Reg uniorgs
WC_COMP_IDIOMAS
.. Reg designacdes
. Reg educacdes formais
.. Req reef habilidades

- Reqistro de idiomas

. . Complemento de idiomas

COMP_IDIOMAS

v

Texto complementar -

Leciona francés na Alianca Francesa & noite

Informagdes Gerais

Pessoa fisica

Nome da pessoa fisica
Idioma

Descrigdo do idioma

Texto complementar

COMP_IDIOMAS
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Registro de emprego

Bloco destinado a visualizar os periodos em que a pessoa selecionada esteve ou esta vinculada a
empresa. Esta informacéo é oriunda de Administragédo de Pessoal.

Pessoas fisicas

REG_EMPREGOS

- Fotografia Q &k Exportar - Filtrar por ~ Nome da empresa v valor Comegacom v e

v-

Registro de emprego ¢ - Filtrar por ~ Nome da pessoafisica ~ valor  Contem v L+]

. . Registro de cargos . L .
Empresa ~ Nomedaempresa T  Matricula ~  Pessoafisica v  Nomedapessoafisica -  Datadaadmissdo ~  Data da res|

UNIVERSO FABRICA
- - - (EETIE BTSN (2] EE 1532 DE EMBALAGENS DE 700001 700001 SCACIO MOTTA 01/09/2005 00:00:00 7
P
UNIVERSO
- Reg uniorgs 1555 PREFEITURA 900019 700001 HCAGIOMOTTA 20/06/2008 00:00:00 7
MUNICIPAL
R —
.. Reg designacdes WC_CONSULTA_REMP

. Reg educagdes formais
.. Reg reef habilidades
- Registro de idiomas

. . Complemento de idiomas

Pessoas fisicas
REG_EMPREGOS

- Folografia Q Filtrar por ~ Nome da empresa v valor ~Comecacom v

v-
Filtrar por ~ Nome da pessoa fisica v valor  Contém v

& Exportar ~

_ Registro de emprego ¢ T

Registro de cargos . . . om s S
t Matricula = Pessoa fisica = Nome da pessoa fisica = Data da admissdo = Data da rescisdo = Data da desativacdo ~

(CHHT ETEI D R IS 3 700001 700001 SCACIO MOTTA 01/09/2005 00.00:00 /100.00.00 1100:00:00
SALGADO
Reg uniorgs 900019 700001 HTAGIOMOTTA 20/06/2008 00:00:00 /100:00:00 {100:00:00

Reg designacbes WGC_GONSULTA_REMP
- Reg educacdes formais

Reg reef habilidades
- Registro de idiomas

. . Complemento de idiomas
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Registro de cargos

Bloco destinado a visualizar as evolucdes profissionais do funcionario selecionado no bloco
Registro de emprego/pessoa fisica. Esta informagéo € oriunda de Administragédo de Pessoal.

Pessoas fisicas

REG_CARGOS
_ Fotografia
Q ok, Exportar ~ o 38

Registro de emprego

. . Registro de cargos
Empresa =

.. Complemento reg cargos 1532 700001

_ WGC_GONSULTA_RGAR
Reg uniorgs

.. Reg designacdes

. Reg educacdes formais

. . Reg reef habilidades

- Registro de idiomas

Complemento de idiomas

Filtrar por

Filtrar por

Matricula ~

Empresa

1532

do cargo

do cargo

v valor

v valor

Cargo ~

5120

Comecacom v (-]
Contém v [+]
docargo T Data de movimentacio

ANALISTADE RH 01/09/2005
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Complemento de reg cargos

Bloco destinado a conter o complemento do Registro de Cargos.

Pessoas fisicas
COMP_REG_CARGOS
. Fotografia
. Registro de emprego
.. Registro de cargos
... Complemento reg cargos
.. Reg uniorgs
. . Reg designacdes
. Reg educacdes formais

- . Reg reef habilidades

. Registro de idiomas

Pessoas fsicas

. Fotografia

. Registro de emprego

&.Expgnar = n = ¥~ Filirarpor Cargo v valor = v L + ]
Empresa = Matricula ~ Empresa ~ Cargo - Data de movimentacdo ~ Data do inicio da vigéncia ~ Pais ~ Unidade d:

WC_COMP_REG_CARGOS

COMP_REG_CARGOS

& Exportar ~ 2. v- Fitrarpor Cargo v valor < v 0o

nentacdio = Data do inicio da vigéncia ~ Pais - Unidade da federaco - Descritivo da ocorréncia  ~ Data do fim da vigéncia ~

.. Registro de cargos
WC_COMP_REG_CARGOS
... Complemento reg cargos
.. Reg uniorgs
.. Reg designacdes
- Reg educacgdes formais

- . Reg reef habilidades

. Registro de idiomas
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COMP_REG_CARGOS

Informagdes Gerais

Empresa
Matricula
Empresa

Cargo

Data de movimentagao

Data do inicio da vigéncia
Pais

Unidade da federagio
Data do fim da vigéncia

Descritivo da ocorréncia

COMP_REG_CARGOS
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Reg segmento atuagﬁes

Bloco destinado a visualizar os registros de segmentos de atuacdes que o funcionario esteve ou
esta ligada a empresa. Esta informacéo € oriunda de Administracéo de Pessoal.
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Registro de uniorgs

Bloco destinado a visualizar os registros de unidades organizacionais que o funcionario esteve ou
esta ligada a empresa. Esta informacéo é oriunda de Administracao de Pessoal.

Pessoas fisicas
REG_UNIORGS

_ Fotografia Q J'.Exponar - n = ¥~ Filtrarpor Centro de custo +~ valor < o 0o

- Registro de emprego
Empresa ~ Matricula - Pessoa fisica - Empresa -~ Centrode custo T Nome centro de custo = Data de movimentacdo ~

R S

WC_CONSULTA_UNIORGS

.. Complemento reg cargos
.. Reg uniorgs
. . Reg designacdes
. Reg educacdes formais
. . Reg reef habilidades
. Registro de idiomas

. . Complemento de idiomas

Pessoas fisicas

REG_UNIORGS

- Fotografia Q Xk Exportar - 2. ¥ Fitarpor Centrodecusto v valor < & oo

- Registro de emprego
T Nomecentrodecusto -  Datademovimentacdo ~  Empresa »  Centrodecusto =  Turma =  Motivo da movimentacdio =

- Regstrode cargos O

WC_CONMSULTA_UNIORGS

Complemento reg cargos
- . Reg uniorgs
- . Reg designacdes
- Reg educacdes formais
- . Reg reef habilidades
- Registro de idiomas

- . Complemento de idiomas
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Registro de desighacdes

Bloco destinado a visualizar os registros de designacoes.
O campo Dt fim vigéncia quando informado, calcula campo nimero de dias de designacao para a

funcao.

O campo Dias quando informada calcula a data fim de vigéncia para fung&o designada.

Pessoas fisicas

. Fotografia

. Registro de emprego

. . Registro de cargos

.. Complemento reg cargos

Reg uniorgs

. . Reg designacdes

. Reg educagdes formais

. . Reg reef habilidades

. Registro de idiomas

Complemento de idiomas

Pessoas fisicas

Fotografia

Registro de emprego

. Registro de cargos

.. Complemento reg cargos

. Reg uniorgs

.. Reg designacdes

Reg educacdes formais

. Reg reef habilidades

Reqgistro de idiomas

. Complemento de idiomas

REG_DESIGNACOES

Q &Expunar - ﬁ - ¥~ Filtrarpor  Tipode designacdo v valor < v 0o

Sequéncia T Empresa - Matricula = NOmero da pessoa fisica ~  Tipo de designacdo - Data do inicio da vigéncia ~ Data ¢

WC_CONSULTA_RGDE

REG_DESIGNACOES

Q &Expunar - ﬁ - ¥~ Filtrarpor  Tipode designacio v valor < v 0o

Data do fim da vigéncia - Empresa = Empresa ~ Filial = Empresa - Centro de custo - Empresa = Cargo - Em

WC_CONSULTA_RGDE
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Pessoas fisicas
REG_DESIGNACQES

- Folografia Q & exportar - £ . v- Fitrarpor Tipodedesignacio v valor < = 0o

. Registro de emprego
Empresa do substituido = Matricula do substituido = Numero da pessoa fisica substifuido = Motive da movimentacdo inicial Motivo

- Regisito de cargos I

WC_CONSULTA_RGDE

... Complemento reg cargos
Reg uniorgs

.. Reg designacées

. Reg educacdes formais

. . Reg reef habilidades

- Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

Pessoas fisicas

REG_DESIGNACOES

- Fotografia Q k& Exportar - €% - V- Fitrarpor Tipodedesignagio v valor < v U

. Registro de emprego
ica substituido ~  Motivo da movimentaco inicial = Motivo da movimentacdo final ~  Datadaentregainicio ~  Datadaentrega fim =

Regirode cargos I

WC_CONSULTA_RGDE

Complemento reg cargos
.. Reg uniorgs
. . Reg designacdes
. Reg educacdes formais
. . Reg reef habilidades
- Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas
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Participantes treinamentos

Bloco destinado a visualizar os treinamentos que a pessoa fisica participou e que foi aprovada.

Pessoas fisicas

PARTICIPANTES_TREINAMENTOS

- I Q Filtrar por ~ Nome da pessoa fisica v~ valor Comecacom v -]
. Registro de emprego & Exportar ~ ¥~ Filtrar por  Descricao da atuacdo v wvalor  Contem v (-]
¢ ~ Filtrar por ~ Nome da empresa v valor Comegacom v -]

. . Registro de cargos

Complemento reg cargos Treinamento = Turma - Pessoa fisica - Nome da pessoa fisica T Possui certificado? - Plano de treinamento = Descri

FLANO
Reg uniorgs 28 1 700215  ADAQ DA SILVA Sim 366 5007
. 190 1 700215  ADAO DA SILVA Nao 406  PLANC
.. Reg designacdes
WC_CONSULTA_PARTIC
. Reg educacdes formais
.. Reg reef habilidades
- Registro de idiomas
- . Complementio de idiomas
_ Participantes treinamentos
Pessoas fisicas
PARTICIPANTES_TREINAMENTOS
- Fotografia Q Filtrar por ~ Mome da pessoafisica  ~ wvalor Comegacom ~ e
_Registro de emprego .vla Exportar ~ W~ Filtrarpor  Descricdo da atuacdo ~ valor Contém v -]
¥ (-]

¢ = Filtrar por ~ Nome da empresa v wvalor Comecacom

. . Registro de cargos

... Complemento reg cargos Descricdo do plano de treinamento ~  Atuagdo -  Descrigdo da atuagdo -  Houve aprovacdo? =  Data do fim da participacdo

PLANO RH PRIMEIRO SEMESTRE 04/
- FET RS 2007 1 PARTICIPANTE sim 08/04/2007
PLANO PRODUCAO 2007 1 PARTICIPANTE sim 21/04/2007

. . Reg designacdes
[

. WC_CONSULTA_PARTIC
- Reg educacdes formais

.. Reg reef habilidades
- Registro de idiomas
. . Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos
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Pessoas fisicas
. Fotografia
. Registro de emprego
Registro de cargos
Complemento reg cargos
. Reg uniorgs
. Reg designacdes
. Reg educacdes formais
. . Reg reef habilidades
- Registro de idiomas
Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

Pessoas fisicas
. Folografia
- Registro de emprego
Registro de cargos
Complemento reg cargos
Reg uniorgs
Reg designacbes
- Reg educacgdes formais
Reg reef habilidades
- Registro de idiomas
_. Complemento de idiomas

_ Participantes treinamentos

PARTICIPANTES_TREINAMENTOS

q Filtrar por ~ Nome da pessoa fisica v valor Comecacom v (-]
;llr. Exportar ~ Y- Filtrarpor  Descricdo da atuacdo v valor Contém v (-]
¢ = Filtrar por ~ Nome da empresa v valor Comecacom v [-]
Data do inicio da participacdo ~ Empresa ~ Nome da empresa ~ Empresa ~ Nome da empresa - Matricula ~ Pessoa fi
UNIVERSOC FABRICA UNIVERSO FABRICA
05/04/2007 1532 DE EMBALAGENS DE 1532 DE EMBALAGENS CE 700215
PAPEL PAPEL
UNIVERSO FABRICA UNIVERSO FABRICA
1532 DE EMBALAGENS DE 1532 DE EMBALAGENS DE 700215

20/04/2007

WC_CONSULTA_PARTIC

PARTICIPANTES_TREINAMENTOS

Q. Fitrarpor ~ Nome da pessoafisica v valor
&k, Exportar ~ W~ Filrarpor  Descricdio da atuaco v valor
t+ 28 Filtrar por ~ Nome da empresa v valor
mpresa ~  Nome daempresa - Empresa =  Nomedaempresa
UNIVERSO FABRICA UNIVERSO FABRICA
1532 DE EMBALAGENS DE 1532 DE EMBALAGENS DE
PAPEL PAPEL
UNIVERSO FABRICA UNIVERSO FABRICA
1532 DE EMBALAGENS DE 1532 DE EMBALAGENS DE
PAPEL PAPEL

WC_CONSULTA_PARTIC

PAPEL

PAPEL

Comegacom v
Contém v

Comecacom w

Pessoa fisica ~ Nome da pessoa fisica ~

Matricula ~
700215 700215  ADAO DA SILVA
700215 700215  ADAOC DA SILVA
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Experiéncias profissional

Bloco destinado a manutencao da experiéncia profissional anterior ao ingresso do funcionario na
empresa.

Pessoas fisicas

EXP_PROFISSIONAIS

. Fotografia

Filirar por ~ Nome da empresaondet v valor Comecacom v

Registro de emprego ‘lr. Exportar - ¥~ Filtrarpor ~ MNome da pessoa fisica v valor Contém ~
¢ = Filtrar por ~ Descricdo v valor Comegacom v o
.. Registro de cargos
Complemento reg cargos Pessoafisica ~  Nomedapessoafisica ~  Sequéncia ~  Nome daempresa onde trabalhou T Cargo ecupade ~  Data da admissd
SUPERVISOR DE 047
.. Reg uniorgs 700215  ADAO DA SILVA 1 ADUBOS TREVO S.A. PRODUCAO 01701/
GERENTE DE ,
700215  ADAO DA SILVA 2 IND MAQUINAS TONIEL i 0110f
.. Reg designacdes PRODUCAO
WC_EXP_PROFISSIONAIS
- Reg educacdes formais
. . Reg reef habilidades
_ Registro de idiomas
- . Complemento de idiomas
. Participantes treinamentos
Pessoas fisicas
EXP_PROFISSIONAIS
- Fotografia . Filtrar por ~ Nome da empresa ondet ~ valor ~Comecacom
Registro de emprego -L Exportar = WY~ Filtrarpor  Nome da pessoa fisica ~ valor Contém e
¢ = Filtrar por ~ Descricdo v valor Comecacom w (-]
Registro de cargos
Complemento reg cargos r Nome da empresa onde trabalhou T Cargo ocupado  ~ Data da admissdo ~ Data da demissdo ~  Atuacdo ~ Descricdo -
SUPERVISOR DE N f nar
Reg uniorgs | ADUBOS TREVO S A. PRODUCAD 01/01/1964 30/09/1990 0
GERENTE DE , .
! IND MAQUINAS TONIEL i 01/10/1990 31/01/2000 0
Reg designacoes PRODUCAO

. WC_EXP_PROFISSIONAIS
- Reg educacdes formais

Req reef habilidades

- Registro de idiomas

- . Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos
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EXP_PROFISSIONAIS

Informagtes Gerais

Pessoa fisica

Nome da pessoa fisica

Sequéncia

Nome da empresa onde trabalhou
Cargo ocupado

Data da admissao

Data da demisséo

Atuacio

Descricio

EXP_PROFISSIONAIS

Comp experiéncias profissionais

Bloco destinado a manutencédo das informacdes das atividades relativas a experiéncia profissional

cadastrada no bloco anterior.

Pessoas fisicas
COMP_EXPROFIS

T Ea[ral eI
litrar por

X Exportar = -

£

- Registro de emprego Filtrar por

- . Registro de cargos

Pessoa fisica ~ Nome da pessoa fisica T

- .. Complemento reg cargos

700215  ADAO DA SILVA
.. Reg uniorgs
WC_COMP_EXPPROFIS
. . Reg designacdes
. Reg educacdes formais
.. Reg reef habilidades
- Registro de idiomas

. . Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

Nome da pessoa fisica ~ valor Comecacom w -]

Mome da pessoa fisica « valor  Contém v [+]

- Texto complementar -

{1 .- estagio nas areas de controle de qualidade e expedicac da empresa Irmaos
Brenner.
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COMP_EXPROFIS

Informagdes Gerais

Pessoa fisica
Nome da pessoa fisica
Sequéncia

Texto complementar

COMP_EXPROFIS
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Aperfeicoamentos

Bloco destinado & manutengé@o dos treinamentos dos quais o funcionario tenha participado em
periodo anterior ao seu ingresso na empresa ou que nao tenham acontecido por intermédio dela.

Pessoas fisicas

APERFEICOAMENTOS

Filtrar por ~ Nome da pessoafisica ~ wvalor Comecacom v -]

.‘!’. Exportar = -

o 3

- Registro de emprego Filtrar por ~ Nome da pessoafisica v valor  Contém v 4]

. . Registro de cargos

Pessoa fisica ~ Nome da pessoa fisica T Sequéncia - Data do inicio do aperfeicoamento = Carga horaria ~ Descricdo -
... Complemento reg cargos

700215  ADAO DA SILVA 6 101212002 20000 PERFEICOAMEN
EM WORD
.. Reg uniorgs
700215  ADAO DA SILVA 3 11/08/1998 1,000 CURSO DE EXCEL
. . Reg designacdes
700215  ADAO DASILVA 2 01/06/1998 45,000 WINDOWS NT
. Reg educacdes formais ]
700215  ADAO DA SILVA 1 01/07/1996 40,000 (CONHECIMENTOS

DE INFORMATICA

. . Reg reef habilidades R —

WC_APERFEICOAMENTOS

- Registro de idiomas
. . Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

Pessoas fisicas

APERFEICOAMENTOS

Filtrar por ~ Nome da pessoafisica ~ valor Comecacom v (-]

L Ex|
% Exportar = -
- [HET S0 I ETTEIE o Filrar por ~ Nome da pessoafisica ~ valor  Contém v o
. . Registro de cargos
Descri';éo - Nome da entidade ~ Local - Pais = Possui certificado? - POHTUH’QEO - Houve apro\l'eltamento'? -

. .. Complemento reg cargos

APERFEICOAMENTO COLEGIO GETULIO

EM WORD VARGAS BRASIL Nao 0,00 Sim
Reg uniorgs

CURSO DE EXCEL BRASIL Sim 0,00 Sim
Reg designacées

SENAC - MENINO PORTO - .
WINDOWS NT DEUS ALEGRE BRASIL Sim 0,00  Sim
- (RGeS T CONHECIMENTOS PORTO
DE INFORMATICA ACM ALEGRE ~ Brasl Sim 0,00 Sim

. . Reg reef habilicades 1
WC_APERFEICOAMENTOS
- Registro de idiomas

. . Complemento de idiomas

- Participantes treinamentos
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74 - Treinamento (GTR)

Identifica@éo
APERFEICOAMENTOS

Informagoes Gerais

|dentificacdo Documentos eSocial

Pessoa fisica
Nome da pessoa fisica
Sequéncia
Data do inicio do aperfeigoamento
Data do fim do aperfeigoamento
Carga horaria
Possui certificado? v
Atuagio
Descrigio
Descrigao
Nome da entidade
Local
Pais
Empresa
Matricula
Curso
Descri¢do do curso

Data do inicio da subvengio

Pontuagio

Houve aproveitamento? v

APERFEICOAMENTOS
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Documentos
APERFEICOAMENTOS

Informagdes Gerais

Identificacdo Documentos eSocial

Tipo de documento
Nome
Numero do documento

Data do documento

APERFEICOAMENTOS
eSocial

APERFEICOAMENTOS

Informagbes Gerais

Identificacdo Documentos eSocial

Modalidade treinamento/capacitagao
Descri¢gdo da modalidade

Tipo de treinamento/capacitacao
Descri¢do do tipo de treinamento
CPF do instrutor

Nome do instrutor

Formagao profissional

Nacionalidade
Descrigio
CBO

Descrigio

APERFEICOAMENTOS
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Reg aperf habilidades

Bloco destinado a visualizar ao registro das habilidades de um aperfeicoamento.

Pessoas fisicas
REG_AFPERF_HABILIDADES

Filtrar por ~ Nome da pessoa fisica v valor Comegacom v (-]

4’ Ex| - -
) a% Exportar h &
Registro de emprego ¢ Filtrar por ~ Nome da pessoa fisica ~ valor Contém v [+]
. Registro de cargos
Pessoafisica - Nome da pessoa fisica T Sequéncia - Habilidade - Descricdo da habilidade ~ Data de atualizacdo ~
.. Complemento reg cargos
ACACIO MOTTA ADMINISTRAR QUADRO DE e
700001 SALGADO 2 136 LOTACAO 02/07/2008
Reg uniorgs
AT INSTRUMENTO DE
700001 ACACIO MOTTA 2 28 REALIZACAD DE PESQUISA 02/07/2008
Reg designacdes S SALARIAL
. ACACIO MOTTA DEFINIR ESTRUTURA DE
700001 SALGADO’ 2 135 CARGOS, HABILIDADES 02/07/2008
. REQUISITOS
Reg educacdes formais WC_REG_APERF_HABILIDADES

Reqg reef habilidades
Registro de idiomas
. Complemento de idiomas

Participantes treinamentos

REG_APERF_HABILIDADES

Informagbes Gerais

Pessoa fisica

Nome da pessoa fisica
Sequéncia

Habilidade

Descrigao da habilidade

Data de atualizagio I

REG_APERF_HABILIDADES
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Parecer aperfeicoamentos

Bloco destinado a visualizar ao registro dos pareceres de aperfeicoamentos.

Pessoas fisicas

. Fotografia

. Registro de emprego

Registro de cargos

Complemento reg cargos

Reg uniorgs

Reg designacoes

. Reg educagdes formais

Reg reef habilidades

- Registro de idiomas

. . Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

Pessoas fisicas

. Fotografia

_Registro de emprego

.. Registro de cargos

... Complemento reg cargos

Reg uniorgs

.. Reg designacdes

. Reg educacdes formais

Reg reef habilidades

. Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

- Participantes treinamentos

PARECER_APERFEICOAMENTOS

Filtrar por
.‘I,i, Exportar ~ ¥~ Filtrar por
¢ = Filtrar por

Nome da pessoa fisica
Descricdo da proficiéncia

Conceito da performance

v valor Comegacom v
~ wvalor Comecacom
v wvalor Contém ~

Pessoafisica =~ Nome da pessoa fisica T Sequéncia ~ Parecer do aperfeicoamento  ~ Freguéncia
Esta utilzando o que aprendeu
ACACIO MOTTA esta atingindo as metas e
700001 g GADO incentivando na melhoria 100
continua
WC_PARECER_APERFEICOAMENTOS
PARECER_APERFEICOAMENTOS
Filtrar por ~ Nome da pessoa fisica v valor Comecacom
gl'. Exportar ~ W~ Filtrarpor  Descricdo da proficiéncia v valor  Comegacom
¢ = Filtrar por ~ Conceito da performance v~ valor  Contém v
do aperfeicoamento  ~ Frequéncia - Proficiéncia ~ Descricdo da proficiéncia = Performance =
rando o que aprendeu
indo as metas & 100 2 OTIMO 2

1do na melhoria

WC_PARECER_APERFEICOAMENTOS

- Proficiéncia ~

2

Conceito da performance

OTIMO

Dest

OTIM
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PARECER_APERFEICOAMENTOS

Informagdes Gerais

Pessoa fisica

Nome da pessoa fisica
Sequéncia

Proficiéncia

Descrigdo da proficiéncia
Performance

Conceito da performance

Parecer do aperfeigoamento

Frequéncia

PARECER_APERFEICOAMENTOS

Confirmar Fechar
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Instrutores acdes

Bloco destinado ao registro das acdes que a pessoa fisica atua como instrutor.

Pessoas fisicas

INSTRUTORES_ACOES

- Fotografia Filtrar por ~ Datadofimdavigéncia v valor < v I [-]

Registro de emprego ‘lr. Exportar ~ Y- Filtrarpor Nome dapessoafisica «~ valor Comecacom (-]

¢ - Filtrar por ~ Descrigéo v valor < b (-]
.. Registro de cargos

Complemento reg cargos Pessoafisica =  MNome dapessoafisica =  Acdode desenvolvimento -~  Descricdo ~ Data do inicio da vigéncia ~  Data dofimda:

.. Reg uniorgs WC_INSTRUTORES_AGOES
.. Reg designacoes

. Reg educacdes formais

- . Reg reef habilidades

- Registro de idiomas

- . Complemento de idiomas

- Participantes treinamentos

Pessoas fisicas

INSTRUTORES_ACOES

- Fotografia Filtrar por ~ Datado fim davigéncia v valor < v ¥ -

_Registro de emprego _+= Exportar ¥~ Filtrarpor  Mome da pessoa fisica v valor Comegacom v [-]
¢ = Filtrar por ~ Descricdo ~ valor < ~ (-3
Registro de cargos
. Complemento reg cargos =  Acdodedesenvolvimento =  Descricdo ~  Datadoiniciodavigéncia =  Datadofimdavigéncia T Atuagdo = Descricio =

Reg uniorgs WC_INSTRUTORES_ACOES

Reg designacdes

- Reg educacgdes formais

Reqg reef habilidades

. Registro de idiomas

. . Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos
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INSTRUTORES_ACOES

Informagoes Gerais

Pessoa fisica

Nome da pessoa fisica
Acgdo de desenvolvimento
Descrigao

Data do inicio da vigéncia
Data do fim da vigéncia
Atuagao

Descrigao

INSTRUTORES_ACCES
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Estagios

Bloco destinado a associagao de “n” Estagios e/ou Visitas Técnicas da pessoa fisica selecionada
no bloco Registro de emprego/pessoa fisica.

Pessoas fisicas

ESTAGIOS
- Fotografia Filtrar por ~ Nome da empresa deest v valor Comegacom v (-]
Registro de emprego gl;, Exportar ~ ¥~ Filtrar por  Nome da pessoa fisica ~ valor Comecacom (-]
¢ ~ Filtrar por ~ Descrigéo v valor  Contém v (-]
Registro de cargos
... Complemento reg cargos Pessoafisica = Nome da pessoa fisica ~  Segquéncia ~ Nome da empresa de estagio T Cidade ~ Unidade da federacdo -
. Reg uniorgs 700001 S AGIOMOTTA 1 ASM FUTURA CAXIAS RS
.. Reg designacdes WWC_ESTAGIOS
- Reg educacgdes formais
.. Reqg reef habilidades
. Registro de idiomas
.. Complemento de idiomas
- Participantes treinamentos
Pessoas fisicas
ESTAGIOS
- Fotografia Filtrar por ~ Nome da empresa de est v valor ~Comegacom v -]
_ Registro de emprego ok Exportar ~ Y- Filrarpor ~ Nome dapessoafisica v valor ~Comegacom e
¢ = Filtrar por ~ Descricdo ~ valor Contém ~ -}
.. Reqgistro de cargos
... Complemento reg cargos Pais =  Duracdo =~ Data do inicio do estagio = Datadofim do estagio ~  Tipode atividade ~  Area de atuacio ~ Atuacdo
emumEmE BRASIL 180 01/07/2003 31122003 Estagio
S ——
WC_ESTAGIOS

. . Reg designacdes

. Reg educacdes formais

- . Reg reef habilidades

- Registro de idiomas

- . Complemento de idiomas

_ Participantes treinamentos
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Pessoas fisicas

ESTAGIOS
- [FEgE Filtrar por ~ Nome da empresa de est v valor Comecgacom v [-]
Registro de emprego ‘l;, Exportar - W~ Filtrarpor  Nome da pessoa fisica v valor Comecacom -]
¢ = Filtrar por ~ Descricdo ~ valor Contém ~ -]
. . Registro de cargos
... Complemento reg cargos |~ Datadoiniciodoestdgio -  Datadofimdoestagio -  Tipodeatividade -~  Areadeatuacdo ~  Atuagdo =~  Descricdo ~
180 01/07/2003 31/12/2003  Estagio 1 PARTICIPANTE

. . Reg uniorgs

. . Reg designacdes WEC_ESTAGIOS

. Reg educacdes formais

. . Reg reef habilidades

- Registro de idiomas

. . Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos
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ESTAGIOS

InformagGes Gerais

Pessoa fisica

Nome da pessoa fisica

Sequéncia

Nome da empresa de estagio

Cidade

Unidade da federagio

Pais

Duragio

Data do inicio do estagio

Data do fim do estagio
Tipo de atividade ~

Area de atuagio

Atuagio

Descrigio

ESTAGIOS

Complemento de estagios

Bloco destinado a manutencéo das informac¢des complementares de estagio/visitas.
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Pessoas fisicas

. Fotografia

. Registro de emprego

. . Registro de cargos

Complemento reg cargos

Reg uniorgs
Reg designacdes

. Reg educacdes formais

.. Reg reef habilidades

. Reqgistro de idiomas

. . Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

COMP_ESTAGIOS

COMP_ESTAGIOS

X Exportar + -

Q-

Filtrar por

Filtrar por

Pessoa fisica = Nome da pessoa fisica T

ACACIO MOTTA

700001 gAlGADO

WC_COMP_ESTAGIOS

Nome da pessoa fisica w valor Comecgacom v (-]

Nome da pessoa fisica ~ valor  Contém v [+]

Sequéncia - Texto complementar  «

Executar atividades adminisirativas especificas na area de atuacao, no que diz

1 respeito a digitacao, calculos simples, registro de caixa. recebimento, remessa,
controle e arquivo de documentos.

Informagées Gerais

Pessoa fisica

Nome da pessoa fisica

Sequéncia

Texto complementar

COMP_ESTAGIOS

m
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Trabalhos

Bloco destinado a manutencdo das Publicacbes e Trabalhos realizados pela pessoa fisica
selecionada no bloco Registro de emprego/pessoa fisica.

Pessoas fisicas
TRABALHOS
e H[A)
Filtrar por ~ MNome da pessoa fisica v valor Comecacom v (-]
L Ex - L
) =% Exportar v
- Registro de emprego Filtrarpor ~ Nome da pessoafisica v valor  Contém v o

o

. . Registro de cargos

Pessoa fisica ~ Nome da pessoa fisica T Sequéncia +  Ano de publicacdio ~ Data de atualizacdo ~ Tipo de trabalho =
... Complemento reg cargos

DINAMICA DE
700001 HGAGIC MOTTA 1 2014 11/09/2015 GRUPO NA ERA
.. Reg uniorgs MODERNA

WC_TRABALHOS
.. Reg designacdes

. Reg educacdes formais

. . Reg reef habilidades

. Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

Pessoas fisicas

TRABALHOS
S (+)[A)x]
Filtrar por ~ Nome da pessoafisica +~ wvalor Comecacom w (-]
X Ex
% Exportar ~ -
- [RETEITD I ETTEIE o Filtrar por ~ Nome da pessoafisica w valor  Contém v o
.. Registro de cargos
Area de atuacdo ~ Atuacdo - Descricdo  + Pontuacdo = Houve aproveitamento? = Tipo de documento = Nome =
.. Complemento reg cargos
2 PALESTRANTE 0,00 Sim 1]

.. Reg uniorgs

WWC_TRABALHOS
.. Reg designacbes

. Reg educagdes formais

. . Reg reef habilidades

- Reqgistro de idiomas

.. Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos
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Pessoas fisicas

TRABALHOS

 Fotografia .
Filirar por ~ Nome da pessoafisica v valor Comecacom w (-]

al'. Exportar - -

-

- Registro de emprego Filtrar por ~ Nome da pessoafisica v valor  Contém v o

. . Registro de cargos

Pontuacdo =~ Houve aproveitamento? - Tipo de documento = Nome - Data do documento  ~ Nomero do documento =
Complemento reg cargos

0,00 Sim 0 I
Reg uniorgs

WC_TRABALHOS

. . Reg designacfes

. Reg educacdes formais

- . Reg reef habilidades

- Registro de idiomas

- . Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos
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TRABALHOS

Informagées Gerais

Pessoa fisica
Nome da pessoa fisica
Sequéncia
Tipo de trabalho
Atuagio
Descrigio
Anc de publicagao
Data de atualizagao
Pontuagao

Houve aproveitamento? v
Area de atuagio
Tipo de documento
Nome
Data do documento

Numero do documento

Autores

Bloco destinado a manutencédo dos co-autores dos trabalhos.



UNIVERSALFRH®

GLOBAL MANAGEMENT SOLUTION

88 - Treinamento (GTR)

Pessoas fisicas

AUTORES
Filtrar por ~ Nome da pessoa fisica ~ valor  Contém v -]
4’ Ex| - -
) a% Exportar gt
eI Gl EEEgT ¢ Fillrar por ~ Nome da pessoa fisica w valor Comecacom v [+]
Registro de cargos
Pessoa fisica T Nome da pessoa fisica ~ Sequéncia T Nome do autor ~

Complemento reg cargos
WC_AUTORES
.. Reg uniorgs
. . Reg designacfes
. Reg educacdes formais
.. Reg reef habilidades
. Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

AUTORES

Informagdes Gerais

Pessoa fisica
Nome da pessoa fisica
Sequéncia

Nome do autor

AUTCRES
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Complemento trabalho veiculo

Bloco destinado a cadastrar informacdes sobre o veiculo de trabalho publicado/desenvolvido.

Pessoas fisicas

Filtrar por Nome da pessoa fisica ~ wvalor Comecacom « (-]

e Exportar = -
LYEIBEEEIRE Filtrar por ~ MNome da pessoa fisica v valor  Contém ~ [+]

. . Registro de cargos

Pessoafisica ~  Nome da pessoa fisica T Sequéncia ~  Texto complementar -
.. Complemento reg cargos

WC_COMP_TRA_VEIS
.. Reg uniorgs

. . Reg designacdes

. Reg educagdes formais

. . Reg reef habilidades

. Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

Participantes treinamentos

COMP_TRA_VEIS

Informagdes Gerais

Pessoa fisica
Nome da pessoa fisica
Sequéncia

Texto complementar

COMP_TRA_VEIS
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Complemento trabalho titulo

Bloco destinado a conter um texto livre para cadastramento do titulo do trabalho.

Pessoas fisicas

COMP_TRA_TITS

Filtrar por Nome da pessoa fisica ~ wvalor Comeca com « Q

gl'. Exportar - -

Q-

eI Gl EEEgT Filirar por ~ Nome da pessoa fisica w valor  Contém ~ [+]

Registro de cargos

Pessoafisica -  Nome da pessoa fisica T Sequéncia =  Texto complementar =
.. Complemento reg cargos

WC_COMP_TRA_TITS
.. Reg uniorgs

. . Reg designacdes

. Reg educacdes formais

. . Reg reef habilidades

. Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

Participantes treinamentos

COMP_TRA_TITS

Informagdes Gerais

Pessoa fisica
Nome da pessoa fisica
Sequéncia

Texto complementar

COMP_TRA_TITS
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Participante projetos pesquisas

Bloco destinado a cadastrar as participacbes em projetos e pesquisas da pessoa fisica
selecionada no bloco Registro de emprego/pessoa fisica.

Pessoas fisicas

. Folografia

. Registro de emprego

. . Reqgistro de cargos

Complemento reg cargos

Reg uniorgs

. . Reg designacdes

. Reg educacdes formais

Reg reef habilidades

. Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

Participantes treinamentos

PARTCP_PROJETOS_PESQUISAS

-
Filtrar por Nome da pessoa fisica w  valor Comeca com « Q

X Exportar ~ h A
¢ Filtrar por ~ Descricdo v valor Comegacom v [+]
Pessoa fisica ~ Nome da pessea fisica ~ Sequéncia - Atuacdo - Descricdo = Data de atualizacdo T

WC_PARTCP_PROJETOS_PESQUISAS

PARTCP_PROJETOS_PESQUISAS

Informagdes Gerais

Pessoa fisica

Nome da pessoa fisica

Sequéncia

Data de atualizagdo

PARTCP_PROJETOS_PESQUISAS

Confirmar Fechar

Atuagic

Descrigio
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Comp participantes pesquisas

Bloco destinado a cadastrar as participacdes em projetos e pesquisas.

Pessoas fisicas

COMP_PARTCP_PESQUISAS

- Fotografia Filtrar por ~ Nome pessoa fisica « valor Comecacom ~ (-}
-
. Registro de emprego & Exportar ~ - Filtrar por ~ Nome pessoafisica ~ valor ~ Contém e ©
Registro de cargos - - A
Pessoa fisica = Mome pessoa fisica T Sequéncia - Texto complementar -

... Complemento reg cargos WC_COMP_PARTCP_PESQUISAS
. . Reg uniorgs
Reg designacdes
. Reg educacdes formais
Reg reef habilidades
. Registro de idiomas
.. Complemento de idiomas

Participantes treinamentos

COMP_PARTCP_PESQUISAS

InformagGes Gerais

Pessoa fisica
Nome pessoa fisica
Sequéncia

Texto complementar

COMP_PARTCP_PESQUISAS

Confirmar Fechar
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Docéncias

Bloco destinado & manutencéo dados como: cadeira/matéria, nome da instituicdo, periodo, carga
horaria, etc.

Pessoas fisicas

DOCENCIAS

- [FRTTEE Filtrar por ~ Tipo de docéncia v valor Comecacom « -]

Registro de emprego _+, Exportar = W~ Filtrarpor ~ Nome da pessoafisica + valor Contém v (-]

* = Filtrar por ~ Descricdo ~ valor Comegacom o
. . Registro de cargos
... Complemento reg cargos Pessoa fisica ~ Nome da pessoa fisica ~  Descrigdo ~  Tipodedocéncia T Cargahoraria ~  Areadeatuacdo ~  Atuagio =~
ACACIO MOTTA Recursos .

. Reg uniorgs 700001 gal'GADOD Humanes Mestrado 12 5
. . Reg designacdes WWC_DOCENCIAS

. Reg educacdes formais

- . Reg reef habilidades

- Registro de idiomas

- . Complemento de idiomas

- Participantes treinamentos
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Pessoas fisicas
DOCENCIAS

&, Exportar -

o 3

. Fotografia

- Registro de emprego

. . Registro de cargos
Complemento reg cargos ia T  Cargahorria ~

.. Reg uniorgs

.. Reg designacdes WC_DOGENCIAS

. Reg educacoes formais

. . Reg reef habilidades

- Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

DOCENCIAS

Filtrar por
¥~ Filirar por

Filtrar por

Area de atuacio

Tipe de docéncia

Nome da pessoa fisica

Descricdo

Atuacdo

-

2

~ valor

~ valor

~ valor

Descricdo

INSTRUTOR

Comeca com v (-]
Contem v [-]
Comega com  ~ -]

Data do inicie da docéncia  ~ Data do fim da docéncia ~

01/01/2016

Informagdes Gerais

Pessoa fisica
Nome da pessoa fisica
Descrigao
Tipo de docéncia
Carga horaria
Area de atuagio
Atuagao
Descrigao
Data do inicio da docéncia I

Data do fim da docéncia

DOCENCIAS
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Complemento de docéncias

Bloco destinado ao registro do complemento de docéncias.

Pessoas fisicas

. Fotografia

. Registro de emprego

Registro de cargos

. Complemento reg cargos

Reg uniorgs

Reg designacdes

. Reg educagdes formais

Reg reef habilidades

. Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

Participantes treinamentos

COMP_DOCENCIAS

COMP_DOCENCIAS

Filtrar por

X Exportar = -
* Filtrar por

Pessoa fisica ~ Nome da pessoa fisica T

ACACIO MOTTA

700001 gal'GADO

WC_COMP_DOCENCIAS

Nome da pessoa fisica + valor Comecacom v (-]
Nome da pessoa fisica +~ wvalor  Contém ~ [+]
Descricdo = Data de inicio da docéncia ~ Descritivo de docéncias =~
Recursos Disciplinas de Administracdo de Recursos

01/01/2016

Humanos Humanos

Informagdes Gerais

Pessoa fisica
Nome da pessoa fisica
Descrigao

Data de inicio da docéncia

Descritivo de docéncias

COMP_DOCENCIAS
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AtuacOes

Bloco destinado a cadastrar dados de atuacdo de entidades e homenagens.

Pessoas fisicas

ATUACOES
. Fotografia
Filtrar por ~ Nome da pessoa fisica
L Ex - L
&% Exportar v
- Registro de emprego Filtrar por ~ Nome da pessoa fisica

o 3

. . Registro de cargos

Pessoa fisica = Nome da pessoa fisica T

Complemento reg cargos
WC_ATUACOES
.. Reg uniorgs
. . Reg designacdes
. Reg educacdes formais
. . Reg reef habilidades
. Registro de idiomas

Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

ATUACOES

v valor Comecacom w (-]

v valor Contém v [+]

Texto complementar =

Informagoes Gerais

Pessoa fisica
Nome da pessoa fisica

Texto complementar

ATUACOES

m
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ATUACOES

Informagées Gerais

Pessoa fisica
Nome da pessoa fisica

Texto complementar

ATUACOES

m

Registro de areas de interesses

Bloco destinado a associacéo de pessoas fisicas a areas de interesses.
O campo sequéncia permite mais de uma ocorréncia para mesma area de interesse na mesma
data de inicio de vigéncia.

Pessoas fisicas

REG_AREAS_INTERESSES

Filtrar por  Descriciio v valor Comegacom

P
F— gl'. Exportar ~ -
= REEID U EN LR ﬁ Filtrar por ~ Nome da pessoa fisica + valor Comecacom [+]
Registro de cargos
Seqguéncia ~ Pessoa fisica = Nome da pessoa fisica = Area deinteresse  ~ Data do inicio da vigéncia = Descricdo T Dz
Complemento reg cargos
1 700001 ACACIO MOTTA SALGADO 3 01/03/2005

. . Reg uniorgs

WC_REG_AREAS_INTERESSES
. . Reg designacdes

. Reg educacdes formais

. . Reg reef habilidades

Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos
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Pessoas fisicas

REG_AREAS_INTERESSES

- Fotografia
Filtrar por
L Exportar ~ -
. Registro de emprego = EXP N R
Registro de cargos
ifisica ~  Nome da pessoa fisica = Area de interesse

... Complemento reg cargos

700001  ACACIO MOTTA SALGADO

Nome da pessoa fisica

~ valor Comecacom « (-]

~  valor Comeca com « [+

Data do inicio da vigéncia ~ Descricdo T Data do fim da vigéncia ~

01/03/2005

Reg uniorgs

WC_REG_AREAS INTERESSES
.. Reg designacdes

. Reg educacdes formais

. . Req reef habilidades

. Registro de idiomas

.. Complemento de idiomas

. Participantes treinamentos

REG_AREAS_INTERESSES

InformagGes Gerais

Sequéncia

Pessoa fisica

Neme da pessoa fisica
Area de interesse

Descrigdo

Data do inicio da vigéncia I

Data do fim da vigéncia

REG_AREAS_INTERESSES
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