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Menu de Procedurais

Altera campo integra MV

Gera lancamentos beneficios — MB
Gera lancamentos beneficios — RB
Gera subvenciao complementar
Loader para movimentos de beneficios
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GBE8020 - Altera campo integra MV

Caédigo do Programa : GBE8020
Forms de Parametro : GBEE8020

Package : GBEP8020

Linguagem : PL/SQL

Titulo do Programa : Altera campo integra movimento variavel
Especifico :

Objetivo do Programa:

A tabela LANCAMENTOS BENEFICIOS tem associada a ela um trigger que atualiza Movimentos
Variaveis assim que algum registro € inserido/atualizado em Langamentos Beneficios, e desde
que o campo INTEGRA_MV esteja com ‘S’.

Este programa altera de “N” para “S” os registros que estiverem dentro dos critérios solicitados nos
parametros. O Beneficio e o Registro de Beneficios devem estar vigentes.
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Altera campo integra MV

Parametros:

Nimero do processo inicial: ]
Niamero do processo final: ]
Sequéncia inicial: i
Sequéncia final: i
Empresa inicial ]
Empresa final ]
Matricula inicial 0
Matricula final 0
Beneficio inicial: 0
Beneficio final: 0
Evento inicial: ]
Evento final: ]

Data de competéncia inicial:

Data de competéncia final:

Ativa trace? Mao

GBEEGD20

Executar

Descricdo dos Campos de Parametros:

Numero do processo inicial e final

Sao campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de
numeros de processo que devera participar do processo. Serdo selecionados todos os
langamentos de beneficios que estejam no intervalo de processos informado.

Sequéncia inicial e final

Sao campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de
sequéncia que devera participar do processo. Serdao selecionados todos os lancamentos de
beneficios que estejam no intervalo de sequéncias informado.

Evento inicial e final

Sado campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de
eventos que devera participar do processo. Serdo selecionados todos os langamentos de
beneficios que estejam no intervalo de eventos informado.
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Data de competéncia inicial e final

Sao campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de datas
de referéncia que devera participar do processo. Serdo selecionados todos os langamentos de
beneficios que possuem data de competéncia no intervalo de datas informado.

Obs.: Para visualizagdo das descricdes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o
arquivo de documentacéao Generalidades.

Complementacoes Necessarias: (O usuario devera implementar)

Critério de Ordenacao, Quebras, outras particularidades:
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GBE8010 - Gera lancamentos beneficios - MB

Caédigo do Programa : GBE8010

Forms de Parametro : GBEES8010

Package : GBEP8010

Linguagem : PL/SQL

Titulo do Programa : Geragao dos langamentos beneficios a partir de movimentos beneficios.
Especifico :

Objetivo do Programa:

Carregar os Registros de Movimentos de Beneficios em Lancamentos de Beneficios, desde que
0s registros estejam com as Datas de Competéncia entre o intervalo de competéncia informado
nos parametros.

Para inserir o registro em Langamentos Beneficios deve haver um registro de Beneficio vigente
para o funcionario para o mesmo beneficio a ser carregado, caso n&do haja o registro ndo sera
carregado, no campo ERRO _INTEGRACAO da tabela de MOVIMENTOS BENEFICIOS
aparecera a mensagem com o motivo.

No caso de o beneficio ser para um dependente, e o beneficio for para um tipo de compromisso
especifico, este dependente tem que ter o mesmo tipo de compromisso com o funcionario.

ApoOs o registro ser inserido em Lancamentos Beneficios ele é removido em Movimentos
Beneficios.

O parametro Numero do Processo serve para identificar os registros que foram carregados juntos
numa mesma carga em Langamentos Beneficios.

Caso o usuario ndo queira nenhum numero especifico, informar 0(Zero), que neste caso o sistema
ira gerar um numero automaticamente.

O campo INTEGRA_MV em Langamentos Beneficios sera carregado com o valor “N”.
Para que o campo Valor Efe seja gerado a partir do percentual registrado no campo PERC da
tabela REG_BENEFICIOS, devera ser customizado na tabela RUNTIMES o Runtime BENEPERC.
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Gera langamentos beneficios - MB

Parametros:

Nimero do processo: | 0] |
Beneficio inicial: i
Beneficio final: i

Data de competéncia inicial:

Data de competéncia final:

Ativa trace? Mao  w

GBEESOMD

Executar

Descricdo dos Campos de Parametros:

Numero do processo

Campo de parametro destinado a receber o valor o numero do processo a ser utilizado no
processo. Este parametro serve para identificar os registros que foram carregados juntos, numa
mesma carga em Langamentos Beneficios. Caso o0 usuario ndo queira nenhum numero especifico,
informar 0(Zero), que o sistema gerara um numero automaticamente.

Data de competéncia inicial e final

Sao Campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de datas
de referéncia que devera participar do processo. Serdao selecionados todos os movimentos de
beneficios que possuem data de competéncia no intervalo de datas informado.

OBS: Para visualizacao das descri¢des dos Campos de Parametros Genéricos consultar o arquivo
de documentacao Generalidades.

Complementacoes Necessarias:(O usuario devera implementar)
Customizar os Cddigos Internos:
Para a tabela TIPOS_DOCUMENTOS:
22 -CIC

Critério de Ordenaciao, Quebras, outras particularidades:
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GBES8030 - Gera lancamentos beneficios - RB

Cédigo do Programa : GBEP8030

Forms de Parametro : GBEES8030

Package : GBEP8030

Linguagem : PL/SQL

Titulo do Programa : Geracgao dos langamentos beneficios a partir de Reg Beneficios.
Especifico :

Objetivo do Programa:

Carregar os registros de REG_BENEFICIOS em Lancamentos Beneficios, desde que estejam
vigentes na data de referéncia informada no paréametro e estejam dentro dos critérios informados
nos parametros.

Os campos DT_COMP, DT_PAG e DT_MOV da tabela LANCAMENTOS BENEFICIOS serao
carregados com os valores informados nos parametros.

O parametro numero do processo serve para identificar os registros que foram carregados juntos
numa mesma carga em Langcamento Beneficios. Caso o usuario ndo queira nenhum numero
especifico, informar 0(Zero), que neste caso o sistema ira gerar um numero automaticamente.

O Campo INTEGRA_MV em Langamentos Beneficios sera carregado com valor “S”.

Para que o campo Valor Efe seja gerado a partir do percentual registrado no campo PERC da
tabela REG _BENEFICIOS, devera ser customizado na tabela RUNTIMES o RUNTIME
ID=BENEPERC.




UNIVERSALFRH®

GLOBAL MANAGEMENT SOLUTION

9 - Beneficios (GBE)

Gera lancamentos beneficios - RB

Parametros:

Numero do processo: ‘ 0} ‘

Empresa inicial 0

Empresa final 0

Matricula inicial i

Matricula final 0

Beneficio inicial: i

Beneficio final: i

Data de referéncia:

Data de competéncia:

Data de pagamento:

Data de movimentagéo:

Ativa trace? Mao

GBEESD30

Executar

Descricdo dos Campos de Parametros:

NuUmero do processo

Campo de parametro destinado a receber o valor o niumero do processo a ser utilizado no
processo. Este parametro serve para identificar os registros que foram carregados juntos, numa
mesma carga em Langamentos Beneficios. Caso o0 usuario ndo queira nenhum numero especifico,
informar 0(Zero), que o sistema gerara um numero automaticamente.

Data de referéncia

Campo de parametro destinado a receber o valor que determina a data de referéncia utilizada no
processo. Serdo selecionados os registros de beneficios vigentes na data informada. Esta data
também é utilizada para atualizar a tabela de Langamentos de Beneficios.

Data de competéncia
Campo de parametro destinado a receber o valor que determina a data de competéncia utilizada
no processo. Esta data é utilizada para atualizar a tabela de Langamentos de Beneficios.

Data de pagamento
Campo de parametro destinado a receber o valor que determina a data de pagamento utilizada no
processo. Esta data é utilizada para atualizar a tabela de Langamentos de Beneficios.
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Data de movimento

Campo de parametro destinado a receber o valor que determina a data de movimento utilizada no
processo. Esta data € utilizada para atualizar a tabela de Lancamentos de Beneficios.

Obs.: Para visualizagdo das descrigdes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o
arquivo de documentacédo Generalidades.

Complementacoes Necessarias:(O usuario devera implementar)

Critério de Ordenacdo, Quebras, outras particularidades:
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GBE8040 - Gera subvencao complementar

Caédigo do Programa : GBE8040
Forms de Parametro : GBEE8040

Package : GBEP8040

Linguagem : PL/SQL

Titulo do Programa : Gera subvengao complementar
Especifico : Albarus S/A

Objetivo do Programa:

Sera gerado um registro como tipo de pagamento complementar na tabela
REG_PARCELAS_SUBVENCOES. Quando o funcionario foi aprovado nas disciplinas
subvencionadas.

Gera subvencédo complementar

Parametros:

Empresa inicial: ‘ 0] ‘
Empresa final: ]
Matricula inicial: 0
Matricula final: 0
Curso: ]
Data de referéncia inicial:
Data de referéncia final:
Percentual subvengio 0,00

complementar:

Ativa trace? Mao

GBEESD40

Executar

Descricao dos Campos de Parametros:
Curso
Campo destinado a receber o valor do curso que devera participar do processo.

Data de referéncia inicial e final

Sao campos de parametros destinados a receber os valores que determinam o intervalo de Datas
de Referéncia que deverao participar do processo. Serao selecionados os funcionarios onde a
data de inicio de vigéncia da tabela reg_disciplinas esteja dentro do intervalo de parametros e o
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status da disciplina seja igual a “A”.

Percentual subvencao complementar
Campo de parametro destinado a receber o valor do Percentual Subv Complementar que devera

participar do processo.

Obs.: Para visualizagdo das descricdes dos Campos de Parametros Genéricos consultar o
arquivo de documentacéao Generalidades.

Complementacdes Necessarias:(O usuario devera implementar)
S6 serao selecionados registros da tabela reg_parcelas_subvengdes que possuirem o campo
dt_efetiva_pagto preenchido.

Critério de Ordenacdo, Quebras, outras particularidades:
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Guia do Usuario

Triggers
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GBETO0010 - Atualiza movimentos fixos a partir de
atualizacoes em Reg Beneficios

Caédigo do Programa : GBET0010
Linguagem : PL/SQL
Titulo do Programa : Atualiza movimentos fixos a partir de atualizagbes em Reg

Beneficios.
Tabela : REG_BENEFICIOS

Objetivo do Programa:

Para cada registro inserido ou atualizado em Reg Beneficios, este trigger € disparado. Se o campo
GERA MOVIMENTO da tabela BENEFICIOS for igual ‘S’, os campos VLR, HRS, QTE, PERC,
NUM_PARCELAS, PROC_GENERICO e DT_FIM_VIG da tabela MOVIMENTOS_FIXOS serao
atualizados. Se o registro nao existir em MOVIMENTOS_FIXOS, um novo registro sera inserido.

Complementacoes Necessarias:(O usuario devera implementar)

Critério de Ordenacdo, Quebras, outras particularidades:
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GBETO0020 - Atualiza movimentos variaveis a partir
de atualizacoes em lancamentos beneficios

Caédigo do Programa : GBET0020
Linguagem : PL/SQL
Titulo do Programa : Atualiza movimentos variaveis a partir de atualizagées em

langamentos beneficios
Tabela : LANCAMENTOS_BENEFICIOS

Objetivo do Programa:

Para cada registro inserido, removido ou atualizado em Langamentos de Beneficios, este trigger é
disparado. Se o campo INTEGRA_MV for alterado de ‘N’ para ‘S’, ou se um registro for inserido
com o valor do campo INTEGRA_MV igual a ‘S’, os campos QTD, HRS e VLR da tabela
Movimentos Variaveis serao atualizados. Se o registro nao existir em Movimentos Variaveis, um
novo registro sera inserido. Caso um registro seja removido contendo o valor ‘S’ no campo
INTEGRA_MV, a tabela Movimentos Variaveis também sera atualizada.

Complementacoes Necessarias:(O usuario devera implementar)

Critério de Ordenacao, Quebras, outras particularidades:
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GBETO0050 - Trigger de controle de sequence

Caédigo do Programa : GBETO0050

Linguagem : PL/SQL
Titulo do Programa : Trigger de controle de sequence
Tabela : CURSOS

Objetivo do Programa:

Buscar o préximo valor da sequence CURSOS_SEQ quando o atributo COD contiver "NULL" ou
ZEROS.

Complementacoes Necessarias:(O usuario devera implementar)

Critério de Ordenacao, Quebras, outras particularidades:
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GBETO0040 - Trigger verifica data efetiva de
pagamento

Cédigo do Programa : GBET0040

Linguagem : PL/SQL
Titulo do Programa  : Trigger verifica data efetiva de pagamento
Tabela : REG_PARCELAS_SUBVENCOES

Objetivo do Programa:
Este trigger ndo permite a exclusao de registro na tabela REG_PARCELAS_SUBVENCOES
Quando o campo Dt_Efetiva_Pagto (Data efetiva de pagamento) estiver preenchido.

Complementacoes Necessarias:(O usuario devera implementar)

Critério de Ordenacdo, Quebras, outras particularidades:
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GBETO0030 - Trigger verifica status disciplina

Caédigo do Programa : GBETO0030

Linguagem : PL/SQL
Titulo do Programa : Trigger verifica status disciplina
Tabela : MATRICULAS

Objetivo do Programa:

Este trigger tem o objetivo de ndo permitir a inclusdo de uma nova matricula enquanto as
disciplinas da matricula anterior estiverem com o STATUS=CURSANDO.

Trigger associado a inclusdo na tabela matriculas.

Complementacoes Necessarias:(O usuario devera implementar)

Critério de Ordenacdo, Quebras, outras particularidades:
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Guia do Usuario

Anexos
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ARHO0010 - Sistemas

Transacgao destinada a manutencado de enderecos de bibliotecas de todos os sistemas que estao
sendo utilizados no site de um cliente.

Para cada sistema devera ser customizado o caminho para a localizagéo dos programas
executaveis do UNIVERSALRH. Podem ser cadastrado “Path por Sistema Padrao” e “Path por
Sistemas por Perfil”, deste modo o sistema podera executar programas diferentes por perfil de
acesso. Observe que os sistemas tém suas identificagdes estabelecidas por siglas, siglas essas
que sao pré-estabelecidas pelo desenvolvedor.

Para identificar um sistema, utilizamos trés caracteres, que s&o usados como prefixo na
identificacdo de um programa.(PPP)

Por exemplo:

No sistema Gerenciador de Beneficios temos como sigla “GBE”.

Para identificar um programa, a sigla deve ser acompanhada de um sufixo, que é o identificador
do programa. Logo, a identificagdo de um executavel é composta pela Sigla do Sistema com 3
(trés) caracteres, seguida do Sufixo de até cinco caracteres, que identifica o programa. (SSSSS).
Por exemplo:

Se a sigla GBE for seguida do sufixo 4000 (GBE4000) identificara o Menu Principal do Sistema
Gerenciador de Beneficios.

Como as siglas sao pré-estabelecidas. Relacionamos a seguir os sistemas e suas siglas para
cadastramento na transacao Sistemas no Sistema Gerenciador de Componentes.

Administragdo de Recursos Humanos ARH (Componentes)
Gerenciador de Recrutamento e Selecao GRS

Gerenciador de Cargos e Salarios GCS

Gerenciador de Treinamentos GTR

Gerenciador de Administragao de Pessoal GFP (Folha de Pagamento)
Contabilizacado UNIVERSALRH 101

Integracdo Contas a Pagar — Oracle Application R11 103

Gerenciador de Avaliagao de Pessoal GAP

Gerenciador de Convénios GFA

Gerenciador de Frequéncia e Acesso GCV

Gerenciador de Beneficios GBE

Gerenciador de Seguranga do Trabalho GST

Gerenciador de Medicina do Trabalho GMT

Gerenciador de Procedimentos GPR

Gerenciador de Controle de Custos GCC

Gerenciador de Processos Trabalhistas GPT

Gerenciador do eSocial GES

A légica de localizagao dos diretorios segue a seguinte estrutura:
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e Quando um programa for solicitado, seja através de um icone ou de um menu, o
UNIVERSALRH inicialmente identifica o usuario logado;
Conhecido o usuario logado, sera feita a verificagdo de permissao de execugao;
Se houver permissdao de execugdo do referido programa para esse usuario, 0
UNIVERSALRH usara o “Path do Sistema” associado ao Perfil identificado;

e Caso nao exista um “Path do Sistema” associado ao Perfil identificado, o UNIVERSALRH
usara o “Path do Sistema” padrao definido para o sistema.

e Caso nao exista a customizagao para o sistema, o UNIVERSALRH assumira o diretorio
definido na propriedade do icone “INICIAR EM” cujo “default” é “\”.

No campo Path devera ser informado o caminho no seguinte formato:
“C:\DIR\” observando que o enderegamento devera terminar com “\”.

Selecao

SISTEMAS

[T] [?] & Exportar ~ Q- Y- Fitrarpor MNomedosistema v valor Comecacom v [+]
Sigla do sistema - Nome do sistema 1 Path =~ URL =~
GAD ADMINISTRACAC DE PESSOAL h: hitp://10.0.50.113:8260/GAD4000_V1/com. kbgad4000v1.login
ARH Administracao de Recursos Humanos HAUNIVERSAL\DOCUMENTACACVARHY http://10.0.50.113:8280/ARH4000_V1/com kbarh4000v1 login
GAP Avaliacao de Pessoal HAUNIVERSAL\DOCUMENTACAO\GAP hitp://10.0.50.113:8260/GAP4000_V1/com.kbgap4000v1 login
GBE Beneficios HAUNIVERSAL\DOCUMENTACAO\GBEY http://10.0.50.113:8280/GBE4000_V1/com kbgbed000v1 login
CPG CLOUD PAG HAUNIVERSAL\DOCUMENTACAO\CPGL hitp://10.0.50.113:8260/CLOUDPAG_V1/com.kbcloudpagv1.login
GCF CONTABIL/FISCAL H hitp://10.0.50.113:8280/GCF4000_V1/com.kbgct4000v1 login
GCS Cargos e Salarios HAUNIVERSAL\DOCUMENTACACAGCS\ http://10.0.50.113:8280/GCS4000_V1/com.kbgcs4000v1 login
101 Contabilizacao universal HAUNIVERSAL\DOCUMENTACACMO1Y
GCC Controle de Custos HAUNIVERSAL\DOCUMENTACACMWGCCY http://10.0.50.113:8280/GCC4000_WV1/com kbgccd000v1 login

SISTEMASWW
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SISTEMAS

Informagdes Gerais

Sigla do sistema
Nome do sistema

Path

URL

SISTEMAS
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