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Libérez votre
potentiel,
libérez
Votre réussite

Contactez-nous aujourd'hui!

Maîtrisez les normes
internationales
d’information financière
et valorisez vos
compétences grâce à
une formation
certifiante incluant des
vidéos enregistrées.
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Qui sommes-nous!

Acquérir une compréhension
globale des Normes
Internationales d’Information
Financière (IFRS) et de leurs
enjeux.
Maîtriser les principes clés de
chaque norme IFRS/IAS présentée
et leur application pratique en
entreprise.
Analyser et traiter correctement
les opérations comptables et
financières dans le respect des
normes IFRS.
Valoriser vos compétences via un
Certificat Pratique d’IFRS, reconnu
sur le marché du travail.

OBJECTIFS DE LA
FORMATION

Introduction aux IFRS
Contexte, objectifs et enjeux
IFRS 15 : Chiffre d’affaires
Comptabilisation des revenus liés aux contrats clients
IAS 16 : Immobilisations corporelles
Évaluation initiale, amortissements et revalorisations
IAS 40 : Immeubles de placement
Définition, modèles d’évaluation et traitements
comptables
IAS 38 : Immobilisations incorporelles
Identification, évaluation et tests de dépréciation
IAS 36 : Dépréciation d’actifs
Calcul de la valeur recouvrable et comptabilisation
des pertes de valeur
IAS 23 : Coûts d’emprunt
Principes de capitalisation et traitements comptables
IAS 37 : Provisions, passifs éventuels et actifs
éventuels
Critères de reconnaissance et évaluation
IFRS 16 : Contrats de location
Comptabilisation des droits d’utilisation et passifs
locatifs
IAS 21 : Effets des variations des cours des
monnaies étrangères
Conversion des transactions et états financiers

IAS 12 : Impôts sur le résultat
Impôt courant, impôt différé et présentation
IFRS 13 : Évaluation à la juste valeur
Hiérarchie des justes valeurs et informations à
fournir
IAS 20 : Subventions gouvernementales
Reconnaissance et impacts sur les états
financiers
IFRS 9 : Instruments financiers
Classification, évaluation et dépréciation
IAS 19 : Avantages du personnel
Régimes à prestations définies et cotisations
définies
IFRS 2 : Paiement fondé sur des actions
Comptabilisation des plans d’actions et stock-
options
IAS 33 : Résultat par action
Calcul du BPA (de base et dilué) et
informations obligatoires


