APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santos

+ Dumont - MG CNPJ 17 981 622/0001-40
y Rua Treze de Maio - N° 302 Santos Dumont - MG
APAE Tel (32) 3251-1889  CEP 36, 240-057

Email: apaesdiesouraria@gmail.com

7" ALTERACAO DO ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE SANTOS DUMONT-MG — APAE DE SANTOS DUMONT

CAPITULO I
Da Denominagio, Sede e Fins

Art. 1° — A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santos Dumont-MG ou,
abreviadamente, APAE de Santos Dumont-MG. fundada em Assembléia realizada em 09 de novembro
de 1969 nesta cidade de Santos Dumont-MG, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento
Interno e pela legislagdo civil em vigor.

Art. 2° — A APAE de Santos Dumont-MG é uma associagdo civil, beneficente de assisténcia
sacial, com atuacdo nas dreas de assisténcia social, educagio, saude, prevencio, trabalho,
profissionalizagio, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem
fins lucrativos ou de fins nao econémicos com duragio indeterminada, tendo sede na rua Treze de
Maio, n° 302, bairro centro, e foro no municipio de Santos Dumont-MG, estado de Minas Gerais.

Art. 3° — A APAE de Santos Dumont-MG tem por MISSAQ promover e articular agdes de
defesa de direitos e prevengdo, orientagdes, prestacdo de servigos, apoio 4 familia, direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgdio de uma sociedade justa e
solidaria.

Art. 4°— A APAE de Santos Dumont-MG adota como simbolo a figura da flor margarida, com
pétalas amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas
maos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em Posi¢do de amparo e a outra, de orientagdo, tendo
embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os numeros dos
estados brasileiros mais o Distrito Federal.

Pardgrafo Unico — A utilizagdo e a aplicagio do simbolo do movimento Apaeano devera
observar cores, proporgdes, areas de isolamento, tipografia, formatagio das assinaturas, em
conformidade com o manual da marca expedido pela Federagéo Nacional das APAES
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Art. §5° - A bandeira da APAE de Santos Dumont-MG. na cor azul. contendo 80 centro o

simbolo do movimento apacano ¢ 0 nome da APAF tera dimensdes na proporgdoe de | de altura por 1.5
de largura.

Pardgrafe Unico — A confecgdo da bandeira. contemplando a aplicago da marca e das cores,

deverd estar em conformidade com o manual da bandeira expedide pela Federagdo Nacional das
APAES

Art. 6° — Os eventos realizados pela APAE poderde utilizar como instrumento norteador o
Marual Basico — Cerimonial da Rede APAE, elaborade pela Federagdo Nacional das APAES pama
Oorganizacao de seus protocolos.

Art. 7-0diall dedezmbméctnsagr&hmmDiaNacimaldagAPAESﬂ.ein“10.243..de

19 de junho de 2001), e devera. obngaloriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da
APAE.

Art. 8 - Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica. mental. intelectual ou sensorial. os quais, em interagdo
com diversas barreiras. podem obstruir sua participagdc plena e efetiva na sociedade, em igualdade de
condicdes com as demais pessoas.

Art. T—SéoosseguintesosﬁnseobjeiivosdemAPAﬁ.Imlimites territoniais do seu
municipio, voltados a promogdo de atvidades de finalidades de relevancia publica e social, em

I — Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas,
adolescentes, adultos e idosos. buscando assegurar-lhes a protecdo social o pleno exercicio da
cidadania;

I — Promover ao piblico definido no inciso I a integracdo a vida comunitaria no campo ds
assisténcia social. realizando stendimento. assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma
isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preterencialmente intelectual e multipla, e para suas
familias;

II1 — Promover a habilitagdo e reabilitagio da pessoa com deficiéncia e a promogao da sua
inclusdo a vida comunitiria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com deficiéncia,
de forma zmialladamnincomaq&eseducacionaiswdesaﬁde,pormeiodesewi-;os,pmgmmasou
projetos socioassistenciais;

IV - Prestar servigos de educag3o especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
mtelectual e multipla;

V — Oferecer servigos na area da saude, desde a prevencdo, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.
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ATt 10 — Para consecugdo de seus fins, 8 APAL 8¢ propoe a:

. I - Execum.r SEIVIgos. propgramas, projetos e benellvion socio assislenciaia, de formm gatuiia,
;\i _anf.ntcﬁc continuada aos usuarios da assist@ncia nocial @ a quem deles peceasitor, asm gnlipier
3 .n ~ - - H i 'y H
- criminagdo, de forma plancjada. diaria e mistemitica, ndo ke reatringindo apends o distgibnig e e
ns, beneficios e encaminhamentos:

I - Prestar servigos e executar programas e projetos voltados priovitariamente para a defoan o
efetivagio dos direitos socioassistenciais, de forma continuada, permanete ¢ planejmda, voltmdon,
construgdo de novos direitos, promogiio da cidadania, enfrontamento das deslgunldudes boclais,
::;:;—;;?m;ﬁo com odrgdios publicos de defesa de direitos, dirigidon a0 publico da politiva de assist@ncia

HI - Prestar servi
educacao infantil e estende-se o longo da vida, visando ao
Preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagio pura o {

¢os de educagdo especial ds pessons com deliciéncia, que lem Inleio ha
pleno desenvolvitmento da pesson, kel

ralwalho;

IV ~ promover campanhas financeiras de mbito municipal e colahorar na organlzagfo de

campa.nhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arvecadar Tundos dentinados o
financiamento das agdes de atendimento @ pessoa com deficiéncia, prelerenclalmente intelectual o

mualtipla, bem como a realizagdo das finalidades da Apue;

V- incentivar a participagfio da comunidade e das instituigdes pablicas e privadis nas agBen o Hoy
programas voltados & prevengio e ao atendimento da pessoa com deficiénein, preferencialmente
intelectual e multipla;

VI — promover parcerias com a comunidade e com ingtituigdes  publicas o priving,
oportunizando a habilitagdo e a colocagio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectunl e

multipla, no mundo do trabalho;

VI — participar do intercimbio entre as entidades coirmfs, as andlogas filindas, ax nssociagdes
congéneres e as instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais:

VIII — manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos ¢ assuntos relutivos i causs ¢
a filosofia do Movimento Apaeano;

IX — solicitar e receber recursos de 6rgdos publicos ou privados, e contribuigden de PENKOUN

fisicas;
X — firmar parcerias com entidades coirmds e analogas, solicitar ¢ receber recursow de Grysos

publicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

XI — produzir e comercializar produtos e servigos com ou sem cessdo de mio de obra, pura
manutengdo da garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados; implantar ¢ manter qualquer
atividade-meio, como instrumento de captagdo de recursos, desde que o resultado operacional weja
aplicado integralmente nos objetivos estatutarios, € que a operagio seja registrada segregadamente em

sua e contabilidade destacadas em suas Notas Explicativas,
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X11 — fiscaltzar o/uso ds tioie “Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e
da sigla APAE, informando o uso indevido & Federagdo das APAES do Estado ou a Federagdo
Nacional das APALS:

XII - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus
assistidos ¢ 4s suag familias

XIV — desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;

XV — apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla, em situagdo de risco social ou abandono:

XVI — garantir a partici pagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
€ miltipla, na gestio das APAES:

XVII — coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas e
a politica da Federa¢io das APAES do Estado e da Federagio Nacional das APAES, promovendo,
assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade organica e filosofica do
Movimento Apaeano;

XVII — atuar na definicio da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e maltipla, em consonincia com a politica adotada pela Federagdo das
APAES do Estado e pela Federagio Nacional das APAES, coordenando e fiscalizando sua execugdo;

XIX - articular, junto aos poderes puablicos municipais e 3s entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

multipla;

XX — encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagio de informacgdes sobre assuntos
referentes 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, incentivando a publicagdo

de trabalhos e de obras especializadas:

XXI — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mulipla, provocando a
acdo dos orgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeicoamento da

legislagio;

XXII —~ promover e/ou estimular a realizacdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relac¢io a
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miiltipla, propiciando o avango
cientifico e a permanente formagio e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE;
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XXIIT - promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengio da dt“j*’-_ia"‘f?“'
de promogdo, de proteglio, de inclusdo, de defesa ¢ de garantia de direitos da pestion com deficiénuin,
preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientagdo & sua familia e 4 comunidade;

XXIV — estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos .-:er_Viq,'m prestados P“-"_‘
APAE, impondo-se a observincia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com ©

conceito do Movimento Apaeano;

XXV - divulgar a experiéncia APAEana em oOrgos plblicos e privados, pelos meios
disponiveis;

XXVI — desenvolver o programa de auto defensoria, garantindo a participagfio efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestdo da APAE;

XXV — promover e articular servigos e programas de prevengdo, educagiio, saude, assisténeia
social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia, prelerencialmente

intelectual e multipla.

Art. 11 — A APAE de Santos Dumont-MG integra-se, por filiago, 4 Federaglio Nacional das
APAES, de quem recebe orientagiio, assessoramento e permissdo para uso de nome, simbolo e sigla

APAE, a cujo Estatuto adere.

§ 1°- Apos a filiagdo a Federagiio Nacional das APAES, a APAE, ser4 automaticamente filiada
a Federagdo do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° — A concessdo, a utilizagdo e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla
APAE pela filiada estio condicionadas & observincia do Fstatuto, das Resolugdes, do Regimento
Interno ¢ das decisdes dos orgados diretivos da Federagdo Nacional das APALS e da Federagiio das

APAES dos Estados.

§ 3° - A APAE apresentara, anualmente, a Federagdo das APAES do Estado, até o dia 30 de
abril, relatério sucinto de suas atividades, plano de agdes para o ano seguinte, indicando os pontos
positivos e negativos encontrados em sua administracdo, no exercicio.

Art. 12 — A APAE preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a
Federagao das APAES do Estado, Federagdo Nacional das APAES, Administragdo Publica e entidades
privadas, ndo gerando, em nenhuma hipotese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionérios,

dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o
cumprimento das suas respectivas obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes
do trabalho, previdencidrias, fiscais e tributdrias, de conformidade com a legisla¢do vigente e/ou

praticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor.
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Ihon Arsociados

Sovle 1
Do Quadro Soclal

: . ilimitac sociados,
Art, 13 A APAE de Santon Dumont-MEG @ constituida por nimero ilimitado c:e gjuximtruto
L3 L L1 " A A ) . 5
pessoas Hsivas @ juridivay, neste vase representada pelo Dhiretor ou Mrexidente que consia

social,
E o | " 1 . cpal,
§1° - SA0 requisitos para admizsdo do assoviado: idoneidade, maioridade, capacidade lepa

' vidas pela
envolvimento com a vausa da pexsoa com delicidneia, compromisso com as agdes desenvolvidas p
APAL.
§2% ~ Oy associados ndo respondenm, nem mesmo subsidiatiamente, pelas obrigagdes e encargos

socials da APAE.

Art. 14 - O quadro social da APAFE é constitnido pelas seguintes categorias de associados:

1 = contribuintes: pessoas tldicas e jurtdicas, devidamente cadasteadas, que contribuem com a
APAE por contribuigiio regular, em dinheiro, mediante manifestagio de vontade em contribuir para a
execucdo dos objetivos da APAE. tirmando termo de adestio de associado; sendo que o voto da pessoa
Juridica serd exercido por apenas 01 (um) sdeiv/diretor representante.

Il = especiais: pessoas com deficidncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos
programas de atendimento du APAE, seus pais ¢ miies ou responsdveis legais, sendo-lhes assegurado o
direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de udesfio;

Art. 15 - Compete & APAE exigir de seus associados 0 permanente exercicio de conduta ética
de forma a preservar ¢ aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Seciio 11
Dos Titulos Honorificos

Art, 16 — A APAE podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de A ;
Benemérito e Agraciado Honorario. e Agraciado

I — Sio Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou Juridicas jui
e ; ; S . que a juizo do Conselh
de Administrag8o ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de rrjmneira aprecsiéuecl.
para o progresso do movimento das APAES.
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i siras, que a juizo do

personalidades, NACIONAIN OU cntrangur:ﬂzdo A et

! Diretoria Executiva, tenhum p A e
i e maneira apreciavel p

I SAo Agracindos Honorarios as
Conselho de Admimstraglio ou por ‘pl'_nrmﬁm da !
serviyos @ causa da pessoa com dt‘[lt‘lé:l(.,:.l‘l: nu w
progresso da humanidade no campo da deficiéncin;

nham concorrido d

. . . no minimo, por dois
Il - A concessio de titulo honorifico serd deliberada em volaglio secreta,

L Tl » .;.
tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragho da APAE

i ta
a Executiva indicarfio uma Com!sgao c(;:po;m
mbros do Conselho de Admmmtlra_c . zo_s
liberando por votagdo de, no minimo, <ol

1V = O Conselho de Administragho ¢ a Direlgr'!
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 @dms) me
examinar as obras e o "curriculum vitae" dos indicados, de
tergos dos seus membros,

i i i lacdo a APAE,
V — A concessiio de titulo honorifico néio cria ubngnq_ﬂo para o ggraciac.itr; zr: t;:m ;;
nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos nes §

Seghio 111
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Sdo direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas
obrigagdes sociais:

I — ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na APAE e utilizar-se dos
servigos por ela prestados;

IT — participar das Assembleias Gerais;

1IT - propor candidatos a elei

¢80 de membros do Conselho de Administragéo, Conselho Fiscal e
da Diretoria Executiva da APAE;

IV - participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao da APAE
usando da palavra, mas sem direito a voto; |

V- apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussio, teses e assuntos
de interesse comum:; 2

VI — participar de todos os eventos or

ganizados pela APAE,
Federagdo das APAES do E

pelo Conselho Reg;
stado e pela Federagao Nacional das AP AES egional, pela

VII - apresentar propostas de alteracdo do Estatuto da AP

AE, -
aprovagao do Conselho de Administragdo da Federacao Nacional das A?“EES tendo-as & apreciagao e &
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de acordo com sua disponibilidade;
irigida a Diretoria da

IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo d

APAE;
X — em caso de morte, os direitos do associado néo se transferem a terceiros;
1/5 (um

X1 — convocar os Orgios deliberativos da APAE quando houver requerimento de

quinto) dos associados.
onorario, ndo estdo na condigdo de

§ 1° As pessoas agraciadas com titulos de Benemérito ¢ H _ i
intes ou associados especials.

associados, exceto quando se enquadrarem como associados contribui
§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessario que 0 associado

encontre quite com suas obrigagdes sociais.
§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae, com vinculo direto ou

indireto, nio poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembleia Geral Extraordinaria.

Secdo IV
Das Obrigactes dos Associados

Art. 18 — S3o obrigagdes dos associados da APAE:

I — manter padrio de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do Movimento
Apaeano no municipio;

IT — pagar as contribui¢des enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagdes

solicitadas pelos érgdos diretivos;
Il — aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos Orgdos diretivos da APAE,

participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposi¢des estatutdrias, as resolugdes da Diretoria Executiva,
o regimento interno, bem como as decisdes dos 6rgdos diretivos da APA E;

V — informar, por escrito, aos 6rgdos diretivos da APAE, quando identificar qualquer suspeita
de irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguacio e providéncias;

VI — submeter as propostas de altera¢do do Estatuto da APAE a apreciago e a aprovagdo do

Conselho de Administragdo da Federacgdo Nacional das APAES.
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Sec¢ho V

Das Penalidades Aplichvels aos Associados

. i s7a cometidas
Art. 19 — As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidudes de quulquer "u!unli":c;(utiva oy
pelos Associados acarretario procedimentos e penalidades aplicados pela Lhiretornia L
APAL, nas modalidades de adverténcia, suspensiio e exclusdo,

. ;) =L Q’
I — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam dehr_\‘:das ¢ regulamentadas pelo
Conselho de Administragio, a qual serd aplicada pelo Presidente da APAL;

Il - Suspensdo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (0ito) anos para os cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administra¢do e do Conselho Fiscal.

Ul — Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética ffio
associado como componente do corpo social. dos compromissos, padrdes de conduta, filosofia,

Estatuto, Regulamento e Resolugdes da APAE, da Federagdio das APAES do Estado e da Federagdo
Nacional das APAES,

§ I° — A exclusdo seré deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Conselho de Administragao para punir faltas muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputadas as infra¢des previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipdtese de suspensio e excluséo,

recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
notificagdo.

§ 3°— A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no prazo
previsto no § 2° deste artigo.

Se¢dio VI

Do Processo de Apuracio de Irregularidades na APAE

Art. 20 — Diante de irregularidades na APAE, sera constituida Comissdo de FEtica designada
pela Federagdo das APAES do Estado e/ou pela Diretoria da APAE i

I — O ndo atendimento, pelo associado, aos termos
procedimentos de adverténcia, suspensdo ou exclusio, decretados
"ad referendum” do Conselho de Administragio.

da notificagio, sujeitid-lo-a aos
pela Diretoria Executiva da APAE
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ados encmninhnndu relatdrio
APAL, que expedira

L] A Coemesdne de Brma sompete apurar os tatos notic '
oercarrtaaceat AR A oderacdo dax APALS do Lstadao oiou para a I hretoria da

POy RS &t LN
endum "’ do Conselho

apeditd  parecer

toria Bxecutiva “ad refer
Al ou ainda o

o/ou da APAE que ¢©

foita pela Dive
engfio na AP

A andlise dos RERANTRS SO
APAIS do Estando

m

de  Admunnroacdo da Foderapdo  das

PSRRI & APNROANIR das }u\alkladc:a PREVISIAS Mo art, 9, a intery
AN AANCRN A SO

berdo aos interventores todos os atos de

acerto de dividas, regularizagdo da

do ¢ dispensa de

nocessidade de Intervengdo, ca
tes, contratag

o Poder Publico,

IV = Carscteniaads a
dos projetos ja existen

sostio na APAR ICIINdO IOEVC A Com
Govimentacda, continialade dus ategndinentos €

Bt v r AR, ST OUITOS,
Diretoria da APA

com a eleigdo da nova
bathos iniciados, dentro

V- A Intenengdo terminard E. que, assumindo ©
carsa, respRIsatuli anse-a por dar continuidade aos do padrdo de étiva ¢
unadade do MoV MR APREo.
adotados pela Federaglo das APAES do Estado,
dificuldades existentes na APAE, caberd a
as APAES paca a aplicacdo da sangao

dos fatos

simbolo APAE, com remessa
vidéncias cabiveis, dando-

VT — Nos casos em que todas os procedimentos
o provesso Jde intervenyia ndo sejam capazes e superar as
osta mesma Foderacio comunicar a Foderagdo Navional d
consisente na cassagdv da avtonizavio Jdo uso do nome, sigla e
spursdos a0 Ministeno Publico Estadual e Federal, se for o caso, para as pro

se ampla divaigagdo o IMGRICIPIO.
ulamentados no Regimento

V11 - Os procedimentas pana aplicagio das penalidades serdio reg
la Diretoria Executiva da APAE "ad referendum’ do

Interno ou por meto Jde resalupdes baixadas pe

Canselho Je Administracio.

qualquer penalidade aplicada terd efeito somente devolutivo e sera dirigido

V11 — O recurso de
e apreviado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO 111
Da Organizaciio, do Funcionamento e da Administraciio da APAE
Secio I
Da Organizagio

Art. 21 — Sio orgdos da APAE, responsaveis por sua administragéo:

I — Assembleia Geral:
II — Conselho de Administragdo;
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111 -- Conselho Fiscal;
1V - Diretoria Executiva;
V — Autodefensoria;

VI — Conselho Consultivo.
Fiscal, e os da Diretoria Executiva

. —_—

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administrag cialmente com

deverfio ser associados contribuintes da APAE ha, pelo menos, 1 (bum) ag;, f::gr%n tesouraria, OuU
iénci ireti imento Apaeano, quites com suas Obngag !

experiéncia diretiva no Movim p q no minimo, 1(um) ano, nos

associados especiais que comprovem matricula e frequéncia regulares ha,
programas de atendimento da APAE.

3 indi i e ser

§2° O exercicio das fungdes de membros dos 6rgdos md@a@os neste artigo ndo gg:i?) o

remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigdo entre 0s seus o

doadores ou terceiros eventuais resultados, so ’

associados, conselheiros, diretores, empregados, 5, Sohesse

excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualqye:-r natureza, participag

ou parcelas do seu patrimédnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que 08 aghque
imediata ou por meio da

integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administragio, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva
deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis legalmente

constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial
com a APAE, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administragdo nem o

seu Conselho Fiscal.

Secio Il
Da Assembleia Geral

. Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordinaria, 6rgdo soberano da APAE. sera
constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas

obrigagdes sociais e financeiras.

§ 1°— Terdo direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que comprovem a
programas de atendimento da APAE, e

matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos
08 associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao quadro de associados da APAE ha,
minimo, I (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigacdes sociais e financeiras e

§ 2° — No caso de procuragio, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo que o

outorgante e o outorgado deverdo ser associados da APAE.
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procedidas as eleigdes do Presidente
Havendo mais de um candidato pars oS

e o1 antribuinte.

§= se admite mais de uma procuracae por assuciado espes ial ou contribuin
Na sequéncia, serdio

dugir os trabalhos.

leia Geral, serfio

Geral serd instalada pelo Presidente da APAR.
e do Sevreiario da Assembleia para con
carguos de Presudente € Secretano da Assemb

§ £ - A Assembleia

constituidas chapas para votagdo direta.
leia, considerar-

se-a

da APAE. que fard a prestaydo de
atividades, submetendo-os a aprovagdo

aclamag@o, quando se tratar de chapa unica.

§ 5 — Em caso de empate pan 08 cargos de Presidente ¢ Secretario da Assemb
eleite © associado ha mais tempo o quadro social da APADB.

§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinania passar a palavra 80 atual milqet‘;c
\ contas do seu mandato, apmsentmuio o balango ¢ © relatorio de
da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéngcia, sers realizada s eleigio por votagdio secreld, sendo permitida por

iente. por publicagdo do

Geral far-se-d, obrigatorian
da Apae, quando houver,

Art. 24 — A convocacio da Assembleia
de circulagiio no municipio

Edital no site da Apae ¢ em jornal fisico ou online 4
nas redes sociais, por notificagdo a0s associados, e

admitindo - se a disponibilizagdo complementar
mail. circular ou outros meios convenientes edi
principais lugares publices do municipio, com antecedén

tais afixados no quadro de aviso da APAE e nos
cia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagio da Assembleia Geral. Ordindria ou Extraordinaria, deverdo

constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

dos associados, e, em segunda convocagdo. com qua

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-4. em primeira convocagio, com a presenga da maioria
lquer numero, meia hora depois, devendo ambas

constarem dos editais de convocagdo, ndo exigindo a lei quorum especial.

Fiscal;

Fiscal;

Art. 25 — A Assembleia Geral, érgio soberano da APAE. compete exclusivamente:

I — homologar as alteragdes do Estatuto;

II — decidir sobre fusdo, transformagéo e extingdo da APAE;

I — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho

IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho

V — aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na forma

estabelecida neste Estatuto;
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VII - apreciar recursos contra decisdes da Dirctoria,

H . . H Y = e dﬂ APAE-
Pardgrafo imico — As Assembleias Gerais realizar-se-30, preferencialmente, na sed
; ovembro,
Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-4 de trés em trés anos, no més de n
para os fins determinados nos incisos 111 e VI do artigo 25.

Pardgrafo unico — Com excegdo do ano de elei¢do da Diretoria da APAE, o relatéf:jo sd:
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serdo sub:;l_etl:;? A
aprovagio da Assembleia Geral Ordindria, especialmente convocada para esse fim, até o dia
maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano

| anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral FExtraordinaria serd convocada pela Diretoria Executi\.ra, pelo
Conselho de Administragdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no mfnimo, um quinto dos
associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos I, 11, IVe
VII do artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagdo.

Pardgrafo vnico — Para fins do disposto nos incisos I e IV do artigo 25, sera exigido o voto
concorde da maioria simples dos associados da APAE na Assembleia Geral Extraordindria

especialmente convocada para esse fim.

Secio 111

Do Conselho de Administracfio

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, sera
eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem
assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Administragdo serd de 3 (trés) anos,
permitindo-se a reeleigdo.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Consetho de
Administragdo, o preenchimento sera feito conforme decisdo a ser tomada na primeira reunido do
Conselho de Administragdo que se realizar.

§ 3° — O Conselho de Administragdo reunir-se-d ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante
convocagdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria, com a presenga
no minimo, 2/3 (dois ter¢os) de seus membros. ’
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e i Conselho de
§ o On wedabins Ba Dureineia Exeoutiva padordo st As reunides do
AR AT @ VAT PRGN, e Wretin @ Yok,

. . 4 y em-imias lo
§ 8 = An hesa W Ouaseiay e Adininistragdo  serdo l“""d“m:,l o‘i;?;;e o din:itopeao
Precaioare ¢ pode DRon Sovtvin da APAL, respoctivamente, cabendo ao Fres

> e N

At 20 Oiimgete o Lonselhee de Administoagao:
- apeovar o Regiento tnteina da APALL

. iretoria
Il - il patecer, pare encantinhamento Assembleia Geral, sobre as contas da. Enret
EILGURAIV R, PREN BRI S\aiadas peke Conselhao Fiscal

M- v © Bane Anval de Atividades da APAL, o seu orgamento € as propostas de
GOSPRES SlTrARRR S

IV — examinar o relaticio de attyidades da Diretoria Executiva @ a situacio financeira da APAE,
S Okl ANRATRRN

V' - respones A consultas feitas pela Diretoria Executiva;

V1 - deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre 0s ¢asos amissos neste Estatuto ©
ae Rogumento lnterme

VI - examinar ¢ doliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deticiéncia intelectual
ou mutopks no &bt da APAE:

VI - reforondar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Diretaria Bxavutiva

IX - apvovar ou ndo o nome Jdo Procurador Juridico ¢ do Procurador Adjunto, indicados pela
Diretonia Exevutiva

X — preencher as Vagas que se venticarem no Conselho de Administragiio e no Conselho Fiscal;

XI - referendar 0s nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,

pummwmb as que desta forma forem nvestidos no exercicio do cargoe pelo restante do mandato dos
substitundos;

XIl - esmlherr por meia de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva come candidate @ Presidéncia da APAE, permitindo-se a0 mesmo indicar toda a nominata
pars 0 Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

‘ X ;ll - assumif a Presidéncia da APAE, no caso de renuncia ou destituigdo da Diretoria Executiva,
por lrhilic&?&‘l de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordindria para eleigdo da
Diretonia Executiva no prazo maximo de o0 (sessenta) dias;
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X1V - aprovar a alienagdio ou aquisi¢lio de bens imobveis;

_ XV =~ aquisi¢iio e alienagdo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente serd
permitida se aprovada por decisdo de, no mini mo, dois ter¢os de seus membros:

.XV[ ~ 8Provar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obtengdo de
financiamento referido no inciso VII do artigo 35;

XVIl - Estabelecer o valor minimo da contribuicdo para os associados contribuintes,
anualmente, na primeira reunidio;

XVII - Aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagdes de bens, obras e servigos
que devera ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do quanto dispuser,

Sec¢ao IV
Do Conselho Fiscal
' Art. 30 — O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos,

preferenciaimente com experiéncia administrativa, contébil e fiscal.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 {trés) anos, permitindo-se a
reeleicio.

§ 2° — Em caso de vacéncia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término.

Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

I — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria
Executiva da APAE, deliberando com a presenca de seus membros titulares, convocando-se seus

suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, renuncia ou im pedimento;

IT — examinar os livros de escrituragdio da entidade;

11 — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;
IV — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V — opinar sobre aquisigdo e alienagio de bens:

VI — promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigio;

VII - fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatdrios da situagfio fiscal e sugestdes,

quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.
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il e sobre as operacdes

V1Il - opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contab

patrimoniais realizadas.
se do assessoramento de um Auditor, de

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar- _
um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Segiio V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da APAE sera composta de, no minimo:

I — Presidente;

IT — Vice—Presidente;

III - 1° e 2° Diretores Secretdrios;
IV — 1° e 2° Diretores Financeiros;
V — Diretor de Patrimonio;

V1 — Diretor Social.
§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos,

convocada especialmente para este fim.
§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva seréd de 3 (trés) anos, permitindo-se uma

reeleicdo consecutiva.
§ 3° — Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a 1 (uma) reelei¢do consecutiva, podendo

ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores

Financeiros.
Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a

presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.
§ 1° — As delibera¢des da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros

presentes.
§ 2° - O Presidente ter4, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.
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S , . ue, sem justo
KT PN O WRATARY ok Jon Araios da Divetoiia Executiva, aquele q
< bt

. jamente.
: : . alternadamen
L R R YRR A TRER RTINS DRI A% da Diretoria, ou a seis
PANP Y <

Secho V1
Das Atribuigdes da Diretoria Executiva
Are. 34 Qo & Diretoria Bhecutiva
1 - promover @ Remontar & raalizavko dus fins da APAES

N - oladorar o Repimenny Intemo da APAE e submeté-lo & aprovagdo do Conselho de
Adminstrachy

1Y — bavrar o A% A ATOVACH0 ¢ 2 admissio de novos associados:

IV = lavrar om ata © podido de destigamento do associado ¢ a sua aprovagdo, ndo cabendo
AR G SotRsraca

\ - elahorar ¢ submeter a0 Conselho de Administragdo. em até 60 dias do inicio do exercicio, o

plane anusl peunanual de atividades da APAE. 0 seu orcamento € as propostas de despesas
SXTRONRNATRES

V1 - subimeter suas contas #0 exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
Coasciho de Admimsiracio pana parecer, remetendo-as, a seguir, & Assembleia Geral para aprovagao,

VIl - swbmeter a0 Conselho de Admunistragdo © relatério de suas atividades e a situagiio
financeirs d3 APAE, em cada exerciony

VI - constitwit comissdes ospecials encarregadas da execugdo dos fins da APAE
supen istonand sus atuag i K

1X — criar oS CangQs NOCSSSANGS a0s Servigos téenicos @ administrativos.

X - ver s .
Atk'ninimwh?mo campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de

XI - convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administragio;

o
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pagar as contribuigdes & FederagAo Nacional das APAES;

AN
rexpeitar ¢ fazer respoitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagdo das APAES do

Xl
Fxtado ¢ o Estatuto dn Federagdo Nacional das APAES;

XIV =« promover a participagho da APAE em Olimpiadas, Festivais, Congressos € em Outros
eventoy,
XV = adquiric ou alicnar bens méveis e imdveis, apos aprovagdo do Conselho de
Administragfio, nos casos que couber;

XVI - receber e luzer doagdes ad referedum do Conselho de Administragdo.

XV - indicar a0 Conselho de Administraglio o nome das pessoas que possam ser aprovadas

para exercerem o cargo de Procurador Juridico ¢ Procurador Adjunto;
XVIHI = estabelecer o valor da contribuigio para os associados contribuintes;
XIX = dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunido deste, das

penalidades aplicadas aos seus associados;
XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela

APAE;
XXI - apresentar ao Conseltho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da

data de realizagfio da Assembleia Geral Ordindria, os nomes dos candidatos a Presidéncia da APAE,

garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem na
Assembleia Geral Ordinaria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo

e do Conselho Fiscal;
XXII ~ indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva,
no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragio.

§ 1° Ndo caberd a indicagio de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva,
simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Diretores
Secretdrios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleicio dos membros que

ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VII deverio:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade;

b) ser publicadas na pagina da intemet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o
relatério de atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de
débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-

}-’0 REoio A0 Ot WGVEl, THULGS
: E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS : 18
JURIDICAS DF. SANTOS DUMONT - MG



L W TR TR P . . s, e

i P e M PR S R Y

08 d disposivdo para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em didrio oficial quando

R extgidas.

3 ¥ Para fins do que dispde o pardgrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizagdo na pagina
clermdnica. cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério de auwds;:d::s e
demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Prevtt_lenclﬂ
Social ¢ com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS deverdo ser publicadas
obngatoniamente  em diario oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagdo no
Estado para exame de qualquer cidadao, sem prejuizo das publicagdes em diério oficial quando forem

oxigndas

#* A APAFE deverd manter escrituragdo contabil regular que registre as receitas e as despesas, bem
Come © registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas do Conselho

Federal de Contabilidade e com a legislagdo fiscal em vigor.

§ 3% A Diretoria Executiva, com prévia justificativa, podera convocar a realizagdo de Assembleias
Gerais em modalidade virtual, ou qualquer outra reunido, desde que o sistema de deliberagdo remota

garania os direitos de voz e de voto a quem os teria em reunido ou assembleia presencial.

Sec¢iao VII

Das Atribui¢des dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 — Compete ao Presidente:
I — assegurar o pleno funcionamento dos servicos da APAE nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagogicos, com o apoio do Conselho de Admini stragdo;

II — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva;

Il — representar a APAE, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele,
direito publico e privado;

IV — representar a APAE judicialmente, cabendo-lhe im
outras a¢des judiciais, em defesa dos interesses da associagao;

perante as entidades de

petrar Mandado de Seguranga coletivo e

V — apresentar ao Conselho de Administragdo o relatério anual da Diretoria sobre as atividades
da APAE, ao fim de cada ano e ao término do mandato, 4 Assembléia Geral,
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: ini o, atendendo a
VI - dirigir a APAE, ressalvada a competéncia do Conselho d}eb .r?d(_)n:sl:ustracﬁ
perfeita consecugdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribui¢oes;
timo bancario, ordens de pagamento &
iro ou com o seu substituto estatutario,

nto e transferéncias
no exercicio

VII — assinar cheques, contratos de empres

bancérias conjuntamente com o 1° Diretor Finance C

do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade; _
er movimentados por meio

eio eletrénico,

VILA - Os recursos financeiros mencionados no inciso VII ’devera_o set .
de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1° Diretor Financeiro ou por
var-se por meio eletrénico, inclusive,

inclusive, por meio de cartdo magnético.
Tesoureiro a utilizagao desses melos

VILB - Na hipétese de a movimentagio dos recursos efeti

por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao Presidente ou a0 izag
ndo realizar pagamentos, transferéncias, saques,

res. (NR)

de pagamento de forma individual e isolada, pode pagi : ) :
emitir extratos, entim, todas as operagdes financeiras necessarias a movimentagao dos valo

VIII — instalar, prover e supervisionar assessorias ¢ coordenadorias que julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes ¢ agdes unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizagdo e aplicagdo dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntarios;

X — ratificar de modo expresso, 4 Federacdo das APAES do Estado e a Federagdo Nacional das
APAES, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

XI — cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas

no Regimento Interno da APAE.
XII — submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria e minutas para o

Parecer do procurador juridico.

§ 1° — O Presidente serd substituido, em suas faltas, licencas e impedimentos, pelo Vice-

Presidente.
§ 2°~ Para ﬁns d? obten¢do de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serdo exigidas
as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo por, no minimo, dois tergos dos

VOtos.
Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

I — substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos:

IT — exercer fungdes e atribui¢des supletivas que the forem confiadas.
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Vive prennduenis

Presilunie, 1
e ey fwpapnd i

estituigla v muorte o
idepeintal

Em caso de renuncia, o
fom 08 eloiieg,

@ o tim do mandatn, vasluisdo paarad [iW
mento de um mandato,

Puarcienstd dano
assuming u Presuléncia o
EASITIUID VO O U

te a0 1¥ Diretar Secretario:

Art. 37 = Compe
a o onaelhn e

1 — secretariar as Assembleias Gorais, a8 reunides da Divetoria Fxeoutiva @ 8

Administragdo, redigindo suas atas em tiveo proprio;
wotlvlan das

todos ox seryiQoN de recretaria @ divalgar as 1

11 - supetintender 0 funcionamento do

atividades da APAE;

111 — exercer atribuigdes supletivas que Ihe forem conlindas;
IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, eOpia do

Estatuto da APAE;

o acesso e a leitura do Fatatuto da ADPALL

V - disponibilizar aos associados, na Secretaria,

VI - exercer a presidéncia da APAE no caso de impedimento temporario, no superior a 06

meses, do Presidente e do Vice-Presidente,

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretdrio:

I — substituir o 1° Dirctor Secretdrio em suas {altas, licengas ¢ impedimontos;

II — assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término;
111 — exercer atribui¢des supletivas que the forem confiadas,
Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

I — elaborar a previsio orgamentaria semestralmente .
" j , § , e submeté-la ) o
Executiva; a aprovagio da Diretoria
Il — conservar sob sua guarda e responsabilidad ;
$ e
Shanceino; pe os documentos relativos ao departamento
III — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério e/ou ordens de pagamento

conjuntamente com o Presidente ou com seu substitut, i
Erianceivas da APAE: o estatutdrio, para pagamento das obrigagdcs

IV — promover e dirigir a arrecadacdo da i i ;
decisdo da Diretoria Executiva; . receita social, deposita-la e aplicé-la de acordo com
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V — fuzer pugamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria
Executiva;

VI — manter em dia a escrituragho da receita ¢ du despesa da APAE, e contabilizé-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

. . 3 . . . L acdo
VII - apresentar 4 Diretoria Executiva ox balancetes mensals, O relatorio unﬁlal swobre a mtum?c
financeira ¢ a prestagiio de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho f’l!.IC‘ﬁ] para €xa
parecer, fornecendo a esses 6rghos as informagdes complementares que Ihe forem solicitadas.

VIII - O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um

Técnico em Contabilidade, de um funcionario da APAE ou de um prestador de servigos para ©
exerciciv dessas atribuig¢des.

Art. 40 - Compete ao 2° Diretor Financeiro:
[ — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
Il — exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.
Art. 41 — Compete ao Diretor de Patriménio:
I — supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da APAE;

II — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da APAE;

11l — providenciar a escrituragho do material permanente da APAE, mantendo essa
documentagdo em ordem e em dia.

Pardgrafo dinico — O Diretor de Patriménio poderd contar com o apoio de profissional
especializado.

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagdo da Diretoria Executiva:

I — organizar as atividades sociais;
Il — elaborar o programa de solenidades;
111 — realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigio;

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apos a aprovagdo da Diretoria
Executiva.

Secéio Vill

REGISTRO G2 IMOVEIS, TuLOS
E DOCUMERTOS E CIVIL DAS PESSOAC 22
JURIDICAS DF SANTOS DUMONT - MC




e -

L o

7o)
5 f

Da Autogestdo ¢ da Autodefensoria
soria tem como finalidade
deficiéncia intelectual e

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestio ¢ autodefen
fluenciando o cotidiano

contribuir para o descnvolvimento da autonomia da pessoa com
maltipla frente a sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar in

de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral.
odefensoria cria espago

Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo e aut L.
institucional para a inser¢do dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participay Ao
efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, nas APAES, Federagio das

APALS dos Estados e Federagdo Nacional das APAES.

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia G_eral
Ordinaria, a cada 3 (ués) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reeleigdo

conseculiva.
§ 1° — A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um dp Sexo
masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderio ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla que
estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da APAE.

Art. 45 — Compele aos autodefensores:

I — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo agdes que
aperfeigoem o seu atendimento e a sua participagdo em todos os segmentos da sociedade;

Il - participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo, opinando e
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla;

I11 — participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

Se¢iio IX
Do Conselho Consultivo
Art. 46 — O Conselho Consultivo serd constituido pelos ex-Presidentes da APAE.

§ 1° — Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: renlincia, destitui¢do, afastamento por dentncia.

§ 2° — Ocorrendo a elei¢do de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer 6rgio da
APAE, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consullivo sera mantida, exceto para o cargo de
Presidente da APAE.
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Art. 47 — A Assembleia Geral verificard se o ex-Presidente preenche os requisitos, ¢ proclam
a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungio.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, nio tendo forga
executiva senio quando acolhidas pelo Conselho de Administragao.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

I — atuar como 6rgio moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no
Movimento Apaeano no munijcipio;

Il — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da
historia do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

11 — zelar pela unidade orgénica, filos6fica e programatica do Movimento Apaeano;

IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela APAE.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, 6rgdo de assessoramento superior, so podera ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos
ou deles destituidos por indicacio do Presidente da APAE, apés aprovagdo do Conselho de

Administragdo.

Pardgrafo unico — O Procurador Adjunto tem a atribui¢do de substituir o Procurador Juridico
nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico tera assento 4 mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administragdo, e opinard sobre a Juridicidade e a legitimidade de qualquer matéria
discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Ndo constitui falta funcional a manifestagdo contraria do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

I — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla;
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IT - defender os interesses da APAE, em juizo ou fora dele. mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;
H1 - elaborar, examinar e visar minutas de coniraios e convénios;

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da APAE, pronunciando-se. ao final de cada
assunto. nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigdes e a observancia deste Estatuto ¢

do Regimento Interno;
V - representar juridicamente a entidade Jjunto a repartigdes publicas e privadas;
VI~ pesquisar, compilar e sugerir legislacdo pertinente a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

VII — manter intercambio juridico e dar interpretagdo final sobre matéria controvertida:

VI - dirigir os servigos da Procuradoria da APAE.

CAPITULO V
Das Receitas, do Patriménio e das Presta¢ées de Contas

Art. 55 — As receitas da APAE, necessarias a sua manutencdo, serdo constituidas por:

I - contribuigdes de associados e de terceiros:
II — legados;
III - produg@o e venda de produtos e servigos:

IV — subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico:

V — doagdes de qualquer natureza;
VI — quaisquer proventos e auxilios recebidos:;

VII — produto liquido de promogdes de beneficéncia;

VI — rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir;

IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Pardgrafo unico — As rendas, recursos e eventual resultado o
integralmente na manuten¢io e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio nacion
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Art. 56 - O patrimanio da APAE serd constituido de bens mdveis, imoveis, veiculos e direitos,

Jue possui @ vier a adquirir,

Em caso de dissolugdo ou extingdio da entidade, eventual patriménio

Pardgrafo unico:
do a entidades beneficentes certiticadas ou entidades publicas nos termos da

renanescente serd desting
legislagdo vigente.

Art. 57 - A entidade devera consorvar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissdo,
os documentos que vomprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a
operagdes realizadas que impliquem maoditicagiio da situagao patrimonial.

Art. 58 - As APAES deverio apresentar as demonstragdes contabeis e financeiras
nte habilitado nos Conselhos Regionais de

devidamente auditadas por auditor independente legalme .
Contabilidade, quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado por Lei
Complementar, que regula os procedimentos referentes a imunidade de contribui¢des a seguridade

social,

CAPITULO VI

Das Elei¢cdes

serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da

Art. 59 - De trés em trés anos,
ministragao e do Conselho Fiscal,

Diretoria Executiva, do Conselho de Ad

§ 1° ~ A eleigiio sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por aclamagiio, quando se

tratar de chapa Gnica.
se-a eleita a chapa cujo candidato a presidente seja

§ 2° — Em caso de empate, considerar-
quadro social da APAE.

associado, ininterruptamente, hd mais tempo no

Art. 60 — A eleigdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal
serd precedida de edital de convocagao, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia

Geral Ordindria.

I — A inscrigdo de cada uma das chapas
dias antes da data da elei¢do a ser realizada, de
comissdo eleitoral.

candidatas devera ocorrer na Secretaria da APAE até 20
ntre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela

II — Somente poderao integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula e a

frequéncia regular hd pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da APAE, e os associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da APAE ha, no minimo, 1 (um) ano, estarem
quites com suas obrigagdes sociais e financeiras, ¢ terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no

Movimento Apaeano.
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I - Sdo inelegiveis simultinea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de l|e51dctj|le.
Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da APAE: cénjuge, companheiro,
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios com vinculo direto ou indireto.

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverdo apresentar, no
ato da inscrigio da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade:
b) certiddo de regularidade do CPF: :
¢) declaragdo de imposto de renda atual ou declaragao de proprio punho dos bens méveis

imoveis de sua propriedade;
d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de ambito Municipal, Estadual e Federal;

e) ficha de filiagdo de associado da APAE; .
f) declaragdo sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso II deste artigo;

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da APAE;
h) termo de compromisso.

V — E vedada a acumulagdo de cargos por membro do Conselho de Administra¢do, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da APAE.

VI — E vedada a participaggo de funcionérios da APAE na Diretoria Executiva, no Conselho de
Administra¢do e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art. 61 — O registro de chapas e os demais trabalhos da elei¢do serdo examinados e conduzidos
pela Comissdo Eleitoral instituida pela APAE por meio de Resolugio e regulados pelo Regimento

Interno da mesma.

Art. 62 — A eleigdo sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, e a posse dos
membros eleitos ocorrerd no 1° dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unico — Em caréter excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar posse no
primeiro dia util do més de janeiro do ano seguinte a Assembleia de Elei¢do, 0 mandato da atual

Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VIl
Disposi¢des Gerais

Art. 63 — Toda alteragdo do presente Estatuto dependera de prévia aprovagdo da proposta pela

Federagdo Nacional das APAES, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordinaria da
APAE, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 64 — A extingdo da APAE ou a alteragdio do nome somente poderdo ser feitas se

determinadas e aprovadas por deliberagio em Assembleia Extraordinaria, instalada com a presenca de,
no minimo, dois ter¢os dos associados em dia com as obrigagdes sociais, cabendo 4 APAE remeter

copia da ata para a Federacdo das APAES do Estado
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§1° — Para fusdo e transformagido da APAE, dever4 ser observado o que determina a legislagéo
especifica em vigor.

§2° — E vedada a extingdo da APAE, sua fusdo ou transformagéo, quando houver denuncia de
irregularidade protocolada na Federagdo do Estado e/ou na Federagdio Nacional das APALS.

Art. 65 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal das APAES
cujas Assembleias de Elei¢do tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deverdo
tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou
prorrogando-o, devendo ser observado o menor periodo possivel para adequagéio do mandato.

Art. 66 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunido conjunta da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo, com forga estatutaria no que néo colidir com este
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil.

Art. 67 — A partir do encaminhamento pela Federagdo Nacional das APAES do presente
Estatuto para as APAES, estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagdo do
mesmo pelas respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias.

Art. 68 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagdo pela Assembleia Geral
Extraordindria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgagio.

Santos Dumont, 24 de Junho de 2024,
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL Ex'rnAonnmARIA

i [ i as
Aos vinte e quatro dias do més de junho do ano de dois mil e vinte quatro,
vocagao reuniram-se, na sede da

Dumont (APAE), a
e Santos

nselho de

09 horas e 30 minutos, em segunda Con

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santos
2, bairro: Centro, CEP: 36.240-057 cidad

rua 13 de maio, 30
Dumont/Minas Gerais, membros da Diretoria Executiva € do Co
ada da Silva. A

Administragdo, juntamente com a diretora escolar: Maria Imacul
iniciou a sessao

Presidente, a senhora: Norma Sueli Ladeira Meyer,
Presidente realizou a leitura

agradecendo a presenca de todos e em seguida a
da pauta de reunido: Alteragdo do Estatuto com O seguinte item: conforme

convocacao feita pelo Edital do dia 22/05/2024, publicado no Jornal do Povo,
pagina 07 em 26/05/2024. A presente Assembleia Geral Extraordinaria tem a

seguinte ordem do dia:
o Conselho de

Homologar as alteracbes estatutarias deliberadas pel
Administracdo da FEDERACAO NACIONAL DAS APAES na reunido em 25 abril

de 2024.
Ocorrendo a Alteragdo do Artigo 56, a fim de adequar o Estatuto Social das

APAES as legislagdes vigentes.

Nada mais havendo a ser deliberado, a Assembleia Geral Extraordinaria foi
encerrada as 10 horas e 20 Minutos, a presente ata vai assinada por mim, Inés
Aparecida Alvim Carvalho, pela Presidente da APAE/SD Norma Sueli Ladeira]

Meyer e demais presentes. Santos Durhont, 24 de junho de 2024. f 2 ﬁ,aa.u_ -'
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