Dates - Deux sessions

Dureée

Horaires d'une journée

Lieu de la formation

Effectif

Modalite

Public cible

Accessibilitée

Validation de la formation

Financement

Votre contact

0771231718
contact@tac-competence.eu

Débattre

'y

pour ne pas se battre -

Fédeération des centres socioculturels du Bas-Rhin
Formateur : Monsieur Sébastien HOVART

JOURNEE 1

COMPRENDRE ET POSER
UN CADRE

e Déconstruire les représentations et les appréhensions : travail collectif autour des postures,

peurs et attentes liées a 'animation de débats.

Situer le débat dans une perspective démocratique : exploration des finalités civiques du
débat, role de la conflictualité, principes d’'égalité et de délibération.

Identifier les freins a I'expression : analyse des biais sociaux et culturels, des rapports de
domination, et des mécanismes d’auto-censure.

Accompagner la parole de tou-tes : appropriation d'outils concrets d'animation inclusifs (régles
de parole, supports symboliques, réles d'écoute...), développement d’'une posture d’accueil, de
valorisation et de régulation constructive

JOURNEE 2

ANALYSER,
STRUCTURER, DECIDER

Réguler les tensions et fixer un cadre éthique : clarification des lignes rouges dans I'espace
public, articulation entre liberté d’expression et valeurs de l'institution.

Analyser les points de vue exprimés : initiation d la lecture des idéologies politiques,
croisement avec les rapports sociaux et la positionnalité des individus.

Expérimenter les formes de décision collective : exploration des différents modes (vote,
délibération, négociation), réflexion sur les enjeux de légitimité, de participation et d’équité.

Formaliser une parole collective : €laboration d'une expression commune, travail sur la
formulation, la lisibilité, la stratégie discursive.

Cloture pédagogique : retour réflexif sur les acquis, projection des usages en situation
professionnelle, évaluation collective et individuelle.

OBJECTIFS DE LA
FORMATION

Se sentir légitime et compétent pour animer des temps de débat dans des contextes variés
(interne, jeunesse, grand public).

Poser un cadre clair et structurant pour la prise de parole.

Identifier les freins & I'expression (sociaux, culturels, @motionnels) et y répondre de facon
concrete.

e Expérimenter des outils d’animation favorisant la participation équitable et la régulation

des échanges.

e Analyser les points de vue exprimés selon des grilles de lecture politiques et sociales.

e Savoir accompagner un groupe vers des décisions collectives et/ou une expression

publique réfléchie.
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Méthodes et Modaliteés
Pédagogiques

La formation repose sur une
approche active et expérientielle.
Alternance d'apports théoriques,
d'analyses de situations
concretes et d'ateliers pratiques.

Une attention particuliere est
portée a la dynamique de groupe
et d la valorisation des
expeériences des stagiaires.

e Travaux en sous-groupes et
en pléniere

e Supports écrits (textes,
schémas, fiches outils)

e Outils d’animation (fiches-
roles, cartes d’idéologies,
formats créatifs, etc.)

e Revue de presse plurielle

e Tableau de capitalisation
visuelle et synthéses
collectives

Modalités d’Evaluation

L’évaluation est intégrée tout au
long du parcours:

e Observation des mises en
situation

e Débriefings collectifs et
autodiagnostics

e Evaluation « a chaud » en fin
de session (questionnaire +
temps d’échange)

e Un certificat de réalisation
est remis a chaque
participant
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