JOURNEE DE LA DIVERSITE

La formation consiste d accompagner les jeunes de 14-25 ans dans leur
compréhension de la lutte contre les discriminations et plus largement
du vivre ensemble, a lever les préjugés, a susciter une prise de

conscience et a libérer leur parole.

Déroulé type d'une journée (durée 6 heures)

Accueil le matin : moment de convivialité pour faire connaissance
Matin : Favoriser la réflexion

Faire réfléchir sous forme de brainstorming

Echange de vécu, d'expérience

Posture discriminé [ discriminant

Définitions et réglementation

Repas de midi : sur place, repas tiré du sac

Aprés-midi : Mise en situation : dégager des solutions
e Thédatre forum sur la base de thématiques retenues par les
stagiaires en fin de matinée : temps de préparation en sous-
groupes et présentation au groupe

En fin d’aprés-midi: étape réflexive

e Quelles solutions se dégagent ?

e Temps laissé aux participants de regarder les dessins de la
facilitatrice graphique réalisés tout au long de la journée et les
laisser les commenter

e Clbture sur le travail commun collectif : la phrase de la journée
retenue par les stagiaires

Objectifs généraux:
e Susciter les prises de conscience et les enjeux de la lutte
contre les discriminations et de l'inclusion
Lever les préjugés
Identifier la posture discriminé/discriminant
Favoriser la montée en compétences
Partager une base de connaissance commune

tac

compétence

EQUIPE PEDAGOGIQUE

Une pédagogie active,
dynamique, ludique, et
originale combinant
I'intervention de 3
prestataires :
e anthropologue-
sociologue
e psychologue du travail,
expert en improvisation
et animation de théatre
forum
 facilitatrice graphique

DATE
17 décembre 2025

HORAIRES
De 9h ad16h

LIEU

Dans les locaux de la Mission Locale
8 A rue Kageneck
67000 STRASBOURG

Pour tout renseignement sur les inscriptions ou le suivi
administratif veuillez contacter:

Odile HUGOT
0771231718
odile.hugot@cscneuhof.eu
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