
DescripciónDescripción
Cuenta exclusiva para PyME´s, que cuentan con Cuenta exclusiva para PyME´s, que cuentan con 
una Línea Telefónica Telmex.una Línea Telefónica Telmex.

BeneficiosBeneficios
•	•	 Monto mínimo de apertura: $10,000 M.N. Monto mínimo de apertura: $10,000 M.N. 
•	•	 Liquidez inmediata. Liquidez inmediata. 
•	•	 Radar Inbursa (personas físicas). Radar Inbursa (personas físicas). 
•	•	 Rendimientos. Rendimientos. 
•	•	 Seguro de Vida para empleados ¹: Para que Seguro de Vida para empleados ¹: Para que 

operen los seguros mencionados la cuenta operen los seguros mencionados la cuenta 
deberá mantener un saldo promedio mensual deberá mantener un saldo promedio mensual 
mínimo de $10,000 MN durante cada uno de mínimo de $10,000 MN durante cada uno de 
los 3 meses inmediatos anteriores y solo apli-los 3 meses inmediatos anteriores y solo apli-
ca un seguro de vida por empleado y uno de ca un seguro de vida por empleado y uno de 
daños por cliente.daños por cliente.

Manejo de cuentaManejo de cuenta
Administración o manejo de cuenta (mantenimien-Administración o manejo de cuenta (mantenimien-
to, membresías, cuota simplificada, renta, etc.), to, membresías, cuota simplificada, renta, etc.), 
no se cobra comisión en el mes de apertura de la no se cobra comisión en el mes de apertura de la 
cuenta: $288.84 M.N.cuenta: $288.84 M.N.

ChequesCheques
•	•	 Cheque librado (primeros 20 cheques sin costo Cheque librado (primeros 20 cheques sin costo 

a partir del 21 tiene costo): $9.28 M.N. a partir del 21 tiene costo): $9.28 M.N. 
•	•	 Intento de sobregiro por cheque devuelto Intento de sobregiro por cheque devuelto 

en Cámara de Compensación (por evento): en Cámara de Compensación (por evento): 
$928.00 M.N. $928.00 M.N. 

•	•	 Protección de cheques a través de Banca en Protección de cheques a través de Banca en 
Línea Empresarial: sin costo. Línea Empresarial: sin costo. 

•	•	 Gestoría y compensación por cheques de ban-Gestoría y compensación por cheques de ban-
cos extranjeros para depósito en cuenta (Comi-cos extranjeros para depósito en cuenta (Comi-
sión en Dólares)$30.00 USD.sión en Dólares)$30.00 USD.

Órdenes de pagoÓrdenes de pago
•	•	 Cheque certificado (por evento): $116 M.N. Cheque certificado (por evento): $116 M.N. 
•	•	 Cheques de caja (por evento): $58 M.N.Cheques de caja (por evento): $58 M.N.

TarjetaTarjeta
•	•	 Tarjeta de Débito Visa Internacional. Tarjeta de Débito Visa Internacional. 
•	•	 Reposición de plástico por desgaste (por even-Reposición de plástico por desgaste (por even-

to): $40.60 M.N. to): $40.60 M.N. 
•	•	 Reposición de tarjeta por robo o extravío a Reposición de tarjeta por robo o extravío a 

partir de la segunda reposición (por evento): partir de la segunda reposición (por evento): 
$40.60 M.N.$40.60 M.N.

Tasa de interésTasa de interés

ProtecciónProtección
•	•	 Seguro de vida para colaboradores. Seguro de vida para colaboradores. 
•	•	 Protección Total Assist PYMES.Protección Total Assist PYMES.

Depósitos, retiros y transferenciasDepósitos, retiros y transferencias
•	•	 Emisión de orden de pago (traspaso) hacia el Emisión de orden de pago (traspaso) hacia el 

extranjero, Canadá-USA (por ventanilla, por extranjero, Canadá-USA (por ventanilla, por 
evento): $17.40 USD. evento): $17.40 USD. 

•	•	 Emisión de orden de pago (traspaso) hacia el Emisión de orden de pago (traspaso) hacia el 
extranjero, resto del mundo USA (por ventani-extranjero, resto del mundo USA (por ventani-
lla, por evento): $23.20 USD. lla, por evento): $23.20 USD. 

•	•	 Traspasos entre cuentas de nuestro banco Traspasos entre cuentas de nuestro banco 
(ventanilla): sin costo. (ventanilla): sin costo. 

•	•	 Traspasos entre cuentas de nuestro banco (In-Traspasos entre cuentas de nuestro banco (In-
ternet): sin costo. ternet): sin costo. 

•	•	 Emisión de orden de pago (traspaso) interban-Emisión de orden de pago (traspaso) interban-
caria, o interbancaria programada (CECOBAN) caria, o interbancaria programada (CECOBAN) 
(40 gratis al mes): $3.48 M.N. (40 gratis al mes): $3.48 M.N. 

•	•	 Emisión de orden de pago (traspaso) interban-Emisión de orden de pago (traspaso) interban-
caria, programada (CECOBAN) (TEF) por venta-caria, programada (CECOBAN) (TEF) por venta-
nilla (por evento): $46.40 M.N. nilla (por evento): $46.40 M.N. 

•	•	 Emisión de orden de pago (traspaso) mismo Emisión de orden de pago (traspaso) mismo 
día interbancaria (SPEI) por ventanilla (por día interbancaria (SPEI) por ventanilla (por 
evento): $58 M.N. evento): $58 M.N. 

•	•	 Emisión de orden de pago (traspaso) mismo Emisión de orden de pago (traspaso) mismo 
día interbancaria (SPEI) por Internet (por even-día interbancaria (SPEI) por Internet (por even-
to): $5.22 M.N. to): $5.22 M.N. 

•	•	 Depósito en efectivo (comisionista Oxxo) por Depósito en efectivo (comisionista Oxxo) por 
evento: $15 M.N.evento: $15 M.N.

ServiciosServicios
•	•	 Depósito referenciado: $8.00 + IVA. Depósito referenciado: $8.00 + IVA. 
•	•	 Emisión de Estado de Cuenta enviado a domici-Emisión de Estado de Cuenta enviado a domici-

lio. lio. 
•	•	 Consulta de saldos y Estado de Cuenta a tra-Consulta de saldos y Estado de Cuenta a tra-

vés de Banca en Línea Empresarial o Banca en vés de Banca en Línea Empresarial o Banca en 
Línea Personal. Línea Personal. 

•	•	 Pago del SUA en portal y ventanilla: sin costo. Pago del SUA en portal y ventanilla: sin costo. 
•	•	 Pago del SIPARE en portal y ventanilla: sin cos-Pago del SIPARE en portal y ventanilla: sin cos-

to.to.



IPAB: El producto descrito se encuentra IPAB: El producto descrito se encuentra 
protegido por el Instituto para la Pro-protegido por el Instituto para la Pro-
tección al Ahorro Bancario (IPAB) hasta tección al Ahorro Bancario (IPAB) hasta 
por un monto equivalente de 400 mil por un monto equivalente de 400 mil 
Unidades de Inversión (UDI) por cliente Unidades de Inversión (UDI) por cliente 
e Institución, lo anterior de conformidad e Institución, lo anterior de conformidad 
con las disposiciones legales que regula con las disposiciones legales que regula 
dicho Instituto www.ipab.org.mxdicho Instituto www.ipab.org.mx

Requisitos de contratacónRequisitos de contratacón
Si eres Persona Moral: Si eres Persona Moral: 

•	•	 Requisitar formatos: solicitud, caratula y anexo Requisitar formatos: solicitud, caratula y anexo 
de Identificación de Propietarios Reales. de Identificación de Propietarios Reales. 

•	•	 Copia de identificación oficial vigente (creden-Copia de identificación oficial vigente (creden-
cial de elector o pasaporte). cial de elector o pasaporte). 

•	•	 Copia del comprobante de domicilio (recibo Copia del comprobante de domicilio (recibo 
telefónico de línea comercial). telefónico de línea comercial). 

•	•	 Registro Federal de Contribuyentes, Cédula de Registro Federal de Contribuyentes, Cédula de 
Identificación Fiscal. Identificación Fiscal. 

•	•	 Aviso de alta / Inscripción ante la Secretaria de Aviso de alta / Inscripción ante la Secretaria de 
Hacienda y Crédito Público (SHCP). Hacienda y Crédito Público (SHCP). 

•	•	 Acta Constitutiva de la Sociedad, Protocolizada Acta Constitutiva de la Sociedad, Protocolizada 
ante notario o corredor público e inscrita en el ante notario o corredor público e inscrita en el 
Registro. Registro. 

•	•	 Público de la Propiedad y el Comercio o contra-Público de la Propiedad y el Comercio o contra-
to social emitido por la Secretaria de Economía to social emitido por la Secretaria de Economía 
debidamente registrado en el Registro Público debidamente registrado en el Registro Público 
de la Propiedad y Comercio. de la Propiedad y Comercio. 

•	•	 Poderes Notariales (representantes legales). Poderes Notariales (representantes legales). 
•	•	 Acuse del Certificado digital vigente de Firma Acuse del Certificado digital vigente de Firma 

Electrónica Avanzada (FIEL). Electrónica Avanzada (FIEL). 

Si eres Persona física con actividad empresarial: Si eres Persona física con actividad empresarial: 

•	•	 Llenar y firmar el contrato, caratula Cuenta Ne-Llenar y firmar el contrato, caratula Cuenta Ne-
gocios Telmex y registro de firmas (vigente). gocios Telmex y registro de firmas (vigente). 

•	•	 Copia de Identificación Oficial Vigente (Creden-Copia de Identificación Oficial Vigente (Creden-
cial de elector o pasaporte). cial de elector o pasaporte). 

•	•	 Copia del comprobante de domicilio (recibo Copia del comprobante de domicilio (recibo 
telefónico de línea comercial). telefónico de línea comercial). 

•	•	 Constancia de Situación Fiscal. Constancia de Situación Fiscal. 

Nota: Entregar copia simple con su respectivo co-Nota: Entregar copia simple con su respectivo co-
tejo contra original.tejo contra original.

Servicios digitalesServicios digitales
•	•	 Banca en Línea Personal para persona física con Banca en Línea Personal para persona física con 

actividad empresarial. Acceso para único usua-actividad empresarial. Acceso para único usua-
rio, si el acceso es a través de Inburpass Web rio, si el acceso es a través de Inburpass Web 
tendrá hasta dos usuarios de acceso. tendrá hasta dos usuarios de acceso. 

•	•	 Banca en Línea Empresarial para personas mo-Banca en Línea Empresarial para personas mo-
rales. Acceso a través de usuarios Administra-rales. Acceso a través de usuarios Administra-
dores y Operadores, por medio de dispositivos dores y Operadores, por medio de dispositivos 
electrónicos individuales (token). electrónicos individuales (token). 

•	•	 Pago de impuestos a través del portal. Pago de impuestos a través del portal. 
•	•	 Reposición de dispositivo electrónico de seguri-Reposición de dispositivo electrónico de seguri-

dad (Token, e-Llave, Netkey, tarjetas de acceso dad (Token, e-Llave, Netkey, tarjetas de acceso 
seguro, etc.) (por evento) a partir del 5: $174 seguro, etc.) (por evento) a partir del 5: $174 
M.N.M.N.

•	•	 Consulta de saldos, movimientos y aclaraciones Consulta de saldos, movimientos y aclaraciones 
a través de Centro de Atención Telefónica: sin a través de Centro de Atención Telefónica: sin 
costo.costo.

¹ Seguro de Vida para empleados del titular de la ¹ Seguro de Vida para empleados del titular de la 
cuenta: es posible asegurar hasta a 20 empleados. cuenta: es posible asegurar hasta a 20 empleados. 

•	•	 Con una Suma Asegurada de $50,000.00 M.N. Con una Suma Asegurada de $50,000.00 M.N. 
•	•	 En caso de Muerte Accidental, se pagarán adi-En caso de Muerte Accidental, se pagarán adi-

cionalmente $100,000.00 M.N.cionalmente $100,000.00 M.N.

•	•	 En caso de Muerte Accidental, se pagarán adi-En caso de Muerte Accidental, se pagarán adi-
cionalmente $100,000.00 M.N. cionalmente $100,000.00 M.N. 

•	•	 Elegibilidad de los empleados al momento del Elegibilidad de los empleados al momento del 
registro y del fallecimiento: registro y del fallecimiento: 

1.	1.	 Edad mínima de 18 y máximo de 65 años. Edad mínima de 18 y máximo de 65 años. 
2.	2.	 Tener mínimo 1 año de antigüedad en la Tener mínimo 1 año de antigüedad en la 

empresa del titular de la cuenta. empresa del titular de la cuenta. 
3.	3.	 Ser empleado activo y estar inscrito en el Ser empleado activo y estar inscrito en el 

IMSS. IMSS. 
Solo estarán asegurados: Solo estarán asegurados: 

•	•	 Empleados elegibles. Empleados elegibles. 
•	•	 Previamente registrados por el titular de la Previamente registrados por el titular de la 

Cuenta ante Banco Inbursa (vía portal). Cuenta ante Banco Inbursa (vía portal). 
•	•	 Que hayan firmado el formato de Consenti-Que hayan firmado el formato de Consenti-

miento para ser asegurado (formato custodia-miento para ser asegurado (formato custodia-
do por el titular de la Cuenta). do por el titular de la Cuenta). 

•	•	 En caso de siniestro, el titular debe proporcio-En caso de siniestro, el titular debe proporcio-
nar el Consentimiento que fue firmado por el nar el Consentimiento que fue firmado por el 
empleado en su momento y copia del Aviso de empleado en su momento y copia del Aviso de 
Alta al IMSS del empleado ante esa Institución.Alta al IMSS del empleado ante esa Institución.


