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CODIGO DE ETICA DEL CENTRO DE ARBITRAJE ARBITEC

TiTULO|
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Ambito de Aplicacién

Las disposiciones del Cédigo de Etica (en adelante, el “Cédigo”) deberan ser observadas
de forma obligatoria por todo participante de los procesos arbitrales administrados por

el Centro de Arbitraje Arbitec (en adelante, el “Centro”).

Cualquier desavenencia respecto a la interpretacién y/o aplicacién del Cédigo sera

resuelta por el Centro.
TITULOII
DE LOS FUNCIONARIOS DEL CENTRO
Articulo 2. Principios que rigen sobre la actuacion de los funcionarios del Centro
La actuacion de los funcionarios del Centro se rige bajo los siguientes principios:

a) Eficiencia
El Centro procura la dilucidacion eficaz y pronta de las controversias, brindando a

las partes y a los arbitros las facilidades necesarias del caso.

b) Calidad
El Centro tiene como objetivo principal brindar un servicio de administracién de
procedimiento de solucién de controversias en la via arbitral con la mas alta

calidad posible, en la amplitud de su concepto.

c) Transparencia y confidencialidad
El Centro brinda toda aquella informacidon relevante para las partes, arbitros y
terceros que no se encuentra sujeta a la confidencialidad de los procesos que

administra, asi como procura la absoluta veracidad de la misma.
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d) Neutralidad
El Centro actia de forma independiente e imparcial en los casos que administra,
otorga a las partes igual trato y oportunidad y promueve la correcta tutela de los

derechos de las partes.

Articulo 3. Procedimiento sancionador

El procedimiento de denuncia, investigacién y sancién de los funcionarios del Centro por

infracciones al Cédigo se rige segun lo establecido en el Estatuto del Centro.
TITULO Il
DE LAS PARTES
Articulo 4. Principios que rigen la actuacion de las partes

La actuacion de las partes, sus representantes, asesores, abogados, apoderados y demas
personas naturales y/o juridicas que actlen en interés de las mismas se rige bajo los

siguientes principios:

a) Eficiencia
Las partes procuran la dilucidacién pronta de las controversias arbitradas,

evitando el uso de técnicas dilatorias del proceso.

b) Transparencia y confidencialidad
Las partes procuran brindar toda la informacién requerida para la mejor
dilucidacion de las controversias, asi como se obligan a guardar la respectiva

confidencialidad sobre la informacién que forme parte del procedimiento.

c) Buena fe procedimental
Las actuaciones de las partes en el proceso deben orientarse hacia la buena fe,

guardando el respeto debido y evitando incurrir en abusos de derecho.

Articulo 5. Inobservancia de los principios

Las actuaciones de las partes, sus representantes, asesores, abogados, apoderados y

demés personas naturales y/o juridicas que actien en interés de las mismas que
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contravenga alguno de los principios del articulo precedente podran ser tomadas en
cuenta por los arbitros en la conduccién del proceso en el que se encuentren dilucidando

sus controversias.

Sin perjuicio de ello, la reiterancia y/o gravedad de las actuaciones que transgredan
injustificadamente dichos principios podra ser considerada por el Centro como causal
vélida para: (i) informar de tales actuaciones al Tribunal Arbitral designado para la
conduccion del proceso arbitral en el cual se den las mismas y/o (ii) determinar el rechazo

de posteriores arbitrajes con la participacion de las partes infractoras.
TITULO IV
DE LA FUNCION ARBITRAL
Articulo 6. Principios Eticos
Los arbitros deberan observar los siguientes principios en sus actuaciones:

a) Capacidad
El arbitro tiene el deber de no aceptar designaciones en aquellos casos en los que
no se considere calificado para dilucidar la materia; asimismo, no debera aceptar
la designacidon en caso no cuente con el tiempo o recursos suficientes para

atenderla.

b) Independencia e imparcialidad
El arbitro tiene el deber de actuar con independencia e imparcialidad. La
imparcialidad exige que el érbitro actle sin preferencias o perjuicios con respecto
a alguna de las partes. La independencia exige que el arbitro no se encuentre en
una situacién de relacion o dependencia con alguna de las partes, en un sentido

financiero, personal o profesional.

c) Equidad

El arbitro tiene el deber de laudar con objetividad y proporcionalidad.
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d) Eficienciay proactividad
El arbitro tiene el deber de dirigir el proceso de manera diligente, célere y proactiva
para asilograr una solucién oportuna y eficaz de las controversias, procurando que
prime la buena fe y asegurando los derechos procesales de las partes. Para ello,
los arbitros deben tomar las acciones que estimen necesarias para evitar

actuaciones dilatorias del proceso.

e) Transparencia
El arbitro tiene el deber de comunicar cualquier interés o relacién con las partes o

cualquier otra persona que pueda vulnerar su independencia o imparcialidad.

f) Probidad
El arbitro tiene el deber de mantener un comportamiento profesional a lo largo del
proceso. Entre otros, el arbitro no deberd mantener comunicaciones privadas con

cualquiera de las partes sin informar de ellos a las otras partes y al Centro.

g) Confidencialidad
El arbitro tiene el deber de no divulgar informacidn relativa al proceso arbitral ni

utilizar esta informacién para beneficio propio o de terceros.

Articulo 7. Nombramiento del arbitro

El arbitro asumira la designacién como tal dnicamente en aquellos casos en los que pueda

actuar en estricto respeto del Cédigo y los principios que contiene.

En caso asuma la designacion, el érbitro tendrd un plazo de tres (3) dias habiles para
comunicar al Centro, mediante una declaracion jurada, todo hecho o circunstancia que

puedan generar dudas sobre su independencia e imparcialidad.

La declaracién jurada sera notificada a las partes, quienes tendran dos (2) dias hébiles

para comunicar al Centro cualquier observacién que tengan al respecto.
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Articulo 8. Declaracion jurada

La declaracion jurada a la que se hace mencion en el articulo 7 del Cédigo debera
considerar, de forma no exclusiva y por un plazo no menor al de tres (3) afos, los

siguientes factores que puedan afectar la independencia o imparcialidad del arbitro:

a. Relaciones de parentesco.

b. Relaciones sentimentales o sociales sustanciales.
c. Relaciones profesionales o académicas.
d. Relaciones financieras o comerciales.

e. Conocimientos previos sobre el litigio o controversia a tratar.

f. Compromisos asumidos con las partes.

g. Participacion en litigios o controversias en los que las partes hayan participado.
Cualquier otra hecho o situacion que pueda generar dudas sobre la imparcialidad

o independencia del arbitro.

Asimismo, el arbitro deberd comunicar al Centro inmediatamente cualquier hecho o
situacion producido con posteridad a la entrega de la declaracién jurada que pueda

generar dudas sobre su imparcialidad o independencia.
TITULO V
DEL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR DE LA FUNCION ARBITRAL
Articulo 9. Infracciones

Se considerardan como infracciones al Cédigo la transgresion de los principios éticos asi

como la falta de cumplir con cualquiera de las obligaciones sefialadas en el Cédigo.
Articulo 10. Procedimiento sancionador

El procedimiento sancionador es prioritariamente digital, recurriendo a comunicaciones
fisicas solo en caso resulte necesario. Contard con las etapas del procedimiento

sancionador del Estatuto.
Articulo 11.Sanciones

El Centro podra imponer, de forma proporcional a la infraccién, las siguientes sanciones:
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a. Amonestacion escrita.
b. Suspension del registro de arbitros.

c. Separacion del registro de arbitros.

Asimismo, de forma conjunta con las sanciones sefaladas, el Centro podré ordenar la

devolucién de honorarios arbitrales que haya sido recibido en arbitrajes relacionados.

La imposicion de una sancion no limita la posibilidad de que una parte afectada pueda solicitar

una reparacion por las vias correspondientes.

Articulo 12. Libro de Infracciones Arbitrales

Las infracciones impuestas por el Centro a los &arbitros seradn registradas, bajo
responsabilidad del Director, en el Libro de Infracciones Arbitrales, el cual podra ser
llevado de forma fisica o electronica. El Libro de Infracciones Arbitrales estard a

disposicion de las personas interesadas.
Articulo 13. Infracciones administrativas o delitos

La imposicién de alguna sancién por parte del Centro no enerva la posibilidad de que
informe de la infraccién cometida a las autoridades correspondientes en caso de estimar

que se haya cometido alguna infraccién administrativa o delito.

Aprobado mediante Junta General de Accionistas de Arbitec S.A.C. el 27 de octubre de

2020.



