
NIVEAU OPÉRATIONNEL

MODULE 5 
ESG & DÉVELOPPEMENT

DURABLE



PUBLIC CIBLE,
OBJECTIFS

PÉDAGOGIQUES ET
CONTENU

Entrepreneurs, managers, dirigeants de
PME/ONG, responsables RSE, chefs de projet,
consultants et cadres opérationnels ayant
déjà une compréhension de base des enjeux
ESG et souhaitant passer à l’action structurée.
Ce module s’adresse à ceux qui veulent
transformer une intention ESG en un système
opérationnel mesurable, aligné avec les
exigences des partenaires, bailleurs et
investisseurs.

PUBLIC CIBLE

1.Traduire une feuille de route ESG en
plan d’actions opérationnel.

2.Construire un système de pilotage
ESG avec indicateurs suivis dans le
temps.

3.Structurer la collecte, le suivi et la
fiabilité des données ESG.

4.Mettre en place une gouvernance
ESG minimale (rôles, responsabilités,
reporting).

5.Préparer un mini-reporting ESG
crédible utilisable en communication
externe ou interne.

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES 
(À L’ISSUE DE LA FORMATION)

Avoir suivi le niveau Initiation ou Avoir
une connaissance de base des

concepts ESG et des KPI.

1.Rappel structurant : ESG → stratégie →
opérations

2.Déclinaison des enjeux ESG en actions
concrètes (E, S, G)

3.Construction d’un plan d’actions ESG
priorisé (court / moyen terme)

4.Mise en place d’un tableau de bord ESG
opérationnel

5.Organisation de la collecte des données
(sources, fréquence, contrôle qualité)

6.Gouvernance ESG : rôles, comités,
responsabilités internes

7.Reporting ESG simplifié : structure,
messages clés, risques de greenwashing

CONTENU SYNTHÉTIQUE (MODULES)

PRÉREQUIS



Format : e-learning appliqué + atelier
opérationnel en ligne
Atelier live : 1 session interactive (2h)
orientée mise en œuvre
Durée estimée : 8–10 heures
Accès LMS : 45 jours
Langue : français, anglais, espagnol
(sous-titres FR/EN disponibles)

FORMAT & DURÉE

Approche 80 % pratique / 20 % cadre
conceptuel : vidéos ciblées, templates
opérationnels, exercices guidés et
atelier de correction collective.

MÉTHODOLOGIE PÉDAGOGIQUE

Plan d’actions ESG détaillé (priorités,
responsables, échéances)
Tableau de bord ESG opérationnel (KPI,
suivi, fréquence)
Trame de reporting ESG simplifié prête à
l’emploi

LIVRABLE PROFESSIONNEL EXIGÉ

Quiz de validation
Évaluation du livrable par le formateur
 → Certificat MSM Foresight Hub — ESG &
Développement Durable (Niveau
Opérationnel)
Open Badge numérique

ÉVALUATION & CERTIFICATION

69 900 FCFA 
Modalités de paiement : Carte bancaire,
mobile money, virement. Paiement en 2
fois disponible pour les packs.

TARIF (PUBLIC PARTICULIER)

FORMAT, DURÉE ET
MÉTHODOLOGIE
PÉDAGOGIQUE



Parce que comprendre l’ESG ne suffit plus.
Ce module vous permet de passer du
discours à l’exécution, avec des outils
concrets pour piloter, mesurer et
démontrer votre engagement durable.

Remboursement intégral sous 2 jours si
moins de 20 % du contenu est visionné et
aucun livrable soumis.

GARANTIE & REMBOURSEMENT

POURQUOI CHOISIR CE
MODULE ? 

Formation animée par un consultant ESG
senior, avec expérience en structuration
ESG, reporting d’impact et
accompagnement d’organisations en
Afrique. Support continu : email + canal
WhatsApp de cohorte.

FORMATEUR & SUPPORT

1.Sélectionner ESG & Développement
Durable — Niveau Opérationnel

2.Paiement sécurisé → accès immédiat
3.Construction du plan ESG & tableau de

bord
4.Atelier live → validation → certification

ÉTAPES D’INSCRIPTION
(SIMPLE & RAPIDE)

TARIFS, MODALITÉS DE
PAIEMENT ET GARANTIE



Passez de l’intention à l’impact mesurable. Structurez
votre démarche ESG, sécurisez votre crédibilité et
parlez le langage attendu par les partenaires et
investisseurs. Inscrivez-vous maintenant — nombre
de places volontairement limité pour garantir un
accompagnement d’excellence

contactez-nous

DEMANDEZ NOTRE CATALOGUE DE
FORMATIONS CERTIFIANTES : 

                                  +223 70 70 07 92

INSCRIPTION &
APPEL À L’ACTION

APPEL À L’ACTION


