Learning Process
Solution

MODULE DE FORMATION :
“Eveil Sensoriel chez le jeune enfant ”

Ce module permet aux profesionnel.l.e.s dans le domaine de 'accompagnement des enfants de :
. ldentifier le développement sensoriel de I'enfant de 0 a 6 ans,

. Identifier les besoins et capacités sensorielles en fonction des tranches d’age,
. Concevoir et adapter des activités d’éveil sensoriel en tenant compte du développement global
et des contraintes du terrain.
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Référente handicap

Mme LEFIN Coralie

Responsable formation /

LPS- Learning Process Solution

RNA : W024005435

SIRET : 94252991800016

NDA :32 02 0182102

Contact : [psformations02@gmail.com

Qualiopi »

processus certifié

E ¥ REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a été délivrée

au titre des catégories d'actions suivantes
ACTIONS DE FORMATION

BILAM DE COMPETENCES

Salarié.e / professionnel.le de la Petite
Enfance, Assistante maternelle, Auxiliaire de
Puériculture, AEPE...

e Avoir une connexion internet et un ordinateur

Inscription obligatoire

e Un outil numérique adapté et un acces
internet

e Tarif:30 €/participant

OBJECTIFS

¢ |dentifier le développement sensoriel de
'enfant

o Les activités adaptées par tranche d’age

¢ Principes de conception et adaptation
d’activités

o Concevoir et adapter des activités d’éveil
sensoriel en tenant compte du
développement global et des contraintes du
terrain.

o Adapter les préférences sensorielles a
'enfant accompagné

o Favoriser l'exploration par le sensoriel

o Travailler la motricité fine par les sens

e Proposer des activités adaptées au
développement de 'enfant

o Décrire un objectif précis d’activités

e Enrichir sa pratique professionnelle

¢ Evaluations formatives

e Mises en situation

o Analyses de cas pratique

e QCM Google Forms

o Certificat de réalisation de formation

ACCESSIBILITE

La formation est accessible a tout public et
toutes personnes en situation de handicap seront
prises en compte dans la limite des
compétences, des moyens humains et matériels
proposés dans le cadre de la formation
dispensée.




