MODULE DE FORMATION :
. “Le Sommeil chez le Jeune Enfant :

Learning Process ]
Comprendre, Observer, Soutenir ”
Ce module permet aux profesionnel.l.e.s dans le domaine de 'accompagnement des enfants de :
. Représenter les cycles et besoins de sommeil du jeune enfant selon I'age.
. Démontrer les facteurs qui influencent le sommeil : environnement, routines, relations.
. Identifier les signes de fatigue et troubles du sommeil.
. Mettre en ceuvre un cadre propice au repos et a la sieste en collectif.
. Communiquer clairement avec les familles sur le sommeil.

Salarié.e / professionnel.le de la Petite
Enfance, Assistante maternelle, Auxiliaire de
Puériculture, AEPE...

e Avoir une connexion internet et un ordinateur

Inscription obligatoire

Ry ¢ Un outil numérique adapté et un acces
internet

o Tarif:240 €/participant

OBJECTIFS

o Actualiser les connaissances sur le sommeil
du jeune enfant

¢ Organiser 'environnement, les temps et
espaces de sommeil pour respecter les
besoins individuels et collectifs.

A définir e Traduire les difficultés de sommeil (troubles,
transitions, anxiétés...).

e Appliguer une approche éducative positive et
renforcer la continuité des pratiques avec
'équipe et les familles.
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Présentiel ou Distanciel

Mme LEFIN Coralie _ COMPETENCES TRANSVERSALES |

06.13.16.50.01 . Obser.ver,.analyser et adgpter s,on »

organisation pour garantir la sécurité et le

Responsable formation / bien-&tre

Référente handicap o Développer son écoute, sa posture
professionnelle et ses capacités
relationnelles

e Coopérer avec les familles et 'équipe

o Respecter la diversité des pratiques
familiales

« Evaluations formatives

o @

e Mises en situation

¢ Analyses de cas pratique

e QCM Google Forms

o Certificat de réalisation de formation

ACCESSIBILITE

Quqliopi » La formation est accessible a tout public et

toutes personnes en situation de handicap seront
prises en compte dans la limite des

LPS- Learning Process Solution processus certifie

Rl A 00 B B REPUBLIQUE FRANCAISE compétences, des moyens humains et matériels
SI RET " 94252991800016 La certificatsdm quallé & e1e dalniie e ’ .
NDA : 32 02 0182102 2 titre des catégories dactions sulvantes proposés dans le cadre de la formation

ACTIONS DE FORMATION . e
Contact : [psformationsO2@gmail.com  eiian oe comperences dispensée.




