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Servicio: Prevencion del Acoso Laboral y
Fortalecimiento del Comité de
Convivencia Laboral

;. Tu empresa ya tiene Comité de Convivencia?
:.Sabe como debe actuar, cuando intervenir y como dejar trazabilidad?
No basta con tenerlo: jhay que hacerlo funcionar como se debe!

¢Qué incluye nuestro servicio?

Verificacion del cumplimiento normativo: Revisamos si estas cumpliendo
con lo exigido por la Resolucién 652 y 1356 de 2012, incluyendo estructura,
documentacion y funciones del Comité.

Acompanamiento en la conformacion o renovacion del comité: Te guiamos

paso a paso para cumplir requisitos de eleccidon, representacion vy
formalizacion.

Diseno y entrega de documentos clave: Incluye:
e Reglamento interno del Comité
e Actas tipo para sesiones
e Modelo de plan de trabajo anual

Capacitacion basica para los miembros del comité: Capacitamos al Comité
sobre su rol, deberes, confidencialidad, intervencion en casos, y canales
adecuados de gestion.

Auditoria interna al funcionamiento del Comité: Evaluamos su
desempeno, casos atendidos, tiempos de respuesta y trazabilidad
documental.

Informe de hallazgos y recomendaciones: Te entregamos un informe con
oportunidades de mejora y acciones practicas para fortalecer la gestion
preventiva.
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(A quién va dirigido?
e Empresas que necesitan crear o renovar el Comité de Convivencia
e Organizaciones que ya lo tienen, pero no saben si cumple su funcidn
e Areas de SST y Talento Humano que quieren estar listas para auditorias
del Ministerio o ARL.

Beneficios del servicio
e Evita sanciones por incumplimientos frente al acoso laboral.
e Mejora el clima laboral y la percepcidon de justicia organizacional.
e Promueve una cultura de respeto, escucha y resolucidon de conflictos.
e Asegura la trazabilidad documental en caso de inspecciones o
denuncias.

.Te interesa este servicio?

Contactanos para una asesoria inicial sin costo y conoce cdmo podemos
fortalecer la gestidon de convivencia en tu organizacion.

Preventica S.A.S. — Expertos en salud mental laboral y cumplimiento
normativo

@ www.preventica.com.co
info@preventica.com.co
0 WhatsApp: 3116329268
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