POLITICA DE FORNECIMENTO
RESPONSAVEL

MONDULAR ANDAIMES LTDA




INTRODUCAO

O fornecimento responsavel € uma das raizes do nosso proposito
organizacional de atuar no mercado levando em consideracao questoes
sociais, éticas e ambientais dentro da nossa cadeia de fornecimento.



Nosso arsenal de politicas e regulamentos internos, do qual esta politica
se integra, resulta em objetivos claros e de respeito aos direitos
humanos, tudo em conformidade com Declaracao Universal dos Direitos
Humanos das Nacoes Unidas, a Declaracao da Organizacao
Internacional do Trabalho sobre os Principios e Direitos Fundamentais
no Trabalho e os Principios Orientadores das Nacoes Unidas sobre
Empresas e Direitos Humanos.

Temos fornecedores ja aptos a conformidades aqui exigidas. O estimulo
ao dialogo da necessidade e beneficios de adequacao de todos os
fornecedores aos principios aqui expostos deve ser direta e constante.
Sempre que possivel, nossa empresa dara prioridade aos fornecedores
que se enquadram nesta politica, sempre visando avancar dentro dessas
melhores praticas, principalmente nos setores que se relacionam com
fornecedores.



Para tanto descrevemos o que € fornecedor para esta politica: Todo e
qualquer individuo e/ou organizacao que fornece, vende ou aluga
materiais, produtos ou servicos diretamente a Mondular Andaimes Ltda.




A QUEM ESSA POLITICA SE APLICA?

A aplicacao desta politica abrange todos os prestadores de servicos
diretamente a Mondular, todos colaboradores da empresa, da alta e média
gestao, bem como area de producao.




PRINCIPIOS DA NOSSA POLITICA DE FORNECIMENTO
RESPONSAVEL

O QUE ESPERAMOS DE NOSSOS FORNECEDORES

Em busca do alcance no nosso compromisso com o fornecimento
responsavel, impomos exigéncias e expectativas para nossos
fornecedores, com o intuito destes compartilharem conosco acoes
coerentes com nossa Politica de Fornecimento Responsavel, alem de
incentivos para que nossos fornecedores multipliqguem essa ideia,
inclusive com os seus proprios fornecedores.



APOIO AOS NOSSOS FORNECEDORES

Com fim de apoiar nossos fornecedores, baseando-se em um dos
nossos valores previsto no Codigo de Conduta Etica da nossa empresa,
temos o compromisso local, com orgulho de elevar Araxa - MG e
regiao, dando apoio e preferéncia a nossos fornecedores locais, até
mesmo para ter contato e comunicar nossas expectativas quanto as
exigéncias desta politica.



GERENCIAMENTO DE RISCOS E DUE DILIGENCE DE TERCEIROS

Temos controles internos definidos para criacao de processo de
averiguacao de terceiros que se comunicam através de negocios com
nossa organizacao, com fim de identificar e gerenciar os principais riscos
associados aos nossos fornecedores, através da due diligence e
monitoramento.

Dentro dos nossos processos de due diligence gerenciamos os riscos do
terceiro quanto a conformidade com regulamentos e leis, abusos de
direitos humanos, como nao trabalhar com equidade, com discriminacao
e diversidade, liberdade de livre associacao, escravidao moderna,
trabalho infantil, satide e seguranca e impactos ambientais.

Nosso processo de pesquisa prévia envolve informacoes por terceiros,
inspecoes no local de servico, requerimento de documentacao para
confeccao de contratos, analise prévia da situacao judicial do fornecedor,
dentre outras cabiveis.



Em casos de observancia de nao conformidade de algum fornecedor com
essa politica, fazemos investigacoes internas atraves de pessoal técnico,
com o fim de entender as causa e os fatores que contribuiram ou
contribuem para o acontecimento, a tomamos atitudes adequadas,
passando aos nossos fornecedores o que deve ser modificado para estar
em conformidade. Nao tendo demonstracao de interesse em se alinhar,
poderemos rever nossa relacao com esse fornecedor, incluindo a rescisao
do contrato.

Treinamos nossa equipe que esta envolvida em aquisicoes, compras,
vendas, comércio, contratacao em nossa estrutura de gerenciamento de
riscos de fornecedores.



COMUNICACAO ASSERTIVA DE SUSPEITAS

A campanha de Incentivo da “POLITICA DE FORNECIMENTO
RESPONSAVEL” é instituida, neste ato, pela MONDULAR
ANDAIMES LTDA, mediante treinamento a toda a equipe, e por
sermos todos responsaveis por garantir o cumprimento nos nossos
compromissos, esperamos que todos os nossos colaboradores e
prestadores de servicos tenham liberdade e confianca em falar
abertamente e impomos que comuniquem qualquer suspeita
relacionada a violacoes ao nosso Codigo de Conduta Etica, bem
como Politicas Internas, sejam essas violacoes referente a terceiros
Ou a propria pessoa (si mesmo).



Essas suspeitas devem ser comunicadas a alta ou meéedia gestao da
empresa, ou atraves de nosso canal de comunicacao anénimo fixado na
sede da empresa, das quais jamais tera retaliacoes.

A Mondular Andaimes Ltda leva a sério as suspeitas e faz apuracao e
investigacoes adequadas.



Essa Politica apoia e ratifica nossa Missao, Visao e Valores, bem
como o Cédigo de Conduta Etica, que refletem o que é
importante para nos!! Levamos a sério a violagao das nossas
politicas.



Nossa Missao: Fornecer solucoes altamente seguras e eficientes
em locacao de andaimes e plataformas elevatérias, com
agilidade, qualidade e pontualidade. Atuamos com
compromisso e exceléncia técnica para garantir a confiabilidade
de cada entrega, apoiando o crescimento sustentavel de nossos

clientes e parceiros.

Y




Nossa Visao: Consolidar-se como a principal referéncia em
Araxa e regiao no segmento de locacao de andaimes e
plataformas elevatdrias, unindo inovagao, segurancga e

exceléncia.




Nossos Valores:
. Seguranc¢a acima de tudo! Cada projeto é protegido com
responsabilidade e rigor técnico.
 Exceléncia continua: Mais de 10 anos inovando e crescendo junto
com o0 mercado.
. Confianca que constroéi: Relacoes sélidas e duradouras com
nossos clientes e parceiros.
» Responsabilidade e ética: Cada projeto é tratado com respeito e
dedicacao que merece.
e Compromisso Local: Orgulho de elevar Araxa, Minas Gerais e
regiao com qualidade mundial.
e Agilidade e Pontualidade: Porque sua obra nao pode parar.
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12 versao da Politica de Fornecimento Responsavel.



