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APRESENTACAO DO PROJETO:

O Projeto Protagonistas em A¢ao surge como continuidade dos esfor¢os da Associacao Centro
rural de formacdo (ACRF) em fortalecer a rede de protecdo e garantir oportunidades de
desenvolvimento integral a criangas, adolescentes e jovens do municipio de Cruz do Espirito
Santo-PB. A iniciativa d& sequéncia as acoes realizadas em projetos anteriores, a exemplo do
Conhecer, Partilhar e Participar — ACRF em Defesa de Direitos, desenvolvido entre 2021 e
2024, que promoveu formagdes cidadds, oficinas culturais, estimulo profissionalizante e

espacos de participagdo social.

Nesse novo ciclo, o Protagonistas em Acao busca ampliar e fortalecer o envolvimento de
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social, promovendo formacao cidada, digital e
estimulo ao protagonismo juvenil por meio de oficinas, didlogos, produg¢des midiaticas e
participacgao efetiva nas redes locais de defesa de direitos. O projeto contou com agdes internas
e externas, intercambios € um encontro intermunicipal, envolvendo de forma direta 30
criangas/adolescentes/jovens em um percurso formativo realizado em sala de aula, no

laboratério de informatica e na Webradio comunitaria da instituigao.

A parceria com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente (CMDCA)
permanece fundamental para ampliar as possibilidades de financiamento e consolidar estratégias

que garantam a continuidade e o impacto social das a¢gdes desenvolvidas.

PRINCIPAIS OBJETIVOS DO PROJETO:

Objetivo Geral: Fomentar a participacao ativa de adolescentes e jovens em iniciativas
que promovam o desenvolvimento do protagonismo juvenil, incentivando a lideranga,
a responsabilidade e o engajamento social.

Objetivo(s) Especifico(s):

* Promover a formagdo cidada e digital de 30 adolescentes, por meio de oficinas de
cidadania digital;

» Estimular o protagonismo juvenil, criando e divulgando podcasts com temas
relacionados a participagdo ativa dos adolescentes na sociedade e agdes de
fortalecimento da rede de protegao.

» Fomentar a inclusdo de adolescentes em processos formativos e profissionais,
oferecendo orientagdes sobre caminhos para a profissionalizagao;
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» Fortalecer a rede de prote¢do a crianga e ao adolescente, por meio da participagdo
ativa dos adolescentes em agdes e projetos colaborativos junto a Rede Margaridas Pro
Criancas e Adolescentes (REMAR) e outras organizacdes locais.

* Reduzir a evasdo escolar e a defasagem no aprendizado entre os adolescentes
participantes, promovendo atividades educativas e de apoio que incentivem o
compromisso com a educagdo ¢ o desenvolvimento pessoal.

» Prevenir o envolvimento com a criminalidade e o uso de substancias ilicitas,
proporcionando alternativas positivas de engajamento social e reflexdo sobre os
impactos dessas agdes na vida dos jovens.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DURANTE O PROJETO:
Segue abaixo a descri¢cdo das a¢des desenvolvidas no atendimento/servigo.

As agoes foram descritas pelo profissional responsavel:

ASSOCIACAO CENTRO RURAL DE FORMACAO-ACRF
NUCLEO DE DIREITOS

RELATORIO 2025 - FEVEREIRO A AGOSTO
DADOS DO ATENDIMENTO

PROJETO AO QUAL FAZ PARTE: Protagonista em Ac¢ao
TIPO DE ATENDIMENTO: Oficinas de Cidadania Digital
PROFISSIONAL RESPONSAVEL: Francisco Hélio Silva Vieira
DIAS E HORARIO DE ATENDIMENTOS: Quinta-feira das 13h as 16h.
PERFIL GERAL DOS BENEFICIARIOS: Criancas e adolescentes com idade entre 12 e 18
anos que vivem em situacdo de vulnerabilidade social no municipio de Cruz do Espirito Santo.
NUMEROS DE BENEFICIARIOS ATIVOS: 30
NUMERO DE DESISTENCIAS: 00
PRINCIPAIS JUSTIFICATIVA DE DESISTENCIAS:

DADOS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Curso de Cidadania Digital tem como intuito fortalecer o uso das ferramentas digitais.

QUANTAS OFICINAS REALIZOU POR TURNO AO LONGO DO TRIMESTRE?
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Foram realizadas 14 oficinas durante o primeiro semestre ¢ inicio do segundo.

QUAIS AS PRINCIPAIS ATIVIDADES/ACOES FORAM REALIZADAS:

o Atividades de fevereiro

Alinhamento, planejamento, organizagdo do espago, € matriculas

o 06 de marco - Primeiro dia de aula (primeiros inscritos do curso):

Aos 6 dias do més de marco iniciamos na ACRF nosso projeto de cidadania digital, com
intuito de profissionalizar e promover o protagonismo aos adolescentes e jovens de Cruz
do Espirito Santo.

O curso comegou com um numero reduzido de adolescentes e jovens, mas apos uma busca
ativa nas escolas do municipio conseguimos fechar as vagas, chegando a mais de 30
adolescentes e jovens.

o 13 de marco - Carta para o Diagndstico da Crianca e do Adolescente
Dindmica de Acolhida: Iniciamos as oficinas com um momento de acolhida, como j4 ¢
de costume na ACRF.

Dindmica em Sala de Aula: Nesse segundo momento, contamos com a participacao de
novos alunos, recém inscritos na oficina. Para integrar o grupo, realizamos uma dindmica
para quebra-gelo, permitindo que todos se conhecessem melhor. Cada participante se
apresentou e compartilhou dois pontos interessantes sobre si.

Apresentacio do Curso e Atividade Dirigida: Apos a acolhida, fiz a apresentagcdo do
curso, abordando a importancia da cidadania digital e suas ferramentas de garantia de
direitos. Com base nessa explicacao, realizamos uma atividade direcionada:

Os participantes foram divididos em grupos e tiveram a missdao de escrever "uma carta
para o futuro'. Nessa carta, os jovens expressaram suas visdes sobre:

e Direitos que consideram essenciais,

e Oportunidades que esperam ter,

e Suas perspectivas para o futuro da cidade de Cruz do Espirito Santo.
Encaminhamento das Cartas: Apos a finalizagdo, as cartas foram apresentadas

em sala de aula. Em seguida, todas foram encaminhadas ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) para compor o Diagnéstico da Crianga e

do Adolescente, que sera langado nos proximos meses.
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o 20 de marco - Encontro Presencial - REMAR-PB:

Seguindo nosso calendario junto a REMAR-PB, realizamos nosso terceiro encontro
presencial em nossa instituicdo. O evento foi conduzido e organizado pelos representantes
da REMAR.

Dinamica de Acolhida: Iniciamos as oficinas com um momento de acolhida, como ja ¢
de costume na ACRF. Para essa atividade, utilizamos a musica “Dan¢a da Amizade”, cujo
objetivo ¢ promover o entrosamento entre os jovens, incentivando a movimentagdo e a
interagdo entre eles.

Dindmica em Sala de Aula: Apos a acolhida, realizamos uma dindmica de quebra-gelo.
Os participantes foram divididos em duplas, com a missdo de conversar e se conhecer
melhor. Em seguida, cada um apresentou seu colega para o restante da turma, fortalecendo
os lagos entre os participantes.

Tema Central: Inclusido Social: Ap6s os momentos iniciais, introduzimos o tema central
da oficina: “Inclusdo Social”. O assunto foi muito bem recebido pelos jovens, que
participaram ativamente do debate. Como parte das atividades praticas, realizamos a
construcdo de um mapa mental, permitindo que os adolescentes expressassem sua visao
sobre o tema de forma visual e reflexiva.

Acdes para o més de abril: Ao final do encontro, a turma ficou responsavel por

desenvolver algumas agdes relacionadas ao tema ao longo do més de abril:

e Criacao de cartazes com o tema Inclusdo Social.
e Realizacdo de uma gincana educacional com a participagdo das escolas.
Essas atividades visam reforgar o aprendizado e incentivar a conscientizagdo sobre a

importancia da inclusdo social na comunidade.
o 27 de marc¢o - Noc¢oes de Informatica
o 10 de abril - Emog¢oes:

Mesa redonda das emocdes: Nesta aula trabalhamos e discutimos emocgdes
vivenciadas no dia a dia de cada adolescente e jovem, foram elas a Raiva, o tedio, a tristeza,
a alegria, orgulho e o medo.

Todos participaram da conversa, sendo um momento dindmico e democratico, pois

ambos tiveram a oportunidade de falar da sua maneira.


https://centroruraldeformacao.azurewebsites.net/Evento/ListaOcorrencia
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o 17 de abril - Encontro Remar - Cultura Jovem:

Aos 17 dias do més de abril de 2025, realizamos nosso primeiro encontro do més
com a REMAR. Na ocasido trabalhamos a tematica de "cultura jovem". Iniciamos a
discursdo falando sobre o que estiga a juventude, dentre as coisas citadas foram ditas:
aventuras, viagens, movimento, tempo proprio, movimento, andar de moto, dentre outros.

o 24 de abril

Em preparacdo para a Gincana da Inclusdo, realizamos uma aula dedicada
a organizacao e planejamento das atividades, junto aos jovens protagonistas. Nesse
encontro, discutimos os papéis de cada um, dividimos responsabilidades e definimos as
dindmicas que fariam parte da programacao.
Além da organizacdo, aproveitamos o momento para estudar e debater o Estatuto

da Juventude, destacando os principais direitos assegurados aos jovens. A leitura e
discussdo do estatuto ajudaram a reforgar a importancia da inclusfo, participacio social
e respeito a diversidade — temas que nortearam toda a proposta da gincana.
Foi um momento muito proveitoso, que uniu teoria e pratica, permitindo aos jovens
compreenderem a importancia de planejar com consciéncia e responsabilidade, além de se
apropriarem de seus direitos enquanto juventude.

o 01 de maio

Em continuidade as atividades voltadas para a Gincana da Inclusdo, tivemos uma
aula introdutoria ao uso do Photoshop. Nesse encontro, os participantes puderam conhecer
a interface do programa e aprender nocdes basicas de edicdo de imagem, como:

Inser¢ao de texto
Manipulacao de camadas
Uso de cores e filtros
Ajustes simples em imagens

Logo apds esse momento técnico, os alunos foram convidados a aplicar os
conhecimentos adquiridos na criagdo de um cartaz digital com a tematica da inclusdo. A
atividade incentivou a criatividade, a colabora¢cdo em grupo e o uso da tecnologia como

ferramenta de comunicagdo e engajamento social.
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O resultado foi muito positivo: os grupos criaram cartazes que representaram bem a
proposta da gincana e reforgaram mensagens de respeito, empatia e igualdade. A producao
dos materiais também contribuiu para a ambientacdo do espago onde a gincana foi
realizada.

o 08 de maio
Gincana da Inclusio Um Momento de Integragdo e Diversdo, com base na nossa
ultima formagdao com a REMAR, realizamos a Gincana da Inclusao, um momento super
especial que foi pensado e organizado pelos proprios jovens protagonistas, com o apoio da
monitora Hilda.

A atividade foi um sucesso! Contamos com a participagdo de muitos adolescentes
e jovens tanto inscritos no curso quanto convidados trazidos por eles. Foi um momento de
muita interacao, alegria e espirito de equipe.

o 15 de maio - Enfrentamento ao Abuso e Exploracio Sexual de Criancas e

Adolescentes (18 de maio)

A oficina tematica deste dia foi totalmente preparada e organizada pelos jovens
protagonistas Hilda (monitora) e Walney. Foi um momento de troca muito enriquecedor,
com a participagao ativa de todos. Afinal, eram jovens falando para jovens, com uma
comunicagdo assertiva e didatica. A programacgao seguiu os seguintes momentos:

e Momento 01: DinAmica de acolhida: Conduzida por Walney, que utilizou
como ferramenta uma bola. Cada participante, ao receber a bola, deveria
dizer seu nome e compartilhar como foi seu dia.

e Momento 02: Explanacio da tematica: Os jovens utilizaram slides para
apresentar o tema aos participantes da oficina. Foi um momento de grande
participagdo, com varias perguntas e reflexoes.

e Momento 03: Exibicdo de documentario: Foi exibido um documentario
relacionado ao tema abordado. Em seguida, realizamos uma roda de
conversa para discutir os pontos levantados durante o video.

e Momento 04: Cartaz coletivo: Encerramos com a confecgdo de um cartaz
coletivo, no qual cada participante escreveu uma palavra ou frase de

reflexdo sobre o tema.
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o 22 de maio - Estruturacao de Podcast:
Durante o processo de estruturagdo, realizei a divisdo da turma em dois grupos.
Cada grupo ficou responsavel por criar seu proprio podcast, definindo os seguintes

elementos:

Nome do programa
Temas que serao abordados
Entrevistados
Equipe de produgao
Dias ¢ horarios de exibicao
Para apoiar essa construcdo, realizamos a atividade na sala de informatica,

utilizando os computadores para pesquisa e digitagdo do projeto do podcast. Apds a
finalizacdo das propostas, cada grupo realizou uma apresentagdo, explicando como

estruturou seu programa e quais foram as ideias desenvolvidas.

o 29 de maio - Continuidade da Estruturacio de Podcast

Parte Técnica e Mutirdo: Dando continuidade ao processo de criagdo dos
podcasts, na aula seguinte focamos na parte técnica da produg¢do. Foi um momento
essencial para que os participantes conhecessem melhor o0s equipamentos e
compreendessem o funcionamento de toda a estrutura necessaria para um podcast.

Trabalhamos os seguintes pontos:

Apresentagdo dos equipamentos utilizados no podcast

Identificacdo e fun¢do dos cabos (audio, energia, conexao)

Como preparar o computador para gravagao e transmissao

Dicas de organizacdo e cuidados com os materiais

Além disso, tivemos um mutirdo muito especial, que aconteceu na semana seguinte, onde

os alunos se envolveram ativamente na pintura da sala e na limpeza completa do espaco.
Essa ac¢do colaborativa foi fundamental para deixar o ambiente mais acolhedor e preparado
para as proximas gravacoes. O momento foi de muito aprendizado, trabalho em equipe e

cuidado com o espaco coletivo!

o 05 de junho - Trabalho Infantil e Planejamento do Aniversario do ECA:
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Com a chegada do periodo de festas juninas, debatemos com a meninada um tema
importantissimo: o trabalho infantil. Um assunto que ainda carrega muitos tabus,
especialmente na realidade do nosso municipio.

O pessoal da REMAR conduziu todo o encontro com maestria, trazendo exemplos
e vivéncias do nosso cotidiano. De forma metodologica e envolvente, conseguiram abordar
o tema de maneira clara, o que facilitou bastante a compreensdo por parte das criangas e
adolescentes. Apos a formacdo, realizamos o planejamento das atividades para o
aniversario do ECA, que ja se aproxima. Os jovens protagonistas ficaram com a
responsabilidade de apresentar uma pega teatral no dia do evento, além de realizarem a
cobertura completa com fotos e videos.

Esse também foi o dia que iniciamos nosso primeiro programa de Podcast,
contando com participagdo de uma jovem empreendedora da nossa cidade. infelizmente
contamos com alguns problemas técnicos, mediante os equipamentos, mas com tudo,

conseguimos seguir com a programagao e correu tudo super bem.

o 12 de junho - Segundo Momento do Programa com a Meninada

Realizamos nosso segundo momento do programa com a meninada! Apesar de
alguns imprevistos o convidado ndo pdde comparecer conduzimos um programa de
entretenimento que foi bastante produtivo.

Inicialmente, apresentei aos alunostodo o processo de montagem dos
equipamentos, desde a ligacdo da energia até a transmissdo da LIVE. Em seguida, demos
inicio a um programa de entrevistas, no qual os proprios alunos se entrevistaram entre si.
O momento foi muito bacana! Conseguiram trabalhar aspectos importantes como aquisi¢ao
de linguagem, superacao da timidez e organizagdo de um programa de podcast.

o 18 de junho — Arraia da ACRF

Como de costume e de maneira cultural da ACRF, realizamos nossa “Arraia da
Inclusdo”, contando com a participag¢ao de todos o atendidos do centro, 0 memento conta
também com a colaborag@o de todos profissionais € monitores. O momento contou com

brincadeiras dindmicas e inclusivas, além de deliciosas receitas de comidas tipicas.

10
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o 03 de julho - Planejamento e alinhamento da equipe - Retorno do recesso:
Apo6s o recesso de Sao Jodo, retornamos as atividades na associacao, mas usando
essa primeira semana para realizar planejamentos e alinhamento enquanto equipe.

e Reunides
e Avisos
e Relatorio

o 10 de julho — Ensaio para apresentacido no lancamento do aniversario de
35 anos do ECA
Diferente de outras companhas, esse ano tivemos missdes importantissima no

aniversario de langamento da campanha do Estatuto da crianga e adolescente. Tivemos
nosso talentoso aluno “Walney”, que teve como missao apresentar todo o0 momento, além
disso realizamos uma apresentacgao teatral, contando com a participagdo de uma pequena
parte da turma.
Além de todo esse processo, que foi muito gratificante, tivemos a oportunidade de mostrar
as habilidades de nossos protagonistas na cobertura de fotos e videos do momento, onde
tivemos resultados gratificantes.

o 11 de julho Participacdo no lancamento dos 35 anos do ECA

A acdo ocorreu no Espago Cultural de Jodo Pessoa e reuniu representantes de

diversas instituigdes e integrantes do Sistema de Garantia de Direitos. Na ocasido, o
adolescente Walney atuou como apresentador do evento, dividindo o palco com a
adolescente Ysabela, da cidade de Sapé. O momento foi marcado por apresentagdes
culturais, falas de autoridades e pelo langamento oficial da campanha em comemoragao
aos 35 anos do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), reforcando a importancia da
mobilizagao social e da participacao juvenil na defesa e promocao dos direitos de criangas
e adolescentes.

o 17 de julho — Formaciao da REMAR PB (Estatuto da Crianca e do Adolescente
O relatorio desta atividade esta anexado no e-mail, pois foi realizado pelo educador da REMAR.
A oficina foi iniciada com uma breve avalia¢do sobre o langamento dos 35 anos do ECA, ouvindo
0s protagonistas que conseguiram estar presentes. Apos esse momento, deixei o educador mais a

vontade para conduzir a atividade e me dediquei a preparacao de uma dindmica que seria realizada

11
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ao final. Quando retornei, o educador da REMAR finalizou sua aula e, em seguida, dei
continuidade a preparagdo dos quadros que seriam utilizados na exibi¢do do evento municipal,
previsto para o dia 30 de julho.

o 24 de julho — Reunido de equipe:

Realizamos uma reunido rapida, com pautas objetivas, onde discutimos as acdes pendentes
do calendario e avancamos na constru¢do das iniciativas relacionadas ao ACRF Sustentavel.
o 24 de julho — Preparacio e separaciao de equipes para os eventos do dia 30:
Durante a aula, organizamos ¢ planejamos dois momentos importantes:

e Formacgao com os alunos da Escola Campo Sementes e Mudas — sobre os 35 anos do ECA.

e Divisdo de comissdes para o evento municipal — também referente a celebracdo do ECA.
Ambos os eventos foram mediados pelos proprios jovens, dando voz e protagonismo a eles. Como
costumo dizer em sala de aula: “O evento € organizado por vocés e para vocés.”

Esses momentos foram extremamente positivos para o desenvolvimento pessoal dos
participantes e para o fortalecimento do trabalho em grupo e em comunidade. Ficou evidente a
eficiéncia das oficinas, pois € na pratica que conseguimos visualizar os resultados.

o 29 de julho — Reunifio com pais e responsaveis:

o 30 de julho — Encontro Municipal dos 35 anos do ECA:

O CMDCA de Cruz do Espirito Santo, em parceria com a Prefeitura Municipal, realizou o
encontro para celebrar os 35 anos do Estatuto da Crianca e do Adolescente. Todas as instituigdes e
escolas do municipio foram convidadas, incluindo a ACRF, que recebeu a missdo de indicar dois
jovens protagonistas para mediar o evento.

Os escolhidos foram Pedro Miguel e a monitora da turma, Hilda Maria, que realizaram a
apresentagdo de toda a programagdo com exceléncia.

Além disso, foi instituida uma comissdo de protagonistas responsavel pelo registro do
evento, por meio de fotos e videos. O momento foi extremamente positivo e, apesar da auséncia de
alguns representantes governamentais, conseguimos gerar um impacto significativo na mente e no
protagonismo dos jovens envolvidos.

o 30 de julho — Formacao na Escola Campo Sementes e Mudas:
A formacao contou com a participacdo de oito jovens protagonistas, que foram responsaveis

por toda a mediagdo. A programagdo foi dindmica e atendeu as necessidades do publico presente.

12
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O momento de maior participacdo dos alunos foi a “Roda de Conversa”, onde eles tiveram
voz ativa para expor seus desafios e apresentar propostas de solu¢des, sempre embasadas no
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

o 31 de julho — Autocuidado da equipe:

Para promover o bem-estar da equipe, a ACRF proporcionou um momento de
relaxamento com técnicas de auriculoterapia. Foi uma experiéncia nova para mim, pois nunca
havia participado de algo semelhante. Foram momentos valiosos, que nos lembraram da
importancia de realizar pequenas praticas de autocuidado, muitas vezes esquecidas na correria do
dia a dia.

o 01 de agosto — Formatura oficial dos Jovens Falcdes:

Apbs a conclusdo das atividades dos projetos, realizamos a tdo esperada formatura
oficial. Foi um momento simples, mas cheio de significados para todos, principalmente para mim,
enquanto educador, que tive a honra de mediar todo o projeto.

A jomada ndo foi facil, pois as atividades exigem planejamento, adaptacdo e
alinhamento com os prazos do financiador. No entanto, a formatura representa o resultado concreto
de cada oficina, pois € nesse momento que ouvimos os educandos e percebemos o impacto positivo
ou no.

o 07 de agosto — Aula de Fotografia:

Nesta aula, abordamos nog¢oes basicas e técnicas de fotografia. Comegamos com a
historia da fotografia e sua evolugdo tecnoldgica até os dias atuais. Em seguida, estudamos os
conceitos fundamentais da camera: abertura do obturador, diafragma e ISO.

ApoOs a parte tedrica, realizamos praticas fotograficas, incluindo sessdes ao ar livre,
fotos individuais e em grupo, além de experimentarmos a fotografia em longa exposicdo. A
participag¢do dos jovens Surdos e da sua educadora foi um diferencial marcante nesse momento.

o 08 de agosto — Seminario da ACRF:

A ACRF promoveu um seminario tematico em comemoragdo aos seus 19 anos, com o
tema: “Juventude e Educagdo no/ do Campo nos Dias de Hoje”. O evento contou com a participacao
de associados, antigos alunos, funcionarios e convidados. Foi um momento rico e emocionante,
com relatos impactantes sobre a importancia da associagdo na vida pessoal e profissional de cada
um.

Apesar de termos uma boa participagdo, acreditamos que o evento poderia ter atraido

um publico ainda maior.

13
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o 14 de agosto — Edicao de Fotografia:

Na ultima aula de fotografia, demos continuidade ao processo iniciado na etapa anterior.
Ap0s realizarmos a captura das imagens, trabalhamos a edi¢do, onde também chamada de pos-
produgdo. Essa etapa ¢ essencial, pois define o resultado final do trabalho e permite analisar
detalhadamente cada detalhe das fotos, garantindo que comuniquem exatamente a mensagem

desejada. Para a edigdo, utilizamos os aplicativos Photoshop e Lightroom.
o 21 de agosto — Formacio da REMAR PB (Convivéncia Familiar e

Comunitaria):

O relatério desta atividade também estd anexado no e-mail, pois foi conduzido pelo

educador da REMAR

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A EQUIPE? QUAIS?

Durante o primeiro semestre realizamos algumas agdes, reunides ¢ alinhamento em quanto
equipe.

e Reunides de alinhamento em equipe.

e Acgoes do ACREF sustentavel — trilha solidaria

e Momento alusivo ao Aniversario de Dona Helena
e Arraia da Inclusdo

e Autocuidado

e Acodes do ACRF sustentavel

e Seminario da ACRF

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A FAMILIA? QUAIS?

e Reunido de pais e responsaveis.

PARTICIPOU EM NOME DA ACRF DE ALGUMA ARTICULACAO EM REDE
(CONSELHOS, SECRETARIAS, COMUNIDADES, EVENTOS)?

Junto a rede, em representacdo a ACRF, participei de algumas reunides e formagdes, levando

o nome e responsabilidade da instituico.

e Reunido com a CMDCA de Cruz do Espirito Santo.

e Formagao na escola Campo sementes € mudas - tema: 18 de maio.

e Audiéncia publica de langamento de diagndstico da crianga e adolescente.
e Participacdo no langamento da campanha de aniversario do ECA.
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Formacao na escola Campo sementes e mudas - tema: 35 anos do ECA.
Encontro municipal dos 35 anos do ECA.

QUAIS OS PRINCIPAIS RESULTADOS ALCANCADOS PELOS BENEFICIARIOS

AO LONGO DO TRIMESTRE?

Participagao mutua nas atividades proposta.

Desenvolvimento e perca de vergonha ao falar em programas digitais, como o Podcast.
Boa frequéncia nas aulas.

Desenvolvimento de opinido critica e comunitaria. (um pensamento igualitario em
quanto comunidade e sujeito de direito)

Desenvolvimento de protagonistas; Walney, Hilda, Lorran, Jocyelle, Patricio, Gabriel,
lirislayne... dentre outros, sdo nomes que se destacam como protagonistas e topam
qualquer atividade social.

O chamado ao protagonista: Durante a realizacdo de uma gincana com os protagonistas
e convidados dos proprios. Esses convidados ao vivenciar a experiencia nas oficinas,
gostaram ao ponto de se matricular nas oficinas e chamar outros colegas a virem.
Participacdo mutua nas atividades proposta.

Desenvolvimento e perca de vergonha ao falar em programas digitais, como o Podcast.
Boa frequéncia nas aulas.

Desenvolvimento de opinido critica e comunitaria. (um pensamento igualitdrio em
quanto comunidade e sujeito de direito)

Aumento pela procura de vagas na oficina.

QUAIS OS PRINCIPAIS DESAFIOS VIVENCIADOS AO LONGO DO TRIMESTRE?

Transporte: Como maioria dos alunos sdo de zona rural, ambos precisam vir no onibus
escolar, mas alegam que os motoristas ndo gostam de permitir que venham, gerando um
desconforte aos atendidos. Ambos os alunos ainda sdo estudantes e fazendo uso do
transporte no contra turno.

Manutenc¢io das estradas: Tendo em vista o problema citado anteriormente, mesmo
com a vinda no Onibus escolar, pelas estradas das zonas rurais ndo ter uma boa
manutengdo, impede que o transporte passe para busca-los, impedindo assim de estarem
participando das oficinas.

Quantidade de aulas na semana: Nossas oficinas acontecem uma vez na semana, tendo
também nesse periodo os encontros da REMARPB, que acontece de maneira quinzenal.
Com essa frequéncia acabo ndo tendo um bom aproveitamento dos meninos nas
ferramentas digitais, como o Podcast, que foi um estidio montado por eles, durante esse
processo recebo cobranga dos proprios atendidos, pedindo por mais dias ou mais oficinas
no estudio.

15



e Transporte: Outra adentro para o transporte, seria a participagdo dos alunos em
formagdes externas, por ndo termos um apoio direto com a prefeitura ou 6rgaos de
garantia de diretos, apenas uma pequena parte vai a essas formagdes, ou seja, de 30
alunos, vao 5.

QUAIS AS SUGESTOES DE ENCAMINHAMENTOS PARA MELHORIA DE TAIS
DESAFIOS?

e Construcao da comissao — CPA
e Conversa com a secretaria de educacao — Referente aos dnibus escolares
e Conversa com a secretaria de educacdo — Referente a manutencdo das

estradas

APRESENTE NESTE RELATORIO ATE 10 FOTOS DE ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS AO LONGO DO TRIMESTRE:
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Encontro em alusdo aos 35 anos do ECA promovido pelo CMDCA
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Sdo Jodo Beneficente
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Aula no Laboratorio de informatica Aula em aluso ao 18 de maio
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Protagonistas em acao: Escola campo sementes e mudas
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Reunido dos pais e reesposaveis

Evento em alusdo aos 35 anos do ECA
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ASSOCTACAO CENTRO RURAL DE FORMACAO-ACRF
NUCLEO DE DIREITOS
RELATORIO 2025 - AGOSTO A DEZEMBRO

DADOS DO ATENDIMENTO

Projeto ao qual faz parte: Projeto Conhecer, Participar e Partilhar — ACRF em defesa de direitos —
Projeto Amigo de valor.

Tipo de Atendimento: Oficinas de Cidadania Digital

Profissional Responsavel: Francisco Hélio Silva Vieira

Dias e Horario de Atendimentos: quinta-feira das 13h as 16h.

Perfil Geral dos beneficiarios: Criancas e adolescentes com idade entre 12 e 18 anos que vivem em
situacdo de vulnerabilidade social no municipio de Cruz do Espirito Santo — PB.

Nimeros de beneficiarios Ativos: 20

Numero de desisténcias: 10

Principais justificativa de desisténcias:

DADOS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Curso de Cidadania Digital tem como intuito fortalecer o uso das ferramentas digitais.
Quantas oficinas realizou por turno ao longo do trimestre?
Foram realizadas 16 oficinas durante esse ultimo trimestre.

Quais as principais atividades/a¢des foram realizadas ao longo do trimestre:

27 de agosto — Visita da gerando Falcoes: Apos a conclusdo do projeto realizado na ACREF,
financiado pelo Gerando Falcdes, tivemos a honra de receber a visita de representantes da instituigao,
que estiveram conosco para conhecer mais de perto o trabalho desenvolvido ao longo desses meses.
Durante a visita, puderam acompanhar de forma detalhada o espaco fisico onde aconteceram as
formagoes, visualizar o ambiente em que os jovens se desenvolveram e compreender a importancia
dessa qualificagdo para o inicio de suas trajetorias profissionais.

Esse encontro fortalece a parceria, evidencia resultados e reafirma nosso compromisso em

proporcionar caminhos de autonomia, cidadania e protagonismo juvenil.
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28 de agosto — Comissao de participacio - REMAR - Centro cultural Ariano Suassuna:
Tivemos uma experiéncia muito enriquecedora com nossos protagonistas, que tiveram a oportunidade
de estar em um teatro e assistir a uma apresentagao pela primeira vez.

Na ocasido, prestigiamos o espetaculo “Em Cada Canto”, do coletivo de teatro ARUA. Esse
momento contou com a participagdo de jovens de diversos municipios, tornando a vivéncia ainda mais
especial e significativa.

04 de setembro — Organizacio para o Encontro Municipal de Cruz: Na ocasido, dedicamos
0 momento a organiza¢do do nosso Encontro Municipal.

Dividimos a sala em pequenos grupos de estudo, cada um responsavel por seus respectivos
eixos, além da equipe de cerimonial do evento. Apds os estudos, organizamos os materiais, definimos
as perguntas norteadoras de cada eixo e estruturamos toda a programacao junto aos apresentadores.

11 de setembro — Comissao de Participacdo - REMAR - Saide mental de criancas e
adolescentes: Realizamos uma formagdo extremamente enriquecedora com nossos protagonistas,
abordando a importancia do cuidado com a saide mental de criangas e adolescentes dentro e fora das
instituicoes.

Durante o encontro, refletimos sobre os principais desafios enfrentados pelos jovens na
atualidade, discutimos sinais de alerta, estratégias de acolhimento e o papel fundamental da escuta
qualificada.

18 de setembro — PodCast - Apresentacio de Programa no Ao vivo: Nesta aula, demos
continuidade ao aprendizado sobre os equipamentos do estidio de podcast. Na ocasido, realizamos
praticas envolvendo o uso do computador, a configuragdo dos aplicativos de transmissdo e o
funcionamento do OBS Studio.

Ap0s alguns testes, realizamos uma transmissdo ao vivo, colocando em pratica todo o contetido
estudado.

25 de setembro — Organizacdo final para o Encontro Municipal: Dividimos a sala em
pequenos grupos de estudo, cada um responsavel por seus respectivos eixos, além da equipe de
cerimonial do evento. Apds os estudos, organizamos os materiais, definimos as perguntas norteadoras
de cada eixo e estruturamos toda a programacao junto aos apresentadores.

02 de outubro — Primeiro Encontro Municipal de Protagonismos: Com muito orgulho e
dedicacao, realizamos o Primeiro Encontro Municipal de Protagonismos de Cruz do Espirito Santo.
O evento contou com a participagdo de diversas representagoes de direitos, como diretores escolares,

Secretaria de Juventude e representantes da sociedade civil.
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Todo o momento foi mediado pelos nossos protagonistas, que deram um verdadeiro show de
apresentacdo. Embora ndo tenhamos alcangado o numero esperado de participagdo de criancas e
adolescentes, permanece o sentimento de dever cumprido e, sobretudo, o inicio de uma trajetoria que,
quem sabe, abrira portas para muitos outros encontros.

09 de outubro — Avaliacdo de Encontro municipal e programacio de Podcast: Reservamos
este momento para realizar a avaliagdo do Encontro Municipal, trazendo como pautas: o que faltou,
onde erramos e o que podemos melhorar para o proximo encontro.

Durante a avalia¢do, percebemos que muitos desafios ndo dependem apenas de nos. A
problematica envolve a necessidade de politicas publicas efetivas e do interesse do poder
governamental em fortalecer espacos de participagao.

Apbs a avaliacdo, elaboramos uma programacdo de podcasts, organizando a turma em dois
programas semanais.

16 de outubro — Semana da Crianca - Gincana: Em comemoracdo a Semana da Crianga,
realizamos uma aula conjunta com a participacdo de todas as turmas. Durante essa atividade
integrativa, foi promovida uma gincana dindmica, composta por diversas brincadeiras que
incentivaram a interacao, o trabalho em equipe e a participacao de todos os alunos.

Entre as atividades desenvolvidas, destacaram-se o caga ao tesouro, a corrida do ovoe
0 circuito recreativo, que proporcionaram momentos de diversdo, cooperagao e integracdo entre as
turmas.

23 de outubro — Oxe PodeCast - 23 anos do CRF: Em comemoracdo aos 23 anos do Centro
Rural de Formagéo (CRF), a turma do curso de Cidadania Digital realizou a gravacdo de um podcast
especial, abordando a trajetéria e a historia do Centro ao longo de suas duas décadas de atuacdo.
Na ocasido, foi entrevistado o senhor Ivanildo, coordenador geral da ACRF, que compartilhou
experiéncias e reflexdes sobre a importancia do trabalho desenvolvido pela instituigdo.

Todo o processo de produgao, organizagao e conducio da atividade foi realizado pelos proprios
alunos, promovendo autonomia, trabalho em equipe e  protagonismo  juvenil.
Apos a gravagdo, a turma participou de uma aula imersiva sobre a historia do CRF, que contou com a
exibicdo de videos e registros fotograficos representando momentos marcantes da instituigao.

30 de outubro — Preparacdo para Mostra Cultural: Realizamos a sele¢do de brincadeiras
antigas que serdo apresentadas na nossa Mostra Cultural. Entre as escolhidas, estdo:

e Toca-gelo

e Rouba-bandeira
e Baleado

e Amarelinha
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e Pula-corda
Ap0s a escolha das brincadeiras, realizamos uma pequena imersao utilizando a quadra da ACRF

para esse momento de recreacdo com os adolescentes.

06 de setembro — Preparacio de Teatro para Mostra Cultural: Dando continuidade a
organizacdo das atividades da mostra cultural, preparamos nesta aula uma apresentacao teatral sobre
o tema da mostra.

[Narrador] Era uma vez... duas infancias separadas pelo tempo. De um lado, as brincadeiras de
antigamente, cheias de risadas e poeira no pé. Do outro, o mundo moderno das telas e da tecnologia.
Mas serd que ainda ha espago para brincar como antes? Ana entra, pulando corda e sorrindo [Ana]
(alegre) Oi! Eu sou a Ana! adoro brincar na rua com meus amigos A gente pula corda, joga bola, corre
até cansar cada dia ¢ uma aventura diferente Léo entra, segurando um celular, sem tirar os olhos da
tela [Léo] Oi... eu sou 0 Léo. T6 jogando um jogo aqui. E mé legal tenho vérios amigos... quer dizer,
amigos virtuais. [Ana] (curioso) Virtuais? Eles brincam com vocé de verdade? [Léo] (confuso,
tentando explicar) Mais ou menos... a gente conversa pelo jogo. Mas eu quase nao saio de casa. Nem
lembro a ultima vez que corri de verdade. [Narrador] Dois mundos tdo proximos... € tdo diferentes.
As telas trouxeram diversao nova, mas também tiraram um pouco do brincar de verdade. [Ana]
(encorajando) Sabe, Léo, vocé devia experimentar pular corda, jogar bola, sentir o vento no rosto! E
tdo divertido [Léo] (pensativo) E... talvez eu possa tentar algo novo Mas e se eu te ensinar um jogo
digital também? A gente pode brincar junto, com e sem nossos celulares [narrador] E assim, o passado
e o presente se encontraram. Porque o importante ndo € o tipo de brincadeira..., mas a alegria de ser
crianga e brincar com o coragdo. Ana e Léo se ddo as maos, sorriem e falam juntos [Ana e Léo] Brincar
¢ viver! Com ou sem tela, o importante é se divertir!

13 de novembro — Comissao de participacio - REMAR - Consciéncia negra: Recebemos a
educadora da REMAR, Claudia, para uma roda de conversa sobre o tema Consciéncia Negra.

A discussdo abriu espaco para reflexdes importantes e dialogos significativos entre os
adolescentes. Ao final, propusemos uma pequena atividade para casa: a producdo de um video
abordando o tema trabalhado.

15 de novembro — Jantar Beneficente do CRF: Em alusio aos 23 anos do CRF e como parte
da proposta “ACRF Sustentavel”, realizamos o jantar beneficente da ACRF, que contou com a
participacdo de socios, seus familiares e profissionais da casa. O evento trouxe em evidéncia a
importdncia do Centro para o municipio de Cruz do Espirito Santo - PB.

Sdo 23 anos de muita historia e muitas vidas transformadas por meio de suas formagdes cidadas.
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27 de novembro — Preparacio para o intermunicipal - Protagonismo em ac¢do: Um dia
antes do Encontro Intermunicipal, enfrentamos algumas dificuldades relacionadas ao transporte.
Diante dessa situacdao, fomos em grupo até a Secretaria de Educagdo, com o objetivo de que os
responsaveis pudessem fornecer informagdes diretamente aos alunos, que seriam os principais
afetados pela falta de agao do poder publico. Mesmo apds toda a organizagao e didlogo, o transporte
acabou sendo negado.

Para garantir a participagdo dos protagonistas no evento, a ACRF disponibilizou dois carros,
possibilitando assim que 10 adolescentes tivessem acesso ao encontro e vivenciassem esse importante
momento.

28 de novembro — Encontro intermunicipal de protagonistas: Participagdo no Encontro
Intermunicipal de Protagonismo

02 de dezembro — Reuniio Geral com os pais e responsaveis: Seguindo nosso calendario de
acOes, realizamos nosso ultimo encontro direcionado aos familiares dos nossos atendidos. Iniciamos
com um momento geral com todos os pais e responsaveis e, em seguida, realizamos uma conversa
individualizada referente aos atendimentos de cada crianca.

Foi um momento extremamente necessario, pois compartilhamos e escutamos relatos que
somente os pais, por estarem mais proximos da realidade dos filhos, podem trazer e contribuir com
esse feedback tdo importante.

04 de dezembro— Entrega de certificado e confraternizag¢ao: No ultimo dia 04 de dezembro,
realizamos a conclusdo e certificagdo do curso Cidadania Digital, contando com mais de 19 alunos
concluintes. O momento de confraternizacdo aconteceu em conjunto com as turmas de Libras L1 e
L2, onde realizamos um momento muito especial.

A ocasido foi emocionante, pois, enquanto educador, ficamos profundamente sensibilizados
com esse encerramento de ciclo, no qual dedicamos momentos incriveis para oferecer o melhor dos
ensinamentos para ambas as turmas. Estou muito feliz por existir espagos como a ACRF, que
proporcionam esses momentos ¢ promovem formacdo cidadd, criando sujeitos de direitos e
conscientes de sua posi¢do na sociedade.

10 de dezembro — Alto de Natal da ACRF:

Participou de alguma articulacio junto a equipe? Quais?

Durante o primeiro semestre realizamos algumas agoes, reunides e alinhamento em quanto

equipe.
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Reunides de alinhamento em equipe.
Autocuidado

Acgdes do ACRF sustentavel
Aniversario do CRF

Participou de alguma articulagdo junto a familia? Quais?

Reunido de pais e responsaveis

Participou em nome da ACRF de alguma articulagdo em Rede (Conselhos, Secretarias,
comunidades, eventos)?

Junto a rede, em representacdo a ACRF, participei de algumas reunides e formagdes,

levando o nome e responsabilidade da instituicdo.

Reunido com a CMDCA de Cruz do Espirito Santo.

REMAR PB

Reunido na secretaria de assisténcia.

Representacdes de adolescentes da ACRF na construgao do NUCA municipal.
Intercambio em parceria com a REMAR PB. (Teatro Ariano Suassuna)

Reinvindicagdo de transporte na secretaria de educacdo, com participagdo de
protagonistas.

Realizagdo do primeiro Encontro municipal de protagonismo em Cruz do Esp. Santo.
Encontro Intermunicipal de protagonismo em Jodo Pessoa.

Quais os principais resultados alcancados pelos beneficiarios ao longo do trimestre?

Participacdo mutua nas atividades proposta.

Desenvolvimento e perca de vergonha ao falar em publico, participacdo em eventos
municipal e intermunicipal.

Boa frequéncia nas aulas da maioria dos alunos.

Desenvolvimento de opinido critica e comunitaria. (um pensamento igualitario em
quanto comunidade e sujeito de direito)

Certificacao e conclusao do curso com 20 protagonistas formados e direcionado.

Quais os principais desafios vivenciados ao longo do trimestre?

Transporte: Como maioria dos alunos sao de zona rural, ambos precisam vir no 6nibus
escolar, mas alegam que os motoristas nao gostam de permitir que venham, gerando um
desconforte aos atendidos. Ambos os alunos ainda sdo estudantes e fazendo uso do
transporte no contra turno.
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Manutenc¢io das estradas: Tendo em vista o problema citado anteriormente, mesmo
com a vinda no Onibus escolar, pelas estradas das zonas rurais ndo ter uma boa
manutencao, impede que o transporte passe para busca-los, impedindo assim de estarem
participando das oficinas.

Quantidade de aulas na semana: Nossas oficinas acontecem uma vez na semana, tendo
também nesse periodo os encontros da REMARPB, que acontece de maneira quinzenal.
Com essa frequéncia acabo ndo tendo um bom aproveitamento dos meninos nas
ferramentas digitais, como o PodCast, que foi um estudio montado por eles, durante esse
processo recebo cobranga dos proprios atendidos, pedindo por mais dias ou mais oficinas
no estudio.

Transporte: Outra adentro para o transporte, seria a participacdo dos alunos em
formagdes externas, por nao termos um apoio direto com a prefeitura ou 6rgaos de
garantia de diretos, apenas uma pequena parte vai a essas formacgdes, ou seja, de 30
alunos, vao 5.

Quais as Sugestdes de encaminhamentos para melhoria de tais desafios?

Construcao de comissiao — CPA
Conversa com a secretaria de educacdo — Referente aos dnibus escolares

Conversa com a secretaria de educacao — Referente a manutengao das estradas

Apresente neste relatorio até 10 FOTOS de atividades desenvolvidas ao longo do
trimestre:

L

Visita dos financiadores do

programa jovem falcdo Jantar beneficiente
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Reunido SEMED reinvindicacdo de transporte

Reunido 2° semestre com as familias

para o intermunicipal
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Alusdo aos 23 anos CRF
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O projeto Protagonistas em Acdo encerra seu ciclo com resultados amplamente positivos,
alcangando todas as metas propostas e confirmando a efetividade da metodologia baseada no
fortalecimento do protagonismo juvenil, na formagao cidada e no trabalho articulado com a
rede de protecdo. As acdes desenvolvidas ao longo do projeto demonstraram o potencial
transformador do investimento continuo na juventude, especialmente quando alinhado ao
envolvimento das familias, das escolas e das instituicdes parceiras.

A formagdo em Cidadania Digital e o uso da Webradio Comunitaria possibilitaram que os 30
adolescentes participantes desenvolvessem habilidades essenciais, ampliando sua
compreensdo sobre direitos, responsabilidades e o uso seguro da internet, além de produzirem
conteudos autorais que reafirmaram seu papel como agentes ativos de mudanca. As atividades
de protagonismo juvenil, incluindo a participacdo na Rede REMAR, a realizacdo de acdes
comunitéarias ¢ o Encontro Intermunicipal, fortaleceram o engajamento social dos jovens e
consolidaram uma rede de apoio mais integrada e representativa.

Apesar dos avangos, o projeto também enfrentou desafios importantes, como a dificuldade de
manter a participacdo constante de alguns adolescentes devido a questdes familiares e
socioecondmicas; limitagdes estruturais em momentos especificos, como disponibilidade de
transporte para atividades externas; e a necessidade continua de sensibilizagdo das familias
para fortalecer o apoio no processo formativo. Ainda assim, as estratégias adotadas pela
equipe permitiram superar essas barreiras e garantir a efetividade das atividades planejadas.
Dessa forma, o Protagonistas em A¢do encerra-se como uma iniciativa bem-sucedida, que ndo
apenas atingiu suas metas, mas também deixou um legado de fortalecimento das competéncias
cidadas, digitais e sociais dos adolescentes participantes, reafirmando o compromisso da
instituigdo com a promoc¢do de direitos e com a construgdo de trajetorias mais seguras,

participativas e emancipatorias para a juventude do municipio.

Cruz do Espirito Santo-PB, 12 de dezembro de 2025
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RELATORIO TRIMESTRAL DE PRESTAGAO DE CONTAS

Prezados;

O Projeto CRF CAE 2025 — Inclusdo atendeu, durante sua execug¢do no primeiro trimestre de
2025 (periodo de junho a agosto), um total de 95 inscritos/atendidos, considerando a soma
de todas as oficinas e servigos oferecidos: Atendimento Educacional Especializado (AEE),
oficinas de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) e oficinas pedagogicas.

Do publico beneficiado, aproximadamente 60% reside na zona rural do municipio de Cruz do
Espirito Santo, enquanto os demais 40% sdao moradores dos conjuntos Francisco Cunha,
Julia Paiva, Rafael Fernandes, Dr. Jodo Ursulo ou do centro da cidade.

Dessa forma, segue em anexo a lista dos alunos ativos, bem como os relatorios elaborados
pelos profissionais envolvidos no projeto.

NOME

ADRYAN DE ANDRADE LOPES
ADRYEL DE ANDRADE LOPES

AGNNES REBECA OLIVEIRA DA SILVA

ALBERT DA SILVA DE LIMA

ALESSANDRO DO NASCIMENTO DA SILVA FILHO
ALICE SHOPIA DE ARAUJO

ALISSON JOSE DA SILVA

ANA HELENA MEIRELES DA SILVA DOS SANTOS
ANA ISABELLY SOARES MARTINS

ANNA LIVYA SOARES MARTINS

ANTHONY GABRIEL TRAJANO PEREIRA
ARIELLY PEREIRA DA SILVA

ARTHUR GUEDES

ARTHUR MANOEL PAULINO DA SILVA

ARTUR EDSON DE FRANCA JUVINO

AYANNE VITORIA SERAFIM CANDIDO
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17.

BENJAMIN ARTHUR DA SILVA FIRMINO

18.

BERNARDO BEZERRA DE MELO LIMA

19.

BRENDHA VITORIA MONTEIRO DOS REIS

20.

BRUNA FERNANDA TEODORO DOS SANTOS

21.

BRUNO FELIX DE LIMA

22,

BRUNO HENRIQUE TEODORO DOS SANTOS

23. CARLOS MIGUEL BENJAMIN DA SILVA
24. CAUANDERSON PAULINO DA SILVA

25. CECILIA ALVES DA SILVA

26. CLARICE ALVES DA SILVA

27. CLARICE INACIO DE BRITO

28. DARLAN GALDINO MACEDO

29. DARVISON LUIZ DOS SANTOS

30. DAVI FERNANDES DE SOUZA DOS SANTOS
31. DAVI LORENZO DA SILVA PAULINO

32. DAVI PEREIRA DE MIRANDA

33. DAVILA IZAELLY DE LIMA SANTOS

34. ESTHEFANNY LEANDRO DO NASCIMENTO
35. EZEQUIEL JOSEVALDO ATAIDE LINS

36. FELIPE DA SILVA PEREIRA

37. FLAVIO JUNIOR SANTOS

38. GABRIEL ALBINO DA SILVA

39. GIANNY MAYANA BERNARDO MEIRELES
40. GRAZIELLA DOS SANTOS CICERO

41. GUILHERME KAUE ELIAS DE LIMA

42. GUSTAVO TAVARES DE JESUS

43. HEITOR MIGUEL TAVARES FONTES

44. HELENE MARIA DOS SANTOS

45. HELIAB BRITO DOS SANTOS LAURENTINO
46. IAN VICTOR SOARES VICENTE

47. IRISLAYNE JANUARIO DA SILVA

48.

ISABELA VITORIA BARBOSA MORENO
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49. ISMAEL FELIPE DOS SANTOS
50. JHONATAN GABRIEL FRANCA DO NASCIMENTO
51. JHONNATAS SOUZA VIEIRA

52. JOSE ARNALDO DE SANTANA FRANCA
53. JOSE MIGUEL MORAIS DE SOUZA

54, KAIO VICTOR SOARES DA SILVA

55. KAUE WESLEY GOMES SILVEIRA

56. KIARA MARIA DA SILVA

57. LAIS EUZEBIO DA SILVA

58. LAURA CRISTINY DE LIMA ARAUJO

59. LETICIA VITORIA DA SILVA TAVAREZ
60. LUCIANA CLAUDIANA DE LIMA

61. LUCIANODA SILVA

62. LUIZ ABRAAO MONTEIRO DOS REIS

63. MAILTON DE LIMA PONTES

64. MARIA ARIELLY FIRMINO DE LIMA

65. MARIA CECILIA DE LIMA LUIZ PAIVA

66. MARIA CRISLANY DE SOUZA DA SILVA
67. MARIA EDUARDA LIMA DA SILVA

68. MARIA ELIZABETE DA SILVA

69. MARIA ELOA PEREIRA DE LIMA

70. MARIANE BERNARDO MEIRELES

71. MAYSA VITORIA DE SOUZA DA SILVA
72. MELYNA LAYLA EUZEBIO DE LIMA

73. MIGUEL DA SILVA CAVALCANTE

74. MIQUESIA VITORIA ESTEVAO LOPES DOS SANTOS
75. NARCISO PYETRO FERNANDES TRAJANO
76. NICOLLAS HENRIQUE SOUZA CUNHA

77. PAULO VICTOR VIEIRA DA SILVA

78. PEDRO HENRIQUE DE LIMA FRANCISCO
79. PEDRO HENRIQUE DOS SANTOS

80.

PEDRO MIGUEL DE LIMA SANTOS
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81. QUEILA REBECA DA SILVA HERCULANO
82. RAFAELLY SOARES DE LIMA

83. RAVYLLA VITORIA DE FRANCA JUVINO
84. RAYLE DE LIMA MACENA

85. SAMIRE MARIA DA SILVA

86. SAMUEL DE LIMA BENTO

87. SAMUEL LUCAS DE SOUZA XAVIER

88. THAUANY SHOPIA DA SILVA

89. THIAGO DA SILVA RODRIGUES

90. TIAGO GABRIEL MEIRELES DO NASCIMENTO
91. VALMIR PEREIRA DE CARVALHO

92. WEVERTON YANN MACIEL CORREA

93. YORRANA SOFIA DE LIMA DANTAS

94. YSABELLE FERNANDES DANTAS

95. YURE SAMUEL SOARES DE LIMA

ASSOCIACAO CENTRO RURAL DE FORMACAO - ACRF
CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - CAE

RELATORIO BIMESTRAL 2025

DADOS DO ATENDIMENTO

PERIODO DE REFERENCIA DO RELATORIO: junho a agosto de 2025

PROJETO DO QUAL FAZ PARTE: Projeto CRF CAE 2025 Incluso
TIPO DE ATENDIMENTO: Atendimento Educacional Especializado (AEE).
PROFISSIONAL RESPONSAVEL: Tatiana Fernandes dos Santos
DIAS E HORARIOS DE ATENDIMENTO: Atendimentos semanais nas tercas-feiras as
quartas-feiras das 8h as 1lh e a tarde das 13h as  16h.
QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS ATIVOS: Atendimento semanal a 30 criangas e

adolescentes
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QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS DESISTENTES: 0
PRINCIPAIS JUSTIFICATIVAS PARA DESISTENCIA: 00

PERFIL GERAL DOS BENEFICIARIOS: Criancas e adolescentes que apresentam alguma
deficiéncia do neurodesenvolvimento, residentes no municipio de Cruz do Espirito Santo-
PB, no qual atende criancgas e adolescentes neurodivergentes ou que apresentam dificuldade

de aprendizagem

DADOS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

QUANTAS OFICINAS FORAM REALIZADAS POR TURNO AO LONGO DO
TRIMESTRE?

Foi realizada cerca de 60 oficinas neste periodo.

QUAIS FORAM AS PRINCIPAIS ATIVIDADES/ACOES REALIZADAS AO LONGO
DO TRIMESTRE?

Dentre as atividades desenvolvidas ao longo do semestre se destacam as seguintes:

e Atendimentos;

e Reunides com a equipe;

e Momento de autocuidado;

e Reunido com os pais e responsaveis;

o Dia da Familia.

OFICINAS REALIZADAS COM OS ATENDIDOS:

Adivinha da multiplicacao

Objetivo: Ampliar habilidades em aritmética.

Dispomos de tabuleiros com questdes de multiplicacdo no qual os atendidos deveriam realizar

as operacdes e selecionar os resultados disponibilizados para eles.

Habilidades Motoras

Objetivo
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e Construir habilidades manuais.

e Estimular o movimento de pinca

Me¢étodo: Materiais concretos utilizados nos estimulos para desenvolver os movimentos de

pinga e lateralidade.

Nomeacao e Pareamento

Objetivo: Ampliar o repertério de compreensao silabica aos atendidos que estdo em processo

de alfabetizagdo.

Método: Este instrumento consistiu em dispor fichas com imagens e trés letras na qual apenas
uma correspondia a figura da rodada. Para que os atendidos pudessem destacar e apds

escrever a letra correspondente.

Sin6nimos, antonimos e homonimos

Objetivo: Abordar aspectos da analise lexical, coesao textual e formacao de palavras.

(BNCC.PT: EFO06LP03, EF06LP12, EF67LP34) Essas habilidades referem-se ao
desenvolvimento da lingua portuguesa no contexto escolar, abrangendo aspectos como

analise lexical, coesdo textual e formagdo de palavras.
Método Recurso utilizado Site: Khan Academy

Identificando as formas Geométricas

Objetivo:

e Compreender as formas geométricas

e Nomear as diferentes formas geométricas
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Imagens eram dispostas para que os atendidos identificassem e nomeassem as formas
geométricas. Avancando para que eles conseguissem entender os angulos que os

caracterizavam.
Método: Exercicio e videos curtos acessados no site Khan Academy.

Fluéncia em Leitura e Compreensio

Objetivo:

e Estimular a fluéncia em leitura;

e Ampliar as habilidades de compreensao

Flashcards com frases curtas e imagens foram entregues para que os atendidos fizessem a

leitura e completassem as lacunas com a palavra correspondente.
Método: Fichas com frases curtas e imagens.

Dia da Familia

Momento coletivo no qual recebemos os familiares e seus respectivos filhos para comemorar
juntos o dia da familia em alusdo ao dia dos pais. Nessa ocasido foram disponibilizados trés
espacos com atividades que visam proporcionar momentos de interagao entre os familiares.
Desse modo, os espacos foram: oficina de biscoito no qual foi realizado passo a passo, logo
ap6s houve o momento de relaxamento e finalizamos o encontro na quadra com atividades

corporais.

OBJETIVO DAS ATIVIDADES:

e Estimular a fluéncia em leitura;

e Ampliar as habilidades de compreensao
e Compreender as formas geométricas

e Nomear as diferentes formas geométricas

e Abordar aspectos da analise lexical, coesdo textual e formac¢io de palavras
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e Ampliar o repertério de compreensdo sildbica aos atendidos que estdo em processo de
alfabetizacao.

e Construir habilidades manuais.

e Estimular o movimento de pinca

e Ampliar habilidades em aritmética.

RECURSOS DIDATICOS UTILIZADOS:

Folhas A4, impressora, caderno, caneta, lapis, borracha, cola, notebook, caixa de som,
datashow, filme e materiais impresso.

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A EQUIPE? QUAIS?

Sim. Realizamos o momento de autocuidado com toda a equipe, a reunido com os pais e
responsaveis, o dia da familia e reunides de alinhamento em equipe e a manhazinha

recreativa, atividade na qual ¢ uma iniciativa interna do projeto sustentdvel.

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A FAMILIA? QUAIS?

Reunido com os pais e dia da familia.

PARTICIPOU, EM NOME DA ACRF, DE ALGUMA ARTICULACAO EM REDE
(CONSELHOS, SECRETARIAS, COMUNIDADES, EVENTOS E ETC.)?

RESULTADO E DESAFIOS

QUAIS FORAM OS PRINCIPAIS RESULTADOS ALCANCADOS PELOS
BENEFICIARIOS AO LONGO DO TRIMESTRE?

Habilidades que sdo preditoras da leitura apresentaram uma melhora.
Atendidos mais engajados.

Familia mais participativa e motivada a estarem presentes e ativas no processo de

aprendizagens dos filhos, sempre perguntando como eles se comportam em atendimento.
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Aumento da capacidade de identificacdo de formas geométricas.

Maior dominio das habilidades aritméticas

QUAIS FORAM OS PRINCIPAIS DESAFIOS VIVENCIADOS AO LONGO DO
TRIMESTRE?

Desafios de logistica nas entradas e saidas de educandos em seus momentos de atendimento.
Compreender a diversidade do publico para melhor atendé-los.

Construir uma progressao de atividades aos atendidos que nao sdo assiduos.

QUAIS SAO AS SUGESTOES DE ENCAMINHAMENTOS PARA A SUPERACAO
DESSES DESAFIOS?

Ampliar os momentos de feedback com os pais para um melhor entendimento do que os

atendidos apresentam de comportamento em sala.

ANEXOS

Atividades com Pietro, Arthur e Josivaldo ‘ Gruvo de trabalho.
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Atividades em sala, Alunos Arthur e Pietro

Auto cuidado

Auto cuidado da equipe ‘
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Tatiane Fernandes dos Santos

Psicopedagoga

ASSOCIACAO CENTRO RURAL DE FORMACAO - ACRF
CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - CAE

RELATORIO BIMESTRAL 2025

DADOS DO ATENDIMENTO

PERIODO DE REFERENCIA DO RELATORIO: junho a agosto de 2025

PROJETO DO QUAL FAZ PARTE: Projeto CRF CAE 2025 Inclusao

TIPO DE ATENDIMENTO: LIBRAS (L1 e L2).

PROFISSIONAL RESPONSAVEL: Léticia Alves dos Santos.

DIAS E HORARIOS DE ATENDIMENTO: Quarta e Quinta das 8h as 16h.

QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS ATIVOS: 39.

QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS DESISTENTES: 1.

PRINCIPAIS JUSTIFICATIVAS PARA DESISTENCIA: Nio se identificou com
proposta do curso.

PERFIL GERAL DOS BENEFICIARIOS: Criancas e adolescentes ouvintes com faixa

a

etaria entre 7 € 17 anos de idade, em sua maioria advindos de uma realidade de vulnerabilidade

social e surdos com faixa etaria de 20 a 35 anos de idade, com algumas dificuldades

educacionais.

DADOS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

QUANTAS OFICINAS FORAM REALIZADAS POR TURNO AO LONGO DO
TRIMESTRE?

Ao longo do semestre foram realizadas 11 oficinas no periodo matutino e 11 oficinas no
periodo vespertino, tendo em vista que os atendimentos sao realizados quartas e quintas.
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QUAIS FORAM AS PRINCIPAIS ATIVIDADES/ACOES REALIZADAS AO LONGO
DO TRIMESTRE?

Dentre as atividades desenvolvidas ao longo do semestre se destacam as seguintes:

e Apresentacdo da historia da LIBRAS.
e Alfabeto manual e nimeros

e Atividade Avaliativa

e Cumprimentos

OFICINAS REALIZADAS COM OS ATENDIDOS:

O atendimento/oficina/aula de LIBRAS segue modelos diferentes tendo em vista que sao
atendidas 4 turmas com perfis diferentes, sendo eles:

e Turma de adolescentes ouvintes atendidos na quarta pela manha, com idade de 12 a 14
anos;

e Turma de criangas/adolescentes ouvintes atendidos quarta a tarde, com idade entre 8 e
17 anos;

e Turma de criangas ouvintes atendidas quinta pela manha, com idade de 7 a 9 anos;

e E Turma de surdos adultos atendidos quinta a tarde, com idade entre 20 e 35 anos de
idade. Segue as principais atividades realizadas por turma:

Turma de adolescentes ouvintes atendidos na quarta pela manha:

1° Oficina- Apresentacdo: A primeira oficina foi destinada a apresentacdo, para que a
professora e os alunos pudessem se conhecer e entender se as expectativas criadas pelos
atendidos serdo supridas ao longo do curso. Também neste dia foi realizada uma conversa
sobre os 35 anos do ECA que teve por objetivo conscientizar os adolescentes em relagdo a
seus direitos e deveres enquanto cidadaos.

2° Oficina- Historia e parametros da LIBRAS: A segunda oficina foi destinada ao ensino da
historia da LIBRAS, trazendo desde a chegada da Lingua de Sinais Francesa ao Brasil no
periodo imperial, até os dias atuais onde a LIBRAS ¢ garantida por Leis e oficializada como
segunda Lingua do Brasil. Também foram apresentados os parametros da LIBRAS que sdo
importantes

3° Oficina- Alfabeto, nimeros e regionalizacdo: A oficina teve como objetivo apresentar o
alfabeto manual e os nimeros para que os alunos pudessem associar com o alfabeto e numeros
do portugués, eles receberam material impresso para melhor fixar o contetido. Apos isso foi
apresentada a questdo da regionalizagdo. Neste dia cada aluno fez a datilologia de seu nome e
Leticia Vitoria deu os sinais aos atendidos.

4° Oficina- Revisao e atividade avaliativa.: Esta oficina foi destinada revisao do conteudo da
oficina passada através de jogos como o alfabeto gelado e o quebra-cabega das palavras, em
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um segundo momento foram entregues duas questdes para realizar uma avalia¢do do conteudo
aprendido pelos alunos ao longo das oficinas.

5° Oficina- Cumprimentos.: Durante a oficina revisamos o alfabeto ¢ nimeros mais uma vez e
os atendidos puderam aprender os sinais de cumprimentos. Como fixa¢do de contetido
utilizamos a musica “Ol4, como vai vocé?” que utiliza sinais aprendidos ao longo da aula, e os
atendidos praticaram conversac¢ao utilizando os sinais que ja aprenderam ao longo das aulas.

6° Oficina- Familia e estado civil: Para iniciar a oficina foi passado um filme visando fazer
alusdo a semana da familia trabalhada pela instituicdo na semana seguinte a da oficina. O
filme escolhido foi “uma familia feliz” que conta de forma ludica e com humor como as
familias podem se fortalecer em momentos de dificuldade e mostra como ¢ importante
demonstrar o que sente. Quando o filme acabou conversamos sobre a trama do filme e os
atendidos receberam o material impresso contendo os sinais de familia e estado civil.

7° Oficina- Animais e Folclore: A sétima oficina foi dividida em dois momentos, 0 momento
inicial trabalhamos os sinais de animais, com fabulas como os 3 porquinhos e a chapeuzinho
vermelho para contextualizar. Em um segundo momento os atendidos aprenderam os sinais de
personagens do folclore.

Turma de crian¢as/adolescentes ouvintes atendidos quarta a tarde:

1° Oficina- Apresentac¢do: A primeira oficina foi destinada a apresentagdo, para que a
professora e os alunos pudessem se conhecer e entender se as expectativas criadas pelos
atendidos serdo supridas ao longo do curso. Também neste dia foi realizada uma conversa
sobre os 35 anos do ECA que teve por objetivo conscientizar as criancas € adolescentes em
relacdo a seus direitos e deveres enquanto cidadaos.

2° Oficina- Historia e parametros da LIBRAS: A segunda oficina foi destinada ao ensino da
histéria da LIBRAS, trazendo desde a chegada da Lingua de Sinais Francesa ao Brasil no
periodo imperial, até os dias atuais onde a LIBRAS ¢ garantida por Leis e oficializada como
segunda Lingua do Brasil. Também foram apresentados os parametros da LIBRAS que sdo
importantes

3° Oficina- Alfabeto, nimeros e regionaliza¢do: A oficina teve como objetivo apresentar o
alfabeto manual e os nimeros para que os alunos pudessem associar com o alfabeto e nimeros
do portugués, eles receberam material impresso para melhor fixar o contetido. Apds isso foi
apresentada a questao da regionalizagdo. Neste dia cada aluno fez a datilologia de seu nome e
Leticia Vitoria deu os sinais aos atendidos.

4° Oficina- Revisdo e atividade avaliativa: Esta oficina foi destinada revisdo do contetdo da
oficina passada através de jogos como o alfabeto gelado e o quebra-cabega das palavras, em
um segundo momento foram entregues duas questdes para realizar uma avaliacdo do contetido
aprendido pelos alunos ao longo das oficinas.
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5° Oficina- Cumprimentos: Durante a oficina revisamos o alfabeto e nimeros mais uma vez e
os atendidos puderam aprender os sinais de cumprimentos. Como fixagdo de contetido
utilizamos a musica “Ol4, como vai vocé?” que utiliza sinais aprendidos ao longo da aula, e os
atendidos praticaram conversacao utilizando os sinais que ja aprenderam ao longo das aulas.

6° Oficina- Familia e estado civil: Para iniciar a oficina foi passado um filme visando fazer
alusdo a semana da familia trabalhada pela institui¢do na semana seguinte a da oficina. O
filme escolhido foi “uma familia feliz” que conta de forma ludica e com humor como as
familias podem se fortalecer em momentos de dificuldade e mostra como ¢ importante
demonstrar o que sente. Quando o filme acabou conversamos sobre a trama do filme e os
atendidos receberam o material impresso contendo os sinais de familia e estado civil.

7° Oficina- Animais e Folclore: A sétima oficina foi dividida em dois momentos, 0 momento
inicial trabalhamos os sinais de animais, com fabulas como os 3 porquinhos e a chapeuzinho
vermelho para contextualizar. Em um segundo momento os atendidos aprenderam os sinais de
personagens do folclore.

Turma de crianc¢as ouvintes atendidas quinta pela manha:

1° Oficina- Apresentacdo: A primeira oficina foi destinada a apresentacdo, para que a
professora e os alunos pudessem se conhecer e entender se as expectativas criadas pelos
atendidos serdo supridas ao longo do curso. Também neste dia foi realizada uma conversa
sobre os 35 anos do ECA que teve por objetivo conscientizar as criancas e adolescentes em
relacdo a seus direitos e deveres enquanto cidadaos.

2° Oficina- Historia e parametros da LIBRAS: A segunda oficina foi destinada ao ensino da
histéria da LIBRAS, trazendo desde a chegada da Lingua de Sinais Francesa ao Brasil no
periodo imperial, até os dias atuais onde a LIBRAS ¢ garantida por Leis e oficializada como
segunda Lingua do Brasil. Também foram apresentados os pardmetros da LIBRAS que sdo
importantes

3° Oficina- Alfabeto, nimeros e regionaliza¢do: A oficina iniciou relembrando de forma
ludica a histéria da Libras e depois seguimos com os conteidos. A oficina teve como objetivo
apresentar o alfabeto manual e os niimeros para que os alunos pudessem associar com o
alfabeto e nimeros do portugués, eles receberam material impresso para melhor fixar o
conteudo. Apos isso foi apresentada a questdo da regionalizacdo. Neste dia cada aluno fez a
datilologia de seu nome e Leticia Vitoria deu os sinais aos atendidos.

4° Oficina- Familia e estado civil: Para iniciar a oficina foi passado um filme visando fazer
alusdo a semana da familia trabalhada pela institui¢ao na semana seguinte a da oficina. O
filme escolhido foi “uma familia feliz” que conta de forma ludica e com humor como as
familias podem se fortalecer em momentos de dificuldade e mostra como ¢ importante
demonstrar o que sente. Quando o filme acabou conversamos sobre a trama do filme e os
atendidos receberam o material impresso contendo os sinais de familia e estado civil.
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5° Oficina-Cumprimentos: Durante a oficina revisamos o alfabeto e nlimeros mais uma vez e
os atendidos puderam aprender os sinais de cumprimentos. Como fixagdo de contetido
utilizamos a musica “Ol4, como vai vocé?” que utiliza sinais aprendidos ao longo da aula, e os
atendidos praticaram conversacao utilizando os sinais que ja aprenderam ao longo das aulas.

Turma de surdos adultos atendidos quinta a tarde:

1° Oficina- Apresentacdo: A primeira oficina foi destinada a apresentacdo e conversa com 0s
atendidos para entender suas realidades atuais quanto as questdes educacionais.

2° Oficina- Avaliacao de conhecimento: A oficina foi destinada a avaliagao do conhecimento
dos atendidos quanto as letras e palavras do portugués através de jogos que trabalham as letras
em LIBRAS e em Portugués. Também foram avaliados os conhecimentos relacionados aos
numeros através do Bingo com nimeros em LIBRAS.

3° Oficina- Trabalhando as palavras: A oficina trabalhou a tradugdo das palavras para o
portugués, iniciamos com palavras menores, de duas silabas e fomos avangando para algumas
maiores. Utilizamos quebra-cabeca onde tinham palavras em LIBRAS e a imagem do que
estava la. Logo apos utilizamos o alfabeto em portugués para escrever essas palavras.

4° Oficina- Trabalhando os nimeros: Nesta oficina foram trabalhados os nimeros de forma

contextualizada para a realidade dos atendidos surdos. Utilizamos material impresso, o relogio

analogico (de parede) e o celular, para que possam entender os horarios do reldgio, sabendo
€.

que apos “:” vem o horario dos minutos e que no celular temos a diferenga dos horarios da
manha e da tarde.

5° Oficina- Animais e Folclore: A oficina foi dividida em dois momentos, 0 momento inicial
trabalhamos os sinais de animais, com fabulas como os 3 porquinhos e a chapeuzinho
vermelho para contextualizar. Em um segundo momento os atendidos aprenderam os sinais de
personagens do folclore.

OBJETIVO DAS ATIVIDADES:

Estimular o aprendizado dos ouvintes em relagdo a LIBRAS.

Possibilitar a comunicacao entre surdos e ouvintes.

Criar um ambiente acolhedor onde todos os atendidos se sintam a vontade.
Fortalecer a autonomia dos surdos.

Criar situagdes de aprendizagem que possibilitem a criagdo de vinculos.
Quebrar estigmas/tabus.

Conhecer outra cultura.

METODOLOGIA UTILIZADA DURANTE AS AULAS:
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As aulas sdo pensadas para que o ludico e a participagdo dos atendidos sejam a parte principal,
sendo assim a metodologia utilizada ¢é a ativa, que possibilita que o atendido seja o centro do
processo.

RECURSOS DIDATICOS UTILIZADOS:

Folhas A4, impressora, caderno, caneta, 1apis, borracha, cola, notebook, caixa de som,
datashow, filme e materiais on-line para impressao.

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A EQUIPE? QUAIS?

e Reunides de equipe: Ao longo do trimestre foram realizadas algumas reunides para
reorganizagdo do calendario e organizagao de eventos.

e Acolhida dos alunos de Jacarati: No dia 11/07 recebemos uma equipe de alunos e
professores da ECIT Alzira Lisboa de Jacarau-PB para realizar uma visita a ACRF, na
ocasido foram recebidos por Ivanildo, Rafael, Josenilda e por mim.

e Sdo Joao solidario: Foi realizado dia 12/07 o Sao Joao solidario, mais uma acao do
calendario de captacdo de recursos.

e Reunido com os pais: No dia 29/07 foi realizada a segunda reunido com os pais do ano
de 2025, onde foram repassadas as normas da institui¢ao e foi possivel ouvir as
familias presentes.

e Autocuidado: No dia 31/07 foi realizado o autocuidado da equipe, momento destinado
a dar uma pausa nas atividades para cuidar dos profissionais que todos os dias cuidam
dos atendidos e por vezes esquecem de cuidar de si mesmos.

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A FAMILIA? QUAIS?
e Reunido com os pais: No dia 29/07 foi realizada a segunda reunido com os pais do ano
de 2025, onde foram repassadas as normas da institui¢do e foi possivel ouvir as

familias presentes.

PARTICIPOU, EM NOME DA ACRF, DE ALGUMA ARTICULACAO EM REDE
(CONSELHOS, SECRETARIAS, COMUNIDADES, EVENTOS E ETC.)?

e 10° Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.
A conferéncia foi realizada dia 09/07/2025, das 8h as 12h. Foi um espaco aberto a escuta para
buscar melhorias nos sistemas da assisténcia social, trazendo a importancia da melhoria dos
servigos da assisténcia a exemplo do SUAS, CadUnico e Bolsa Familia.

e Roda de conversa com a juventude.

A roda de conversa foi realizada dia 15/07/2025 e iniciou a partir das 13h. Foi um espago onde
a secretaria de juventude se dispds a ouvir as necessidades da juventude e propods alguns
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cursos de qualifica¢do profissional para dar a juventude uma oportunidade de ingressar no
mercado de trabalho.

e 1° Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres.

A conferéncia foi realizada dia 17/07/2025, das 8h as 13h. Contou com a participacao de
diversas mulheres do municipio e tratou das Politicas voltada as mulheres. Trouxe como tema
“mais democracia, mais igualdade e mais conquistas para todas” sugerindo assim a busca por
uma verdadeira equidade.

¢ 1° Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres.

A conferéncia foi realizada nos dias 29 e 30 de agosto. Contou com a participagdo da
secretaria estadual das Mulheres e Diversidade Humana e de diversos ativistas do movimento
LGBTQIAPNbDb+. Na ocasido foi formulado o Plano Estadual LGBTQIAPNb+ que sera
apresentado na Conferéncia Nacional.

RESULTADO E DESAFIOS

QUAIS FORAM OS PRINCIPAIS RESULTADOS ALCANCADOS PELOS
BENEFICIARIOS AO LONGO DO TRIMESTRE?

Todos conseguiram realizar tudo que foi proposto, cada um a seu modo, mas conseguiram.

QUAIS FORAM OS PRINCIPAIS DESAFIOS VIVENCIADOS AO LONGO DO
TRIMESTRE?

O medo de atividades avaliativas e comportamento inadequado de alguns atendidos.

QUAIS SAO AS SUGESTOES DE ENCAMINHAMENTOS PARA A SUPERACAO
DESSES DESAFIOS?

Conversa com os atendidos para que entendam as regras de comportamento e quebra da ideia
de que as atividades avaliativas devem trazer esse excesso de medo.

ANEXOS
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Visita dos alunos e

Sdo Jodo solidario da ACRFE.

Reunido de acolhida com os membros

do projeto financiado pela

Apresentando as propostas na
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Comparando o alfabeto e formando
Trabalhando as horas com os surdos. ‘

palavras com os surdos da

Jogo “monte as palavras em

Autocuidado da equipe ‘

Léticia Alves dos Santos

Professora de LIBRAS

ASSOCIACAO CENTRO RURAL DE FORMACAO - ACRF
CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - CAE

RELATORIO BIMESTRAL 2025

DADOS DO ATENDIMENTO:
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PERIODO DE REFERENCIA DO RELATORIO: Junho, julho e agosto

PROJETO DO QUAL FAZ PARTE: Projeto CRF CAE 2025 Inclusdo
PROFISSIONAL RESPONSAVEL: Marcilio Martins Pereira da  Silva
VEICULO (MODELO/PLACA): Fiat Doblo Placa: OFY 7972

KM INICIAL: 836.79 km
KM FINAL: 856.10 km
TOTAL PERCORRIDO: 1.931 km

DIAS E HORARIOS DE ATENDIMENTO:

Segunda-feira a Sexta-feira, Sendo Segunda-feira limpeza e Manutencao do transporte, Terga-
feira a Sexta-feira atendimentos com crianga, Adolescentes ¢ Familias em Situacdes de
Vulnerabilidade.

QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS ATIVOS:

25 beneficidrios e seus responsaveis acompanhantes.
LOCAIS ATENDIDOS / ROTEIROS REALIZADOS:

Vida Nova (Cob¢), Santa Luzia, Sitio Jaques, Conjuntos Francisco Cunha e Julia Paiva,
Assentamento Dona Helena, Fazenda Espirito Santo, Massangana I, Canudos e Sitio
Estivas (Santa Helena III)

PUBLICO TRANSPORTADO:

Durante esses 3 meses foram transportados; beneficiarios e seus Familiares, Equipe para
Reunides.

OCORRENCIAS:

Devido as fortes chuvas nos ultimos dias, ndo foi possivel realizar as rotas em algumas
comunidades.

MANUTENCOES/ABASTECIMENTOS:

Aproximadamente 10 abastecimento foram realizados. Durante esse periodo foi feito

suspensdo e troca de dleo.
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DADOS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

QUANTIDADE DE VIAGENS REALIZADAS POR TURNO AO LONGO DO
TRIMESTRE?

Aproximadamente ao longo do trimestre foram realizadas 84 viagens no turno da manha e
Aproximadamente 60 viagens no turno da tarde. Além disso foram realizadas cerca de 3 viagens
para intercambios com Adolescentes.

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A EQUIPE? QUAIS?

Convocagao para Entrevista/Reunido com a Diretoria dia 10/06/2025, Reunido em Equipe dia
03/07/2025, Reunido e planejamento em equipe dia 24/07/2025, Reunido com os pais dia
29/07/2025, Autocuidado dia 31/07/2025, Seminario/aniversario da fundacao da ACRF dia
08/08/2025, Reunido em equipe dia 19/08/2025

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A FAMILIA? QUAIS?

Foi realizado reunido com os pais e responsaveis no dia 29/07/2025, Seminario/aniversario da
fundagdo da ACRF dia 08/08/2025

QUAIS FORAM OS PRINCIPAIS DESAFIOS VIVENCIADOS AO LONGO DO
TRIMESTRE?

Nesse periodo houve faltas com justificativas devido as chuvas. Falta de comunicagao dos
familiares. Fortes chuvas ocasionando pontos de alagamentos e muitos buracos nas estradas.

QUAIS SAO AS SUGESTOES DE ENCAMINHAMENTOS PARA A SUPERACAO
DESSES DESAFIOS?

Precisa solicitar para melhorar a comunicagdo dos pais e responsaveis

ANEXOS
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ASSOCIACAO CENTRO RURAL DE FORMACAO - ACRF
CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - CAE

RELATORIO BIMESTRAL 2025

DADOS DO ATENDIMENTO:

PERIODO DE REFERENCIA DO RELATORIO: junho, julho e agosto.

PROJETO DO QUAL FAZ PARTE: Projeto CRF CAE 2025 Inclusao
PROFISSIONAL RESPONSAVEL: Maria José dos Santos.

DIAS E HORARIOS DE TRABALHO PRESTADO: De segunda a sexta das 8h as 16h.

ROTINA DE TRABALHO E ATENDIMENTO

Sao preparadas aproximadamente trés refeicoes por dia. Incluindo Lanche da manha, almocgo

da equipe e lanche da tarde.
QUAL E A MEDIA DE ALUNOS BENEFICIADOS POR DIA?
Uma média de aproximadamente 60 beneficiados nos dias de tergas, quartas e quintas-feiras.
QUANTAS REFEICOES FORAM SERVIDAS NO TOTAL NESTE PERIODO?
Foram servidas aproximadamente 180 refei¢des ao longo deste periodo.
QUAIS OS PRINCIPAIS PUBLICOS ATENDIDOS?
Sao alunos, professores e equipe.
OCORRENCIAS:
Falta de gas.

ALGUM EQUIPAMENTO OU MATERIAL PRECISOU DE MANUTENCAO OU

SUBSTITUICAO?

De manutengao somente o géas e alguns utensilios da cozinha.

INTEGRACAO COM EOUIPE AVANCOS E DESAFIOS

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A EQUIPE? QUAIS?
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No decorrer deste periodo tivemos reunides em equipe, semindrio tematico da ACREF,

planejamentos e o formagdes de autocuidado.

QUAIS FORAM OS PRINCIPAIS DESAFIOS VIVENCIADOS AO LONGO DO
TRIMESTRE?

Neste periodo nao foram vivenciados nenhum desafio.

QUAIS SAO AS SUGESTOES DE ENCAMINHAMENTOS PARA A SUPERACAO
DESSES DESAFIOS

Manter sempre os espacgos e utensilios da cozinha organizados

ANEXOS

Preparo de bolo Limpeza e organizagdo da cozinha Almocgo da Equipe

Maria José dos Santos
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ASSOCIACAO CENTRO RURAL DE FORMACAO - ACRF
CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - CAE

RELATORIO BIMESTRAL 2025

DADOS DO ATENDIMENTO:

PERIODO DE REFERENCIA DO RELATORIO: De junho a agosto de 2025

PROJETO DO QUAL FAZ PARTE: Projeto CRF CAE 2025 Inclusdo

PROFISSIONAL RESPONSAVEL: Maurina Félix dos Santos

DIAS E HORARIOS DE TRABALHO PRESTADO: De segunda a sexta das 07:30min. as
15:30min.

ATIVIDADES REALIZADAS
QUAIS FORAM AS PRINCIPAIS TAREFAS QUE VOCE REALIZOU NESSE

PERIODO?

Durante esse periodo foram realizados Limpeza diarias, organizagdo, apoio em eventos.

EM QUAIS AMBIENTES VOCE COSTUMA ATUAR COM MAIS FREQUENCIA?

Os espacos de convivéncia coletiva devem sempre esta limpo e organizado, neste periodo as
mais frequentes sao as Salas de aula, banheiros, refeitorio, patio, cozinha.

HOUVE ALGUMA TAREFA DIFERENTE OU ESPECIAL DURANTE ESSE
PERIODO? QUAL?

Eventos (semindrio tematico), Dia do aniversario da ACRF, estadia do padre Gabriel.

OS MATERIAIS DE LIMPEZA ESTAVAM DISPONIVEIS EM QUANTIDADE E
QUALIDADE SUFICIENTES?

Sim, todos os materiais estavam disponiveis como: Agua sanitaria, sabdo em po, desinfetante,
desengordurante (Veja) 6leos de peroba e etc.

TEVE FALTA OU ATRASO NA REPOSICAO DE ALGUM MATERIAL? QUAL?

Sim, houve atrasos na compra das Luvas, papel higiénico e sacos para lixos.

OCORRENCIAS:

Nao se aplica neste periodo
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INTEGRACAO COM EOUIPE AVANCOS E DESAFIOS

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A EQUIPE? QUAIS?
Sim, Seminario tematico, dia da familia, reunido dos pais, reunido de equipe.

QUAIS FORAM OS PRINCIPAIS DESAFIOS VIVENCIADOS AO LONGO DO
TRIMESTRE?

No ambito do trabalho ndo houve desafios, apenas na profissdo que muitas das vezes € vista

com algo “simples”, mas na verdade exige responsabilidade, disciplina e cuidado.

QUAIS SAO AS SUGESTOES DE ENCAMINHAMENTOS PARA A SUPERACAO
DESSES DESAFIOS?

No momento nao ha, sugestdes.

ANEXOS
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Reunido de equipe.

Maurina Felix dos Santos

Aucxiliar de Servicos Gerais

ASSOCIACAO CENTRO RURAL DE FORMACAO - ACRF
CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - CAE

RELATORIO BIMESTRAL 2025

DADOS DO ATENDIMENTO

PERIODO DE REFERENCIA DO RELATORIO: Setembro & Dezembro de 2025.
PROJETO DO QUAL FAZ PARTE: CRF CAE 2025.

TIPO DE ATENDIMENTO: LIBRAS (L1 e L2).

PROFISSIONAL RESPONSAVEL: Léticia Alves Dos Santos.

DIAS E HORARIOS DE ATENDIMENTO: Quarta e Quinta das 8h as 16h.
QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS ATIVOS: 31.
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QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS DESISTENTES: 9.

PRINCIPAIS JUSTIFICATIVAS PARA DESISTENCIA: Nio se identificaram com a
proposta do curso.

PERFIL GERAL DOS BENEFICIARIOS: Criancas ¢ adolescentes ouvintes com faixa

etaria entre 7 € 17 anos de idade, em sua maioria advindos de uma realidade de vulnerabilidade

social e surdos com faixa etaria de 20 a 35 anos de idade, com algumas dificuldades

educacionais.

DADOS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

QUANTAS OFICINAS FORAM REALIZADAS POR TURNO AO LONGO DO
TRIMESTRE?

Ao longo do trimestre foram realizadas 24 oficinas no periodo matutino e 22 oficinas no
periodo vespertino, tendo em vista que os atendimentos sdo realizados quartas e quintas.

QUAIS FORAM AS PRINCIPAIS ATIVIDADES/ACOES REALIZADAS AO LONGO
DO TRIMESTRE?

Dentre as atividades desenvolvidas ao longo do semestre se destacam as seguintes:

Horarios, dias da semana, meses e anos.
Setembro azul.

Setembro verde e amarelo.

Cores e sentimentos.

Musicalizacao.

OFICINAS REALIZADAS COM OS ATENDIDOS:

O atendimento/oficina/aula de LIBRAS segue modelos diferentes tendo em vista que sao
atendidas 4 turmas com perfis diferentes, sendo eles: Turma de adolescentes ouvintes
atendidos pela manha, com idade de 12 a 14 anos; Turma de criangas/adolescentes ouvintes
atendidos quarta a tarde, com idade entre 8 e 17 anos; Turma de criancas ouvintes atendidas
quinta pela manha, com idade entre 5 e 9 anos de idade e Turma de surdos adultos atendidos
quinta a tarde, com idade entre 20 e 35 anos de idade. Segue as atividades realizadas por
turma:

Turma de adolescentes ouvintes atendidos na quarta pela manha:
e 1° oficina- Horarios, dias da semana, meses e anos.
Esta oficina foi destinada ao ensino dos sinais referentes aos horarios, dias da semana,
meses e ano. Para melhor entendimento por parte dos alunos foram impressos um

reldgio analogico e um celular em tamanho grande para trabalhar a compreensao dos
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horéarios matutinos, vespertinos e noturnos trazendo também os minutos. Em um
segundo momento os atendidos aprenderam os sinais referentes aos dias da semana, os
meses do ano e também sinais referentes aos anos que se passaram, ao que estamos
agora e os que virdo.

2° oficina- Cidades, Estados e Pais

Esta oficina foi destinada ao ensino dos sinais de cidades conhecidas a exemplo de
Cruz do Esp. Santo, Santa Rita, Bayeux, Guarabira, Jodo Pessoa, entre outras. Os
atendidos também puderam aprender os sinais dos 26 Estados do Brasil e do Distrito
Federal e aprenderam ainda o sinal do nosso Pais. Para fixacdo de contetdo foi usada a
brincadeira do “fui viajar”, onde cada aluno escolheu um Estado e quando alguém
fazia o sinal do Estado que a pessoa escolheu, ela deveria fazer o sinal de outro Estado,
perdia quem escolhesse um Estado que nao tinha sido escolhido.

3° oficina- Setembro verde e amarelo

Nesta oficina os atendidos aprenderam sobre as tematicas que permeiam o setembro
verde e amarelo. A principio foi feita a pergunta “vocés sabem do que fala o setembro
verde? E o amarelo?” para saber o que eles entendiam sobre as tematicas e cores que
estdo presentes nesse més. Tendo em vista que o setembro verde faz alusdo a inclusio
da pessoa com deficiéncia, foi realizada uma dinamica para que os atendidos
vivenciassem na pratica alguns desafios enfrentados pelas pessoas com deficiéncia,
eles usaram vendas de TNT, tentaram conversar usando fone de ouvido com musica e
tiveram seus membros suavemente imobilizados como parte da experiéncia proposta.
Sendo o setembro amarelo o més de valorizagao da vida, foi realizada uma roda de
conversa onde os atendidos puderam expressar sentimentos e situagdes que os
deixaram de alguma forma tristes, falamos também da importancia de cuidar da satde
fisica e mental. Quebramos muitos tabus e os atendidos puderam perceber a
importancia de ir a um psicélogo.

4° oficina- Dia do surdo

Esta oficina foi realizada em conjunto, todas as turmas de LIBRAS e também outras
turmas de atendidos da ACRF puderam estar presentes nesse momento. Foi uma
oficina realizada em comemoragao ao dia do surdo que ¢ celebrado nacionalmente no
dia 26 de setembro. Nesta oficina pudemos apresentar as outras turmas o alfabeto, os
numeros e a importancia de conscientizar as pessoas sobre a existéncia dos surdos e da
Lingua Brasileira de Sinais- LIBRAS. Foi um momento de trocas significativas e
também de confraternizagdo, pois as turmas de LIBRAS realizaram ao fim da oficina
um lanche coletivo.

5° oficina- Cores e sentimentos

A oficina foi iniciada com uma roda de conversa sobre os sentimentos que os
atendidos costumam sentir mais frequentemente fazendo ligagdo com os sentimentos

62



PREFEITURA DE (/ /—\X
w4 CRUZ DO a2
SPIRITO 4
@ SANTO 4

Ly CMDCA

presentes no filme divertidamente. Eles pintaram o “potinho dos sentimentos” para
mostrar quais sentimentos aparecem mais frequentemente no cotidiano deles. Apos
esse primeiro momento eles aprenderam os sinais referentes aos sentimentos
(Alegria, tristeza, nojo, raiva, medo, ansiedade, inveja, tédio e vergonha) e também
as cores. Os atendidos utilizaram para fixacdo de conteudo a pintura do “Libras
goods” onde Leticia Vitéria (monitora de LIBRAS) escolhia uma cor e fazia o sinal
para que pintassem um desenho com aquela cor.

6° oficina- Verbos

A oficina foi iniciada apresentando o que sao verbos, sua fungdo e como podem ser
usados em diferentes contextos. Apds isso os atendidos aprenderam os sinais dos
verbos mais usados no dia a dia. Para fixagao de conteudo, cada atendido recebeu 3
frases escritas para realizar a tradugao para a Lingua Brasileira de Sinais, sendo uma
frase pequena, uma média e uma grande, para que eles pudessem experimentar
diferentes graus de dificuldade.

7° oficina- Musicalizacdo e Historia da ACRF

A aula foi iniciada com uma contextualizagdo sobre a tematica da musicalizagao na
LIBRAS, os atendidos aprenderam que interpretar uma musica vai além de s6
sinalizar, é trazer o ritmo da musica para a traducgéo, sédo caras e bocas, € utilizar
muito do 5° pardmetro da LIBRAS(expresséao facial e corporal). Em um segundo
momento os atendidos aprenderam sobre a histéria da Associagao Centro Rural de
Formacao-ACRF desde a sua criagdo no ano de 2002 em Canudos, lembrando dos
cursos ja ofertados, da luta que a instituicado tem para se manter ativa e quais os
avancos foram possiveis ao longo desses 23 anos de atuagdo. Foi um momento
onde eles entenderam todo o processo que a instituicdo passou para que eles
estivessem participando deste curso.

8° oficina- Musicalizagao

Na oficina passada os atendidos foram avisados que deveriam escolher uma musica
para interpretar. A oficina foi iniciada rememorando os pontos principais da
interpretacdo na musica e os atendidos puderam tirar suas duvidas e se organizar

para apresentar as musicas que escolheram. Ainda nesta oficina iniciamos os
ensaios para a apresentagao na Mostra cultural.

9° oficina- Musicalizacdo e preparagao para Mostra cultural

A oficina foi destinada aos ensaios para a mostra cultural da ACRF que aconteceria
na semana seguinte. Trabalhamos a musicalizagado e a expressao facial dos alunos
através do ensaio das musicas “llarié¢” da Xuxa e “Uni, duni, t&” do Trem da alegria.

10° oficina- Corpo Humano

A oficina foi iniciada mostrando os sinais das partes do corpo, desde 6rgaos, as partes
visiveis do corpo. Para fixagdo de contetido os atendidos fizeram uma atividade para

63



Yy
DA d

CMDCA

identificar os sinais que aprenderam e escrever a palavra no portugués. Apds isso
deveriam escolher algum 6rgdo ou parte visivel do corpo para fazer um desenho.

11° oficina- Dia da Consciéncia negra

A oficina foi realizada em alusdo ao més da consciéncia negra, a atividade realizada na
oficina foi a constru¢cdo de uma boneca Abayomi, que segundo conta a lenda comegou
a ser feita no periodo da escraviddo. Segundo a lenda quando as criangas que vinham
obrigadas nos navios negreiros estavam tristes ou chorando as maes tiravam pedagos
das barras de suas saias para fazer uma boneca de pano para que seus filhos pudessem
brincar. A tradigdo também diz que ao presentear alguém com uma boneca Abayomi
vocé esta desejando felicidade a pessoa que recebeu. A oficina também possibilitou
uma troca sobre os quilombos e sobre a figura de Zumbi dos Palmares que tanto lutou
pela liberdade do povo negro.

12 © oficina- Comidas

A oficina foi iniciada apresentando os sinais de comidas, sendo elas comidas do
cotidiano como o cuscuz, mas também algumas frutas. Apos isso os atendidos
realizaram uma atividade onde deveriam marcar com X a resposta que achavam ser a
correta para a foto do sinal que estava sendo apresentada, ainda na atividade tinha um
caca palavras de frutas com as letras do alfabeto manual. E em um segundo momento
apos o lanche, os atendidos confeccionaram enfeites natalinos para abrilhantar a
decoragdao da ACRF trazendo o toque de cada um.

Turma de crian¢as/adolescentes ouvintes atendidos na quarta a tarde:

1° oficina- Horarios, dias da semana, meses € anos.

Esta oficina foi destinada ao ensino dos sinais referentes aos horarios, dias da semana,
meses e ano. Para melhor entendimento por parte dos alunos foram impressos um
reldgio analodgico e um celular em tamanho grande para trabalhar a compreensao dos
horéarios matutinos, vespertinos e noturnos trazendo também os minutos. Em um
segundo momento os atendidos aprenderam os sinais referentes aos dias da semana, os
meses do ano e também sinais referentes aos anos que se passaram, ao que estamos
agora e os que virdo.

2° oficina- Cidades, Estados e Pais

Esta oficina foi destinada ao ensino dos sinais de cidades conhecidas a exemplo de
Cruz do Esp. Santo, Santa Rita, Bayeux, Guarabira, Jodo Pessoa, entre outras. Os
atendidos também puderam aprender os sinais dos 26 Estados do Brasil e do Distrito
Federal e aprenderam ainda o sinal do nosso Pais. Para fixacdo de conteudo foi usada a
brincadeira do “fui viajar”, onde cada aluno escolheu um Estado e quando alguém
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fazia o sinal do Estado que a pessoa escolheu, ela deveria fazer o sinal de outro Estado,
perdia quem escolhesse um Estado que ndo tinha sido escolhido.

3° oficina- Setembro verde e amarelo

Nesta oficina os atendidos aprenderam sobre as tematicas que permeiam o setembro
verde e amarelo. A principio foi feita a pergunta “vocés sabem do que fala o setembro
verde? E o amarelo?” para saber o que eles entendiam sobre as tematicas e cores que
estao presentes nesse més. Tendo em vista que o setembro verde faz alusdo a inclusao
da pessoa com deficiéncia, foi realizada uma dinamica para que os atendidos
vivenciassem na pratica alguns desafios enfrentados pelas pessoas com deficiéncia,
eles usaram vendas de TNT, tentaram conversar usando fone de ouvido com musica e
tiveram seus membros suavemente imobilizados como parte da experiéncia proposta.
Sendo o setembro amarelo o més de valorizagao da vida, os atendidos receberam uma
folha onde cada um colocava seu nome e todos escreviam algum elogio para aquela
pessoa. Foi interessante ver que muitos ndo conseguem observar as qualidades que tem
e a partir dessa dindmica puderam refletir quanto a isso. Também foi realizada uma
roda de conversa onde os atendidos puderam expressar sentimentos € situacdes que os
deixaram de alguma forma tristes, falamos também da importancia de cuidar da saude
fisica e mental. Quebramos muitos tabus e os atendidos puderam perceber a
importancia de ir a um psicologo.

4° oficina- Dia do surdo

Esta oficina foi realizada em conjunto, todas as turmas de LIBRAS e também outras
turmas de atendidos da ACRF puderam estar presentes nesse momento. Foi uma
oficina realizada em comemorag¢ao ao dia do surdo que ¢ celebrado nacionalmente no
dia 26 de setembro. Nesta oficina pudemos apresentar as outras turmas o alfabeto, os
nameros e a importancia de conscientizar as pessoas sobre a existéncia dos surdos e da
Lingua Brasileira de Sinais- LIBRAS. Foi um momento de trocas significativas e
também de confraternizacdo, pois as turmas de LIBRAS realizaram ao fim da oficina
um lanche coletivo.

5° oficina- Cores e sentimentos

A oficina foi iniciada com uma roda de conversa sobre os sentimentos que os
atendidos costumam sentir mais frequentemente fazendo ligagdo com os sentimentos
presentes no filme divertidamente. Eles pintaram o “potinho dos sentimentos” para
mostrar quais sentimentos aparecem mais frequentemente no cotidiano deles. Apds
esse primeiro momento eles aprenderam os sinais referentes aos sentimentos
(Alegria, tristeza, nojo, raiva, medo, ansiedade, inveja, tédio e vergonha) e também
as cores. Os atendidos utilizaram para fixacao de conteudo a pintura do “Libras
goods” onde Leticia Vitéria (monitora de LIBRAS) escolhia uma cor e fazia o sinal
para que pintassem um desenho com aquela cor.

6° oficina- Verbos
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A oficina foi iniciada apresentando o que sao verbos, sua fungdo e como podem ser
usados em diferentes contextos. Apods isso os atendidos aprenderam os sinais dos
verbos mais usados no dia a dia. Para fixagao de conteldo, cada atendido recebeu 3
frases escritas para realizar a tradugao para a Lingua Brasileira de Sinais, sendo uma
frase pequena, uma média e uma grande, para que eles pudessem experimentar
diferentes graus de dificuldade.

7° oficina- Musicalizac¢ao e Historia da ACRF

A aula foi iniciada com uma contextualizagdo sobre a tematica da musicalizagao na
LIBRAS, os atendidos aprenderam que interpretar uma musica vai além de so6
sinalizar, é trazer o ritmo da musica para a tradugao, sao caras e bocas, é utilizar
muito do 5° parametro da LIBRAS(expresséao facial e corporal). Em um segundo
momento os atendidos aprenderam sobre a histéria da Associagao Centro Rural de
Formacao-ACRF desde a sua criacdo no ano de 2002 em Canudos, lembrando dos
cursos ja ofertados, da luta que a instituicao tem para se manter ativa e quais os
avancos foram possiveis ao longo desses 23 anos de atuagdo. Foi um momento
onde eles entenderam todo o processo que a instituicdo passou para que eles
estivessem participando deste curso.

8° oficina- Musicaliza¢ao

Na oficina passada os atendidos foram avisados que deveriam escolher uma musica
para interpretar. A oficina foi iniciada rememorando os pontos principais da
interpretacdo na musica e os atendidos puderam tirar suas duvidas e se organizar
para apresentar as musicas que escolheram. Ainda nesta oficina iniciamos os
ensaios para a apresentagao na Mostra cultural.

9° oficina- Musicalizagao e preparacao para Mostra cultural

A oficina foi destinada aos ensaios para a mostra cultural da ACRF que aconteceria
na semana seguinte. Trabalhamos a musicalizacao e a expresséo facial dos alunos
através do ensaio das musicas “llarié¢” da Xuxa e “Uni, duni, t¢” do Trem da alegria.

10° oficina- Corpo Humano

A oficina foi iniciada mostrando os sinais das partes do corpo, desde 6rgados, as partes
visiveis do corpo. Para fixacao de contetudo os atendidos fizeram uma atividade para
identificar os sinais que aprenderam e escrever a palavra no portugués. Apds isso
deveriam usar uma cartolina para desenhar um corpo humano, especificando seus
orgdos externos.

11° oficina- Comidas
A oficina foi iniciada apresentando os sinais de comidas, sendo elas comidas do

cotidiano como o cuscuz, mas também algumas frutas. Apos isso os atendidos
realizaram uma atividade onde deveriam marcar com X a resposta que achavam ser a
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correta para a foto do sinal que estava sendo apresentada, ainda na atividade tinha um
caca palavras de frutas com as letras do alfabeto manual. E em um segundo momento
apos o lanche, os atendidos confeccionaram enfeites natalinos para abrilhantar a
decoragao da ACRF trazendo o toque de cada um.

Turma de criancas ouvintes atendidas na quinta pela manha:
e 1° oficina- Horarios, dias da semana, meses € anos.

Esta oficina foi destinada ao ensino dos sinais referentes aos horarios, dias da semana,
meses € ano. Para melhor entendimento por parte dos alunos foram impressos um
relogio analogico e um celular em tamanho grande para trabalhar a compreensao dos
horarios matutinos, vespertinos € noturnos trazendo também os minutos. Em um
segundo momento os atendidos aprenderam os sinais referentes aos dias da semana, os
meses do ano e também sinais referentes aos anos que se passaram, ao que estamos
agora € 0s que virdo.

e 2° oficina- Cidades, Estados e Pais

Esta oficina foi destinada ao ensino dos sinais de cidades conhecidas a exemplo de
Cruz do Esp. Santo, Santa Rita, Bayeux, Guarabira, Jodo Pessoa, entre outras. Os
atendidos também puderam aprender os sinais dos 26 Estados do Brasil e do Distrito
Federal e aprenderam ainda o sinal do nosso Pais. Para fixacao de conteudo foi usada a
brincadeira do “fui viajar”, onde cada aluno escolheu um Estado e quando alguém
fazia o sinal do Estado que a pessoa escolheu, ela deveria fazer o sinal de outro Estado,
perdia quem escolhesse um Estado que ndo tinha sido escolhido.

e 3° oficina- Setembro verde e amarelo

Nesta oficina os atendidos aprenderam sobre as tematicas que permeiam o setembro
verde e amarelo. A principio foi feita a pergunta “vocés sabem do que fala o setembro
verde? E o amarelo?” para saber o que eles entendiam sobre as teméticas e cores que
estdo presentes nesse més. Tendo em vista que o setembro verde faz alusdo a inclusio
da pessoa com deficiéncia, foi realizada uma dinamica para que os atendidos
vivenciassem na pratica alguns desafios enfrentados pelas pessoas com deficiéncia,
eles usaram vendas de TNT, tentaram conversar usando fone de ouvido com musica e
tiveram seus membros suavemente imobilizados como parte da experiéncia proposta.
Sendo o setembro amarelo o més de valorizacdo da vida, ouvi das criangas algumas
situagdes que elas passaram e como elas se sentiram diante dessas situacdes.
Conversamos para que elas pudessem entender que devem expor seus sentimentos,
contando a alguém em quem confiem e que possa ajudar nesse processo de
autocuidado. Foi proposto um momento de massagem, realizado em dupla e foi
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possivel evidenciar a importancia de cuidar de si, seja brincando, contando como se
sente, comendo algo que gosta ou indo ver algum amigo.

4° oficina- Dia do surdo

Esta oficina foi realizada em conjunto, todas as turmas de LIBRAS e também outras
turmas de atendidos da ACRF puderam estar presentes nesse momento. Foi uma
oficina realizada em comemorag¢ao ao dia do surdo que ¢ celebrado nacionalmente no
dia 26 de setembro. Nesta oficina pudemos apresentar as outras turmas o alfabeto, os
numeros € a importancia de conscientizar as pessoas sobre a existéncia dos surdos e da
Lingua Brasileira de Sinais- LIBRAS. Foi um momento de trocas significativas e
também de confraternizacao, pois as turmas de LIBRAS realizaram ao fim da oficina
um lanche coletivo.

5° oficina- Cores e sentimentos

A oficina foi iniciada com uma roda de conversa sobre os sentimentos que os
atendidos costumam sentir mais frequentemente fazendo ligagdo com os sentimentos
presentes no filme divertidamente. Eles pintaram o “potinho dos sentimentos” para
mostrar quais sentimentos aparecem mais frequentemente no cotidiano deles. Apos
esse primeiro momento eles aprenderam os sinais referentes aos sentimentos
(Alegria, tristeza, nojo, raiva, medo, ansiedade, inveja, tédio e vergonha) e também
as cores. Os atendidos utilizaram para fixagdo de conteudo a pintura do “Libras
goods” onde Leticia Vitdria (monitora de LIBRAS) escolhia uma cor e fazia o sinal
para que pintassem um desenho com aquela cor.

6° oficina- Verbos

A oficina foi iniciada apresentando o que sao verbos, sua fungdo e como podem ser
usados em diferentes contextos. Apds isso os atendidos aprenderam os sinais dos
verbos mais usados no dia a dia. Para fixagao de conteudo, cada atendido recebeu 2
frases escritas para realizar a tradugao para a Lingua Brasileira de Sinais, sendo uma
frase pequena e uma média, para que eles pudessem experimentar diferentes graus
de dificuldade. Uma das criangas atendidas sugeriu a criagdo de uma musica com os
verbos que nomeiam o que eles fazem na escola. Criaram uma musica de somente
uma estrofe que dizia “Vamos para a escola estudar, brincar, aprender, comer, pintar,
desenhar e escrever”, em seguida pedi que fizessem esta mesma estrofe em LIBRAS
e eles fizeram a traducdo muito bem.

7° oficina- Revisao
Esta oficina foi realizada para rememorar os contetdos aprendidos nos ultimos
encontros. Sendo eles: Cidades, Estados e Pais; setembro verde e amarelo; dia do

surdo; cores, sentimentos ¢ verbos.

8° oficina- Musicalizagao e Historia da ACRF
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A aula foi iniciada com uma contextualizagdo sobre a tematica da musicalizagao na
LIBRAS, os atendidos aprenderam que interpretar uma musica vai além de s6
sinalizar, é trazer o ritmo da musica para a traducao, séo caras e bocas, € utilizar
muito do 5° pardmetro da LIBRAS(expresséao facial e corporal). Em um segundo
momento os atendidos aprenderam sobre a histéria da Associagao Centro Rural de
Formacao-ACRF desde a sua criagdo no ano de 2002 em Canudos, lembrando dos
cursos ja ofertados, da luta que a instituicdo tem para se manter ativa e quais os
avancgos foram possiveis ao longo desses 23 anos de atuagéo. Foi um momento
onde eles entenderam todo o processo que a instituicdo passou para que eles
estivessem participando deste curso. As criangas também puderam ver uma
exposi¢do que aconteceu em comemoragao aos 23 anos da ACRF, contendo fotos,
videos com depoimentos, materiais produzidos pelas criangas do AEE e das oficinas
pedagdgicas, projetos que manteram/mantém a instituicdo e fardamentos que a
instituicdo ja possuiu ao longo desses anos.

9° oficina- Musicalizacao

Na oficina passada os atendidos foram avisados que deveriam escolher uma musica
para interpretar. Mas as criangas acabaram nao ensaiando nenhuma mdusica e na
hora da aula escolheram uma musica para que pudéssemos fazer a tradugao juntos
na aula mesmo. Ainda nesta oficina iniciamos os ensaios para a apresentagao na
Mostra cultural.

10° oficina- Musicalizagdo e preparagdo para Mostra cultural

A oficina foi destinada aos ensaios para a mostra cultural da ACRF que aconteceria
na semana seguinte. Trabalhamos a musicalizacdo e a expresséo facial dos alunos
através do ensaio das musicas “llarié¢” da Xuxa e “Superfantastico” de A turma do
baldo magico.

11° oficina- Corpo Humano

A oficina foi iniciada mostrando os sinais das partes do corpo, desde 6rgaos, as partes
visiveis do corpo. Para fixacao de conteudo os atendidos fizeram uma atividade para
identificar os sinais que aprenderam e escrever a palavra no portugués. Apds isso
deveriam usar uma cartolina para desenhar o sistema circulatorio do corpo.

12° oficina- Comidas

A oficina foi iniciada apresentando os sinais de comidas, sendo elas comidas do
cotidiano como o cuscuz, mas também algumas frutas. Apos isso os atendidos
realizaram uma atividade onde deveriam marcar com X a resposta que achavam ser a
correta para a foto do sinal que estava sendo apresentada, ainda na atividade tinha um
caca palavras de frutas com as letras do alfabeto manual. E em um segundo momento
apos o lanche, os atendidos confeccionaram enfeites natalinos para abrilhantar a
decoracdo da ACREF trazendo o toque de cada um.
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Turma de surdos adultos atendidos quinta a tarde:

1° oficina- Dias da semana, meses € anos

Esta oficina foi destinada ao ensino dos sinais referentes aos horarios, dias da semana,
meses e ano. Para melhor entendimento por parte dos alunos foram impressos um
relogio analogico e um celular em tamanho grande para trabalhar a compreensao dos
horarios matutinos, vespertinos e noturnos trazendo também os minutos. Em um
segundo momento os atendidos aprenderam os sinais referentes aos dias da semana, os
meses do ano e também sinais referentes aos anos que se passaram, ao que estamos
agora e os que virdo.

2° oficina- Cidades, Estados e Pais

Esta oficina foi destinada ao ensino dos sinais de cidades conhecidas a exemplo de
Cruz do Esp. Santo, Santa Rita, Bayeux, Guarabira, Jodo Pessoa, entre outras. Os
atendidos também puderam aprender os sinais dos 26 Estados do Brasil e do Distrito
Federal e aprenderam ainda o sinal do nosso Pais. Para fixacdo de conteudo e para
trabalhar a escrita de forma diferente, cada atendido escolheu 3 meses para fazer a
escrita no caderno e depois colaram barbantes coloridos para dar um alto relevo.

3° oficina- Setembro verde e amarelo

Nesta oficina os atendidos aprenderam sobre as tematicas que permeiam o setembro
verde e amarelo. A principio foi feita a pergunta “vocés sabem do que fala o setembro
verde? E o amarelo?” para saber o que eles entendiam sobre as tematicas e cores que
estdo presentes nesse més. Tendo em vista que o setembro verde faz alusdo a inclusdo
da pessoa com deficiéncia, foi realizada uma dinamica para que os atendidos
vivenciassem na pratica alguns desafios enfrentados pelas pessoas com deficiéncia,
eles usaram vendas de TNT e tiveram seus membros suavemente imobilizados como
parte da experiéncia proposta. Também foi realizada uma roda de conversa onde os
atendidos puderam expressar sentimentos e situagdes que os deixaram de alguma
forma tristes, falamos também da importancia de cuidar da saude fisica e mental.
Quebramos muitos tabus e os atendidos puderam perceber a importancia de ir a um
psicologo.

4° oficina- Dia do surdo

Esta oficina foi realizada em conjunto, todas as turmas de LIBRAS e também outras
turmas de atendidos da ACRF puderam estar presentes nesse momento. Foi uma
oficina realizada em comemorag¢ao ao dia do surdo que ¢ celebrado nacionalmente no
dia 26 de setembro. Nesta oficina pudemos apresentar as outras turmas o alfabeto, os
numeros e a importancia de conscientizar as pessoas sobre a existéncia dos surdos e da
Lingua Brasileira de Sinais- LIBRAS. Foi um momento de trocas significativas e
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também de confraternizacdo, pois as turmas de LIBRAS realizaram ao fim da oficina
um lanche coletivo.

5° oficina- Cores e sentimentos

A oficina foi iniciada com uma roda de conversa sobre os sentimentos que os
atendidos costumam sentir mais frequentemente fazendo ligagdo com os sentimentos
presentes no filme divertidamente. Apds esse primeiro momento eles escreveram as
palavras que nomeiam os sentimentos (Alegria, tristeza, nojo, raiva, medo,
ansiedade, inveja, tédio e vergonha) e também escreveram os nomes das cores. Os
atendidos utilizaram para fixagdo de conteldo a pintura do “Libras goods” onde
Leticia Vitoria (monitora de LIBRAS) escolhia uma cor e fazia o sinal para que
pintassem um desenho com aquela cor.

6° oficina- Verbos

A oficina foi iniciada apresentando o que sao verbos, sua fungédo e como podem ser
usados em diferentes contextos. Apds isso os atendidos aprenderam a escrita da
palavra dos verbos mais usados no dia a dia. Para fixacao de conteudo fomos
rememorando os sinais referentes a cada verbo escrito.

7° oficina- Revisdo de sentimentos e verbos

Esta oficina foi realizada para rememorar os conteudos aprendidos nos ultimos
encontros. Sendo eles: Cidades, Estados e Pais; setembro verde e amarelo; dia do
surdo; cores, sentimentos ¢ verbos.

8° oficina- Musicalizagao e Historia da ACRF

A aula foi iniciada com uma contextualizagdo sobre a tematica da musicalizagao na
LIBRAS, conversamos sobre o direito do surdo de ter interprete em eventos artisticos
como prevé a Lei Brasileira de Inclusdo-LBI e como reforca a Lei Estadual 12.687/23
que tras a obrigatoriedade do profissional Intérprete de LIBRAS em eventos com a
presenca de mais de 500 pessoas. Conversamos sobre a necessidade da existéncia
do 5° pardmetro da LIBRAS (expresséao facial e corporal) no contexto da
musicalizagdo. Em um segundo momento os atendidos aprenderam sobre a historia
da Associagao Centro Rural de Formacao-ACRF desde a sua criacdo no ano de 2002
em Canudos, lembrando dos cursos ja ofertados, da luta que a instituicdo tem para
se manter ativa e quais os avangos foram possiveis ao longo desses 23 anos de
atuacdo. Foi um momento onde eles entenderam todo o processo que a instituicdo
passou para que eles estivessem participando deste curso. Os surdos também
puderam ver uma exposicao que aconteceu em comemoracao aos 23 anos da ACRF,
contendo fotos, videos com depoimentos, materiais produzidos pelas criangas do
AEE e das oficinas pedagdgicas, projetos que manteram/mantém a instituicao e
fardamentos que a instituicdo ja possuiu ao longo desses anos.

9° oficina- Musicalizacao
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A oficina foi iniciada rememorando os pontos principais da interpretacao na musica e
os surdos puderam ver conteudos praticos sobre a tradugdo de musicas e opinaram
sobre a forma que algumas musicas séo interpretadas, apresentando como se
sentem quando veem uma boa interpretacdo que conseguem entender e quando a
interpretacao nao os faz entender as musicas. Ainda nesta oficina iniciamos os
ensaios para a apresentagao na Mostra cultural.

10° oficina- Musicalizagdo e preparagdo para Mostra cultural

A oficina foi destinada aos ensaios para a mostra cultural da ACRF que aconteceria
na semana seguinte. Trabalhamos a musicalizacido e a expressao facial dos alunos

através do ensaio das musicas “llarié” da Xuxa; “Uni, duni, t&” do Trem da alegria e
“Superfantastico” de A turma do baldo magico.

11° oficina- Decoragao de Natal

A oficina foi dedicada a confec¢do de enfeites natalinos para abrilhantar a decoracao
da ACREF trazendo o toque de cada um.

OBJETIVO DAS ATIVIDADES:

Estimular o aprendizado dos ouvintes em relagdo a LIBRAS.

Possibilitar a comunicacao entre surdos e ouvintes.

Criar um ambiente acolhedor onde todos os atendidos se sintam a vontade.
Fortalecer a autonomia dos surdos.

Criar situagdes de aprendizagem que possibilitem a criagdo de vinculos.
Quebrar estigmas/tabus.

Conhecer outra cultura.

METODOLOGIA UTILIZADA DURANTE AS AULAS:

As aulas s3o pensadas para que o ladico e a participagdo dos atendidos sejam a parte principal,
sendo assim a metodologia utilizada € a ativa, que possibilita que o atendido seja o centro do
processo.

RECURSOS DIDATICOS UTILIZADOS:
Folha A4, impressora, caderno, caneta, lapis, borracha, cola, notebook, caixa de som,
datashow, recursos on-line para impressao e videos do youtube.

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A EQUIPE? QUAIS?

Reunides de equipe
Ao longo do trimestre foram realizadas reunides de equipe e reunides pedagdgicas para

que pudéssemos alinhar nossas praticas, pensar a organiza¢ao das aulas e para preparar
a programagao de eventos.
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Recepc¢do das criangas da creche

No dia 19/09/2025 recebi junto com o coordenador administrativo as criangas da
creche Helena Pessoa para que pudessem conhecer os espagos da ACRF. Na visita as
criancas puderam brincar bastante, conversamos sobre a natureza e plantamos uma
arvore como gesto simbdlico de cuidado com a natureza.

Show de prémios

No més de Setembro os funcionarios da instituigdo se uniram para realizar as vendas
das rifas para o show de prémios que aconteceu dia 19/09. O show de prémios ¢ uma
das formas de captagao de recursos da instituigao.

Trilha beneficente

No dia 21/09/2025 foi realizada a trilha beneficente da ACRF. Contamos com o apoio
do grupo Jovens ECO PB para melhor organizar o percurso e nos auxiliar no cuidado
com as pessoas tendo em vista que so se deve entrar na mata com um grupo
preparado.

Momento sobre o Setembro azul

No dia 30/09/2025 pude conduzir junto com Denys, Leticia Vitdria a mais algumas
intérpretes um momento realizado na Escola do Campo Sementes e Mudas em alusdo
ao Setembro azul, onde pudemos levar de forma ludica e leve a importancia da
LIBRAS para a comunicagao entre surdos e ouvintes.

Tardezinha recreativa

No més das criancas realizamos a tardezinha recreativa com os alunos da escola
Primeiros Passos. Onde as criangas puderam fazer pinturas faciais, brincar no espaco
da brinquedoteca, ver o ledo, lanchar, tomar banho de mangueira e fazer brincadeiras
que usam o corpo.

Festa das criangas

No dia 25/10/2025 foi realizada a festa das criangas em parceria com a SERCON, onde
pude junto a outros funcionarios contribuir na organizag¢ao do espago para a realizacao
da festa.

9° Mostra cultural e literaria

No inicio do més de novembro foi realizada a 9° Mostra Cultural e Literaria da ACRF

tendo como tema “Era uma vez... nossa infancia. Contar, cantar e brincar tecendo
memorias em familia”.
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Jantar beneficente

No dia 15/11/2025 foi realizado o jantar beneficente da ACRF que tinha o intuito de
captar recursos € comemorar os 23 anos de atuagdo da instituicao.

Reunido com as familias
No dia 02/12/2025 aconteceu a reunido das familias que foi divida em dois momentos
sendo o inicial com todos e o segundo momento individual entre professores e

responsaveis.

Entrega dos certificados

No dia 04/12/2025 foi realizada a entrega dos certificados dos alunos de LIBRAS L1 e
L2. Foi realizada a cerimonia de entrega dos certificados e ao fim um lanche coletivo.

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A FAMILIA? QUAIS?

Reunido com responsavel

No dia 21/10/2025 foi realizada uma reunido com a responsavel de um atendido para
relatar um episodio acontecido na semana que havia se passado.

PARTICIPOU, EM NOME DA ACRF, DE ALGUMA ARTICULACAO EM REDE
(CONSELHOS, SECRETARIAS, COMUNIDADES, EVENTOS E ETC.)?

Encontro com maes atipicas na Escola Municipal Antonio Virginio Cabral

Na tarde do dia 19/11/2025 pude participar de um momento junto as maes atipicas de
criangas que estudam na Escola Antonio Virginio, onde o foco foi mostrar a
importancia do autocuidado. A agdo foi realizada em parceria com a prefeitura por
meio das secretarias e faz parte das acdes realizadas pela adesdo ao selo UNICEF.

RESULTADO E DESAFIOS

QUAIS FORAM OS PRINCIPAIS RESULTADOS ALCANCADOS PELOS
BENEFICIARIOS AO LONGO DO TRIMESTRE?

Assiduidade por parte dos alunos
Melhora no processo de socializagdo
Destreza e maior rapidez ao realizar os sinais

74



CIDADE |if AVANGA 7

QUAIS FORAM OS PRINCIPAIS DESAFIOS VIVENCIADOS AO LONGO DO
TRIMESTRE?

e (Conversas paralelas
e Desmotivacdo por parte de alguns alunos

QUAIS SAO AS SUGESTOES DE ENCAMINHAMENTOS PARA A SUPERACAO
DESSES DESAFIOS?

Foram realizadas conversas com os alunos e alguns combinados sobre as regras da sala para
melhorar os desafios acima apresentados.

ANEXOS

Encontro com maes

atipicas na Escola
setembro azul na Escola primeiros passos Municipal Anténio Virginio
Cabral

Momento sobre o Tarde recreativa com os alunos da

escola do campo

Reunido de equipe Oficina sobre a histéria da ACRF
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Oficina sobre as partes do corpo humano

Oficina sobre a consciéncia negra

Entrega dos certificados e conclusio das

turmas do segundo semestre de 2025

Léticia Alves dos Santos

Educadora de LIBRAS

Reunido com os pais
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ASSOCIACAO CENTRO RURAL DE FORMACAO - ACRF
CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - CAE

RELATORIO TRIMESTRAL 2025

PERIODO DE REFERENCIA DO RELATORIO: Setembro a Dezembro

PROJETO DO QUAL FAZ PARTE: Amigos da Italia

TIPO DE ATENDIMENTO: Oficinas Pedagbgicas.

PROFISSIONAL RESPONSAVEL: Jailma da Silva Mendes.

DIAS E HORARIOS DE ATENDIMENTO: Atendimentos realizados todas as tercas e
quintas das 08:00h as 16:00h.

QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS ATIVOS: 34 beneficidrios ativos.

QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS DESISTENTES: Nio ha desisténcia.

PRINCIPAIS JUSTIFICATIVAS PARA DESISTENCIA:

PERFIL GERAL DOS BENEFICIARIOS: Criangas e adolescentes com deficiéncia e na

sua maioria apresentam dificuldades em ritmo abaixo do processo de desenvolvimento de

aprendizagem, com queixas especificas de professores que os acompanham em rotina
escolar regular.
QUANTAS OFICINAS FORAM REALIZADAS POR TURNO AO LONGO DO

TRIMESTRE?

o Foram realizadas 26 oficinas referentes ao turno da manha e 26 oficinas referentes ao
turno da tarde. Oficinas referentes as oficinas iniciais do dia 02/09 ao dia 04/12.

e Observagdo: as atividades coletivas, dias de planejamentos e formagoes ndo fizeram
parte da contagem referente as oficinas diretamente enquanto atendimentos/aulas com
as criancas e adolescentes.

QUAIS FORAM AS PRINCIPAIS ATIVIDADES/ACOES REALIZADAS AO LONGO

DO TRIMESTRE?

e Reunido com a equipe;

e Atendimentos semanais;

e Trilha Beneficente:
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Show de prémios:

Setembro das Cores;

Alusdo ao dia das criangas, com brincadeiras e caga ao tesouro no bosque;
Festa das criangas;

Comemoragao ao aniversario do CRF;

Mostra Cultural,;

Jantar Beneficente;

Formacao para elaboracao de projetos para captagao de recursos para a ACRF;
Agao de autocuidado com as maes atipicas da Escola Antonio Virginio Cabral;
Reunido com as familias;

Culminancia e Auto de Natal da ACRF, equipe e familia;

Avaliagdo equipe e adolescentes de protagonismo junto com a REMAR;

Confraternizagdo da equipe ACRF;

OFICINAS REALIZADAS COM OS ATENDIDOS:

9.

Principio alfabético;

Escrita e assimilacdo de palavras com silabas simples e complexas;

Leitura e interpretacdo com base nos livros: Grdozinho de Areia, Pindquio e O
Passarinho;

Estimulando o raciocinio l6gico por meio do jogo sudoku;

Desenvolvendo, ampliando e estimulando o conhecimento voltado para leitura e
formagdo de palavras, raciocinio logico, atengdo e concentragdo com a utilizacdo de
jogos especificos;

Estimulando o processo criativo por meio da dobradura de uma borboleta;

Setembro das cores: enfatizando a alusao ao Setembro Amarelo e Azul, referente a
valorizacao da vida e a conscientizacdo e respeito a pessoa com surdez.

Escolha um Livro: ampliando o gosto pela leitura por meio da autonomia e
espontaneidade de folhear um livro;

Emocgoes em Libras com Tia Leticia;

10. O corpo humano em Libras com Tia Leticia;
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Leitura e percepcao da escrita de palavras complexas;

Leitura e interpretacao por meio de rimas, com referencia no poema: Hoje ¢ domingo;
Formacao de palavras simples e complexas, das dissilabas, as polissilabas com a
utilizacdo do alfabeto movel;

Uso do diciondrio: entendendo o uso e manuseio de um diciondrio, significados e a
importancia de utilizar um diciondrio;

Alusio ao Aniversario do CRF;

Constru¢do do Poema coletivo para apresentagao na Mostra Cultural;

Utilizagdo de jogos ampliando calculo mental, raciocinio logico, percep¢do visual,
atencao e concentracao;

Alusao ao dia da Consciéncia Negra junto com a turma do AEE da Tia Tatiana;

Alusao ao verdadeiro significado natalino;

Culminancia com as turmas das Oficinas manh3 e tarde.

OBJETIVO DAS ATIVIDADES:

1.

Aprimorar o processo de identificacdo dos valores sonoros nas iniciais de palavras,
identificando, discriminando ¢ nomeando cada letra assim também relacionando aos
nomes de figuras;

Estimular a leitura de palavras simples e complexas por meio da formacao de palavras
com as jungoes silabicas;

Desenvolver, estimular e aprimorar o gosto pela leitura e interpretagdo, ampliando o
entendimento ao escutar € percepcao;

Estimular a memoria de trabalho e pensamento rapido por meio da resolu¢ao do jogo
sudoku;

Integrar jogos na proposta pedagodgica, estimulando uma execugdo e resolucdo das
atividades com mais desenvoltura envolvendo leitura, formagao de palavras, raciocinio
logico, atencao e concentragao;

Estimular e fortalecer a coordenagao motora fina, a criatividade e imaginagao por meio
da criagcdo de uma borboleta utilizando a dobradura;

Conscientizar de forma ludica e prazerosa por meio de atividades propostas, didlogo e

roda de conversa as tematicas abordadas;
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Promover a autonomia e espontaneidade, gosto pela leitura, ao escolher um livro e
dividir a leitura com familiares;

Propiciar o conhecimento da Libras a partir do aprendizado dos sinais voltados para
expressar as emogoes;

Propiciar o conhecimento da Libras a partir do aprendizado dos sinais voltados para o
Corpo Humano;

Identificar e realizar a leitura de palavras complexas no caga-palavras;

Assimilar valores sonoros e por meio da leitura mediada relacionar palavras
completando o texto com rimas correspondentes;

Utilizar o alfabeto movel para formular palavras tanto com mediagdo, quanto com
espontaneidade;

Compreender a importancia do uso do diciondrio, assim como a consulta para davidas
da escrita e significados de palavras;

Confeccionar coletivamente um painel referente ao simbolo do CRF por meio do
mosaico, assim como quebra-cabegas com fotos dos atendimentos realizados no centro;
Ampliar a criatividade, pensamento logico e interpretagdo por meio da construgdo
coletiva de um poema para ser apresentado na Mostra Cultural;

Explorar com mediagdo, jogos especificos desenvolvendo e estimulando as areas
propostas;

Conscientizar sobre a importancia do respeito, percebendo o outro como ser
independente da cor, dialogando e fortalecendo a quebra de racismo e preconceito;
Criar uma oficina natalina, proporcionando momento de didlogo e confec¢cdo de
recursos representando o verdadeiro significado natalino;

Vivenciar e confraternizar entre os alunos um momento de encerramento com muita

alegria, didlogo e coletividade.

METODOLOGIA UTILIZADA DURANTE AS AULAS:

1.

Utilizagdo de fichas com palavras espalhadas pela sala identificando as iniciais das
palavras e relacionando as figuras, e também preenchendo cartelas colando letra por

letra correspondentes, observando a inicial ¢ formando palavras;
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Recortando silabas formado por meio da colagem o maior nimero de palavras possiveis
ao ser lido e mediado pela educadora;

Realizou-se uma leitura coletiva mediada pela educadora, foi feita a interpretacio oral
instigando o posicionamento de cada aluno com base a leitura, apds foi realizada um
desenho representando sua interpretagdo e sendo exposto na sala;

A atividade foi realizada em grupo, porém cada um auxiliando na resolucdo de cada
colega, estimulando a parceria e socializacao e tomadas de decisoes;

Utilizou-se varios jogos como quebra-cabeca com figuras, com letras, assim como
pranchas com figuras para formagao de palavras de acordo com cada figura exposta,
processo de leitura e assimilag¢do estimulando areas especificas citadas;

Atividade criativa manuseando e observando o ritmo enquanto coordenagdo e
criatividade por meio da dobradura formando uma borboleta;

Uma aula dinamica e prazerosa levando conhecimento enquanto inclusdo,
acessibilidade e valoriza¢do do viver, realizando uma atividade preenchendo com a
mediacdo da educadora, palavras de otimismo dentro de lampadas refletindo sobre a
importancia de ter alguém como luz quando ndo se sentir bem, assim também uma
parceria e conhecimento da professora de Libras, tia Leticia, levando a importancia da
Libras enquanto comunicacdo para a pessoa surda e ensinando alguns sinais para a
turma;

Atividade realizada a partir da escolha de um livro, folhear e se identificar na escolha,
reproduzindo a capa do livro por meio do desenho, como forma de memorizar e
identificar o livro em quaisquer lugares que especificos (livrarias, escolas, bibliotecas),
um momento com leitura coletiva, mas também todos levaram o livro para casa
ampliando o processo de estimulo para leitura no dmbito familiar;

Aula coletiva com a turma da professora, Tia Leticia, ensinando alguns sinais referentes
as emogdes assim como atividades propostas, estimulando o acesso a Libras de forma
prazerosa;

Aula coletiva com a turma da professora, Tia Leticia, ensinando alguns sinais referentes
ao corpo humano assim como atividades propostas, estimulando o acesso a Libras de

forma prazerosa, identificando cada parte do corpo humano nomeando em Libras, assim
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como identificando figuras e copiando com a mediacdo da professora observando na
figura;

Utilizagdo de um caca-palavras identificando e realizando a leitura mediada e
assimilando com coeréncia;

Leitura mediada, por meio do Pema: Hoje ¢ domingo, percebendo o contexto do texto,
e identificando copiando e escrevendo palavras formando as rimas correspondentes;
Utilizagao do alfabeto movel formulando palavras especificas a partir da quantidade de
silabas, mediada pela educadora;

Atividade em dupla, manuseando o dicionario e entendo com identifica cada palavra,
identificando palavras especificas e copiando significados, dialogando coletivamente
com o entendimento de cada significado identificado;

Atividade executada junto com a turma da educadora, tia Tatiana, confeccionando por
meio do mosaico, colando pecinha por pecinha em EVA, formando o simbolo atual de
referencia ao CRF, assim como encaixando pegas de quebra-cabeg¢a e formando
algumas fotos de atendimentos realizados, ap6s expondo formando um lindo painel
para visitagao;

Atividade totalmente coletiva, na qual as turmas da manha e da tarde das Oficinas
criaram um poema, contextualizado ao tema da Mostra Cultural, foi criado o tema
e cada turma o verso do poema, apos foi copiado por cada aluno os versos e
também representando por meio do desenho;

Utilizacao de jogos voltados principalmente para questdes exatas, raciocinar,
calcular, pensar e concentrar-se, o tangram, bingo da adicdo, bingo numérico,
dominé da adicio, domino jogo coletivo percebendo valores e posi¢ao, compare as
cores e pinte igual, o aluno observava o desenho e tentava alcancar o possivel da
pintura exposta, observacio de percepcao visual;

Atividade coletiva com a educadora, Tia Tatiana, conscientizando a importancia
do respeito e igualdade racial, dialogando e levando o conhecimento de influéncias
brasileiras na luta da igualdade racial, citando Zumbi dos Palmares, Dandara e
refletindo alcances e continuidade da busca de direitos, expondo as historias por

meio de videos e também filme como: O mundo de Karma levando uma linguagem
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mais atual, refletindo temas abordados no filme como reflexao sobre o bullying vividos

com as pessoas negras, devido cabelos, a propria cor, pontos que refletimos e
conscientizamos sobre o respeito, um momento espontaneo;

Confecg¢do natalina realizando um bobbie goods com personagens natalinos para serem
coloridos, cada aluno recortando ¢ montando pagina por pagina, um lapbook também
cada aluno montando cada etapa, na qual envolvia o processo de escrita do
entendimento do verdadeiro significado natalino, personagens para contacao de historia
representando o verdadeiro significado natalino, assim como escrevendo palavras que
representavam para si o Natal, etapas para formar o lapbook, jogo da memoria natalino,
assim como estimulando o processo criativo criando também um presépio por meio da
dobradura;

Encerrando o ciclo de atividades realizamos uma culminincia coletiva, reunindo os
alunos em horarios especificos, na qual cada familia compartilhando com o lanche que
cada crianca/adolescente gostavam principalmente, tornando um momento de

despedida, mas de muita parceria e gratidao.

RECURSOS DIDATICOS UTILIZADOS:

Folhas A4;

Lapis grafite;

Giz de cera;

Papel cartdo;

EVA colorido;
Tesouras;

Borrachas;

Cordio;

Projetor;

Notebook;

Impressora;

Jogo domino da adigdo;
Jogo bingo das palavras;
Jogo dominé da adi¢ao;
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o Lapis de pintar de madeira;

e (Cola branca e isopor;

o Pistola e bastdo de cola quente;

o Fita adesiva;

e Livros paradidaticos: Graozinho de Areia, Pindquio, O Passarinho;

e Jogo quebra-cabeca alfabético;

e Jogo primeiras leitura;

¢ Dicionario;

o Alfabeto mével em EVA;

e Livro: O corpo humano utilizado na aula de Libras;

o Jogo tangram,;

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A EQUIPE? QUAIS?

e Reunides de alinhamento para realizagdes de propostas do més;

e Show de prémios, proposta para arrecadacdo de custos para a ACRF;

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A FAMILIA? QUAIS?

e Reunido com as familias coletiva e individual, com orientagdes necessarias para busca
de um melhor acompanhamento favorecendo o processo de desenvolvimento de
aprendizagem de cada crianga e adolescente;

e Auto de Natal momento de finalizagdo enquanto equipe familias e atendidos do centro.

PARTICIPOU, EM NOME DA ACRF, DE ALGUMA ARTICULACAO EM REDE

(CONSELHOS, SECRETARIAS, COMUNIDADES, EVENTOS E ETC.)?

Participamos de um momento de autocuidado com as maes atipicas da Escola Antdnio

Virginio Cabral, foi uma tarde com muito dialogo, movimento e espontaneidade para

expressar sentimentos.

QUAIS FORAM OS PRINCIPAIS RESULTADOS ALCANCADOS PELOS
BENEFICIARIOS AO LONGO DO TRIMESTRE?
e Participagdo, socializacdo e interacdo das criangas, assim como envolvimento na

realizagao das atividades propostas;
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e Abertura e confianga das familias para sanar dividas e orientagdes para cuidados com
seus filhos;

e Gosto dos alunos em querer esta presente enquanto assiduidade nas oficinas;

o Entendimento das regras de convivéncia tanto na sala e espaco, acaba se tornando ndo
algo cobrado, mas aprendido e percebido de quem faz parte do centro;

e Relato da mae de Davi sobre o gosto de realizar atividades envolvendo matematica, é
algo prazeroso, pois Davi precisa constantemente de estimulos pelos quais faga com
que ele entenda a importancia da escola e quando a mae relata que tem visto resultado
¢ gratificante para todos;

e A espontaneidade de Helena enquanto posicionamento na turma, didlogo, e realizagdo
de atividades;

e O comportamento de Cauanderson, entendo os limites do outro e o seu enquanto
socializa¢ao, foi muito desafiador no inicio das oficinas, mas finalizamos com o aluno
com mais consciéncia das suas atitudes;

o Paulo copiando seu primeiro nome e entendendo que a escrita do seu nome inicia com
a consoante P, P de Paulo.

QUAIS FORAM OS PRINCIPAIS DESAFIOS VIVENCIADOS AO LONGO DO

TRIMESTRE?

e Osniveis de aprendizagem, alguns alunos com muita dificuldade de aprendizagem, ndo
realizam a escrita do nome proprio, nao faz céalculo simples de adi¢do, e com isso 0
processo da realizacdo das atividades de fato seguem ritmos diferentes, infelizmente
uma demanda que necessita de um olhar mutuo, familia, escola e os quais estejam
envolvidos para que certas dificuldades existentes sejam sanadas;

e Didlogo com professores, ndo ocorrendo, acredito que seria viavel pois € escutado
insatisfacdo dos alunos enquanto atitudes de alguns professores, muita impaciéncia,
fazendo com que o gosto de frequentar a escola ndo exista;

e Alunos que apresentaram auséncias como: Isabela, lan Vitor foi uma tnica vez, mas
seu atendimento ¢ necessario uma equipe multidisciplinar clinica para o momento, no
dia em que o aluno compareceu, ficou pouquissimo tempo em sala, necessitando de

uma maior atencio enquanto comportamento, correndo pelos espacos e saindo
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constantemente da sala, foi dada toda aten¢do, mas suportou até seu limite possivel,
assim como Alice Sophia, Thauany e Artur Guedes, que nunca compareceu, mas a vaga
continuou desde sempre, pois a familia comunicava sempre sua ida e terminamos com
sua auséncia;

Nao tivemos o estudo de caso, momento necessario de articularmos demandas e buscar

solugoes.

QUAIS SAO AS SUGESTOES DE ENCAMINHAMENTOS PARA A SUPERACAO
DESSES DESAFIOS?

Dialogar com a familia sobre situagdes nas quais o processo de aprendizagem esteja
com muito atraso, assim como as escolas;

Comunica¢ao com profissionais da escola regular, para entender questdes que estejam
dificultando avangos, principalmente comportamentais;

Kiara ¢ publico para Arte Cénica, cidadania, que seja além das Oficinas, assim como
Gabriel, o mesmo precisa ter atitudes, desenvoltura, e importante dialogar sobre isso
com a mae e principalmente com o pai;

Davi Fernandes ¢ publico para o AEE, precisa desenvolver questdes relacionadas ao

tempo e espago, para isso necessita de uma aten¢do individual, enquanto centro para

dar continuidade € o viavel,;
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ASSOCIACAO CENTRO RURAL DE FORMACAO-ACRF
CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO-CAE

RELATORIO BIMESTRAL 2025

DADOS DO ATENDIMENTO

Projeto ao qual faz parte: Projeto sustentavel da ACRF no Centro Atendimento

Especializado (CAE) no qual atende criancas e adolescentes neurodivergentes ou que

apresentam dificuldade de aprendizagem.

Tipo de Atendimento: Atendimento Educacional Especializado (AEE).

Profissional Responsavel: Tatiana Fernandes dos Santos

Dias e Horario de Atendimentos: Atendimentos semanais nas tercas-feiras as quartas-feiras
das 8h as 11h e a tarde das 13h as 16h.

Perfil Geral dos beneficiarios: Criangas e adolescentes que apresentam alguma deficiéncia
do neurodesenvolvimento, residentes no municipio de Cruz do Espirito Santo-PB.

Numeros de beneficiarios Ativos: Atendimento semanal a 22 criancas e adolescentes.

Numero de desisténcias/desligado: Yuri Samuel foi desligado porque mudou-se para outra
cidade; Samuel foi desligado devido a falta excessiva; Helene foi desligada devido falta
excessiva; Davi migrou para oficinas ladicas; Enzo Gabriel foi desligado devido faltas;
Adryan e Adryel migraram para oficinas ludicas.

Principais justificativas de desisténcias:

Faltas excessivas.

DADOS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Quantas oficinas realizou por turno ao longo do bimestre?

Foi realizada cerca de 60 oficinas neste periodo.

Quais as principais atividades/a¢des foram realizadas ao longo do bimestre:
¢ Atendimentos;
e Reunides com a equipe;
e Jantar Beneficente dos 23 anos da ACRF;
e IX Mostra Cultural;
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e Formacdo com maes atipicas da escola municipal de Cruz do Espirito Santo;
e Reunido com os pais e responsaveis;
e Culminancia Natalina;

Oficinas realizadas com os atendidos:

LAPIS DA LEITURA

Lapis da Leitura
Objetivo: Estimular a fluéncia leitora e interpretagao literal das frases
M¢étodo: Estojo com frases curtas e imagens para a leitura e interpretacao

LAPIS DA LEITURA

Operacao com dedos

Objetivo

Estimular habilidades em aritmética utilizando os dedos para realizar as somas

Meétodo

Fichas com imagens de maos para que eles pudessem identificar a quantidade de dedos e
realizar as somas.

OPERACAO COM DEDOS

Entonagao leitora

Objetivo: Estimular as habilidades leitoras de modo a respeitar as diferentes formas de
entonacao.

Método: Fichas com frases afirmativas, exclamativas e interrogativas.

ENTONACAO DE FRASES

Mosaico Acrf

Objetivo: Construir em conjunto uma logo da ACRF em textura de mosaico

Conscientizar os atendidos acerca da historia do centro

Método: Exposicao de video do crf para mediar dialogos acerca da histéria do centro e
construcao do painel com a logo em mosaico.

ALFABETO DIVERTIDO

Atividade no qual aborda a escrita bastao das letras do alfabeto
EFOILP10 (nomear e recitar o alfabeto), EFO1LPO05 (reconhecer o sistema de escrita

alfabética) e EFO1LP04 (distinguir letras de outros sinais graficos).
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Objetivo: Estimular a aprendizagem do alfabeto

Construir repertorio acerca dos sinais graficos.

Método: Fichas com letras em bastdo para que os atendidos fizessem os tracejados.

IX Mostra Cultural e Literaria

Tema: Era uma vez, nossa infancia: Contar, Cantar e Brincar, tecendo memorias em familia.

Dia da Consciéncia Negra

Atividade acerca do dia da consciéncia negra no qual foi enfatizado personalidades
importantes na luta racial no Brasil de modo que os atendidos possam construir
repertorios sob novas perspectivas. Desse modo, trouxemos personagens como Luiz
Gama, Zumbi dos Palmares, Dandara.

Tren6 das vogais

Objetivo: Estimular habilidades de identificagcdo das vogais

Estimular habilidades de aliteragdo com vogais.

Meétodo: Fichas com trend para serem preenchidas de caixas de presentes com imagens que
iniciavam com as vogais correspondentes.

Reunido das Familias e Responsaveis

Foi realizada uma dindmica com intuito que todos desejassem coisas positivas ao outro para
que o didlogo iniciou-se de forma leve e descontraida.

No segundo momento o diretor Ivanildo fez uma fala pontuando alguns aspectos importantes
acerca do ano letivo.

Ap6s foi compartilhado com os responsaveis um retorno das acdes, impactos e
sustentabilidades para que a transparéncia seja feita para os familiares dos atendidos.

Finalizamos com o momento em cada sala com as respectivas educadoras para dar um
retorno dos atendimentos feitos ao longo do ano.

Participou de alguma articulacao junto a equipe? Quais?

Sim. Foi realizado um jantar beneficente em prol do projeto sustentavel em alusao aos 23
anos da ACRF.

Participou de alguma articulagdo junto a familia? Quais?

Reunido com os pais e responsaveis.
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Participou em nome da ACRF de alguma articulacio em Rede (Conselhos, Secretarias,
comunidades, eventos)?

Realizamos uma formagado com as familias numa escola municipal com a tematica voltada
para o autocuidado.

Quais os principais resultados alcancados pelos beneficiarios ao longo do trimestre?

Habilidades que sdo preditoras da leitura apresentaram uma melhora.

Atendidos mais engajados.

Familia mais participativa e motivada a estarem presentes € ativas no processo de

aprendizagens dos filhos, sempre perguntando como eles se comportam em atendimento.

Aumento da capacidade de identificacao de formas geométricas.
Maior dominio das habilidades aritméticas.

Maior socializagdo com seus pares etarios € com a educadora.
Maior dominio motor.

Habilidades da escrita dos seus nomes.

Aumento de repertério de palavras.

Aumento de compreensao leitora.

Ampliagdo na escrita livre de palavras.

Quais os principais desafios vivenciados ao longo do bimestre?
Construir uma progressao de atividades aos atendidos que nao sao assiduos.
Quais as sugestdes de encaminhamentos para melhoria de tais desafios?

Buscou-se engajar os atendidos e enfatizar a importancia dos atendimentos aos pais.

Apresente neste relatorio até 10 FOTOS de atividades desenvolvidas ao longo do

trimestre:
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ASSOCIACAO CENTRO RURAL DE FORMACAO - ACRF
CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - CAE

RELATORIO BIMESTRAL 2025

DADOS DO ATENDIMENTO:

PERIODO DE REFERENCIA DO RELATORIO: De setembro a novembro de 2025
PROJETO DO QUAL FAZ PARTE: Projeto CRF CAE 2025 Inclusdo
PROFISSIONAL RESPONSAVEL: Maurina Félix dos Santos

DIAS E HORARIOS DE TRABALHO PRESTADO: De segunda a sexta das
07:30min. as 15:30min.

QUAIS FORAM AS PRINCIPAIS TAREFAS QUE VOCE REALIZOU NESSE
PE-RIODO?

Durante o periodo avaliado, realizei diversas atividades voltadas a manutengdo e
organizacdo do ambiente, bem como ao apoio operacional em eventos. Entre as
principais tarefas desempenhadas, destacam-se a limpeza e conservacdo de espagos
internos e externos, incluindo higienizacao, varri¢do, retirada de residuos e manutencao
das areas comuns. Também efetuei a organizacdo de ambientes, arrumando salas,
ajustando a disposicdo do mobilidrio conforme a necessidade das atividades e
controlando a reposicdo de materiais. Além disso, prestei suporte em eventos e
atividades institucionais, auxiliando na preparagdo dos espagos, na montagem e
desmontagem de equipamentos e na organiza¢do dos materiais de apoio.

EM QUAIS AMBIENTES VOCE COSTUMA ATUAR COM MAIS
FREQUENCIA?

Costumo atuar com maior frequéncia em ambientes que demandam atengdo constante
como as salas de aula, banheiros, refeitorio e cozinha, patio. Esses locais constituem a
maior parte das minhas rotinas de trabalho ao longo do periodo.

HOUVE ALGUMA TAREFA DIFERENTE OU ESPECIAL DURANTE ESSE
PER{-ODO? QUAL?
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Sim. Durante esse periodo, houve a realizagdo de tarefas diferenciadas, especialmente
relacionadas ao apoio em eventos e festividades como dia das criangas, jantar
beneficente, mostra cultural.

OS MATERIAIS DE LIMPEZA ESTAVAM DISPONIVEIS EM QUANTIDADE
E QUALIDADE SUFICIENTES?

Sim!

Agua sanitaria, sabao em po, desinfetante, veja, lustra moveis, amaciante, luvas e sacos
de lixos.

TEVE FALTA OU ATRASO NA REPOSICAO DE ALGUM MATERIAL? QUAL?
Nio.

OCORRENCIAS:

Nao se aplica

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A EQUIPE? QUAIS?
Sim, reunides e eventos.

QUAIS FORAM OS PRINCIPAIS DESAFIOS VIVENCIADOS AO LONGO DO
TRIMESTRE?

Manter os ambientes sempre limpos e organizados: especialmente em periodos de maior
circulagdo de pessoas, exigindo mais frequéncia de limpeza.

QUAIS SAO AS SUGESTOES DE ENCAMINHAMENTOS PARA A
SUPERACAO DESSES DESAFIOS?

Planejar apoio extra em semanas de maior movimento, como eventos, reunides ou

atividades pedagdgicas especiais.
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ASSOCIACAO CENTRO RURAL DE FORMACAO - ACRF
CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - CAE
RELATORIO BIMESTRAL 2025

DADOS DO ATENDIMENTO

PERIODO DE REFERENCIA DO RELATORIO: setembro a novembro de 2025.

PROJETO DO QUAL FAZ PARTE: CRF CAE 2025 PROFISSIONAL

RESPONSAVEL: Maria José dos Santos

DIAS E HORARIOS DE TRABALHO PRESTADO: De segunda a sexta das 8h as
16h.

QUANTAS REFEICOES SAO PREPARADAS POR DIA:

Durante o trimestre analisado, o setor manteve um fluxo regular de produ¢do, com a

pre-paragdo de aproximadamente trés refeicoes por dia. A organizacao das

refeigdesseguiu a rotina estabelecida pela institui¢do, contemplando inicialmente um

lanche destinado aos alunos atendidos no periodo da manha, seguido da producao do

almoco voltado aos pro-fissionais que atuam diariamente na unidade, e finalizando com

o preparo de um lanche para os atendidos no periodo da tarde. Essa estrutura visa

atender de maneira equilibrada as necessidades nutricionais dos diferentes publicos ao

longo do dia, garantindo tanto o suporte as atividades pedagogicas quanto o bem-estar

dos profissionais.

QUAL E A MEDIA DE ALUNOS BENEFICIADOS POR DIA?

A média de atendimento didrio foi de aproximadamente 60 beneficiados, distribuidos
entre os turnos da manha e da tarde. Esse quantitativo demonstra a relevancia do
Servico de alimentagdo como apoio direto as atividades educacionais e ao
desenvolvimento dos alu-nos. A regularidade na oferta das refei¢des contribui para a
permanéncia e participacdo dos atendidos nas atividades propostas, além de
proporcionar melhores condi¢des para o desempenho escolar. A manutengdo dessa
média diéria reforca a importancia da organi-zagao logistica e da aten¢do aos processos
de preparo e distribui¢do dos alimentos, bem como o compromisso da equipe em
atender com qualidade cada usuario do servigo.

QUANTAS REFEICOES FORAM SERVIDAS NO TOTAL NESTE PERIODO?
Ao longo do trimestre, foram servidas aproximadamente 175 refei¢des, considerando
to-das as etapas de atendimento realizadas no periodo. Esse quantitativo reflete a
regulari-dade das atividades do setor de alimenta¢do e o compromisso em atender de
forma con-tinua as demandas diarias da instituicao.

QUAIS OS PRINCIPAIS PUBLICOS ATENDIDOS?

O servigo de alimentagdo contemplou diferentes segmentos da comunidade
institucional. O publico beneficiado é composto por alunos atendidos nos turnos da
manha e da tarde, professores responsaveis pelas atividades pedagdgicas e demais
membros da equipe téc-nica e administrativa. A diversidade do publico atendido
evidencia a importancia do setor para o funcionamento global da instituicdo,
contribuindo para o bem-estar e o suporte as atividades educativas.
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OCORRENCIAS:

Durante o trimestre, foi registrada apenas uma ocorréncia corriqueira relevante no setor
de alimentacdo. Em determinado momento, houve a falta de gés, o que poderia compro-
meter o preparo das refeicdes. No entanto, a situag¢do foi rapidamente identificada pela
equipe, e a substitui¢do do botijdo foi realizada de forma imediata, garantindo a
continui-dade das atividades sem prejuizos significativos aos atendidos.

ALGUM EQUIPAMENTO OU MATERIAL PRECISOU DE MANUTENCAO
OU SUBSTITUICAO?

No periodo analisado, foi necessaria a substituicdo do gas em duas ocasides, medida
es-sencial para assegurar o funcionamento adequado dos equipamentos utilizados no
preparo das refei¢cdes. As trocas ocorreram de forma planejada e eficiente, permitindo
que todas as etapas de producao alimentar fossem mantidas dentro da normalidade. A
atencdo cons-tante as condi¢cdes de uso dos materiais demonstra o compromisso da
equipe com a qua-lidade e a seguranca dos servigos oferecidos.

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A EQUIPE? QUAIS?
Entre as principais atividades, destacam-se a realizacdo de reunides periodicas,
voltadas ao alinhamento das demandas e ao planejamento das agdes internas; a
participagdo nos momentos de planejamento, fundamentais para a organizacao das
atividades pedagogicas e operacionais; € o envolvimento na venda de rifas destinadas
ao show de prémios, con-tribuindo para a mobilizagao e o fortalecimento das iniciativas
institucionais.

Além disso, houve participacdo direta na organizacao e execugao da 9* Mostra Cultural
e Literaria, evento de grande relevancia para a comunidade escolar, ¢ no jantar
beneficente, que contou com o engajamento de diferentes setores da instituicdo. Essas
agoes demons-tram o comprometimento com o trabalho coletivo e o apoio continuo as
atividades que integram e fortalecem a atuacao da equipe como um todo.

QUAIS FORAM OS PRINCIPAIS DESAFIOS VIVENCIADOS AO LONGO DO
TRIMESTRE?

Durante o trimestre, ndo foram identificados desafios significativos que
comprometessem o funcionamento das atividades do setor.

QUAIS SAO AS SUGESTOES DE ENCAMINHAMENTOS PARA A SUPERA-
CAO DESSES DESAFIOS?

ANEXOS:
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Maria José dos Santos
Merendeira

ASSOCIACAO CENTRO RURAL DE FORMACAO - ACRF
CENTRO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO - CAE
RELATORIO BIMESTRAL 2025

DADOS DO ATENDIMENTO:

PERIODO DE REFERENCIA DO RELATORIO: De setembro a novembro de
2025

PROJETO DO QUAL FAZ PARTE: Projeto CRF CAE 2025 Inclusao
PROFISSIONAL RESPONSAVEL: Marcilio Martins Pereira da Silva
VEICULO (MODELO/PLACA): Fiat Doblo Placa: OFY 7972

KM INICIAL: 85.620 km KM FINAL: 88.837 km

TOTAL PERCORRIDO: 3.227 km

DIAS E HORARIOS DE ATENDIMENTO:

Segunda-feira a Sexta-feira, Sendo Segunda-feira limpeza e Manutencao do
transporte, Terca-feira a Sexta-feira atendimentos com crianca, Adolescentes e
Familias em Situagdes de Vulnerabilidade.

QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS ATIVOS:

21 beneficiarios e seus responsaveis acompanhantes.

LOCAIS ATENDIDOS / ROTEIROS REALIZADOS:

Vida Nova (Cob¢), Santa Luzia, Sitio Jaques, Conjuntos Francisco Cunha e Julia
Paiva, Fazenda Espirito Santo, Massangana I, Canudos e Sitio Estivas (Santa Helena
I11)

PUBLICO TRANSPORTADO:

Durante esses 3 meses foram transportados; beneficiarios e seus Familiares, Equipe
para Reunides, condugdo de alimentos ( feira, compra de matérias pedagdgicos) e
Jantar Beneciente

OCORRENCIAS:
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Devido a falta de comunicag@o de alguns responsaveis o transporte se deslocou as
comunidades atendidas e ndo tinha ninguem a espera, pds os beneficiarios faltaram
causando assim gastos que poderiam ser evitados.

MANUTENCOES/ABASTECIMENTOS:
Aproximadamente 12 abastecimento foram realizados. Manutengao suspensao e
Céambio de Marcha

QUANTIDADE DE VIAGENS REALIZADAS POR TURNO AO LONGO DO
TRIMESTRE?

Aproximadamente ao longo do trimestre foram realizadas 60 viagens no turno da
manha e Aproximadamente 36 viagens no turno da tarde. Além disso foram
realizadas cerca de 3 viagens para compra de alimentos, 1 viagem para recarga de
extintores

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A EQUIPE? QUAIS?
Foi realizado a trilha beneficente da ACRF no dia 21/09/2025, Foi realizada uma
Reunido pedagdgica no dia 16/09/2025, Foi realizado Show de prémios no dia
19/09/2025, Reunido em equipe no dia 14/10/2025, Reunido Formativa no dia
04/11/2025, Foi realizado a 9° Mostra Cultural no dia 11/11/2025, Foi realizado
Jantar Beneficiente no dia 15/11/2025.

PARTICIPOU DE ALGUMA ARTICULACAO JUNTO A FAMILIA? QUAIS?
Foi realizado a 9° Mostra Cultural no dia 11/11/2025

QUAIS FORAM OS PRINCIPAIS DESAFIOS VIVENCIADOS AO LONGO
DO TRIMESTRE?

Falta de comunicagdo dos familiares, Atraso na liberagdo do pagamento do
combustivel.

QUAIS SAO AS SUGESTOES DE ENCAMINHAMENTOS PARA A
SUPERACAO DESSES DESAFIOS?

Precisa solicitar para melhorar a comunicagdo dos pais e responsaveis e disponibilizar

cartdo para abastecimento
ANEXOS
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Marcilio Martins Pereira da Silva
Motorista
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