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LISTADO PROVISORIO
DE CALIFICACIONES

SECRETARIA DE
CULTURA Y TURISMO

Concurso Interno de Antecedentes y Oposicic



LISTADO PROVISORIO DE CALIFICACIONES
EN ORDEN DE MERITO

LA CALIFICACION FINAL SE CALCULA PONDERANDO LOS
RESULTADOS DE CADA ETAPA.

(Examen general - Evaluacion de antecedentes — Examen especifico)

NOTA MINIMA A OBTENER: O puntos
NOTA MAXIMA A OBTENER: 100 puntos



CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
lefe/a Departamento 1. FLORES FABIO 17.67 20 20 57.67 puntos
Administrativo FEDERICO
Vicedireccién Escuela
Municipal - Direccidn
Escuela Municipal
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Jefe/a Departamento de 1. BARRIOS SABINA 14.67 24 20 58.67 puntos

Documentacion e
Informacion - Direccién
Biblioteca Municipal

BEATRIZ
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LISTADO DE CARGOS DESIERTOS

ACLARACIONES:

LA SIGUIENTE LISTA DETALLA LOS CARGOS DECLARADOS DESIERTOS, EN LOS
QUE NO SE HAN CUMPLIMENTANDO ALGUNA/AS DE LAS INSTANCIAS DEL
CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION.

- En el cargo en cuestion no se han inscriptos agentes.

- Ningun agente ha reunido los requisitos obligatorios para su inscripcion.

- No han alcanzado la nota minima requerida en el examen general.

- No han cumplido los requisitos solicitados en la evaluacion de antecedentes.
- No han obtenido la calificacién minima requerida en el examen especifico.

REFERENCIAS DE CALIFICACION DE EXAMEN ESPECIFICO:
Igual o mayor a 20 puntos: APROBADO
Menor a 20 puntos: DESAPROBADO



CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Técnica Domo del VIRASORO MICHAEL 14.67 18 5 37.67 puntos

Centenario - Direccién
General de Cultura
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LISTADO PROVISORIO DE CALIFICACIONES
EN ORDEN DE MERITO

LA CALIFICACION FINAL SE CALCULA PONDERANDO LOS
RESULTADOS DE CADA ETAPA.

(Examen general - Evaluacion de antecedentes — Examen especifico)

NOTA MINIMA A OBTENER: O puntos
NOTA MAXIMA A OBTENER: 100 puntos



CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Administrativa - MONUTTI MALENA 16 20 45 81.5 puntos
Direccidn General de
Tierras Municipales
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a de Agrimensura - CONTARDI CABRAL 16 12.5 45 73.5 puntos
Direccidn General de CASTELLA
Catastro SANTIAGO
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a de Asesoria Legal TEVES KARINA 14.67 11.7 20 46.37 puntos
- Direccién General de ANDREA
Tierras Municipales
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a General de AVALO CLAUDIA 17.33 17.25 45 79.58 puntos
Catastro - Subsecretaria de LORENA
Desarrollo Territorial y
Ambiental ROSSO CLARISA 13.33 18.25 35 66.58 puntos
MALENA
GOMEZ WALTER 14.67 17 20 51.67 puntos




CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Jefe/a Departamento de 1. GOMEZ TANIA 18 16.5 35 69.5 puntos

Asesoramiento y
Dictamenes - Direccién de
Asesoria Legal
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LISTADO DE CARGOS DESIERTOS

ACLARACIONES:

LA SIGUIENTE LISTA DETALLA LOS CARGOS DECLARADOS DESIERTOS, EN LOS
QUE NO SE HAN CUMPLIMENTANDO ALGUNA/AS DE LAS INSTANCIAS DEL
CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION.

- En el cargo en cuestion no se han inscriptos agentes.

- Ningun agente ha reunido los requisitos obligatorios para su inscripcion.

- No han alcanzado la nota minima requerida en el examen general.

- No han cumplido los requisitos solicitados en la evaluacion de antecedentes.
- No han obtenido la calificacién minima requerida en el examen especifico.

REFERENCIAS DE CALIFICACION DE EXAMEN ESPECIFICO:
Igual o mayor a 20 puntos: APROBADO
Menor a 20 puntos: DESAPROBADO



CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO TOTAL
Director/a de Ventas - Direccién - - - - -
General de Tierras Municipales
CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO TOTAL
Director/a Titulo de la Propiedad - - - - - -
Direccién General de Tierras
Municipales
CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO TOTAL
lefe/a Departamento - - - - -
Agrimensura - Direccion Titulos
de Propiedad
CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO TOTAL

lefe/a Departamento Gerencia
Social - Direccion Administrativa
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LISTADO PROVISORIO DE CALIFICACIONES
EN ORDEN DE MERITO

LA CALIFICACION FINAL SE CALCULA PONDERANDO LOS
RESULTADOS DE CADA ETAPA.

(Examen general - Evaluacion de antecedentes — Examen especifico)

NOTA MINIMA A OBTENER: O puntos
NOTA MAXIMA A OBTENER: 100 puntos



CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Inspecciones y CABRERA GASTON 16 16.10 45 77.1 puntos
Supervisién de Transito - ANTONIO
Direccién General de
Transito PARRA MARISA 14 19 35 68 puntos
ROXANA
RAMOS PATRICIA 13.33 16.90 35 65.23 puntos
VERONICA
QUINTANA DIEGO 15.33 13 20 48.33 puntos
RICARDO
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a de Normas y ARNOLD MARCELA 13.33 22.90 45 81.23 puntos
Disefio en Seguridad Vial -
Direccién General de REY RENE 16.67 22 20 58.67 puntos
Transito EMMANUEL
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LISTADO DE CARGOS DESIERTOS

ACLARACIONES:

LA SIGUIENTE LISTA DETALLA LOS CARGOS DECLARADOS DESIERTOS, EN LOS
QUE NO SE HAN CUMPLIMENTANDO ALGUNA/AS DE LAS INSTANCIAS DEL
CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION.

- En el cargo en cuestion no se han inscriptos agentes.

- Ningun agente ha reunido los requisitos obligatorios para su inscripcion.

- No han alcanzado la nota minima requerida en el examen general.

- No han cumplido los requisitos solicitados en la evaluacion de antecedentes.
- No han obtenido la calificacién minima requerida en el examen especifico.

REFERENCIAS DE CALIFICACION DE EXAMEN ESPECIFICO:
Igual o mayor a 20 puntos: APROBADO
Menor a 20 puntos: DESAPROBADO



CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a General de - - - -
Talleres - Secretaria de
Servicios
CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO

Jefa/a Departamento de
Gestion - Direccidn de
Logistica - Direccion
General Técnica y de
Servicios
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LISTADO PROVISORIO DE CALIFICACIONES
EN ORDEN DE MERITO

LA CALIFICACION FINAL SE CALCULA PONDERANDO LOS
RESULTADOS DE CADA ETAPA.

(Examen general - Evaluacion de antecedentes — Examen especifico)

NOTA MINIMA A OBTENER: O puntos
NOTA MAXIMA A OBTENER: 100 puntos



CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a General de PERONA ROCIO 12.67 SUSPENDIDA Resolucion N° 1584
Planeamiento Urbano -
Subsecretaria de CANCELARICH DANIELA 17.33 SUSPENDIDA Resolucién N° 1584
Planificacion Urbana KENDIK LORENA 14.00 SUSPENDIDA Resolucién N° 1584
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Inspeccidn 1. MARTINEZ MARINA 18 21 45 84 puntos
Técnica de Higiene y 2. FRETES RAUL 18 30.4 20 68.4 puntos
Seguridad - Direccion
General Control Edilicio y
Usos del Suelo
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Jefe/a Departamento 1. DALLA CASSIA 12 19 35 66 puntos
Archivo Técnico - Direccién DAIANA
General Control Edilicio y
Usos del Suelo
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Jefe/a Departamento de 1. MOLINA JUAN 12 22.2 35 65 puntos
Ejecucionesy CAROS
Mantenimiento de 2. ALVAREZ 14 22 20 56 puntos
Desagties a Cielo Abierto - LEONARDO
Direccidn de Desaglies




CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
lefe/a Departamento 1. CACERES DAIANA 16.67 16 35 67.67 puntos
Equipamiento - Direccién SILVINA
de Ordenamiento Urbano
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Jefe/a Departamento 1. PARE LUISA 13.33 20 20 53.33 puntos
Gestion y Administracién - MERCEDES
CCM Villa Don Andres
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Jefe/a Departamento 1. GILL OSCAR ARIEL 18 19 35 72 puntos
Higiene y Seguridad -
Direccién General Control
Edilicio y Usos del Suelo
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
lefe/a Departamento Legal 1. AGUILAR LIRUSSI 13.33 25 45 83.33 puntos
- Direccion General Control FACUNDO
Edilicio y Usos del Suelo
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
17.33 23 20 60.33 puntos

lefe/a Departamento
Proyectos Municipales -
Direccion General de

1. STEFANIJUAN
RAMON

Ingenieria




CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
lefe/a Departamento 1. TORREZ DIEGO 18 13 20 51 puntos
Recaudaciones - Direccidn ALEJANDRO
Documentacion Técnica y
Habilitaciones
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
lefe/a Departamento 1. PIZIURA GISELA 12.67 22 20 54.67 puntos
Sefializacién Grafica y EDITH
Carteleria - Direccion
Sefializacidén y Disefio
Urbano
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
lefe/a Departamento 1. MEZA OSVALDO 12 14 20 46 puntos
Servicios Generales - GUSTAVO
Delegaciéon Municipal B°
Guiraldes
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Jefe/a Departamento 1. PARRA MATIAS 12 24 35 71 puntos
Vivero - Direccién
Perquisicion y arbolado 2. VILLALBA SILVANA 12 13 20 45 puntos
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Control de 1. DE VIRGILIO PABLO 15.33 18.5 20 53.83 puntos

Gestion - Direccién General
de ingenieria




CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Control y 1. FORD SUSANA 18 18.4 35 71.4 puntos
Gestidn - Direccién General EDITH
de Cementerio
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a de Proyectos - 1. VERA LEANDRO 18 20.5 45 83.5 puntos

Direccidn General de
Ingenieria

NICOLAS
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LISTADO DE CARGOS DESIERTOS

ACLARACIONES:

LA SIGUIENTE LISTA DETALLA LOS CARGOS DECLARADOS DESIERTOS, EN LOS
QUE NO SE HAN CUMPLIMENTANDO ALGUNA/AS DE LAS INSTANCIAS DEL
CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION.

- En el cargo en cuestion no se han inscriptos agentes.

- Ningun agente ha reunido los requisitos obligatorios para su inscripcion.

- No han alcanzado la nota minima requerida en el examen general.

- No han cumplido los requisitos solicitados en la evaluacion de antecedentes.
- No han obtenido la calificacién minima requerida en el examen especifico.

REFERENCIAS DE CALIFICACION DE EXAMEN ESPECIFICO:
Igual o mayor a 20 puntos: APROBADO
Menor a 20 puntos: DESAPROBADO



CARGO DESIERTO

POSTULANTES

CALIFICACION

EXAMEN GENERAL

ANTECEDENTES

EXAMEN ESPECIFICO

CALIFICACION TOTAL

Encargado/a Delegacion
Municipal Colonia Baranda
- Coordinacion
Delegaciones Municipales.

CARGO DESIERTO

POSTULANTES

CALIFICACION

EXAMEN GENERAL

ANTECEDENTES

EXAMEN ESPECIFICO

CALIFICACION TOTAL

Jefe/a Departamento
Control de Obras y
Comercios - Direccidon de
Inspeccion Técnica de
Higiene y Seguridad.

CARGO DESIERTO

POSTULANTES

CALIFICACION

EXAMEN GENERAL

ANTECEDENTES

EXAMEN ESPECIFICO

CALIFICACION TOTAL

lefe/a Departamento de
Obras de Infraestructura
Contratadas por la
Municipalidad - Direccidn
de Inspecciones.

CARGO DESIERTO

POSTULANTES

CALIFICACION

EXAMEN GENERAL

ANTECEDENTES

EXAMEN ESPECIFICO

CALIFICACION TOTAL

Director/a General de
Administracion - Secretaria
de Obras Publicas.




CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Preservacion del - - - - -
Medio Ambiente -
Direccién General de
Planeamiento Urbano.
CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
lefe/a Departamento LOPEZ LAURA LIS 16.67 19 5 40.67 puntos
Control y Gestidn
Administrativa - Direccién
Desarrollo de Operaciones
CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Jefe/a Departamento de ROMERO FRANCISCO 17.33 16 5 38.33 puntos
Graficacién y Cémputos - JAVIER
Direccidn de Proyectos
CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Archivo y MEDINA ALICIA 14.67 14 5 33.67 puntos
Biblioteca Técnica -
RAMIREZ GABRIEL 15.33 11.5 5 31.83 puntos

Direccidn General de
Administracion
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LISTADO PROVISORIO DE CALIFICACIONES
EN ORDEN DE MERITO

LA CALIFICACION FINAL SE CALCULA PONDERANDO LOS
RESULTADOS DE CADA ETAPA.

(Examen general - Evaluacion de antecedentes — Examen especifico)

NOTA MINIMA A OBTENER: O puntos
NOTA MAXIMA A OBTENER: 100 puntos



CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
lefe/a Departamento Mesa MEZA MARCOS 13.33 21 45 79.33 puntos
de Entradas y Salidas - RAMON
Direccidn General de
Gestion Administrativa
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Procurador Fiscal N° 3 - TOFFALETTI LAURA 16.67 29.30 45 90.97 puntos
Direccidn General de CECILIA
Tramites y Procedimientos ALONNISIVIANOEM
Judiciales 14 28.60 45 87.6 puntos
DE CASO DANTE 12.67 20.50 5 38.17 puntos
RICARDO
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Procurador Fiscal N° 4 - ORTIZ CYNTHIA 15.33 19 45 79.33 puntos
Direccidn General de Tramites ELIZABETH
y Procedimientos Judiciales
ALEGRE RAHN TANIA 15.33 21.50 35 71.83 puntos

YAMIL
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LISTADO DE CARGOS DESIERTOS

ACLARACIONES:

LA SIGUIENTE LISTA DETALLA LOS CARGOS DECLARADOS DESIERTOS, EN LOS
QUE NO SE HAN CUMPLIMENTANDO ALGUNA/AS DE LAS INSTANCIAS DEL
CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION.

- En el cargo en cuestion no se han inscriptos agentes.

- Ningun agente ha reunido los requisitos obligatorios para su inscripcion.

- No han alcanzado la nota minima requerida en el examen general.

- No han cumplido los requisitos solicitados en la evaluacion de antecedentes.
- No han obtenido la calificacién minima requerida en el examen especifico.

REFERENCIAS DE CALIFICACION DE EXAMEN ESPECIFICO:
Igual o mayor a 20 puntos: APROBADO
Menor a 20 puntos: DESAPROBADO



CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Jefe/a Departamento Mesa - - - - -
de Entradas - Direccidn
General de Tramites y
Procedimiento Judicial
CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Jefe/a Departamento Mesa - -

de Entradas y Salidas -
Secretaria Administrativa
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LISTADO PROVISORIO DE CALIFICACIONES
EN ORDEN DE MERITO

LA CALIFICACION FINAL SE CALCULA PONDERANDO LOS
RESULTADOS DE CADA ETAPA.

(Examen general - Evaluacion de antecedentes — Examen especifico)

NOTA MINIMA A OBTENER: O puntos
NOTA MAXIMA A OBTENER: 100 puntos



CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a General de 1. VIAIN LILIANA 19.33 16.25 20 55.58 puntos
Coordinacion y Enlace - 2. GIMENEZ ZULMA 12.67 19.75 20 52.42 puntos
Subsecretaria de
Administracién General
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a General de 1. ZARATE ALEJANDRA 18.67 27.25 35 80.82 puntos
Despacho - Subsecretaria 2. SIROMBRA MAURO 13.33 18.25 20 51.58 puntos
de Administracién General
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Inspecciones - 1. CABALLERO RAUL 12 18.4 35 65.4 puntos
Direccidn General de 2. OCAMPO MARCOS 12 17 35 64 puntos
Inspecciones 3. VICEDO GABRIEL 18 8.5 35 61.5 puntos
4. AGUERO JOSE 19.33 -72.5 45 0 puntos
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Mesa General de 1. SANCHEZ MARIA 18 16.7 20 54.7 puntos
Entradas y Salidas - 2. ZARDI NUNEZ 16 9 20 45 puntos
Direccidn General de VIVIANA
Despacho
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Prestacion de 1. CACERES SORAYA 14 17.8 20 51.8 puntos
Servicios - Direccién VANESA

General de Personal




CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO

lefe/a Departamento 1. GALARZA TATIANA 12.67 18.8 20 51.47 puntos

Bonificaciones - Direccion ANA
Técnica y Legajos

CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO

lefe/a Departamento 1. MACIEL ADRIANA 18.67 22 35 75.67 puntos

Programacién - Direccién
General Centro de
Cémputos
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LISTADO DE CARGOS DESIERTOS

ACLARACIONES:

LA SIGUIENTE LISTA DETALLA LOS CARGOS DECLARADOS DESIERTOS, EN LOS
QUE NO SE HAN CUMPLIMENTANDO ALGUNA/AS DE LAS INSTANCIAS DEL
CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION.

- En el cargo en cuestion no se han inscriptos agentes.

- Ningun agente ha reunido los requisitos obligatorios para su inscripcion.

- No han alcanzado la nota minima requerida en el examen general.

- No han cumplido los requisitos solicitados en la evaluacion de antecedentes.
- No han obtenido la calificacién minima requerida en el examen especifico.

REFERENCIAS DE CALIFICACION DE EXAMEN ESPECIFICO:
Igual o mayor a 20 puntos: APROBADO
Menor a 20 puntos: DESAPROBADO



CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Antecedentes - - - -
Previsionales - Direccién
General de Personal
CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Seguridad Social - - - -
y Retenciones - Direccidn
General de Personal
CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO

Director/a Técnica y de
Legajos - Direccion General
de Personal
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LISTADO PROVISORIO DE CALIFICACIONES
EN ORDEN DE MERITO

LA CALIFICACION FINAL SE CALCULA PONDERANDO LOS
RESULTADOS DE CADA ETAPA.

(Examen general - Evaluacion de antecedentes — Examen especifico)

NOTA MINIMA A OBTENER: O puntos
NOTA MAXIMA A OBTENER: 100 puntos



CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Administrativa - CASTANO JUAN 14.67 14.70 20 49.37 puntos
Secretaria de Economia IGNACIO
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Control y BONFANTI MAURO 15.33 15.50 45 75.83 puntos
Ejecucién del Gasto DANIEL
Personal - Direccidn
General de Administracion
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a General CACERES 17.33 18.40 45 80.73 puntos
Liquidacion y Certificacién ALEXANDRO
de Haberes - Subsecretaria
Publi
ubiicos ALLADIO MIRNA 16.00 26.05 35 74.05 puntos
KOSSOY WALTER 12.67 11.06 0 (AUSENTE) 24.27 puntos
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Liquidacion y GONZALEZ 18.00 12.5 45 75.5 puntos

Administracion
Bromatoldgica - Direccién
General Tributaria

GIALDRONI MARIA
DE LOS ANGELES




CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
lefe/a Departamento 1. DOMINGUEZ 13.33 10 45 68.33 puntos
Liquidacion Judicial - GRACIELA
Direccidén de Impuestos
Inmobiliario y Tasas y
Servicios
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Registracién 1. JARAJUANA 12 11 35 58 puntos
Contable - Direccion
General de Tesoreria 2. PEGORARO MATIAS 14 15.5 20 49.5 puntos
3. VALLEJOS FRANCO 15.33 12 20 47.33 puntos
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Rendicién de 1. FAMOSO ELIZABETH 16 18.9 20 54.9 puntos
Cuentas - Direccién General
de Administracion
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
1. CACERES SILVIA 14.67 28.3 45 87.97 puntos
Director/a Subtesoreria -
Direccién General de 2. BLANCO 15.33 21.7 45 82.03 puntos
Tesoreria EMMANUEL
3. TROTTI ESTEBAN 14.67 17.5 45 77.17 puntos




CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
lefe/a Departamento Mesa 1. MARTINEZ IRMA 18.67 18 45 81.67 puntos
de Entradas y Salidas -
Direccion General Tesoreria
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
lefe/a Departamento 1. FERNANDEZ GIRON 13.33 16 20 49.33 puntos

Subdivisiones y
Unificaciones - Direccidn de
Impuestos Inmobiliarios y
Tasas y Servicios

NATALIA
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LISTADO DE CARGOS DESIERTOS

ACLARACIONES:

LA SIGUIENTE LISTA DETALLA LOS CARGOS DECLARADOS DESIERTOS, EN LOS
QUE NO SE HAN CUMPLIMENTANDO ALGUNA/AS DE LAS INSTANCIAS DEL
CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION.

- En el cargo en cuestion no se han inscriptos agentes.

- Ningun agente ha reunido los requisitos obligatorios para su inscripcion.

- No han alcanzado la nota minima requerida en el examen general.

- No han cumplido los requisitos solicitados en la evaluacion de antecedentes.
- No han obtenido la calificacién minima requerida en el examen especifico.

REFERENCIAS DE CALIFICACION DE EXAMEN ESPECIFICO:
Igual o mayor a 20 puntos: APROBADO
Menor a 20 puntos: DESAPROBADO



CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Control - - - -
Operativo - Secretaria de
Economia
CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Movimientos - - - -
Bancarios - Direccidn
General de Tesoreria
CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Jefe/a Departamento Mesa - - - -
de Entradas y Salidas de
Administracion - Direccion
General de Administracién.
CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a de Compras - QUIROS REBECA ELISABET 12.67 28.00 5 45.67 puntos
Direccidn General de
Administracion
CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Patentamiento - GIMENO MARIA 14.67 15.5 5 35.17 puntos

Direccidén General Tributaria




CARGO DESIERTO POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
lefe/a Departamento INSAURRALDE LORENA 13.33 18 5 36.33 puntos

Titulos y Certificacion -

Direccion de Impuestos

Inmobiliarios y Tasas y
Servicios
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LISTADO PROVISORIO DE CALIFICACIONES
EN ORDEN DE MERITO

LA CALIFICACION FINAL SE CALCULA PONDERANDO LOS
RESULTADOS DE CADA ETAPA.

(Examen general - Evaluacion de antecedentes — Examen especifico)

NOTA MINIMA A OBTENER: O puntos
NOTA MAXIMA A OBTENER: 100 puntos



CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Convenios FRANCO GLADYS 14 22.1 20 56.1 puntos
Especiales - Direccién
General de Accion Social
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Director/a Proyectos GALARZA GISELA 17.33 20 35 72.33 puntos
Especiales - Direccién
General Centro Municipal RUIZ FERNANDEZ 13.33 14.5 35 62.83 puntos
de la Mujer MACARENA LUZ
GOMEZ ALEJANDRA 12 18.6 20 50.6 puntos
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Jefe/a Departamento de MAIDANA SUSANA 12.67 23 35 70.67 puntos
Ayuda Directa - Direccién BEATRIZ
General de Accidn Social
BARRIOS BLANCA 14 17 20 51 puntos
QUINONES DARIO 14 15 20 49 puntos
AGUSTIN
CARGO A CONCURSAR POSTULANTES CALIFICACION CALIFICACION TOTAL
EXAMEN GENERAL ANTECEDENTES EXAMEN ESPECIFICO
Jefe/a Departamento VOELKLI ERIKA 17.33 16 20 53.33 puntos

Gestién y Promocion -
Direccién de Adolescencia

BELEN
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LISTADO DE CARGOS DESIERTOS

ACLARACIONES:

LA SIGUIENTE LISTA DETALLA LOS CARGOS DECLARADOS DESIERTOS, EN LOS
QUE NO SE HAN CUMPLIMENTANDO ALGUNA/AS DE LAS INSTANCIAS DEL
CONCURSO INTERNO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION.

- En el cargo en cuestion no se han inscriptos agentes.

- Ningun agente ha reunido los requisitos obligatorios para su inscripcion.

- No han alcanzado la nota minima requerida en el examen general.

- No han cumplido los requisitos solicitados en la evaluacion de antecedentes.
- No han obtenido la calificacién minima requerida en el examen especifico.

REFERENCIAS DE CALIFICACION DE EXAMEN ESPECIFICO:
Igual o mayor a 20 puntos: APROBADO
Menor a 20 puntos: DESAPROBADO



CARGO DESIERTO

POSTULANTES

CALIFICACION

EXAMEN GENERAL

ANTECEDENTES

EXAMEN ESPECIFICO

CALIFICACION TOTAL

lefe/a Departamento
Administrativo - Direccion de
Adolescencia




