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PRESIDENCIA DEL

CONCEJO

EL PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RESISTENCIA
CONVOCA A AUDIENCIA PUBLICA

SEGUN RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL CONCEJO MUNICIPAL N° 235/2025 -
DESAFECTACION DE DOMINIO PUBLICO E INCORPORAR AL DOMINIO PRIVADO DE
LA MUNICIPALIDAD DE RESISTENCIA CON DESTINO A LA VENTA O DONACION DE
OCUPANTES.

1°). - CONVOCAR a AUDIENCIA PUBLICA para el dia 30 de Septiembre de 2025, a las 08:30
horas, en el Recinto de la Camara de Diputados de la Provincia del Chaco, ubicado en calle
Almirante Brown N° 520, ciudad de Resistencia, de acuerdo con lo establecido en el
Articulo 153°) de la Carta Organica Municipal y en la Ordenanza N° 5999, para considerar
el Proyecto de Ordenanza aprobado en Primera Lectura por el Concejo Municipal en la
Sesion de fecha 16 de septiembre del corriente afo, a través de Resolucion N° 343/25, de
fecha 03 de junio de 2025, tramitada por Actuacién Simple N° 90045-C-17, por la cual se
Desafecta del Dominio Publico e incorpora al Dominio Privado de la Municipalidad de
Resistencia, con destino a la venta o donacién a sus ocupantes la Reserva Municipal
identificada catastralmente como Manzana 15 — Chacra 024 — Seccién A — Circunscripcion
Il.-

LA INSCRIPCION ES LIBRE Y GRATUITA.

EL REGISTRO PARA INSCRIPCION DE PARTICIPANTES Y RECEPCION DE
DOCUMENTACION SE HABILITARA EL 19 DE SEPTIEMBRE Y HASTA EL 29 DE
SEPTIEMBRE DE 2025, INCLUSIVE, POR LA SECRETARIA DEL CONCEJO
MUNICIPAL, SITO EN AVENIDA ITALIA N° 150, EN LOS HORARIOS DE 8.00 A 12:00
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VISTO:

La sancién de la Ordenanza N° 5999 y su modificatoria, por las cuales se
establecen los procedimientos a que deben ajustarse los Proyectos de Ordenanzas
sometidos al tratamiento de Doble Lectura; y

CONSIDERANDO:

Que el Concejo Municipal ha sancionado la Resolucién N° 343, de fecha 16 de
Septiembre de 2025, en relacién a la Actuacion Simple N° 80056-C-17, por la cual se
aprueba en Primera Lectura el Proyecto Reelaborado de Ordenanza obrante a fojas
249250, de la Actuacién aludida, por el cual se propicia Desafectar del Dominio Pablico
e incorpora al Dominio Privado de la Municipalidad de Resistencia con destino a la
venta o donacion a sus ocupantes la Reserva Municipal identificada catastralmente
como, Manzana 15 - Chacra 024 — Seccién A - Circunscripcion Il.-

Que la citada Resolucion autoriza a la Presidencia del Concejo Municipal a fijar
dia, lugar y duracién de la Audiencia Publica, conforme lo establecido en la Carta

Organica — Ariculo 1563° y Ordepanza N* 5988, para tratar el aludido Proyecto de
Ordenanza;

" POR ELLO:
EL PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RESISTENCIA
RESUELVE

1°).- CONVOCAR a AUDIENCIA PUBLICA para el dia 30 de Septiembre de

2025, a las 08:30 horas, en el Recinto de la Camara de Diputados de la Provincia
del Chaco, sito en calle Brown N° 520, de acuerdo con lo establecido en el Articulo
153° de la Carta Organica Municipal y en la Ordenanza N° 5888, para considerar el
Proyecto de Ordenanza aprobado en Primera Lectura por el Concejo Municipal de fecha
16 de Septiembre del corriente afio, a través de la Resolucion N° 343/25, tramitada por
Actuacion Simple N° 90056-C-17, por el cual se Desafecta del Dominio Puablico e
incorpora al Dominio Privado de la Municipalidad de Resistencia con destino a la venta
o donacién a sus ocupantes la Reserva Municipal identificada catastralmente como,
Manzana 15 - Chacra 024 — Seccion A - Circunscripcion 11.-

2°).- ESTABLECER que la Presidencia de la Mesa de Conduccitn de la Audiencia

Plblica sera ejercida por el Presidente del Concejo Municipal, Profesor Aradas
Alejandro Gabriel, con la presencia de los Presidentes de las Comisiones de
Regularizacién Dominial de la Tierra y de Asuntos Generales y los Concejales
integrantes del cuerpo colegiado. -

3°).- DESIGNAR Coordinadoer de la Audiencia Publica al Sefior Secretario del Concejo
Municipal.-

4°).- REQUERIR al Departamento Ejecutivo Municipal, como autor del Proyecto de

Ordenanza del tema citado en el Punto 1°) de la presente, a participar en la
Audiencia Publica, a través de su titular o quien éste designe, el que debera, ademas,
realizar la exposicién de inicio de la audiencia y las aclaraciones requeridas durante el
desarmrollo, lodo ello de acuerdo con lo previsto en los Ariculos 8°%) y 10°) de la
Ordenanza N° 5989.-
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5°).- DISPONER a través de la Coordinacion de la Audiencia se realicen las invitaciones

gue sean menester de acuerdo con lo normado en el Articule 6°) — Inciso a) de la
Ordenanza N° 5999 y las citaciones que prevé el inciso b) del Articulo mencionado.
Se procedera a realizar las publicaciones que se preven en el inciso c) y a la confeccion
y habilitacion del Registro de Asistentes. -

6°).- La Secretaria del Concejo Municipal elaborara el Acta de la Audiencia que preveé la

Ordenanza, la cual redactada debera estar a disposicion de las autoridades, los
asistentes y participantes para su suscripcion dentro de las 24 horas de concluida la
Audiencia. Asi mismo deberd disponerse la presencia de taquigrafos para realizar la
pertinente versién, en caso de considerarse necesario. -

7°).- REGISTRESE, comuniquese, pase a Intﬂndanqia Municipal, a la Secretaria del
Concejo vy a las dependencias interesadas, cumplido archivese. -
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Resistencia, 18 SEP s

VISTO:

La Resolucion N° 620/25 y sus modificatorias N® 723/25, 906/25, la Resolucion de
Intendencia 680725, las Resoluciones de Intendencia N°® 1895/25 a 1902/25; la Actuacién Simple
N 57683-T-2025 y la Actuacidn Simple N° 62908-T-25; ¥

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion N® 620025 se convocd al primer llamado a Concurso
Intemo de Oposicién y Aniecedenies, destinado al personal de planta permanente del
Departamento Ejecutivo de la Municipalidad de Resistencia;

Que el Tribunal Examinador designado por Resolucion N° 680/25 fue el érgano
responsable de la organizacion y desarrollo del citado proceso de seleccion;

Que las Resoluciones de Intendencia N° 620/25 v sus modificatorias 723/25 y
906/25 aprobaron la némina de cargos jerirquicos vacantes a CONCUrsar en csta primera etapa;

Que, en parantia de la transparencia v objetividad del proceso, las evaluaciones
presenciales se desarrollaron en instalaciones del Poder Judicial de la Provincia del Chaco, que los
exfimenes generales se tomaron en dicha Institucion v los eximenes especificos se realizaron en la
Facultad de Ciencias Fcondmicas de la Universidad Nacional del Nordeste (UNNE). Esta
institucion, ademas, validd la guia de estudio y el contenido del Examen General, y asignd un
veedor académico, quien certific la normalidad v el profesionalismo con que se Tlevo adelante el

1 Lproceso;

Que representantes de la Direccién General de la Junta de Admisién, Calificacién y
Disciplina actuaron también como veedores, avalando la legalidad v comrecta ejecucién de las
ctapas evaluativas;

sc estructurd en diversas fases: Examen General de conocimientos
). evaluacion especifica del cargo (45 puntos), v valoracion de

(35 puntos);
i |
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Que, finalizado el proceso de impugnaciones, el Tribunal Examinador establecio el
orden de mérito definitivo para las designaciones;

Que se identificaron cargos que resultaron desiertos, ya sea por falia de postulantes

o por no alcanzar los candidatos el puntaje mimimo exigido;

Que las Resoluciones de Intendencia N® 1895/25 a 1902/25 aprobaron la cobertura
de los cargos jerdrquicos vacantes con base en el orden de mérito resultante del proceso;

Que los aspirantes que obtuvieron el primer lugar cada cargo fueron designados a
partir del 1 de julio de 2025, quedando su titularizacién supeditada a un desempefio efectivo e
ininterrumpido durante tres meses, al cabo de los cuales se consolidard automiticamente, en

ausencia de observaciones;

Que la necesidad de cubrir los cargos que gquedaron desiertos en la primera
convocatoria justifica la apertura de una nucva etapa del concurso, a fin de garantizar el adecuado
funcionamiento de las distintas dreas operativas del Municipio;

Que resulta fundamental permitir la participacion de nuevos postulantes y brindar
una segunda oportunidad a quienes intervinieron en el primer llamado, especialmente en lo que

refiere a la instancia del Examen General;

Que en esta nueva etapa se habilita la inscripcién a todos los agentes de planta
permanente del Departamento Ejecutivo Municipal, sin requerir que pertenezcan al drea de origen
del cargo, siendo requisitos excluyentes: revistar como agente de planta permanente, acreditar titulo
secundario completo y cumplir con los requisitos especificos establecidos en el Manual de

L Eumisiums y Funciones correspondiente al cargo, no reunir los requisitos exigidos para acceder a la
e o m“fjubilnciﬁn ordinaria, no estar comprendido en algunas de las inhabilidades establecidas en el
Articulo N°016 de lg Ordenanza 1719 — Estatuto para ¢l Empleado Municipal y el Régimen de

Incompatibilidades 1

n la fecha de inseripcién causa judicial contra el Municipio

a misma se encuentre controvertido algin cargo de la estructura

.I\II|
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Que quedan expresamente excluidos de esta convocatoria los agentes de planta
permanente del Departamento Legislativo, del Departamento Judicial, el personal de la Caja
Municipal, asi como quienes hayan sido titularizados en la primera etapa del presente concurso,
funcionarios del Gabinete en sus distintos niveles (nacional, provincial o municipal) y personas

con cargos electivos;

Que ¢l procedimiento en curso constituye un acto reglado, sujeto a normas legales y
administrativas, v requiere la intervencién de miltiples dreas para asegurar su transparencia y
legalidad;

Que la etapa de anélisis de antecedentes deberd ajustarse a las nuevas condiciones
de participacién, contemplando criterios de evaluacion acordes a la apertura dispuesta;

Que, conforme lo manifestado por la Fiscalia Municipal mediante Actuacién Simple
N® 62908-T-2025 (fs. 07), el cargo “Direccién de Patentamiento — Direccitn General Tributaria —
Secretaria de Economia” se encuentra actualmente sometido a controversia judicial, por lo cual
corresponde suspender su convocatoria hasta tanto se dicte sentencia firme, a fin de resguardar el
derecho al debido proceso de los eventuales postulantes y prevenir situaciones conflictivas;

Que es facultad del Departamento Ejecutivo Municipal dictar los instrumentos
necesarios para resguardar la carrera administrativa, en cumplimiento del ordenamiento juridico

vigente v con el propésito de fortalecer las politicas piblicas locales;

Que la presente medida se adopta en virtud de las atribuciones conferidas por el
articulo 159° de la Carta Orgénica Municipal;

0 FELIX LUIS .
'8 Por ello;
akid & Aepatencia

EL INTENDENTE DE LA CUIDAD DE RESISTENCIA

RESUELVE:

ala'Segunda Etapa del Primer llamado a Concurso Interno de Oposicion
sonal de planta permanentc del Departamento Ejecutivo
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Resistencia, 18 507

SEGUNDQ; RATIFIQUESE el reglamento oportunamentc aprobado por Resolucién de
Intendencia N.° §20/2025 con las modificaciones establecidas en ¢l Anexo | de la presente.

TERCERQ: APROBAR la némina de cargos jerirquicos desicrios conforme lo establecido en las
Resoluciones de Intendencia N° 1895/25 a 1902/25, segin ¢l detalle del Anexo 11

CUARTO: SUSPENDER el llamado a concurso del cargo “Direccion de Patentamicnto -
Direccién General Tributaria — Secretaria de Economia®, hasta tanto exista sentencia firme,
conforme lo informado por la Fiscalia Municipal en la Actuacion Simple N* 62908-T-2025.

QUINTO: APROBAR el calendario de las etapas del concurso, conforme lo establecido en el
Anexo 111

SEXTO; INTEGRESE el Tribunal Examinador de csta convocatoria, por: a) la Junta de Admision,
Calificacion y Disciplina, quien ejercera la Presidencia (titular ¥ suplente); b) un/a representanie
de cada Secretaria que posea responsabilidad jerirquica y funcional sobre cargos sometidos a esta
segunda etapa (titular y suplente) y <) un representante de la Direccién General de Personal (titular
y suplente).

SEPTIMO; INSTRUYASE a la Secretaria de Gobiemo a que designe un representante de la
Direccién General de Personal para que, en el plazo de cuarenta y ocho (48) horas de notificada la
mmquummmmﬁmywmhmnhmwanﬁmmEmﬁm
con el objeto de llevar a cabo esta convocatoria del Concurso Interno de Oposicién y Antecedentes.

OCTAVOQ: ENCOMIENDESE a los Seflores Secretarios del Gabinete Municipal, que posean
mspuusaMﬁdﬂje:tqﬁuyﬁmﬂmﬂmwnmmmdmamngmmd:Cm
Interno de Oposicion ¥ Antecedentes (cargos jerdrquicos declarados desiertos) para que en ¢l plazo
Fﬂ.l.'lllﬂ“"m“"“ ¢ improrrogable de veinticuatro (24) horas de notificada la presente, comuniquen a

‘“'“ ":mmmdmma Municipal su representante titular y suplente para la correspondiente conformacidn del

régimen d¢ inhibiciones v recusaciones aplicable a integrantes del
sajes objetivas o subjetivas.
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DECIMO: INVITAR, en calidad de veedor para las instancias del Examen General v Especifico, 2
la persona del Sefior Interventor del Sindicato de Empleados Municipales designado por la Agencia
Territorial Chaco — Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad Social — Ministerio de Capital
Humano de la Nacién.

PECIMO PRIMERO: INVITAR, en la misma calidad, a un representante designado por la
Direccidn General de la Junta de Admisidn, Calificacién y Disciplina.

DECIMO SEGUNDO; INVITASE a la Universidad Nacional del Nordeste (UNNE) a designar un
veedor que participe en calidad de tal en el Concurso Interno de Oposicidn ¥ Antecedentes a
celebrarse en el dmbito de la Municipalidad de Resisiencia, garantizando asi el aporte de su
conocimiento técnico y la imparcialidad del proceso, en el marco de lo establecido en la Resolucidn
de Intendencia N*2128 del 01 de agosto del 2024 por la cual se resguarda el “ACUERDO
PROGRAMA SOCIOS ESTRATEGICOS ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
NORDESTE Y LA MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE RESISTENCIA".

DECIMO TERCERO; APROBAR las siguientes categorias de inscripcidn para esta etapa: tipo 1 -
postulantes nuevos: quienes se inscriben por primera vez y deben realizar todas las etapas, tipo 2 -
postulantes con puntaje anterior: quienes participaron del Examen General en el primer llamado y
optan por conservar su calificacion y tipo 3 - postulantes que descan mejorar su puntaje: quienes
ya rindieron el Examen General y eligen, de forma irrevocable, anular su puntaje previo para
intentar obtener una mejor calificacion.

DECIMOQ CUARTO: PUBLIQUESE el presente instrumento legal en el Boletin Oficial Municipal
a los fines de notificar fehacientemente a todos los eventuales interesados a participar de esta
convocatoria de Concurso Interno de Oposicion y Antecedentes

wis
obeas | Samisios DECIMO _QUINTOQ: INSTRUIR a la Subsecretaria de Modemizacién para que publique esta

Resolucidn en el sitio web oficial del Municipio: www.resistencia.gob.ar -

DECIMO SEXTO: ENCOMENDAR a la Subsecretaria de Modemnizacion la adecuacion del portal

i
lLaTh ¥
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DECIMO OCTAVO; FACULTAR al Tribunal Examinador a realizar ajustes en el calendario
aprobado { Anexo [II), cuando ello sea necesano para asegurar el normal desarrollo del concurso.

DECIMO NOVENO: AUTORIZAR al Tribunal Examinador a wilizar las instalaciones y
equipamiento informédtico del Poder Judicial del Chaco, conforme la Actuacién Simple N* 268/25.

VIGESIMO: ESTABLECER que esta segunda etapa del concurso se circunscribe exclusivamente
a los cargos que quedaron desiertos en la primera etapa del Primer llamado a Concurso Intemo de
Oposicidn y Antecedentes,

VIGESIMO PRIMERO: ESTABLECER que toda nota, reclamo, impugnacién, comunicacion
aclaratoria 0 de mero titulo informativo deberd ser dirigida a la Presidencia del Tribunal
Examinador y presentada ante la Mesa General de Entradas y Salidas. Aquellas presentaciones que
sean dirigidas a una autoridad o dependencia distinta podrén considerarse como no presentadas a
los efectos administrutivos del Concurso,

VIGESIMO SEGUNDQ; DETERMINAR que, finalizado el concurso, la Secretaria de Economia
deberd emitir dictamen de factibilidad presupuestaria previo a cualquier designacidn.

VIGESIMO TERCERQ; INSTRUIR a la Subsecretaria de Recursos Humanos — Direccién General
de Personal- para que, al momento de efectuarse las designaciones, adecue la situacion de revista
y los beneficios percibidos por los agentes, disponiendo su traslado definitivo (en caso de
corresponder) conforme su nuevo estatus juridico y responsabilidades.

| | ) - :li g -
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ANEXO I
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CU DEC S DESIERTOS
ICIPIO DE TUDAD DE CLA:

=L NTO N .-

ARTICULO 1% La Segunda etapa de la Primer Convocatoria del Concurso de Antecedentes y
Oposicién, tiene como objeto cubrir cargos jerarquicos de Directores Generales, Directores y Jefes
de Departamentos de la estructura orgénica del Departamento ejecutivo Municipal y que hayan
sido declarado desiertos en la primera etapa.

ARTICULO 2°: El concurso interno de oposicién y antecedentes para cubrir los cargos de Director
General, Director v Jefe de Departamento que se desarrollari de mancra segmentada por Secretaria.
No obstante, en esta convocatoria la inscripcién se encuentra abierta a la totalidad del personal
municipal de planta permanentz, con independencia de la Secretaria de origen a la que perienezcan.

Quedan exceptuados de la presente convocatoria los agentes que presien servicios en el
Departamento  Legislativo, el Departamento Judicial y la Caja Municipal.

Cada agente podrd inscribirse y concursar Gnicamente por un solo (1) cargo, quedando sin efecto

de pleno derecho cualquier postulacion simultdnea a mas de un cargo en la misma convocaloria.

"Phdrin participar todos los agentes que revistan caricter de planta permanente y cumplan los
requisitos establecidos dentro del marco de la presente convocatoria , incluso quienes se encuentren
adscriptos a otros organismos de la Administracién Piblica.

I\ '
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ARTICULO 3°: El concurso consta de tres (3) etapas: Examen General, Examen Especifico y
Evaluacidn de Antecedentes:

o El Examen General tendrd un valor de veinte (20) puntos.
o El Examen Especifico tendrd un valor de cusrenta y cinco (45) puntos.
o La Evaluacién de Antecedentes tendrd un valor de treinta y cinco (33) puntos.

IL. AUTORIDAD DE APLICACION. -

ARTICULO 4°: Serd autoridad de aplicacion del presente proceso, el Tribunal Examinador, que
estard compuesto por: a) un representante del cuerpo colegiado de la Junta de Admision,
Calificacion v Disciplina; b) un representante designado por los Secretarias de la cual
jerdrquicamente depende el cargo a concursar y, ¢) un representante de la Direccién General de
Personal.

De todos ellos, se deberd designar un suplente.

Corresponderd el rol de Presidente del Tribunal Examinador al representante del Cuerpo Colegiado
de la Junta de Admisién, Calificacién y Disciplina, con el objetivo de velar por el orden y correcta
implementacién del mecanismo del presente Concurso;

Asimismo, corresponderd a la estructura orginica de la Junta de Admision, Calificacion y
Disciplina verificar el cumplimiento de las formalidades del Concurso, designando un veedor a tal

efecto.

Serd responsabilidad de la Direccién General de Personal, certificar los antecedentes de los cargos

ARTICULO 5°: Son facultades del Tribunal Examinador:

a) Solicitar informes —no vinculantes- a las distintas dreas del municipio, conforme las necesidades

requeridas para llevar adelante el proceso de Concurso.
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cuenten con titulo secundario y/o habilitante en los casos en que asi estuvicra fijado en manual de
misiones y funciones del cargo a concursar.

d) Evaluacion de los antecedentes presentados por los aspirantes.

e) Confeceién del Examen de Contenido General, teniendo en cuenta el temario definido en la
presente.

f) Fijar fecha supletoria de examen si correspondiere.
£) Supervision, evaluacion y valoracién de los Exdmenes de Contenido General.

h) Evaluacién y valoracion del Examen de Contenido Especifico conforme a los requisitos y
competencias laborales del puesto.

i) Calificacion global ponderada y confeccién de la némina del Orden de Mérito conforme las
pautas fijadas en la presente.

) Confeccion de las Actas del Concurso y del pertinente dictamen.

k) Tomar los recaudos pertinentes a fin de asegurar la publicidad del concurso respectivo a través
del uso de las redes sociales del Municipio, portal web, publicacion de edictos y todo otro medio
de comunicacion que considere necesarios.

1) Dar respuestas a solicitudes de aclaracién que podrian plantear los concursantes, respecto a
evaluaciones practicadas.

m) Toda otra actividad pertinente y necesaria para el desarrollo del concurso.

ARTICULO 6°: Toda informacién o decision tomada por el Tribunal Examinador serd
instrumentada a través de un acta v/o dictamen. El tribunal serd el responsable de efectuar todas
las publicaciones y/o exhibiciones necesarias, en la pagina Web Oficial de la Municipalidad y/o
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a) Tenga parentesco con cualquier postulante por consanguinidad dentro del cuarto grado o por
afinidad hasta el segundo grado.

b) Amistad intima o enemistad manifiesta con cualquiera de los inscriptos.
c¢) Tener relacién comercial y/o dependencia laboral con cualquiera de los concursantes.

ARTICULO 8°; El Tribunal evaluari las instancias del concurso y elevard al Intendente de la
Municipalidad de Resistencia el orden de mérito por escrito con el dictamen respectivo previa

publicacién por un plazo de tres (1) dia habil.

ARTICULO 9°: El tribunal examinador elaborari un dictamen fundado por cada cargo a concursar,
constando en un acta que serd firmada por todos los integrantes del cuerpo.

El dictamen en cuestién contendrd como minimo:

a) Nomina de inscriptos con indicaciones de: Puntaje total obtenido por el concursante
discriminando los resultados parciales de cada instancia de evaluacién.

b} Némina de orden de mérito.
¢) Toda otra informacién que a criterio del tribunal amerite inchuir,

ARTICULO 10°: Las decisiones tomadas por el Tribunal Examinador serin inapelables. Los
postulantes tendrin tres (3) dias hibiles a partir de la iltima publicacién para solicitar aclaratorias

tendientes a suplir eventuales omisiones o corregir errores materiales.

(it I PRIMERA E : INSCRIPCION. -

ARTICULO 11° La inscripcién estard destinada a todos aguellos interesados que rednan los
requisitos exigidos que se detallan a continuacion:

permanente de la Municipalidad de la Ciudad de Resistencia y no
imen de Retiro voluntario. Estos podrin optar por las siguientes
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2) Quienes participaron del Examen General en el primer llamado v optan por conservar
su calificacidn,
3) Quienes ya rindieron el Examen General y eligen, de forma irrevocable, anular su
puntaje previo para intentar obtener una mejor calificacion.

b) Tener aprobado el ciclo de ensefianza secundaria y la que fuera exigida para cada cargo
especifico.

) No reunir los requisitos exigidos para acceder a la jubilacidn ordinana.

d) No estar comprendido en algunas de las inhabilidades establecidas en el Articulo N°016 de la

Ordenanza 1719 — Estatuto para el Empleado Municipal y el Régimen de Incompatibilidades.

¢) No desempefiarse como funcionario del Gabinete Ejecutivo Nacional, Provincial ni Municipal,
como lampoco ejercer cargo electivo, aun cuando revistan calidad de planta permanente municipal.

f) No poseer a la fecha de inscripcidn causa judicial contra el Municipio pendiente de resolucion y

que en la misma se encuenire controvertido algin cargo de la estructura orgdnica municipal.

ARTICULOQ 12°: La preinscripcidn se realizard completando un Formulario Digital publicado en
la Pagina Web Oficial del Municipio (www.resistencia.zob.ar), en el cual el postulante deberd optar
por alguno de los perfiles, emitiéndose constancia de inscripeidn y copia del formulario, que debera
presentar ¢l agente municipal interesado en la Direccidn General de Personal, cumplimentando los

siguientes requisilos:

a. Presentacion de la copia del formulario de preinscripcion.

WS, DT y fotocopia del mismo (anverso y reverso).
¢. Firma del postulante en el formulario.

La presentacitn del formulario de preinscripeidn a la convocatoria importa el pleno conocimiento

N AW
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inscripeidn, para el envio al Tribunal Examinador de la ndémina provisoria de agentes en

condiciones de ser admitidos v como los agentes no admitidos expidiéndose a través de dictamen
correspondiente en este ultimo caso.

Recepeionada la misma, el Tribunal Examinador deberda publicarla en el portal web municipal
(www resistencia.gob.ar) por el término de dos (2) dias, pudiendo asimismo notificar a los
aspirantes por intermedio del correo electrinico institucional {concurso/@iresistencia.gob.ar), unico
medio oficial de comunicacion del Tribunal Examinador.

ARTICULO 14: Publicada la lista provisoria de admitidos y no admitidos, los postulantes tendrin
tiempo hasta la finalizacion del examen general para presentar los siguientes documentos:

a) Certificado de buena conducta vigente expedido por autoridad policial
b) Certificado de reincidencia vigente expedido por autoridad competente.
¢) Certificado de domicilio expedido por autoridad policial.

d) Copia de titulo de mayor nivel educativo alcanzado expedida por autoridad competente, la que
deberd ser certificada por escribano piblico o juez de paz o autenticada por la Direccion General
de Personal que acredite los antecedentes invocados.

€) Copia de titulo de cursos relacionados con el cargo a concursar, la que debera ser certificada por
escribano piblico o juez de paz o autenticada por la Direccién General de Personal que actedite
los antecedentes invocados,

f) Subrogancias, solo se admite copia certificada de Resoluciones de Intendencia que acrediten la

misma.

En los casos de postulantes que hayan participado de la Primera Etapa del Concurso, ¥ que han
cumplimentado con lo anteriormente requerido, solo deberdn adjuntar aquella documentacion que

cuya vigencia haya expirado - inc. #) b) y ¢) - ¥ si presentase una nucva documentacion, se deberd

i6n —los cuales tienen cardcter de declaracidn jurada— implicard el

licitud de inscripcion y la eliminacién automitica del concurso.

NIKISCH™ FoAd
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Asimismo, podrd dar lugar a la aplicacion de las sanciones disciplinarias que correspondan.
Cualquier inconsistencia, omision o inexactitud en la informacion presentada serd causal suficiente
para la exclusién inmediata del proceso de seleccion.
La Direccion General de Personal, deberi acreditar antigliedad en ¢l Municipio, subrogancia del
cargo a concursar, licencias y antecedentes disciplinarios del postulante.
ARTICULO 15° Al momento de formalizar la inscripcién, cada postulante deberd proporcionar
una direccidn de correo electrénico vilida y la misma seri considernda como domicilio electronico
legal, constituyéndose este como el Gnico medio oficial para recibir todas las notificaciones
vinculadas al mencionado proceso.

Las comunicaciones se considerarin efectivamente realizadas y vinculantes desde ¢l momento de
su envio a la direccion declarada, quedando bajo la exclusiva responsabilidad del postulante:

a) Verificar periddicamente su bandeja de entrada, carpeta de correo no deseado o spam.
b) Mantener en correcto funcionamiento la cuenta de correo electrénico suministrada.

¢) Informar inmediatamente cualquier modificacién en su direccidn de correo electrénico a la
autoridad competente.

La falta de notificacién de dichos cambios exime a la Municipalidad de la Ciudad de Resistencia
de cualquier responsabilidad derivada de notificaciones que no alcancen al interesado.

ARTICULQ 16°: El Tribunal Examinador queda facultado a solicitar mayor documentacion a los
Lﬂ:muinntcscnmader&ﬂurm.

Saracos

ARTICULO 17°: Todas las copias pertenecientes al legajo deberdin estar certificadas por Escribano
Pablico, Juez de Paz o deberdn presentarse junto a los originales para ser certificadas por la
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ARTICULQ 19°: Vencido el plazo de publicacion y notificacion de la ndmina provisoria de agentes
admitidos y no admitidos establecido en el Anexo [lI, aquellos aspirantes que resulten no
admitidos, podrin presentar reclamos ante el Tribunal Examinador mediante escrito fundado deniro
del plazo de tres (3) dias hibiles desde su notificacion, debiendo resolverse el mismo dentro del
plazo de tres (3) dias hibiles desde la fecha de finalizacién del periodo de reclamos. La decisién
podra ser favorable o desfavorable, siendo la misma inapelable.

ARTICULO 20° Vencido los plazos individualizados en el articulo precedente, aquellos
participantes que hayan sido admitidos pasardn a la etapa de evaluacién de contenidos generales.

D : G .-
ARTICULO 21°; El Examen General tiene como finalidad garantizar que quienes aspiren a ocupar

un cargo jerdrquico dentro de la estructura orgénica municipal, cuenten con los conocimientos
bésicos y las competencias minimas necesarias para desempefiarse con eficiencia, contribuyendo
asi a la calidad en la prestacidn de servicios a la ciudadania.

Esta evaluacion comprende el conocimiento de normas, reglamentos y disposiciones vigentes que
regulan la gestién municipal, asi como las responsabilidades inherentes a cada funcién y los
procedimientos administrativos establecidos.

La modalidad de preguntas serd de opeién miltiple permitiendo una correccién objetiva y
estandarizada. Ademas, el Tribunal Examinador determinard la extension y el nimero de preguntas

en cada convocatoria.

El examen se rendird de manera presencial en la sala informédtica del Poder Judicial de 1a Provincia
X LIS del Chaco ubicada en calle Lopez y Planes N° 637 — 1° piso de esta ciudad, a través de la plataforma
™ virtual que el Tribunal Examinador disponga.

El examen se_llevara a cabo en presencia de los integrantes del Tribunal Examinador, con la

Arg, NiéstogJosé Deligrmea
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labrarin un acta en la gue reflejaran, la fecha, las autoridades presentes v las condiciones que se
desarrolld el examen.

Finalizado el Examen General, se imprimird el mismo, el que debera ser visado y rubricado por el
postulante, permaneciendo a resguardo del Tribunal Examinador. Asimismo, el postulante llevard
una constancia de su asistencia donde conste si se encuentra en condiciones o no de avanzar a la
prixima etapa (Examen Especifico) firmada por las autoridades presentes.

ARTICULO 22°; El Tribuna! Examinador estara facultado para elaborar el examen de contenidos
generales y serd el encargado de determinar el temario que deberdn estudiar los postulantes, el cual
se originard sobre el siguiente cuerpo normativo, Asimismo, el Tribunal deberd brindar
oportunamente €l programa sobre el cual versard el examen de contenido general, resultando
obligatorio su asimilacidn por parte de todos los postulantes,

Mormativas Generales:

1.1. Constitucion Nacional.

1.2. Constitucién Provincial.

1.3. Ley N.? 179-A — Codigo de Procedimiento Administrativo.
1.4, Ley N.° 1128-A — Régimen de Incompatibilidades.

1.5. Decreto Provincial N.° 1311/99 — Reglamento de Sumarios para la Administracion Pablica
Provincial.

1.6. Carta Orgénica Municipal.
Luis
B Garwkoa g
b, 7. Ordenanza N.° 13764 — Adhesion a la Ley Provincial 2687-L (Dia Provincial de la Lucha

conira la Violencia Laboral).

Arg. NéstorJp
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2.1. Escalafon Municipal — Ordenanza N.* 832 (De Facto) y modificatonias (Ordenanzas N.° 1318,
1678, 2618, 2738 y 13006)

2.2. Jornada de Trabajo — Resolucidn N.* 2031/2001.
2.3. Ordenanza N.* 13207 - Adhesion a la Ley Nacional N.° 27499 (Ley Micaela).

2.4, Ordenanza N.* 2364 — Reglamentacién de la bonificacion por trabajo insalubre y riesgo de
vida

2.5. Resolucidn de Intendencia N.* 86/1990 - Jornada Laboral de tarea cumplida.

2.6. Resolucién del Concejo N.° 27191 - Horas Extras para tareas de zanjeos, bacheos y

desmalezamiento,

2.7. Resolucién del Concejo N.* 1087/92 - Horario discontinuo del Concejo.

2.8. Resolucion del Concejo N.* 1448/92 - Bonificacion por Titulo o Certificado de Estudio.
2.9, Resolucién del Concejo N.° 344/93 — Modifica la Resolucién N.* 1448/92.

2.10. Resolucién del Concejo N.° 121/95 — Régimen de Subrogancias.

2.11. Resolucién del Concejo N.° 002/96 — Reglamentacitn de las afectaciones del Personal.

2.12. Resolucitn del Concejo N.° 332/96 — Reglamentacién de las afectaciones del Personal.
100, 13. Resolucién de Intendencia N.¢ 2412/97 — Reglamentacion de Ordenes de Salidas Particulares.
Servocs

2.14. Resolucién de Intendencia N.° 41072001 — Reglamentacién de Ordenes de Salida por hijo

se considerard aprobado cuando el aspirante obtenga un minimo del
conforme a los criterios de evaluacion establecidos por el Tribunal
Je respuestas correctas serd prorrateado de manera proporcional con el
ablecidos para el Examen General en el Articulo 3° de la presente.

TENDENTE _ _ .. J’
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En caso de que el concursante no obtenga el minimo de 60% de respuestas correctas, no podrd
continuar con las siguientes etapas del concurso, quedando eliminado del mismo.

ARTICULOQ 23° Una vez concluido ¢l Examen General, el Tribunal Examinador asignard los
puntajes de todos los postulantes admitidos, los cuales serin publicados al finalizar las instancias

de evaluacion del concurso,
v RCERA : MEN , =

ARTICULO 24°: En ¢l examen especifico s¢ requerird a los postulantes contenidos y competencias
relacionados con las funciones, misiones y responsabilidades inherentes al cargo, asi como toda
otra normativa que resulte necesaria y obligatoria para el cumplimiento de las tareas

correspondientes propias del puesto.

ARTICULO 25% El Examen de Oposicion Especifico se desarrollard en forma oral y consistird
en la exposicién y resolucién de cuestiones técnicas, pricticas o procedimentales vinculadas con
la funcitn a desempefiar,

El Tribunal Examinador podré requerir al aspirante la elaboracién de ejemplos, andlisis de casos
o la explicacién de procesos relacionados con ¢l puesto, con el fin de valorar su idoneidad y
competencias profesionales.

El Tribunal, en su caricter evaluador, tendrd la facultad de formular pregunias y plantear
situaciones hipotéticas para determinar la aptitud y la solvencia técnica del/la postulante,
respetando los principios de imparcialidad, transparencia y objetividad.

;}:Mﬂi@.zﬁ Con el objetivo de garantizar la transparencia, el examen especifico podra ser
Mne ideograbado en su totalidad. Dicho registro audiovisual permanecerd a resguardo de la autoridad
lazo establecido en la normativa vigente y serd utilizado tnicamente para fines

\
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Resistencia,
ARTICULO 27°; El Tribunal Examinador, una vez concluida la exposicion oral del postulante,
deliberard en sesion reservada para calificar su desempefio, teniendo en cuenta la pertinencia,
exactitud y solidez de las respuestas, conforme las siguientes pautas:

NIVEL DE CONOCIMIENTO DEL CARGO | PUNTAJE
MUY SATISFACTORIO - EXCELENTE | 45 PUNTOS

MUY BUENO 35 PUNTOS
SATISFACTORIO | 20 PUNTOS
NO SATISFACTORIO 5 PUNTOS

' NO APTO PARA EL CARGO ' 0 PUNTOS

La calificacién final, junto con la fundamentacion correspondiente, serd asentada en el acta labrada
al efecto, asegurando que el proceso responda a los principios de mérito v capacidad que rigen la
seleccion de personal.

ARTICULO 28%: La Evaluacién de Antecedentes tiene por objetivo determinar ¢l puntaje que se
obtendrd de la sumatoria de los valores que se asignen a los antecedentes de formacion,
conocimientos y/o habilidades especificas y experiencia laboral, segin el perfil requerido y se
calificard de acuerdo con los factores a considerar v la valoracién de antecedentes.

El Tribunal Examinador evaluard ¥ valorari los antecedentes acreditados.

29°: Al finalizar las etapas de Antecedentes, el Tribunal Examinador determinari los
imuntajes de cada uno de los postulantes admitidos en base a los ponderadores que a continuacitn

Nnispaidad i 1 Cmtad
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PARAMETROS EVALUADOS  [PUNTUACION
NIVEL ALCANZADO DE

1.1 TOPE: 15 PUNTOS
ESTUDIOS
1.1.1 [POSGRADO 15 PUNTOS
1.1.2 [UNIVERSITARIO COMPLETO 12 PUNTOS
1.1.3 CIARIO COMPLETO 8 PUNTOS
1.1.4 [SECUNDARIO COMPLETO 5 PUNTOS
CAPACITACIONES - CURSOS
.2 TOPE: 3 PUNTOS
[RELACIONADOS (hasta 5 afios)
HASTA 2 (DOS) CURSOS
1.2.1 1 PUNTO
REALIZADOS
MAS DE 2 (DOS) CURSOS
1.2.2 (0Os) D PUNTOS
REALIZADOS
CURSOS DE  OFFICE -
123 . 1 PUNTO
INFORMATICA
ANTIGUEDAD EN EL AREA
13 | N TOPE: 17 PUNTOS
(ULTIMOS 10 ANOS)
URSO DE DIRECTOR
LCONC [EN EL AREA AREA [EN OTRA AREA
GENERAL
COMO DIRECTOR GENERAL|L,7 PUNTOS POR14 PUNTOS POR
SUBROGANTE CADA ANO CADA ANO
e 14 PUNTOS PORIl,l PUNTOS POR
COMO DIRECTOR TITUL CADA ARO DA ARG
BROGANTE 1.1 PUNTOS PORI0S80 PUNTOS POR
ICOMO DIRECTOR § Lania ifo A ARO
ICOMO JEFE DE DEPARTAMENTO[0,80 PUNTOS POR0.60 PUNTOS POR
TITULAR ICADA ANO CADA ANO
COMO JEFE DE DEPARTAMENTO[0,60 PUNTOS POR0J30 PUNTOS FPOR
smm@i}{z CADA ANO CADA ARO
030 PUNTOS POR0Z20 PUNTOS POR
COE0 IRErLE CADA ANO ADA ANO
ONCURSQQE II{RECTUR EN EL AREA N OTRA AREA
X
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1,7 PUNTOS PORIl,Z PUNTOS POR
COMO DIRECTOR SUBROGANTE

CADA ANO CADA ANO
COMO JEFE DE DEPARTAMENTO|1,2 PUNTOS  POR{,9 PUNTOS POR
TITULAR CADA ANO CADA ANO
COMO JEFE DE DEPARTAMENTO0,9 PUNTOS  POR{,70 PUNTOS POR]
SUBROGANTE CADA ANO CADA ANO
) 0,70 PUNTOS PORJ0,50 PUNTOS POR
COMO EMPLEADO CADA ANO CADA ANO
i CONCURSO DE JEFE DE
DEPARTAMENTO EN EL AREA [EN OTRA AREA
COMO JEFE DE DEPARTAMENTO{1,2 PUNTOS POR0,9 PUNTOS POR|
SUBROGANTE CADA ANO CADA ANO
1,0 PUNTOS PORJ0,70 PUNTOS POR]
COMO EMELEADC CADA ANO CADA ANO

1.3.4 PUNTAJE ADICIONAL
Por EFECTIVA PRESTACION DEL|
SERVICIO durante ¢l afio calendario)

terior a la fecha del concursol

RESENTISMO)

3 PUNTOS

- % En caso de que el postulante posea dos (2) o mis antecedentes por estudios, se tomari sélo el

de mayor puntaje y el correspondiente a cada cargo.
B FERRASAINT
| ¥
| Descuento de Puniaje por Sanciones Disciplinarias

1o rosréen los altimos tres afios, desconténdose del Puntaje Total obtenido, los siguientes valores:

,\_-_-_;:mn.'ﬂ'lﬂ_
Ap Bauigl@nCtT

SANCIONES (ULTIMOS 3 ANOS CON TOPE DE DESCUENTO DE 35 PUNTOS)

UBSERVACIGH 1 PUNTOS

AP]:‘RCIBIMIWD \ 2 PUNTOS

SUSPENSION \ \ 4 PUNTOS
TECEDENTES PE’N‘&L%S 10 PUNTOS
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RESOLUCION N° FaR YA

v ot 078
Resistencia, 18 SCF &8

Toda documentacion correspondiente a la Evaluacion de Antecedentes quedard en poder del
Tribunal Examinador hasta la finalizacion del Concurso, para luego ser adjuntada por la Direccion
General de Personal al legajo personal de cada participante.

A N DE ME -

ARTICULO 31°: En esta etapa se procederi a la aplicacién de la metodologia de ponderacion de
los puntajes obtenidos en cada etapa de evaluacion. La sumatoria final serd el puntaje global
ponderado que determinari el orden de meérito.

En caso de que dos o mas postulantes obtuvieran igual puntaje prevalecerd en el orden de mérito
aquel que haya obtenido mayor puntaje en el Examen Especifico.

En caso de persistir la igualdad, prevalecerd el de mayor puntaje obtenido en antecedentes.
De mantenerse esia circunstancia, prevalecerd el de mayor puntaje obtenido en el Examen General.

Si de todas formas la igualdad continia, se procederd a un sorteo en presencia de los veedores
autorizados.

ARTICULO 32° Finalizadas todas las etapas de evaluacion de oposicidn y antecedentes, el

~ Tribunal Examinador confeccionard un dictamen que contendra como minimo:

a. Puntaje obtenido en el Examen de Carécter General.
b. Puntaje obtenido en el Examen de Contenido Especifico.

.- Puntaje obtenido en la Evaluacién de Antecedentes.

d. Puntaje Global Ponderado.

idere necesaria incluir.
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ARTICULO 33° El Tribunal Exsminador remitird a la Subsecretaria de Modemizacion el

dictamen con la némina del puntaje obtenido y el orden de mérito confeccionado, para la
exhibicion, notificacion y publicacion de las ndéminas por el término de un (02) dias habiles,

Vencido el plazo descrito precedentemente, los aspirantes podrin solicitar al Tribunal Examinador,
aclaratorias tendientes a suplir eventuales omisiones o corregir errores materiales por el término de
tres (3) dias habiles.

ARTICULO 34°; Una vez vencido el plazo previsto en el articulo 33° para la presentacion de los
recursos o resuzltos los mismos si hubiesen sido deducidos, el dictamen con las Actas del Tribunal
examinador confeccionade con las formalidades descriptas precedentemente, los recursos
presentados, la resolucion recaida en los mismos y la constancia de la notificacion fehaciente de
ella a los aspirantes que lo hubiesen deducido y eventualmente a los demas si la resolucion afectase

su situacion en la convocatoria, formarin parte de la Actuacion Simple, que deberd ser elevada a

la Secretaria de Econgmia a e solicitar factibilidad presupuestaria y, posteriormente, se dictara

N - L -
.I o ie!
a0y KISCH

INTENDENTE
Wpnmpeidad te W Clugad de Aessienct

Qerap0 OF GOSHAND
Tenipadia o ta Dt i Resintencia

Sscrarialfe Ecanomia
Municlpalidad de Pesistannia
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ANEXO N

SECRETARIA DE SERVICIOS
:CTOR GENERAL
1 R SECRETARIA DE SERVICIOS
TALLERES

JEFE DE DEPARTAMENTO DE
GESTION

DIRECCION DE LOGISTICA -
DIRECCION GENERAL TECNICA

Y DE SERVICIOS
DE DES LLO TERRITORIAL
: | CARGO VACANTE: DEPED
DIRECCION GRAL. DE TIERRAS
[REC s VENTAS
" ToREn MUNICIPALES
DIRECTO! TITULO DE | DIRECCION GRAL. DE TIERRAS
PRO AD MUNICIPALES

28
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JEFE DE DEPARTAMENTO
AGRIMENSURA

DIRECCION
PROPIEDAD

TITULO DE

JEFE DE DEPARTAMENTO
GERENCIA SOCIAL

DIRECCION ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

ORDEN:

C k.

DELEGACION
COLONILA

ENCARGADO
MUNICIPAL
BARANDA

COORDINACION DELEGACION
MUNICIPALES

JEFE DE DEPARTAMENTO
CONTROLY COMERCIOS

S

DIRECCION DE INSPECCION
TECNICA DE HIGIENE Y
SEGURIDAD

"E.rrur # Dellomea
SEGRETANY: OF AMBSENTE
Y URBANL

de

Acevedo
Ticnica
Raslstancia
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Resistencia, 19§07 45
JEFE DE DEPARTAMENTO DE
OBRAS DE
3 INFRAESTRUCTURA DIRECCION DE INSPECCIONES

CONTRATADAS POR LA
MUNICIPALIDAD

DIRECTOR GFENERAL DE|SECRETARIA DFE OBRAS
ADMINISTRACION PUBLICAS

DIRECTOR  PRESERVACION |DIRECCION  GENERAL  DE
DEL MEDIO AMBIENTE PLANEAMIENTO URBANO

DEPARTAMENTO
DIRECCION DESARROLLO DE

OPERACIONES

47 ABELARDO NIKISCH

INTENDENTE
Busnpitad 0o ln Cudad o Rrwecs
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Resisiencia, 1g qu -lf!.-'d:J
JEFE DEPARTAMENTO DE ;
7 DIRECCION DE PROYECTOS

GRAFICACION Y COMPUTOS

DIRECTOR ARCHIVO Y | DIRECCION GENERAL DE

BIBLIOTECA TECNICA ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE GOBIERNO
ORDEN: | CARGO VACANTE: DEPEDENCIA:

DIRECTOR  ANTECEDENTES|DIRECCION  GENERAL  DE

PREVISIONALES PERSONAL
RRASGIN
Agdatens
DIRECTOR SEGURIDAD | DIRECCION  GENERAL DE
f SOCIAL Y RETENCIONES PERSONAL

twunicipidsgiie Meslstenc

DIRECTOR TECNICA Y DE|DIRECCION  GENERAL DE
LEGAJOS PERSONAL

e - g
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Resistencia,

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
-DIRECCION GRAL. DE

DEPARTAMENTO MESA DE|ASESORIA GRAL.
: ENTRADAS Y SALIDAS ADMINISTRATIVA .
SECRETARIA DE LEGAL Y

TECNICA

DIRECCION  GENERAL DE
DEPARTAMENTO MESA DE|TRAMITES Y PROCEDIMIENTO
ENTRADAS JUDICIAL - SECRETARIA DE
LEGAL Y TECNICA

Secrabar
MUNTCTPRLIDAD 152
CIUEAD DF RESISTLAL:
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DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

DIRECCION DE ADOLESCENCIA
- DIRECCION GENERAL CENTRO
MUNICIPAL DE LA MUJER -
SUBSECRETARIA DE ACCION
SOCIAL

SECRETARIA DE ECONOMIA

ORDEN: | CARGO VACANTE:

DIRECCION DE COMPRAS

DIRECCION GRAL. DE
ADMINISTRACION .
SUBSECRETARIA DE HACIENDA
Y PRESUPUESTO

Murcipaigas
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DIRECCION GRAL. DE
DIRECCION PRESUPUESTO Y |ADMINISTRACION -
SISTEMA SUBSECRETARIA DE HACIENDA
Y PRESUPUESTO

[ ]

funisfaahdly oe Resistancd

DIRECCION DE  IMPUESTO
INMOBILIARIO Y TASAS Y

DEPARTAMENTO TITULOS Y|SERVICIOS -  DIRECCION

CERTIFICACION GENERAL  TRIBUTARIA -
SUBSECRETARIA DE FINANZAS
E INGRESOS PUBLICOS

José Defiames AR
IC DE AMBIENTE no I|| i h e
URBANA VS
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SUSPENDIDO _POR__ CAUSA
JUDICIAL; DIRECCION DE
PATENTAMIENTO DIRECCION

GRAL. TRIBUTARIA-
SUBSECRETARIA DE
FINANZAS E INGRESOS
PUBLICOS. -

“Delgado  Patricia Eda C/
Municipalidad de Resistencia, sobre
demanda Contencioso
Administrativa. Expedienite N°
536/25, Cam. Contencioso

administrativo, Sala 11

SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO

ORDEN: [CARGO V. H DEPEDENCIA:

DIRECCION  GENERAL  DE
CULTURA - SUBSECRETARIA DE
CULTURA

DIRECCION TECNICA DOMO
D TENARIO
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7 ABELARDO NIKISCH
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RESOLUCION N° -5 ?_ QoL

Resistencia, 19 SEP 2055
ANEXO I
ALENDARIO PARA LA SEGUNDA E PRIMER CONVOCAT! EL
N N 1CIO D SP BRI
CLARADOS DESIERTO! ELES J
G 5. S DE T UNICIPAL
LA CIUDAD DE RESISTENCIA:
ETAPA | FECHAS

| 1. Publicacion v Convocatonia 22/09/2025

(01 dia habil)
‘ 2. Presentacion de Impugnaciones | 23/09/2025 y 24/09/2025

(02 dias habiles)
3. Resolucion de Impugnaciones | 25/09/2025 26/09/2025 y
(02 dias habiles) 29/09/2025

(4 Periodo de Inscripcién | 30/09/2025 al 08/10/2025
2| Verificacién Inicial de Requisitos
(11 dias de corrido)
5. Publicacion de Nomina | 09/10/2025 y 13/10/2025
| Provisoria y difusién (2 dias habil) |
6. Periodo de Reclamos (03 dias | 14/10/2025 al 16/10/2025
habiles)
7. Resolucion de Reclamos y | 17/10/2025 y 20/10/2025
Noémina Definitiva (02  dias
habil
' s.&inm General (09 dias | 21/10/2025 al 31/10/2025

cormidos)

9. en Espcifico (10 dias de | 03/11/2025 y 14/1172025
| cornidos)
L >
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10. Ponderacién de Antecedentes | 17/10/2025 al 21/11/2025
(05 dias corridos)

11. Publicacién del Orden de| 25/11/2025 y 26/11/2025
Mérito (2 dias habiles)

12. Periodo de Aclaraciones (03 | 27/11/2025 al 01/12/2025
dias hdbiles)

13. Resolucion de Aclaraciones | 02/12/2025 al 05/12/2025
(05 dias hibiles)

14. Tramites de Designaciones 06/12/2025 en adelante

15. Entrega de Diploma 19/12/2025

16. Designacion \ \ 01/01/2026

| ll:l i L_, -’-:I:f
Arg. Néstor ), r '“’L :
SECRETARO ﬁ:;ﬂ&ﬁa M:
ILIDAD DREANA ABELARDONIKISCH
Municipsiidad o Resistencia = INTENDENTE
Nysgaidad e la Chodad 8¢ Setirtescss

Stunizpoiicad de Rddisteneis
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RESOLUCION N® 3 2 3 3

Resistencia, 19 §tP 20

VISTO:

La Carta Orginica Municipal, la Ordenanza N° 1.719 - El Estatuto para el Empleado
Municipal — La Resolucién de Intendencia N° 620 de fecha 11 de marzo de 2.025 v sus
modificatorias, la Actuacion Simple N°56743 — T - 2025, la Actuacién Simple N° 57682-T-25; v

CONSIDERANDO:

Que por Resolucién de Intendencia N.° 620 de fecha 11 de marzo de 2,025, se
aprobé el régimen general del Concurso Intemo de Oposicién y Antecedentes para la cobertura de
cargos jerirquicos, con su respectivo Reglamento y Anexos, determindndose organos
intervinientes, etapas procedimentales, reglas de publicidad y notificacion, v demis pautas de
ejecucion;

Que, en ese marco, corresponde disponer una adecuacion parcial y complementaria
de la primera etapa concursal para encarar una nueva convocatoria especifica sin alterar la validez
ni los efectos de las actuaciones va concluidas:

Que sustanciada la primera convocatoria y verificadas las designaciones derivadas
de aquélla, subsiste la necesidad administrativa de disponer el llamado circunscripto a los
Tribunales Administrativos de Faltas de la Municipalidad de Resistencia, a fin de asegurar |a
continuidad funcional del servicio juridico institucional y la adecuada defensa técnica del interés
municipal, preservando la regularidad del funcionamiento organico v la planificacién de recursos
humanos;

Que, atendiendo a la especificidad funcional de los Tribunales Administrativos de
Faltas de la Municipalidad de Resistencia y a la experiencia del primer llamado, corresponde ajustar
las etapas del concurso para esta convocatoria —admisibilidad, evaluacion v calificacion—,
resguardando el debido proceso administrativo, la motivacién suficiente v la economia de
actuaciones; y que tales lineamientos se instrumentan en un Anexo | que integra la presente;
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Que, por Actuacion Simple N.* 56743 - T - 2025, |a Direccién General de Personal
informé la nomina de cargos efectivamente vacantes comrespondientes a los Tribunales
Administrativos de Faltas de la Municipalidad de Resistencia, extremos que justifican la apertura
del presente llamado especifico y la consecuente aprobacidn de la oferta de cargos que como Anexo
Il integra este acto;

Que, en salvaguarda de la imparcialidad, tansparencia ¢ integridad del
procedimiento, s¢ reafirma el régimen de inhibiciones y recusaciones aplicable a los integrantes
del Tribunal Examinador, medidas que robustecen la trazabilidad y control social del proceso;

Que, para optimizar la publicidad y la notificacién fehaciente, resulta procedente
ratificar el uso del portal web municipal y del Boletin Oficial Municipal como vias de difusion de
uctos v listas, asi como la utilizacidn del correo institucional designado como tnico medio oficial
de comunicacion y notificacidn con los postulantes, quienes deberin declarar una casilla vilida a
tales fines; lineamientos ya previstos ¥ operativos en la normativa de base;

Que, a fin de reforzar la confinbilidad de la evaluacidn y la consistencia del legajo
de cada agente, corresponde exigir la acreditacion documental de los extremos invocados y el
caricter de declaracion jurada de los datos aportados, con certificacion por la Direccitn General
de Personal cuando obren en legajo, y habilitando la desestimacion de antecedentes no respaldados;
sin perjuicio de las verificaciones de antigiedad, subrogancias, licencias v antecedentes
disciplinarios a cargo del drea de personal;

Que, concluida la calificacién, deviene necesario prever la emisién del dictamen
fundado por cargo y su publicacitn, la apertura de un plazo de aclaratorias para corregir omisiones
0 errores materiales, y In posterior elevacion de las actuaciones a la Secretaria de Economia para
el andlisis de factibilidad presupuestaria y el dictado de la Resolucion de designacién y cierre de
esta etapa del concurso, con las notificaciones pertinentes; asegurando asi la culminacién formal,
In ciccutividird del acto v la correcta registracion administrativa;

or. SI?b Rulén Almircn
ecretafio de
Coordinacidy Ejecutiva
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Que, a efectos de asegurar la alineacion funcional de Ia presente convocatoria con
la estructura orginica vigente, |a oferta a aprobarse para los Tribunales Administrativos de Faltas
de la Municipalidad de Resistencia se adecua a las misiones y funciones del drea, sin creacién de
nucvos cargos ni alteracion de los perfiles aprobados, preservando la correspondencia entre
responsabilidades, competencias y exigencias del puesto a cubrir, v garantizando la continuidad
del servicio en los términos previstos por la planificacién anual de recursos humanos;

Que, a fin de mantener la homogeneidad evaluativa y la consistencia
interprocedimiento, se ratifica la regla de postulacién inica de cargo por agente, del Tribunales
Administrativos de Faltas de la Municipalidad de Resistencia, para la presente convocatoria,
evitindose solapamientos o duplicidades de participacién que distorsionen la comparacion
competitiva, sin perjuicio de lo previsto por el reglamento general en materia de desistimientos y
renuncias, y de la sujecion de toda actuacion a la trazabilidad del expediente digital v a la
motivacion suficiente de las decisiones;

Que resulta necesario matificar la actuacion de la Coordinacién General de
Concursos como drgano técnico-administrativo de apoyo al Tribunal Examinador, con funciones
de asistencia operativa, calendario, logistica, soporie documental y control de formato de las
actuaciones, dejindose establecido que toda definicidn evaluativa y de mérito corresponde al
Tribunal Examinador, ¥ que la Coordinacién no emite juicios de valor sobre antecedentes ni
resultados;

Que, con el objeto de reducir sesgos evaluativos v fortalecer la homogeneidad de
criterios, el Tribunal Examinador realizard una calibracién previa de pardmetros v registros
evaluativos que precede al acto formal del examen especifico, asentdndose en acta los lineamientos
de aplicacion uniforme, sin perjuicio de que las matrices ¥ ponderaciones técnicas se encuentren
conienidas en el Anexo [;

Que, ante supuestos de caso fortuito o fuerza mayor que afecten la realizacion de
instancias evaluativas, el Tribunal Examinador quedari facultado para reprogramar fechas,
horarios o , priorizando la continuidad del proceso, la tutcla de derechos de los postulantes v

Or. Sergio Rupin Akmircs
rwd"‘m h.mh‘.

VARISCO
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LI® ALl
la equivalencia de condiciones entre tumos, debiendo dejarse constancia en acta y publicarse los
#justes por los medios institucionales prestablecidos;

Que, a efectos de cumplir con la normativa vigente en proteccion de datos personales
y scguridad de la informacién, el tratamicoto de legajos, inscripciones, comunicaciones
electrénicas, registros v actas se realizard bajo principios de minimizacién, confidencinlidad y
resguardo, limitando la exposicion piblica a los datos estrictamente necesarios para |n
transparencia del procedimiento;

Que, en lo atinente a gestién documental ¥ archivo, las actuaciones del concurso —
incluidos soportes digitales, actas, notificaciones y constancias de publicacién— se foliarin y
archivarin conforme el régimen de gestién documental municipal y los plazos de resguardo
aplicables, asegurando su localizacién, integridad y disponibilidad para eventuales auditorfas y
controles;

Que teniendo en cuenta la Actuacion Simple N* $7682-T-25, por la cual la Fiscalin
Municipal, a fs. 02, informa a la Presidencia del Tribunal Examinador la necesidad del llamado a
concurso para la cobertura del cargo vacante de “Direccitn de Entidades Intermedias™, dependiente
de la Direccion General de Entidades Intermedias — Secretaria de Coordinacion Ejecutiva, por
manda judicial dictada el 16 de mayo de 2.022 en los autos caratulados “ALVARENGA, JOSE
LUIS ©/ MUNICIPALIDAD DE RESISTENCIA S/ DEMANDA CONTENCIOSO
ADMINISTRATRIVA™, Expte. N° 9641/18 de la Sala Primera de la Camara Comencioso
Administrativa, por lo que devine ajustado a derecho a inclusién del mencionado cargo en la oferta
de esta segunda convocatoria a concurso;

Que es competencia del Departamento Ejecutivo Municipal promover las
normativas necesarias a fin de resguardar la carrera administrativa de los agentes municipales,
velando por el respeto irrestricto al ordenamiento juridico y la eficacia de las politicas piblicas
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Que, se dicta la presente en virtud de lo expuesio y de conformidad a las facultades
conferidas por el Articulo 159° de la Caria Orgénica Municipal;

Por ello;
EL INTENDENTE DE LA CIUDAD DE RESISTENCLA
RESUELVE:

PRIMERO: DISPONGASE el nuevo llamado al Concurso Interno de Oposicién y Antecedentes
exclusivamente para la cobertura de cargos efectivamente vacantes de los Tribunales
Administrativos de Faltas de la Municipalidad de Resistencia y el cargo vacante ordenado por
manda judicial, conforme el régimen general vigente v las adecuaciones introducidas por la
presente.

SEGUNDOQ: APRUFEBESE la oferta de cargos efectivamente vacantes correspondiente a los
Tribunales Administrativos de Faltas de la Municipalidad de Resistencia y el cargo vacante de
“Direccion de Fntidades Intermedias”, dependiente de la Direccion General de Entidades
Intermedias — Secretaria de Coordinacion Ejecutiva que, como Anexo [1, forma parte integrante de
este acto, adecudndose a las misiones y funciones del drea, sin creacidn de nuevos cargos ni
modificacién de perfiles escalafonarios.

TERCERQ: RATIFIQUESE el reglamento oportunamente aprobado por Resolucion de
Intendencia N.* 620/2025 con las modificaciones establecidas en el Anexo | de la presente.

CUARTO: APRUEBESE las etapas del concurso y el cronograma aplicables a la presente
convocatoria, que obran como Anexo I1I, manteniéndose vigente ¢l Reglamento General aprobado
por Resolucion de Intendencia N.° 620/2025.

QUINTO: CONFORMESE el Tribunal Examinador de esta convocatoria, que estard integrado por:
a) la Junta de Admisién, Calificacion y Discipling, quien ejercerd la Presidencia (titular v suplente);

T EMINI0 VARISCO
sfCRETAAlE DF GOMIAND
g0 28 1 Dt 0t RSSIAS
Cr RiC
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b) un/a representante del Departamento Ejecutivo Municipal (titular v suplente) v ¢) un
representante de la Direccion General de Personal (titular v suplente).

SEXTO: RATIFIQUESE el régimen de inhibiciones y recusaciones aplicable a integrantes del
Tribunal Examinador por causales objetivas o subjetivas.

SEPTIMO:; DESIGNESE como representante del Departamento Ejecutivo a la Seflora Secretaria
Legal y Téenica Dra. Natalia Gabriela Acevedo (titular) D.N.I1 22.905.960 y el Seflor Secretario de

Coordinacién Ejecutiva el Dr. Sergio Rubén Almirdén (suplente) DN.L 25.183.162.

OCTAVO; INVITESE, en la calidad de veedor en las ctapas del Examen General y del Examen
Especifico, a la persona del sefior Interventor del Sindicato de Empleados Municipales que fuera
designado con intervencién de la Agencia Territorial Chaco - Secretaria de Trabajo, Empleo ¥
Seguridad Social — Ministerio de Capital Humano - Presidencia de la Nacién.

NOVENCQ:; INVITESE, en la calidad de veedor en las etapas del Examen General y del Examen
Especifico, al miembro que la Direccién General Junta de Admision, Calificacion v Disciplina
designe en tal funci6n.

DECIMO:; INVITESE a la Presidencia de loa Tribunales Administrativos de Faltas de la
Municipalidad de Resistencia, a que designe un representante, en calidad de veedor, para las ctapas
del Examen General v del Examen Especifico, por acuerdo del cuerpo.

DECIMO PRIMERQ: DESE cumplimiento a la manda judicial dictada en los autos caratulados
“ALVARENGA, JOSE LUIS C/ MUNICIPALIDAD DE RESISTENCIA S/ DEMANDA
CONTENCIOSOS ADMINISTRATRIVA™, Expte. N° 9641/18 de la Sala Primera de la Cimara
Contencioso Administrativa e incorpdrese a la oferta del presente llamado a concurso el cargo
vacante de “Direccion de Entidades Intermedias”, dependiente de la Direccién General de
Entidades Intermedias — Secretaria de Coordinacidn Ejecutiva que obra en Anexo IL
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DECIMO SEGUNDO: PUBLIQUESE el presente instrumento legal en el Boletin Oficial
Municipal a los fines de notificar fehacientemente a todos los cventuales interesados a participar
de esta convocatoria de Concurso Inierno de Oposicidn v Antecedentes.

DECIMO TERCERO: INSTRUYASE a la Subsecretaria de Modemizacién a publicar el presente
instrumento legal en el portal web municipal (www resistenciagobar) a los fines de darle
publicidad al procedimiento de la convocatoria del Segundo llamado a Concurso Intemmo de
Oposicidn y Antecedentes,

DECIMO CUARTO: INSTRUYASE a la Subsecretaria de Modemnizacidn a adaptar el porial web
municipal (www resistencia.gob.ar) para que la inscripcion a la convocatoria del Concurso Interno
de Oposicitn y Antecedentes pueda realizarse a través de ese medio,

DECIMO QUINTO; FACULTESE al Tribunal Examinador a introducir modificaciones a la oferta
de cargos aprobada en ¢l Anexo I de la presente Resolucion, en caso de corresponder, a partir de
las eventuales impugnaciones que los agentes planteen durante el plazo establecido en el
Calendario del Concurso, a fin de asegurar ¢l correcto desarrollo del proceso concursal v la debida
transparencia de este procedimiento.

DECIMO SEXTO: FACULTESE al Tribunal Examinador a introducir modificaciones al
Calendario aprobado en ¢l Anexo ITI de la presente Resolucién, siempre que ello resulte necesario
para asegurar el correcto desarrollo ¥ cumplimiento de las distintas etapas del Concurso Intemno de
Oposicién y Antecedentes.

DECIMO SEPTIMO:; INSTRUYASE al Tribunal Examinador en ¢l marco de la Actuacién Simple
N°® 12680-S-2025 del registro de la Municipalidad de Resistencia y considerando la autorizacién
otorgada mediante la Actuacion Simple N° 268/25 del registro del Poder Judicial de la Provincia
del Chaco, & la utilizacién de las instalaciones v equipos informiticos del Poder Judicial del Chaco,
ubicados en calle Lapez y Planes N° 637 — 1° piso, de nuestra ciudad

DECIMO OCTAVO: INVITASE a la Universidad Nacional del Nordeste (UNNE) a designar
veedores que participen en calidad de tal en este Segundo llamado a Concurse Intemo de Oposicitn

,}gnu.ou;ﬁnm; -
et 2 g Dkt e Renefmli)
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¥ Antecedentes a celebrarse en el ambito de la Municipalidad de Resistencia, garantizando asi el
aporte de su conocimiento técnico v la imparcialidad del proceso, en el marco de lo establecido en
la Resolucién de Intendencia N° 2128 del 01 de agosto del 2024 por la cual se resguarda el
“ACUERDO PROGRAMA SOCIOS ESTRATEGICOS ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL NORDESTE Y LA MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE RESISTENCIA

DECIMO NOVENO: INSTRUYASE al Tribunal Examinador a adoptar todas las medidas
necesarias para asegurar [a intervencién de los veedores de la Universidad Nacional del Nordeste,

oonformc_n lo establecido en los convenios que se suscriban.

VIGESIMO: DETERMINESE que, finalizado el proceso de este Segundo llamado a Concurso

& Interno de Oposicién y Antecedentes, serd obligatonia la intervencién de la Secretaria de Economia
a los efectos de otorgar factibilidad presupuestaria de forma previa a cualquier designacién en un
cargo jerdrquico de la estructura orgdnica de los Tribunales Administrativos de Faltas de la
Municipalidad de Resistencia como asi también de la Direccién de Entidades Intermedias,
dependiente de la Direccion General de Entidades Intermedias — Secretaria de Coordinacién
Ejecutiva.

VIGESIMO PRIMERO: ESTABLECESE que toda nota, reclamo, impugnacién, comunicacidn
aclaratoria o de mero titulo informativo deberd ser dirigida a la Presidencia del Tribunal
Examinador y presentada por ante la Mesa General de Entradas y Salidas. Aquellas presentaciones
que sean dirigidas a una autoridad o dependencia distinta podrdn considerarse como no presentadas
a los efectos administrativos del Concurso,

VIGES iDO; REFRENDESE por los Sefiores Secretarios del Gabinete Municipal.

VIGECIMO TERCERO: REGISTRESE, comuniquese y notifiquese & las partes y dependencias

interesadas, a sus efectos. Cumplido, archivese.

C.R DSERTO ROFFE
Sec o2 Economia
Muni Fasisteneig
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I - LINEAMIENTOS GENERALES. -

ARTICULO 1°% El Concurso de Antecedentes y Oposicién tiene como objeto cubrir cargos
jerdrquicos de Directores Generales, Directores y Jefes de Departamentos, con estructura orginica
¥y presupuesio aprobados, de la Municipalidad de la Ciudad de Resistencia.

ARTICULO 2° El concurso interno de oposicion y antecedentes para cubrir los cargos de Director
General, Director y Jefe de Departamento se desarrollard de manera segmentada. Asi, los agentes
podrin presentarse Unicamente para los cargos que se ofrezcan dentro de su lugar de

Dra
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origen. Cada agente podrd inscribirse y concursar por un solo (1) cargo, quedando sin efecto de
pleno derecho cualquier postulacién simultinea a mis de un cargo en la misma convocatoria.

Podrin participar todos los agentes que revistan cardcter de planta permanente v cumplan los
requisitos establecidos, dentro del marco de la presente convocatoria, incluso quienes se encuentren
adscriptos a otro organismo de la Administracion Plblica.

Fl agente que resulte ganador deberd tomar posesién inmediata de su cargo tras su designacidn
mediante el instrumento legal correspondiente. Dicha designacion se anulard de pleno derecho si
no asume dentro de los treinta (30) dias posteriores a su notificacion oficial.

Si el concurso resulta desierto en ese dmbito, se ampliard la convocatoria a toda la planta municipal,
Si se declarara desierto nuevamente, ¢l Poder Ejecutivo Municipal podra, mediante el dictado de
un nuevo instrumento legal, llamar a Concurso Abierio.

ARTICULO 3° Fl concurso consta de tres (3) etapas: Examen General, Fxamen Especifico y la
Evaluacion de Antecedentes:

o El Examen General tendrd un valor de veinte (20) puntos.
o El Examen Especifico tendri un valor de cuarenta y cinco (45) puntos.

o La Evaluacidn de Antecedentes tendrd un valor de treinta y cinco (35) puntos.

11 AUTORIDAD DE APLICACION. -

ARTICULQ 4°; Serd autoridad de aplicacién del presente proceso, el Tribunal Examinador, que
estari compuesto por: a) un representante del cuerpo colegiado de la Junta de Admision,
Calificacion y Disciplina; b) un representante del Departamento Ejecutivo v, c) un representante
de la Diregcién General de Personal.
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De todos ellos, se deberd designar un suplente.

Corresponderd el rol de Presidente del Tribunal Examinador al representante del Cuerpo Colegiado
de la Junta de Admisidn, Calificacidn y Disciplina, con el objetivo de velar por el orden y correcta

implementacién del mecanismo del presente Concurso;

Asimismo, corresponderd a la estructura orgénica de la Jumta de Admisién, Calificacién y
Disciplina verificar el cumplimiento de las formalidades del Concurso, designando un veedor a tal
efecto.

Sera responsabilidad de la Direccion General de Personal, certificar los antecedentes de los cargos

a evaluar.
ARTICULO 5°; Son facultades del Tribunal Examinador

a) Solicitar informes —no vinculantes- a las distintas dreas del municipio, conforme las necesidades

requeridas para llevar adelante el proceso de Concurso.
b) Fijar fecha, hora y lugar de cada una de las etapas.

c¢) Aprobar ndmina de aspirantes admitidos y no admitidos. Publicar dicha némina, a fin de otorgar
transparencia & la inscripcién. En el mismo acto, se desestimarin aquellos aspirantes que no
cuenten con ttulo secundario y/o habilitante en los casos en que asi estuviera fijado en manual de

misiones y funciones del cargo a concursar.
d) Evaluacion de los antecedentes presentados por los aspirantes.

e) Confeccion del Examen de Contenido General, teniendo en cuenta el temario definido en la
presente.,

f) Fijar fecha supletoria de examen si correspondiere.

£) Supervisidn, evaluacién y valoracion de los Exdmenes de Contenido General.

NIKISCH
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h) Evaluacién y valoracién del Examen de Contenido Especifico conforme a los requisitos y
competencias laborales del puesto. con el objeto de reducir sesgos evaluativos v fortalecer la
homogeneidad de criterios, el Tribunal Examinador realizard una calibracién previa de pardmetros
y registros evaluativos que precede al acto formal del examen especifico, asentindose en acta los
lineamientos de aplicacién uniforme.

i) Calificacién global ponderada ¥ confeccitn de la ndmina del Orden de Mérito conforme las
pautas fijadas en la presente.

j) Confeccidn de lns Actas del Concurso y del pertinente dictamen.

k) Tomar los recaudos pertinentes a fin de asegurar la publicidad del concurso respectivo a través
del uso de las redes sociales del Municipio, portal web, publicacion de edictos y todo otro medio
de comunicacién que considere necesarios.

1) Dar respuestas a solicitudes de aclaracién que podrian plantear los concursantes, respecto a
evalunciones practicadas.

m) Toda otra actividad pertinente y necesaria para el desarrollo del concurso.

ARTICULO 6° Toda informacién o decision tomada por el Tribunal Examinador serd
instrumentada a través de un acta y/o dictamen. EI tribunal sera el responsable de efectuar todas
las publicaciones y/o exhibiciones necesarias, en la pdgina Web Oficial de la Municipalidad y/o
mecanismo que indique el Tribunal Examinador y/o Legajo Digital del agenie, lo que seri
considerado como notificacion fehaciente.

ARTICULO 7°; Los integrantes del Tribunal Examinador deberdn inhibirse o podrin ser recusados
por los postulantes cuando existan las siguientes causales:

a) Tenga parentesco con cualquier postulante por consanguinidad dentro del cuarto geado o por
ufinidad hasta el segundo grado.

b) Amistyd intima o enemistad manifiesta con cualquiera de los inscriptos.
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c) Tener relacitn comercial y/o dependencia laboral con cualquiera de los concursantes.

ARTICULO 8°: El Tribunal evaluars las instancias del concurso v clevard al Intendente de la
Municipalidad de Resistencia el orden de mérito por escrito con el dictamen respectivo previa
publicacién por un plazo de tres (3) dias hibiles.

ARTICULO 9°: El tribunal examinador elaborard un dictamen fundado por cada cargo a concursar,
constando en un acta que serd firmada por todos los integrantes del cuerpo.

El dictamen en cuestion contendrd como minimo;

@) Némina de inscriptos con indicaciones de: Puntaje total obtenido por el concursante
discriminando los resultados parciales de cada instancia de evaluscién.

b) Némina de orden de mérito.
¢) Toda otra informacidn que a criterio del tribunal amerite incluir.

ARTICULO 10°; Las decisiones tomadas por el Tribunal Examinador scrin inapelables. Los
postulantes tendrin tres (3) dias habiles a partir de la Gltima publicacién para solicitar aclaratorias
tendientes a suplir eventuales omisiones o corregir errores materiales.

I1L PRIMERA ETAPA: INSCRIPCION. -

ARTICULO 11°: La inscripcion estard sujeta a que los interesados rednan los requisitos exigidos
a continuacion:

a) Ser personal de planta permanente de la Municipalidad de la Ciudad de Resistencia del
Departamento Judicial para los cargos vagantes de dicha drea, vy ser de origen de Secretaria de
Coordinacién Ejecutiva, para el cargo vacante de “Direccién de Entidades Intermedias™,

52



MUNICIPALIDAD DE

RESISTENCIA

BOLETIN OFICIAL ELECTRONICO MUNICIPAL
N° 094/2025

Responsable de la Publicacion: Secretaria Legal y Técnica
Av. ItaliaN° 150 Teléfono: 0362 44 58 369

Fecha de Publicacion: 22 de Septiembre de 2025

. MUNICIPALIDAD DE

e'ﬁ _
6--':__ RESISTENCIA

RESOLUCION N° s B A
- - L‘ \-.; l‘_TI
Resissoucts, 19 SCP 205
b) Tener aprobado el ciclo de ensefianza secundaria v la que fuera exigida para cada cargo
especifico.

c) No reunir los requisitos exigidos para acceder a la jubilacién ordinaria.

d) No estar comprendido en algunas de las inhabilidades establecidas en el Articulo N°016 de la
Ordenanza 1719 — Estatuto para el Empleado Municipal v el Régimen de Incompatibilidades.

&) No desempefiarse como funcionario del Gabinete Ejecutivo Nacional, Provincial ni Municipal,
como tampoco ejercer cargo electivo, aun cuando revistan calidad de planta permanente municipal.

f) No poseer a la fecha de inscripcion causa judicial conira el Municipio pendiente de resolucisn y
que en la misma se encuentre controvertido algun cargo de la estructura orgdnica municipal.

ARTICULO 12° La preinscripeion se realizard completando un Formulario Digital en la Pdgina
Web Oficial del Municipio (www.resistencia.gob.ar), emitiéndose constancia de inscripcidn v
copia del formulario, que deberd presentar el agente municipal interesado en la Direccidn General
de Personal, cumplimentando los siguientes requisitos:

a Presentacion de la copia del formulario de preinscripcion.
b. D.N.I original v Fotocopia (anverso y reverso) o equivalente.
c. Firma del postulante en el formulario.

La presentacion del formulario de preinscripcién a la convocatoria importn el pleno
conocimiento v aceptacién de los aspirantes de las hases establecidas,

ARTICULO 13°; Una vez cermado el plazo para la inscripcidn, la Direccidén General de Personal
evaluard el cumplimiento de los requisitos de inscripcion al concurso, sin que implique ponderacion
de antecedentes, teniendo un plazo de cuatro (04) dias hibiles desde la fecha de cierre de la
inscripcion, para el envio al Tribunal Examinador de la ndmina de agentes en condiciones de ser
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Recepcionada la misma, el Tribunal Examinador deberd publicaria en el portal web municipal
(www resistencia.gobar) por ¢l término de un (01) dia, pudiendo asimismo notificar a los
aspirantes por intermedio del comreo electrénico (concurso@iresistencia gob.ar), tinico medio
oficial de comunicacion del Tribunal Examinador.

ARTICULO 14°; Publicada la lista de admitidos y no admitidos, los postulantes tendrén tiempo
hasta Ia finalizacién del examen general para presentar la siguiente documentacitn:

a) Certificado de buena conducta expedido por autoridad policial.

b) Certificado de reincidencia expedido por autoridad policial.

¢) Certificado de domicilio expedido por autoridad policial.

d) Copia de titulo de mayor nivel educativo alcanzado expedida por autoridad competente, la que
deberd ser certificada por escribano piblico o juez de paz o autenticada por la Direccién General
de Personal que acredite los antecedentes invocados.

e) Copia de titulo de cursos relacionados con el cargo a concursar, la que deberd ser certificada por
escribano piblico o juez de paz o autenticada por Ia Direccion General de Personal que acredite
los antecedentes invocados.

f) Subrogancias, solo se admite Copia certificada de Resoluciones de Intendencia que acrediten la

Los antecedentes invocados deberin acreditarse obligaioriamente, con constancia original
expedida por quien comesponda o con su copia certificada por la Direccién General de Personal.
En ¢l caso de que la documentacién obre en el legajo personal del agente, la certificacién podra ser
realizada por la Direccién General de Personal.

ARISCO
SECRETAMO DE GOMEAND
Wyn g5 de f Daded i Senanics

o] ABELARDO
mrinﬂau!ﬁmsm

54



MUNICIPALIDAD DE

RESISTENCIA

BOLETIN OFICIAL ELECTRONICO MUNICIPAL
N° 094/2025

Responsable de la Publicacion: Secretaria Legal y Técnica
Av. ItaliaN° 150 Teléfono: 0362 44 58 369

Fecha de Publicacion: 22 de Septiembre de 2025

12 MUNICIPALIDAD DE

" RESISTENCIA

2 72
RESOLUCION N® 3 LD

Resistencia, 10 SCP 2085

La falta de respaldo documental de los antecedentes invocados serd causal de rechazo del
antecedente no documentado,

La Direccién General de Personal, deberd acreditar antigiedad en el Municipio, subrogancia del
cargo a concursar, licencias y antecedentes disciplinarios del postulante.

La falsedad y/o la falta de documentacion respaldatoria de los datos consignados por el interesado
al momento de la inscripcién —los cuales tienen caricter de declaracion jurada— implicard el
rechazo inmediato de la solicitud de inscripcion y la climinacién automdtica del concurso.
Asimismo, podrd dar lugar a la aplicacién de las sanciones disciplinarias que correspondan.
Cualquier inconsistencia, omisién o inexactitud en la informacién presentada seri causal suficiente
para la exclusion inmediata del proceso de seleccidn.

ARTICULO 15° Al momento de formalizar la inscripcion, cada postulante deberd proporcionar
una direccidén de correo electrénico vilida, constituyéndose este como el tnico medio oficial para
recibir todas las notificaciones vinculadas al concurso.

Las comunicaciones se considerardn efectivamente realizadas v vinculantes desde el momento de
su envio a la direccién declarada, quedando bajo la exclusiva responsabilidad del postulante:

a) Verificar periddicamente su bandeja de entrada, carpeta de correo no deseado o spam.
b) Mantener en correcto funcionamiento la cuenta de correo electronico suministrada.

c) Informar inmediatamente cualquier modificacion en su direccién de correo electrénico a la
autoridad competente.

La falta de notificacion de dichos cambios exime a la Municipalidad de la Ciudad de Resistencia
de cualquier responsabilidad derivada de notificaciones que no alcancen al interesado.

ARTICULO 16°; El Tribunal Examinador queda facultado a solicitar mayor documentacion a los
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ARTICULO 177 Todas las copias pertenecientes al legajo deberdn estar certificadas por Escribano

Piiblico, Juez de Paz o deberin presentarse junto a los originales para ser certificadas por la
Direccidon General de Personal.

ARTICULO 18°; La némina de admitidos y no admitidos, deberi ser notificada a los postulantes
en sus comreos electronicos, como también publicads en el portal web municipal:
www resistencingobar yio procedimiento que establezca el Tribunal Examinador y/o Legajo
Digital del agente,

ARTICULO 19°: Vencido el plazo de publicacién establecido en ¢l Anexo 111, aquellos aspirantes
que resulten no admitidos, podrén presentar reclamos ante el Tribunal Examinador mediante escrito
fundado dentro del plazo de tres (03) dias hibiles desde su notificacion , debiendo resolverse el
mismo dentro del plazo de tres (03) dias hibiles desde Ia fecha de finalizacion del plazo para la
presentacion de los reclamos. La decisién podri ser favorable o desfavorable, siendo la misma

inapelable.

ARTICULO 20°; Vencido los plazos individualizados en el articulo precedente, aquellos
participantes que hayan sido admitidos pasarin a |n etapa de evaluacidn de contenidos generales.

IV.SEGUNDA ETAPA: EXAMEN GENERAL. -

ARTICULO 21°; El Examen General tiene como finalidad garantizar que quienes aspiren a ocupar
un cargo jerarquico dentro de la estructura orginica municipal. cuenten con los conocimientos
bésicos y las competencias minimas necesarias para desempefiarse con eficiencia, contribuyendo
asi a la calidad en la prestacidn de servicios a la cindadania.

Esta evaluacion comprende el conocimiento de normas, reglamentos v disposiciones vigentes que
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La modalidad de preguntas serd de opcién miltiple permitiendo una correccién objetiva ¥
estandarizada. Ademés, el Tribunal Examinador determinari la extensitn y el niimero de preguntas

en cada convocatoria.

El examen se¢ rendiri de manera presencial en la sala informatica del Poder Judicial de la Provincia
del Chaco ubicada en calle Lépez y Planes N° 637 - 1° piso de esta ciudad, a través de [a plataforma
virtual que el Tribunal Examinador disponga.

El examen sc¢ llevard a cabo en presencia de los integrantes del Tribunal Examinador, con la
presencia voluntaria de los veedores: a) designado por la estructura orginica de la Junta de
Admision, Calificacién y Disciplina b) la Universidad Nacional del Nordeste ¢) la persona del
sefior Interventor del Sindicato de Empleados Municipales que fuera designado con intervencidn
de la Agencia Territorial Chaco — Secretaria de Trabajo, Empleo v Seguridad Social — Ministerio
de Capital Humano - Presidencia de la Nacién d) representante que la Presidencia de los Tribunales
Administrativos de Faltas de la Municipalidad de Resistencia haya designado. Durante su
realizacion, los veedores se labrard un acta en la que constarin, Ia fecha, las autoridades presentes
y las condiciones que se desarrolld el examen.

Finalizado ¢l Examen General, se imprimird el mismo, el que deberd ser rubricado v entregado al
Tribunal Examinador por el postulante bajo pena de quedar eliminado del concurso si no presentara
¢l mismo, quedando alli constancia de su participacidn efectiva y si estd en condiciones de avanzar
a la proxima etapa (Examen Especifico).

Asimismo, el postulante llevard una constancia de su asistencia vy si se encuentra en condiciones o
no de avanzar a la préxima ctapa (Examen Especifico) firmada por las autoridades presentes.

ARTICULO 22°; Fl Tribunal Examinador estaré facultado para elaborar el examen de contenidos
generales y serd el encargado de determinar el temario que deberin estudiar los postulantes, el cual
se originard sobre el siguiente cuerpo normativo. Asimismo, el Tribunal deberd brindar
oportunamente ¢l progruma sobre el cual versard ¢l examen de contenido general, resultando
obligatorig/su asimilacidn por parte de todos los postulantes.
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Nonmativas Generales:
1.1. Constitucién Nacional.
1.2. Constitucion Provincial.
1.3. Ley N.* 179-A — Cédigo de Procedimientio Administrativo,
1.4. Ley N.” 1128-A - Régimen de Incompatibilidades.
1.5. Decreto Provincial N.* 1311/99 - Reglamento de Sumarios para la Administracién Pablica
Provincial.
1.6. Carta Orgénica Municipal.

1.7. Ordenanza N.* 13764 — Adhesidn a la Ley Provincial 2687-L (Dia Provincial de la Lucha
contra la Violencia Laboral),

1.8. Ordenanza N.° 11778 - Adhesion a la Ley Provincial 7006-L (Prevencion y Erradicacién de
la Violencia Laboral en el &mbito de la Administracién Piblica)

1.9. Ordenanza N.” 12890 — Obligatoriedad de campafias de concientizacidn, prevencién y
deteccion de los diferentes modos de violencia de género.

Municipal (Ordenanza N." 1719 , modificatorias

2.1. Escalafén Municipal — Ordenanza N.* 832 (De Facto) y modificatorias (Ordenanzas N.° 1318,
1678, 2618, 2738 y 13006)

22. Jomada de Trabajo — Resolucién N.® 2031/2001.

2.3. Ordenanza N.° 13207 - Adhesidn a la Ley Nacional N.° 27499 (Ley Micacla).
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2.4. Ordenanza N.° 2364 — Reglamentacién de la bonificacién por trabajo insalubre y riesgo de
vida.

2.5. Resolucion de Intendencia N.° 86/1990 — Jomada Laboral de tarea cumplida.

2.6. Resolucién del Concejo N.° 27191 ~ Horas Extras para tareas de zanjeos, bacheos y
desmalezamiento.

2.7. Resolucién del Concejo N.° 1087/92 - Horario discontinuo del Concejo.

2.8. Resolucién del Concejo N.° 1448/92 - Bonificacion por Titulo o Certificado de Estudio.

2.9. Resolucién del Concejo N.° 344/93 — Modifica la Resolucién N.* 1448/92.

2.10. Resolucitn del Concejo N.* 121/95 - Régimen de Subrogancias.

2.11. Resolucién del Concejo N.* 002/96 — Reglamentacion de las afectaciones del Personal.
2.12. Resolucion del Concejo N.* 332/96 — Reglamentacién de las afectaciones del Personal.
2.13. Resolucién de Intendencia N.° 241297 - Reglamentacion de Ordencs de Salidas Particulares.

2.14. Resolucién de Intendencia N.* 410/2001 ~ Reglamentacién de Ordenes de Salida por hijo

escolar.

Asimismo, el Examen General se considerara aprobado cuando el aspirante obtenga un minimo del
0% de respuestas correctas, conforme a los criterios de evaluacién establecidos por el Tribunal
Examinador. El porcentaje de respuestas correctas serd promateado de manera proporcional con el
tope de veinte (20) puntos establecidos para el Examen General en el Articulo 3° de la presente.

En caso de que el concursante no obtenga el minimo de 60% de respuestas comrectas, no podra
continuar con las siguientes etapas del concurso, quedando desaprobado del mismo.
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ARTICULO 23° Una vez concluido ¢l Examen General, ¢l Tribunal Examinador asignaré los

puntajes de todos los postulantes admitidos, los cuales serdn publicados al finalizar las instancias
de evaluacidn del concurso.

Quicnes aprueben el Examen General quedarén eximidos de rendirlo en futuros concursos que se
realicen hasta agosto de 2.027, fecha en la que vencerin los puniajes obienidos en esta etapa,
debiendo rendir nuevameme ¢l Examen General, ponderdndose nucvamente los antecedentes que
acredite.

V. ETAPA: MEN ESPECIFICO. -

ARTICULOQ 24°; En ¢l examen especifico se requerird a los postulantes contenidos ¥y mmpelenci:is
relacionados con las funciones, misiones y responsabilidades inherentes al cargo, asi como toda
otra normativa que resulte necesaria y obligatoria para el cumplimiento de las tareas

correspondientes.

En consecuencia, las preguntas v situaciones propuestas durante la evaluacion se centrardn en las
tarcas, atribuciones v exigencias propias del puesto.

ARTICULO 25° El Examen de Oposicién Especifico se desarrollars en forma oral ¥ consistird
en la exposicion y resolucién de cuestiones técnicas, pricticas o procedimentales vinculadas con
la funcidn a desempefiar.

El Tribunal Examinador podrd requerir al aspirante la elaboracion de ejemplos, analisis de casos o
la explicacion de procesos relacionados con el puesto, con el fin de valorar su idoneidad v

competencias profesionales.

El Tribunal, en su cardcter evaluador, tendrd la facultad de formular preguntes y plantear
situaciones hipotéticas para determinar la aptitud y la solvencia técnica del/la postulante,
respetando los principios de imparcialidad, transparencia y objetividad.

/
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ARTICULO 26°: Con el objetivo de garantizar la transparencia, el examen especifico podri ser
videograbado en su totalidad. Dicho registro audiovisual permanecera a resguardo de la autoridad
competente par el plazo establecido en la normativa interna y serd wiilizado Gnicamente para fines

de verificacion o revisién de impugnaciones que pudieran suscitarse.

Asimismo, se admitiri la presencia de los veedores debidamente acreditados, conforme las pautas

establecidas precedentemente.

ARTICULOQ 27° El Tribunal Examinador, una vez concluida la exposicion oral del postulante,
deliberard en sesidn reservada para calificar su desempefio, teniendo en cuenta la pertinencia,

exactitud y solidez de las respuestas, conforme las siguientes pautas:

NIVEL DE CONOCIMIENTO DEL PUNTAJE
CARGO

MUY SATISFACTORIO - EXCELENTE 45 PUNTOS

MUY BUENO 35 PUNTOS

| SATISFACTORIO 20 PUNTOS
INSUFICIENTE 5 PUNTOS ‘
NO APTO PARA EL CARGO 0 PUNTOS

La calificacién final, junto con la fundamentacién correspondiente, serd asentada en el acta labrada
al efecto, asegurando que el proceso responda a los principios de mérito y capacidad que rigen la

seleccion -7«»... ’

b g 110 VARISCO
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VL. CUARTA ETAPA: ANTECEDENTES. -

ARTICULO 28°: La Evaluacion de Antccedentes tiene por objetivo determinar el puntaje que se
obtendri de la sumatoria de los valores que se asignen a los antecedentes de formacion,
conocimientos y/o habilidades especificas y experiencia laboral, segin el perfil requerido y se
calificara de acuerdo con los factores a considerar ¥ la valoracién de antecedentes.

EI Tribunal Examinador evaluard y valorard los antecedentes acreditados.

ARTICULO 29°: Al finalizar las etapas de Antecedentes, el Tribunal Examinador determinard los
puntajes de cada uno de los postulantes admitidos en base a los ponderadores que a continuacion
s¢ detallan.

VIL PONDERADORES. -

ARTICULO 30°; La calificacién de antecedentes y cuadro de ponderacion a aplicar serd numérica,
conforme al puntaje que se consigna para los siguientes rubros:

|
PARAMETROS EVALUADOS PUNTUACION
1.1 | NIVEL ALCANZADO DE ESTUDIOS TOPE: 15 PUNTOS
1.1.
| POSGRADO 15 PUNTOS
1.1
_ | UNIVERSITARIO COMPLETO 12 PUNTOS
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‘ |
1.1,
| TERCIARIO COMPLETO 8 PUNTOS |
| l
| |
1.1,
. | SECUNDARIO COMPLETO 5 PUNTOS !
|5 | CAPACITACIONES - CURSOS -
RELACIONADOS (hasta 5 afios) %5 FUNECE
1.2.
HASTA 2 (DOS) CURSOS REALIZADOS 1 PUNTO

1.2. i

5 MAS DE 2 (DOS) CURSOS REALIZADOS 2 PUNTOS

1.2, s

; CURSOS DE OFFICE - INFORMATICA 1 PUNTO
ANTIGUEDAD EN EL AREA (ULTIMOS 10

1.3 TOPE: 12 PUNTOS
ANOS)

1.3.

CONCURSO DE DIRECTOR GENERAL

COMO DIRECTOR GENERAL SUBROGANTE | 1,2 PUNTOS POR CADA ANO
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‘ !
COMO DIRECTOR TITULAR 1,0 PUNTOS POR CADA ANO |
.|
‘ COMO DIRECTOR SUBROGANTE 0,9 PUNTOS POR CADA ARO |

|

.I COMO JEFE DE DEPARTAMENTO TITULAR

|
0,75 PUNTOS POR CADA
ANO '

COMO  JEFE DE  DEPARTAMENTO | 0,50 PUNTOS POR CADA
SUBROGANTE ARO

0,25 '
COMO EMPLEADO 25 PUNTOS POR CADA

ANO

2 CONCURSO DE DIRECTOR

COMO DIRECTOR SUBROGANTE

1,2 PUNTOS POR CADA ANO

COMO JEFE DE DEPARTAMENTO TITULAR

1,0 PUNTOS POR CADA ANO

COMU' TR BE  DEEARTAMENIO o enrros PR Ok ARG
SUBROGANTE '

0,75 PUNTOS
COMO EMPLEADO T

ANO
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1.3. | CONCURSO DE JEFE DE
3 DEPARTAMENTO

COMO JEFE DE  DEPARTAMENTO
|SUBRDGANTE

1.2 PUNTOS POR CADA ANO

COMO EMPLEADO 1,0 PUNTOS POR CADA ANO

PUNTAJE ADICIONAL

Por EFECTIVA PRESTACION DEL SERVICIO
durante el afio calendario anterior a la fecha del | 5,0 PUNTOS
concurso (PRESENTISMO)

En caso de que el postulante posea dos (2) 0 mis antecedentes por estudios, se tomard sélo el

de mayor puntaje y el correspondiente a cada cargo.

® Descuento de Puntaje por Sanciones Disciplinarias

Se tomardn en consideracion las Sanciones Disciplinarias que le hubieran sido aplicadas al Agente,

descontandose del Puntaje Total obtenido, los siguientes valores:

SANCIONES (ULTIMOS TRES ANOS CON TOPE DE DESCUENTO DE 35 PTOS.)

OBSERVACION 1 PUNTOS
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APERCIBIMIENTO | 4 PUNTOS
|
|
SUSPENSION l 6 PUNTOS
ANTECEDENTES PENALES | 10 PUNTOS

Toda documentacién correspondiente a la Evaluacién de Antecedentes quedard en poder del
Tribunal Examinador hasta la finalizacion del Concurso, para luego ser adjuntada por la Direccidn
General de Personal al legajo personal de cada participante,

VIIL QUINTA ETAPA: ORDEN DE MERITO. -

ARTICULO 31° En esta etapa se procederd a la aplicacién de la metodologia de ponderacién de
los puntajes obtenidos en cada etapa de evaluacién. La sumatoria final serd el puntaje global
ponderado que determinard el orden de mérito.

En caso de que dos o mds postulantes obtuvieran igual puniaje prevalecerd en el orden de mérito
aquel que haya obtenido mayor puntaje en el Examen Especifico.

En caso de persistir la igualdad, prevalecera el de mayor puntaje obtenido en antecedentes.
De mantenerse esta circunstancin, prevalecerd el de mayor puntaje obtenido en el Examen General.

Si de 1odas formas la igualdad continiia, se procederd a un sorteo en presencia de los veedores
autorizados.

ARTICULO 32° Finalizadas todas las etapas de evaluacion de oposicion y antecedentes, el
Tribunal Examinador confeccionard un dictamen que contendrd como minimo:

1) Nomina dg; Inscriptos admitidos indicando:

VARISCO

sEtufuu:l
.ls:m\m ~ Waticsaliad it

Arg. Néstor fesd Dellameg
SECRETARID Deflama ENTE
¥ MOVILIDADUREANA
Municigalidad g

& Resimancy
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Resistencia,
a. Puntaje obtenido en el Examen de Cardcter General.
b. Puntaje obtenido en el Examen de Contenido Especifico.
¢.- Puntaje obtenido en la Evaluacién de Antecedentes,
d. Puntaje Global Ponderado.
2) Nomina del Orden de Mérito por cargo.
3) Toda informacién que el Tribunal Examinador considere necesaria incluir.

ARTICULO 33° El Tribunal Examinador remitird a la Subsecretaria de Modemizacién el
dictamen con la némina del puntaje obtenido y el orden de mérito confeccionado, para la
exhibicidn, notificacién y publicacién de las ndminas por el término de un (01) dia habil.

Vencido el plazo descrito precedentemente, los aspirantes podrdn solicitar al Tribunal Examinador,
aclaratorias tendientes a suplir eventuales omisiones o corregir errores materiales por el término de
tres (3) dias habiles.

ARTICULO 34° Una vez vencido el plazo previsto en el articulo 33° para la presentacién de los
recursos o resueltos los mismos si hubiesen sido deducidos, el dictamen con las Actas del Tribunal
examinador confeccionado con las formalidades descriptas precedentemente, los recursos
presentados, la resolucidn recaida en los mismos v la constancia de la notificacién fehaciente de
ella a los aspirantes que lo hubiesen deducido y eventualmente a los demas si la resolucién afectase
su situacién en la convocatoria, formardn parte de la Actuacién Simple, que deberd ser elevada a
la Secretaria de Economia a fin de solicitar factibilidad presupuestaria y, posteriormente, se dictard
la Resolucion de Intendencin de designacién y cierre del concurso, la cual deberd ser notificada al

B
Aasarancia
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TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS DE FALTAS DE LA MUNICIPALIDAD DE RESISTENCIA

| " .
a 1 SECRETARIA DE TRAMITES JUZGADO DE FALTAS N° 1

2 DIRECCION ESP 17G TAS N° 2

I!

| 3 DEPARTAMENT MITES Y ND -Ju

‘ PROCEDIMIENTO D SN°2

| ’ DEPARTAMENTO AGREGADO Y DIRECCION DE DESPACHO - JUZGADO

| e DOCUMENTACION DE FALTAS N°2

‘ : D NE E SECRETARIA GENERAL
N ADMINISTRACION NI TIVA

i T

- DIRECCION GENERAL DE I
6 DEP: NTO PAGO VOLUNTARIO -

‘ ADMINI N |

Dr. Sargio Rubén/Almirdn

Sacratario >0
Coardinacion a secneTankhpe GomiEAN
. o o
MUNTIFALIS0 D Ehe ! Masicimaitar de 3 Dudod 80 Rsisency

CIJTAD D&

LTRpAT |
REFS
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ANEXO 11
N C Y
IRIBUNALES ADMINISTRATIVOS DE FALTAS DE LA MUNICIPALIDAD DE
J N D i
COORDINACION EJECUTIVA DE LA MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE
|
ETAPA EECHAS

1. Publicacién y Convocatoria | 22/09/2025

(01 dia habil) |
|

2. Presentacién de Impugnaciones | 23/09/2025 y 24/09/2025
(02 dias hibiles) '

3. Resolucién de Impugnaciones | 25/09/2025 y 26/09/2025
(02 dias hdbiles)

4. Periodo de Inscripcion (02 dul 29/09/2025 y 30/09/2025

SECRETARD
B QUMK G 0 T lBE I TR

Sfﬂ‘ﬁ:-(ﬂ O A mer i TE

¥ MOVILIDS
Murcimarod BN
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T
5. Verificacion Inicial  de | 01/09/2025 al 06/10/2025
Requisitos (04 dias hibiles)

6. Publicacion de Noémina | 06/10/2025
Provisoria (01 dias hdbil)

7. Periodo de Reclamos (03 dias I 07/1072025, 08/10/2025 ¥
hdbiles) l,ﬂ?a’ 1072025

— ——— e e ]

|

|
8. Resolucién de Reclamos v | 1371072025 141072025 y
Nomina Definitiva (02 dias | 15/1072025
hiibiles) |
9. Examen OGeneral (10 dmlwimnzjymm-‘znzs
corridos corrido)

10. Examen Especifico (10 dias de | 30/10/2025 al 08/11/2025
| corridos)

11. Ponderacion de Antecedentes | 10/11/2025 al 14/11/2025
(05 dias corridos)

12. Publicacién del Orden de | 17/11/2025 v 18/11/2025

Mérito (2 dias hibiles)
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13. Periodo de Aclaraciones (03 19/11/2025, 20011/2025 v
dias hdbiles) 21/1172025

14. Resolucion de Aclaraciones | 24/11/2025 al 28/11/2025
(05 dias habiles)

-

15. Tramites de Designaciones 01/12/2025 en adelante

16. Entrega de Diploma 15/012/2025 '

17. Designacién | 01/012026 |

3 VARISCO ;J L'J\./ w
SECRETARID DI SORERNQ
Museipadar ¢¢ ta fmdea ot Memmenca J

ABELARDO NIKISCH

_INTENDENTE
itad 40 3 Clotad 8 Reminteseia
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