Licenciatura en

DESARROLLO
ORGANIZACIONALY
GESTION DEL TALENTO




conocenos

Tu futuro profesional, sin limites.

Tu titulo oficial en México, con proyeccion internacional

En Instituto Virtual Educativo (IVE) impulsamos tu crecimiento académico y
profesional a través de programas de Licenciatura, Maestria y Doctorado
100% en linea.

Gracias a nuestra alianza con CESUMA, institucidn con programas con
RVOE y validez oficial SEP, obtienes tu titulo oficial mexicano con respaldo
académico de calidad.

Ademads, todos nuestros programas cuentan con calidad europea
complementaria a través del Instituto Europeo CESUMA (IECESUMA),
fortaleciendo tu perfil profesional con una visidon global.

Te acompanamos desde tu inscripciéon hasta tu titulacion, con atencidn
personalizada y una experiencia educativa flexible, moderna y de alto nivel.




Conoce tu Licenciatura

Esta Licenciatura oficial forma profesionales capaces de comprender, potenciary
acompanar el crecimiento de las personas dentro de las organizaciones,
integrando herramientas de liderazgo, psicologia organizacional, ética
profesional y gestion del cambio. El programa ofrece una vision humanista y
estratégica del talento, abordando los procesos organizacionales desde una
perspectiva de desarrollo integral, promoviendo el bienestar, la productividad y
el compromiso colectivo. A traves de un enfoque interdisciplinario, se brinda
formacion tedrica y practica en motivacion, formacion de equipos, liderazgo
trascendente y disefio de entornos laborales sostenibles, con énfasis en el
impacto social positivo de las organizaciones.

Duracion: 28 meses
Metodologia: 100% en linea
Créditos: 300

Rama de Conocimiento:
Recursos Humanos y Gestion del Talento
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Perfil Académico

Perfil de Ingreso

 Bachillerato concluido o equivalente.

* Interés por el comportamiento humano y su impacto en las organizaciones.
« Sensibilidad por el desarrollo de las personas y el trabajo colaborativo.
 Habilidades bdasicas de comunicaciéon oral y escrita.

- Capacidad de reflexidn critica y pensamiento estratégico.

- Disposicion para aprender en entornos virtuales.

« Compromiso con el crecimiento personal y profesional.

Perfil de Egreso

- Analiza e interpreta las dindmicas organizacionales desde una perspectiva humanista y
estratégica.

- Disefia planes de desarrollo del talento orientados al bienestar y la productividad.

« Lidera equipos de trabajo con ética, creatividad y enfoque en resultados.

« Implementa procesos de formacion, evaluacién y gestidon del cambio.

« Promueve entornos laborales saludables y culturalmente sostenibles.

« Acompana el desarrollo personal y vocacional de individuos dentro de la organizacion.

« Aplica herramientas de diagnéstico organizacional y toma de decisiones basada en datos.
« Contribuye a la transformacién social desde el interior de las organizaciones.




Temario

Tu futuro profesional, sin limites.

1ER CUATRIMESTRE

Psicologia General I. Introduccién a la
Calidad.

Teoria de la Comunicacion. Identidad
Psicosocial y Cultural. Computacion.
Liderazgo Integral y Creativo.
Desarrollo Organizacional

3ER CUATRIMESTRE

Administracion de Recursos Humanos.

Fundamentos Técnicos de los Medios
de Comunicacion.

Teoria y Técnica de la Entrevista.
Relaciones Publicas.

Desarrollo Psicologico en el
Adolescente. Administracién por
Calidad.

Psicometria |.

2DO CUATRIMESTRE

Psicologia General Il.
Administracion Basica.

Cultura Financiera.

Desarrollo Humano y Valores.
Liderazgo Etico y Trascendente
(Felicidad) Contabilidad Basica.
Desarrollo Psicologico Infantil

4TO CUATRIMESTRE

Psicologia de la Comunicacién Social.

Relaciones Publicas Externas.
Desarrollo Psicoldégico en el Adulto.
Habilidades y Estrategias de
Negociacion. Psicometria L.
Derecho Laboral.

Persuasion.

Profesores

Expertosque ensefancon
experiencia, compromiso y
vocacion.

L

Dra. (c) Carmen
Vasquez

Dra. Carmen Osuna

Dra. Maria Eugenia




Coordinadores
Académicos

Orientadores detuproceso
formativo, con personalizaciéon y
acompafamiento

Mariana Bortolotti

Oswaldo Pérez

Temario

Tu futuro profesional, sin limites.

5TO CUATRIMESTRE 6TO CUATRIMESTRE
Psicologia de la Educacién Comunicacién Corporativa.
Teorias de la Personalidad Administracion Estratégica.
Comunicacidén en Crisis Psicologia de las Organizaciones
Informéatica Aplicada a la Il. Comunicacion Intercultural.

Psicopatologia l.
Capacitacion Psicolégica
Organizacional.

Administracion y Finanzas
Psicologia de las Organizaciones |
Manejo de Grupos

Psicologia del Trabajo

7MO CUATRIMESTRE

Psicologia del Disefio Organizacional y
Seleccidn de Personal.

Planeacién y Control

Disefio de Servicios Asistenciales.
Psicopatologia ll.

Organizacidon y Direccidn Administrativa.
Seminario de Tesis.




Titulacion Oficial ==
+Calidad Europea

- -

Pensar globalmente para actuar localmente

Titulo Oficial expedido por
la Secretaria de Educacion

Publica
Obtén una titulacion oficial avalada por la Secretaria de Educacion Licenciatura en Desarrollo Organizacional
Pablica (SEP), respaldada por un modelo académico con estandares y Gestion del Talento

europeos de calidad.

Nuestra formacioén integra exigencia académica, pertinencia
profesional y visidon internacional.

Tu titulo cuenta con el reconocimiento necesario para ser apostillado y

convalidado en paises adheridos al Convenio de La Hayaq, y esta

validado por organismos como los Comités Interinstitucionales para la S
Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES). Calidad Europea «gﬁw Global Compact

G

* X %

ISO 9001 - Gestion de la Calidad

EEES

Espa eo
Educacion Superior

Con la ISO 9001 podras fortalecer tu CV con un estandar internacional,
aumentar tu competitividad laboral, acceder a puestos donde esta

SO
certificacion es requisito y participar en auditorias internas, destacando A\~

en un sector con alta demanda. 1ISO 9001
Gestion de la Calidad

Unién Europea
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