“2009 - Afio de Homenaje a Rail SCALABRINI ORTIZ”

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
Superintendencia de Riesgos del Trabajo

BUENOS AIRES,

VISTO el Expediente N° 3.274/09 del Registro de la SUPERINTENDENCIA DE
RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.), la Ley N° 24.557, los Decretos N° 170 de fecha 21 de febrero
de 1996, N° 334 de fecha 1° de abril de 1996 y N° 491 de fecha 29 de mayo de 1997, las
Resoluciones S.R.T. N° 39 de fecha 3 de abril de 1996, N° 47 de fecha 24 de abril de 1996, N° 41 de
fecha 11 de junio de 1997, N° 51 de fecha 15 de mayo de 1998, N° 83 de fecha 19 de agosto de 1998,

N° 224 de fecha 14 de febrero de 2008, N° 365 de fecha 16 de abril de 2009, y

CONSIDERANDO:

Que conforme a lo dispuesto por el articulo 36 de la Ley N° 24.557 corresponde a esta
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) regular y supervisar el sistema
instaurado por la Ley sobre de Riesgos del Trabajo.

Que el articulo 27 de la Ley N° 24.557 dispuso que los empleadores no incluidos en el
régimen de autoseguro deberan afiliarse obligatoriamente a la A.R.T. que libremente elijan, y
declarar las altas y bajas que se produzcan en su plantel de trabajadores.

Que asimismo, el apartado 3° del articulo citado en el considerando precedente, establecid
como facultad de esta S.R.T. la determinacion de la forma, contenido y plazo de vigencia de los
contratos de afiliacion.

Que el articulo 28 de la Ley N° 24.557 establecio las responsabilidades que atafien a los
empleadores ante el supuesto de incumplimiento u omision de las obligaciones que le fueran

impuestas, entre ellas las referidas a su afiliacion a las A.R.T..
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Que las cuotas correspondientes a los contratos de afiliacién se declaran y abonan por
periodos mensuales, conjuntamente con los aportes y contribuciones que integran la
CONTRIBUCION UNIFICADA DE LA SEGURIDAD SOCIAL (C.U.S.S.), siendo conveniente a
los efectos de la asignacion y control de las transferencias que las operaciones relacionadas con el
Registro de Contratos tengan vigencias concordantes con dichos periodos.

Que por su parte, el articulo 7 de la Resolucion Conjunta de la SUPERINTENDENCIA
DE SEGUROS DE LA NACION (S.S.N.) N° 24.445 y S.R.T. N° 03 de fecha 26 de marzo de 1996,
dispone que las Aseguradoras autorizadas por ambos organismos de control, podran comenzar con la
afiliacion a partir del dictado de la Resolucion que determine las exigencias del contrato respectivo.

Que las Resoluciones S.R.T. N° 39 de fecha 3 de abril de 1996, N° 47 de fecha 24 de
abril de 1996, N° 41 de fecha 11 de junio de 1997, N° 51 de fecha 15 de mayo de 1998, y N° 83 de
fecha 19 de agosto de 1998, reglamentaron oportunamente, diversos aspectos relativos al contenido
de los contratos de afiliacion, a los plazos aplicables en dicha relacion contractual y a la forma en que
debian informarse dichos contratos a esta S.R.T., entre otras cuestiones.

Que la experiencia recabada de mas de DOCE (12) afios de aplicacion de las normas
aludidas, torna necesario modificarlas a efectos de optimizar el funcionamiento integral del Sistema
de Riesgos del Trabajo, a través del dictado de un nuevo acto administrativo que contemple las
mejoras a introducir.

Que en consecuencia, corresponde derogar los articulos 1°, 2° y 4° de la Resolucion
S.R.T. N° 39 de fecha 3 de abril de 1996 y las Resoluciones S.R.T. Nros. 47 de fecha 24 de abril de
1996 y N°41 de fecha 11 de junio de 1997.

Que la Gerencia de Asuntos Legales ha tomado la intervencion que le corresponde.
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Que la presente se dicta en uso de las atribuciones otorgadas por el apartado 3° del

articulo 27 y articulo 36 de la Ley N° 24.557.

Por ello,
EL SUPERINTENDENTE DE RIESGOS DEL TRABAJO
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Aprobar la Solicitud de Afiliacion y el Contrato Tipo de Afiliacion (C.T.A.), que
como Anexos | y Il, respectivamente, forman parte integrante de la presente resolucion, conforme a
lo dispuesto por la Ley N° 24.557, sus decretos reglamentarios, las normas complementarias que
dicte la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) y deméas normativa
aplicable.
ARTICULO 2°.- Los contratos de afiliacion deberan contener las condiciones generales exigidas en
el C.T.A. que se aprueba a través de la presente resolucion, las que no podran ser alteradas por las
partes.
ARTICULO 3°.- La solicitud de afiliacion firmada por el empleador y por el representante de la
AR.T., formara parte del contrato de afiliacién, considerandosela como manifestacion de
conformidad del empleador con dicho contrato.
La omision de alguno de los datos requeridos en la solicitud de afiliacion sera considerada falta grave
por parte de la A.R.T..
El control del proceso de afiliacion deberd efectuarse a través de sistemas informaticos, los que
deberan ser auditables y ofrecer las debidas garantias de seguridad informatica. El plazo para
implementar los sistemas mencionados en el parrafo precedente, sera de SEIS (6) meses a partir de la

entrada en vigencia de la presente resolucion.
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ARTICULO 4°.- Al momento de solicitar su afiliacion, el Empleador debera:
a) Acreditar la personeria invocada:
-En el supuesto de tratarse de una persona fisica mediante la exhibicion del Documento Nacional de
Identidad (D.N.I.)
-En el supuesto de tratarse de una persona juridica, mediante el instrumento donde conste que quien
se presenta ejerce la representacion conforme al acto constitutivo o de acuerdo a las disposiciones
legales.
En cualquiera de los supuestos mencionados precedentemente cuando el empleador se presente a
través de mandatario, este ultimo debera exhibir ademas del D.N.I., poder suficiente.
b) Entregar copia a la A.R.T. de la documentacion que acredite la personeria, firmada por el
suscriptor de la solicitud de afiliacion y por la persona autorizada por la A.R.T. que haya verificado
la presentacion de los respectivos originales.
Las A.R.T. deberan articular los medios necesarios para garantizar la identificacion de las personas
intervinientes en la solicitud de afiliacion, como asimismo la seguridad de los respectivos
documentos.
La documentacion mencionada en el punto b) del presente articulo, deberd obrar en el legajo del
empleador afiliado.
ARTICULO 5°.- Las aseguradoras cuentan con un plazo de TREINTA (30) dias corridos, contados a
partir de la fecha de inicio de vigencia acordada en la solicitud de afiliacion, para instrumentar el
contrato respectivo.
En oportunidad de celebrarse el contrato de afiliacion, el empleador y la A.R.T. deberan, de resultar
pertinente, acordar la modificacion del Codigo Industrial Internacional Uniforme (C.1.1.U.), por

aquella que corresponda con la actividad economica real de la Clave Unica de Identificacion
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Tributaria (C.U.1.T.) asegurada, independientemente del C.I.1.U. declarado por el empleador ante la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (A.F.I.P.).

ARTICULO 6°.- Las A.R.T. deberan declarar en el Registro de Contratos de esta S.R.T., dentro de
los DIEZ (10) dias corridos de haberse instrumentado el Contrato de Afiliacion, los datos
correspondientes al alta de la afiliacion. La informacion remitida por las A.R.T. revestira el caracter
de declaracion jurada.

La remision de dichos datos debera seguir el procedimiento establecido en la reglamentacion, que
dicte laS.R.T..

Una vez procesada la informacién, se entregard a las A.R.T. una Constancia de Inscripcion con el
resumen de la aceptacion o rechazo de los registros declarados.

En caso de rechazo, las A.R.T. deberan informar tal circunstancia a los empleadores
correspondientes, por medio fehaciente y en un plazo maximo de CINCO (5) dias habiles.

La A.R.T. debera implementar controles en el procedimiento de afiliacion que garanticen una
adecuada y oportuna gestion en las afiliaciones.

ARTICULO 7°.- El contrato de afiliacion tendra una vigencia minima de UN (1) afio, contada a partir
de las CERO (0) horas de la fecha de inicio de vigencia, que expresamente se estipule en la solicitud
de afiliacion.

Para el caso de haberse omitido fijar dicha fecha, se considerara la vigencia a partir de las CERO (0)
horas del dia inmediato posterior a la fecha de suscripcion de la solicitud de afiliacion.

La fecha de inicio de vigencia no podra ser anterior a la fecha de suscripcion de la solicitud de
afiliacion. Sera considerada falta grave de la aseguradora la ausencia de fecha de inicio de vigencia

en la solicitud de afiliacion.



“2009 - Afio de Homenaje a Rail SCALABRINI ORTIZ”

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
Superintendencia de Riesgos del Trabajo

La fecha de inicio de vigencia que conste en el contrato de afiliacién debera coincidir con la acordada
en la solicitud de afiliacion.

A los efectos del presente articulo, “Condiciones Particulares”, “Solicitud de Afiliacion” o
“Propuesta de afiliacion” se consideran términos sinénimos.

ARTICULO 8°- Todas las modificaciones de las condiciones particulares de la solicitud de
afiliacion, tendran vigencia por periodos mensuales completos, debiendo ser informadas a esta S.R.T.
dentro del mes en que se acuerda la operacion.

ARTICULO 9°.- Las A.R.T. tomaran conocimiento de las altas y bajas de los trabajadores declarados
por el empleador ante la A.F.I.P., a través de la consulta de datos proporcionada por dicho
organismo.

ARTICULO 10.- A los efectos del cumplimiento de lo establecido por la Ley N° 24.557 y sus
Decretos reglamentarios en lo relativo a sus obligaciones en materia preventiva, la Aseguradora

deberd, dentro de los NOVENTA (90) dias habiles del inicio de vigencia del contrato:

a) Verificar en sede de los establecimientos la veracidad del relevamiento de riesgos realizado por el
empleador, a través de los Formularios de Estado de Cumplimiento de la Normativa Vigente del
establecimiento, segun corresponda a Decretos N° 351 de fecha 5 de febrero de 1979, N° 911 de
fecha 5 de agosto de 1996 o N° 617 de fecha 7 de julio de 1997; y a planillas A, B y C del mismo
Anexo I, segun se encuentre comprendido conforme la actividad declarada por el empleador por
lo regulado mediante Resoluciones S.R.T. N° 415 de fecha 21 de octubre de 2002, N° 497 de

fecha 1 de septiembre de 2003 y/o N° 743 de fecha 21 de noviembre de 2003.

b) Evaluar si las fechas de regularizacion de los incumplimientos informados por el empleador, a

través de la columna asignada para tal fin en cada uno de los formularios que conforman el
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Anexo I, los que en caso de corresponder deben estar firmados por un Responsable de Higiene y
Seguridad, resultan adecuadas a las caracteristicas y riesgos de la actividad y, en caso contrario,

indicar los ajustes correspondientes fijando un plazo para su correccion.

c) Fijar la fecha en que se auditara la regularizacion de los incumplimientos y/o de las observaciones

realizadas oportunamente por la A.R.T..

Las A.R.T. quedaran exentas de cumplir las obligaciones establecidas en el presente articulo en el
plazo de NOVENTA (90) dias habiles, cuando se trate de establecimientos méviles o en aquellos en
los que se desemperien CINCO (5) o menos trabajadores, salvo que del Relevamiento General de
Riesgos Laborales entregado por el empleador, surja la presencia de aspectos definidos como Riesgo
Higiénico (Cancerigenos, Difenilos Policlorados o Accidentes Industriales Mayores).

ARTICULO 11.- Las A.R.T. deberan visitar al empleador a fin de verificar la veracidad del estado de
cumplimiento de la normativa de salud y seguridad en el trabajo, conforme Formularios de Estado de
Cumplimiento de la Normativa Vigente del establecimiento, segun corresponda a Decretos N° 351 de
fecha 5 de febrero de 1979, N° 911 de fecha 5 de agosto de 1996 o N° 617 de fecha7 de julio de
1997; y a planillas A, B 'y C del mismo Anexo | de la presente resolucion, segln se encuentre
comprendido conforme la actividad declarada por el empleador, por lo regulado mediante
Resoluciones S.R.T. N° 415 de fecha 21 de octubre de 2002, N° 497 de fecha 1 de septiembre de
2003 y/o N° 743 de fecha 21 de noviembre de 2003; y de desarrollar como minimo las acciones

establecidas en el articulo precedente, segun la siguiente frecuencia:

a) Todos los afios, para aquellos empleadores, no moviles, que posean SEIS (6) o mas trabajadores

al momento de la afiliacion o su renovacion, y:
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1- Registren la presencia de alguno de los agentes descriptos en los formularios y/o planillas que
conforman el Anexo | del Contrato de Afiliacion, o
2- Formen parte del listado que la S.R.T. publicard anualmente respecto de empleadores cuya
siniestralidad supere el indice de incidencia del estrato al que pertenecen segin su sector de
actividad, con un minimo de TRES (3) accidentes por afio, 0 UN (1) accidente mortal por afio.
b) Para el resto de las empresas no comprendidas en el universo detallado en el inciso a) precedente,
las ART deberan realizar las visitas a los fines especificados en el primer parrafo del presente
articulo, con la frecuencia que se indica en el cronograma que como Anexo Il forma parte de la
presente resolucion.
La Superintendencia administrara un registro mediante el cual las A.R.T. informaran las visitas
realizadas y, a su vez, podran consultar las visitas que recibieron sus empleadores afiliados.
Concluida la verificacion, las A.R.T. deberan notificar al empleador el resultado y recomendarle las
medidas para satisfacer las exigencias normativas, informando de todo ello a la Superintendencia de
Riesgos del Trabajo (S.R.T.).
ARTICULO 12.- Las A.R.T. deberan declarar, dentro del plazo de DIEZ (10) dias corridos contados
desde el vencimiento del plazo indicado por el articulo 10 de la presente resolucion, en el Registro
de Cumplimiento de Normas de Salud y Seguridad en el Trabajo, los datos que les fueran
suministrados por los empleadores o profesional/es matriculado/s al momento de suscribir la solicitud
de afiliacion respecto del nivel de cumplimiento de las normas de salud, higiene y seguridad laboral
aplicables a la actividad que desarrolla, el programa anual de prevencion de riesgos laborales
presentado por el empleador, las observaciones realizadas y la fecha de verificacion de cumplimiento

del mismo.
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Los datos declarados, tanto por el empleador ante la A.R.T. al momento de la afiliacion, como los
declarados por las A.R.T. en el registro mencionado, revestiran caracter de declaracion jurada.
Si de las tareas realizadas por la A.R.T., en virtud del articulo anterior, procediese el ajuste de
alicuotas, el mismo no operara en forma retroactiva.
ARTICULO 13.- En caso que un empleador registrase afiliacion a mas de una A.R.T., se presumira
como valido el primer Contrato de Afiliacion declarado ante esta S.R.T..
ARTICULO 14.- Constituye obligacion indelegable para las A.R.T. conservar una copia del Contrato
de Afiliacion suscripto por el empleador, como asi también entregarle a éste ultimo una copia del
mismo tenor y a un solo efecto.
ARTICULO 15.- El contrato debidamente suscripto por el empleador afiliado, asi como el legajo
correspondiente, deberan estar disponibles en la A.R.T. a requerimiento de esta S.R.T..
ARTICULO 16.- Salvo los supuestos de excepcion previstos en el articulo 15 del Decreto N° 334 de
fecha 1° de abril de 1996, se entender4 como fecha de finalizacion de los contratos de afiliacion, la
que coincida con el ultimo dia del mes calendario. Asimismo, cuando un empleador cambie de
A.R.T. o se incorpore al régimen de autoseguro, la fecha de rescision del contrato debera coincidir
con el ultimo dia del mes en curso.
ARTICULO 17.- En caso que un empleador afiliado solicitara la rescision del contrato, por las
causales establecidas en el apartado 2, puntos a) y b) del articulo 15 del Decreto N° 334/96, las
A.R.T. deberan requerir la presentacion del comprobante a través del cual solicitd la baja ante la
A.F.1.P. o declard no tener méas trabajadores en relacion de dependencia, dejando copia del mismo en

el legajo del afiliado.



“2009 - Afio de Homenaje a Rail SCALABRINI ORTIZ”

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
Superintendencia de Riesgos del Trabajo

ARTICULO 18.- Establécese que tanto para la firma, la renovacion o extincion de los contratos al
término de su vigencia, como cuando se produzca un traspaso, el procedimiento a seguir y la
informacion a enviar a esta S.R.T., seran los estipulados en la reglamentacion.

Hasta tanto se dicte la mencionada reglamentacion, continuard vigente la actual estructura y
mecanismo para el intercambio de datos.

ARTICULO 19.- Si al término de la vigencia de un contrato de afiliacion el empleador no hubiera
suscripto una nueva afiliacion con otra A.R.T., aquél se entenderd renovado automaticamente por
otro afio, aun cuando haya manifestado su voluntad de no renovarlo.

ARTICULO 20.- Las aseguradoras deberan notificar al empleador, con al menos CUARENTA Y
CINCO (45) dias de anticipacion a la fecha de renovacion del contrato de afiliacion, que debera
presentar en forma completa el Relevamiento General de Riesgos Laborales y el plan de
regularizacion de los incumplimientos denunciados, antes de que opere la renovacion automatica del
contrato, a traves de los formularios que como Anexo | forman parte de la presente e integran la
solicitud de afiliacion. Cumplida esta obligacion por parte del empleador, la aseguradora debera
entregar constancia de recepcion del Relevamiento de Riesgos Laborales aludido precedentemente.
En la notificacion citada en el parrafo precedente la aseguradora hara saber al empleador, que en caso
que no cumpla en tiempo y forma con su obligacion de presentar el Relevamiento General de Riesgos
Laborales y el Plan de regularizacion de los incumplimientos, los mismos seran efectuados por la
propia A.R.T. con cargo al empleador, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA DIAS (180) dias
corridos, contados desde la fecha en que aquél debié cumplir con su obligacion. La notificacion
deberé precisar el monto del cargo que eventualmente se aplicara al empleador.

Sin perjuicio de los relevamientos que efectlen, las aseguradoras deberan denunciar a la S.R.T. a los

empleadores que no hayan cumplido la obligacion establecida en el primer parrafo del
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presente articulo. La S.R.T. pondra en conocimiento de las respectivas Administraciones de Trabajo
Locales, las denuncias formuladas por las A.R.T..

ARTICULO 21.- Las irregularidades detectadas en la contratacion y su procedimiento daran lugar a
la aplicacion de las sanciones pertinentes, y a la baja del contrato en caso de corresponder.
ARTICULO 22.- Créase el Registro de Cumplimiento de Normas de Salud, Higiene y Seguridad en
el Trabajo, que funcionara en el ambito de la Gerencia de Prevencion y Salud Laboral, el cual sera
oportunamente reglamentado.

ARTICULO 23.- Ratificase la vigencia de la Resolucion S.R.T. N° 365 de fecha 16 de abril de 2009.
ARTICULO 24.- Derdganse los articulos 1°, 2° y 4° de la Resolucion S.R.T. N° 39 de fecha 3 de abril
de 1996, la Resolucidon S.R.T. N° 47 de fecha 24 de abril de 1996 y la Resolucion S.R.T. N° 41 de
fecha 11 de junio de 1997.

ARTICULO 25.- La presente resolucion entrara en vigencia a partir del dia 1° de junio de 2009.
ARTICULO 26.- Registrese, comuniquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su

publicacién y archivese.

RESOLUCION S.R.T. N°:
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ANEXO |
NC:
SOLICITUD DE AFILIACION

CONDICIONES PARTICULARES:

1.1.- DATOS DE LA ASEGURADORA

Nombre:

Cdbdigo de AR.T.: C.U.LLT. N©:

Domicilio constituido:

Localidad: Provincia: C.P.

Teléfonols: Fax: E-mail:
Firmante: Personeria:

Datos complementarios:

Linea gratuita de consulta:

Domicilio, teléfono y e-mail para denunciar altas y bajas de trabajadores:
Domicilio, teléfono y e-mail para denuncias de accidentes durante las 24 hs.:
Domicilio, teléfono y e-mail para reclamos de empleadores y trabajadores:

1.2.- DATOS DEL EMPLEADOR

Nombre o razon social:

C.U.LLT. N°:

Condicién ante la A.F.I.P.:

Actividad Principal:

Cdédigo de Actividad segun Formulario AFIP N° 150 (Res. AFIP N°485/99)
Fecha de Inicio de Actividad:

Otras Actividades:

Domicilio constituido:

Localidad: Provincia: C.P.:
Teléfono/s: Fax:

E-Mail:

Firmante: Documento Nacional de Identidad N°:
Personeria invocada:
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ANEXO |
2.- VIGENCIA:

Desde el: / / , hasta el: / /

EL CAMPO DE VIGENCIA NO PUEDE QUEDAR EN BLANCO

DEBE SER COMPLETADO EN FORMA OBLIGATORIA

LA FECHA DE INICIO DE VIGENCIA NO DEBE SER ANTERIOR A LA FECHA DE
SUSCRIPCION DE LA PRESENTE SOLICITUD DE AFILIACION

3.- ALICUOTA:

Suma Fija por trabajador: S
Porcentaje Variable sobre masa salarial sujeta a cotizacion:  ............ %
Fondo Fiduciario para Enfermedades Profesionales: $0.60.-
Cantidad de aportantes:

Masa salarial:

Cuota inicial resultante:

4.- BONIFICACIONES ESPECIALES: .. %

- REGIMEN DE ALICUOTAS PARA SUPUESTOS ESPECIALES

—Res. S.R.T. N°65/96 y S.S.N. N° 24.573/96-.

ART. 1° “El empleador que contare con mas de un establecimiento celebrard un Unico
contrato de afiliacion. La alicuota se determinard de acuerdo a los procedimientos
estipulados por la normativa que regula el régimen en general, entendiéndose que el nivel
de cumplimiento, a los fines del encuadramiento en el régimen de alicuotas, sera el que
corresponda al establecimiento de menor nivel de cumplimiento; salvo que de comun
acuerdo el empleador y la aseguradora establezcan como mas representativo del estado de

riesgo de la empresa en su conjunto, el nivel de cualquiera de los otros establecimientos.”

5.- CLAUSULA PENAL POR INCUMPLIMIENTOS DE DENUNCIAS DEL EMPLEADOR

6.- LISTADO DE PRESTADORES (A completar por la A.R.T.)
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ANEXO |
7.- LUGAR Y FECHA DE SUSCRIPCION:
En , alos dias del mes de de
FIRMA EMPLEADOR FIRMA REPRESENTANTE DE LA ART

OBSERVACION: la solicitud de afiliacién, deberé llevar impreso en su reverso en letra
facilmente legible, las condiciones generales del contrato, con el fin de poner en
conocimiento del empleador todas las condiciones a las que se somete, hasta tanto
obtenga de la Aseguradora el contrato debidamente conformado, luego de la

verificacion de las condiciones de higiene y seguridad laboral.
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ANEXO de la SOLICITUD DE AFILIACION

1.- DETALLE DE ESTABLECIMIENTOS:

Segun lo establece el art. 2° de la Ley N° 19.587:

“...los términos ‘establecimiento’, ‘explotacién’, ‘centro de trabajo’ o ‘puestos de trabajo’
designan todo lugar destinado a la realizacion o donde se realicen tareas de cualquier indole
0 naturaleza con la presencia permanente, circunstancial, transitoria 0 eventual de personas
fisicas, y a los depdsitos y dependencias anexas de todo tipo en que las mismas deban
permanecer 0 a los que asistan o concurran por el hecho o en ocasion del trabajo o con el
consentimiento expreso o tacito del principal ...".

En virtud de lo establecido en la norma precedente, los buques seran asimilables a un

establecimiento.

ESTABLECIMIENTO I:

Cadigo de Actividad: Formulario AFIP N° 150. (Res. AFIP N° 485/99)

Breve descripcion de la actividad:

Ubicacion/ Domicilio Completo: Localidad: Provincia.:
C.P.

Cantidad de trabajadores:

Teléfonol/s:

ESTABLECIMIENTO Il:

Cadigo de Actividad: Formulario AFIP N° 150. (Res. AFIP N° 485/99)

Breve descripcion de la actividad:

Ubicacion/ Domicilio Completo: Localidad: Provincia.:
C.P.

Cantidad de trabajadores:

Teléfono/s:
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RELEVAMIENTO GENERAL DE RIESGOS LABORALES

El presente relevamiento debera ser completado obligatoriamente en todos sus campos por el
empleador o profesional responsable, revistiendo los datos alli consignados caracter de declaracion
jurada.

El relevamiento deberd ser realizado para cada uno de los establecimientos que disponga la
empresa. Para los empleadores cuya actividad se desarrolle en embarcaciones, las mismas seran
consideradas como establecimientos.

En caso de empresas de servicios eventuales, el empleador debera llenar la declaracion jurada
en todos los campos correspondientes a su responsabilidad, debiendo consignar por separado el
nombre o razén social y domicilio de los empleadores donde esta prestando servicio.

El presente relevamiento de estado de cumplimiento de la normativa de salud higiene y
seguridad laboral deberd ser actualizado anualmente y presentado ante la ART a la que se

encuentre afiliado.

DATOS GENERALES DEL ESTABLECIMIENTO

NOMBRE DE LA EMPRESA

CUIT/CUIP N°

N° DE ESTABLECIMIENTO

ACTIVIDAD ECONOMICA - REV. 3

SUPERFICIE DEL ESTABLECIMIENTO EN METROS CUADRADOS
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ESTADO DE CUMPLIMIENTO EN EL ESTABLECIMIENTO DE LA NORMATIVA VIGENTE
(DECRETO 351/79)

Numero de C.U.L.T del propietario:

Cabdigo del Establecimiento:

Cadigo Postal Argentino:

NO

EMPRESAS: CONDICIONES A CUMPLIR

Sl NO NO
APLICA

Fecha
Regul.

NORMATIVA VIGENTE

SERVICIO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

¢, Dispone del Servicio de Higiene y Seguridad?

Art. 3, Dec. 1338/96

¢ Cumple con las horas profesionales segun Decreto
1338/96 ?

Dec. 1338/96

¢, Posee documentacion actualizada sobre analisis
de riesgos y medidas preventivas, en los puestos de trabajo?

Art. 10, Dec. 1338/96

SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO

¢, Dispone del Servicio de Medicina del Trabajo?

Art. 3, Dec. 1338/96

¢, Posee documentacion actualizada sobre acciones tales
como de educacién sanitaria, socorro, vacunacion y
estudios de ausentismo por morbilidad?

Art. 5, Dec. 1338/96

¢ Se realizan los exdmenes periodicos?

Res. 43/97 y 54/98

Art. 9 a) Ley 19587

HERRAMIENTAS

¢Las herramientas estan en estado de conservacion
adecuado ?

Cap.15 Art.110 Dec.
351/79

Art.9 b) Ley 19587

¢La empresa provee herramientas aptas y seguras ?

Cap. 15 Arts. 103
y110 Dec. 351/79

Art.9 b) Ley 19587
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9 |¢Las herramientas corto-punzantes poseen fundas o vainas? Cap.15 Art.110 Dec. Art.9 b) Ley 19587
351/79
10 | ¢ Existe un lugar destinado para la ubicacién ordenada de las Cap.15 Art.110 Dec. Art.9 b) Ley 19587
herramientas? 351/79
11 | ¢ Las portatiles eléctricas poseen protecciones para evitar Cap. 15 Arts. 103 Art.9 b) Ley 19587
riesgos ? y110 Dec. 351/79
12 | ¢, Las neuméticas e hidraulicas poseen vélvulas de cierre Cap. 15 Arts. 103 Art.9 b) Ley 19587
automatico al dejar de accionarla? y110 Dec. 351/79
MAQUINAS
13 | ¢ Tienen todas las maquinas y herramientas, protecciones Cap. 15 Arts. 103, Art.8 b) Ley 19587
para evitar riesgos al trabajador? 104,105,106,107 y110
Dec. 351/79
14 | ¢ Existen dispositivos de parada de emergencia? Cap. 15 Arts. 103y Art.8 b) Ley 19587
104 Dec. 351/79
15 [ ¢ Se han previsto sistema de bloqueo de la maquina para Cap. 15 Arts. 108 y Art.8 b) Ley 19587
operaciones de mantenimiento? 109 Dec. 351/79
16 | ¢ Tienen las maquinas eléctricas, sistema de puesta a tierra? Cap.14 Anexo VI Pto | Art.8 b) Ley 19587
3.3.1Dec. 351/79
17 | ¢ Estan identificadas conforme a normas IRAM todas las Cap. 12 Arts. 77,78y |Art. 9)) Ley 19587
partes de maquinas y equipos que en accionamiento puedan 81- Dec. 351/79
causar dafo a los trabajadores?
ESPACIOS DE TRABAJO
18 | ¢ Existe orden y limpieza en los puestos de trabajo? Cap.5 Art.42 Dec. |Art.8a)yArt.9e)
351/79 Ley 19587
19 | ¢ Existen depdésito de residuos en los puestos de trabajo? Cap.5 Art.42 Dec. |Art.8a)yArt.9e) Ley
351/79 19587
20 | ¢ Tienen las salientes y partes moviles de maquinas y/o Cap. 12 Art. 81 Dec. |Art. 9 j) Ley 19587
instalaciones, sefializacién y protecciéon ? 351/79
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ERGONOMIA
21 | ¢Se desarrolla un Programa de Ergonomia Integrado para Anexo | Resolucion Art. 6 a) Ley 19587
los distintos puestos de trabajo? 295/03
22 | ¢ Se realizan controles de ingenieria a los puestos de Anexo | Resolucién Art. 6 a) Ley 19587
trabajo? 295/03
23 | ¢, Se realizan controles administrativos y seguimientos a los Anexo | Resolucién Art. 6 a) Ley 19587
puestos de trabajo? 295/03
PROTECCION CONTRA INCENDIOS
24 | ¢ Existen medios o vias de escape adecuadas en caso de Cap.12 Art. 80y Cap. |Art.172 Dec. 351/79
incendio? 18
25 | ¢ Cuentan con estudio de carga de fuego? Cap.18 Art.183,
Dec.351/79
26 | ¢ La cantidad de matafuegos es acorde a la carga de fuego? Cap.18 Art.175y 176 |Art. 9 g) Ley 19587
Dec. 351/79
27 | ¢ Se registra el control de recargas y/o reparacion ? Cap.18 Art. 183 a 186
Dec.351/79
28 | ¢, Se registra el control de prueba hidraulica de carros y/o Cap.18 Art.183 a 185,
matafuegos? Dec.351/79
29 | ¢ Existen sistemas de deteccion de incendios? Cap.18 Art.182,
Dec.351/79
30 | ¢ Cuentan con habilitacidn, los carros y/o matafuegos y Cap. 18, Art.183, Dec
demas instalaciones para extincion? 351/79
31 | ¢ El deposito de combustibles cumple con la legislaciéon Cap.18 Art.164 a 168
vigente? Dec. 351/79
32 | ¢, Se acredita la realizacion periédica de simulacros de Cap.18 Art.187 Dec. |Art. 9k) Ley 19587
evacuacion ? 351/79
33 | ¢ Se disponen de estanterias o elementos equivalentes de Cap.18 Art.169 Art. 9 h)Ley 19587
material no combustible o metélico? Dec.351/79
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34 | ¢ Se separan en forma alternada, las de materiales Cap.18 Art.169 Art.9 h) Ley 19587
combustibles con las no combustibles y las que puedan Dec.351/79
reaccionar entre si?
ALMACENAJE

35 | ¢ Se almacenan los productos respetando la distancia minima Cap.18 Art.169 Art.9 h) Ley 19587
de 1 m entre la parte superior de las estibas y el techo? Dec.351/79

36 | ¢Los sistemas de almacenaje permiten una adecuada Cap. 5 Art. 42y 43 Art. 8 d) Ley 19587
circulacion y son seguros? Dec. 351/79

37 | ¢ En los almacenajes a granel, las estibas cuentan con Cap.5Art. 42y 43 Art. 8 d) Ley 19587
elementos de contencion? Dec. 351/79
ALMACENAJE DE SUSTANCIAS PELIGROSAS

38 | ¢, Se encuentran separados los productos incompatibles? Cap. 17 Art.145 Dec. |Art. 9 h) Ley 19587

351/79
39 | ¢ Se identifican los productos riesgosos almacenados? Cap. 17 Art.145 Dec. |Art. 9 h)y Art.8d) Ley
351/79 19587

40 | ¢, Se proveen elementos de proteccion adecuados al personal Cap. 17 Art.145 Dec. |Art. 8 c) Ley 19587
? 351/79

41 | ¢ Existen duchas de emergencia y/o lava ojos en los sectores Cap. 5 Art. 42 Dec. Art. 8b)y 9i) Ley
con productos peligrosos? 351/79 19587

42 | ¢ En atmésferas inflamables la instalacion eléctrica es Cap. 18 Art. 165,166 y
antiexplosiva? 167, Dec. 351/79

43 | ¢ Existe un sistema para control de derrames de productos Cap. 17 Art.145y 148 | Art. 8 a) Ley 19587
peligrosos? Dec. 351/79
SUSTANCIAS PELIGROSAS

44 | ¢ Su fabricacion y/o manipuleo cumplimenta la legislacion Cap. 17 Art. 145y 147 |Art. 8 d) Ley 19587
vigente? a 150 Dec. 351/79

45 | ¢ Todas las sustancias que se utilizan poseen su respectivas Cap. 17 Art. 145y 147 | Art. 8 d) Ley 19587

hojas de seguridad?

a 150 Dec. 351/79
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46 | ¢ Las instalaciones y equipos se encuentran protegidos Cap. 17 Art.148 Dec. |Art.8b)y d) Ley
contra el efecto corrosivo de las sustancias empleadas? 351/79 19587

47 | ¢, Se fabrican, depositan o manipulan sustancias explosivas, Cap. 17 Art 146 Dec. |Art. 8 a), b),c)yd)
teniendo en cuenta lo reglamentado por Fabricaciones 351/79 Ley 19587
Militares ?

48 | ¢ Existen dispositivos de alarma acustico y visuales donde se Cap. 17 Art. 149 Dec. |Art. 8 a) b) y d) Ley
manipulen sustancias infectantes y/o contaminantes? 351/79 19587

49 | ¢ Se ha sefalizado y resguardado la zona o los elementos Cap. 17 Art. 148 Dec. |[Art. 8 a) b) y d) Ley
afectados ante casos de derrame de sustancias corrosivas? 351/79 19587

50 | ¢ Se ha evitado la acumulacion de desechos organicos en Cap. 17 Art. 150 Dec. |Art. 9 e) Ley 19587
estado de putrefaccion, e implementado la desinfeccién 351/79
correspondiente?

51 | ¢ Se confeccion6 un plan de seguridad para casos de Cap. 17 Art. 145 Dec. |Art. 9)) y k) Ley
emergencia, y se coloco en lugar visible? 351/79 19587
RIESGO ELECTRICO

52 | ¢ Estan todos los cableados eléctricos adecuadamente Cap. 14 Art. 95y 96 Art. 9 d) Ley 19587
contenidos? Dec. 351/79

53 | ¢ Los conectores eléctricos se encuentran en buen estado? Cap. 14 Art. 95y 96 Art. 9 d) Ley 19587

Dec. 351/79

54 | ¢ Las instalaciones y equipos eléctricos cumplen con la Cap. 14 Art. 95y 96 Art. 9 d) Ley 19587
legislacién? Dec. 351/79

55 | ¢ Las tareas de mantenimiento son efectuadas por personal Cap. 14 Art. 98 Dec. [Art. 8 d) Ley 19587
capacitado y autorizado por la empresa? 351/79

56 | ¢ Se efectla y registra los resultados del mantenimiento de Cap. 14 Art. 98 Dec. |Art. 9d) Ley 19587

las instalaciones, en base a programas confeccionados de
acuerdo a normas de seguridad?

351/79
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57 | ¢ Los proyectos de instalaciones y equipos eléctricos de mas Cap. 14 Art. 97 Dec. Art. 9 d) Ley 19587
de 1000 voltios cumplimentan con lo establecido en la 351/79
legislacion vigente y estan aprobados por el responsable de
Higiene y Seguridad en el rubro de su competencia?
58 | ¢ Se adoptan las medidas de seguridad en locales donde se Cap. 14 Art. 99 Dec. Art. 9 d) Ley 19587
manipule sustancias corrosivas, inflamables y/o explosivas 6 351/79
de alto riesgo y en locales humedos ?
59 | Se han adoptado las medidas para la proteccion contra Cap. 14 Art. 100 Dec. [Art 8 b) Ley 19587
riesgos de contactos directos e indirectos? 351/79 y punto 3.3.2.
Anexo VI
60 | ¢ Se han adoptado medidas para eliminar la electricidad Cap. 14 Art. 101 Dec. |Art 8 b) Ley 19587
estética en todas las operaciones que pueda producirse? 351/79 y punto 3.6
Anexo VI
61 | ¢ Posee instalacion para prevenir sobretensiones producidas Cap. 14 Art. 102 Dec. |Art 8 b) Ley 19587
por descargas atmosféricas( pararrayos)? 351/79
62 | ¢, Poseen las instalaciones tomas a tierra independientes de Cap. 14 Art. 102y Art 8 b) Ley 19587
la instalada para descargas atmosféricas? Anexo VI, pto. 3.3.1
Dec. 351/79
63 | ¢Las puestas a tierra se verifican periodicamente mediante Anexo VI pto. 3,1,, Art 8 b) Ley 19587
mediciones? Dec. 351/79
APARATOS SOMETIDOS A PRESION
64 | ¢ Se realizan los controles e inspecciones perédicas Cap. 16 Art 140 Dec. |Art. 9 b) Ley 19587
establecidos en calderas y todo otro aparato sometido a 351/79
presion?
65 | ¢ Se han fijado las instrucciones detalladas con esquemas Cap. 16 Art 138 Dec. |Art. 9)) Ley 19587
de la instalacién, y los procedimientos operativos? 351/79
66 | ¢ Se protegen los hornos, calderas, etc., para evitar la accién Cap. 16 Art 139 Dec. |Art. 8 b) Ley 19587
del calor? 351/79




“2009 - Afio de Homenaje a Rail SCALABRINI ORTIZ”

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
Superintendencia de Riesgos del Trabajo

ANEXO |

67 | ¢ Estan los cilindros que contengan gases sometidos a Cap. 16 Art. 142 Dec. |Art. 9 b) Ley 19587
presion adecuadamente almacenados? 351/79

68 | ¢, Los restantes aparatos sometidos a presion, cuentan con Cap. 16 Art. 141 y Art. | Art. 9 b) Ley 19587
dispositivos de proteccion y seguridad? 143

69 | ¢ Cuenta el operador con la capacitacion y/o habilitacion Cap. 16 Art. 138 Dec. |Art. 9 k) Ley 19587
pertinente? 351/79

70 | ¢, Estan aislados y convenientemente ventilados los aparatos Cap. 16 Art. 144 Dec. |Art. 8 b) Ley 19587
capaces de producir frio, con posibilidad de desprendimiento 351/79
de contaminantes?
EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
(E.P.P.)

71 | ¢ Se provee a todos los trabajadores, de los elementos de Cap.19 Art. 188 a 190 |Art. 8 c) Ley 19587
proteccion personal adecuado, acorde a los riesgos a los que Dec. 351/79
se hallan expuestos?

72 | ¢ Existen sefalizaciones visibles en los puestos y/o lugares Cap. 12 Art 84 Dec. |Art.9j) Ley 19587
de trabajo sobre la obligatoriedad del uso de los elementos 351/79
de proteccion personal?

73 | ¢ Se verifica la existencia de registros de entrega de los Art. 28 inc. h) Dto.
E.P.P.? 170/96

74 | ¢ Se realiz6 un estudio por puesto de trabajo o sector donde Cap. 19, Art. 188, Dec.
se detallen los E.P.P. necesarios? 351/79
ILUMINACION Y COLOR

75 | ¢, Se cumple con los requisitos de iluminacién establecidos Cap. 12 Art. 71 Dec. Art. 8 a) Ley 19587
en la legislacion vigente? 351/79

76 | ¢ Se ha instalado un sistema de iluminacion de emergencia, Cap. 12 Art. 76 Dec.
en casos necesarios, acorde a los requerimientos de la 351/79

legislacion vigente?
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77 | ¢, Se registran las mediciones en los puestos y/o lugares de Cap. 12 Art. 73a 75 Dec. 351/79 y Art. 10
trabajo? Dec. 1338/96
78 | ¢ Los niveles existentes cumplen con la legislacion vigente? Cap. 12 Art. 73a 75 Art. 8 a) Ley 19587
Dec. 351/79
79 | ¢, Existe marcacion visible de pasillos, circulaciones de Cap. 12 Art. 79 Dec. Art. 9 j) Ley 19587
transito y lugares de cruce donde circulen cargas 351/79
suspendidas y otros elementos de transporte?
80 | ¢ Se encuentran sefalizados los caminos de evacuacion en Cap. 12 Art. 80 y Art. 9 ) Ley 19587
caso de peligro e indicadas las salidas normales y de Cap. 18 Art. 172 inc.2
emergencia? Dec. 351/79
81 | ¢ Se encuentran identificadas las cafierias? Cap. 12 Art. 82 Dec.
351/79
CONDICIONES HIGROTERMICAS
82 | ¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o lugares de Cap. 8 Art. 60 Dec. Art. 8 inc. a) Ley
trabajo? 351/79 Anexo lll Res. [19587
295/03 y Art. 10 Dec.
1338/96
83 | ¢ El personal sometido a estrés por frio, esta protegido Cap. 8 Art. 60 Dec. Art. 8 inc. a) Ley
adecuadamente? 351/79 y Anexo Il 19587
Res. 295/03
84 | ¢ Se adoptaron las correcciones en los puestos y/o lugares Cap. 8 Art. 60 Dec. Art. 8 inc. a) Ley
de trabajo del personal sometido a estrés por frio? 351/79 y Anexo llI 19587
Res. 295/03
85 | ¢ El personal sometido a estrés térmico y tension térmica, Cap. 8 Art. 60 Dec. Art. 8 inc. a) Ley
esta protegido adecuadamente? 351/79 y Anexo I 19587

Res. 295/03
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86 |¢Se adoptaron las correcciones en los puestos y/o lugares Cap. 8 Art. 60 inc. 4 Art. 8 inc. a) Ley
de trabajo del personal sometido a estrés térmico tension Dec. 351/79 19587
térmica?
RADIACIONES IONIZANTES
87 | ¢En caso de existir fuentes generadoras de radiaciones Cap. 10 Art. 62, Dec.
ionizantes ( Ej. Rayos X en radiografias), los trabajadores 351/79
y las fuentes cuentan con la autorizacion del organismo
competente?
88 |¢Se encuentran habilitados los operadores y los equipos Cap. 10 Art. 62 Dec.
generadores de radiaciones ionizantes ante el organismo 351/79
competente?
89 |¢Se lleva el control y registro de las dosis individuales? Art. 10 - Dto. 1338/96
y Anexo Il, Res.
295/03
90 |¢Los valores hallados, se encuentran dentro de lo Anexo Il, Res. 295/03
establecido en la normativa vigente?
LASERES
91 |¢Se han aplicado las medidas de control a la clase de Anexo Il, Res. 295/03
riesgo?
92 |¢Las medidas aplicadas cumplen con lo establecido en la Anexo I, Res. 295/03
normativa vigente?
RADIACIONES NO IONIZANTES
93 | ¢En caso de existir fuentes generadoras de radiaciones Cap. 10 Art. 63 Dec. Art. 8 inc. d) Ley
no ionizantes ( Ej. Soldadura),que puedan generar dafios 351/79 19587
a los trabajadores, estan éstos protegidos?
94 | ¢Se cumple con la normativa vigente para campos Anexo I, Res. 295/03

magneéticos estaticos?
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95 |¢Se registran las mediciones de radiofrecuencia y/o Cap. 9 Art. 63 Dec. , Art. 10- Dec.
microondas en los lugares de trabajo? 351/79, Art. 10- Dec. 1338/96 y Anexo I,
1338/96 y Anexo Il, Res
295/03
96 |¢Se encuentran dentro de lo establecido en la normativa Anexo ll, Res. 295/03
vigente?
97 | ¢En caso de existir radiacion infrarroja, se registran las Art. 10 - Dec. 1338/96 y Anexo Il, Res. 295/03
mediciones de la misma?
98 |¢Los valores hallados, se encuentran dentro de lo Anexo Il, Res. 295/03
establecido en la normativa vigente?
99 | ¢En caso de existir radiacion ultravioleta, se registran las Art. 10 - Dec. 1338/96 y Anexo Il, Res. 295/03
mediciones de la misma?
100 |¢Los valores hallados, se encuentran dentro de lo Anexo Il, Res. 295/03
establecido en la normativa vigente?
PROVISION DE AGUA
101 |¢Existe provisién de agua potable para el consumo e Cap. 6 Art. 57 Dec. Art. 8 a) Ley 19587
higiene de los trabajadores? 351/79
102 |¢ Se registran los andlisis bacteriologico y fisico quimico Cap. 6 Art. 57y 58, Art. 8 a) Ley 19587
del agua de consumo humano con la frecuencia Dec. 351/79 y Res.
requerida? MTSS 523/95
103 |¢ Se ha evitado el consumo humano del agua para uso Cap. 6 Art. 57 Dec. Art. 8 a) Ley 19587
industrial? 351/79
DESAGUES INDUSTRIALES
104 |¢Se recogen y canalizan por conductos, impidiendo su Cap. 7 Art. 59 Dec.
libre escurrimiento? 351/79
105 |¢ Se ha evitado el contacto de liquidos que puedan Cap. 7 Art. 59 Dec.

reaccionar originando desprendimiento de gases toxicos 6

contaminantes?

351/79
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106 |¢ Son evacuados los efluentes a plantas de tratamiento? Cap. 7 Art. 59 Dec.
351/79
107 |¢ Se limpia periodicamente la planta de tratamiento, con Cap. 7 Art. 59 Dec.
las precauciones necesarias de proteccion para el 351/79
personal que efectle estas tareas?
BANOS, VESTUARIOS Y COMEDORES
108 |¢Existen bafios aptos higiénicamente? Cap. 5 Art. 46 a 49
Dec. 351/79
109 |¢Existen vestuarios aptos higiénicamente y poseen Cap.5 Art. 50y 51
armarios adecuados e individuales? Dec. 351/79
110 |¢Existen comedores aptos higiénicamente? Cap. 5 Art. 52 Dec.
351/79
111 |¢La cocina reune los requisitos establecidos? Cap. 5 Art. 53 Dec.
351/79
112 |¢Los establecimientos temporarios cumplen con las Cap. 5 Art. 56 Dec.
exigencias de la legislacion vigente? 351/79
APARATOS PARA IZAR, MONTACARGAS Y
ASCENSORES
113 |¢Se encuentra identificada la carga méaxima en dichos Cap. 15 Art. 114y 122
equipos? Dec. 351/79
114 |¢Poseen parada de maximo nivel de sobrecarga en el Cap. 15 Art. 117 Dec.
sistema de fuerza motriz? 351/79
115 |¢Se halla la alimentacion eléctrica del equipo en buenas Cap. 14 Art. 95y 96 Art. 9 b) Ley 19587
condiciones? Dec. 351/79
116 |¢Tienen los ganchos de izar traba de seguridad? Cap. 15 Art 126 Dec. |Art. 9 b) Ley 19587
351/79
117 | ¢Los elementos auxiliares de elevaciéon se encuentran en Cap. 15 Art. 122, 123,

buen estado (cadenas, perchas, eslingas, fajas etc.)?

124 y 125,Dec. 351/79
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118 |¢Se registra el mantenimiento preventivo de estos Cap. 15 Art. 116 Dec. |Art. 9 b) Ley 19587
equipos? 351/79, Art. 10 Dec.
1338/96
119 |¢Reciben los operadores instruccién respecto a la Cap. 21 Art. 208 a Art. 9 k) Ley 19587
operacién y uso correcto del equipo de izar? 210 Dec. 351/79
120 |¢ Los ascensores y montacargas cumplen los requisitos y Cap. 15 Art. 137 Dec.
condiciones méximas de seguridad en lo relativo a la 351/79
construccion, instalacién y mantenimiento?
121 |¢ Los aparatos para izar, aparejos, puentes grua, Cap. 15 Art. 114 a 132
transportadores cumplen los requisitos y condiciones Dec. 351/79
maximas de seguridad ?
CAPACITACION
122 |¢ Se capacita a los trabajadores acerca de los riesgos Cap. 21 Art. 208 a Art. 9 k) Ley 19587
especificos a los que se encuentren expuestos en su 210 Dec. 351/79
puesto de trabajo?
123 | ¢ Existen programas de capacitacion con planificacion en Cap. 21 Art. 211 Dec. |Art. 9 k) Ley 19587
forma anual? 351/79
124 | ¢ Se entrega por escrito al personal las medidas Cap. 21 Art. 213 Dec. |Art. 9 k) Ley 19587
preventivas tendientes a evitar las enfermedades 351/79, Art. Dec.
profesionales y accidentes de trabajo? 1338/96
PRIMEROS AUXILIOS
125 | ¢ Existen botiquines de primeros auxilios acorde a los Art. 91i) Ley 19587
riesgos existentes?
VEHICULOS
126 |¢Cuentan los vehiculos con los elementos de seguridad? Cap. 15 Art. 134 Dec.

351/79
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127 |¢ Se ha evitado la utilizacién de vehiculos con motor a Cap. 15 Art. 134 Dec.
explosion en lugares con peligro de incendio o explosién, 351/79
0 bien aquellos cuentan con dispositivos de seguridad
apropiados para evitar dichos riesgos?
128 | ¢ Disponen de asientos que neutralicen las vibraciones, Cap. 15 Art. 134 Dec.
tengan respaldo y apoya pies? 351/79
129 |¢Son adecuadas las cabinas de proteccién para las Art. 8 b) Ley 19587
inclemencias del tiempo?
130 |¢Son adecuadas las cabinas para proteger del riesgo de Cap. 15, Art. 103 dec. |[Art. 8 b) Ley 19587
vuelco? 351/79
131 |¢Estan protegidas para los riesgos de desplazamiento de Cap. 15 Art. 134 Dec.
cargas? 351/79
132 |¢Poseen los operadores capacitacion respecto a los Cap. 21 Art. 208 y 209, [ Art. 9 k) Ley 19587
riesgos inherentes al vehiculo que conducen? Dec. 351/79
133 | ¢ Estan los vehiculos equipados con luces, frenos, Cap.15 Art.134 Dec.
dispositivo de aviso acustico-luminosos, espejos, cinturén 351/79
de seguridad, bocina y matafuegos?
134 |¢ Se cumplen las condiciones que deben reunir los Cap.15, Art.136, Dec.
ferrocarriles para el transporte interno? 351/79
CONTAMINACION AMBIENTAL
135 |¢ Se registran las mediciones en los puestos y/o lugares Cap. 9 Art. 6l incs. 2y
de trabajo? 3, Dec. 351/79 Anexo
IV Res. 295/03 Art. 10
Dec. 1338/96
136 |¢Se adoptaron las correcciones en los puestos y/o lugares Cap. 9 Art. 61 Dec. Art. 9 ¢) Ley 19587

de trabajo?

351/79
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RUIDOS
137 |¢ Se registran las mediciones de nivel sonoro continuo Cap. 13 Art. 85y 86
equivalente en los puestos y/o lugares de trabajo? Dec. 351/79 AnexoV
Res. 295/03 Art.10
Dec. 1338/96
138 |¢Se adoptaron las correcciones en los puestos y/o lugares Cap. 13 Art. 87 Dec. Art.9f) Ley 19587
de trabajo? 351/79 Anexo V Res.
295/03
ULTRASONIDOS E INFRASONIDOS
139 |¢ Seregistran las mediciones en los puestos y/o lugares Cap. 13 Art. 93, Dec. 351/79 Anexo V Res.
de trabajo? 295/03 Art. 10 Dec. 1338/96
140 |¢Se adoptaron las correcciones en los puestos y/o lugares Cap. 13 Art. 93, Dec. |Art.9f) Ley 19587
de trabajo? 351/79 Anexo V Res.
295/03 Art. 10 Dec.
1338/96
VIBRACIONES
141 |¢ Seregistran las mediciones en los puestos y/o lugares Cap. 13 Art. 94 Dec 351/79 Anexo V Res.
de trabajo? 295/03 Art. 10 Dec. 1338/96
142 |¢Se adoptaron las correcciones en los puestos y/o lugares Cap. 13 Art. 94 Dec Art.9f) Ley 19587
de trabajo? 351/79 Anexo V Res.
295/03 Art. 10 Dec.
1338/96
UTILIZACION DE GASES
143 |¢Los recipientes con gases se almacenan Cap. 16, Art. 142, Dec.

adecuadamente?

351/79
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144 | ¢Los cilindros de gases son transportados en carretillas Cap. 16, Art. 142, Dec.
adecuadas? 351/79
145 |¢Los cilindros de gases almacenados cuentan con el Cap. 16, Art. 142, Dec.
capuchon protector y tienen la valvula cerrada? 351/79
146 |¢Los colindros de oxigeno y acetileno cuentan con Cap. 17, Art. 153, Dec.
valvulas antirrtroceso de llama? 351/79
SOLDADURA
147 | ¢ Existe captacién localizada de humos de soldadura? Cap. 17, Art. 152y
157, Dec. 351/79
148 | ¢ Se utilizan pantPagina 31 de 111allas para la proyeccion Cap. 17, Art. 152y
de particulas y chispas? 156, Dec. 351/79
149 |¢Las mangueras, reguladores, manémetros, sopletes y Cap. 17, Art. 153,
valvulas antirretornos se encuentran en buen estado? Dec. 351/79
ESCALERAS
150 ¢Todas las escaleras cumplen con las condiciones de Anexo VII Punto 3
seguridad? Dec. 351/79
151 |¢Todas las plataformas de trabajo y rampas cumplen con Anexo VIl Punto 3.11
las condiciones de seguridad? .y 3.12. Dec. 351/79
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LAS MAQUINAS, EQUIPOS E
INSTALACIONES EN GENERAL
152 |¢ Posee programa de mantenimiento preventivo, en base Art. 9 b) y d) Ley
a razones de riesgos y otras situaciones similares, para 19587
magquinas e instalaciones, tales como?:
153 | Instalaciones eléctricas Cap. 14 Art. 98 Dec. Art. 9 b) y d) Ley
351/79 19587
154 Aparatos para izar Cap. 15 Art. 116 Dec. [Art. 9b)yd) Ley

351/79

19587
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155 Cables de equipos para izar Cap. 15 Art. 123 Dec. |Art. 9 b)yd) Ley
351/79 19587
156 Ascensores y Montacargas Cap. 15 Art. 137 Dec. |Art. 9 b)yd) Ley
351/79 19587
157 Calderas y recipientes a presion Cap. 16 Art. 140 Dec. [Art.9b)yd) Ley
351/79 19587
158 |¢ Cumplimenta dicho programa de mantenimiento Art. 9 b) y d) Ley
preventivo? 19587
OTRAS RESOLUCIONES LEGALES RELACIONADAS
161 | ¢El establecimiento se encuentra comprendido dentro de la
Resolucién 743/03 Registro de Accidentes Mayores?
159 | ¢ El establecimiento se encuentra comprendido dentro de la
Resolucién 415/02 Registro de Agentes Cancerigenos?
160 | ¢El establecimiento se encuentra comprendido dentro de la

Resolucién 497/03 Registro de PCBs?
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ESTADO DE CUMPLIMIENTO EN EL ESTABLECIMIENTO DE LA NORMATIVA VIGENTE (DEC. 911/96)

Numero de C.U.1.T. Del propietario:

Caodigo del Establecimiento:

Cdédigo Postal Argentino:

NO

OBRAS - CONDICIONES A CUMPLIR

Sl

NO NO Fecha
APLICA | Regul.

NORMATIVA VIGENTE

LEGAJO TECNICO:

1 |Memoria descriptiva de la obra Art. 3inc. a), Res. 231/96, regl. Art. 20 Cap.
4 Dec. 911/96
2 |Programa de capacitacion al personal Art. 3inc. c), Res. 231/96, regl. Art. 20 Cap.
4 Dec. 911/96
3 |Registro de visitas del Ser, de higieney Art. 3inc.d), Res. 231/96, regl. Art. 20 Cap.
seguridad 4 Dec. 911/96
Ley 24.557
4 | Afiliacion obligatoria del personal a una ART Art. 27, Cap. VIII, Ley 24.557
Resolucion 51/97
5 |Aviso de inicio de obra ala A.R.T. Art. 1 Res 51/97
6 |Programa de seguridad aprobado por la ART Art. 2y 3 Res 51/97
7 |Nomina del personal que trabaja en la obra con Anexo | inc.b) Res. 51/97
N° de cuil
Resolucion 35/98
8 |Aviso de inicio de obra a la A.R.T. Art. 2 Res. 035/98
9 |Programa unico de seguridad Cont. Princ. Art. 1 Res. 035/98

Aprob. ART
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Resolucion 70/97

10

Afiche de la ART

Res. 70/97

Resolucion 319/99

11

Programas de seguridad tareas corta
duracion,aprob. ART

Art. 5 Res. 319/99

12

Comitente a cargo del S.H. Y Seguridad

ART. 1 Res. 319/99

Resolucion 231/96:

13

Bafos y vestuarios adecuados

Art.

linc. b) Res. 231/96

14

Provision de agua potable

Art.

linc. e) Res. 231/96

15

Entrega de E.P.P. (constancia de entrega firmada
por trabajador)

Art.

1 inc. f) Res. 231/96

16

Implementacion del Servicio de Seguridad del
comitente y/o contratista

Art.

linc. g) Res. 231/96

17

Programa de capacitacion basico ( constancias
firmadas por el trabajador)

Art.

linc. g) Res. 231/96

18

Medidas preventivas de proteccion de caida de
personas o derrumbes, tales como: barandas,
vallas, pantallas, sefializacion, submuracién o
tablestacado.

Art.

1linc. h) Res. 231/96

19

Disyuntores eléctricos, mallaP a T. Cables
doble aislacion

Art.

linc. ) Res. 231/96

20

Extinguidor triclase 10 kg.

Art.

1inc.k) Res. 231/96

21

Proteccion sistemas de transmision de
maquinarias y equipos

Art.

1 inc. l) Res. 231/96

22

A los 7 dias entrega ropa de trabajo

Art.

1 inc. m) Res. 231/96
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23 |Alos 15 dias completar capacitacion basica Art. 1 inc. m) Res. 231/96
24 |Instalar carteles de seguridad Art. 1 inc. n) Res. 231/96
26 |Horas asignadas personal de higiene y seguridad Art. 2,Res. 231/96, regl. Art. 17, Cap. 3
Dec. 911/96
DISPOSICIONES GENERALES (Capitulol):
27 | El comitente es solidario responsable con el Art. 4 Cap. 1 Dec. 911/96

empleador.

28

Con 2 0 mas contrat. La coordinacion de la
seguridad contrat. Princ. O Com.

Art.

6 Cap. 1 Dec. 911/96

29

Capacitar a los empleados en acciones de
prevencion.

Art.

8 Cap. 1 Dec. 911/96

30

Asignacion de hs. De higiene y seg. A cargo del
empleador

Art.

17 Cap. 3 Dec. 911/96

31

Legajo Técnico, a cargo del resp.HyS, para el
control efectivo de riesgos

Art.

20 Cap. 4, Dec. 911/96

SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA DE OBRA
(Capitulob) :

32

Vivienda personal 6 m2 por dormitorio

Art.

22 inc a) Cap. 5- Dec. 911/96

33

Sanitarios en proporcion al personal ¢/15 1linod. 1
mig. 2 lav. 5 duchas

Art.

24 Cap. 5 Dec. 911/96

34

Vestuarios con armarios incombustibles

Art.

29 Cap. 5 Dec. 911/96

35

Cocina con mesada agua fria y caliente

Art.

31 Cap. 5 Dec. 911/96

ALMACENAMIENTO DE MATERIALES
(Capitulo 6):

36

Vias de circulacion apropiadas en la obra

Art.

45 inc.b) Cap. 6 - Dec. 911/96.
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37

Se evitaran deslizamiento de materiales o caidas.

Art.

45 inc.c) Cap. 6 - Dec. 911/96.

38

Cuando se estiban materiales dejar pasillos de
0,60 m

Art.

45 in. e) Cap. 6 Dec. 911/96

39

Barras de acero sujetas para evitar que rueden

Art.

45 inc. h) Cap. 6 Dec. 911/96

40

Orden y limpieza

Art.

46 Cap. 6 Dec: 911/96

41

Preveer medios de acceso y salidas seguros en
todos los lugares de trabajo

Art.

47 Cap. 6 Dec 911/96

42

Proteccion c/la caida de objetos por encima del
plano de trabajo, delimitar la altura de la estiva 'y
colocar pantallas.

Art.

50 Cap. 6 Dec. 911/96

CAIDA DE PERSONAS:

43

Proteger aberturas de pisos con cubiertas o
barandas 1,00, 0,50 y z6calo

Art.

52 inc.b) Cap. 6 Dec. 911/96

44

Aberturas en paredes se protegeran con
barandas, 1,00 0,50 y z6calo

Art.

52 inc.c) Cap. 6 Dec. 911/96

45

Sin barandas, colocar redes salvavidas a 3,m por
debajo del plano trabajo

46

Identificacion de los lugares que presenten riesgo
de caidas de personas sefializacion

Art.

Art.

52 inc. d) Cap. 6 Dec. 911/96

52 inc. d) Cap. 6 Dec. 911/96

47

Riesgo de caida al agua, chalecos salvavidas,
redes, botes

Art.

53 Cap.6 Dec.911/96

RIESGO DE CAIDA A DISTINTO NIVEL:

48

Circular o trabajar, a una diferencia de cota de
2,00m

Art

54 Cap. 6 Dec. 911/96
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49

Obligacién de protecciones, segun lo establecido
en el Art. 52

Art

. 55 Cap. 6 Dec. 911/96

50

Tareas de corta duracion cinturones anclados a
puntos fijos, sujetacion inercial

Art.

57 Cap. 6 Dec. 911/96

TRABAJOS EN POZOS DE ASCENSOR,
CAJAS DE ESCALERAS Y PLENOS

51

Se instalara cubierta por encima del piso de
trabajo para proteger a los trabajadores contra la
caida de objetos

Art.

58 Cap.

6 Dec.

911/96

TRABAJOS EN VIA PUBLICA:

52

Sefalizar y vallar: obras, maquinas y
equipamiento

Art.

61 Cap.

6 Dec.

911/96

53

Sefales y vallados en buenas condiciones,
colocar seialeros

Art.

62 Cap.

6 Dec.

911/96

54

Trabajos nocturnos ropa reflectiva e iluminacién

Art.

63 Cap.

6 Dec.

911/96

55

Trabajos cercanos a lineas de servicio, identificar
y aislar riesgo

Art.

64 Cap.

6 Dec.

911/96

56

Interrupcion de tareas por lluvias o vientos.

Art.

65 Cap.

6 Dec.

911/96

SENALIZACION DE LA CONSTRUCCION:

57

Indicacion de sefializaciones y sus caracteristicas
para la obra

Art.

66 Cap.

6 Dec.

911/96

58

Sefalar lugares de acceso, caminos de obras,
salidas,rutas de escape,incluso en el obrador

Art.

69 Cap.

6 Dec.

911/96

59

Vehiculos y maquinas de obra deben tener
sefales fono luminosas

Art.

71 Cap.

6 Dec.

911/96
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INSTALACIONES ELECTRICAS:

60

Mantener distancias minimas, para 220 vols.,
0,80 m

Art. 75 Cap. 6 Dec. 911/96

61

Tendido de cables aereo a no menos de 2,40 m
de altura o subterraneo.

Art. 86 Cap. 6 Dec. 911/96

62

Mantenimiento de las instalaciones y todos sus
elementos.

Art. 87 Cap. 6 Dec. 911/96

PREVENCION CONTRA INCENDIOS:

63

Definicion por el responsable de Hy S de
cantidad y ubicacion de equipamiento

Art.88 Cap. 6 Dec. 911/96

64

Equipos de incendio, libres de obstaculos

Art.91 Cap. 6 Dec. 911/96

65

Avisos visibles con numeros y direcciones de
emergencias

Art. 93 Cap. 6 Dec. 911/96

DEPOSITOS INFLAMABLES:

66

Almacén independiente restringido a nivel de piso

Art. 95 inc. a) Cap. 6 Dec. 911/96

67

Locales ventilados y protegidos de la accién solar,
apartados del obrador

Art. 95 inc. b) Cap. 6 Dec. 911/96

68

Elementos estancos para contencién de
derrames

Art. 95 inc c) Cap. 6 Dec. 911/96

69

Instalacion eléctrica antiexplosiva

Art. 95 inc. d) Cap.6 Dec. 911/96

70

Carteles indicando peligro

Art. 93 Cap. 6 Dec. 911/96

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL:

71

Entrega de elementos de trabajo y equipo de
proteccion personal.

Art. 98 Cap. 6 Dec.911/96

72

Ropa y calzado de lluvia.

Art.104 Cap. 6 Dec.911/96
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73

Casco de seguridad

Art.107 Cap. 6 Dec.911/96

74

Proteccién ocular

Art. 108 Cap. 6 Dec. 911/96

75

Proteccién auditiva

Art. 109 Cap. 6 Dec. 911/96

76

Proteccion de miembros superiores guantes,
mitones

Art. 110 Cap. 6 Dec. 911/96

77

Calzado de seguridad con puntera de acero.

Art. 111 Cap. 6 Dec. 911/96

78

Cinturon de seguridad para diferencia de nivel de
2,50 m.

Art. 112 Cap. 6 Dec. 911/96

79

Proteccion respiratoria, por polvo, humo fibras,
etc.

Art. 113 Cap. 6 Dec. 911/96

80

Proteccion respiratoria sust, quimicas con
inyeccion de aire.

Art. 114 Cap. 6 Dec. 911/96

NORMAS HIGIENICO-AMBIENTALES EN
OBRA ( Capitulo 7)

81

Medidas de prevencion y control de
contaminantes
0 entrega de E.P.P. Adecuados

Art 117 Cap. 7 Dec.911/96

82

Los locales confinados, deben ser ventilados

Art 120 Cap 7 Dec. 911/96

83

Ningun trabajador puede estar expuesto a mas de
90 decibeles

Art. 127 Cap. 7 Dec. 911/96

84 [lluminacion general adecuada Art 133 inc a) Cap. 7 Dec. 911/96
85 [lluminacion localizada Art 135inca/g) Cap. 7 Dec. 911/96
86 |lluminacion de emergencia en los medios de Art 136 inc a) Cap. 7 Dec. 911/96

salida.
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TRABAJOS DE DEMOLICION (Capitulo 8)

87

Programa de Trabajo que contemple medidas de
seguridad.

Art.

138 inc. a) Cap. 8 Dec 911/96

88

Afianzar las partes inestables de la construccion

Art.

138 inc. b) Cap. 8 Dec 911/96

89

Interrupcion de los servicios de gas, luz telefono,
electricidad

Art.

138 inc. d) Cap. 8 Dec 911/96

90

Establecer zonas de exclusion

Art.

139, Cap. 8, Dec. 911/96

91

Distancia de seguridad de la zona de demolicion

Art.

140 inc. a/b) Cap. 8 Dec 911/96

92

Demolicion en altura uso obligatorio de andamios,
evitar riesgos de caidas, usos de arnes

Art.

140 inc. d) Cap. 8 Dec 911/96

93

Apuntalamiento de muros medianeros

Art.

140 inc. g) Cap. 8 Dec 911/96

EXCAVACIONES Y TRABAJOS
SUBTERRANEQOS

94

Se verificara las condiciones de seguridad por
responsable habilitado antes de comenzar cada
jornada, debe estar documentado

Art.

142, Cap. 8, Dec. 911/96

95

Sefializacion de zanjas y excavaciones.

Art 145 Cap. 8 Dec. 911/96

96

Obras subterraneas obligacion de iluminacién de
emergencia

Art.

146 Cap. 8 Dec. 911/96

97

Proteccidn contra caida de personas y objetos.

Art.

147 Cap. 8 Dec. 911/96

98

Debera tenerse en cuenta la resistencia del suelo
en los bordes de la excavacion, cuando éstos se
utilicen para colocar materiales o desplazar
cargas

Art.

148 Cap. 8 Dec. 911/96

99

Riesgo de desprendimientos se debera colocar
tablaestacas o entibados

Art 149 Cap. 8 Dec. 911/96
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100

Profundidad de la excavaciéon mayor de 1,00m
usos de escaleras

Art.

150 inc. b) Cap. 8 Dec. 911/96

101

Trabajadores, fondo de pozo, dist. min. de la maq.
2 veces el largo del brazo

Art.

150 inc. d) Cap. 8 Dec. 911/96

102

Planificacion de trabajos en tlnel, capacitacion
sobre riesgos.

Art.

151 Cap. 8 Dec. 911/96

103

Dos sistemas de comunicacion independientes.

Art.

152 Cap. 8 Dec. 911/96

104

Submuracion, recalce de muros.

Art.

155 Cap. 8 Dec. 911/96

TRABAJOS CON HORMIGON:

105

Materiales utilizados en encofrados que sean de
buena calidad

Art.

167 Cap. 8 Dec. 911/96

106

Todas las partes componentes se deben
encontrar en condiciones seguras

Art.

168 Cap. 8 Dec. 911/96

107

No deben acumularse pesos durante el periodo
constructivo s/ las estruc.

Art.

169 Cap. 8 Dec. 911/96

108

Apuntalamientos de madera, cada puntal no debe
tener mas de un empalme

Art.

170. Cap. 8 Dec.911/96

109

Durante la soldadura de armaduras, prevenir
riesgos de incendio, proteccion personal

Art.

171 Cap. 8 Dec. 911/96

110

Esta prohibido trasladar personas en el balde de
hormigonar.

Art:

174 Cap. 8 dec. 911/96

111

Operaciones de pretensados, protegidos por
pantallas

Art.

176 Cap. 8 Dec. 911/96

TUBERIAS Y BOMBAS PARA TRANSPORTE
DE HORMIGON:
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112

Andamios o estruc. que sostengan tuberias

p/hormigén bombeado, calculo segun peso

caferia llena, trabajadores etc. Con coef. de
seqgurid. de 4

Art.

177 Cap. 8 Dec. 911/96

113

Caferias de bombeo sélidamente amarradas/
valvula de escape de aire

Art.

178 Cap. 8 Dec. 911/96

114

Mantener distancia de seguridad en purgas de
caferias

Art.

179. Cap. 8 Dec. 911/96

TRABAJOS DE PINTURA

115

: Personal con proteccion adecuada, con
capacitacion, riesgo de incendio

Art.

182 Cap. 8 Dec. 911/96

SILOS Y TOLVA: (Capitulo 9)

116

Proteccion contra riesgo de caidas.

Art.

187 Cap. 9 Dec. 911/96

MAQUINAS P/ TRABAJAR LA MADERA, CORTE
DE LADRILLOS, CERAMICOS, ETC

117

. Uso de elementos de proteccion personal

Art.

189 Cap. 9 Dec. 911/96

118

Proteccidn con accionamiento de parada, cubrir
los sectores de corte

Art.

190 Cap. 9 Dec. 911/96

119

Sierra circular, provista por resguardos inferior y
superior

Art.

193 Cap. 9 Dec. 911/96

120

Sierra sin fin hoja recubierta hasta punto de corte

Art.

194 Cap. 9 Dec. 911/96

121

Cepilladora resguardo que cubra la ranura en su
largo

Art.

195 Cap. 9 Dec. 911/96

HERRAMIENTAS de ACCIONAMIENTO
MANUAL y MECANICAS
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122

Capacitacion en relacion a los riesgos de la
herramienta que emplean

Art.

199 Cap. 9 Dec. 911/96

123

Hermientas portatiles accion. por energia interna
protegidas p/evitar contacto

Art.

200 Cap. 9 Dec. 911/96

124

Con materiales inflamables, uso de herram. Que
no hagan chispa.

Art.

203 Cap. 9 Dec. 911/96

HERRAMIENTAS NEUMATICAS

125

De percusion debe contar c/grapas p/ impedir que
las brocas salgan desp.

Art.

205 Cap. 9 Dec. 911/96

126

Neumaticas con acople rapido c/seguro
mangueras sujetas c/ abrazaderas

Art.

206 Cap. 9 DEC. 911/96

HERRAMIENTAS ELECTRICAS

127

Cables y accesorios c/proteccion mecanica

Art.

208 Cap. 9 Dec. 911/96

ESCALERAS Y SUS PROTECCIONES

128

Esc. Moviles se deben usar para ascenso y
descenso. No para trabajar

Art.

210 Cap. 9 Dec. 911/96

129

Esc. Fija a mas de 6 m de altura, debe tener
rellanos ¢/ 3m

Art.

212 Cap. 9 Dec. 911/96

130

Las escaleras de madera no se deben pintar

Art.

213 Cap. 9 Dec. 911/96

ESCALERAS DE MANO

131

Deben sobrepasar 1,00 m el lugar de acceso

Art.

214 inc. b) Cap. 9 Dec. 911/96

132

Apoyada sobre plano firme

Art.

214 inc. c) Cap. 9 Dec. 911/96

133

Escaleras de 2 hojas, no deben sobrepasar los
6 m de longitud.

Art.

215 inc a) Cap. 9 Dec. 911/96
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Deben asegurar estabilidad y rigidez.

Art.

215 inc b) Cap. 9 Dec. 911/96

135

Escaleras extensibles superposicion entre
tramos 1,00 m

Art.

216 Cap. 9 Dec. 911/96

ESCALERAS ESTRUCTURALES
TEMPORARIAS

136

Deben soportar sin peligro las cargas previstas

Art.

219 inc. a) Cap. 9 Dec. 911/96

137

Tener un ancho de 0,60 m

Art.

219 inc. b) Cap. 9 Dec. 911/96

138

Con mas de 1,00 m de altura debe tener 2
pasamanos

Art.

219 inc. ¢) Cap. 9 Dec. 911/96

139

Alzada maxima 0,20 m pedada minima 0,25 m

Art.

219 inc. d) Cap. 9 Dec. 911/96

ANDAMIOS

140

Rigidez, resistencia y estabilidad

Art.

222 inc. a,b,c) Cap.9 Dec. 911/96

141

Estar dotados de los dispositivos de seguridad
correspondientes

Art.

222 inc. e) Cap.9 Dec. 911/96

142

Asegurar inmovilidad lateral y vertical.

Art.

222 inc. f) Cap. 9 Dec. 911/96

143

Plataformas ubicadas a mas de 2,00 m barandas
a 1,00 - 0,50 y z6calos

Art.

223 Cap. 9 Dec. 911/96

144

Plataformas debe tener un ancho total de 0,60m

Art.

224 Cap. 9 Dec. 911/96

145

Los tablones de la plataforma deben estar
trabados y amarrados

Art.

225 Cap. 9 Dec. 911/96

146

Las plataformas de mas de 2,00 m de altura
deben tener barandas

Art.

226 Cap. 9 Dec.911/96

147

El espacio maximo entre muro y plataforma no
debe ser mayor de 0,20 m si es mayor debe
colocarse baranda a una altura de 0,70 m

Art.

227 Cap 9 Dec. 911/96
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148

Montantes de andamios: verticales, dist. Max.
3,00 m, empotrad. al suelo sustentados sobre
calces apropiados que eviten deslizamientos

Art.

228 Cap. 9 Dec. 911/96

ANDAMIOS COLGANTES

149

Plataf. Susp. De equipos de izar sistema eficaz
p/enclavar mov. Verticales

Art.

229 Cap. 9 dec. 911/96

150

La suspension de andamios respetara lo relativo
a: cables cadenas eslingas

Art.

230 Cap. 9 dec. 911/96

151

152

Resp. De tarea verifica si el andamio se
encuentra en cond. de seguridad

Los trabajadores deben usar arnes de
seguridad, amarrado a punto fijo

Art.

Art.

231 Cap. 9 dec. 911/96

232 Cap.9, dec. 911/96

ANDAMIOS DE MADERA

153

Madera resistente, sin pintura, tablones
zunchados en los extremos

Art.

233 Cap. 9 Dec. 911/96

ANDAMIOS METALICOS TUBULARES

154

Los elementos deben estar rigidamente unidos
entre si, c/elementos esp.

Art.

235 Cap. 9 Dec. 911/96

155

Reforzados en sentido diagonal, longitudinal y
transversalmente

Art.

237 Cap. 9 Dec. 911/96

156

Vinculados a una estructura fija, anclados al
edificio 1 de ¢/ 2 montantes

Art.

238 Cap. 9 dec. 911/96

SILLETAS

157

Asientos de 0,60 x 0,30 m con topes para evitar
golpes contra el muro

Art.

239 Cap. 9 Dec. 911/96
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158

La eslinga o soga debe ser pasante, por lo menos
por 4 agujeros o puntos

Art. 240 inc b) Cap. 9 dec. 911/96

159

Uso de cinturdn de seguridad anclado a punto fijo
independiente

Art. 241 Cap. 9 dec. 911/96

CABALLETES

160

Dimensiones no inferiores a 0,70 m de ancho y
2,00 m de altura maximo

Art. 242 inc a) Cap. 9 Dec. 911/96

PASARELAS Y RAMPAS

161

Con algunas de sus partes a 2,00m de altura
debe tener un ancho de 0,60,barandas y z6calos

Art 244 Cap. 9 Dec. 911/96

162

Uso de listones de madera a manera de peldafios
cada 0,50 m

Art 245 Cap. 9 Dec. 911/96

VEHICULOS Y MAQUINARIA AUTOMOTRIZ

163

Para operaciones ¢/ maquinas el personal debe
estar capacitado

Art. 246 Cap. Dec. 911/96

164

Sistema de frenos luces frontales traseras y
bocinas

Art. 248 inc. a) Cap. Dec. 911/96

165

Espejos retrovisores ,luces de marcha atras,
sefal de marcha atras audible, cinturon de
seguridad, marcas reflectantes

Art. 248 inc. a) Cap. Dec. 911/96

166

Rotulo visible con indicacién de carga maxima

Art. 249 Cap. Dec. 911/96

167

Todos los vehiculos llevaran obligatoriamente
cinturén de seguridad

Art. 257 Cap. Dec. 911/96

CAMIONES Y MAQUINARIA DE TRANSPORTE

168

Los camiones volacadores deben tener
obligatoriamente una visera

Art. 261 Cap. 9 Dec. 911/96
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HORMIGONERAS

169

Todos los engranajes, cadenas protegidos

Art.

262 cap. 9 Dec. 911/96

APARATOS ELEVADORES Y
EQUIPAMIENTOS VIALES

170

Personal adiestrado y capacitado.

Art.

265 Cap. 9 dec. 911/96

171

Cddigo de sefiales para comunicarse, el area de
desplazamiento debe ser sefializada, prohibiendo
el paso de personas mientras se ejecuta la tarea

Art.

268 Cap. 9 Dec. 911/96

172

Las cargas suspendidas deben ser guiadas por
sogas

Art.

271 Cap. 9 Dec. 911/96

173

Riesgo para los trabajadores en la recepcion de
cargas a distinto nivel

Art.

272 Cap. 9 Dec. 911/96

174

Accionamiento automatico de corte cuando
sobrepasa altura o carga max.

Art.

273 Cap. 9 Dec. 911/96

CABINAS

175

Deben tener resistencia contra la caida de objetos

Art.

274 Cap. 9 Dec. 911/96

GRUAS

176

Cuando la grua requiera uso de apoyos no se
debe operar con cargas

Art.

278 Cap. 9 Dec. 911/96

AUTOELEVADORES

177

No deben circular en sup. con desniveles que
comprometan su estabilidad

Art 282 Cap. 9 Dec. 911/96

MONTACARGAS

178

Huecos protegidos con mallas rejas para evitar
caida de personas o cosas

Art.

283 Cap. 9 Dec. 911/96
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178

Huecos protegidos con mallas rejas para evitar
caida de personas o cosas

Art.

283 Cap. 9 Dec. 911/96

179

Accesos al montacargas puertas resistentes o
protecciones analogas

Art.

284 Cap. 9 Dec. 911/96

ASCENSOR Y MONTACARGAS PARA
PERSONAS

180

Puertas con trabas electromecanicas

Art.

288 inc a) Cap 9 Dec. 911/96

181

Sistemas que provoquen la detencion inmediata y
trabado contra las guias

Art.

288 inc e) Cap Dec. 911/96

182

Indicar peso méaximo y cantidad de pasajeros

Art.

288 inc f) Cap 9 Dec. 911/96

CABLES CADENAS CUERDAS , GANCHOS Y
ESLINGAS

183

Deben ser ensayados antes de iniciar la obra, o
se lo destine a otro uso.

Art.

289 inc ay b) Cap 9 Dec. 911/96

184

Controles del estado con la periodicidad que
indique el resp. De HYS

Art.

289 inc d) Cap 9 Dec. 911/96

185

Debe tener identificada la carga maxima

Art 290 Cap.cap. 9 dec. 911/96

186

Todo elemento defectuoso debe cambiarse, evitar
contactos con cantos vivos

Art.

292 Cap 9 dec. 911/96

CABLES METALICOS DE USO GENERAL

187

No tendran defectos visibles

Art 293 inc c) Cap 9 Dec 911/96

188

Deben ser lubricados periodicamente

Art 293 inc e) Cap 9 Dec 911/96

CUERDAS

189

Se deben reemplazar las que presentan
desgastes

Art 295 Cap. 9 Dec 911/96




“2009 - Afio de Homenaje a Rail SCALABRINI ORTIZ”

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
Superintendencia de Riesgos del Trabajo

ANEXO |

190

Almacenamiento no deben estar en contacto con
tierra, arena, etc.

Art 296 Cap. 9 Dec 911/96

191

No deben emplearse cuando estan hiumedas

Art.

298 Cap. 9 Dec 911/96

192

Uso obligatorio de la tabla de resistencia al
traccion

Art.

301 Cap 9 Dec 911/96

CADENAS

193

No deben usarse con eslabones deformados

Art.

302 Cap. 9 Dec 911/96

194

Las poleas deben ser apropiadas al tipo de
cadenas

Art.

305 Cap. 9 Dec 911/96

ESLINGAS

195

Deben mantenerse limpias y lubricadas

Art.

309 Cap. 9 Dec. 911/96

196

Deben estar protegidas de cantos vivos

Art.

311 Cap. 9 Dec. 911/96

ESLINGAS DE FIBRA SINTETICA

197

No deben estar deshilachados

Art.

319 inc d) Cap. 9 Dec. 911/96

198

Debe estar identificada la capacidad de carga

Art.

321 Cap. 9 Dec. 911/96

SOLDADURA'Y CORTE A GAS

199

Proteccion de personal de las radiaciones con
pantallas

Art.

341 Cap. 9 Dec 911

REGULADORES

200

Todos los reguladores para oxigeno u otros gases
deben tener mandémetro alta presion y baja
presion

Art 351 Cap. 9 Dec 911/96
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MANGUERAS

201

Estar protegidas c/el paso de vehiculos, contar
con valvula de bloqueo con abrazaderas

Art 355 Cap. 9 Dec. 311/96

COMPRESORES

202

Con mandémetros prot. ¢/ estallidos y con disposit.
automaticos que impidan sobrepasar la presion
maxima de trabajo y con resguardos de partes
moviles

Art. 361 Cap. 9 Dec 911/9*6

CILINDROS DE GASES A PRESION

203

Indicar contenido del cilindro en el cabezal y
capuchon

Art 362 inc b) Cap. 9 Dec. 911/96

204

Provistos de valvulas con manémetros

Art 362 inc c¢) Cap. 9 Dec. 911/96

205

Almacenamiento bajo estrictas condiciones de
seguridad apartados y sujetos a elementos fijos

Art 363 Cap. 9 dec 911/96

206

Los cilindros deben estar protegidos de las
variaciones de temperaturas y descargas
eléctricas

Art 364 cap. 9 Dec. 911/96

207

Las conexiones a los cilindros deben tener
abrazaderas

Art 366 cap. 9 Dec. 911/96

REGISTROS

208

¢ El establecimiento se encuentra comprendido
dentro de la Resolucién 415/02 Registro de
Agentes Cancerigenos?

Art 366 cap. 9 Dec. 911/96
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209

¢ El establecimiento se encuentra comprendido
dentro de la Resolucién 497/03 Registro de
PCBs?

210

¢ El establecimiento se encuentra comprendido
dentro de la Resolucién 743/03 Registro de
Accidentes Mayores?
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ESTADO DE CUMPLIMIENTO EN EL ESTABLECIMIENTO DE LA NORMATIVA VIGENTE (DEC. 617/97)

Numero de C.U.1.T. del propietario:

Cddigo del Establecimiento:

Cdédigo Postal Argentino:

N° AGRO - CONDICIONES A CUMPLIR Sl NO NO Fecha NORMATIVA VIGENTE
APLICA Regul.
1 |¢Dispone del Servicio de Higiene y Seguridad? Art. 5, Dec. 617/97
2 | ¢Posee documentacion actualizada con registracion de Art. 5, Dec 617/97
todas las acciones tendientes a cumplir la mision
fundamental y los objetivos de prevencién de riesgos,
establecidos en la legislacion vigente?
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
3 | ¢Dispone del Servicio de Medicina del trabajo? Art. 5, Dec. 617/97
4 |¢Posee documentacion actualizada con registracion de Art. 5°Dec. 617/97
todas las acciones tendientes a cumplir la mision
fundamental, ejecutando acciones de educacion sanitaria,
socorro, vacunacion y estudios de ausentismo por
morbilidad?
5 |¢Se realizan los exdmenes médicos periddicos?. Res. SRT 43/97 y 54/98
ASEGURADORA DE RIESGOS DEL TRABAJO
6 |¢Se encuentra afiliada a una A.R.T.? Cap. VIII, Art. 27, Ley 24.557
7 | ¢Exhibe constancias de visita? Art. 19, Dec. 170/96




“2009 - Afio de Homenaje a Rail SCALABRINI ORTIZ”

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
Superintendencia de Riesgos del Trabajo

ANEXO I

OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR

¢, Ha aplicado los criterios de prevencién para evitar
eventos dafiosos en el trabajo desarrollando una accién
permanente con el fin de mejorar los niveles de seguridad
y de proteccién existentes?:

Art. 1, Anexo |, Dto. 617/97

Identificando, evaluando y eliminando los factores de
riesgo existentes en su establecimiento.

Art. 1 inc. a) Dec. 617/97

10

Priorizando la prevencion de accidentes y enfermedades
profesionales a partir de la minimizacién de los riesgos en
la fuente.

Art. 1inc. b) Dec. 617/97

11

Proveyendo elementos de proteccion personal a los
trabajadores que se encuentren desempefiando tareas en
su establecimiento.

Art.1 inc. c) Dec. 617/97

12

Informando y capacitando a los trabajadores acerca de
los riesgos relacionados con las tareas que desarrollan en
su establecimiento,

Art.1 inc. d) Dec. Art 9, k), Ley
617/97 19587

13

Llevando a cabo un programa de prevencion de
accidentes y enfermedades profesionales.

Art.1 inc. e) Dec. 617/97

14

Instrumentando las acciones necesarias para que la
prevencion, la higiene y la seguridad sean actividades
integradas a las tareas que cada trabajador desarrolle en
la empresa.

Art.1 inc. f) Dec. 617/97

SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA

15

¢, Se han arbitrado los medios necesarios a fin de proveer
el agua potable necesaria a los trabajadores?

Art. 4 Dec.617/97
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16

¢ Se han instrumentado las acciones necesarias a fin de
gue la vivienda provista por el empleador, se mantenga
libre de malezas a su alrededor y se encuentren
controladas las fuentes de riesgos eléctricos, y de
incendios, asi como la posibilidad de derrumbes?

Art.

5 Dec. 617/97

17

¢ Se han construido, instalado y provisto sanitarios
adecuados para los trabajadores?

Art.

8, inc a), Ley 19587

18

¢Se han mantenido en buen estado de uso, conservacion
y funcionamiento las instalaciones sanitarias?

Art.

9, inc. d), Ley 19587

19

¢ Se ha provisto un botiquin de primeros auxilios que
contenga elementos de venta libre, de acuerdo al riesgo a
gue esté expuesto el trabajador?

Art.

6 Dec.617/97 |Art. 9,inc. i), Ley
19587

MAQUINARIAS, HERRAMIENTAS, MOTORES Y
MECANISMOS DE TRANSMISION.

20

¢ Cumplen las maquinas, herramientas, equipos,
productos, repuestos, accesorios y demas Utiles de
trabajo con los siguientes requisitos?:

21

Estar disefiados y construidos minimizando los riesgos
que puedan generar.

Art.

7 inc a) Dec.617/97

22

En caso de poseer volantes, correas, ruedas con rayos,
ejes y mecanismos de transmision, salientes (como
pasadores o tornillos) o ciglefales, deberan estar
cubiertos de forma tal de eliminar toda posibilidad de que
los trabajadores, o parte de su cuerpo o vestimenta,
puedan ponerse en contacto con las partes en
movimiento.

Art.

7 inc .b) Dec. 617/97
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23

En caso de poseer extremos de los ejes de transmision,
deben estar completamente protegidos si sobresalen en
mas de un tercio de su didmetro, o deberan ser
redondeados en caso contrario.

Art.

7 inc.c) Dec. 617/97

24

En caso de poseer elementos o partes moviles que
pudieran producir a los trabajadores atrapamientos,
aplastamientos o cortes, estar protegidos o cubiertos.

Art.

7 inc.d) Dec. 617/97

25

La zona de recorrido de los contrapesos, péndulos u otros
mecanismos oscilantes, deberd estar protegida por medio
de un cerramiento.

Art.

7 inc e) Dec.617/97

26

Estar provistos de dispositivos de bloqueo para su puesta
en funcionamiento accidental o involuntaria y de
sefalizaciones de peligro, de inscripciones o etiquetas
con instrucciones de operacion, regulacion y
mantenimiento, escritas en castellano, de acuerdo con la
normativa vigente.

Art.

7 inc. f) Dec. 617/97

27

¢ Se encuentran equipadas las maquinas con medios
adecuados de acceso inmediato y visible, para que el
operador pueda detenerla rapidamente en caso de
urgencia?

Art.

8 Dec. 671/97

28

¢ Reunen las maquinarias y los puestos de mando o de
conduccion los siguientes requisitos?:

29

Ser de facil y seguro acceso.

Art.

9inc. a) Dec. 617/97

30

Estar provistos de barreras, barandillas u otros medios de
proteccion similares, cuando razones de seguridad asi lo
exijan.

Art.

9inc. b) Dec. 617/97

31

Permitir al conductor una visibilidad suficiente que
garantice seguridad para manejar la maquina.

Art.

9inc c) Dec.617/97
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32

Estar provistos de asientos cuando el desarrollo de la
tarea asi lo permita.

Art.

9inc.d) Dec. 617/97

33

En caso que la tarea requiera trabajar de pie, se debe
contemplar una plataforma horizontal que permita
disponer de espacio adecuado para el apoyo firme y
seguro del trabajador.

Art.

9inc.e) Dec. 617/97

34

Estar acondicionados de forma tal que minimice las
consecuencias nocivas de las condiciones climéticas
desfavorables, de las vibraciones y de los demés agentes
de riesgo a que esté expuesto el trabajador.

Art.

9 inc f) Dec. 617/97

35

¢, Se procede a la inspeccién, engrase, regulacion,
limpieza o reparacién de alguna parte de una maquina,
motor 0 mecanismo de transmisién que no estén
eficazmente protegidos, mientras se encuentren, en
movimiento?

Art.

10 Dec. 617/97

36

¢ Cumplimentan los tractores y maquinarias automotrices
las siguientes condiciones?:

37

Poseer un sistema de frenos capaz de detener su
desplazamiento, aun en extremas condiciones de carga
maxima.

Art.

11 inc.a) Dec. 617/97

38

Poseer, en el caso de los primeros, guardabarros en las
ruedas traseras que protejan al conductor, en el supuesto
de no contar con cabina.

Art.

11 inc.b) Dec. 617/97

39

Poseer chavetas, provistas de pasadores 0 seguros u otro
dispositivo que impida el desenganche accidental de
acoples o remolques.

Art.

11 inc.c) Dec. 617/97
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40

Poseer una resistencia equivalente o superior a su carga
maxima en las chavetas, seguros, pasadores y
enganches.

Art.

11 inc.d) Dec. 617/97

41

Poseer estructura de proteccién capaz de resistir el peso
total del equipo, cuando exista la posibilidad de vuelco, ya
sea por las caracteristicas del terreno o por la naturaleza
de las actividades.

Art.

11 inc.e) Dec. 617/97

42

Poseer escalera y pasamanos u otro mecanismo que
asegure el facil acceso, cuando fuese necesario.

Art.

11 inc.f) Dec. 617/97

43

Poseer sefalizacion de los riesgos y colores de seguridad
como elementos valiosos en la prevencion de accidentes.

Art.

11 incg) Dec. 617/97

44

Poseer cinturén de seguridad, luces de circulacion para
trabajo nocturno, y espejo retrovisor.

Art.

11 inc.h) Dec. 617/97

45

¢, Se encuentran en marcha, los motores a combustion
interna en lugares que no cuenten con una salida de
gases hacia el exterior y donde no existe una adecuada
renovacion de aire del local?

Art.

12 Dec. 617/97

46

¢La salida de los escapes de los motores a combustion
interna evacua los gases a la mayor altura posible y estan
provistos de arrestallamas, cuando existe riesgo de
incendio?

Art.

12 Dec. 617/97

47

¢ Proporciona el empleador a los trabajadores las
herramientas en buen estado de conservacion, cantidad
y tipo adecuados para el desarrollo de la tarea
encomendada?

Art.

13 Dec. 617/97

48

¢Ademas las herramientas cumplen con los siguientes
requisitos?:
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49

Estar disefiadas y construidas de forma tal que garanticen
el uso, traslado y manipulacién seguros de las mismas.

Art. 13 inc.a) Dec. 617/97

50

Los mangos de toda herramienta cortante deben estar
provistos de una proteccion que impida el deslizamiento
de la mano hacia la hoja de corte 0, en su defecto, estar
disefiadas para impedirlo .

Art. 13 inc.b) Dec. 617/97

51

Las herramientas accionadas por energia eléctrica deben
garantizar, que al ser utilizadas, no presenten riesgos de
electrocucion para los usuarios.

Art. 13 inc.c) Dec.617/97

52

Las motosierras o sierras de cadena para la tala de
arboles deben poseer dispositivos de seguridad, defensas
para las manos, frenos de cadena y cadena bien afilada.

Art.13 inc.d) Dec.617/97

CONTAMINANTES

53

¢ Se arbitran los medios necesarios para minimizar los
efectos nocivos que produzcan a los trabajadores, los
procesos que se desarrollen en el lugar de trabajo, la
contaminacién del ambiente con gases, vapores, humos,
nieblas, polvos, fibras, aerosoles, contaminantes
bioldgicos 0 emanaciones de cualquier tipo?

Art. 14 Dec.617/97

54

¢ Se han adoptado los niveles permisibles para los
siguientes contaminantes fisicos y quimicos?

55 | Carga Térmica Art. 15a) |Anexo Il, Cap. 8, Dec.
Dec.617/9 | 351/79
-

56 | Ambientales Art. 15 inc | Art. 61, Cap. 9, Anexo | y I,
b) Dec. 351/79 y Res. MTSS
Dec.617/9 |444/91

7
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57 |lluminacion Art.15 Anexo IV, Cap., Tablas 1, 2,
inc.c) 3y 4 del Dec. 351/79.
Dec.617/9
7
58 | Nivel Sonoro Art.15 Anexo V, Cap. 13, Tablas 1,
inc.d) 2y 3, Dec. 351/79
Dec.617/9
7
59 | ¢Se utilizan solamente los productos agroquimicos cuyo Art. 16 Dec. 617/97

uso esta permitido por la Autoridad Competente,
cumpliendo con las normas de procedimiento emanadas
de la misma, para su empleo?

RIESGOS ELECTRICOS

60

¢Cumplen las instalaciones eléctricas con la
reglamentacion de la Asociacion Electrotécnica
Argentina? (Es de aplicacion supletoria la normativa
establecida por el ENRE).

Art.18
Dec.617/9
-

Art. 9, inc. d), Ley 19587

61

¢ Cuentan los equipos eléctricos con conexion a tierra
instalada conforme a la normativa aplicable segun el
Art.18, Dec 617/97?

Art.19 Dec.617/97

62

¢ Los trabajos de mantenimiento o limpieza de equipos 0
de instalacion eléctrica son realizados exclusivamente por
personal capacitado y debidamente autorizado por el
empleador para su ejecucion?

Art.20
Dec.617/9
-

Art. 9, inc. k), Ley 19587

63

¢ Existen procedimientos de trabajo seguro sobre
instalaciones eléctricas en el que consten operaciones de
corte y restauracion de energia?

Art.20 inc.a)y b) Dec.617/97
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64

En sectores con presencia de concentraciones de polvos
vegetales o almacenamiento de liquidos inflamables,
capaces de producir incendios o explosiones, ¢ los
motores, disyuntores, conductores eléctricos, los tableros
y cualquier otro elemento eléctrico que pueda provocar
chispas, son de materiales para atmosferas explosivas?

Art. 21 Dec.617/97

65

¢ Estan convenientemente aislados los motores,
disyuntores, conductores eléctricos, los tableros y
cualquier otro elemento eléctrico? ¢ Estan protegidos y
aislados contra la lluvia los materiales eléctricos que
requieran estar expuestos a la intemperie?

Art. 22 Dec.617/97

66

¢Latensién de seguridad en las cercas eléctricas es la
estipulada por el ENRE?

Art. 23 Dec.617/97

MANEJO DE MATERIALES

67 | ¢ Se procede, en las operaciones de manejo manual de
materiales, de acuerdo con lo siguiente?:

68 | Reemplazando, en donde las condiciones de trabajo asi Art.24 inc.a) Dec.617/97
lo permita, el manejo manual por la utilizacién de
elementos auxiliares para el transporte de cargas.

69 | Informando al personal de las técnicas correctas para el Art.24 inc.b) Dec.617/97
levantamiento y manejo de materiales en forma manual.

70 | Proporcionando al trabajador los elementos y/o equipos Art.24 inc.c) Dec.617/97

de proteccion personal o dispositivos que eviten el

contacto directo entre las personas o parte de su cuerpo
con estos elementos al manejar o transportar materiales
quimicos u otros elementos agresivos para las personas,
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SILOS

71

¢Reulnen los silos las siguientes condiciones?:

72

Estar montados sobre bases apropiadas para su uso y
construidos de forma tal que garanticen la resistencia a
las cargas que tengan que soportar y los apoyos
protegidos contra impactos accidentales, en areas de
circulacion vehicular.

Art.25 inc.a) Dec.617/97

73

Contar con guardahombres en las escaleras exteriores
verticales de acceso, a partir de los DOS (2) metros de
altura.

Art.25 inc.b) Dec.617/97

74

Estar protegidas las aberturas, a fin de evitar caidas de
los trabajadores.

Art. 25 Dec.617/97

75

¢ Se cumplen con los siguientes requisitos para el

desarrollo de las tareas de los trabajadores en los silos?:

76

Ventilar el silo, previo al ingreso, a los efectos de lograr
una atmosfera apta.

Art.26 inc.a) Dec.617/97

77

Proteger las aberturas de descarga e interrupcion del
llenado.

Art 26 inc.b) Dec.617/97

78

Proveer de los elementos y/o equipos de proteccion
personal (tales como cinturdn de seguridad y “cabo de
vida” sujeto a un punto fijo exterior) adecuados a las
tareas a realizar.

Art.26 inc.c)

79

Disponer la permanencia de una persona que, desde el
exterior del silo, pueda auxiliar al trabajador en caso de
necesidad.

Art. 26 inc. d) Dec.617/97
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80

Instrumentar las medidas de precaucion a fin de evitar la
ocurrencia de incendios y explosiones durante el
desarrollo de las tareas.

Art.26 inc.e) Dec. 617/97

81

No destrabar ni demoler las bévedas que se formen por
compactacion o humedad del material almacenado dentro
de un silo o galpén, ubicandose debajo o encima de las
bovedas.

Art.26 inc.f) Dec.617/97

82

¢ Se asegura la estabilidad de las estibas de bolsas, a fin
de evitar posibles desplazamientos y lesiones a los
trabajadores?

Art.27 Dec.617/97

PROTECCION CONTRA INCENDIOS

83

¢ Se almacenan los productos agroquimicos junto con
productos inflamables? ¢ Se utilizan materiales no
combustibles para la construccion de los depdsitos de
almacenamiento, ya sea de productos inflamables o
agroquimicos?. ¢ Es suficiente la ventilacion e iluminacion
para controlar los riesgos existentes?.

Art.28 Dec.617/97

84

¢ Se toman los siguientes recaudos durante la quema de
rastrojos para asegurar su control?, contemplando:

85

La no realizacién de quemas en dias muy ventosos, con
especial atencion a la direccién de los vientos
predominantes.

Art.29 inc.a) Dec.617/97

86

La realizacion previa de los cortafuegos pertinentes.

Art.29 inc.b) Dec.617/97

87

La designacion de una persona responsable mientras se
realice la quema, hasta que no queden restos de fuego.

Art.29 inc.c) Dec.617/97
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88

¢ Se emplean artefactos de iluminacién antideflagrantes
en las cercanias de materiales combustibles y donde se
produzcan o acumulen polvos de igual caracteristica?

Art.30 Dec.617/97

89

¢ Se controlan regularmente los acopios de materiales que
produzcan fermentacién y elevacién de la temperatura?

Art.31 Dec.617/97

90

¢ Cuentan las instalaciones y/o lugares de trabajo con la
cantidad necesaria de matafuegos y/u otros sistemas de
extincion, segun las caracteristicas y areas de riesgo a
proteger, la carga de fuego existente, las clases de fuegos
involucrados y la distancia a recorrer para alcanzarlos?

Art.32 Dec.617/97

91

¢, Se ha prohibido la instalacién y uso de elementos de
calefaccion fijos o portatiles, eléctricos o0 a gas, en
aqguellos recintos donde exista peligro de explosion o
incendio?

Art.33 Dec.617/97

VEHICULOS

92

¢,Cumplen los vehiculos utilizados para el transporte de
los trabajadores, dentro de los establecimientos, con las
siguientes exigencias minimas?:

93

Los parabrisas y demas vidrios que formen parte de la
carroceria deberan ser de seguridad y permitir una buena
visibilidad desde y hacia el interior del vehiculo.

Art. 34 inc.a) Dec.617/97

94

Los frenos deben ser eficaces en funcién a la carga que
en ellos se ha de transportar y deben tener un freno de
mano en buen estado.

Art. 34 inc.b) Dec.617/97

95

Deben poseer barandas laterales y traseras completas
con una altura minima de 1,50 m, bancos y escalera que
permitan el acceso o descenso de los trabajadores.

Art. 34 inc.c) Dec.617/97
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96 | Los trabajadores se transportaran en forma separada de Art. 34 inc.d) Dec.617/97
la carga. Asimismo, los trabajadores no podran estar de
pie o sentados en un lugar del vehiculo que no haya sido
destinado a tal fin, ni podran pasarse desde o hacia un
vehiculo en movimiento.

97 | Ningun vehiculo debe aprovisionarse de combustible con Art. 34 inc.e) Dec.617/97
el motor en funcionamiento.
98 | Los conductores deben poseer el registro habilitante Art. 34 inc.f) Dec.617/97

correspondiente.

EXPLOTACION FORESTAL

99 | ¢ Se cumplen los siguientes requisitos antes de comenzar
los trabajos de desmonte o la tala de arboles?:

100 | Prever algun tipo de vigilancia o la presencia de algun Art 35 inc.a) Dec.617/97
responsable que imparta indicaciones.
101 | Eliminar la presencia de malezas o tocones, macheteando Art 35 inc.b) Dec.617/97

estos Ultimos al ras para facilitar un trabajo seguro y una
salida o escape rapido del area afectada ante la eventual
caida de un arbol.

102 | Prever y construir caminos de acceso y de salida o Art 35 inc.c) Dec.617/97
escape, adecuados al riesgo de caidas o rodamiento de
troncos, ramas o elementos pesados.

103 | ¢, Se permite el ingreso a la zona de desmonte o tala Art. 36 Dec.617/97
sefalizada de alguna persona ajena a los trabajos?
Cuando se proceda a derribar un arbol, los trabajadores
gue no estén desarrollando directamente la operacion de
volteo, deben mantenerse a una distancia radial de
seguridad igual al doble de la longitud del &rbol que sera
talado y estar equipados con cascos de seguridad.
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104 | ¢, Relinen las motosierras las siguientes condiciones en

las operaciones de volteo o desrame?:
105 | Estar bien afiladas. Art.37 inc.a) Dec.617/97
106 | Poseer embrague en buen estado de funcionamiento. Art.37 inc.b) Dec.617/97
107 | Disponer de parada de emergencia operativa, voluntaria e Art.37 inc.c) Dec.617/97

involuntaria, (freno de cadena).
108 | Poseer proteccion para las manos en el asidero (manija Art.37 inc.d) Dec.617/97

anterior de la maquina) y en la empufiadura (manija

posterior).
109 [ Poseer una funda protectora rigida para su traslado. Art. 37 inc e) Dec. 617/97
110 | ¢ Estan los operadores de motosierra de cadena,

equipados con los siguientes elementos de proteccion

personal?:
111 | Casco de seguridad. Art.38 inc.a) Dec.617/97
112 | Protector visual tipo malla de acero. Art.38 inc.b) Dec.617/97
113 | Protectores auditivos. Art.38 inc.c) Dec.617/97
114 | Guantes. Art.38 inc.d) Dec.617/97
115 | Pantalones anticorte. Art.38 inc.e) Dec.617/97
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116 | Calzado de seguridad. Art.38 inc.f) Dec.617/97
117 | ¢ Recibieron instruccién y entrenamiento los operadores

de motosierra de cadena sobre los siguientes aspectos de

correcta utilizacion?:
118 | Sistemas de seguridad del equipo. Art.39 inc.a) Dec.617/97
119 [ Posicién de los pies durante el corte. Art.39 inc.b) Dec.617/97
120 [ Uso del equipamiento de proteccion personal. Art.39 inc.c) Dec.617/97
121 | Carga del tanque de combustible de la motosierra. Art.39 inc.d) Dec.617/97
122 | Accionamiento del arranque del motor. Art.39 inc.e) Dec.617/97
123 [ Formas de corte segun tipo y estado del arbol. Art.39 inc.f) Dec.617/97
124 | Para las labores de poda o desrame, el empleador debe

proporcionar los siguientes elementos minimos de trabajo

y proteccion:
125 | Escaleras adecuadas. Art.40 inc.a) Dec.617/97
126 | Trepadores. Art.40 inc.b) Dec.617/97
127 | Casco con barbijo. Art.40 inc.c) Dec.617/97
128 | Protector visual. Art.40 inc.d) Dec.617/97
129 | Guantes de pufio largo. Art.40 inc.e) Dec.617/97
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130

Cinturén de seguridad.

Art.40 inc.f) Dec.617/97

131

Proteccion de lona para las piernas.

Art.40 inc.g) Dec.617/97

132

Calzado de seguridad.

Art.40 inc.h) Dec.617/97

133

¢Se han fijado o posicionado para evitar que rueden, los
arboles o troncos caidos cuando existe pendiente?

Art.42 Dec.617/97

134

¢ Se encuentran programados los sistemas de arrastre y
transporte de troncos y ejecutados de tal forma que no
generen riesgo para la seguridad personal?

Art.43 Dec.617/97

ANIMALES

135

¢Se encuentran aisladas las viviendas de los trabajadores
de los galpones de cria, boxes o establos con presencia
de animales?

Art.44 Dec.617/97

136

¢ Se han implementado medidas que permitan sujetar y
controlar los movimientos de los animales en los
tratamientos sanitarios, vacunaciones, curaciones de
heridas, tareas de descornado y otras que exijan contacto
del hombre con los animales?

Art.45 Dec.617/97

137

Se encuentran los aperos en buen estado de
conservacion para la utilizacion de traccion animal?

Art.46 Dec.617/97

138

¢ Se han tomado las siguientes medidas de caracter
general a fin de prevenir la zoonosis?

139

a) Evitar el contacto directo del trabajador con la mucosa
0 sangre de los animales y con sus excrementos.

Art.47inc. a) Dec.617/97
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140

b) Al finalizar tareas que lo pongan en contacto con
animales, el trabajador debera higienizarse, igual
precaucion debera adoptar, antes de fumar y de toda
ingesta de alimentos o infusiones.

Art.47 inc. b) Dec.617/97

141

Se debe disponer de un lugar destinado para la ropa que
estuvo en contacto con los animales, a fin de evitar su
contacto con la ropa limpia.

Art.47 inc. c) Dec.617/97

142

Se incineraran los cadaveres de los animales muertos por
causa de enfermedades contagiosas o desconocidas,
evitando el contacto del animal con el trabajador.

Art.47 inc. d) Dec.617/97

CAPACITACION Y PROTECCION A LOS
TRABAJADORES

143

¢Se minimizan los riesgos en la fuente de trabajo?. Hasta
tanto esto se alcance, ¢ se ha provisto y capacitado en el
uso de elementos de efectiva proteccion personal a los
trabajadores de acuerdo al riesgo a que estan expuestos?

Art.48 Dec.617/97

144

¢Se incluye en la capacitacion de los trabajadores los
siguientes temas?:

145

Identificacién de los riesgos y su impacto en la salud.

Art.49 inc.a) Dec.617/97

146

Normas de procedimiento para el uso y manipuleo de
materiales, maquinarias, herramientas y elementos de
proteccion personal de acuerdo al riesgo a que estén
expuestos por el desempeiio de la tarea encomendada.

Art.49 inc.b) Dec.617/97
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147

Nociones de primeros auxilios, cuando el riesgo a que el trabajador
esté expuesto asi lo amerite.

Art.49 inc.c) Dec.617/97

148

¢, Se ha brindado capacitacion a todos los trabajadores de acuerdo a la
tarea que desarrollen y acorde al nivel educacional alcanzado?.

Art.50 Dec.617/97

REG

ISTROS

149

¢ El establecimiento se encuentra comprendido dentro de la Resolucion
415/02 Registro de Agentes Cancerigenos?

150

¢El establecimiento se encuentra comprendido dentro de la Resolucion
497/03 Registro de PCBs?

151

¢ El establecimiento se encuentra comprendido dentro de la Resolucién
743/03 Registro de Accidentes Mayores?
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PLANILLA A
LISTADO DE SUSTANCIAS Y AGENTES CANCERIGENOS
DESCRIPCION SI/NO

4 AMINOBIFENILO.

ARSENICO Y SUS COMPUESTOS.
AMIANTO (ASBESTO).
BENCENO.

BENCIDINA.

BERILIO Y SUS COMPUESTOS.

CLOROMETIL METIL ETER, GRADO TECNICO
EN CONJUNTO CON BIS (CLOROMETIL) ETER

CADMIO Y COMPUESTOS.

CLORURO DE VINILO.

CROMO HEXAVALENTE Y SUS COMPUESTOS.
BETA NAFTILAMINA / 2-NAFTILAMINA
OXIDO DE ETILENO.

GAS MOSTAZA.

NIQUEL Y SUS COMPUESTOS.

RADON-222 Y SUS PRODUCTOS DE DECAIMIENTO.

SILICE (INHALADO EN FORMA DE CUARZO O CRISTOBALITA DE
ORIGEN OCUPACIONAL)

TALCO CONTENIENDO FIBRAS ASBESTIFORMES.
ALQUITRANES.

ASFALTOS.

HOLLIN.

ACEITES MINERALES (NO TRATADOS O LIGERAMENTE TRATADOS).

ALCOHOL ISOPROPILICO (MANUFACTURA POR EL METODO DE LOS
ACIDOS FUERTES)

AURAMINA, MANUFACTURA DE
HEMATITA, MINERIA DE PROFUNDIDAD CON EXPOSICION AL RADON
MAGENTA, MANUFACTURA DE

La codificacion aqui representada corresponde al listado de Cddigos de Agentes de Riesgo normado en la
Disposicion G.P. y C. N° 005 de fecha de 10 de Mayo de 2005.
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PLANILLA B

Difenilos Policlorados

SI/NO

Orophene

PCB

PCB's

PCBs

Pheaoclor

Phenochlor

Phenoclor

Plastivar

Polychlorinated
biphenyl

Polychlorinated
biphenyls

Polychlorinated
diphenyl

Polychlorinated
diphenyls

Polychlorobiphenyl

Polychlorodiphenyl

Prodelec

Pydraul

Pyraclor

Pyralene

Pyranol

Pyroclor

Pyronol

Saf-T-Kuhl

Saf-T-Kohl

Santosol

Santotherm

Santothern

Santovac

Solvol

Sorol

Soval

Sovol

Sovtol

Terphenychlore

Therminal

Therminol

Difenilos Difenilos
Policlorados SIS Policlorados SI/NO

Aceclor Diaclor
Adkarel Dicolor
ALC Diconal

- Diphenyl,
Apirolio ch?orinz;/ted
Apirorlio DK
Arochlor Duconal
Arochlors Dykanol
Aroclor Educarel
Aroclors EEC-18
Arubren Elaol
Asbestol Electrophenyl
ASK Elemex
Askael Elinol
Askarel Eucarel
Auxol Fenchlor
Bakola Fenclor
chiormatec Fenocloro
Chlophen Gilotherm
Chiloretol Hydol
Chlorextol Hyrol
C_hlorinated Hyvol
biphenyl
thorinated Inclor
diphenyl
Chlorinol Inerteen
Chlorobiphenyl Inertenn
Chlorodiphenyl Kanechlor
Chlorphen Kaneclor
Chorextol Kennechlor
Chorinol Kenneclor
Chorinol Leromoll
Clophen Magvar
Clophenharz MCS 1489
Cloresil Montar
Clorinal Nepolin
Clorphen No-Flamol
Decachlorodiphenyl NoFlamol
Delor Non-Flamol
Delorene Olex-sf-d

Turbinol

Marcas registradas y sinénimos
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PLANILLAC
SUSTANCIAS QUIMICAS A DECLARAR
SUSTANCIA Cantidad umbral sI/NO
(toneladas)
Nitrato de amonio 350
Pentdxido de arsénico, acido arsénico (V) y-o sus sales 1
Trioxido de arsénico, acido arsénico (I11) y-o sus sales 0,1
Bromo 20
Cloro 10
Compuestos de niquel en forma pulverulenta inhalable (mondxido de niquel,
dioxido de niquel, sulfuro de niquel, disulfuro de triniquel, trioxido de diniquel) 1
Etilenimina 10
Flior 10
Formaldehido (concentracion > 90 por 100) 5
Hidrdgeno 5
Acido clorhidrico (gas licuado) 25
Alguilos de plomo 5
Gases licuados extremadamente inflamables (incluidos GPL) y gas natural 50
Acetileno 5
Oxido de etileno 5
Oxido de propileno 5
Metanol 500
4,4 metilen-bis (2-cloroanilina) y-o sus sales en forma pulverulenta 0,01
Isocianato de metilo 0,15
Oxigeno 200
Diisocianato de tolueno 10
Dicloruro de carbonilo (fosgeno) 0,3
Trihidruro de arsénico (arsina) 0,2
Trihidruro de fésforo (fosfina) 0,2
Dicloruro de azufre 1
Tridxido de azufre 15
Policlorodibenzofuranos y policlorodibenzodioxinas (incluida la TCDD)
calculadas en equivalente TCDD. [ver nota 1] 0,001
Las siguientes sustancias cancerigenas: 4. Aminodifenilo y-o sus sales, Bencidina
y-0 sus sales, Eter bis (clorometilico), Clorometil metil éter, Cloruro de dimetil
carbamoilo, Dimetilnitrosamina, Triamida hexametilfosférica, 2-Naftilamina y-o
sus sales y 4-nitrofenil 1,3-Propanosultona. 0,001
Naftas y otros cortes livianos 5 000

(*) Nota: Cantidad umbral: designa respecto de una sustancia o categoria de sustancias peligrosas la cantidad fijada para cada
establecimiento por la legislacién nacional con referencia a condiciones especificas que, si se sobrepasa, identifica una
instalacion expuesta a riesgos de accidentes mayores.

La cantidad umbral se refiere a cada establecimiento.

Las cantidades umbrales son las maximas que estén presentes, o puedan estarlo, en un momento dado.
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EN CASO DE CONTAR CON DELEGADOS GREMIALES INDIQUE EL N° DE LEGAJO CONFORME A LA
INSCRIPCIONE EN EL MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL

(http://www.trabajo.gov.ar/left/sindicales/dnas2/Entidades/Entidades.asp)

N° LEGAJO DEL GREMIO

NOMBRE DEL GREMIO

EN EL CASO DE ENCOMENDAR TAREAS A CONTRATISTAS, INDICAR EL N° DE CUIT DEL O LOS

MISMOS.

DATO DE LOS PROFESIONALES QUE PRESTAN SERVICIO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL
TRABAJO, MEDICINA LABORAL Y RESPONSABLE DE LOS DATOS DEL FORMULARIO.

CARGO

Trabajo

en Ccaso que no

sea ninguno de

REPRESENTACION

= REPRESENTANTE LEGAL
H = Profesional de Higiene y Seguridad en el = PRESIDENTE
= VICEPRESIDENTE

M = Profesional de Medicina Laboral » GERENTE GENERAL
R = Responsable de los datos del formulario = DIRECTOR GENERAL

profesionales mencionados anteriormente de = OTRO

Hig. y Seg. o Medicina Laboral.

los = ADMINISTRADOR GENERAL

DATOS LABORALES DEL PROFESIONAL Y/O RESPONSABLE DEL FORMULARIO

CUIT/
CUIL/CUIP

NOMBRE Y
APELLIDO

CARGO:
H/M/R

REPRESENTACION

PROPIO /
CONTRATADO

TITULO
HABILITANTE

NO
MATRICULA

ENTIDAD QUE
OTORGO EL
TITULO
HABILITANTE



http://www.trabajo.gov.ar/left/sindicales/dnas2/Entidades/Entidades.asp�
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RESPONSABILIDAD
El que suscribe en el caracter de responsable firmante DECLARA BAJO JURAMENTO que los datos consignados

en la presente son correctos y completos, y que esta declaracion ha sido confeccionada sin omitir ni falsear dato

alguno que deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.

FIRMA'Y SELLO DEL RESPONSABLE DE LOS FIRMA Y ACLARACION DEL RESPONSABLE DE
DATOS DECLARADOS HIGIENE Y SEGURIDAD
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CONTRATO DE AFILIACION
CONDICIONES GENERALES:
EnlaCiudad de ............ccoevineinnnnn. ,alos ... dias del mes de ............... de ....... , por
una pare .o , constituyendo domicilio en la calle

................................................ , en adelante denominada “la Aseguradora” o “la ART”

en forma indistinta; y por la otra ...................ooo i Documento Nacional de Identidad
NO. e, , representada en este acto pPor ....cocciieiiiiiiiiiiieie ,
Documento Nacional de Identidad N° .................. (TACHAR SI NO CORRESPONDE),

acreditando personeria conforme documentacién cuyo original exhibe y entrega copia a “la
Aseguradora”, constituyendo domicilioenlacalle ...............c..ooiiiiiiinn. , denominado en
lo sucesivo “el EMPLEADOR” suscriben el presente CONTRATO DE AFILIACION,
gquedando sometidos a lo normado por la Ley sobre Riesgos del Trabajo N° 24.557 (L.R.T.),
sus Decretos Reglamentarios, normas complementarias y reglamentarias dictadas por la
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.RT.) vy por la
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION (S.S.N.) y sujetos a las siguientes

clausulas y condiciones:

CLAUSULA PRIMERA:

Las partes se someten, durante la vigencia del presente contrato, a dar cumplimiento a las
obligaciones que resulten impuestas por la Ley sobre Riesgos del Trabajo N° 24.557
(L.R.T.), sus Decretos Reglamentarios, normas complementarias y reglamentarias dictadas
por la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) y por la
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION (S.S.N.), ademas de las obligaciones
instrumentadas a través del presente Contrato y su Anexo.

En ningln caso las condiciones particulares del contrato podran ser alteradas o contrarias a

lo dispuesto en la normativa precitada y a las Condiciones Generales del presente contrato.
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CLAUSULA SEGUNDA:

l. VIGENCIA.

El presente contrato tendra un término minimo de duracién de UN (1) afio, contado a partir
de las CERO (0) hora de la fecha de inicio de vigencia que expresamente se estipule en la
Solicitud de Afiliacién, la que no podré ser anterior a la fecha de suscripcién de la Solicitud
de Afiliacion. Para el caso de haberse omitido fijar la fecha de inicio de vigencia, debera
considerarse como tal las CERO (0) hora del dia inmediato posterior a la fecha de

suscripcion de la Solicitud de Afiliacion.

ll. RENOVACION AUTOMATICA. La vigencia del presente contrato serd renovada
automéaticamente por el periodo de UN (1) afio, salvo que el EMPLEADOR manifieste su
decision en contrario, por medio fehaciente y con una antelacion de TREINTA (30) dias
corridos previo a la finalizacion del contrato, en cuyo caso debera solicitar en forma

simultanea su afiliacion a otra ART o el ingreso al régimen de autoseguro.

CLAUSULA TERCERA: COTIZACION.

El EMPLEADOR abonara la cuota que resulte de aplicar la alicuota convenida en las
Condiciones Particulares, la cual debera encontrarse ajustada al régimen aprobado por el
6rgano competente.

La cuota sera declarada e ingresada por mes adelantado en funcién de la némina salarial
del mes inmediato anterior, con las modalidades, plazos y condiciones establecidos para el
pago de los aportes y contribuciones con destino a la Seguridad Social.

En los casos de inicio de actividad o, cuando por otras razones no exista némina salarial
correspondiente al mes anterior al de las prestaciones, la alicuota se cotizara en funcién de
la némina prevista para el mes de pago y se ingresara por el procedimiento habitual
indicando el mes anterior en el formulario de pago.

En caso de resultar necesario modificar la alicuota del presente contrato, la
ASEGURADORA debera notificar los nuevos valores en forma fehaciente, con una
antelacion no menor a TREINTA (30) dias corridos a la incorporacion de la nueva alicuota, a
los efectos de que el EMPLEADOR pueda ejercer el derecho de cambiar de aseguradora,

cumpliendo con el procedimiento establecido para tal fin por la normativa vigente.
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Los cambios de alicuotas deberan respetar la anualidad de su vigencia, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 15 del Decreto N° 170/96, salvo en los casos en que las
modificaciones de las alicuotas obedezcan a cambios de actividad del empleador o a

cambios de C.1.1.U. acordados con la aseguradora.

CLAUSULA CUARTA: MORA.

La mora en el pago de las alicuotas operara de pleno derecho y por el mero vencimiento del
plazo, devengando a cargo del empleador los intereses correspondientes que generan las
deudas impositivas nacionales. EI Empleador, para cancelar la deuda que registre, debera

pagar el capital con mas los intereses devengados.

CLAUSULA QUINTA:

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

1) OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR:

En atencion a lo establecido por los articulos 8 y 9 de la Ley N° 19.587 y en la L.R.T en lo
relativo al cumplimiento de las normas de Higiene y Seguridad en el Trabajo, a los efectos
de prevenir eficazmente los riesgos del trabajo, el EMPLEADOR deberé:

a) Cumplir las exigencias en materia de Higiene y Seguridad en el Trabajo conforme la
normativa vigente que corresponda a la actividad desarrollada en el/los establecimiento/s
alcanzado/s por el objeto del presente contrato. En caso de incumplimiento, se le aplicara
por la autoridad competente el régimen de sanciones que corresponda.

b)Declarar, al momento de la suscripcidn de la Solicitud de Afiliacién, en el Anexo que a tal
fin forma parte de las condiciones particulares, los datos del o de los establecimientos vy el
estado de cumplimiento de las normas e higiene de seguridad laboral y la identificacion de
los agentes de riesgos en cada uno de ellos, con la documentacion respaldatoria y la
némina de trabajadores expuestos.

b) Elaborar y presentar con caracter de declaracion jurada, al momento de la suscripcion de
la Solicitud de Afiliacion y junto al Anexo aludido precedentemente, el Programa Anual de
Prevencion de Riesgos Laborales, a través del cual fijaran las politicas de la empresa en
materia de salud y seguridad en el trabajo a los efectos de ajustar su conducta a lo

establecido en la normativa vigente y con la finalidad de disminuir todo riesgo que pueda
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afectar la vida y la salud de los trabajadores como consecuencia de las tareas desarrolladas.
Dicho programa debera ser presentado y actualizado anualmente ante la A.R.T.

d) Comunicar a la ASEGURADORA con la debida antelacién los cambios de tecnologia,
incorporaciones de sustancias y compuestos utilizados en los procesos, modificaciones en
la organizacion del trabajo, y cualquier otro cambio que se produzca en los trabajos
generados por el EMPLEADOR que modifiquen los riesgos de accidentes o enfermedades
profesionales tenidos en cuenta al inicio de la cobertura.

e) Facilitar el ingreso y la tarea del personal de la autoridad competente y de la ART para
realizar verificaciones, auditorias, evaluaciones y toda otra tarea relacionada con la
Recalificacion Profesional de trabajadores siniestrados, previa acreditacion del mandato,
dentro de los horarios de trabajo y sin previa notificacion.

f) Cumplir con las recomendaciones que formule la A.R.T. asi como con los programas que
al respecto establezca la autoridad de aplicacion de la L.R.T..

g) Acreditar la realizacion de los exdmenes preocupacionales, el eventual visado y/o
fiscalizado de las preexistencias al personal que figura en la némina presentada en el
momento de la afiliacion, y poner en conocimiento de ello a la ASEGURADORA dentro de
las SETENTA Y DOS (72) horas de formalizado el contrato. A su vez, deber& informar a los
trabajadores del resultado de sus examenes.

h) Acreditar la capacitacion brindada al trabajador previo al inicio de tareas, respecto de los
riesgos que conlleva la tarea a desempefar.

i) Solicitar la Clave de Alta Temprana (C.A.T.) de sus nuevos trabajadores dependientes con
anterioridad al inicio de sus tareas, ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS (A.F.I.P.), de acuerdo a lo que establezca el citado Organismo en la normativa
aplicable.

En el caso de personal Extra-SUSS, se mantendrd la obligacién de declarar el alta ante la
ASEGURADORA con una anterioridad de por lo menos VEINTICUATRO (24) horas al inicio
de las tareas, a través del medio que formal o informalmente acuerden.

La omisién de las condiciones antes sefialadas, permitira a la ASEGURADORA ejercer la
accion de repeticién que corresponda contra el empleador.
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Asimismo, las bajas de trabajadores deberan ser informadas a la A.R.T. dentro de los TRES
(3) dias de producido el distracto laboral por cualquier causa.

i) Informar a los trabajadores, inmediatamente de firmado el presente, la ASEGURADORA a
la cual se encuentran afiliados y que les brindar4 cobertura ante la ocurrencia de las
contingencias previstas por la L.R.T..

k) Entregar a los trabajadores las credenciales correspondientes dentro de los CINCO (5)
dias habiles de recibidas e informar el procedimiento a seguir para realizar la denuncia en
caso de accidente, comunicando los teléfonos de emergencia a través de los cuales podra
acceder el damnificado a las prestaciones asistenciales.

I) Deberd informar y capacitar a los trabajadores en materia de condiciones y medio
ambiente del trabajo de acuerdo con las caracteristicas y riesgos especificos de las tareas
que desempefien y de sus puestos de trabajo.

m) Debera mantener un registro actualizado de accidentes laborales y enfermedades
profesionales por establecimiento.

n) EI EMPLEADOR esta obligado a denunciar a la ASEGURADORA, inmediatamente de
conocido, todo accidente de trabajo o enfermedad profesional que sufran sus dependientes.
El empleador que no cumpliera con esta obligacion, debera abonar a la aseguradora en
concepto de Clausula Penal la cantidad de PESOS indicada en la solicitud de afiliacion.
También podra efectuar la denuncia el propio trabajador, sus derechohabientes o cualquier
persona que haya tenido conocimiento del accidente de trabajo o enfermedad profesional.
Sélo cuando sea imposible la comunicacion a la aseguradora para la atencién de una
urgencia 0 que comunicada no haya dado cumplimiento a sus obligaciones o no pueda
hacerlo en plazo Uutil, el empleador debera disponer por si la atencion del accidentado,
dando posterior aviso a la aseguradora. En este supuesto la aseguradora reintegrara los
gastos derivados de prestaciones en especie realizados en un plazo de DIEZ (10) dias
desde que le sea presentada la correspondiente rendicion de gastos.

fi) Contar con servicios de salud y seguridad en el trabajo, con caracter interno o externo.

0) Cuando concurran en un mismo establecimiento DOS (2) o mas empleadores, debera

celebrarse acuerdo entre ellos para coordinar el cumplimiento de las normas de higiene y
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seguridad laboral, siendo responsabilidad del titular del establecimiento procurar dicho

acuerdo.

2) OBLIGACIONES A CARGO DE LA ASEGURADORA:

A los efectos del cumplimiento de lo establecido por los articulos 4 y 31 de la Ley 24.557 y
sus Decretos reglamentarios en lo relativo a sus obligaciones en materia preventiva, la
Aseguradora debera cumplir con lo estipulado en los articulos 10 y 11 de la Resolucion
S.R.T. que aprueba el Contrato Tipo de Afiliacion, y ademas debera:

a) Declarar en el Registro de Cumplimiento de Normas de Higiene, Salud y Seguridad en el
Trabajo, con caracter de declaracion jurada, dentro de los DIEZ (10) dias corridos de
recibido el Relevamiento General de Riegos Laborales, los datos informados por el
empleador respecto del estado de cumplimiento de las normas de higiene y seguridad y el
plan fijado para su correccion.

b) Denunciar en el Registro aludido precedentemente a los empleadores que no han
presentado el Relevamiento deGeneral de Riesgos Laborales al momento de la afiliacion o
de la renovacién automatica del mismo contrato.

¢) Denunciar en el mismo Registro, a los empleadores que no han dado cumplimiento al
Plan fijado oportunamente.

d) Brindar asesoramiento y ofrecer asistencia técnica al EMPLEADOR afiliado sobre la
normativa vigente en materia de Salud y Seguridad en el Trabajo, sobre la existencia de
riesgos y sus potenciales efectos, sobre los elementos de proteccion personal, sobre la
capacitacion que corresponde brindar a los trabajadores y sobre la seguridad en el empleo
de productos quimicos y hiologicos.

e) Realizar los examenes periddicos al personal expuesto a los agentes de riesgos,
documentacién respaldatoria y ndmina de de personal expuesto declarados por el
empleador. A tales efectos, debera coordinar con el EMPLEADOR las fechas y horarios en
gue se realizaran los examenes aludidos, con el fin de no resentir la actividad econdmica de
éste, quien a su vez debera poner a disposicién de la Aseguradora al personal alcanzado.

f) Elaborar y entregar a los empleadores un informe sobre el resultado de los examenes

médicos practicados, debiendo formular las recomendaciones que sean necesarias.
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g) Mantener informado al EMPLEADOR sobre el estado del trabajador siniestrado, cada vez
que el mismo lo requiera. Tal informacién podra ser brindada a través de medios
electronicos.

h) Denunciar ante la S.R.T. todo incumplimiento a las normas de Higiene y Seguridad en el
Trabajo vigentes en que incurriere el empleador, como asi también toda conducta renuente
a adecuar las condiciones de trabajo, de acuerdo con lo establecido por las normas de
prevencion y al plan presentado.

i) Deberd mantener un registro actualizado de accidentes laborales y enfermedades
profesionales por establecimiento conforme lo informado por el empleador.

j) Cuando concurran dos o mas A.R.T. en un mismo establecimiento, deberan coordinar
sus acciones segun lo establezca la reglamentacion, bajo responsabilidad de la A.R.T.
contratada por el titular del establecimiento. Esta obligaciébn se corresponde con la
establecida en el inciso 0) de las Obligaciones del Empleador.

k) Denunciar a los empleadores que no cumplan con su obligacibn de comunicar los
siniestros laborales, de conformidad con lo establecido en el inciso a) del apartado 1° del
articulo 31 de la Ley N° 24.557.

l) Poner a disposicion del EMPLEADOR el Listado de Prestadores vigente que brindara

cobertura a nivel nacional.

2). II-RESPONSABILIDAD DE LA ART ANTE EL INCUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES.

El incumplimiento de las obligaciones aludidas conllevara la aplicacion de las sanciones que
correspondan, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion S.R.T. N° 735 de fecha 26 de
junio de 2008, en el articulo 32 de la L.R.T. y la Resolucién S.R.T. N° 10/97.

CLAUSULA SEXTA: RESCISION.

El presente contrato podra ser rescindido por las partes conforme se establece a
continuacion:

I.- POR EL EMPLEADOR, en los siguientes casos:
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a) Por cambio de aseguradora, habiendo transcurrido SEIS (6) meses desde la primera
afiliacion a una A.R.T., con aportes efectivamente realizados y sin registrar deuda conforme
al procedimiento establecido en materia de traspasos. Este derecho podra ser ejercido
nuevamente, transcurrido un afio de efectuado el primer cambio de Aseguradora por la
misma causa.

b) Por el cese de actividad del empleador, debiendo dejar constancia de ello mediante
presentacion ante la ASEGURADORA del Formulario correspondiente exigido por la
AF.ILP.

¢) Cuando no tenga mas trabajadores en relacion de dependencia, debiendo notificar a la
ASEGURADORA de tal situacion, acompafiando las constancias generadas por los
aplicativos provistos por la A.F.I.P..

Il.- POR LA ASEGURADORA, en los siguientes casos:

a) Cuando el EMPLEADOR adeude un monto equivalente a DOS (2) cuotas, tomando la de
mayor valor devengado en los ultimos DOCE (12) meses. En el calculo del estado de deuda
deberan incluirse todos los saldos parciales a favor del empleador y, para el caso de
haberse suscripto la Clausula 10 Adicional del presente contrato, se deberd computar a
modo de compensacion los montos que la A.R.T. deba al EMPLEADOR en concepto de
reintegros por I.L.T..

A los efectos de considerar legalmente rescindido el contrato por falta de pago, la
ASEGURADORA deberd, previamente, dar cumplimiento al procedimiento establecido a tal
fin por el apartado 3° del articulo 18 del Decreto N° 334/96, reglamentario del articulo 28 de
la Ley N° 24.557.

Cuando se ejerza este derecho, la rescision operara a partir de la CERO (0) hora del dia

inmediato posterior al de su Ultima notificacion, a falta de otro plazo fijado por la A.R.T..

CLAUSULA SEPTIMA: DOMICILIO
Las partes declaran y aceptan que los domicilios constituidos en el primer parrafo del
presente contrato seran considerados validos a los efectos de las notificaciones que las

partes deban realizarse con relacion a los derechos y obligaciones que emanen del presente
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contrato. Sin perjuicio de lo expuesto, las partes declaran conocer que se hallan incluidas en
lo que respecta a la vigencia, validez y efectividad de la notificacion electrénica que
reglamente la S.R.T..

Es obligacion de las partes notificar en forma fehaciente cualquier modificacién que sufran
los domicilios constituidos. En su defecto, se tendran por validas las notificaciones
efectuadas en el dltimo domicilio declarado.

CLAUSULA OCTAVA: COMPETENCIA
Toda controversia que se plantee con respecto al presente contrato, se sustanciara ante los

Tribunales competentes, conforme a lo establecido en el articulo 46 de la L.R.T.

FIRMA DEL EMPLEADOR FIRMA DE REPRESENTANTE DE ART
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CLAUSULAS ADICIONALES

(No es obligatoria su suscripcién por parte del empleador)

CLAUSULA NOVENA:

PAGO DE PRESTACIONES DINERARIAS POR CUENTA Y ORDEN DE LA ART

Las partes acuerdan que mientras se encuentre vigente la relacién laboral de los
beneficiarios, el EMPLEADOR efectuara por cuenta y orden de la ASEGURADORA, el pago
de las prestaciones dinerarias de pago mensual, de las asighaciones familiares y efectuara
en igual sentido la declaracién y pago de aportes y contribuciones a la Seguridad Social.

La ASEGURADORA, por su parte, debera rembolsar al EMPLEADOR el monto de dichos
conceptos dentro de los TREINTA (30) dias corridos de la presentacion de la documentacion
que acredite el pago, debiendo dar cumplimiento al procedimiento que se describe en el
instructivo siguiente (*).

Para el caso en que las partes hayan adherido a esta clausula, se tornara obligatoria para la
A.R.T. la compensacion establecida en la clausula DECIMA.

Se deja constancia de que la suscripcion de la presente clausula opcional por el
EMPLEADOR, en ninglin caso y bajo ningln concepto exime a la ASEGURADORA de su
responsabilidad frente al trabajador.

(*) INSTRUCTIVO REGLAMENTARIO DE LA CLAUSULA NOVENA.

LIQUIDACION Y REINTEGRO DE PRESTACIONES DINERARIAS EN CONCEPTO DE
INCAPACIDAD LABORAL TEMPORARIA

1.- INCAPACIDAD LABORAL TEMPORARIA (I.L.T.)

Existe esta situacién cuando el dafio sufrido por el trabajador, como consecuencia de una
contingencia laboral, le impida temporariamente la realizacion de sus tareas habituales. Por
dicho motivo, a partir del dia siguiente a la primera manifestacion invalidante, se le debera
abonar una prestaciéon de pago mensual. Los primeros DIEZ (10) dias son a cargo del
EMPLEADOR, los siguientes deberan ser abonados por la A.R.T., de acuerdo con lo

establecido por el articulo 13 de la Ley N° 24.557.



“2009 - Afio de Homenaje a Rail SCALABRINI ORTIZ”

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
Superintendencia de Riesgos del Trabajo

ANEXO IlI
2.- IMPORTE DE LA PRESTACION DINERARIA EN CONCEPTO DE I.L.T.

A los fines de determinar la cuantia de la citada prestacion, previamente se debe calcular el
ingreso base. Este resulta de dividir el total de las remuneraciones sujetas a aportes
correspondiente a los DOCE (12) meses anteriores a la contingencia o al tiempo de prestaciéon de
servicio si fuera menor a un afo, por el nimero de dias corridos comprendidos en el periodo
considerado. El ingreso base multiplicado por TREINTA CON CUATRO (30.4), da el valor
mensual del ingreso base (V.M.I.B.).

Este ultimo valor se aplica para los meses calendarios completos de I.L.T.

En caso contrario, se toma el ingreso base para los dias corridos de I.L.T.

3.- CONVENIO DE PAGO POR CUENTA Y ORDEN DE LA ART

De acuerdo con la clausula opcional suscripta por las partes en el presente contrato y con lo
establecido por la Resolucién S.R.T. N° 237/96 en su articulo 4°, la ASEGURADORA puede
convenir con el EMPLEADOR que, mientras se mantenga vigente la relacion laboral, éste efectle
el pago de las prestaciones dinerarias por I.L.T. y de las asighaciones familiares, por su cuenta y
orden.

En estos casos el EMPLEADOR debera emitir un recibo en original, duplicado y triplicado, de
acuerdo a los requisitos establecidos en el articulo 140 de la Ley N° 20.744, discriminando:

a) la Remuneracién; b) la prestacion dineraria Ley N° 24.557 “a cargo del EMPLEADOR” (por los
DIEZ (10) primeros dias; c) la prestacion dineraria Ley N° 24.557 “por cuenta y orden de la
ASEGURADORA" (a partir del dia ONCE (11) inclusive) y d) las asignaciones familiares.

En la declaracién jurada mensual se debera incluir al trabajador, con el cédigo de siniestrado que
reglamentdé la A.F.1.P..

El convenio de pago aludido precedentemente en ningln caso y bajo ningln concepto exime a la
ASEGURADORA de su responsabilidad frente al trabajador.

4.- SITUACIONES ESPECIALES
Si por cualquier causa se extingue la relacion laboral con el trabajador accidentado mientras se

encuentra en situacion de I.L.T. o por otro motivo no puede liquidar esta prestacion
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dineraria, se deberd comunicar fehacientemente a la ASEGURADORA para que ésta proceda a
continuar con los pagos en forma directa.
Durante el periodo en el cual el trabajador se encuentra en |.L.T., no devenga remuneraciones, en

consecuencia, no corresponde liquidar por dicho periodo “Sueldo Anual Complementario”.

5.- DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL EMPLEADOR A LOS EFECTOS DEL
REINTEGRO DE LOS PAGOS REALIZADOS POR CUENTA Y ORDEN DE LA ART.

a) Copia de los recibos refrendados por el trabajador por los pagos por el EMPLEADOR en
concepto de I.L.T.; b) Copia del comprobante por el ingreso de los aportes y contribuciones, donde
conste sello de recepcion de la Institucion actuante; c) Copia de la declaracién jurada (sintética)
correspondiente a los periodos de I.L.T. del trabajador accidentado, en los cuales se comunico a
la A.F.I1.P., los aportes y contribuciones con destino al Régimen Nacional de Seguridad Social y
Obras Sociales de la totalidad de los empleados y d) Copia de la declaracién jurada (analitica),
Ndémina de Empleado/s, correspondiente a los periodos de |.L.T. donde conste la informacion del
trabajador accidentado.

En la copia de presentacion de estos antecedentes, la ASEGURADORA debera dejar constancia
de la fecha de recepcion. Los mismos podran ser enviados por el EMPLEADOR a la finalizacion
de cada mes, si el trabajador continla incapacitado, o con posterioridad al alta médica otorgada

por el prestador de la ART.

CLAUSULA DECIMA:

COMPENSACION DE ALICUOTAS IMPAGAS CON REINTEGROS DE I.L.T..

Las partes podran acordar la compensacion de alicuotas impagas con reintegros de prestaciones
dinerarias en concepto de ILT abonadas por al EMPLEADOR al trabajador por cuenta y orden de
la ASEGURADORA, mediante el reembolso de dichos montos por parte de la A.R.T. A tal fin, el
empleador deberéa acreditar, por medio de la documentacion detallada en la clausula precedente,
el pago de las prestaciones abonadas al damnificado y las contribuciones efectuadas.

A tal efecto, la ASEGURADORA debera extender al EMPLEADOR un recibo en el cual figure: el
C.U.I.L. del damnificado; Nombre y Apellido del damnificado; Periodo de I.L.T.;
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Importe de I.L.T.; Importe de contribuciones; Total de reintegros a compensar; y Detalle de
periodos e importes impagos a compensar.

Por otra parte, la ASEGURADORA debera ingresar al S.U.S.S. los importes de las alicuotas
compensadas, utilizando un formulario especifico, debiendo posteriormente entregar copia de
dicho comprobante al EMPLEADOR, dejando constancia de la recepcién del mismo por parte de

éste Ultimo.

FIRMA DEL EMPLEADOR FIRMA DE REPRESENTANTE DE ART
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CRONOGRAMA DE VISITAS

Cliu
F.150 |Descripcion Rev.3 Frecuencia
Rev.3
11221 | Cultivo de tomate 1 vez por afio calendario
11229 | Cultivo de bulbos, brotes, raices y hortalizas de frutos n.c.p. 1 vez por afio calendario
11230 |Cultivo de hortalizas de hoja y de otras hortalizas frescas 1 vez por afio calendario
11241 | Cultivo de legumbres frescas 1 vez por afio calendario
11242 | Cultivo de legumbres secas 1 vez por afio calendario
11251 | Cultivo de flores 1 vez por afio calendario
11252 | Cultivo de plantas ornamentales 1 vez por afio calendario
12113 |Engorde en corrales (Fed-Lot) 1 vez por afio calendario
12211 |Cria de aves para produccion de carne 1 vez por afo calendario
12212 |Cria de aves para produccion de huevos 1 vez por afio calendario
12220 |Produccion de huevos 1 vez por afio calendario
14112 Servicios de pulverizacion, desinfeccion y fumigacion aérea y terrestre, 1 vez por afio calendario
excepto la manual
14130 | Servicios de contratistas de mano de obra agricola 1 vez por afio calendario
20130 | Explotacion de viveros forestales 1 vez por afio calendario
101000 | Extraccién y aglomeracién de carbén 1 vez por afio calendario
102000 | Extraccién y aglomeracién de lignito 1 vez por afio calendario
103000 | Extraccion y aglomeracion de turba 1 vez por afio calendario
111000 | Extraccién de petréleo crudo y gas natural 1 vez por afio calendario
112000 Actividades de _S(_ervicios relacionada_s, con la extraccion de petréleo y gas, 1 vez por afio calendario
excepto las actividades de prospeccion
120000 | Extraccién de minerales y concentrados de uranio y torio 1 vez por afio calendario
131000 | Extraccién de minerales de hierro 1 vez por afio calendario
132000 Extre_lccién <_je minerales metaliferos no ferrosos, excepto minerales de 1 vez por afio calendario
uranio y torio
141100 | Extraccién de rocas ornamentales 1 vez por afio calendario
141200 | Extraccién de piedra caliza 'y yeso 1 vez por afio calendario
141300 | Extraccién de arenas, canto rodado y triturados pétreos 1 vez por afio calendario
141400 | Extraccion de arcilla y caolin 1 vez por afio calendario
142110 | Extraccién de minerales para la fabricacion de abonos excepto turba. 1 vez por afio calendario
142120 | Extraccién de minerales para la fabricacion de productos quimicos 1 vez por afio calendario
142200 | Extraccién de sal en salinas y de roca 1 vez por afio calendario
142900 | Explotacion de minas y canteras n.c.p. 1 vez por afio calendario
151111 | Matanza de ganado bovino 1 vez por afio calendario
151112 | Procesamiento de carne de ganado bovino 1 vez por afio calendario
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Cliu
F.150 |Descripcion Rev.3 Frecuencia
Rev.3
151113 | Saladero y peladero de cueros de ganado bovino 1 vez por afio calendario
151120 | Matanza y procesamiento de carne de aves 1 vez por afio calendario
151130 | Elaboracion de fiambres y embutidos 1 vez por afio calendario
151140 | Matanza de ganado excepto el bovino y procesamiento de su carne 1 vez por afio calendario
151199 Matanza de anima!es n.c.p. y procesamiento de su carne; elaboracion de 1 vez por afio calendario

subproductos carnicos n.c.p.
152010 | Elaboracion de leches y productos lacteos deshidratados 1 vez por afio calendario
152020 | Elaboracion de quesos 1 vez por afo calendario
152030 | Elaboracion industrial de helados 1 vez por afio calendario
152090 | Elaboracion de productos lacteos n.c.p. 1 vez por afio calendario
154200 | Elaboracion de azlcar 1 vez por afio calendario
155110 | Destilacion de alcohol etilico 1 vez por afio calendario
155120 | Destilacion, rectificacion y mezcla de bebidas espiritosas 1 vez por afio calendario
155210 | Elaboracion de vinos 1 vez por afio calendario
155290 fErIuatggracién de sidra y otras bebidas alcohdlicas fermentadas a partir de 1 vez por afio calendario
155300 | Elaboracion de cerveza, bebidas malteadas y de malta 1 vez por afio calendario
160010 | Preparacion de hojas de tabaco 1 vez por afio calendario
160091 | Elaboracion de cigarrillos 1 vez por afio calendario
160099 | Elaboracion de productos de tabaco n.c.p. 1 vez por afio calendario
171111 | Desmotado de algoddn; preparacion de fibras de algodoén 1 vez por afio calendario
171112 | Preparacion de fibras textiles vegetales excepto de algodén 1 vez por afio calendario
171120 | Preparacion de fibras animales de uso textil, incluso lavado de lana 1 vez por afio calendario
171131 | Fabricacion de hilados de lana y sus mezclas 1 vez por afio calendario
171132 | Fabricacion de hilados de algoddn y sus mezclas 1 vez por afio calendario
171139 | Fabricacion de hilados textiles excepto de lana y de algodoén 1 vez por afio calendario
171141 | Fabricacion de tejidos (telas) planos de lana y sus mezclas 1 vez por afo calendario
171142 | Fabricacion de tejidos (telas) planos de algodon y sus mezclas 1 vez por afo calendario
171143 | Fabricacién de tejidos (telas) planos de fibras manufacturadas y seda 1 vez por afio calendario
171148 | Fabricacién de tejidos (telas) planos de fibras textiles n.c.p. 1 vez por afio calendario
171149 | Fabricacién de productos de tejeduria n.c.p. 1 vez por afio calendario
171200 | Acabado de productos textiles 1 vez por afio calendario
172101 | Fabricacion de frazadas, mantas, ponchos, colchas, cobertores, etc. 1 vez por afo calendario
172102 | Fabricacién de ropa de cama y manteleria 1 vez por afio calendario
172103 | Fabricacion de articulos de lona y sucedaneos de lona 1 vez por afio calendario
172104 | Fabricacion de bolsas de materiales textiles para productos a granel 1 vez por afio calendario

Fabricacion de articulos confeccionados de materiales textiles excepto ~ .
172109 . 1 vez por afio calendario

prendas de vestir n.c.p.
172200 | Fabricacién de tapices y alfombras 1 vez por afio calendario
172300 | Fabricacién de cuerdas, cordeles, bramantes y redes 1 vez por afio calendario
172900 | Fabricacion de productos textiles n.c.p. 1 vez por afio calendario
173010 | Fabricacion de medias 1 vez por afio calendario




“2009 - Afio de Homenaje a Rail SCALABRINI ORTIZ”

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
Superintendencia de Riesgos del Trabajo

ANEXO 11
Cliu
F.150 |Descripcion Rev.3 Frecuencia
Rev.3
173020 | Fabricacién de suéteres y articulos similares de punto 1 vez por afio calendario
173090 | Fabricacion de tejidos y articulos de punto n.c.p. 1 vez por afio calendario
181110 | Confeccion de ropa interior, prendas para dormir y para la playa 1 vez por afo calendario
181120 Confecc_ién de indumentaria de trabajo, uniformes, guardapolvos y sus 1 vez por afio calendario
accesorios
181130 | Confeccion de indumentaria para bebés y nifios 1 vez por afio calendario
181191 | Confeccion de pilotos e impermeables 1 vez por afio calendario
181192 | Fabricacion de accesorios de vestir excepto de cuero 1 vez por afio calendario
181199 Confegcién de_prendas_ de vestir n.c.p., excepto las de piel, cueroy 1 vez por afio calendario
sucedéaneos, pilotos e impermeables
181201 | Fabricacion de accesorios de vestir de cuero 1 vez por afio calendario
181202 | Confeccion de prendas de vestir de cuero 1 vez por afio calendario
182001 | Confeccion de prendas de vestir de piel y sucedaneos 1 vez por afo calendario
182009 | Terminacion y tefiido de pieles; fabricacion de articulos de piel n.c.p. 1 vez por afio calendario
191100 | Curtido y terminacion de cueros 1 vez por afio calendario
191200 Fabricacic")n de njaletas, bolsos de mano y similares, articulos de 1 vez por afio calendario
talabarteria y articulos de cuero n.c.p.
192010 | Fabricacion de calzado de cuero, excepto el ortopédico 1 vez por afio calendario
192020 Fabricacion de calzadq dg tela, plastico, goma, caucho y otros materiales, 1 vez por afio calendario
excepto calzado ortopédico y de asbesto
192030 | Fabricacién de partes de calzado 1 vez por afio calendario
201000 | Aserrado y cepillado de madera 1 vez por afio calendario
Fabricacion de hojas de madera para enchapado; fabricacion de tableros
202100 | contrachapados; tableros laminados; tableros de particulas y tableros y 1 vez por afio calendario
paneles n.c.p.
202201 | Fabricacion de aberturas y estructuras de madera para la construccion 1 vez por afio calendario
202202 | Fabricacion de viviendas prefabricadas de madera 1 vez por afio calendario
202300 | Fabricacion de recipientes de madera 1 vez por afio calendario
202901 | Fabricacion de articulos de cesteria, cafia y mimbre 1 vez por afio calendario
202902 | Fabricacion de ataudes 1 vez por afio calendario
202903 | Fabricacion de articulos de madera en tornerias 1 vez por afio calendario
202909 | Fabricacion de productos de madera n.c.p 1 vez por afio calendario
210101 | Fabricacion de pulpa de madera 1 vez por afio calendario
210102 | Fabricacion de papel y carton excepto envases 1 vez por afio calendario
210201 | Fabricacion de envases de papel 1 vez por afio calendario
210202 | Fabricacion de envases de cartén 1 vez por afio calendario
210910 Fab'rica.\cic')n de articulos de papel y carton de uso doméstico e higiénico 1 vez por afio calendario
sanitario
210990 | Fabricacion de articulos de papel y cartén n.c.p. 1 vez por afio calendario
221200 | Edicion de periddicos, revistas y publicaciones periddicas 1 vez por afio calendario
222101 | Impresién de diarios y revistas 1 vez por afio calendario
222109 | Impresiéon excepto de diarios y revistas 1 vez por afio calendario
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222200 | Servicios relacionados con la impresion 1 vez por afio calendario
231000 | Fabricacion de productos de hornos de coque 1 vez por afo calendario
232000 | Fabricacion de productos de la refinacion del petroleo 1 vez por afo calendario
233000 | Fabricacion de combustible nuclear 1 vez por afio calendario
241110 | Fabricacion de gases comprimidos y licuados. 1 vez por afio calendario
241120 | Fabricacion de curtientes naturales y sintéticos. 1 vez por afio calendario
241130 Fabricacion de materias colorantes basicas, excepto pigmentos 1 vez por afio calendario
preparados.
241180 | Fabricacion de materias quimicas inorganicas basicas n.c.p. 1 vez por afio calendario
241190 | Fabricacion de materias quimicas organicas basicas n.c.p. 1 vez por afio calendario
241200 | Fabricacion de abonos y compuestos de nitrégeno 1 vez por afio calendario
241301 | Fabricacion de resinas y cauchos sintéticos 1 vez por afio calendario
241309 | Fabricacion de materias plasticas en formas primarias n.c.p. 1 vez por afio calendario
242100 | Fabricacion de plaguicidas y productos quimicos de uso agropecuario 1 vez por afo calendario
242200 Eabricaci;’m de pinturas; _barnices y productos de revestimiento similares; 1 vez por afio calendario
tintas de imprenta y masillas
242310 | Fabricacion de medicamentos de uso humano y productos farmacéuticos | 1 vez por afio calendario
242320 | Fabricacion de medicamentos de uso veterinario 1 vez por afio calendario
242390 Fabricacion de prqductos de laboratorio, sustancias quimicas medicinales 1 vez por afio calendario
y productos botanicos n.c.p.
242411 | Fabricacion de preparados para limpieza, pulido y saneamiento 1 vez por afio calendario
242412 | Fabricacion de jabones y detergentes 1 vez por afio calendario
242490 | Fabricacion de cosméticos, perfumes y productos de higiene y tocador 1 vez por afio calendario
242901 | Fabricacion de tintas 1 vez por afio calendario
242902 | Fabricacion de explosivos, municiones y productos de pirotecnia 1 vez por afio calendario
242903 FabricacI:iQn de colag, adhesivos, ap_restos y cementos excepto los 1 vez por afio calendario
odontolégicos obtenidos de sustancias minerales y vegetales
242909 | Fabricacion de productos quimicos n.c.p. 1 vez por afio calendario
243000 | Fabricacion de fibras manufacturadas 1 vez por afio calendario
251110 | Fabricacion de cubiertas y camaras 1 vez por afio calendario
251120 | Recauchutado y renovacion de cubiertas 1 vez por afio calendario
251901 | Fabricacion de autopartes de caucho excepto camaras y cubiertas 1 vez por afio calendario
251909 | Fabricacion de productos de caucho n.c.p. 1 vez por afio calendario
252010 | Fabricacion de envases plasticos 1 vez por afio calendario
259090 Fqbricacién de productos plasticos en formas basicas y articulos de 1 vez por afio calendario
plastico n.c.p., excepto muebles
261010 | Fabricacion de envases de vidrio 1 vez por afio calendario
261020 | Fabricacion y elaboracion de vidrio plano 1 vez por afio calendario
261091 | Fabricacion de espejos y vitrales 1 vez por afio calendario
261099 | Fabricacion de productos de vidrio n.c.p. 1 vez por afio calendario
269110 | Fabricacion de articulos sanitarios de ceramica 1 vez por afio calendario
269191 | Fabricacion de objetos ceramicos para uso industrial y de laboratorio 1 vez por afio calendario
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Rev.3
269192 Fab'rica.\cién de objetos ceramicos para uso doméstico excepto artefactos 1 vez por afio calendario
sanitarios
269193 Fabricacion de objetos ceramicos excepto revestimientos de pisos y 1 vez por afio calendario
paredes n.c.p.
269200 | Fabricacion de productos de cerdmica refractaria 1 vez por afio calendario
269301 | Fabricacion de ladrillos 1 vez por afio calendario
269302 | Fabricacion de revestimientos ceramicos 1 vez por afio calendario
269309 Fabricacion de productos de arcilla y ceramica no refractaria para uso 1 vez por afio calendario
estructural n.c.p.
269410 | Elaboracién de cemento 1 vez por afio calendario
269421 | Elaboracion de yeso 1 vez por afio calendario
269422 | Elaboracion de cal 1 vez por afio calendario
269510 | Fabricacion de mosaicos 1 vez por afio calendario
269591 | Fabricacion de articulos de cemento y fibrocemento 1 vez por afio calendario
269592 | Fabricacion de premoldeadas para la construccion 1 vez por afio calendario
269600 | Corte, tallado y acabado de la piedra 1 vez por afio calendario
269910 | Elaboracion primaria n.c.p. de minerales no metdlicos 1 vez por afio calendario
269990 | Fabricacion de productos minerales no metalicos n.c.p. 1 vez por afio calendario
271001 E;Prgiscién en altos hornos y acerias. Produccién de lingotes, planchas o 1 vez por afio calendario
271002 | Laminacion y estirado 1 vez por afio calendario
271009 | Fabricacion en industrias basicas de productos de hierro y acero n.c.p. 1 vez por afio calendario
272010 | Elaboracion de aluminio primario y semielaborados de aluminio 1 vez por afo calendario
272090 | Produccién de metales no ferrosos n.c.p. y sus semielaborados 1 vez por afio calendario
273100 | Fundicion de hierro y acero 1 vez por afio calendario
273200 | Fundicién de metales no ferrosos 1 vez por afio calendario
281101 | Fabricacion de carpinteria metélica 1 vez por afio calendario
281102 | Fabricacion de estructuras metélicas para la construccion 1 vez por afio calendario
281200 | Fabricacion de tanques, depdsitos y recipientes de metal 1 vez por afio calendario
281300 | Fabricacion de generadores de vapor 1 vez por afio calendario
289100 | Forjado, prensado, estampado y laminado de metales; pulvimetalurgia 1 vez por afio calendario
289200 Tratamiento y revestimiento de metales; obras de ingenieria mecanica en 1 ~ lendari
general realizadas a cambio de una retribucién o por contrata Vez por ano calendario
289301 | Fabricacion de herramientas manuales y sus accesorios 1 vez por afio calendario
289302 | Fabricacion de articulos de cuchilleria y utensillos de mesa y de cocina 1 vez por afio calendario
289309 | Fabricacion de cerraduras, herrajes y articulos de ferreteria n.c.p. 1 vez por afio calendario
289910 | Fabricacion de envases metalicos 1 vez por afio calendario
289991 | Fabricacion de tejidos de alambre 1 vez por afio calendario
289992 | Fabricacion de cajas de seguridad 1 vez por afio calendario
289993 | Fabricacion de productos metélicos de torneria y/o matriceria 1 vez por afio calendario
289999 | Fabricacion de productos metélicos n.c.p. 1 vez por afio calendario
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291100 Fab,ricacién de motores y turbin_as, excepto motores para aeronaves, 1 vez por afio calendario
vehiculos automotores y motocicletas

291200 | Fabricacion de bombas; compresores; grifos y valvulas 1 vez por afio calendario

291300 Fabrica_xc_it/ﬁn de cojinetes; engranajes; trenes de engranaje y piezas de 1 vez por afio calendario
transmision

291400 | Fabricacion de hornos; hogares y quemadores 1 vez por afio calendario

291500 | Fabricacion de equipo de elevacion y manipulacion 1 vez por afio calendario

291900 | Fabricacion de maquinaria de uso general n.c.p. 1 vez por afio calendario

292110 | Fabricacion de tractores 1 vez por afio calendario

292190 | Fabricacion de maquinaria agropecuaria y forestal, excepto tractores 1 vez por afio calendario

292200 | Fabricacion de maquinas herramienta 1 vez por afio calendario

292300 | Fabricacion de maquinaria metallrgica 1 vez por afio calendario

292400 Fabricacion de maql,Jinaria para la explotacién de minas y canteras y para 1 vez por afio calendario
obras de construccién

292500 Fabricacion de maquinaria para la elaboracion de alimentos, bebidas y 1 vez por afio calendario
tabaco

292600 Fabricacion de maquinaria para la elaboracién de productos textiles, 1 vez por afio calendario
prendas de vestir y cueros

292700 | Fabricacion de armas y municiones 1 vez por afio calendario

292901 | Fabricacion de maquinaria para la industria del papel y las artes graficas 1 vez por afo calendario

292909 | Fabricacion de maquinaria de uso especial n.c.p. 1 vez por afio calendario

293010 Fabr[capién de c}ocinas, calefones, estufas y calefactores de uso 1 vez por afio calendario
doméstico no eléctricos

293020 | Fabricacion de heladeras, "freezers", lavarropas y secarropas 1 vez por afio calendario

293091 | Fabricacion de maquinas de coser y tejer 1 vez por afio calendario

293092 Fab_ricacién de _ve_ntiladores, extractores y acondicionadores de aire, 1 vez por afio calendario
aspiradoras y similares

293093 | Fabricacion de enceradoras, pulidoras, batidoras, licuadoras y similares 1 vez por afio calendario

293094 Fabricacion de planchas, calefactores, hornos eléctricos, tostadoras y 1 vez por afio calendario
otros aparatos generadores de calor

293095 | Fabricacion de artefactos para iluminacion excepto los eléctricos 1 vez por afio calendario

293099 | Fabricacion de aparatos y accesorios eléctricos n.c.p. 1 vez por afio calendario

300000 | Fabricacion de maquinaria de oficina, contabilidad e informatica 1 vez por afio calendario

311000 | Fabricacion de motores, generadores y transformadores eléctricos 1 vez por afo calendario

312000 | Fabricacion de aparatos de distribucion y control de la energia eléctrica 1 vez por afio calendario

313000 | Fabricacion de hilos y cables aislados 1 vez por afio calendario

314000 | Fabricacion de acumuladores y de pilas y baterias primarias 1 vez por afio calendario

315000 | Fabricacion de lamparas eléctricas y equipo de iluminacién 1 vez por afio calendario

319000 | Fabricacion de equipo eléctrico n.c.p. 1 vez por afio calendario

323000 Fabricacié_r) de receptores Qe radio y television, aparatos de grabacién y 1 vez por afio calendario
reproduccién de sonido y video, y productos conexos

331100 | Fabricacion de equipo médico y quirdrgico y de aparatos ortopédicos 1 vez por afio calendario
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Fabricacion de instrumentos y aparatos para medir, verificar, ensayar,
331200 | navegar y otros fines, excepto el equipo de control de procesos 1 vez por afio calendario
industriales
331300 | Fabricacion de equipo de control de procesos industriales 1 vez por afio calendario
332001 Fabricacion de aparatqs y accesorios para fotografia excepto peliculas, 1 vez por afio calendario
placas y papeles sensibles
341000 | Fabricacion de vehiculos automotores 1 vez por afio calendario
342000 Fabricacion de ca_wrocerias para vehiculos automotores; fabricacion de 1 vez por afio calendario
remolques y semirremolques
343000 Fabricacion de partes; piezas y accesorios para vehiculos automotores y 1 vez por afio calendario
sus motores
351100 | Construccion y reparacion de buques 1 vez por afio calendario
351200 | Construccion y reparacion de embarcaciones de recreo y deporte 1 vez por afio calendario
352000 Fabrigacién de locomotoras y de material rodante para ferrocarriles y 1 vez por afio calendario
tranvias
353000 | Fabricacion y reparacién de aeronaves 1 vez por afio calendario
359100 | Fabricacion de motocicletas 1 vez por afio calendario
359200 | Fabricacion de bicicletas y de sillones de ruedas para invalidos 1 vez por afio calendario
359900 | Fabricacion de equipo de transporte n.c.p. 1 vez por afio calendario
361010 | Fabricacion de muebles y partes de muebles, principalmente de madera 1 vez por afio calendario
361020 Fabriqacién de mueblles_ y partes de muebles, principalmente de otros 1 vez por afio calendario
materiales (metal, plastico, etc.)
361030 | Fabricacion de somieres y colchones 1 vez por afio calendario
369101 | Fabricacion de joyas y articulos conexos 1 vez por afio calendario
369102 | Fabricacion de objetos de plateria y articulos enchapados 1 vez por afio calendario
369200 | Fabricacion de instrumentos de musica 1 vez por afio calendario
369300 | Fabricacion de articulos de deporte 1 vez por afio calendario
369400 | Fabricacion de juegos y juguetes 1 vez por afio calendario
369910 Fabricqc?én de Iépices, lapiceras, boligrafos, sellos y articulos similares 1 vez por afio calendario
para oficinas y artistas
369920 | Fabricacion de cepillos y pinceles 1 vez por afio calendario
369991 | Fabricacion de fésforos 1 vez por afio calendario
369992 | Fabricacion de paraguas 1 vez por afio calendario
369999 | Industrias manufactureras n.c.p. 1 vez por afio calendario
371000 | Reciclamiento de desperdicios y desechos metélicos 1 vez por afio calendario
372000 | Reciclamiento de desperdicios y desechos no metalicos 1 vez por afio calendario
401120 | Generacion de energia térmica nuclear 1 vez por afio calendario
451100 | Demolicion y voladura de edificios y de sus partes 1 vez por afio calendario
451200 Perfo_raci()n y sqnd_eo excepto: per_fpracién d_e pozos de petré/leo, de gas, 1 vez por afio calendario
de minas e hidraulicos y prospeccion de yacimientos de petroleo
451900 | Movimiento de suelos y preparacién de terrenos para obras n.c.p. 1 vez por afio calendario
452100 | Construccidn, reforma y reparacion de edificios residenciales 1 vez por afio calendario
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452200 | Construccidn, reformay reparacién de edificios no residenciales 1 vez por afio calendario

452310 | Construccion, reforma y reparacion de obras hidraulicas 1 vez por afio calendario

452390 Construccion, reforma y reparacion de obras de infraestructura del 1 vez por afio calendario
transporte n.c.p

452400 | Construccion, reforma y reparacién de redes 1 vez por afio calendario

452510 | Perforacién de pozos de agua 1 vez por afio calendario

452520 Act|V|.da,des de hincado de pilotes, cimentacién y otros trabajos de 1 vez por afio calendario
hormigén armado

452590 | Actividades especializadas de construccion n.c.p. 1 vez por afio calendario

452900 | Obras de ingenieria civil n.c.p. 1 vez por afio calendario

453200 | Aislamiento térmico, acustico, hidrico y antivibratorio 1 vez por afio calendario

454200 | Terminacién y revestimiento de paredes y pisos 1 vez por afio calendario

454400 | Pintura y trabajos de decoracion 1 vez por afio calendario

454900 | Terminacion de edificios y obras de ingenieria civil n.c.p. 1 vez por afio calendario

455000 | Alquiler de equipo de construccion o demolicién dotado de operarios 1 vez por afio calendario

502220 Reparacién de amortiguadores, alineacién de direccion y balanceo de 1 vez por afio calendario
ruedas

502300 Inst_alacpn y reparacion de qugtas y ventanillas, alarmas, cgrraduras, 1 vez por afio calendario
radios, sistemas de climatizacién automotor y grabado de cristales

502500 Reparac,lones eléctricas, del tablero e instrumental; reparacion y recarga 1 vez por afio calendario
de baterias

502600 Reparaqon y pmtqra de carrocerias; colocacién de guardabarros y 1 vez por afio calendario
protecciones exteriores

502910 | Instalacion y reparacion de cafios de escape 1 vez por afio calendario

502920 | Mantenimiento y reparacion de frenos 1 vez por afio calendario

502990 | Mantenimiento y reparacion del motor n.c.p.; mecanica integral 1 vez por afio calendario

504020 | Mantenimiento y reparacion de motocicletas 1 vez por afio calendario

505000 Venta_al por menor de combustible para vehiculos automotores y 1 vez por afio calendario
motocicletas

511950 Venta al por mayor en comision o consignacion de minerales, metales y 1 vez por afio calendario
productos quimicos industriales

513310 | Venta al por mayor de productos farmacéuticos y veterinarios 1 vez por afio calendario

514110 | Venta al por mayor de combustibles y lubricantes para automotores 1 vez por afio calendario

514191 | Fraccionamiento y distribucion de gas licuado 1 vez por afio calendario

514199 Venta al por mayor de co[nbusubles y lubricantes, excepto para 1 vez por afio calendario
automotores, lefia y carbon

514340 | Venta al por mayor de pinturas y productos conexos 1 vez por afio calendario

514910 Venta al por mayor de productos intermedios n.c.p., desperdicios y 1 vez por afio calendario
desechos textiles

514931 | Venta al por mayor de abonos, fertilizantes y plaguicidas 1 vez por afio calendario

526100 | Reparacion de calzado y articulos de marroquineria 1 vez por afio calendario
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731200 In\{estigacién y desarrollo experimental en el campo de las ciencias 1 vez por afio calendario
médicas
731300 Investigacié_n y desarrollo experimental en el campo de las ciencias 1 vez por afio calendario
agropecuarias
749300 | Servicios de limpieza de edificios 1 vez por afio calendario
751100 | Servicios generales de la administracién publica 1 vez por afio calendario
Servicios para la regulacion de las actividades sanitarias, educativas,
751200 | culturales, y restantes servicios sociales, excepto seguridad social 1 vez por afio calendario
obligatoria
751300 | Servicios para la regulacion de la actividad econémica 1 vez por afio calendario
751900 Sgrv_icios auxiliares para los servicios generales de la Administracion 1 vez por afio calendario
Pdblica n.c.p.
752100 | Servicios de asuntos exteriores 1 vez por afio calendario
752200 | Servicios de defensa 1 vez por afio calendario
752300 | Servicios de justicia 1 vez por afio calendario
752400 | Servicios para el orden publico y la seguridad 1 vez por afio calendario
752500 | Servicios de proteccion civil 1 vez por afio calendario
753000 | Servicios de la seguridad social obligatoria 1 vez por afio calendario
851110 | Servicios de internacion 1 vez por afo calendario
851120 | Servicios de hospital de dia 1 vez por afio calendario
851190 | Servicios hospitalarios n.c.p. 1 vez por afio calendario
851220 | Servicios de atencion domiciliaria programada 1 vez por afio calendario
851300 | Servicios odontoldgicos 1 vez por afio calendario
851400 | Servicios de diagnostico 1 vez por afio calendario
851500 | Servicios de tratamiento 1 vez por afio calendario
851900 | Servicios relacionados con la salud humana n.c.p. 1 vez por afio calendario
852000 | Servicios veterinarios 1 vez por afio calendario
900010 | Recoleccion, reduccion y eliminacion de desperdicios 1 vez por afio calendario
900020 | Servicios de depuracién de aguas residuales, alcantarillado y cloacas 1 vez por afio calendario
900090 | Servicios de saneamiento publico n.c.p. 1 vez por afio calendario
930100 Lavado y limpieza de articulos de tela, cuero y/o de piel, incluso la limpieza 1 vez por afio calendario
en seco
11111 |Cultivo de arroz 1 vez cada 2 afios calendario
11112 | Cultivo de trigo 1 vez cada 2 afios calendario
11119 |Cultivo de cereales excepto los forrajeros y las semillas n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
11121 | Cultivo de maiz 1 vez cada 2 afios calendario
11122 | Cultivo de sorgo granifero 1 vez cada 2 afos calendario
11129 | Cultivo de cereales forrajeros n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
11131 | Cultivo de soja 1 vez cada 2 afios calendario
11132 | Cultivo de girasol 1 vez cada 2 afios calendario
11139 |Cultivo de oleaginosas n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
11140 | Cultivo de pastos forrajeros 1 vez cada 2 afios calendario
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11210 |Cultivo de papa, batata y mandioca 1 vez cada 2 afos calendario
11311 |Cultivo de manzanay pera 1 vez cada 2 afios calendario
11319 | Cultivo de frutas de pepita n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
11320 | Cultivo de frutas de carozo 1 vez cada 2 afios calendario
11330 | Cultivo de frutas citricas 1 vez cada 2 afios calendario
11340 |Cultivo de nueces y frutas secas 1 vez cada 2 afios calendario
11390 |Cultivo de frutas n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
11411 | Cultivo de algoddn 1 vez cada 2 afios calendario
11419 | Cultivo de plantas para la obtencion de fibras n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
11421 | Cultivo de cafa de azlcar 1 vez cada 2 afios calendario
11429 | Cultivo de plantas sacariferas n.c.p. 1 vez cada 2 afos calendario
11430 | Cultivo de vid para vinificar 1 vez cada 2 afios calendario
11440 Cultivo de té, yerba mate y otras plantas cuyas hojas se utilizan para 1 vez cada 2 afios calendario

preparar bebidas (infusiones)

11450 | Cultivo de tabaco 1 vez cada 2 afios calendario

Cultivo de especias (de hoja, de semilla, de flor y de fruto) y de plantas

11460 by .y 1 vez cada 2 afios calendario
arométicas y medicinales
11490 | Cultivos industriales n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
11511 |Produccion de semillas hibridas de cereales y oleaginosas 1 vez cada 2 afios calendario
11512 Produpcién de semi]las varietales o autofecundadas de cereales, 1 vez cada 2 afios calendario
oleaginosas, y forrajeras
11513 Produccién de sgmillas de hortalizas y legumbres, flores y plantas 1 vez cada 2 afios calendario
ornamentales y arboles frutales
11519 | Produccion de semillas de cultivos agricolas n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
11520 |Produccion de otras formas de propagacion de cultivos agricolas 1 vez cada 2 afios calendario
12111 |Cria de ganado bovino -excepto en cabafas y para la produccion de leche- | 1 vez cada 2 afios calendario
12112 |Invernada de ganado bovino excepto el engorde en corrales (Fed-Lot) 1 vez cada 2 afos calendario
12120 |Cria de ganado ovino, excepto en cabafias y para la produccién de lana 1 vez cada 2 afios calendario
12130 |Cria de ganado porcino, excepto en cabafas 1 vez cada 2 afios calendario
12140 |Cria de ganado equino, excepto en haras 1 vez cada 2 afios calendario
12150 |Cria de ganado caprino, excepto en cabafias y para produccién de leche 1 vez cada 2 afios calendario
12161 |Cria de ganado bovino en cabafas 1 vez cada 2 afios calendario
12162 |Cria de ganado ovino, porcino y caprino en cabafias 1 vez cada 2 afios calendario
12163 | Cria de ganado equino en haras 1 vez cada 2 afios calendario
12169 |Cria en cabafias de ganado n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
12171 |Produccion de leche de ganado bovino 1 vez cada 2 afios calendario
12179 |Produccion de leche de ganado n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
12181 | Produccion de lana 1 vez cada 2 afios calendario
12182 | Produccién de pelos 1 vez cada 2 afios calendario
12190 |Cria de ganado n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
12230 |Apicultura 1 vez cada 2 afios calendario

12241 | Cria de animales para la obtencién de pieles y cueros 1 vez cada 2 afios calendario
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12242 |Cria de animales para la obtencién de pelos 1 vez cada 2 afos calendario
12243 | Cria de animales para la obtencién de plumas 1 vez cada 2 afios calendario
12290 |Cria de animales y obtencion de productos de origen animal, n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
14111 |Servicios de labranza, siembra, transplante y cuidados culturales 1 vez cada 2 afios calendario
14119 |Servicios de maquinaria agricola n.c.p., excepto los de cosecha mecanica |1 vez cada 2 afos calendario
14120 | Servicios de cosecha mecénica 1 vez cada 2 afios calendario
14190 | Servicios agricolas n.c.p 1 vez cada 2 afios calendario
14210 Ins_eminacién artifi_cia_l y servicios n.c.p. para mejorar la reproduccion de los 1 vez cada 2 afios calendario
animales y el rendimiento de sus productos
14220 | Servicios de contratistas de mano de obra pecuaria 1 vez cada 2 afios calendario
14292 | Albergue y cuidado de animales de terceros 1 vez cada 2 afios calendario
14299 | Servicios pecuarios n.c.p., excepto los veterinarios 1 vez cada 2 afios calendario
20110 |Plantacion de bosques 1 vez cada 2 afios calendario
20120 |Repoblaciony conservacion de bosques nativos y zonas forestadas 1 vez cada 2 afios calendario
20210 |Extraccién de productos forestales de bosques cultivados 1 vez cada 2 afios calendario
20220 | Extraccion de productos forestales de bosques nativos 1 vez cada 2 afios calendario
20310 | Servicios forestales de extraccién de madera 1 vez cada 2 afios calendario
20390 | Servicios forestales excepto los relacionados con la extraccion de madera |1 vez cada 2 afios calendario
50110 |Pesca maritima, costeray de altura 1 vez cada 2 afios calendario
50120 |Pesca continental, fluvial y lacustre 1 vez cada 2 afos calendario
50130 |Recoleccion de productos marinos 1 vez cada 2 afios calendario
50200 Epr,oltacién de_ criaderos de peces, granjas piscicolas y otros frutos 1 vez cada 2 afios calendario
acuéticos (acuicultura)
50300 | Servicios para la pesca 1 vez cada 2 afios calendario
151191 | Fabricacion de aceites y grasas de origen animal 1 vez cada 2 afios calendario
151201 | Elaboracion de pescados de mar, crustaceos y productos marinos n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
151202 Elaboracién de pescados de rios y lagunas y otros productos fluviales y 1 vez cada 2 afios calendario
lacustres
151203 Eit.)rr)i.cacién de aceites, grasas, harinas y productos a base de pescados 1 vez cada 2 afios calendario
151310 | Preparacion de conservas de frutas, hortalizas y legumbres 1 vez cada 2 afios calendario
151320 Elaboracion de jugos naturales y sus concentrados, de frutas, hortalizas y 1 vez cada 2 afios calendario
legumbres
151330 | Elaboracion y envasado de dulces, mermeladas y jaleas 1 vez cada 2 afios calendario
151340 | Elaboracion de frutas, hortalizas y legumbres congeladas 1 vez cada 2 afios calendario
151390 Elaborac?c:)n de frutas, hortalizas y'Iegumbres deshidratadas o desecadas; 1 vez cada 2 afios calendario
preparacion n.c.p. de frutas, hortalizas y legumbres
151410 EIaborac_ig')n de ace.ites y grasas vegetales sin refinar y sus subproductos; 1 vez cada 2 afios calendario
elaboracién de aceite virgen
151420 | Elaboracion de aceites y grasas vegetales refinadas 1 vez cada 2 afios calendario
151430 | Elaboracion de margarinas y grasas vegetales comestibles similares 1 vez cada 2afioscalendario
153110 | Molienda de trigo 1 vez cada 2 afios calendario
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153120 | Preparacion de arroz 1 vez cada 2 afios calendario
153131 | Elaboracion de alimentos a base de cereales 1 vez cada 2 afios calendario
153139 | Preparacion y molienda de legumbres y cereales n.c.p. (excepto trigo) 1 vez cada 2 afios calendario
153200 | Elaboracion de almidones y productos derivados del almidén 1 vez cada 2 afios calendario
153300 | Elaboracion de alimentos preparados para animales 1 vez cada 2 afios calendario
154110 | Elaboracion de galletitas y bizcochos 1 vez cada 2 afios calendario
154120 E.Iaboracic')n industrial de productos de panaderia, excluido galletitas y 1 vez cada 2 afios calendario

bizcochos
154191 | Elaboracion de masas y productos de pasteleria 1 vez cada 2 afios calendario
154199 | Elaboracion de productos de panaderia n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
154301 | Elaboracion de cacao, chocolate y productos a base de cacao 1 vez cada 2 afios calendario
154309 | Elaboracion de productos de confiteria n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
154410 | Elaboracion de pastas alimentarias frescas 1 vez cada 2 afios calendario
154420 | Elaboracion de pastas alimentarias secas 1 vez cada 2 afios calendario
154911 | Tostado, torrado y molienda de café 1 vez cada 2 afios calendario
154912 | Elaboracion y molienda de hierbas aromaticas y especias 1 vez cada 2 afios calendario
154920 | Preparacion de hojas de té 1 vez cada 2 afios calendario
154930 | Elaboracion de yerba mate 1 vez cada 2 afios calendario
154991 | Elaboracion de extractos, jarabes y concentrados 1 vez cada 2 afios calendario
154992 | Elaboracion de vinagres 1 vez cada 2 afios calendario
154999 | Elaboracion de productos alimenticios n.c.p. 1 vez cada 2 afos calendario
155411 | Embotellado de aguas naturales y minerales 1 vez cada 2 afios calendario
155412 | Fabricacion de sodas 1 vez cada 2 afios calendario
155420 | Elaboracion de bebidas gaseosas, excepto soda 1 vez cada 2 afios calendario
155490 EIabora}cién de hielo, jugos envasados para diluir y otras bebidas no 1 vez cada 2 afios calendario

alcohdlicas
202904 | Fabricacion de productos de corcho 1 vez cada 2 afios calendario
321000 | Fabricacion de tubos, véalvulas y otros componentes electronicos 1 vez cada 2 afios calendario
322000 Fabrica}cién de trar]smisore_s de radio y television y de aparatos para 1 vez cada 2 afios calendario

telefonia y telegrafia con hilos
332002 | Fabricacion de lentes y otros articulos oftdlmicos 1 vez cada 2 afios calendario
332003 | Fabricacion de instrumentos de Optica 1 vez cada 2 afios calendario
333000 | Fabricacion de relojes 1 vez cada 2 afios calendario
401110 | Generacion de energia térmica convencional 1 vez cada 2 afos calendario
401130 | Generacion de energia hidraulica 1 vez cada 2 afios calendario
401190 | Generacion de energia n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
401200 | Transporte de energia eléctrica 1 vez cada 2 afios calendario
401300 | Distribucién de energia eléctrica 1 vez cada 2 afios calendario
402001 | Fabricacién y distribucién de gas 1 vez cada 2 afios calendario
402009 | Fabricacion y distribucion de combustibles gaseosos n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
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403000 | Suministro de vapor y agua caliente 1 vez cada 2 afios calendario
410010 | Captacion, depuracion y distribucién de agua de fuentes subterraneas 1 vez cada 2 afios calendario
410020 | Captacion, depuracion y distribucién de agua de fuentes superficiales 1 vez cada 2 afios calendario
453110 | Instalaciones de ascensores, montacargas y escaleras mecanicas 1 vez cada 2 afios calendario
453120 Instalacion de sistemas de iluminacién, control y sefializacion eléctrica 1 vez cada 2 afios calendario
para el transporte
453190 | Ejecuciéon y mantenimiento de instalaciones eléctricas y electrénicas n.c.p. | 1 vez cada 2 afios calendario
453300 Instalaciones de gas, agua, sanitarios y de climatizaciéon, con sus 1 vez cada 2 afios calendario
artefactos conexos
453900 | Instalaciones para edificios y obras de ingenieria civil n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
454100 | Instalaciones de carpinteria, herreria de obra y artistica 1 vez cada 2 afios calendario
454300 | Colocacion de cristales en obra 1 vez cada 2 afios calendario
502100 | Lavado automatico y manual 1 vez cada 2 afios calendario
502210 | Reparacién de camaras y cubiertas 1 vez cada 2 afios calendario
502400 | Tapizado y retapizado 1 vez cada 2afioscalendario
511122 Operaciones de intermediacion de lanas, cueros y productos afines de 1 vez cada 2 afios calendario
terceros
511940 Venta al por mayor en comisién o consignacién de energia eléctrica, gas y 1 vez cada 2 afios calendario
combustibles
512319 | Venta al por mayor de bebidas alcohdlicas n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
513320 | Venta al por mayor de productos cosméticos, de tocador y de perfumeria |1 vez cada 2 afios calendario
513910 | Venta al por mayor de materiales y productos de limpieza 1 vez cada 2 afios calendario
514920 Venta al por mayor de prqductos intermedios n.c.p., desperdicios y 1 vez cada 2 afios calendario
desechos de papel y cartén
514932 Venta al por mayor de caucho y productos de caucho excepto calzado y 1 vez cada 2 afios calendario
autopartes
514933 | Venta al por mayor de articulos de plastico 1 vez cada 2 afios calendario
601100 | Servicio de transporte ferroviario de cargas 1 vez cada 2 afios calendario
601210 | Servicio de transporte ferroviario urbano y suburbano de pasajeros 1 vez cada 2 afios calendario
601220 | Servicio de transporte ferroviario interurbano de pasajeros 1 vez cada 2 afios calendario
602120 Serv_i;ios_de transporte de mercaderias a granel, incluido el transporte por 1 vez cada 2 afios calendario
camion cisterna
602130 | Servicios de transporte de animales 1 vez cada 2 afios calendario
602180 | Servicio de transporte urbano de carga n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
602190 | Transporte automotor de cargas n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
602210 | Servicio de transporte automotor urbano regular de pasajeros 1 vez cada 2 afios calendario
602250 | Servicio de transporte automotor interurbano de pasajeros 1 vez cada 2 afios calendario
603100 | Servicio de transporte por oleoductos y poliductos 1 vez cada 2 afios calendario
603200 | Servicio de transporte por gasoductos 1 vez cada 2 afios calendario
611100 | Servicio de transporte maritimo de carga 1 vez cada 2 afios calendario
611200 | Servicio de transporte maritimo de pasajeros 1 vez cada 2 afios calendario
612100 | Servicio de transporte fluvial de cargas 1 vez cada 2 afios calendario
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612200 | Servicio de transporte fluvial de pasajeros 1 vez cada 2 afios calendario
621000 | Servicio de transporte aéreo de cargas 1 vez cada 2 afios calendario
622000 | Servicio de transporte aéreo de pasajeros 1 vez cada 2 afios calendario
631000 | Servicios de manipulacion de carga 1 vez cada 2 afios calendario
731100 Invesﬂga/mon y desarrollo experimental en el campo de la ingenieriay la 1 vez cada 2 afios calendario
tecnologia
731900 Investigacion y desarrollo experimental en el campo de las ciencias 1 vez cada 2 afios calendario
exactas y naturales n.c.p.
732100 Inve;s'ugacmn y desarrollo experimental en el campo de las ciencias 1 vez cada 2 afios calendario
sociales
732200 Investigacion y desarrollo experimental en el campo de las ciencias 1 vez cada 2 afios calendario
humanas
749400 | Servicios de fotografia 1 vez cada 2 afios calendario
802200 | Ensefianza secundaria de formacion técnica y profesional 1 vez cada 2 afios calendario
851210 | Servicios de atencion ambulatoria 1 vez cada 2 afios calendario
851600 | Servicios de emergencias y traslados 1 vez cada 2 afios calendario
921910 | Servicios de salones de baile, discotecas y similares 1 vez cada 2 afios calendario
923300 | Servicios de jardines botanicos, zooldgicos y de parques nacionales 1 vez cada 2 afios calendario
930201 | Servicios de peluqueria 1 vez cada 2 afios calendario
930202 | Servicios de tratamiento de belleza, excepto los de peluqueria 1 vez cada 2 afios calendario
930300 | Pompas fanebres y servicios conexos 1 vez cada 2 afios calendario
930910 | Servicios para el mantenimiento fisico-corporal 1 vez cada 2 afios calendario
930990 | Servicios n.c.p. 1 vez cada 2 afios calendario
15010 |Cazay captura de animales vivos y repoblacién de animales de caza 1 vez cada 3 afios calendario
15020 | Servicios para la caza 1 vez cada 3 afios calendario
221100 | Edicién de libros, folletos, partituras y otras publicaciones 1 vez cada 3 afios calendario
221900 | Edicion n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario
503210 | Venta al por menor de camaras y cubiertas 1 vez cada 3 afios calendario
511111 Venta_ al por mayor en comision o consignacion de cereales (incluye arroz), 1 vez cada 3 afios calendario
oleaginosas y forrajeras excepto semillas
511112 | Venta al por mayor en comisioén o consignacion de semillas 1 vez cada 3 afios calendario
511119 Xin;a al por mayor en comision o consignacion de productos agricolas 1 vez cada 3 afios calendario
511919 Venta al por mayor en comisién o consignacion de alimentos, bebidas y 1 vez cada 3 afios calendario
tabaco n.c.p.
Venta al por mayor en comisién o consignacion de productos textiles,
511920 | prendas de vestir, calzado excepto el ortopédico, articulos de 1 vez cada 3 afios calendario
marroquineria, paraguas y simi
511930 Venta al por mayor en comision o consignacion de madera y materiales 1 vez cada 3 afios calendario
para la construccion
511970 Venta al por mayor en comisién o consignacién de papel, cartén, libros, 1 vez cada 3 afios calendario

revistas, diarios, materiales de embalaje y articulos de libreria
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511990 | Venta al por mayor en comisién o consignacién de mercaderias n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario
512111 Venta al por mayor de cereales (incluye arroz), oleaginosas y forrajeras 1 vez cada 3 afios calendario
excepto semillas
512112 | Venta al por mayor de semillas 1 vez cada 3 afios calendario
512119 | Venta al por mayor de materias primas agricolas y de la silvicultura n.c.p. |1 vez cada 3 afios calendario
512121 | Venta al por mayor de lanas, cueros en bruto y productos afines 1 vez cada 3 afos calendario
512129 Xinrt)a al por mayor de materias primas pecuarias incluso animales vivos 1 vez cada 3 afios calendario
512211 1 vez cada 3 afios calendario
512212 | Venta al por mayor de fiambres y quesos 1 vez cada 3 afios calendario
512221 | Venta al por mayor de carnes y derivados excepto las de aves. 1 vez cada 3 afos calendario
512229 Xin;a al por mayor de aves, huevos y productos de granja y de la caza 1 vez cada 3 afios calendario
512230 | Venta al por mayor de pescado 1 vez cada 3 afios calendario
512240 | Venta al por mayor y empaque de frutas, de legumbres y hortalizas frescas | 1 vez cada 3 afios calendario
512250 | Venta al por mayor de pan, productos de confiteria y pastas frescas 1 vez cada 3 afios calendario
512260 Venta al por mayor de chocplate.s, golosinas y productos para kioscos y 1 vez cada 3 afios calendario
polirrubros n.c.p., excepto cigarrillos
512271 | Venta al por mayor de azlcar 1 vez cada 3 afios calendario
512272 | Venta al por mayor de aceites y grasas 1 vez cada 3 afios calendario
512273 Vent{:\ al por mayor de café, té, yerba mate y otras infusiones y especias y 1 vez cada 3 afios calendario
condimentos
512279 | Venta al por mayor de productos y subproductos de molineria n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario
512291 | Venta al por mayor de frutas, legumbres y cereales secos y en conserva 1 vez cada 3 afios calendario
512292 | Venta al por mayor de alimentos para animales 1 vez cada 3 afios calendario
512299 | Venta al por mayor de productos alimenticios n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario
512311 | Venta al por mayor de vino 1 vez cada 3 afos calendario
512312 | Venta al por mayor de bebidas espiritosas 1 vez cada 3 afios calendario
512320 | Venta al por mayor de bebidas no alcohdlicas 1 vez cada 3 afios calendario
512400 | Venta al por mayor de cigarrillos y productos de tabaco 1 vez cada 3 afios calendario
513111 Venta a[ por mayor de productos textiles excepto telas, tejidos, prendas y 1 vez cada 3 afios calendario
accesorios de vestir
513112 | Venta al por mayor de tejidos (telas) 1 vez cada 3 afios calendario
513113 | Venta al por mayor de articulos de merceria 1 vez cada 3 afios calendario
513114 ?]/ggztiar\ al por mayor de manteleria, ropa de cama y articulos textiles para el 1 vez cada 3 afios calendario
513115 | Venta al por mayor de tapices y alfombras de materiales textiles 1 vez cada 3 afos calendario
513121 | Venta al por mayor de prendas de vestir de cuero 1 vez cada 3 afos calendario
513122 | Venta al por mayor de medias y prendas de punto 1 vez cada 3 afios calendario
513129 | Venta al por mayor de prendas de vestir n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario
513130 | Venta al por mayor de calzado excepto el ortopédico 1 vez cada 3 afios calendario
513141 | Venta al por mayor de pieles y cueros curtidos y salados 1 vez cada 3 afos calendario
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513142 | Venta al por mayor de suelas y afines 1 vez cada 3 afios calendario
513149 \(eqta al por mayor de articulos de marroquineria, paraguas y productos 1 vez cada 3 afios calendario
similares n.c.p.
513211 | Venta al por mayor de libros y publicaciones 1 vez cada 3 afios calendario
513212 | Venta al por mayor de diarios y revistas 1 vez cada 3 afios calendario
513221 Venta al por mayor de papel y productos de papel y carton excepto 1 vez cada 3 afios calendario
envases
513222 | Venta al por mayor de envases de papel y carton 1 vez cada 3 afios calendario
513223 | Venta al por mayor de articulos de libreria y papeleria 1 vez cada 3 afios calendario
513511 | Venta al por mayor de muebles metdlicos excepto de oficina 1 vez cada 3 afios calendario
513519 Venta al por may.or de muebles n.c.p. excepto de oficina; articulos de 1 vez cada 3 afios calendario
mimbre y corcho; colchones y somieres
513520 | Venta al por mayor de articulos de iluminacion 1 vez cada 3 afios calendario
513531 | Venta al por mayor de articulos de vidrio 1 vez cada 3 afios calendario
513532 | Venta al por mayor de articulos de bazar y menaje excepto de vidrio 1 vez cada 3 afios calendario
513930 | Venta al por mayor de bicicletas y rodados similares 1 vez cada 3 afos calendario
513940 | Venta al por mayor de articulos de esparcimiento y deportes 1 vez cada 3 afios calendario
513950 Venta al por mayor de papeles para pared, revestimiento para pisos de 1 vez cada 3 afios calendario

goma, plastico y textiles, y articulos similares para la decoracion

513991 | Venta al por mayor de flores y plantas naturales y artificiales 1 vez cada 3 afios calendario

Venta al por mayor de productos en general en almacenes y

513992 . - . . 1 vez cada 3 afios calendario
supermercados mayoristas, con predominio de alimentos y bebidas

513999 | Venta al por mayor de articulos de uso doméstico y/o personal n.c.p 1 vez cada 3 afios calendario

514200 | Venta al por mayor de metales y minerales metaliferos 1 vez cada 3 afos calendario

514310 | Venta al por mayor de aberturas 1 vez cada 3 afios calendario

514320 | Venta al por mayor de productos de madera excepto muebles 1 vez cada 3 afios calendario

514350 | Venta al por mayor de vidrios planos y templados 1 vez cada 3 afios calendario

514391 Venta al por mayor de articulos de plomeria, electricidad, calefaccion, 1 vez cada 3 afios calendario
obras sanitarias, etc.

514392 Venta al por mayor de articulos de loza, ceramica y porcelana de uso en 1 vez cada 3 afios calendario
construccion

514399 Venta. al por mayor de Iadnllp;, cemento, cal, arena, piedra, marmol y 1 vez cada 3 afios calendario
materiales para la construccion n.c.p.

514990 Xin;a al por mayor de productos intermedios, desperdicios y desechos 1 vez cada 3 afios calendario

515410 | Venta al por mayor de muebles e instalaciones para oficinas 1 vez cada 3 afios calendario

515420 Venta al por mayor de muebles e instalaciones para la industria, el 1 vez cada 3 afios calendario

comercio y los servicios n.c.p.

519000 | Venta al por mayor de mercancias n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario

Venta al por menor en hipermercados con predominio de productos

521110 alimentarios y bebidas

1 vez cada 3 afos calendario
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521120 Vgnta al por menor en supermercados con predominio de productos 1 vez cada 3 afios calendario
alimentarios y bebidas
521130 V(_enta al por menor en minimercados con predominio de productos 1 vez cada 3 afios calendario
alimentarios y bebidas
521200 V_enta al por menor excepto la especializada, sin predominio de productos 1 vez cada 3 afios calendario
alimentarios y bebidas
522111 | Venta al por menor de productos lacteos 1 vez cada 3 afios calendario
522112 | Venta al por menor de fiambres y embutidos 1 vez cada 3 afios calendario
522210 | Venta al por menor de carnes rojas, menudencias y chacinados frescos 1 vez cada 3 afios calendario
522920 Venta al por menor de huevos, carne de aves y productos de granja y de la 1 vez cada 3 afios calendario
cazan.c.p.
522300 | Venta al por menor de frutas, legumbres y hortalizas frescas 1 vez cada 3afioscalendario
522910 | Venta al por menor de pescados y productos de la pesca 1 vez cada 3 afios calendario
523110 | Venta al por menor de productos farmacéuticos y de herboristeria 1 vez cada 3 afios calendario
523120 | Venta al por menor de productos cosméticos, de tocador y de perfumeria | 1 vez cada 3 afios calendario
523911 | Venta al por menor de flores y plantas naturales y artificiales 1 vez cada 3 afios calendario
523912 &sgi al por menor de semillas, abonos, fertilizantes y otros productos de 1 vez cada 3 afios calendario
523960 | Venta al por menor de fuel oil, gas en garrafas, carbén y lefia 1 vez cada 3 afos calendario
523970 | Venta al por menor de productos veterinarios y animales domésticos 1 vez cada 3 afios calendario
523991 | Venta al por menor de articulos de caucho excepto cdmaras y cubiertas 1 vez cada 3 afios calendario
551100 | Servicios de alojamiento en camping 1 vez cada 3 afios calendario
551210 | Servicios de alojamiento por hora 1 vez cada 3 afios calendario
551221 | Servicios de alojamiento en pensiones 1 vez cada 3 afios calendario
551222 Servicios de aIOJamlenFo en hoteles,_ hosterlas y reS|denC|aI,es.3|m|Iares, 1 vez cada 3 afios calendario
excepto por hora, que incluyen servicio de restaurante al publico
551223 Servicios de alojamiento en hoteles, ho_s'gerlas y residenciales §|mllares, 1 vez cada 3 afios calendario
excepto por hora, que no incluyen servicio de restaurante al publico
551229 | Servicios de hospedaje temporal n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario
552111 | Servicios de restaurantes y cantinas sin espectaculo 1 vez cada 3 afios calendario
552112 | Servicios de restaurantes y cantinas con espectaculo 1 vez cada 3 afios calendario
552113 ileg\ggéos de pizzerias, "fast food" y locales de venta de comidas y bebidas 1 vez cada 3 afios calendario
552114 | Servicios de bares y confiterias 1 vez cada 3 afios calendario
552119 Serwqos de expendio de comidas y bebidas en estableglmlentos con 1 vez cada 3 afios calendario
servicio de mesa y/o en mostrador - excepto en heladerias - n.c.p.
552120 | Expendio de helados 1 vez cada 3 afios calendario
552210 | Provision de comidas preparadas para empresas 1 vez cada 3 afios calendario
552290 | Preparacion y venta de comidas para llevar n.c.p. 1 vez cada 3 afos calendario
602110 | Servicios de mudanza 1 vez cada 3 afios calendario
633110 Servicios de explotacion de infraestructura para el transporte terrestre; 1 vez cada 3 afios calendario

peajes y otros derechos
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633190 | Servicios complementarios para el transporte terrestre n.c.p. 1 vez cada 3 afos calendario
633210 Servicios de explotacion de infraestructura para el transporte por agua; 1 vez cada 3 afios calendario

derechos de puerto
633220 | Servicios de guarderias nauticas 1 vez cada 3 afios calendario
633230 | Servicios para la navegacion 1 vez cada 3 afios calendario
633290 | Servicios complementarios para el transporte por agua n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario
633310 | Servicios de hangares, estacionamiento y remolque de aeronaves 1 vez cada 3 afos calendario
633320 | Servicios para la aeronavegacion 1 vez cada 3 afios calendario
633390 | Servicios complementarios para el transporte aéreo n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario
634100 | Servicios mayoristas de agencias de viajes 1 vez cada 3 afios calendario
634200 | Servicios minoristas de agencias de viajes 1 vez cada 3 afos calendario
634300 | Servicios complementarios de apoyo turistico 1 vez cada 3 afios calendario
635000 | Servicios de gestién y logistica para el transporte de mercaderias 1 vez cada 3 afios calendario
641000 | Servicios de correos 1 vez cada 3 afios calendario
642010 | Servicios de transmision de radio y televisién 1 vez cada 3 afios calendario
642020 | Servicios de comunicacion por medio de teléfono, telégrafo y télex 1 vez cada 3 afos calendario
642099 Servicio; ge transmision n.c.p. de sonido, imagenes, datos u otra 1 vez cada 3 afios calendario

informacion
742101 | Servicios relacionados con la construccion. 1 vez cada 3 afios calendario
742102 | Servicios geoldgicos y de prospeccién 1 vez cada 3 afios calendario
742103 | Servicios relacionados con la electrénica y las comunicaciones 1 vez cada 3 afios calendario
742109 Servicios Qe arql,Jite_ctura e ingenieria y servicios conexos de 1 vez cada 3 afios calendario

asesoramiento técnico n.c.p.
742200 | Ensayos y analisis técnicos 1 vez cada 3 afios calendario
749210 | Servicios de transporte de caudales y objetos de valor 1 vez cada 3 afios calendario
749900 | Servicios empresariales n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario
801000 | Ensefianza inicial y primaria 1 vez cada 3 afios calendario
802100 | Ensefianza secundaria de formacién general 1 vez cada 3 afios calendario
803100 | Ensefianza terciaria 1 vez cada 3 afios calendario
803200 | Ensefianza universitaria excepto formacién de posgrado 1 vez cada 3 afios calendario
803300 | Formacién de posgrado 1 vez cada 3 afios calendario
809000 | Ensefianza para adultos y servicios de ensefianza n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario
853110 | Servicios de atencidn a ancianos con alojamiento 1 vez cada 3 afios calendario
853120 | Servicios de atencion a personas minusvalidas con alojamiento 1 vez cada 3 afios calendario
853130 | Servicios de atenciéon a menores con alojamiento 1 vez cada 3 afios calendario
853140 | Servicios de atenciéon a mujeres con alojamiento 1 vez cada 3 afos calendario
853190 | Servicios sociales con alojamiento n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario
853200 | Servicios sociales sin alojamiento 1 vez cada 3 afios calendario
911100 (?regr;lrﬁlzoasc%ifeesd;?ﬁ;ggs de asociaciones, camaras, gremios y 1 vez cada 3 afios calendario
911200 Servicios de asociaciones de especialistas en disciplinas cientificas, 1 vez cada 3 afios calendario

practicas profesionales y esferas técnicas
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912000 | Servicios de sindicatos 1 vez cada 3 afios calendario
919100 | Servicios de organizaciones religiosas 1 vez cada 3 afios calendario
919200 | Servicios de organizaciones politicas 1 vez cada 3 afios calendario
919900 | Servicios de asociaciones n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario
921110 | Produccion de filmes y videocintas 1 vez cada 3 afios calendario
921302 | Produccién y distribucién por television 1 vez cada 3 afos calendario
921990 | Servicios de espectaculos artisticos y de diversion n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario
923100 | Servicios de bibliotecas y archivos 1 vez cada 3 afios calendario
923200 | Servicios de museos y preservacion de lugares y edificios histéricos 1 vez cada 3 afios calendario
924110 Servicios',de organi'zacién,'direccién y gestion de practicas deportivas y 1 vez cada 3 afios calendario
explotacion de las instalaciones
924130 Sgrvi_cios prestados por profesionales y técnicos, para la realizacion de 1 vez cada 3 afios calendario
practicas deportivas
924990 | Servicios de entretenimiento n.c.p. 1 vez cada 3 afios calendario
990000 | Servicios de organizaciones y 6rganos extraterritoriales 1 vez cada 3 afios calendario
221300 | Edicion de grabaciones 1 vez cada 4 afios calendario
223000 | Reproduccién de grabaciones 1 vez cada 4 afios calendario
501110 | Venta de autos, camionetas Yy utilitarios, nuevos 1 vez cada 4 afios calendario
501190 | Venta de vehiculos automotores, nuevos n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario
501210 | Venta de autos, camionetas y utilitarios, usados 1 vez cada 4 afios calendario
501290 | Venta de vehiculos automotores, usados n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario
503100 Venta al por mayor de partes, piezas y accesorios de vehiculos 1 vez cada 4 afios calendario
automotores
503220 | Venta al por menor de baterias 1 vez cada 4 afios calendario
503290 Ven_ta al por menor de partes, piezas y accesorios excepto camaras, 1 vez cada 4 afios calendario
cubiertas y baterias
504010 | Venta de motocicletas y de sus partes, piezas y accesorios 1 vez cada 4 afios calendario
511121 | Operaciones de intermediacién de ganado en pie 1 vez cada 4 afios calendario
511911 | Operaciones de intermediacion de carne - consignatario directo - 1 vez cada 4 afios calendario
511912 | Operaciones de intermediacion de carne excepto consignatario directo 1 vez cada 4 afios calendario
511960 Venta _aI por mayor en comisic')_n 0 consignaqién de maquinaria, equipo 1 vez cada 4 afios calendario
profesional industrial y comercial, embarcaciones y aeronaves
513330 Venta, a_I por mayor de instrumental médico y odontolégico y articulos 1 vez cada 4 afios calendario
ortopédicos
513410 | Venta al por mayor de articulos de 6ptica y de fotografia 1 vez cada 4 afios calendario
513420 | Venta al por mayor de articulos de relojeria, joyeria y fantasias 1 vez cada 4 afios calendario
513540 Venta al por mayor de artefactos para el hogar, eléctricos, a gas, kerosene 1 vez cada 4 afios calendario
u otros combustibles
513551 V_enta al por mayor de instrumentos musicales, discos y casetes de audio y 1 vez cada 4 afios calendario
video, etc.
513552 Venta al por mayor de equipos de sonido, radio y television, 1 vez cada 4 afios calendario

comunicaciones y sus componentes, repuestos y accesorios
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513920 | Venta al por mayor de juguetes 1 vez cada 4 afios calendario

514330 | Venta al por mayor de articulos de ferreteria 1 vez cada 4 afios calendario

514940 Venta al por mayor de productos intermedios n.c.p., desperdicios y 1 vez cada 4 afios calendario
desechos metalicos

515110 Venta al por mayor d_e maquinas, equipos e implementos de uso en los 1 vez cada 4 afios calendario
sectores agropecuario, jardineria, silvicultura, pesca y caza

515120 Venta al por mayor de magquinas, equipos e implementos de uso en la 1 vez cada 4 afios calendario
elaboracién de alimentos, bebidas y tabacos
Venta al por mayor de maquinas, equipos e implementos de uso en la

515130 | fabricacién de textiles, prendas y accesorios de vestir, calzado, articulos 1 vez cada 4 afios calendario
de cuero y marroquin

515140 yenta al por mayor’d.e magquinas, equipos e implementos de uso en 1 vez cada 4 afios calendario
imprentas, artes gréficas y actividades conexas

515150 Venta gl por mayor de maquinas, equipos e implementos de uso médico y 1 vez cada 4 afios calendario
paramédico

515160 _Venta z_il por mayor de maquinas, equipos e implementos de uso en la 1 vez cada 4 afios calendario
industria del plastico y del caucho

515190 Xin;a al por mayor de maquinas, equipos e implementos de uso especial 1 vez cada 4 afios calendario

515200 | Venta al por mayor de maquinas - herramienta de uso general 1 vez cada 4 afios calendario

515300 Venta. allpor mayor de vehlculo§, equipos y maquinas para el transporte 1 vez cada 4 afios calendario
ferroviario, aéreo y de navegacion

515910 Vent_a al por mayor de equipo profesional y cientifico e instrumentos de 1 vez cada 4 afios calendario
medida y de control

515921 Vent.a.al por mayor de equipos informaticos y maquinas electrénicas de 1 vez cada 4 afios calendario
escribir y calcular

515922 Venta_ al por mayor de maquinas y equipos de comunicaciones, control y 1 vez cada 4 afios calendario
seguridad

515990 | Venta al por mayor de maquinas, equipo y materiales conexos n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario

521190 Xin;a al por menor en kioscos, polirrubros y comercios no especializados 1 vez cada 4 afios calendario

522120 | Venta al por menor de productos de almacén y dietética 1 vez cada 4 afios calendario

522410 | Venta al por menor de pan y productos de panaderia 1 vez cada 4 afios calendario

522420 Vent_a a] por menor de bombones, golosinas y demés productos de 1 vez cada 4 afios calendario
confiteria

522500 | Venta al por menor de bebidas 1 vez cada 4 afios calendario

522991 | Venta al por menor de tabaco y sus productos 1 vez cada 4 afios calendario

522999 Venta_allpor menor de productos alimentarios n.c.p., en comercios 1 vez cada 4 afios calendario
especializados

523130 Venta} a] por menor de instrumental médico y odontologico y articulos 1 vez cada 4 afios calendario
ortopédicos

523210 | Venta al por menor de hilados, tejidos y articulos de merceria 1 vez cada 4 afos calendario




“2009 - Afio de Homenaje a Rail SCALABRINI ORTIZ”

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
Superintendencia de Riesgos del Trabajo

ANEXO 11
Cliu
F.150 |Descripcion Rev.3 Frecuencia
Rev.3
523220 | Venta al por menor de confecciones para el hogar 1 vez cada 4 afios calendario
523290 | Venta al por menor de articulos textiles n.c.p. excepto prendas de vestir 1 vez cada 4 afios calendario
523310 ?)/lzr;f al por menor de ropa interior, medias, prendas para dormir y para la 1 vez cada 4 afios calendario
523320 | Venta al por menor de indumentaria de trabajo, uniformes y guardapolvos |1 vez cada 4 afos calendario
523330 | Venta al por menor de indumentaria para bebés y nifios 1 vez cada 4 afos calendario
523391 Venta al por menor de prendas de vestir de cuero y sucedaneos excepto 1 vez cada 4 afios calendario
calzado
523399 Venta al por menor de prenda_s y accesorios de vestir n.c.p. excepto 1 vez cada 4 afios calendario
calzado, articulos de marroquineria, paraguas y similares
523410 | Venta al por menor de articulos regionales y de talabarteria 1 vez cada 4 afios calendario
523420 | Venta al por menor de calzado excepto el ortopédico 1 vez cada 4 afios calendario
523490 Xin;a al por menor de articulos de marroquineria, paraguas y similares 1 vez cada 4 afios calendario
523510 Venta al por menqr de mueblgs excepto de oficina, la industria, el comercio 1 vez cada 4 afios calendario
y los servicios; articulos de mimbre y corcho
523520 | Venta al por menor de colchones y somieres 1 vez cada 4 afios calendario
523530 | Venta al por menor de articulos de iluminacién 1 vez cada 4 afos calendario
523540 | Venta al por menor de articulos de bazar y menaje 1 vez cada 4 afios calendario
523550 Venta al por menor de artgfactos para el hogar, eléctricos, a gas, a 1 vez cada 4 afios calendario
kerosene u otros combustibles
523560 Venta gl por menor de instrumentos r_nu5|cales, equipos de sonido, casetes 1 vez cada 4 afios calendario
de audio y video, discos de audio y video
523590 | Venta al por menor de articulos para el hogar n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario
523610 | Venta al por menor de aberturas 1 vez cada 4 afios calendario
523620 Venta al por menor de maderas y articulos de madera y corcho excepto 1 vez cada 4 afios calendario
muebles
523630 | Venta al por menor de articulos de ferreteria 1 vez cada 4 afios calendario
523640 | Venta al por menor de pinturas y productos conexos 1 vez cada 4 afios calendario
523650 | Venta al por menor de articulos para plomeria e instalaciéon de gas 1 vez cada 4 afios calendario
523660 | Venta al por menor de cristales, espejos, mamparas y cerramientos 1 vez cada 4 afios calendario
523670 Vepta al por menor de papeles para pared, revestimientos para pisos y 1 vez cada 4 afios calendario
articulos similares para la decoracion
523690 | Venta al por menor de materiales de construcciéon n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario
523710 | Venta al por menor de articulos de 6ptica y fotografia 1 vez cada 4 afios calendario
523720 | Venta al por menor de articulos de relojeria, joyeria y fantasia 1 vez cada 4 afios calendario
523810 | Venta al por menor de libros y publicaciones 1 vez cada 4 afios calendario
523820 | Venta al por menor de diarios y revistas 1 vez cada 4 afios calendario
523830 l\i/tt)err;tr?aal por menor de papel, cartdon, materiales de embalaje y articulos de 1 vez cada 4 afios calendario
523920 | Venta al por menor de materiales y productos de limpieza 1 vez cada 4 afios calendario
523930 | Venta al por menor de juguetes y articulos de cotillén 1 vez cada 4afioscalendario
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523941 Venta gl por menor de articulos de deporte, equipos e indumentaria 1 vez cada 4 afios calendario
deportiva

523942 Venta al por menor de armas y articulos de cuchilleria, articulos para la 1 vez cada 4 afios calendario
cazay pesca

523950 Venta al por menor de maquinas y equipos para oficina y sus 1 vez cada 4 afios calendario
componentes y repuestos

523992 | Venta al por menor de maquinas y motores y sus repuestos 1 vez cada 4 afios calendario

523993 Vent.a al por menor de equipo profesional y cientifico e instrumentos de 1 vez cada 4 afios calendario
medida y de control

523994 | Venta al por menor de articulos de coleccion y objetos de arte 1 vez cada 4 afios calendario

523999 | Venta al por menor de articulos nuevos n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario

524100 | Venta al por menor de muebles usados 1 vez cada 4 afios calendario

524200 | Venta al por menor de libros, revistas y similares usados 1 vez cada 4 afios calendario

524910 | Venta al por menor de antigiedades 1 vez cada 4 afios calendario

524990 Venta_al por menor de articulos usados n.c.p. excluidos automotores y 1 vez cada 4 afios calendario
motocicletas

525100 Venta {;\I por menor por correo, television, internet y otros medios de 1 vez cada 4 afios calendario
comunicacion

525200 | Venta al por menor en puestos moviles 1 vez cada 4 afios calendario

525900 | Venta al por menor no realizada en establecimientos n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario

526200 | Reparacion de articulos eléctricos de uso doméstico 1 vez cada 4 afios calendario

526901 | Reparacion de relojes y joyas 1 vez cada 4 afios calendario

526909 | Reparacion de articulos n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario

602220 Servicios de transporte automotor de pasajeros mediante taxis y remises; 1 vez cada 4 afios calendario
alquiler de autos con chofer

602230 | Servicio de transporte escolar 1 vez cada 4 afios calendario
Servicio de transporte automotor urbano de oferta libre de pasajeros

602240 | excepto mediante taxis y remises, alquiler de autos con chofer y transporte | 1 vez cada 4 afios calendario
escolar

602260 | Servicio de transporte automotor de pasajeros para el turismo 1 vez cada 4 afios calendario

602290 | Servicio de transporte automotor de pasajeros n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario

632000 | Servicios de almacenamiento y depésito 1 vez cada 4 afios calendario

633120 | Servicios prestados por playas de estacionamiento y garajes 1 vez cada 4 afios calendario

642091 | Emision de programas de televisiéon 1 vez cada 4afioscalendario

651100 | Servicios de la banca central 1 vez cada 4 afios calendario

652110 | Servicios de la banca mayorista 1 vez cada 4 afios calendario

652120 | Servicios de la banca de inversion 1 vez cada 4 afios calendario

652130 | Servicios de la banca minorista 1 vez cada 4 afios calendario

652201 S_erV|c_|os de intermediacion financiera realizada por las compafiias 1 vez cada 4 afios calendario
financieras

652202 Servicios de intermediacion financiera realizada por sociedades de ahorro 1 vez cada 4 afios calendario

y préstamo para la vivienda y otros inmuebles
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652203 | Servicios de intermediacion financiera realizada por cajas de crédito 1 vez cada 4 afios calendario

659810 | Actividades de crédito para financiar otras actividades econémicas 1 vez cada 4 afios calendario

659890 | Servicios de crédito n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario

659910 | Servicios de agentes de mercado abierto "puros” 1 vez cada 4 afios calendario

659920 | Servicios de entidades de tarjeta de compra y/o crédito 1 vez cada 4 afios calendario

659990 | Servicios de financiacion y actividades financieras n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario

661110 | Servicios de seguros de salud 1 vez cada 4 afios calendario

661120 | Servicios de seguros de vida 1 vez cada 4 afios calendario

661130 | Servicios de seguros a las personas excepto los de salud y de vida 1 vez cada 4 afios calendario

661210 | Servicios de aseguradoras de riesgo de trabajo (A.R.T.) 1 vez cada 4 afios calendario

661220 Serwuos de seguros patrimoniales excepto los de las aseguradoras de 1 vez cada 4 afios calendario
riesgo de trabajo

661300 | Reaseguros 1 vez cada 4 afios calendario

671110 | Servicios de mercados y cajas de valores 1 vez cada 4 afios calendario

671120 | Servicios de mercados a término 1 vez cada 4 afios calendario

671130 | Servicios de bolsas de Comercio 1 vez cada 4 afios calendario

671200 | Servicios bursatiles de mediacion o por cuenta de terceros 1 vez cada 4 afios calendario

671910 | Servicios de casas y agencias de cambio 1 vez cada 4 afios calendario

671920 | Servicios de sociedades calificadoras de riesgos 1 vez cada 4 afios calendario
Servicios auxiliares a la intermediacién financiera n.c.p., excepto a los

671990 | servicios de seguros y de administracién de fondos de jubilaciones y 1 vez cada 4 afios calendario
pensiones

672110 | Servicios de productores y asesores de seguros 1 vez cada 4 afios calendario

672190 | Servicios auxiliares a los servicios de seguros n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario

672200 SerV|_C|os auxiliares a la administracion de fondos de jubilaciones y 1 vez cada 4 afios calendario
pensiones

701010 SerV|C|o§ de alquiler y eprotaC|.on.de inmuebles para fiestas, 1 vez cada 4 afios calendario
convenciones y otros eventos similares

701090 Servicios inmobiliarios realizados por cuenta propia, con bienes propios o 1 vez cada 4 afios calendario
arrendados n.c.p.

202000 Servicios inmobiliarios realizados a cambio de una retribucion o por 1 vez cada 4 afios calendario
contrata

711100 A_Iquner_ ge equipo de transporte para via terrestre, sin operarios ni 1 vez cada 4 afios calendario
tripulacion

711200 A_Iquner_ ge equipo de transporte para via acuatica, sin operarios ni 1 vez cada 4 afios calendario
tripulacion

711300 | Alquiler de equipo de transporte para via aérea, sin operarios ni tripulacion |1 vez cada 4 afios calendario

712100 | Alquiler de maquinaria y equipo agropecuario, sin operarios 1 vez cada 4 afios calendario

712200 | Alauiler de maquinaria y equipo de construccion e ingenieria civil, sin 1 vez cada 4 afios calendario
operarios

712300 | Alguiler de maquinaria y equipo de oficina, incluso computadoras 1 vez cada 4 afios calendario
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712901 Alquiler de maquinaria y equipo para la industria manufacturera, sin 1 vez cada 4 afios calendario
personal
712902 | Alquiler de maquinaria y equipo minero y petrolero, sin personal 1 vez cada 4 afios calendario
712909 | Alquiler de maquinaria y equipo n.c.p., sin personal 1 vez cada 4 afios calendario
713001 | Alquiler de ropa 1 vez cada 4 afios calendario
713009 | Alquiler de efectos personales y enseres domésticos n.c.p. 1 vez cada 4 afos calendario
721000 | Servicios de consultores en equipo de informatica 1 vez cada 4 afios calendario
792000 Servicip§ de consultores en informatica y suministros de programas de 1 vez cada 4 afios calendario
informatica
723000 | Procesamiento de datos 1 vez cada 4 afios calendario
724000 | Servicios relacionados con bases de datos 1 vez cada 4 afios calendario
725000 Manteqi_miento y reparacion de maquinaria de oficina, contabilidad e 1 vez cada 4 afios calendario
informatica
729000 | Actividades de informéatica n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario
741101 | Servicios juridicos 1 vez cada 4 calendario
741102 | Servicios notariales 1 vez cada 4 afios calendario
741200 | Servicios de contabilidad y teneduria de libros, auditoria y asesoria fiscal 1 vez cada 4 afios calendario
741300 | Estudio de mercado, realizacién de encuestas de opinién publica 1 vez cada 4 afios calendario
Servicios de asesoramiento, direccion y gestion empresarial realizados por
741401 | integrantes de los 6rganos de administracién y/o fiscalizacién en 1 vez cada 4 afios calendario
sociedades anénimas
741402 _Servicios de asesoramiento,_ direg:f:ién y ge_stic’m empresarial realizgdps POT | 1 \es cada 4 afios calendario
integrantes de cuerpos de direccion en sociedades excepto las andnimas
741409 | Servicios de asesoramiento, direccion y gestién empresarial n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario
743000 | Servicios de publicidad 1 vez cada 4 afios calendario
749100 | Obtencioén y dotacion de personal 1 vez cada 4 afios calendario
749290 | Servicios de investigacién y seguridad n.c.p. 1 vez cada 4 afios calendario
749500 | Servicios de envase y empaque 1 vez cada 4 afios calendario
749600 Servicios c_ie impresion heliogréafica, fotocopia y otras formas de 1 vez cada 4 afios calendario
reproducciones
921120 | Distribucién de filmes y videocintas 1 vez cada 4 afios calendario
921200 | Exhibicién de filmes y videocintas 1 vez cada 4 afios calendario
921301 | Servicios de radio 1 vez cada 4 afios calendario
921410 | Produccion de espectaculos teatrales y musicales 1 vez cada 4 afios calendario
921420 | Composicién y representacion de obras teatrales, musicales y artisticas 1 vez cada 4 afios calendario
921430 | Servicios conexos a la produccién de espectaculos teatrales y musicales 1 vez cada 4 afios calendario
922000 | Servicios de agencias de noticias y servicios de informacién 1 vez cada 4 afios calendario
924120 | Promocién y produccion de espectaculos deportivos 1 vez cada 4 afios calendario
924910 | Servicios de esparcimiento relacionados con juegos de azar y apuestas 1 vez cada 4 afos calendario
924920 | Servicios de salones de juegos 1 vez cada 4 afios calendario
950000 | Servicios de hogares privados que contratan servicio doméstico 1 vez cada 4 afios calendario
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