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FORMATION

PLAQUETTE D’ INFORMATIONS

L’actualité RH dans la FPH

Support Méthodes pédagogiques
e Power point e Réflexion de groupe
e Tableau blanc o FEtude des actualités législatives, réglementaires et jurisprudentielles et
e Recueil leurs implications pratiques
e Apports théoriques

Public

e  Personnel des ressources humaines Profil de I’intervenant

o Juriste spécialisée en droit de la fonction publique
Prérequis

e Aucun

Les + de cette formation

Evaluation . .
e Interactive et dynamique

e Test de connaissances en début et fin de formation . . .
e Formation mise & jour de maniére permanente

e Recueil des attentes des participants o )
e Nombreux apports théoriques et étude de cas concrets

e Evaluation de la satisfaction
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PROGRAMME ET TARIF

Formation Lieu :

L’actualité RH dans la fonction publique hospitali¢re (FPH) o Intra

Présentation et contexte

e Formation s’adressant a tout personnel ayant besoin de connaitre et maitriser

I’actualité juridique
actualite juridiq Contact

e Jennifer RIPERT (institut.formation.res@gmail.com)

Objectifs

e Mise a jour des connaissances

Durée et tarifs

e Tarifintra: 1200 €

e Connaitre les actualités du statut de la fonction publique

e Evaluer ’incidence pratique des évolutions RH

e Limiter les risques de contentieux * Durée: 1 jour -7 heures -

Accessibilité

. . _ ) Délai d’acces et modalités
e La formation est accessible aux personnes en situation de handicap.

e Pour toute information vous pouvez contacter : RIPERT Jennifer * Délai: entre 1 et 12 mois
(institut.formation.res@gmail.com). RES étudiera 1’adaptation des moyens de la * Modalités : inscription par mail
prestation pour les personnes en situation de handicap. (institut.formation.res@gmail.com)
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SCENARIO PEDAGOGIQUE

SCENARIO EVOLUANT EN FONCTION DE I’ACTUALITE JURIDIQUE 2025
Recrutement et cadre statutaire
Objectifs Thémes Outils
e Le renforcement de la sécurité du personnel soignant
Maitriser ’actualité 1égislative e Actualités RH maladie : carence, report et indemnisation Support PPT
* Actualités ASA Apports théoriques
o Larefonte de I’exercice infirmier
e Protection des travailleurs contre la chaleur
e Codification de la partie reglementaire du CGFP Support PPT
Maitriser I’actualité réglementaire e Abaissement de 1’age d’ouverture du droit a la retraite progressive Apports théoriques
e Sécurisation des arréts maladie Etude de cas
e Modification du Décret relatif aux stagiaires
Support PPT
Maitriser I"actualité jurisprudentielle e Etude des arréts rendus par le CE sur ’année 2025 Apports théoriques
Etude de cas




