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1. Introduccién

El proyecto Happy Diversity promueve la educacién inclusiva y la participacién social, con un enfoque
en el empoderamiento de las familias con nifios y j6venes con necesidades especiales.

El empoderamiento familiar es un paso fundamental para fomentar la autonomia, la dignidad y la
ciudadania activa de las personas que enfrentan barreras para su integracién y bienestar.

Esta guia recopila y presenta buenas prdcticas de organizaciones en Espafia y Alemania, ofreciendo
ejemplos prdcticos de metodologias de empoderamiento que han demostrado ser efectivas.
Disefiada como una herramienta de cédigo abierto bajo licencia Creative Commons, estd pensada
para ser reutilizada, adaptada y compartida en toda Europa y mas alld, con el objetivo de apoyar
entornos educativos y sociales inclusivos.

2. Cémo usar esta guia

Esta guia estd dirigida a facilitadores, formadores, educadores, trabajadores sociales y ONG que
trabajan con familias de personas con necesidades especiales. Puede utilizarse:

* Como herramienta formativa en talleres o seminarios.

* Como recurso para disefiar programas de empoderamiento.

* Como base para el intercambio mutuo de buenas prdcticas entre organizaciones.
* Como referencia para el desarrollo de politicas y acciones de incidencia.

Cada entrada de buena prdctica incluye el contexto, los grupos destinatarios, los objetivos, los pasos
de implementacién y las lecciones aprendidas.
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3. Principios clave de las metodologias de empoderamiento

* Participacion: involucrar activamente a las familias en la planificacién, la toma de decisiones y la
reflexién.

* Enfoque basado en fortalezas: centrarse en lo que las familias e individuos pueden hacer, en lugar
de lo que les falta.

* Comunicacién: promover una comunicacién abierta, respetuosa y accesible.

* Redes de apoyo: fomentar sistemas de apoyo entre pares y conexiones sociales.

* Autonomia: promover la independencia y la autodeterminacién de las familias y las personas.

* Flexibilidad: adaptar la metodologia a las necesidades, culturas y contextos especificos.

* Aprendizaje a lo largo de la vida: el empoderamiento es un proceso continuo para todos los
miembros de la familia.

4. Consejos para facilitadores

* Crea un espacio seguro: garantiza la seguridad emocional y psicolégica durante las sesiones.

* Practica la escucha activa: valora las experiencias de vida de las familias y fomenta el aprendizaje
entre pares.

* Usa un lenguaje inclusivo: sé consciente de los sesgos y utiliza un lenguaje respetuoso y
empoderador.

* Addptate a las necesidades: utiliza herramientas como apoyos visuales, lenguaije claro y
comunicacién no verbal cuando sea necesario.

* Fomenta la reflexién: ayuda a los participantes a reflexionar sobre sus valores, metas y logros.

* Promueve la sostenibilidad: busca un cambio a largo plazo conectando a las familias con recursos
comunitarios.

5. Plantilla: Recopilacion de buenas practicas

(Seccién de plantilla a completar con 3—5 buenas prdcticas por socio del proyecto)

Elemento Descripcion

Titulo de la practica Ejemplo: “Circulo de Familias Empoderadas”

Nombre de la organizacién y pais|[Ejemplo: BIDA e.V., Alemania

Persona de contacto y correo
L. Opcional, con fines de creacién de redes
electrénico

Contexto y grupo destinatario Breve descripciéon de las familias o personas a las que va dirigida la practica
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Elemento

Descripcion

Obijetivo de la practica

3Cudl era el resultado esperado?

Areas de empoderamiento

3En qué aspectos se enfocd el empoderamiento?

Duraciéon y modalidad

3Cudnto dura la actividad? ¢Es presencial, en lineq, etc.2

Metodologia utilizada

Describe el enfoque: talleres, coaching, mentoria entre pares, etc.

Pasos de implementacion

Resumen paso a paso de cdmo se llevé a cabo la prdctica

Recursos necesarios

Personal, herramientas, materiales, instalaciones, etc.

Resultados e impacto

Describe los efectos observados o medidos en las familias o personas (por ejemplo:
encuestas de satisfaccién, cuestionarios de autoevaluacién antes y después,
testimonios, etc.)

Lecciones aprendidas /
Recomendaciones

2Qué aconsejarias a quienes deseen replicarla?

Fotos o testimonios

Opcional — asegurate de contar con los permisos necesarios

6. Conclusidon y usos futuros

El empoderamiento no es una accién puntual, sino un proceso continuo.
Esta guia busca fomentar el intercambio, inspirar nuevas iniciativas y promover la colaboracién entre
organizaciones de toda Europa que apoyan a familias con necesidades especiales.

Animamos a los lectores y profesionales a:

> Compartir esta guia con colegas y partes interesadas.

> Completar y enviar nuevas buenas prdcticas a los socios del proyecto.

> Organizar talleres locales para difundir su contenido.

> Traducir y adaptar la guia a su contexto lingiistico y cultural.
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& 7. Recursos y referencias
0. D

Ib “Q * Agencia Europea para las Necesidades Especiales y la Educacion Inclusiva:
ers' https://www.european-agency.org/

* Empowering Parents and Professionals — Toolkit de proyectos anteriores de

la UE

* Family Empowerment Scale (FES): herramienta estandarizada para evaluar el impacto
* Proyecto Happy Diversity: https://happydiversity.icu/
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