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Rencontres régionales du réemploi dans le bâtiment 
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Atelier n°3 

« Comment mieux intégrer le réemploi dans les 
marchés publics ? »

Vendredi 06 Juin 2025
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Introduction
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Enjeux de l’Economie Circulaire dans le bâtiment
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Le BTP c’est 

¾ des déchets produits en France

1er consommateur d'énergie

2éme émetteur de GES

Le Bâtiment est responsable de 46 millions 
de tonnes de déchets chaque année, dont 

49% proviennent de la démolition

38% de la réhabilitation 

13% de la construction neuve

> Limiter l’empreinte carbone

> Relocaliser l’économie
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Définir le réemploi
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Le réemploi est défini par l’article L541-1-1 du code de l’environnement

“ toute opération par laquelle des substances, matières ou produits qui ne sont pas des 

déchets sont utilisés de nouveau pour un usage identique à celui pour lequel ils avaient été 

conçus “

Réemploi = pas de statut de déchets & usage identique

≠
Réutilisation

“ toute opération par laquelle des
substances, matières ou produits

qui sont devenus des déchets sont
utilisés de nouveau”

Recyclage

“toute opération de valorisation par 
laquelle les déchets, y compris les 

déchets organiques, sont retraités en 
substances, matières ou produits aux fins 
de leur fonction initiale ou à d’autres fin”
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Contexte règlementaire
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Des lois favorables

2015 LOI TEPCV : Commande publique mise au service de l’économie 
circulaire, de la transition énergétique et écologique.

2020 LOI AGEC : Passage d’un modèle linéaire à circulaire économe en 
ressources et lutte contre le gaspillage

2020 LOI ASAP : Possibilité de passer les marchés de travaux sans 
publicité ni mise en concurrence < 100K€

2021 Loi Climat et Résilience : Ancrage écologique avec la 4ème 
principe et des obligations environnementales et sociales

2023 Loi Industrie verte : Objectif environnemental et verdissement de 
la commande publique 

Concrètement :
- Des obligations pour passer d’une économie linéaire à circulaire
- Des textes généraux favorisant l’introduction du réemploi 

Code de la Commande Publique impacté par les 
lois et facilitant

Nouvelles logiques d’achat (développement durable, cycle 
de vie, coût global, accès PME/PMI, sourçing…)

- Développement durable dès la définition des besoins
- Prise en compte du cycle de vie au niveau des critères
- SPASER et économie circulaire

Août 2026 : 
> Un critère environnemental obligatoire dans toutes les 
procédures
> Une condition d’exécution environnementale obligatoire 
dans toutes les procédures (objet, spécification technique ou 
modalité d’exécution)
> Une considération sociale pour les procédures formalisées

Commande publique et obligations 
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Contexte règlementaire
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Bâtiments et obligations 

Loi Transition Écologique et Croissance Verte
Loi Anti-Gaspillage et Économie Circulaire

-70 % des déchets de chantier valorisés en 2020

-Diagnostic PEMD obligatoire* 

-Tri à la source 7 flux obligatoire 

papier/carton, métal, plastique, verre, bois, fractions minérales et plâtre

-Renforcement infos déchets dans le devis travaux

-Mise en place Responsabilité Élargie des Producteurs : REP Bâtiment ou 
PMCB

- Obligation de prévoir une part minimale de montant annuel d’achat issu 
des filières du réemploi, de la réutilisation ou du recyclage (20 % bâtiment 
préfabriqué modulaire et mobilier urbain)

Réglementation environnementale 2020

-Remplace la RT 2012

-Favorise le réemploi par sa méthode dynamique d’analyse en cycle de 
vie

-Produits, équipements et matériaux de réemploi considéré 
comme ayant un impact carbone nul

Concrètement :
- Une seule obligation en réemploi
- Se rassurer  

La règlementation n’est donc pas un frein !
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Notions essentielles pour conduire son projet
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Cycle d’achat 

Services/
équipes 

techniques

Equipes de 
directions

Commande 
Publique/
Acheteurs

Élu-e-s

Fédérations 
entreprises  

opérateurs/as
sociation

Réseaux
PROJET – 
SPASER

Coordination 
régionale

Professionnels 
(travaux, moe, 

amo…)

Plusieurs étapes, plusieurs acteurs 
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 La parole à Monsieur Zeniter et 
son équipe, 

Flers Agglomération
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 Par où commencer pour introduire 
des produits et équipements de 

réemploi dans vos projets de 
bâtiment
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Sujets prioritaires 
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# 1 / PRÉPARER LE PROJET EN AMONT
  >Anticiper, lister les questions que le maître d’oeuvre se posent , avoir des réponses pour les traduire dans les pièces du marché. 

# 2/ LA QUESTION ECONOMIQUE
>Comprendre pourquoi faire du réemploi ? Quels objectifs ? Quelles limites ?Définir un cadre en amont du projet.

# 3/ LA QUESTION DE LA VALORISATION DU RÉEMPLOI
>Qu’est ce qu’on valorise? Et comment on valorise ? Des conséquences à tous les niveaux sur le DCE

# 4/LA QUESTION DES MOYENS
>Adapter l’intégration du réemploi aux moyens 

# 5/LA QUESTION DU SOURCING
>Comment ? Qui? Quand ?

# 6/ LA QUESTION DE LA COMPÉTENCE “RÉEMPLOI”
> Comment ?Qui ? Quand ? Quelles missions ?
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Comment faire du réemploi ?
Les scénarios de réemploi possibles de la déconstruction à la construction 
en passant par la réhabilitation

Définir une méthodologie
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Sujets prioritaires 
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# 1 / PRÉPARER LE PROJET EN AMONT
  >Anticiper, lister les questions que le maître d’oeuvre se posent (récurrentes et nécessaires pour intégrer du réemploi), avoir des 
réponses pour les traduire dans les pièces du marché. 

# 2/ LA QUESTION ECONOMIQUE
>Comprendre pourquoi faire du réemploi ? Quels objectifs ? Quelles limites ?
>Définir un cadre en amont du projet.
>La réponse au projet provient des données d’entrées.
>Une position tranchée sur le réemploi nécessaire dès le programme : éviter toutes évolutions en cours de projet si compétence 

pas prise en compte au stade de la MOE

# 3/ LA QUESTION DE LA VALORISATION DU RÉEMPLOI
>Qu’est ce qu’on valorise? Et comment on valorise ?
>Des conséquences à tous les niveaux sur le DCE

# 4/LA QUESTION DES MOYENS
>Adapter l’intégration du réemploi aux moyens car ils déterminent le projet (qualité, délai)
>Question à tous les niveaux et dès le lancement

# 5/LA QUESTION DU SOURCING
>Comment ? Qui? Quand ?

# 6/ LA QUESTION DE LA COMPÉTENCE “RÉEMPLOI”
> Comment ?Qui ? Quand ? Quelles missions ?
> En fonction du projet
> Des conséquence sur votre DCE>
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 En conclusion
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Quelques préconisations 
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➔ Se faire accompagner par un AMO Réemploi et contractualiser au plus tôt (Programme ou Diagnostic > 

Esquisse ) et jusqu’à la mise en œuvre

➔ Affirmer les ambitions de réemploi dès les premières phases du projet (Programme ou Diagnostic > 

Esquisse)  :

◆ Identifier gisement de matériaux

◆ Evaluer la faisabilité technique et économique

➔ Définir la stratégie de réemploi à adopter (APS -> PRO) : 

◆ lots à sourcer et  tolérances acceptées

◆ processus de validation des matériaux (MOA / MOE / BC / Entreprises)

◆ objectifs de réemploi chiffrés

◆ moyens alloués (stockage, logistique…)
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Quelques préconisations 
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➔ Confier une mission complémentaire à un bureau de contrôle pour avis 

techniques matériaux

➔ Contractualiser le réemploi (ACT) : 

◆ CCTP : 

● engagements de moyens et résultats sur objectifs chiffrés

● anticiper le fait que certains gisements ne soient plus disponibles 

(dégradation, vols, retard chantiers…) et que d’autres gisement se 

présentes (opportunités)

◆ DPGF : 

● faire chiffrer la fourniture et la pose en neuf et en réemploi en PU 

● intégrer coûts liés au conditionnement et stockage dans coûts de 

fourniture matériaux
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Quelques préconisations 
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➔ Respecter le processus de validation des matériaux et engager l’intégration des matériaux 

seulement après l’acceptation par l’ensemble des parties prenantes concernées (MOA / 

MOE / Avis technique BC / Entreprises poseuses)

➔ Communiquer de manière proactive en direction de l’ensemble des acteurs du chantier

➔ Suivre les objectifs de réemploi et partager ses expériences
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 Des outils
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Se former 
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Côté RAN COPER

Des formations sur-mesure :
- Bâtiment et Économie Circulaire
- Introduire le réemploi dans son projet BTP
- Etc..
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Se former 
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FORMA et CREPA - Organismes de formation en Normandie

➔ Proposent des formations au réemploi à destination des MOE

VALOBAT - Eco-organismes

➔ Proposent des formations au tri des déchets de chantier

➔ Au réemploi à destinations des entreprises travaux

RAN COPER et OLSO REEMPLOI

➔ Proposent des formations au réemploi à destination des MOA
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Se documenter 
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Côté RAN COPER

Un centre de ressources/Boîte à outils
-Veilles,
-Lettres d’infos,
-Site,
-Outils et ressources
-REX.
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Se documenter 
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Boîte à Outils “Economie Circulaire et Bâtiment en Normandie”
Construction d’une stratégie d’achat exemplaire dans le domaine de la prévention et la 

gestion des déchets 



contact@ran-coper.fr

Se documenter 
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Boîte à Outils “Economie Circulaire et Bâtiment en Normandie”
Construction d’une stratégie d’achat exemplaire dans le domaine de la prévention et la 

gestion des déchets 

Zoom Axe 1

- Présentation d’outils et d’opérations autour du réemploi dans le 
BTP

- Guide public dans le cadre du projet FCRBE portant sur les études 
territoriales et gisement de matériaux de réemploi

- Guide pour les MOA sur les prescriptions de matériaux de 
réemploi dans les grands projets et marchés publics 
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Se documenter 
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Boîte à Outils “Economie Circulaire et Bâtiment en Normandie”
Construction d’une stratégie d’achat exemplaire dans le domaine de la prévention et la 

gestion des déchets 

Zoom Axe 2

- DCE AMO Déchets sur le réemploi
- Guide pour l’identification de potentiel de réemploi de produits 

de construction avant démolition
- Fiches matériaux réemploi
- …
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Se documenter 
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Boîte à Outils “Economie Circulaire et Bâtiment en Normandie”
Construction d’une stratégie d’achat exemplaire dans le domaine de la prévention et la 

gestion des déchets 

Zoom Axe 3

- Fiche de traçabilité réemploi
- Outil de traçabilité matériaux utilisés et évacués
- …
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Se documenter 
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Club Réemploi - Annuaire des pros et carte des projets

Consulter l’annuaire des pros du réemploi dans 
le bâtiment en Normandie

Consulter la carte des projets réemploi en Normandie

https://rbn.gogocarto.fr/
https://rbn.gogocarto.fr/
https://prn.gogocarto.fr/
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Les outils méthodologiques
Des guides, fiches pour faciliter le diagnostic et l’intégration de matériaux de 

réemploi dans vos projets

Les recommandations pros 
pour le réemploi des éléments 

structuraux en acier
La boîte à outils du FCRBE et 

ses 36 fiches matériaux

Les notes méthodologiques de 
diagnostic et d'évaluation des 

performances - SPIROU

https://www.cticm.com/nouvelle-parution-recommandations-professionnelles-reemploi-delements-structuraux-en-acier/
https://www.cticm.com/nouvelle-parution-recommandations-professionnelles-reemploi-delements-structuraux-en-acier/
https://www.cticm.com/nouvelle-parution-recommandations-professionnelles-reemploi-delements-structuraux-en-acier/
https://www.nweurope.eu/projects/project-search/fcrbe-facilitating-the-circulation-of-reclaimed-building-elements-in-northwestern-europe/news/reuse-toolkit-material-sheets/
https://www.nweurope.eu/projects/project-search/fcrbe-facilitating-the-circulation-of-reclaimed-building-elements-in-northwestern-europe/news/reuse-toolkit-material-sheets/
https://www.nweurope.eu/projects/project-search/fcrbe-facilitating-the-circulation-of-reclaimed-building-elements-in-northwestern-europe/news/reuse-toolkit-material-sheets/
https://librairie.ademe.fr/batiment/7748-projet-spirou-notes-methodologiques-de-diagnostic-et-d-evaluation-des-performances-pour-le-reemploi.html
https://librairie.ademe.fr/batiment/7748-projet-spirou-notes-methodologiques-de-diagnostic-et-d-evaluation-des-performances-pour-le-reemploi.html
https://librairie.ademe.fr/batiment/7748-projet-spirou-notes-methodologiques-de-diagnostic-et-d-evaluation-des-performances-pour-le-reemploi.html
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Se documenter 
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Bao FCRDE et ses 36 fiches matériaux 
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Etre accompagner 
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Volet consolidation financière du projet

➔ Au titre du soutien au recours à des matériaux de réemploi, l’ADEME et les Eco-organismes 
soutiennent :

◆ des dépenses de diagnostic, d’études et de suivi de chantier

◆ des dépenses induites (qualification, conditionnement, stockage)

➔ La valorisation extra-financière des bénéfices environnementaux et sociaux

➔ Les économies générées par le réemploi in-situ ou sur un autre projet porté par la même MOA
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Etre accompagner 
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Volet technique et responsable du projet

Des actions:

  - Sensibilisation
  - Journées techniques régionales
  - Webinaires d’informations
  - Service « conseil adhérents » (AMO en ligne)
  - Groupes de travail thématiques
  -  Pilotage d’opérations collectives d’accompagnement
  -  Service Guichet vert
  - Représentations du Réseau au national et régional
  - Actions inter réseaux pour le déploiement du PNAD

ZOOM sur le Conseil Adhérent :

•Conseils approfondis vous permettant de bénéficier 
d'une expertise relative à la commande publique et à 
l'achat durable,

•Réponse personnalisée, correspondant à vos besoins 
spécifiques,

•Partage des bonnes pratiques en s'appuyant sur 
l'expérience de vos pairs 

•Guide parmi les ressources existantes
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Etre accompagner 
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Volet technique et responsable du projet

https://crbnormandie.fr/

CLUB REEMPLOI
contact@crbnormandie.fr
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A vous la parole 
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Merci pour votre attention

RAN COPER
contact@ran-coper.fr           

Sabrina CHARUEL
RAN COPER

07.48.11.65.19
sabrina.charuel@apesa.fr               

CLUB REEMPLOI
contact@crbnormandie.fr

Valentin BLANLOT
OLSO REEMPLOI

07.62.50.00.06
valentin@olsoreemploi.fr               


