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A UAU nasceu da iniciativa de dois colegas de trabalho apaixonados por eventos,
pessoas e esportes, que atuaram juntos em uma equipe de Lazer dentro em uma
empresa privada reconhecida por seu pioneirismo e protagonismo no Brasil.
Inspirados por essa vivência e movidos pelo desejo de inovar, decidiram unir suas
experiências práticas, expertises e trajetórias — que somadas ultrapassam 10 anos
— para criar uma empresa capaz de oferecer soluções estratégicas em gestão e
eventos.

Com originalidade e foco na experiência, entregamos propostas exclusivas e
personalizadas, transformando ideais em momentos inesquecíveis. Atuamos em
todo território brasileiro com agilidade, compromisso com a excelência e
sensibilidade na proposta de soluções criativas e impactantes para o mercado
corporativo quanto para o consumidor final. 

Somos uma empresa com profissionais altamente capacitados, comprometidos com
resultados expressivos e experiências marcantes. E seguimos na busca constante
por entregas de valor gerando impacto positivo.

SOBRE A UAU

03



QUEM SOMOS
Arthur, 23 anos
Licenciado e bacharel em Educação Física.
Apaixonado por esportes de aventura e conexão
com a natureza. Criativo, enérgico e acredita no
movimento como agente de transformação,
promovendo experiências ao ar livre que geram
impactos duradouros.

Anastácia, 34 anos
Bacharel em Educação Física e especialista em
Gestão Estratégica de Pessoas. Com sólida
experiência em liderança e desenvolvimento
humano, atua com treinamentos, palestras,
dinâmicas e jogos corporativos, trazendo
profundidade, conhecimento e personalidade a
cada evento.

Juntos
Compartilham o espírito

empreendedor e a coragem para
enfrentar um mercado competitivo,
sempre com ousadia, criatividade,
entusiasmo e compromisso com a

excelência.

04



MISSÃO VISÃO VALORES
Encantar pessoas e empresas
com soluções inovadoras em

gestão e eventos, unindo
estratégia, criatividade e

excelência em cada
experiência

Ser referência no cenário
nacional em soluções criativas

e estratégicas em gestão e
eventos, reconhecida pelo

compromisso com a excelência
e pela capacidade de
transformar ideias em
experiências únicas.”

Excelência
Liberdade Criativa

Comprometimento
Encantamento

Inovação
Ética e Transparência

Responsabilidade Sustentável
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Conheça
nossos serviços



Para sua
empresa



Festas e 
Festividades:

Festa Junina
Dia das Crianças
Dia dos Pais
Dia das Mães
Dia das Mulheres
Dia da Família
Dia dos Professores
Aniversário do Município
Gincana Corporativa
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Organização
do evento

ETAPA 04
Divulgação 

(Produção material,
estratégias,

gerenciamento dos
meios, contato 
assessoria de

 imprensa)

ETAPA 05
Gestão de Pessoas

(equipe de staff,
alinhamento de

funções, treinamento 
de equipe)

ETAPA 06
Execução 

(montagem e
desmontagem,
cumprimento
cronograma,

supervisionar, resolver
imprevistos)

ETAPA 07
Pós evento

(agradecimentos,
feedbacks, avaliar

resultados,
prestação de

contas) 

ETAPA 03
Programação

(atrações, 
atividades, 

agenda,
 apresentações)

ETAPA 02
Produção

 (local, contratar
fornecedores, layout,

identidade visual,
logística geral)

ETAPA 01
Planejamento 
 (local, contratar

fornecedores, layout,
identidade visual,

logística geral)
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Team Building
Conjunto de atividades, dinâmicas ou estratégias feitas para
fortalecer o espírito de equipe, melhorar a comunicação e criar
confiança entre os membros de um time.

Exemplo: 
Oficinas de Criatividade
Atividades ao ar livre (gincanas, trilhas)
Workshops de habilidades interpessoais
Oficias culinária - para mediação de conflitos

Gameficação e Jogos
Corporativos
Estratégias que utilizam elementos de jogos em contexto
fora do entretenimento, com objetivos específicos como
engajamento, aprendizado ou melhoria de desempenho.
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Colônia de férias
Ações qualificadas em Lazer no período
de recesso escolar.

Ações Culturais
Contações de histórias
Show de Mágica
Intervenções Artísiticas
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Desenvolvemos palestras e treinamentos personalizados para
empresas, com foco no desenvolvimento pessoal e profissional,
criatividade e integração das equipes, promovendo conexão e
ampliação de conhecimento por meio de experiências práticas 
e inspiradoras.

Público alvo: Empresas, organizações, escolas
Gestores, Coordenadores, Supervisores, Professores

Palestras e
Treinamentos



Ações para melhora da qualidade de vida como: 

MOMENTO ZEN (YOGA, MEDITAÇÃO)
SPA DAS MÃOS
QUICK MASSAGEM
AÇÕES DE SAÚDE MENTAL

INS.PIRE
(Bem estar corporativo)
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Competências do futuro: Como desenvolver soft e hard
skills para se destacar no mercado
Metodologia 5S
Saúde mental x Qualidade de vida
Liderança e Desenvolvimento de Equipes
Estratégia e Inovação (Como promover mudanças que
geram valor)
Gestão de pessoas (Mediação de conflitos)
Cultura Organizacional como diferencial competitivo
Atendimento de valor (personalização e excelência em
atendimento)
Moral e Ética
O jeito Fredy de ser (como melhorar suas entregas).
Eneagrama a arte de entender de gente
Desenvolvimento Pessoal x Profissional (A importância
do autoconhecimento)
Inclusão e Diversidade
Motivação da Teoria a Prática - Como manter o time
engajado
Empatia x Comunicação Assertiva x Proximidade
EAE ( Excelência x Agilidade e Eficácia)
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Área de Gestão 



Qualificação profissional em Lazer;
A importância do faz de conta no desenvolvimento infantil
O brincar como ferramenta de aprendizado significativa
Brincar é coisa séria.
Ludicidade como estratégica pedagógica (Teoria e Prática)
Dinâmicas Lúdicas para desenvolver habilidades
socioemocionais
O esporte como agente de transformação
Habilidades para vida
Aprendizagem criativa: o poder do jogo no desenvolvimento
de competências
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Área do Lazer e Educação



(Consumidor FINAL)
Para vocêPara você



Brincadeiras para seu Evento:
Festa das cores
Caça ao Tesouro virtual
Torta na cara
Guerra de balões e brincadeiras com água
Free Fire adaptado (Paintball adaptado/Bolinhas de gel)
Locação de Brinquedos Infláveis
Jogos digitais (Just Dance, Jogo das cores, Karaokê)
Jogos de tabuleiro
Cinema ao ar livre

Eventos
Públicos
Infantis
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De 0 a 2 anos e 11 meses
Oficina Escultura em Balões
Oficina Pintura Facial
Musicalização Infantil
Contação de História
Fazendo Arte (pintura em tela, kraft)
Meu primeiro presente (Artes sensoriais)
Oficina Cheiro de amor (Confecção de almofadas sensoriais)

Oficinas 
(Sugestões de faixa etária)

De 3 anos à 5 anos
Galáxia no pote (foto)
Pintura em ovos de páscoa
Oficina pequeno gourmet
Oficina Massinha mágica
Pintura com bolha de sabão
Mosaico de papel
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De 6 anos à 8 anos (CULTURA MAKER)
Oficina Customização de ecobags
Oficina pequeno gourmet
Oficina Slime
Oficina de chaveiros e pulseiras 
Oficina pequeno artesão 
Oficina Tye Dye

De 9 anos à 12 anos
Oficina de scrapbook
Oficina de rimas
Oficina de esportes de aventura adaptados
Oficina de Skate

Inclusos: Todos materiais para as atividades e profissionais
qualificados para execução. 

Lembrando que as faixas etárias são sugestivas e todas podem
ser adaptadas a todos os públicos de diversas faixas etárias.

Oficinas 
(Sugestões de faixa etária)
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Trabalhos já realizados
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Agradecemos por dedicar
seu tempo para conhecer
nosso portfólio!
Na UAU Soluções estratégicas em gestão e eventos, temos o
compromisso de entregar experiências personalizadas e de
alta qualidade. Se nosso trabalho chamou sua atenção, entre
em contato para um atendimento personalizado e solicite um
orçamento.



Ou escaneie o QR Code.

Como nos
contatar:



Não é coincidência quando o evento é nosso,
dizer UAU não é acaso, é assinatura!




