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Sekil 10-1
Deger Zinciri Analizindeki Bakis Acisindan islevsel (Fonksiyonel) Stratejiler

Islevsel (Fonksiyonel) Stratejiler
(Deger Zinciri Analizindeki Bakis Agisindan)

Pazarlama, Uretim ve Tedarik ve  Insan kaynaklari ~ Teknoloji gelistirme/  Finansman ve
satls ve servis  operasyon lojistik yonetimi  arastirma ve gelistirme ~ muhasebe
faaliyetleriile faaliyetleriile faaliyetlerile faaliyetleriile  faaliyetleriileilgili  faaliyetleriile
ilgili stratejiler ilgili stratejiler ilgili stratejiler ilgili stratejiler stratejiler ilgili stratejile
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Sekil 10-2
Pazarlama Bilesenleri

Pazarlama Bilesenleri

Tutundurma Dagrtim
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Radikal Reklam
Uygulamalari-1
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Pazarlama, Satig ve Servis Faaliyetleri
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_ Piyasa Liderinin Rekabet Stratejisi

> :'I';dan Okuyucu Rekabet Stratejisi
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Sekil 10-3
Baslica Pazarlama Stratejileri Ornekleri

Pazarlama Stratejileri

Isletme Ici Faktérlere Dénuk Isletme Disi Faktérlere D6NnUk
Pazarlama Stratejileri Rekabetci Pazarlama Stratejileri

Urdn Tutundurma * Piyasa Liderinin * izleyici
Yeni Uriin Gelistirme « Cekme Stratejileri Rekabet Stratejileri Rekabet Stratejileri
Stratejileri

—_ : * [tme Stratejileri * Meydan Okuyucu * Nis/Nokta Pazarlama
Urdn Yenileme &S

i Rekabet Stratejileri Rekabet Stratejilerii
Stratejileri

Uriin Yasam Dénemi
Stratejileri

Hizmet Stratejileri
V.S.

Fiyat Dagitim

* Yeni Uran Fiyatlandirma e Dikey Pazarlama
Stratejileri Stratejileri

e Yeni Pazar Fiyatlandirma e Yatay Pazarlama
Stratejileri Stratejileri
V.S
* Yaygin Dagitim
Stratejileri

» Tek Yetkili Dagitim
Stratejileri

e Tercihli Dagitim
Stratejileri
V.S




Billooard Savaslar 1-BMW-
AUDI

Your move, BMW.

f
| The entirely new Audi A4.
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AUDI: HAMLE SIRASI SIRA SENDE, BMW...



board Savaslar 1-BMW-
JDI
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BMW : SAH MAT.



Billooard Savaslart 1-BMW-
AUDI

Your pawn IS no match for our King.

AUDI: SENIN PIYONUN BENIM KRALIMIN YERINI
TUTAMAZ...
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BMW : OYUN BITTI.
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Uretim ve Operasyon Faaliyetlerinde Bazi Onemli Konu ve Calismalar

Uretim ve Operasyon Faaliyetleri

Kalite konularinda | Siirec ve Kapasite lsyeri Diizenleme Uretim Plan ve
calismalar calismalar ve Yerlesim Programlart ile ilgili
calismalar calismalar

Uriin Tasarim Yerseqimi Stok Kontrol Bakim
calismalar calismalar calismalar calismalar




Uretim islevi

>

>

>

e kalite kontrol yéntemleri,
.;Hizmet Tasarimi,
gl ve Kapasite caligsmalari,
”Segimi calismalari,
| ‘eri Diizenlemesi ve Yerlesimi,

j"’_“. k Kontrol Sistemi,

etim Planlama ve Kontrol,

e Onarim Galigmalari.



Sl il

Tedarik ve Lojistik Faaliyetlerle
ilgili Stratejile k.

iy

-
=
L
LS
i 1
5

-,_I _.
[

o

] i

lerde tedarik ve lojistik islevi, girdi saglar
1 dagitimi ile ilgili tiim faaliyetleri kapsamaktac
E AN

e g
- Uriinlerin olusumunda yer alan ve son tiiketiciy
- gonderilmesine kadar yapilan tiim faaliyetlere kat

ol

=

b [
U

- unsurun, koordinasyonu ve verimli bir sekilde yone

=

ile ilgili faaliyetler etimi

kapsami iginde yer alr.



Tedarik ve Lojis~"
ilgili Stratejiler
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Sekil 10-5
Tedarik Zincirinde Yer Alan Faaliyetler ve Kurumlar

I Alt Yapi ve Destek Tesis ve
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: Faaliyetlerinde kullanilan !
girdiler; i

| (tesis, makine, ekipman v.s.) : :

| ile ilgili faaliyet ve kavramlar, — — —
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Mal ve Hizmet Uretiminde Tedarik Uretim Pazarlama
kullanilan girdiler; | | Faaliyetleri | | Faaliyetleri ve Satis Mal ve

(hammadde, yarimamul, ve ve | Faaliyetleri [7| Hizmetler
mamul, hizmet v.s.) Kurumlari Kurumlari ve Kurumlari

* Satinalma ¢ Uretim * Siparis Alma
e Ulastirma Yonetimi e Faturalama
* Nakit ve * Depolama ¢ Nakit ve Kredi
Kredi islemleri e Stok Yénetimi Islemleri
 Bankalar e Ulastirma
* Isgicu * Alacak ve Borg
* Tedarikgiler Islemleri
» Toptancilar
* Perakendeciler
* Komisyoncular

Tedarik Zinciri
Amacg: lyilestirme ve gelistirmelerle tiiketici tatminini en yiksege cikartmak
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Insan Kaynaklart
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Teknoloji Gelistirme/Arastirma ve l
Gelistirme Islevi ile ilgili Stratejiler
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inansal Yonetimin Onemli Amaclar

Finansal Yonetimin Onemli Amaclar

Degerli Varliklara sahip olmak ve ~ Vadesi gelen Borclarin sletmenin

bu durumu stirddrmek icin ddenmesini salayacak biiyime ve gelismesi ici

0z ve Borc Sermaye temin etmek  yeterli Nakit Akimini yeterli, saglikli ve uygun
zamaninda temin etmek finansman saglanmasi
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inansal Stratejilerde Onemli Unsurlar

Finansal Stratejilerde dnemli unsurlar

Girdiler

* Bilango

* Gelir Tablosu

» Nakit Akisi Tablosu

« Satis, Faiz v.s. hakkinda
tahminler

Model

» Yatirim ve finansmanlar icin
gelistirilen hesaplamalar

ve esitlikler
Ornek: Satislarin ylizdesi modeli

Ciktilar

» Gelecekle ilgili

Proforma Finansal Tablolar
» Gelecekle ilgili

Finansal Oranlar
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