








Objetivo

Disenar, desarrollar y
visibilizar metodologias
de trabajo entre ninos,
ninas, adolescentes y
adultos referentes que
proteja y disminuya la
brecha de uso de las
herramientas
tecnoldgicas e internet.

Cuidata 3.0

Crianza digital, formandonos.

Impacto

240 ninos, ninas y adolescentes
provenientes de distintos contextos
sociales economicos culturales del area
metropolitana y del interior del pais,
participan en instancias de formaciony
reflexién en torno a la tematica.

90 adultos referentes de ninos, ninasy

adolescentes se capacitan en la tematica.

3 jornada donde se encuentren todos
los nifos, ninas y adolescentes
comparten las herramientas disenadas y
desarrolladas.

1 sistematizacion del proceso.

10 a 15 experiencias son identificadas y
visibilizadas.

40 docentes y técnicos sensibilizados y
capacitados en la tematica.

Acciones

Diseno y convocatoria a propuestas.

Disefo y desarrollo de productos educativos.
Estrategia de comunicacion.

Talleres de formacion mixtos.

Talleres de formacién y capacitacion.

Disefio y desarrollo de jornadas.



IPRU: una organizacion con
mas de 50 anos de trabajo

El Instituto de Promocion Economico Social del Uruguay
(IPRU) es una organizacion de la sociedad civil creada en
torno a la accion y la promocion social que busca generar
procesos de integracion y encuentro social, cultural y
economico, adecuados a las necesidades y potencialidades
de personas y grupos.

Desde su fundacion en 1965 busca incidir en modificar
situaciones de pobreza, exclusion social que padecen
diferentes personas en el Uruguay. Se rige por valores ético-
politicos de Igualdad, Justicia, Solidaridad que ponen
marco a los principios que operan las practicas
institucionales orientadas a la promocién de los Derechos
Humanos fundamentales.

Esta integrado por equipos de trabajadoras y trabajadores
tecnicos y no técnicos, que actuan junto a sujetos,
individuales y colectivos, comprometidos y situados con

el devenir socio-histdérico que condiciona sus posibilidades
de desarrollo humano sustentable.

Se estructura entorno a cinco ejes estratégicos: Infanciay
Adolescencia, Familia, Emprendimientos, Crédito y
Territorio. Estos contenidos son abordados desde proyectos
y programas que asumen transversalmente las perspectivas
de Participacion, Integralidad, Territorio, Género y Ambiente.
Sus formas de financiamiento provienen deconvenios con
distintos niveles de la politica publica estatal, en tanto
socios estratégicos en su implementacion. A su vez, los
fondos propios generados por los créditos también aportan
al desarrollo de los proyectos institucionales. En los ultimos
anos y buscando innovar en practicas socio educativas con
ninos y adolescentes es que comenzamos a utilizar el
mecanismo de donaciones especiales de empresas, previsto
en la legislacion vigente en Uruguay.
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Donaciones especiales:
un beneficio fiscal con
foco en lo social

En Uruguay, los contribuyentes de Impuesto a la
Renta de las Actividades Econémicas (IRAE) y del
Impuesto al Patrimonio (IP) pueden acceder a un
sistema de beneficios fiscales que tienen fines
sociales y que son comunmente conocidos como
donaciones especiales.

Las empresas que realicen donaciones
pueden recibir beneficios fiscales de
hasta un 81,25% de la donacion,
dependiendo de los topes fiscales
fijados por la reglamentacion.
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“Es importante que las empresas puedan
aportar su grano de arena en el
desarrollo de la juventud y sobre todo en
el intento de equilibrar posibilidades,
porque cuanto mas directo sea ese
involucramiento, el enriquecimiento sera
mutuo.

A veces corremos el riesgo de perder de
vista otras realidades, tanto del pais,
como de las implicancias de lo que
hacemos.

El proyecto ha encarado el trabajo
directamente con los jovenes, y su
participacion ha sido muy activa. Esto nos
ha permitido ver y palpar directamente
sus sentires y como ven la tecnologia en

sus vidas.”

Gustavo Ulivi
Director de Concepto
Ingeniero en Computaciéon

¢Qué caracteristicas tienen
las donaciones especiales?

Para que una donacidn sea considerada especial y por ende permita acceder a los
beneficios tributarios especiales, debe cumplir con algunas condiciones detalladas a
continuacion:

- Segun el reglamento, las donaciones especiales deben realizarse en efectivo y deben
depositarse en una cuenta Unica y especial creada a esos efectos en el Banco de la
Republica Oriental del Uruguay (BROU) a nombre del MEF, indicando el proyecto y la
entidad beneficiaria.

- Las donaciones no podran superar el 5% de la renta neta fiscal del ejercicio anterior.
Las donaciones que superen dicho monto no gozaran del beneficio fiscal.

- A su vez, si la donacion esta dirigida a instituciones de educacion privada que atienden
las poblaciones mas carenciadas o a los institutos de apoyo a la nifez y adolescencia y
es mayor a la realizada en el ejercicio anterior, el referido tope ascendera al 10%.
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