CORPORACION EMPRESARIAL AMAZONICA DE DESARROLLO Y RIQUEZA
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ASAMBLEA GENERAL DE CORPORADOS

REUNION ORDINARIA ACTA NO 04/25 ssggz’}; L0818 YIRS

En la ciudad de Leticia, Amazonas, siendo las 3:00 p.m., del dia 24 de marzo del
afo 2025, se reunieron los corporados de la Asamblea General, en la sede de la
entidad ubicada en la Carrera 7 No 7 - 61 Centro, para adelantar la reunion
ordinaria atendiendo la convocatoria efectuada, de conformidad con los estatutos
o la ley, por el Secretario General de la Junta Directiva, Alfonso Molina Curico y el
medio a través del cual se convocé fue por comunicacién escrita via WhatsApp a

cada una de las personas relacionadas, con una anterioridad de 06 dias habiles,
para desarrollar el siguiente:

Orden del Dia:

Verificacion del Quérum.

Nombramiento de presidente y secretario de la reunion.

Lectura y aprobacién del orden del dia.

Revision de la situacion y consideracion de retiros de corporados.

Revision y consideracion de solicitudes de incorporacién de nuevos corporados.
Lectura del informe de gestion de la Direccion Ejecutiva.

Presentacion de los estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2024.
Aprobacién del informe de gestion, estados financieros dictaminados con corte
a 2024.

9. Reestructuracion y eleccién de miembros de la Junta Directiva.

10. Estudio y Aprobaci6n del Plan Anual de Actividades afio 2025.

11. Proposiciones y Varios.
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1. VERIFICACION DEL QUORUM.

Se verific6 la presencia del quérum estatutario para poder deliberar y decidir. En
un primer instante, se verifica la asistencia fisica de seis (6) corporados; y, en un
segundo instante, se revisa dos cartas presentadas por Saby Jasbleidy Florez
Flores, identificada con C.C. No 1.121.215.275 y por Urbano De Jesus Dias
Molano, identificado con C.C. No 1.117.489.416, donde hacen otorgamiento de
poder de representacién a los corporados Edwin Pinzon Aldana identificado con
C.C. No 1.120.569.957 y a Gabriel Jaime Tamayo Sierra, identificado con C.C. No

70.123.568, respectivamente, para que los represente en esta Asamblea. (se
adjunta carta de representacion)
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En concordancia con lo anterior, se confirma quorum: ocho (8) corporados de
trece (13) registrados para la celebracién de este tipo de reunién de Asamblea

General.
Lista de Asistentes
Item Nombre del Asistente No de cedula Tipo de asistencia
de ciudadania
1. Alfonso Molina Curico 6.565.678 Fisica
2. Edwin Pinzon Aldana 1.120.569.957 Fisica
3. Gabriel Jaime Tamayo Sierra 70.123.568 Fisica
4, Urbano De Jesus Dias Molano 1.117.489.416 | Otorga poder de representacion
S. Armando Patalagua Medina 79.133.567 Fisica
6. Saby Jasbleidy Florez Flores 1.121.215.275 | Otorga poder de representacién
T Raul Tegue Mina 76.270.955 Fisica
8. Ricardo Andres Carrion Herrera 80.157.218 Fisica
Asistentes invitados
A la presente reunion de Asamblea asisten, a partir del sexto punto del orden del
dia, los siguientes invitados:
item Nombre del Asistente No de cedula Tipo de asistencia
de ciudadania
% Ricardo Alin Ferrai Diaz 6.390.814 Virtual
4 Juan Jose Tamayo Mazzillo 1.000.713.262 Virtual
3. Jimmy Alexander Gutierrez Sarmiento 8.0813.783 Virtual
4. Guillermo Beltran Filo 15.889.295 Fisica
S. Uriel De Jesus Diaz Molano 1.117.507.727 Fisica

2. DESIGNACION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION.
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Se designaron como presidente y secretario de la reunién a Gabriel Jaime Tamayo
Sierra y Armando Patalagua Medina, respectivamente, identificados como aparece
al pie de sus firmas, quienes tomaron posesion de sus cargos.

3. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

El secretario de la reunién da lectura del orden del dia, y ésta es aprobada por
unanimidad por los corporados asistentes.

4. REVISION DE LA SITUACION Y CONSIDERACION DE RETIROS DE
CORPORADOS

El presidente de la reunién pone a consideracion la situacion de los corporados
gue a continuaciéon se relacionan, a quienes la Asamblea en pleno toma las
siguientes decisiones, de manera individual, teniendo en cuenta las causales por
las que un corporado puede perder su calidad de asociado:

4.1. YISLEINE LUCIA VILLAR CEDIEL, identificada con cedula de ciudadania
No 1.001.116.758, quien se encuentra en estado de INACTIVIDAD desde
hace 5 meses e incumpliendo lo estipulado en el ARTICULO 15 en sus
numerales 1,2,4,5,7,12,14,15, en el ARTICULO 17 en sus numerales 1y 2;
iguaimente, en el ARTICULO 11 (realizaciéon pagos de aportes mensuales)
y el ARTICULO 12 (pago de cuotas extraordinarias convenidas en actas
anteriores), y en vista, de que esta persona no ha atendido a los mensajes
y llamados por diversos medios de comunicacién realizados por el sefor
Director Ejecutivo en el marco de su participacion activa en la vida de la
corporacion, la Asamblea de manera unanime procede a su EXCLUSION
DEFINITIVA y a la pérdida de calidad de corporado.

42. JUAN DIEGO PELAEZ TABARES, identificado con cedula de ciudadania
No 71.767.029, quien se encuentra en estado de INACTIVIDAD desde hace
6 meses e incumpliendo lo estipulado en el ARTICULO 15 en sus
numerales 1,2,4,5,7,12,14,15, en el ARTICULO 17 en sus numerales 1 y 2,
iguaimente, en el ARTICULO 11 (realizacion pagos de aportes mensuales)
y e ARTICULO 12 (pago de cuotas extraordinarias convenidas en actas
anteriores), de otro lado como integrante de la Junta Directiva ha
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43.

44.

45.

incumplido sus funciones, deberes y obligaciones como lo estipulan los
siguientes articulos: ARTICULO 26.- FUNCIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA y sus numerales del 1 hasta el 17; del ARTICULO 28.-
OBLIGACIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA, especificamente el numeral 3
que establece “Los integrantes deberan asistir a reuniones ordinarias y
extraordinarias de Junta Directiva, constituyéndose en causal de destitucion,
la falta de asistencia injustificada por dos (2) ocasiones consecutivas.”;
conducta que conlleva a obstaculizar el cumplimiento del numeral 4 “Tomar
las decisiones mas acertadas, para lograr las metas y objetivos propuestos
en el desarrollo de planes y programas.” Por ultimo, el incumplimiento del
ARTICULO 32 y sus numerales 1, 2, 3 y 4 (funciones del tesorero);
considerando lo anterior, y en vista de que esta persona no atendié a los
mensajes y llamados por diversos medios de comunicacién realizados por
el sefior Director Ejecutivo en el marco de su participacién activa en la vida
de la corporaci6n, la Asamblea de manera unanime procede a destituirlo del
cargo de Tesorero, a su EXCLUSION DEFINITIVA y a la pérdida de calidad
de corporado.

ELISABET LONDONO SANCHEZ, identificada con cedula de ciudadania
No 43.143.054 quien present6 carta de RETIRO VOLUNTARIO; en vista de
ello, la Asamblea de manera unanime procede a su EXCLUSION
DEFINITIVA y a la pérdida de calidad de corporado. Se adjunta carta de
retiro voluntario.

ROBERT OLANDA PAIMA, identificado con cedula de ciudadania No
15.876.741, quien se encuentra en estado de INACTIVIDAD desde hace 5
meses e incumpliendo lo estipulado en el ARTICULO 15 en sus numerales
1,2,4,5,7,12,14,15, en el ARTICULO 17 en sus numerales 1y 2; igualmente,
en el ARTICULO 11 (realizacion pagos de aportes mensuales) y el
ARTICULO 12 (pago de cuotas extraordinarias convenidas en actas
anteriores), y en vista, de que esta persona no ha atendido a los mensajes
y llamados por diversos medios de comunicacién realizados por el sefior
Director Ejecutivo en el marco de su participacién activa en la vida de la
corporacion, la Asamblea de manera unanime procede a su EXCLUSION
DEFINITIVAy a la pérdida de calidad de corporado.

JOHN ELBER ALEXANDER MOLINA, identificado con cedula de
ciudadania No 1.121.203.984, quien se encuentra en estado de
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INACTIVIDAD desde hace 5 meses e incumpliendo lo estipulado en el
ARTICULO 15 en sus numerales 1,2,4,5,7,12,14,15, en el ARTICULO 17 en
sus numerales 1y 2; igualmente, en el ARTICULO 11 (realizacién pagos de
aportes mensuales) y el ARTICULO 12 (pago de cuotas extraordinarias
convenidas en actas anteriores), y en vista, de que esta persona no ha
atendido a los mensajes y llamados por diversos medios de comunicacion
realizados por el sefior Director Ejecutivo en el marco de su participacion
activa en la vida de la corporacién, la Asamblea de manera unanime
procede a su EXCLUSION DEFINITIVA y a la pérdida de calidad de
corporado.

En conclusién, en esta Acta de Asamblea queda consignada el retiro definitivo de
CINCO (5) corporados anteriormente relacionados; en vista de ello, la base social
hasta este punto (4) de la reunién es de OCHO (8) CORPORADOS ACTIVOS.

5. REVISION Y CONSIDERACION DE SOLICITUDES DE INCORPORACION
DE NUEVOS CORPORADOS.

El presidente de la reunién pone a consideracion las solicitudes de incorporacién
de las personas que a continuacion se relacionan, quienes solicitan su inscripcion
con el objeto de participar activamente en la vida de la corporacién, como lo
establece el ARTICULO 14 de los Estatutos Corporativos:

RELACION DE PERSONAS SOLICITANTES DE INSCRIPCION EN CALIDAD DE

CORPORADOS
Documento de Identificacion ]
DECISION DE LA
Nombre Completo Fecha de
Tipo Numero expedicin ASAMBLEA

JIMMY ALEXANDER GUTIERREZ SARMIENTO | CC 80.813.783 | 23/07/2003 Admitido
JUAN JOSE TAMAYO MAZZILLO CcC 1.000.713.262 | 30/09/2015 Admitido

| URIEL DE JESUS DIAZ MOLANO CcC 1.117.507.727 | 19/07/2007 Admitido 7
RICARDO ALIN FERRAI DIAZ CC 6.390.814 | 26/01/1999 Admitido
GUILLERMO BELTRAN FILO CC 15.889.295 | 20/05/1987 Admitido
| CARLOS ALBERTO MIRANDA MARQUES cC 15.876.382 | 26/11/1997 Admitido
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Considerando la demostracion de compromiso, interés manifiesto y simpatizar con
las politicas y objetivos de la corporacion, la Asamblea de manera unanime decide
ADMITIR el ingreso de las SEIS (6) personas relacionadas anteriormente, en
calidad de miembros CORPORADOS AFILIADOS y tendran la oportunidad de ser
elegidos como miembros de la Junta Directiva, ocupar cargos Directivos; tendran
derecho a voz y voto en las reuniones que se celebren en la Asamblea General
ordinarias o extraordinarias, y demas derechos, facultades, deberes y obligaciones
consagrados en los Estatutos Corporativos.

En consecuencia, la Corporacién queda con una base social de CATORCE (14)
miembros corporados activos.

6. LECTURA DEL INFORME DE GESTION DE LA DIRECCION EJECUTIVA.

El sefior Ricardo Andrés Carrion Herrera, en su calidad de Director Ejecutivo y
representante legal de la CORPORACION, expone a continuacién el Informe de
Gestion correspondiente al periodo correspondiente al afio 2024.

- Brinda detalles sobre el destino de aportes de los corporados que permitié
resolver diversas necesidades entre ellas gastos de publicidad e imagen
corporativa.

- Gestién sobre proyecto de gas de hidrogeno, se ha realizado acercamientos
con varios actores, pero aun continua las conversaciones para lograr acuerdos
significativos

- Se ha gestionado el proyecto de gestién de residuos sélidos con la Asociacion
de Recicladores Unidos del Amazonas — ARRECOLAR. cuyo lider es el sefior
Napoleon con el prop6sito de realizar un convenio o alianza que permita el
manejo de los residuos en el municipio de Tabatinga y sus alrededores y la
instalacion de una planta.

- Acuerdo con la comunidad de arara y la asociacion Aprofa para el negocio de
artesanias

- Aval para la implementacién de proyectos productivos como cultivo de sacha
inchi, uso y aprovechamiento de terrenos en areas de la jurisdiccion de la
comunidad arara.
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- Reunion entre actores de Brasil, Peri y Colombia para prealistamiento de la
cumbre internacional de negocios. Se dejan tareas por realizar.

- Programa de medio ambiente — Grito Amazonas, articulacién con organizacion
juvenil para fomentar la reforestacién y el cuidado de ecosistemas.

- Trabajo Social de campo en &rea urbana con familias vulnerables con el
propdsito de recaudar recursos para solucionar problematicas identificadas.

7. PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024.

El Director Ejecutivo hizo presentacion de los Estados Financieros
correspondiente al afio 2024.

Dio detalles de cada uno de los egresos o gastos que se realizaron durante el
periodo correspondiente al afio 2024. Igualmente, especific6 qué recursos

ingresaron por concepto de aportes mensuales y cuotas extraordinarias y otros
tipos de ingresos menores.

8. APROBACION DEL INFORME DE GESTION Y ESTADOS FINANCIEROS
DICTAMINADOS CON CORTE A 2024.

La asamblea de manera unanime aprueba el Informe de Gestién y los estados
financieros correspondientes al afio 2024, presentando por la Direccién Ejecutiva.

9. REESTRUCTURACION Y ELECCION DE MIEMBROS DE LA JUNTA
DIRECTIVA.

Considerando los retiros definitivos de varios de los integrantes de la Junta

Directiva se procede a realizar reestructuracion y eleccién de nuevos miembros de
este 6rgano directivo.

9.1.  Eleccién del Presidente de Junta Directiva
Se pone a consideracion el nombre del corporado ARMANDO PATALAGUA
MEDINA para ocupar el cargo de Presidente de la Junta Directiva. La
Asamblea por unanimidad lo elige para el cumplimiento de estas funciones.
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9.2. Eleccion del Vicepresidente de Junta Directiva
Se pone a consideracién el nombre del corporado RAUL TEGUE MINA
para ocupar el cargo de Vicepresidente de la Junta Directiva. La Asamblea
por unanimidad lo elige para el cumplimiento de estas funciones.

9.3. Secretario General de Junta Directiva
La Asamblea mantiene en su cargo al corporado ALFONSO MOLINA
CURICO, para que continue con el cumplimiento de estas funciones.

9.4. Eleccion del Tesorero de Junta Directiva
Se pone a consideracion el nombre del corporado GUILLERMO BELTRAN
FILO para ocupar el cargo de Tesorero de la Junta Directiva. La Asamblea
por unanimidad lo elige para el cumplimiento de estas funciones.

9.5. Vocal de Junta Directiva
La Asamblea mantiene en su cargo al corporado GABRIEL JAIME
TAMAYO SIERRA, para que continue con el cumplimiento de estas
funciones.

JUNTA DIRECTIVA REESTRUCTURADA

Documento de Identificacion
Nombre Completo . Fecha de Cargo
Tipo Numero s
expedicion
Armando Patalagua Medina CcC 79.133.567 23/06/ | Presidente Corporativo
1987
Raul Tegue Mina CcC 76.270.955 31/10/1990 | Vicepresidente Corporativo
Alfonso Molina Curico CC 6.565.678 08/04/1991 | Secretario General
Guillermo Beltran Filo CcC 15.889.295 20/05/1987 | Tesorero
Gabriel Jaime Tamayo Sierra CC 70.123.568 23/08/1977 | Vocal

NOTA ACLARATORIA: La presente Junta Directiva reestructurada tendra una

duracion de CINCO (5) afios contados a partir de la fecha de la presente
Asamblea.

10.ESTUDIO Y APROBACION DEL PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES ANO 2025.

No se realiz6 estudio ni aprobacién del Plan Anual de Actividades afio 2025, este
asunto se llevara a cabo en una préxima reunién de Asamblea.
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11.PROPOSICIONES Y VARIOS.

11.1. Eleccion del Fiscal

En vista de que el corporado RAUL TEGUE MINA, quien ocupaba el cargo
de Fiscal, es elegido como Vicepresidente de la Junta Directiva, dejando
vacante este cargo, se pone a consideracién el nombre del corporado
Edwin Pinz6n Aldana para ocupar el cargo de Fiscal. La Asamblea por

unanimidad lo elige para el cumplimiento de estas funciones.

Eleccién Fiscal

Nombre Completo Documento de Identificacion Cargo
Tipo Numero Fecha de expedicién
Edwin Pinz6n Aldana CC 1.120.569.957 | 05/01/2009 Fiscal

NOTA ACLARATORIA: La eleccion del Fiscal tendra una duracién de CINCO

(5) afios contados a partir de la fecha de la presente Asamblea.

12.LECTURA Y APROBACION DEL TEXTO INTEGRAL DEL ACTA.

Sometida a consideracion de los corporados de la Asamblea General, la presente
acta fue leida y aprobada por unanimidad y en constancia de todo lo anterior se
firma por el presidente y secretario de la reunién. La hora de finalizaciéon de la

reunién es a las 06:10 p.m.

Presidente de la reunion, Secretario de la reunién,

£
Gabriel Jaime Tamayo Sierra Armando tal\agua Medina
C.C. N0 70.123.568 C.C.No 79.033.567
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