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Mis a jour le 03/04/2025

~= |STNOS Consulting

STATISQUES :

Nombre de personnes formées : 0
Taux de satisfaction : a venir

Taux d’atteinte des objectifs : a venir

Réeferent Santée et Accueil Inclusif en creche

Cette formatfion a pour but d'apporter au professionnel des

connaissances et des outils pour appliquer la mission de référent santé
et accuell inclusif en lien avec la réeforme de 2021.

« De 50 12 apprenants

« Médecin, puéricultrice, infirmier,
directeur ou 3 ans minimum
d’'expérience en créeche

« Efre francophone, pas de prérequis
techniques
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« Comprendre le réle et les missions du
RSAl dans le cadre de la réforme 2021
des modes d'accuell

* Identifierles tdches et I'organisation du
travail gdu RSAI

« Exécufer ses missions avec les autres
mempbres de I'équipe et les partenaires

« Développer sa communication avec
I'éguipe et les partenaires
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» Apports théoriques et pratiques en
presentiel
» Exercices pratiques individuel et en
groupe
‘ « Echange d’expériences et de
pratiques

» Contactez-nous par mail ou
téléphone

« Délai : date sous 2 & 8 semaines apres
signature et selon le mode de
financement

Inter : 580 euros nets
Intra : O partir de 2350 euros nefs -
evis sur demande
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o« Nombre d'heures : 14H
o Nombre de jours : 2 jours

» Maitriser le cadre juridique ainsi que
la mission du RSAI

« Détecter handicap chez I'enfant

« Connaitre les acteurs locaux de la
prévention et du handicap

* Maitriser le protocole d'accueil d'un
enfant en situation de handicap

* |[dentifier et se mettre en relation
avec les professionnels de santé
« Conduire un projet d'accuell

individualisé (PAl) et partager avec
I'équipe
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* QCM de contrdle des connaissances

* Evaluation de la formation par le
stagiaire

+ Attestation de fin de formation

Rémy Tanner, formateur en qualité de
vie au travail ;

Loriane Gremiillot, kinésithérapeute et
formatrice spécialisée en pédiatrie
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" Référente handicap :
Anais Tanner 06 58 30 28 77

our plus d’informations, veuillez contacter synosconsulting@gmail.com ou Rémy Tanner 06 29 37 06 31
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