PROGRAMME DE FORMATION
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STATISQUES :

Nombre de personnes formées : 0
Taux de satisfaction : a venir

Taux d’atteinte des objectifs : a venir

Le Portage dans la pelite enfance

|S NOS Consulting

Cette formation a pour but d'apporter au professionnel des
connaissances et des outils de portage pour mieux accompagner
I'enfant dans son développement, améliorer sa posture
professionnelle et son positionnement avec les familles.
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e De 5 a 12 apprenants

« Efre professionnel du domaine de
la petite enfance

« Etre francophone, pas prérequis
fechniques

« Définir I'histoire du portage

psychomoteur de I'enfant

déplacement

dapter sa posture et garder une
ttitude professionnelle

«/Construire I'équilibre entre I'enfant, la
famille et le portage

s Apports théoriques et pratiques en
présentiel

* Exercices pratiques individuel et en
groupe

« Echange d'expériences et de pratiques

» Contactez-nous par mail ou
téléphone

» Délai : date sous 2 & 8 semaines apres
signature et selon le mode de
financement

Inter: 610 euros nets
Intra : & partir de 2490 euros nets -
devis sur demande

« [dentfifier les différents enjeux du portage
« Adapter le portage au développement

» Découvrir des dispositifs de portage et de

e Nombre d’heures : 14H
e Nombre de jour : 2 jours

« Les différents portages

« Comprendre I'évolution du portage
en prenant compte celle de I'enfant

- Connaitre les différents moyens de
portage et de déplacement

- Connaitre les difféerents nceuds de
portage et de préformé

- Les risques du portage

« Savoir porter, manipuler et déplacer
I'enfant en le positionnant comme
acteur

« Accompagnerl'enfant dans son
développement en respectant les
attentes des familles

EE%

+ QCM de contréle des connaissances

 Evaluation de la formation par le
stagiaire

 Attestation de fin de formation

Loriane Gremiillot, kinésithérapeute et
formatrice spécialisée en pédiatrie ;
Sophie Pujos, infirmiere et formatrice
en portage

st
Référente handicap :
Anais Tanner 06 58 30 28 77

our plus d’informations, veuillez contacter synosconsulting@gmail.com ou Rémy Tanner 06 29 37 06 31
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