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Cada paso hacia la paz
tranforma vidas

QUIENES SOMOS

Somos un equipo de
profesionistas de distintas
disciplinas, con vocacion de
servir y dispuestos a incidir
positivamente en nuestra
sociedad, a través de soluciones
alternativas a problemas
sociales, de salud, de desarrollo,
ambientales y econdmicos

CONTACTO
9 Hermosillo, Sonora
@ +52 644 211 4151

@ caminosparatrascender.org

e contacto@caminosparatrascender.org,

@caminosparatrascender
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Representante legal
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MISION

"Somos una organizacion sin fines de lucro decidida a incidir positivamente en la
sociedad mediante la promocion y desarrollo de soluciones innovadoras 'y
sostenibles para los problemas sociales, ambientales y economicos, a través del
trabajo colaborativo, la educacion, la promocion de derechos y el desarrollo
comunitario, buscando generar cambios significativos y duraderos en las personas
y en las comunidades".

VISION

“Ser una asociacion civil confiable, de resultados por el impacto social, ambiental
y economico favorable, reconocida por nuestra capacidad de generar soluciones
estratégicas y sostenibles que mejoren la calidad de vida de las personas,
promuevan la equidad y protejan nuestro entorno, construyendo un legado
duradero para las generaciones futuras”.

VALORES

¢ Vocacion de Servicio: Servir a las comunidades, promoviendo el bienestar comuny
mejorando la calidad de vida de las personas.

* Compromiso Social: Identificar necesidades y ofrecer soluciones por el bienestar de
las personas y las comunidades.

¢ Equidad: Defendemos la igualdad de oportunidades para todas las personas,

¢ Sostenibilidad: Promovemos practicas que aseguren el equilibrio entre el desarrollo
humanoy la preservacion del medio ambiente.

¢ Transparencia: Operamos con integridad y honestidad.

¢ Empoderamiento: Promovemos la capacitacion, la participacion activa y el
fortalecimiento de capacidades para que alcancen su maximo potencial.

¢ Inclusion: Valoramos la diversidad y promovemos la participacion de todas las
personas, asegurando que sus voces sean escuchadas y respetadas en cada toma de
decisiones.

« Etica: Desarrollamos principios éticos solidos, asegurando el respeto por los derechos
humanos, la justicia y la dignidad de todas las personas.

¢ Diversidad: valoramos las diferentes perspectivas y experiencias como una fuente de
riqueza para la organizacion y la sociedad.

¢ Humanidad: reconocimiento de la dignidad intrinseca de cada individuo y su derecho
a vivir en condiciones de justicia, paz y respeto.

¢ Trabajo en Equipo: Valoramos la diversidad de ideas y talentos, y promovemos la
cooperacion activa para lograr un impacto positivo.

¢ Integracion: Promovemos la inclusion y participacion de todas las personas, sin
importar su origen, género, condicion social o capacidades.

¢ Imagen: Mantener una reputacion intachable, basada en el profesionalismo, la
coherencia de nuestras acciones y el cumplimiento de nuestros principios,
proyectando una imagen de confianza y credibilidad.

¢ Sororidad: Apoyo solidario entre mujeres, que prioriza el respeto, la equidad, la justicia
y la seguridad, admirando las cualidades de cada una, respetando la libertad de cada
mujer y apoyandola en su desarrollo.

¢ Honestidad: Nos comprometemos a hablar y actuar con sinceridad, mostrando respeto
hacia los demas y hacia uno mismo. La honestidad es la base de la confian

¢ Valentia (Valor): el complemento ideal de la responsabilidad y el compronz. esla
fortaleza de una persona cuando actua con decision y firmeza hacie te a sus
miedos, inquietudes y dudas, independientemente de las posibles ncias
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OBJETO SOCIAL

ASISTENCIAL: La Asociacion, tiene
como beneficiarios a personas,
sectores y regiones de escasos
recursos; comunidades indigenas y
grupos vulnerables por edad, sexo
o problemas de discapacidad.

DESARROLLO SOCIAL: Promocion
de acciones en seguridad
ciudadana, de la culturade la pazy
mecanismos alternos de solucion
de controversias; apoyo en la
defensa y promocion de los
derechos humanos, laigualdad de
género, entre otras actividades
para el apoyo a mujeres victimas de
violencia; apoyo en el
aprovechamiento de los recursos
naturales, la proteccion del
ambiente, la flora y la fauna, la
preservacion y restauracion del
equilibrio ecolégico.

ECOLOGICAS: Promover entre la
poblacion la proteccion al
ambiente, la preservaciony
restauracion del equilibrio
ecoldgico.

ACTIVIDADES CULTURALES:
promocion y difusion de musica,
artes plasticas, artes dramaticas,
anza, literatura, arquitecturay
inematografia, apoyo a
actividades de educacion, entre

otros.

ALIANZAS ESTRATEGICAS

Gobierno federal, estatales y locales: Para el desarrollo e
implementacion de proyectos comunitarios.

Empresas privadas: Interesadas en responsabilidad social empresarial.
Fundaciones nacionales e internacionales: Qué apoyan proyectos de
desarrollo social, asistencial de promocion de igualdad y
medioambiental.

Otras ONGs y asociaciones civiles: Para la creacion de redes de
colaboracion en el ambito de los derechos humanos y la sostenibilidad.

EN CAMINOS PARA TRASCENDER

CATAC QUEREMOS:

Contribuir para cumplir suefios y metas.

Generar cambios positivos en base a necesidades de las personasy
comunidades.

Incidir en la sociedad mediante innovacion social.

Gestionar y facilitar las condiciones basicas.

Promover el respeto, reconocimiento e igualdad de todas y todos.
Procurar soluciones alternativas a problemas sociales, ambientales
y econémicos.

Queremos trazar caminos para trascender, hacia un futuro mas
esperanzador.



