Programa Piloto de Saude Espinopélvica
Corporativa - 30 dias

Programa preventivo de saude musculoesquelética para o ambiente corporativo

Saude em Dominio
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Contexto Corporativo

Desafios do Ambiente
Administrativo

O ambiente corporativo contemporaneo
apresenta desafios significativos a saude
musculoesquelética dos colaboradores.
Longos periodos em posicao sentada,
posturas inadequadas e sobrecarga
repetitiva contribuem para desconfortos
lombares e cervicais recorrentes.

Estes fatores afetam diretamente a
qualidade do trabalho, a concentracao e o
bem-estar geral da equipa, impactando a
produtividade, a atencao e o bem-estar dos
colaboradores.

Impacto Organizacional

A prevencao de disturbios musculoesqueléticos
relacionados ao trabalho constitui investimento
estratégico em capital humano. Ambientes que
promovem consciéncia corporal e habitos saudaveis
demonstram maior retencao de talento e melhor clima
organizacional.

A implementacao de programas preventivos posiciona
a empresa como empregadora que valoriza
genuinamente o bem-estar dos seus colaboradores,
fortalecendo a marca empregadora no mercado
competitivo.
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O Programa Piloto - 30 dias

&
Objetivo Duracao Publico-Alvo
Reduzir desconfortos Programa estruturado de 30 Colaboradores
musculoesqueléticos dias com sessoes administrativos com rotinas
através de intervencoes programadas e predominantemente
preventivas direcionadas ao acompanhamento sedentarias
alinhamento espinopélvico profissional
Componentes do Programa
01 02
Avaliacao Funcional Inicial Intervencoes Corporais Direcionadas
Analise individualizada nao clinica para identificar ~ Sessdes especializadas focadas no alinhamento
padrdes posturais e areas de atencao prioritaria espinopélvico e equilibrio musculoesquelético
03 04
Pausas Ativas Orientadas Educacao Corporal Aplicada

Momentos estruturados de movimento durante o Orientacdes praticas de consciéncia corporal
expediente para prevenir sobrecarga postural integradas a rotina de trabalho
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Resultados Esperados e Continuidade

Impactos Qualitativos do Programa

O programa piloto de 30 dias visa proporcionar melhorias mensuraveis no bem-estar dos colaboradores.
Os resultados esperados incluem reducao perceptivel de desconfortos musculoesqueléticos, maior
consciéncia corporal no ambiente de trabalho e aumento do engajamento com praticas preventivas de

saude.
Reducao de Consciéncia Corporal Percepcao de
Desconfortos Desenvolvimento de maior Cuidado Corporativo
Diminuicao de queixas percepgao postural e Fortalecimento da imagem
relacionadas a dores capacidade de organizacional como
lombares, cervicais e autorregulacdo durante as empregadora
tensées musculares atividades laborais comprometida com a
recorrentes saude integral dos

colaboradores

Opcoes de Continuidade

Apds conclusao do periodo piloto, a organizacao podera avaliar a extensao do programa para 60 dias ou
implementar modelo recorrente mensal, conforme necessidades identificadas e resultados obtidos. A
continuidade permite consolidar os beneficios alcancados e estabelecer cultura organizacional de
prevencao em saude.

Made with GRMIMA


https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

Dados Institucionais

Saude em Dominio

Razao Social:
Fabiola Kian Esporte e Condicionamento Fisico
LTDA

Nome Fantasia:
Saude em Dominio

Responsavel Técnica:
Fabiola Kian
Profissional de Educacao Fisica (CREF ativo)

Contacto

Telefone:
(1) 97661-7575

(D Esta proposta tem carater comercial e
nao constitui contrato. Os servicos
descritos possuem carater preventivo e
educativo, respeitando os limites da
atuacao profissional.
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