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Edad: 46 afnos
Sangolqui - Quito

www.linkedin.com/in/pablo-
delcastillom

IDIOMAS

Inglés Nivel Intermedio
(Estudiando)

HABILIDADES

Liderazgo de Equipos
(hasta 60 pers.)
Comunicacion Estratégica
Toma de Decisiones
Negociacion de Contratos
Pensamiento Estratégico
Gestion de Proyectos

PABLO DEL CASTILLO
SUPPLY CHAIN MANAGEMENT

PERFIL PROFESIONAL

Gerente Senior de Supply Chain orientado a
resultados, con 25+ aifios de experiencia probada
en la direccion estratégica de la cadena de
suministro en entornos multinacionales. Experto en
Planificacion de Ventas y Operaciones (S&OP),
optimizacidn de redes logisticas, gestion de
proveedores, mantenimiento de infraestructuras vy
vehiculos y politicas de Sistemas de Seguridad
Ocupacional (SSO)

Especialista en Eficiencia Operativa: Uso
avanzado de plataformas tecnolégicas ERP/WMS
(SAP, Dynamics, Oracle) y herramientas analiticas
como Excel avanzado, Power Bl y Phyton, para
impulsar la eficiencia y la reduccién de costos
logisticos, logrando consistentemente hasta un
20% de ahorro.

Lider de Alto Rendimiento: Fuerte enfoque en la
construccion de cadenas de suministro resilientes
y rentables que superan los objetivos de tasa de
servicio al cliente (OTIF). Buscando el rol de
Gerente de Supply Chain o Gerente de Logistica.

EDUCACION FORMAL

Master en Logistica y Comercializaciéon
2025

Universidad Europea de Monterrey

Ingeniero en Administracién de
Empresas 2021

Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL)



EXPERIENCIA LABORAL

CEPSA S.A. 2018-2025

Empresa Nacional productora e importadora de Lubricantes, filtros y llantas. Maneja $30M en
ventas anuales y 4.000 SKU's. A cargo de 50 personas.

GERENTE DE OPERACIONES 2021-2025

Funciones clave:
- Liderar el proceso de Planificacion de Ventas y Operaciones (S&OP) y Planificacién de
la Demanda.
» Gestionar y desarrollar la base de proveedores clave (locales e internacionales).
« Optimizar la infraestructura, los recursos y el control de gastos operacionales.
« Establecer politicas de inventario éptimas (niveles de stock, puntos de reorden).

Logros clave:

« Reduccion del Gasto Logistico versus la venta del 5,0% al 4,0% (de $1.5M a $1.2M
anuales).

« Disminuciéon del Lead Time de proveedores internacionales en 30% (De 90 dias a 60
dias).

« Reduccién de gastos en mantenimientos de vehiculos en 40%.

» Estableci politicas de inventario 6ptimas (niveles de stock, puntos de reorden) incluyendo el
calculo de stock de seguridad"

GERENTE DE LOGISTICA 2018-2021

Funciones clave:
- Asegurar la gestion eficiente de inventario, con niveles 6ptimos en almacenes y puntos de
ventas.
» Coordinar y Optimizar todas las modalidades de transporte (propio y outsourcing) para el
On-Time Delivery (OTD).
« Medir la eficiencia de entrega de productos a clientes (OTIF) en menor tiempo y costo.

Logros clave:
« Incremento de los niveles de OTIF en entregas del 85% al 98%.
- Implementacién de un sistema de control de gastos logrando una reduccién del 20% en el
departamento.
« Reduccidn de espacio de almacenamiento en bodegas en un 60%.



INVERNEG S.A. 2012-2018

Importacion y distribucion de filtros, lubricantes, bujias y baterias. $60M en ventas anuales y
5.000 SKU's. A cargo de 30 personas.

JEFE LOGISTICA REGIONAL

Funciones clave:

« Optimizacion de Procesos Logisticos: Disefio e implementacion de SOPs para
maximizar la eficiencia en la recepcién, manipulaciéon, almacenamiento y despacho de
inventario.

« Planificacion Estratégica de la Logistica: Definicion y supervision de las estrategias de
transporte, almacenaje y distribucion a nivel corporativo.

« Control y Calidad Operacional: Monitorizacion de KPIs para asegurar la calidad y la
rentabilidad de las operaciones logisticas (end-to-end).

Logros clave:
- Implementacion de outsourcing en transporte de provincias, reduciendo el gasto
regional en 15%.
- Diseio e Implementacion de un nuevo Centro de Distribucion con 900 posiciones
pallets.
» Aplicacion de nuevo software ERP con aplicativos WMS y TMS (DynamicsAX).

PYCCA S.A. 2006-2012

Importacion y venta (retail) de productos para el hogar. $144M en ventas anuales y 40.000
SKU's

JEFE CENTRO DE DISTRIBUCION

Funciones clave:
« Planificar y coordinar la recepcién, almacenamiento y despachos de mercaderia en
general.
« Mantener el nivel de inventarios en puntos de venta de acuerdo con los niveles éptimos.
« Realizar inventarios ciclicos y generales de mercaderias.
« Analisis de indicadores de desempeiio y reportar a Gerencia Regional.

Logros clave:
« Anos 2008,2009 y 2010 placas con motivo de “Mejor Colaborador”.
« Reduccion en tiempos de despachos de pedidos en 20% gracias a la implementacién de
nuevo Layout.




GLOBAL LOGISTICS 2004-2006

Empresa nacional dedicada a Operaciones Logisticas para la empresa INDUSTRIAS ALES.
Tuve a cargo alrededor de 60 personas entre directas e indirectas.

JEFE ADMINISTRATIVO DE LOGISTICA

Funciones clave:
« Control de actividades como recepcion, almacenamiento y despacho de mercaderia.
« Recepcion, registro y control de cobros a clientes.
- Reportes gerenciales como stocks, nivel de ventas, cartera pendiente.

Control del personal, Logistica, Comercial y Administrativo.

Control de cumplimiento de ventas versus presupuesto.

JUAN-K LOGISTICS 2003-2004

Empresa nacional dedicada a Operaciones Logisticas para la empresa NESTLE. Tuve a cargo
alrededor de 60 personas entre directas e indirectas.

JEFE ADMINISTRATIVO DE LOGISTICA

Funciones clave:
« Control de actividades como recepcion, almacenamiento y despacho de mercaderia.
« Recepcion, registro y control de cobros a clientes.
- Reportes gerenciales como stocks, nivel de ventas, cartera pendiente.
« Control del personal, Logistica, Comercial y Administrativo.
« Control de cumplimiento de ventas versus presupuesto.

EDUCACION COMPLEMENTARIA

Programa “Comercio Exterior”’. UNIVERSIDAD HEMISFERIOS 2022.

Especialidad “Logistica y Supply Chain Management”. EUDE EUROPEAN BUSINESS
SCHOOL 2022

Taller “Dominio de Power Bl para Kpi's de SCM”. C-EXPERTO 2022

Taller “Finanzas para no Financieros”. ESCUELA POLITECNICA NACIONAL 2023
Programa “Supply Chain Management”. UNIVERSIDAD HEMISFERIOS 2023
Certificacion “GPP CHAMPION” Gerencia por procesos. MOURA/QUALI 2024

REFERENCIAS

Thamara Lépez, Gerente RRHH Cepsa, Telf. +593-0991530545
Ing. Fabrizio Suarez, Gerente de Logistica Inverneg, Telf. +593-0999296512
Ing. Ricardo Espinosa, Gerente General Cepsa. Telf. +1978-3825416




