ACT/AGO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SOCIAL

QO0AD: 36 CDMX NORTE

SEGURDO

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

I C.B. 2026.36.117

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FEGHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.DCSG.CONS.1.1
CONSERVACION EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

JEFE DE DEPARTAMENTO DE TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N44 JEFE A CONSER UNID 80

NUMERO DE PLAZA: 15582 SUELDO: § 13,002.08

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27

UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,
UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06800, MEXICO D.F.

Q u |

S I T O

FORMACION ACADEMICA

—]
EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS EN INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O
AFINES AL AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O
AUTOMOTRIZ).

o

- TITULO Y CEDULA DE LICENGIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

1- UN ANO COMO JEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD MEDICA
HOSPITALARIA,

0
2- DOS ARNOS COMO JEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR O RESIDENCIA.

0
3- DOS ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD MEDICA
HOSPITALARIA, UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR O RESIDENCIA

0
4- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION,

1- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS EN INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA,
ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA,
BIOMEDICAS O AFINES AL AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN
ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ).

o

CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFIN AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA.

1- DOS ANOS COMO JEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD MEDICA
HOSPITALARIA.

%)
2- TRES ANOS COMO JEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR O RESIDENCIA.

o
3. TRES ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD MEDICA
HOSPITALARIA, UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR O RESIDENCIA,

o
4- CUATRC ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION.

1. CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS EN
INGENIERIA, MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL,
SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL AREA DE
INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ).

o

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MINIMO
DEL 50% DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFIN
AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

1- TRES ANOS COMO JEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD MEDICA
HOSPITALARIA

o
2- CUATRC ANOS COMO JEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR © RESIDENCIA.

(¢}
3. CUATRO ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD MEDICA
HOSPITALARIA, UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR O RESIDENCIA.

o
4- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR E

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
L INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA *B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

s ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL  DEL 2026
. PUESTOS DESEMPENADOS EN EL I. M. S. S, _ _
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS

8 DE MAYO PEL 2026

LA COMUNICACION DE RESULTADOS §E DA

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCI¢/N DE SELECCION DE CONFIANZA “B"”

A CONOCER A PARTIR DEL DIA

ELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"




ACT/ ABR 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
) 00AD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

l C.B. 2026.36.118
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFEGTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘8", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.DCSG.CONS.3.1 SUBJEFE DE CONSERVACION EN TURNO: JORNADA
UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS ACUMULADA
CATEGORIA: N36 SUBJEF A CONS UNID 80 NUMERO DE PLAZA: 81827 | SUELDO: $ 10,275.28
; UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESGUTIA. DEL . IZTAPALAPA, C.P. 09100,
[ R E Q U I 8§ I T O 8 |
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL o

1- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIIONALE: DE ALGEUNA DE

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS EN INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, N

ELECTRONIGA, INDUSTRIAL, CNIL SISTEMAS, NAVAL, ARGUITECTURA | I-DOSAROS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA

BIOMEDICAS C AFINES AL AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN o

ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ)
9 2- TRES ANOS COMO TECNICO POLIVALENTE Y/O EN CATEGORIAS

ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
-CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA EN CONSERVACION

ADMINISTRACION DE EMPRESAS © AFIN AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA,

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS EN
INGENIERIA; MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, | 1- TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL AREA DE
INGENIERIA (EXCEPTC INGENIERIA EN ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ). o

o 2- CUATRO ANOS COMO TECNICO POLIVALENTE Y/O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MINIMO | CONSERVACION,

DEL 50% DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFIN
AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.

1- CUATRO ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.

|- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, g
VEGACIDNAL. 0 EQUIVALENTE. 2. CINCO AROS COMO TECNICO POLIVALENTE Y/IO EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE

CONSERVACION.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA
“B", EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION
DEFINITIVA O INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECGCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA “B" NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
« PUESTOS DESEMPERADOSENELI M. S.S, . .
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DAR/A A CONDCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE ECCI%DE CONFIANZA “B"
SUBCOMISI IXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

5.

JIOVNESTODCEGU PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A 24 DE RZO DEL 2026




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANDO

DEL SEGURO SOCIAL

OO0AD: 36 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

1) 4

IMSS

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

C.B. 2026.36.119
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O

CONFIANZA
“8" QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.DCSG.CONS.1.2 JEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA

TURNOQ: MATUTINO

CATEGORIA: N44 JEFE A CONSER UNID 80

NUMERO DE PLAZA: 81828 SUELDO: $ 13,082.08

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25

UBICACION: AV, IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN
ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

R E Q U |

S I T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1. TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS EN INGENIERIA. MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA,
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O
AFINES AL AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O
AUTOMOTRIZ).

o

- TITULO Y CEDULA DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
QO AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

1- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN EL SECTOR
DE CONSERVACION,

0
2- DOS ANOS COMO JEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR O RESIDENCIA.

0
3. DOS ARIOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION EN UNIDADES MEDICAS
¥ NO MEDICAS.

(o]
4 TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION.

1- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE ALGUNA DE
LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS EN INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA,
ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA,
BIOMEDICAS O AFINES AL AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN
ALIMENTOS © AUTOMOTRIZ)

o

- CERTIFICADO TOTAL DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFIN AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA

1- TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN EL SECTOR
DE CONSERVACION,

[¢]
2- TRES ANOS COMO JEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR O RESIDENCIA.

o]
3- TRES ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION EN UNIDADES MEDICAS
Y NG MEDICAS,

o
4- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION.

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS EN
INGENIERIA; MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, INDUSTRIAL, CIVIL,
SISTEMAS, NAVAL, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL AREA DE
INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O AUTOMOTRIZ)

o

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MINIMO
DEL 50% DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFIN
AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

1- CUATRO AROS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN EL
SECTOR DE CONSERVACION,

o
2- CUATRO ANOS COMO JEFE DE CONSERVACION EN UNIDAD DE MEDICINA
FAMILIAR © RESIDENCIA,

[¢]
3 CUATRO ANOS COMO SUBJEFE DE CONSERVACION EN UNIDADES
MEDICAS Y NO MEDICAS,

o
4- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN EL SECTOR DE CONSERVACION,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV, HIDALGO
NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

y ibeac oS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL  DEL 2026
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. §.S. ‘ ,
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS

8 DE MAYO DEL 2026

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SEcclcy? SELE:}‘MN DE CONFIANZA “B"




ACT/NOV 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIlI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.120

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
“B’, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

MEDICAS Y NO MEDICAS TURNO: NOCTURNO

CATEGORIA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA: 81833 SUELDO: § 9,304.24

UBICACION: AV, IGNACIO ZARAGOZA No, 1840, COL. JUAN
ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

[ R E Q UIT ST T O §
[ FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. UN ANO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL 0

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS 0O|2- DOS ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
AUTOMOTRIZ), O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN | MEDICAS.

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA © AFIN AL AREA [¢]
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, 3- DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
Y ABASTECIMIENTO

(=]
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL. CURSO DENOMINADO "TECNICAS DE | 4- TRES ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. DOS ARNOS COMO SUBJEFE DE SERgiCIOS BASICOS

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL ”
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O 2- TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

AUTOMCTRIZ), © CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA MEDICAS,

EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA © AFIN AL AREA " o
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. 3- TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
¥ CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN © SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO

0
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4. cUATRO AROS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

1. TRES AROS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS,
1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, o
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. ZvECUATRG AROS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS
Y (o]
3- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
. CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS", (SICAVI) ABASTECIMIENTO.

(o]
4- CUATRO AROS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULQ 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN CASO DE
EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA *"B" SITA EN: AV.
CONFIANZA *B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELEGC

. ESTUDIOSRE Au?fggs . DEL DiA 16 ABRIL AL 29 ABRIL  DEL 2026

«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S.S.

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO BE 800 A 1600 ‘HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE CCION DE CONFIANZA “B"




ACT IMAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B

C.B. 2036.36,121 TSS

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQIIQN DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

SUBDELEGACION

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: §S.JP.PER.6.1 JEFE DE OFICINA DE APOYO ADMINISTRATIVO EN

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N4g JEFE OFNA SUBDEL 4 80

SUELDO: § 15,268.30

‘ NUMERQ DE PLAZA: 78264

ADSCRIPCION: SUBDELEGACION No. 4 GUERRERQ

UBICACION: CALLE LUNA No. 235, COL. GUERRERO, DEL.
CUAUHTEMOC, C.P. 06020

R E Q U I

S 1 T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS. ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA,
CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL
AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

Y

-CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE

7008 ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS
DE SERVICICS DE PERSONAL.

o]
2- UN ANO COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA, EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL.

0
3- DOS ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL,

o]
4-TRES ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA.

1-CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O LICENCIATURAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.

Y

- CONSTANCIA YIO CERTIF[CACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE.

1-TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS
DE SERVICIOS DE PERSONAL.

]
2- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA. EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL.

o]
3- TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

Q
4-CUATRO ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA.

1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA O
VOCACIONAL O EQUIVALENTE.

Y
- CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE.

1-CUATRO ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.
o]

2- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA, EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL

[¢]
3- CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

o}
4-CINCO ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN

CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",

EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV, HIDALGO
No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECGION DE SEIfCCIC)N DE CONFIANZA “B"

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
= PUESTOS DESEMPENADOS ENEL .M. S. 8.
«  ULTIMO COMPROBANTE BE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026




ACT IMAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCI1AL
QOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

' C.B. 2026.36.122 i AN

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JP.PER.5.1 JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE DE

CONTROL OPERATIVO DE PERSONAL EN UNIDAD MEDICA

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 ANALISTA COORD C 80

SUELDO: § 12,095.08

NUMEROQO DE PLAZA: 15551

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27

UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,
UNIDAD TLATELOLCO, C.P, 06900, MEXICO D.F.

R E Q U 1

S

I T O

F

FORMACION ACADEMICA

il
EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA,
CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL
AREA  ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACION — DE
SISTEMAS.

Y
-CONSTANCIA YIO CERTIFI(_.‘.AC!ON QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE,

1-D0S ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS
DE SERVICIOS DE PERSONAL.

2. UN ANO COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS, O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL,
[}
3.005 ANOS COMO OFERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

o]
4. TRES AROS COMO AUXILIAR UNIVERSAL OE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA.

1-CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O LICENCIATURAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACION
DE SISTEMAS.

Y
- CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE.

1-TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS
DE SERVICIOS DE PERSONAL.

[¢]
2- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS, O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

o
3-TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

o)
4- CUATRO ANOS COMO AUKXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA.

1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA O
VOCACIONAL O EQUIVALENTE.

Y
- CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE.

1-CUATRO ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL
o]

2- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS, O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

0
3-CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

o
4- CINCO ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA.

INTER

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV, HIDALGO
NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELEC?ION DE CONFIANZA "B”
.l

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
. E‘UESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. 8.
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

PEREYRA

TO OCEGU|

ARZO DEL 2026




ACT IMAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCI1AL

QOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA; PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

I C.B. 2026.36.123

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ_IC)N DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

RELACIONES LABORALES EN UNIDAD MEDICA

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JP.PER.2.1 JEFE DE DEPARTAMENTO DE PERSONAL Y

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N47 JEFE DEPTO UMH A 80

NUMERO DE PLAZA: 15552 SUELDO: $ 14,143.60

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27

UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,
UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F.

= R E @ U |

i T 0 s ]

FORMACION ACADEMICA

{

s
|

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS; ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA, CONTADURIA,
INFORMATICA, ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACION DE SISTEMAS,

Y

-CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO
DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O
PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE.

7D0S ANGS EN PUESTOS OE 1GUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS DE |
SERVICIOS DE PERSONAL,

o
2- UN ANO COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA O UNIDAD
DE MEDICINA FAMILIAR.

0
3-D0S ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE O ANALISTA COORDINADOR EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.

0
4- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS, CENTROS DE
SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS, O EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A
PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.

o

5-TRES ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL, ASISTENTE O
AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL,

1-CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MINMO DEL
80% DE LOS CREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS:
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA,
ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O
ADMINISTRACION DE SISTEMAS.

Y
- CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA GAPACITACION EN EL USO
DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O
PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE.

1-TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL.

o
2- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA O
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR.

o
3-TRES ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE O ANALISTA COORDINADOR EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

[¢]
4- TRES ARIOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORICS, TIENDAS, CENTROS DE
SEGURI-DAD SOCIAL, © GUARDERIAS, O EN CATEGORIAS ESCALAFCNARIAS A
PARTIR DE LA SE-GUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.

o

5.CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL, ASISTENTE O
AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.

1-GERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA ©
VOCACIONAL O EQUIVALENTE.

Y
- CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO
DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O
PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE

1-CUATRO ARIOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL.

]
2- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA O
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

o
3-CUATRO ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE O ANALISTA COORDINADOR EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

o
4- CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS, CENTROS
DE SEGURIDAD SOCIAL, © GUARDERIAS, O EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A
PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL

o
5-CINCO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL, ASISTENTE O

AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR E

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
L INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

s« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S.S.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONGICER A PARTIR DEL pla 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DEAEELECCIC) DE CONFIANZA “B"

A DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"
L)
! STO OCEGUE] EREYRA
CIUDAD DE MEXICO A DE RZO DEL 2026




ACT /MAY 25

INSTITUTO MEXICANDO

QOAD: 36 COMXNORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

DEL SEGURO SOCI1AL

JEFATURA DE SERVICIOS DE

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUAGCION:

C.B. 2026.36.124

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JP.PER.5.2 JEFE DE OFICINA O ANALISTA RESPONSABLE DE

FUERZA DE TRABAJO EN UNIDAD MEDICA

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 ANALISTACOORD C 80

NUMERO DE PLAZA: 13613 SUELDO: § 12,085.08

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA No.
ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

1840, COL. JUAN

R E Q@ U 1

S I T O s

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ACTUARIA,
CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA O LICENCIATURAS AFINES AL
AREA  ECONOMICO-ADMINISTRATIVA ©  ADMINISTRACION  DE
SISTEMAS,

Y
-CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE,

1-DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYCR JERARQUIA EN AREAS
DE SERVICIOS DE PERSONAL.

[e]
2- UN ANO COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS, O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

]
3-DOS ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

o]
4- TRES ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA,

1-CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN
MINMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONCMIA O LICENCIATURAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACION
DE SISTEMAS.

Y
- CONSTANCIA Y/O CERTIFIQACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EN EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE

1-TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN AREAS
DE SERVICIOS DE PERSONAL.

[¢]
2- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS, O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

o]

3-TRES ANOS COMQO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL.

0
4- CUATRO ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA.

1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA O
VOCACIONAL O EQUIVALENTE.

Y
- CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION
EN EL USC DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE

1.CUATRO ANOS EN PUESTOS DE IGUAL © MAYOR JERARQUIA EN
AREAS DE SERVICIOS DE PERSONAL.
]

2- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIOS, TIENDAS,
CENTROS DE SEGURIDAD SOCIAL, O GUARDERIAS, O EN CATEGORIAS
ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIOS
DE PERSONAL,

[¢]

3-CUATRO ANOS COMO OPERADOR DE SISTEMAS DE PERSONAL,
ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN AREAS DE SERVICICS
DE PERSONAL.

8]
4- CINCO ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN
CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA.

DE CONFORMIDAD GON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN CASO
DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B*

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV. HIDALGO
NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
¢ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL . M.S.S.
«  ULTIMC COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SECCION DF CONFIANZA "B"

SUBCOMISIO

DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO

DEL SEGURO SO0CIlAL

QOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

TON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

(o))

IMSS

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.,36.125

T5S)

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ_ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JP.DPCG.CP.6.1 ANALISTA RESPONSABLE DE

CONTROL DEL PROCESO

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N33 ANALISTA A 80

NUMERO DE PLAZA: 1161 SUELDO: § 9,503.94

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE
PERSONAL

UBICACION: AV. HIDALGO NO. 23, COL. CENTRO, DELEGACION
CUAUHTEMOC, C.P. 06000

R E @ U 1|

S I T O

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA ©
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASI COMOC PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL I.M.S.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

- UN ANO COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE TIENDAS,
0 DE C.S.S., © DE GUARDERIAS o

- DOS ANOS COMO JEFE DE OFICINA DE UMF, EN AREAS DE
SERVICIO DE PERSONAL 0

- TRES ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO, EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL 0

- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIO DE PERSONAL

O | BIEN

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN

MINIMO DEL 60% DE LOS CREDITOS DE CUALQUIERA DE LAS |-

SIGUIENTES LICENCIATURAS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ACTUARIA, CONTADURIA, INFORMATICA, ECONOMIA ©
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA
Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASi COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL |.M.5.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

o

CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
PREPARATORIA O VOCACIONAL O EQUIVALENTE
Y
- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL USO Y
MANEJO DE P.C., ASl COMO PAQUETERIA COMPUTACIONAL
IMPARTIDO EN EL IM.8.S. O EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO

DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE
TIENDAS, O DE C.S.S., 0 DE GUARDERIAS o]

. TRES ANOS COMQ JEFE DE OFICINA DE UM.F. EN AREAS DE
SERVICIO DE PERSONAL o

- CUATRO ANOS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO, EN AREAS
DE SERVICIOS DE PERSONAL o

- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIO DE PERSONAL

BIEN

- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE VELATORIO, O DE
TIENDAS, O DE C.$.S., O DE GUARDERIAS 0

- CUATRO ANOS COMO JEFE DE OFICINA DE UM.F, EN AREAS DE
SERVICIO DE PERSONAL o]

. CINCO AROS COMO ASISTENTE ADMINISTRATIVO, EN AREAS DE
SERVICIOS DE PERSONAL o

- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE
LA SEGUNDA EN AREAS DE SERVICIO DE PERSONAL

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

. ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
»  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL|. M. 8. 8.
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELE}?N DEICONFIANZA “B"

DEL




ACT /SEPT 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
0O0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECGION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

i L

C.B. 2026.36.126 i
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQIION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JF.PCE.1.1 JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN

UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS THRNG: MATUTING

CATEGORIA: N44 JEFE DEPTO UMHA 80 I NUMERO DE PLAZA: 46632 SUELDO: § 13,082.08

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, G £, 09100,

[ R E Q UI 8§ 1 T O S |
\ FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1. TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: _ ADMINISTRACION
GUBERNAMENTAL, ADMINISTRACI%N PUBLICA, ADMINISTRACION
PUBLICA EN  ADMINISTRACION DE  UNIVERSIDADES. :
ADMINISTRACION PUBLICA Y DESARROLLO MUNICIPAL, DERECHO | 2 UN_ARO COMO JEFE DE OFIGINA @ Ao STA ENcAS
ADMINISTRATIVO, DERECHO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, [ PERARTAMENTS
DERECHO DE LAS FINANZAS PUBLICAS. DERECHO FINANCIERO ¥ : o
DR O o o A ANZAS. MATEMATCAG, |3 UN ARO Y SEIS MESES COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE
vl yocg ML ' | FINANZAS EN UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR.

' 0

o 4 DOS ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA | PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN OOAD.
O DOCTORADO AFINES AL AREA ECONOMIA Y DESARROLLO,
ADMINISTRACION, CONTADURIA Y FINANZAS,

1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
0

1. CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE
LAS  SIGUIENTES  LICENCIATURAS:  ADMINISTRACION|1- UN ANO Y SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
GUBERNAMENTAL, ADMINISTRACION PUBLICA, ADMINISTRACION | JERARQUIA.
PUBLICA EN  ADMINISTRACION ~DE  UNIVERSIDADES, o
ADMINISTRACION PUBLICA Y DESARROLLO MUNICIPAL, DERECHO | 2- UN ANO Y SEIS MESES COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN
ADMINISTRATIVO, DERECHO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, | EL DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS
DERECHO DE LAS FINANZAS PUBLICAS, DERECHO FINANCIERO Y | HOSPITALARIAS.
DERECHO FISCAL O AFINES A LAS AREAS DE ECONOMIA, o]
ADMINISTRACION, CONTADURIA Y FINANZAS, MATEMATICAS, | 3- DOS ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS
ESTADISTICA Y ACTUARIA. EN UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR.

o ) 0
- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE[4 DOS AROS Y SEIS MESES COMO ANALISTA EN EL
ESPECIALIDAD, MAESTR'A, DOCTORADO AFINES AL AREA DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
ECONOMIA Y DESARROLLO, ADMINISTRAGION, CONTADURIA Y [ EROGACIONES EN OOAD.
FINANZAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA “B" No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
e  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR 1
. ESTUDIOS R]l':':ALIZADOS DEL DIA 186 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
+ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL |. M. 8. 8.
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELEC(T:N DE CONFIANZA “B"

a




ACT/DIC 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXII|

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

| C.B. 2026.36.127

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JF.PCE.1.3 TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL ,
DE PRESUPUESTO E INVENTARIO THRRG: MU

CATEGORIA: N20 TEC INF C CTR P INV80 NUMERO DE PLAZA: 82018 | SUELDO: $7,310.08
; UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,
R E QU I S 1T O § |
[ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA,
ADMINISTRACION O AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

1- UN ARO EN CUALQUIER CATEGORIA DE BASE O PUESTO DE CONFIANZA
B DEL INSTITUTO.

1- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, | 1- DOS ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS O AUXILIAR DE
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA,
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA "B" NO 23 COL. CENTRO, P.B, 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
@ ESTUDIOS REALIZADOS s DEL DIA 186 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
s PUESTOS DESEMPENADOS ENEL .M. 8. 5.
.

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE "800 ‘A 1800 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 2 L MAYO DEL 2028

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIONA)E SELECCION DE CONFIANZA “B”

N MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
|




ACT | AGOSTO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX1lI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

. CONVOCATORIA
‘;) CONFIANZA “B"

lm C.B, 2026.36.128

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
8" QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.TE.5.1 ANALISTA DE TESORERIA TURNQ: MATUTINO
CATEGORIA: N33 ANALISTA A 80 NUMERO DE PLAZA: 2971 SUELDO: $9,503.94
; UBICACION: AV, INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,
ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS COL MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL, GUSTAVO A
\ R E Q U I S I T O S i
[ FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- UN ANO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESCRERIA O
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN OOAD,
o

2- UN ANO COMO ASISTENTE © AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN EL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥
EROGACIONES EN ODAD.

L]
3- UN ANC COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES | MEDICAS HOSPITALARIAS.
LICENCIATURAS: CONTADURIA O ADMINISTRACION DE EMPRESAS O . ]
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS. 4- UN ANO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN UNIDAD
o] DE MEDICINA FAMILIAR © UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA
. TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA O 0
DOCTORADO, AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS, 5- UN ANO COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO.

(o}
6- UN ANO Y MEDIO COMO CAJERO TITULAR DE TESORERIA EN OOAD.

(]
7- UN ARO ¥ MEDIO EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR DE
TESORERIA O CONTABILIDAD.

(=]
8- CUATRO ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA DE BASE DEL INSTITUTO.

1- UN ANO Y MEDIO COMOC ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
TESORERIA © PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN OOAD.

(=)
2- UN ANO Y MEDIO COMO ASISTENTE © AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN
EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
EROGACIONES EN OOAD

0
1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS|3. UN ANC Y MEDIC COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA O ADMINISTRACION DE | UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.
EMPRESAS O AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS. ¢}
o 4- UN ANO Y MEDIO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN
- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD, | UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR O UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA
MAESTRIA O DOCTORADO, AFINES AL AREA ECONOMICO- 0
ADMINISTRATIVAS, 5 UN ANO Y MEDIO COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

0
6 DOS ANOS COMO CAJERO TITULAR DE TESORERIA EN OOAD
(]

7- DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR DE
TESORERIA O CONTABILIDAD.

(¢}
8- CINCO ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA DE BASE DEL INSTITUTO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA “B" NO 23 COL. CENTRO, P.B, 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS . DELDIA 18 ABRIL AL 29 ABRIL  DEL 2026
PUESTOS DESEMPENADOS ENEL . M. 8. 8.

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO BE. 800 .A; 18.00 HORAS

.
.
.
.

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A COOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE #HLECCIIN DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISIO DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"




ACT / AGOSTO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

i C.B. 2026.36.128

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
| QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.TE.5.1 ANALISTA DE TESORERIA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N33 ANALISTA A 80 NUMERO DE PLAZA: 2971 SUELDO: §$9,503.94

UBICACION: AV, INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL No. 5421,

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

[ R E @ U 1 S 1 T O § ]

[ FORMACION ACADEMICA 1l EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- DOS ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA O
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN COAD.

o]
2- DOS ANOS COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN EL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
EROGACIONES EN OOAD.

o
3. DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE | MEDICAS HOSPITALARIAS.

ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA O
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFINES AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVAS,

0
4- DOS ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN UNIDAD
DE MEDICINA FAMILIAR © UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA,

0

5- DOS ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO.

0
8- DOS ANOS Y MEDIO COMO CAJERQ TITULAR DE TESORERIA EN OOAD,
o

7- DOS AROS Y MEDIO EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR
DE TESORERIA © CONTABILIDAD,

v

- DOS ANOS Y MEDIO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN OOAD,
0

2- DOS ANOS Y MEDIO COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN
EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
EROGACIONES EN OOAD,

(o}
3- DOS ANOS Y MEDIO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN
UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.
1- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, [¢)
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 4- DOS ANOS Y MEDIO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS
EN UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR O UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA,

[¢]
5- DOS ANOS Y MEDIO COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o
6- TRES AROS COMO CAJERO TITULAR DE TESORERIA EN OOAD.

7- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR DE
TESORERIA O CONTABILIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCIGN DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA "B" NO 23 COL. GENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR .

. ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 18 ABRIL AL 290 ABRIL DEL 2026

«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S.S. ' )

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2028

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION ELECCUDN DE CONFIANZA “B"

S.

JOEL ?ESTO OCEGUE
CIUDAD DE MEXICO A DE

o} DEL 2026




ACT / AGOSTO 24
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXII|

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

i C.B. 2026.36.129 _

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIAN
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

5

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.5.1 ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE

PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES TURNG! MAFUTING

CATEGORIA: N41 ANALISTA COORD C 80 NUMERO DE PLAZA; 2920 SUELDO: $ 12,095.08

UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

| R E QU S 1T 05§ ]
| FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
i

1- UN ANO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA O
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN QOAD.
0

2. UN ANO COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN EL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
EROGACIONES EN OOAD.

o]
3- UN ANO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES | MEDICAS HOSPITALARIAS,

LICENCIATURAS: CONTADURIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFINES [}
AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS. 4- UN ARO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN UNIDAD
0 DE MEDICINA FAMILIAR © UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA,

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA O B 0
DOCTORADO AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS, 5- UN ANO COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO,
o
6- UN AND Y MEDIO COMO CAJERO TITULAR DE TESORERIA EN DOAD.
o

7- UN ARO Y MEDIO EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR DE
TESORERI|A O CONTABILIDAD

[¢]
8 CUATRO AROS EN CUALQUIER CATEGORIA DE BASE DEL INSTITUTO.

1- UN ANO Y MEDIO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN OCAD,
[#]

2- UN ANO Y MEDIO COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN
EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
EROGACIONES EN OOAD.

o

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS |3 UN ANO Y MEDIO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA, ADMINISTRACION DE | UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.
EMPRESAS O AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS. 0

o 4- UN ARO Y MEDIO COMO JEFE DE CFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN
- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD, | UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR G UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA
MAESTRIA O DOCTORADO, AFINES AL AREA ECONOMICO- o
ADMINISTRATIVAS. 5. UN ANO Y MEDIO COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o

8- DOS ANOS COMO CAJERO TITULAR DE TESORERIA EN QOAD.

Q
7- DOS AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR DE
TESCRERIA O CONTABILIDAD.

o]
B- CINCO ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA DE BASE DEL INSTITUTO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA "B" NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR :
. ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S.S.
« ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A LONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA secc:éﬂe SELEECION DE CONFIANZA "B

DE 8:00 A 16:00 HORAS

JOELE c‘?ﬂa\ PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A DE ARZO DEL 2026




ACT/ AGOSTO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

l C.B. 2026.36.129

) | s
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B" QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JF.PCE.5.1 ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE

PRESUPUESTO, GONTABILIDAD Y EROGACIONES TURNG!, MAIUTING

CATEGORIA: N41 ANALISTACOORD C 80 NUMERO DE PLAZA: 2920 SUELDO: § 12,095.08
i UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,
ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS COL MAGDALENA DE LAS SALINAS. DEL. GUSTAVO A
[ R E Q U I S 1 T O §
| FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- DOS ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE TESCRERIA O
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN ODAD.
o

2- DOS AROS COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN EL
DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
EROGACIONES EN OOAD

0
3- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES

|- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE | MEDICAS HOSPITALARIAS,

]
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS; CONTADURIA, | i
ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFINES AL AREA ECONOMICO- 4. DOS ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN UNIDAD

ADMINISTRATIVAS DE MEDICINA FAMILIAR © UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA.

0
5- DOS ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO,

[s]
6- DOS ANOS Y MEDIO COMO CAJERO TITULAR DE TESORERIA EN OOAD,
0

7- DOS ANOS Y MEDIO EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR
DE TESORERIA O CONTABILIDAD.

v

1- DOS ANOS Y MEDIO COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO DE
TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD ¥ EROGACIONES EN OOAD.
(]

2- DOS ANOS Y MEDIO COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN
EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA O PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
EROGACIONES EN OOAD.

[e]
3- DOS ANOS Y MEDIO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN
UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.
1- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA,

[¢]
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 4- DOS ANOS Y MEDIO COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS
EN UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR O UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA,

o
5. DOS ANOS Y MEDIO COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

¢}
8- TRES AROS COMO CAJERO TITULAR DE TESORERIA EN OOAD.
L]

7- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN EL SECTOR DE
TESORERIA O CONTABILIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA “B” NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENGIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

«  PUESTOS DESEMPENADOS EN EL |. M. §. S. ) )

. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE ‘B:00 ‘A. 16:80 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SEDARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA g DE MAYO DEL 2020

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIOM D| SEL’CCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION M/XTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B”
S. N. T S.

JOEI?GSTO OCE! A PEREYRA
CIUDAD DE MEXICO A DE MARZO DEL 2026

v U &




ACT/DIC 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA GLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

' C.B, 2026.36.130

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA 'B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

GLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JF.PCE.2.1 JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN :
UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR TURNG: MATOTING

CATEGORIA: N39 ANALISTARESPB 80 I NUMERO DE PLAZA: 20843 SUELDO: $11,131.88

: UBICACION: CARUSO ESQUINA CON LEON CAVALO No. 302, COL.
ADSCRIPGION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 11 VALLEJO, DELEGACION GUSTAVO A MADERO C P. 07

R EQ U I 81 T O §
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
}

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 1- UN ARC COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO.

LICENCIATURAS: CONTADURIA, ADMINISTRACION O AFINES AL AREA o

ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. 2- DOS ANOS COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN EL

5 DEPARTAMENTC DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN
QOAD.

- TMAG ¥ GERUGK PROFEUNAL: O SEPECIALIDAR, MARSTRIY 9 3- DOS ANOS EN CUALQUI ATEGgRiA ESCALAFONARIA EN EL SECTOR
- ER C
DOCTORADO AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, DE TESORERIA O CONTABILIDAD.

I GONSTANGIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAs | !- UN ANO Y SEIS MESES COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA, ADMINISTRACION O AFINES AL o

AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. 2. DOS ANOS Y SEIS MESES COMO ASISTENTE O AYUDANTE

ADMINISTRATIVO EN EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD
o Y EROGACIONES EN COAD.

- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD, s

3- DOS ANOS Y SEIS MESES EN CUALQUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA
MAESTRIA O DOCTORADO AFINES AL AREA ECONOMICG-ADMINISTRATIVA. | £v el SECTOR DE TESORERIA O CONTABILIDAD.

1]
1- GONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE | 1. pos AfIOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS. CONTADURIA | PRESUPUESTO E INVENTARIO.
ADMINISTRACION O AFINES AL AREA ECONGMICO-ADMINISTRATIVA, o 9
2- TRES AROS COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN EL

(o} DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN

OOAD,
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE o

ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA O DOCTORADO AFINES AL AREA | 3. TRES ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA EN EL SECTOR
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA DE TESORERIA O CONTABILIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
_SOLICITUD DE REG?STRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA ‘B" NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

»  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S.8.

e  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B"

SUBCOMISION MIXTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

HIDALGO SALVADOR ERA PEREYRA

CIUDAD DE MEXICO D MARZO DEL 2026




ACT /DIC 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA
CONFIANZA *B"
I C.B. 2026.36,131

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JF.PCE.2.1 JEFE DE OFICINA O ANALISTA DE FINANZAS EN

UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N39 ANALISTA RESP B 80

NUMERQ DE PLAZA; 22378 SUELDO: $11,131.88

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 35

UBICACION: CALLE SIETE No. 200, COL, PANTITLAN, DELEGACION
IZTACALCO, C.P. 08100

R E Q@ U 1

S I T O 8

[

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

FORMACION ACADEMICA
. I

1- TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: CONTADURIA, ADMINISTRACION O AFINES AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

o]
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA O
DOCTORADO AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

1- UN ARO COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO,

o
2- DOS ANOS COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN EL
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN
OODAD.

o
3- DOS ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA EN EL SECTOR
DE TESORERIA © CONTABILIDAD.

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA, ADMINISTRACION O AFINES AL
AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

o
- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD,
MAESTRIA O DOGTORADO AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

1- UN ANO Y SEIS MESES COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE,
CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o
2- DOS ANOS Y SEIS MESES COMO ASISTENTE © AYUDANTE
ADMINISTRATIVO EN EL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD
Y EROGACIONES EN OOAD,

(e}
3- DOS ANOS Y SEIS MESES EN CUALQUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA
EN EL SECTOR DE TESORERIA O CONTABILIDAD,

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE

ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS. CONTADURIA,
ADMINISTRACION O AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA.
o

- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE
ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD, MAESTRIA O DOCTORADO AFINES AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,

1- DOS ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL DE
PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o
2- TRES ANOS COMO ASISTENTE O AYUDANTE ADMINISTRATIVO EN EL
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN
DOAD.

o
3- TRES ANOS EN CUALQUIER CATEGORIA ESCALAFONARIA EN EL SECTOR
DE TESORERIA O CONTABILIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN

CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL

INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

« ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S. S,
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B"

DE SELECCIO

CIUDAD

N DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
S. 8. 5.

N .

T.

JOEL' ESTO OC, RA PEREYRA

DEL 2026

24

DE MEXICO A D MARZO

&




ACT/DIC 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADCRES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

l C.B. 2026.36.132

S.
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B" QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JF.PCE.1.3 TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL

DE PRESUPUESTO E INVENTARIO TIRNG: MARTNG

CATEGORIA: N20 TEC INF C CTR P INVB0 NUMERQ DE PLAZA: 20580 SUELDOQ: $7,310.08

UBICACION: AV. CIRCUNVALACION S/N ESQ. CORREGIDORA,

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 06 COL. MERCED BALBUENA, DEL. VENUSTIANO CARRANZA C.

[ R EQUWU.ISITO S
[ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE -
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: GONTADURIA, 1- UN ANO EN CUALQUIER CATEGORIA DE BASE O PUESTO DE CONFIANZA

ADMINISTRACION G AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. B BEL INSTITUTO.

1. CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA,|1- DOS ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS O AUXILIAR DE
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOGUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A GABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “E” SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA “B” NO 23 COL. GENTRO, P.B. 06000
~CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

: ESTSEIOS%ECALIZADOS BLD DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL  DEL 2026

¢ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S S, . ;

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO s

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA o BE MAYD DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA BECCION DE BELECCI7(I DE CONFIANZA “B”

"‘ DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”

[ ”’ ;
/ : m JOET ERRESTO OCEGLJERA

PEREYRA

DE /K:‘; DEL 2026

SUBCOMISION(MIX

CIUDAD DE MEXICO A




ACT /IMAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.133

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONF!
“8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPELCIEFD.3.1 ANALISTA DEL CENTRO DE TURNO: MATUTINO
INVESTIGAGION EDUCATIVA Y FORMACION DOCENTE '

CATEGORIA: N44 ANALISTA COORD A 80 NUMERO DE PLAZA: 79080 SUELDO: § 13,092.08

UBICACION: CALZADA MEXICO TACUBA NO. 501 COLONIA

ADSCRIPCION: CENTRO INVEST EDUC Y FORM DOCENTE POPOTLA DELEGACION MIGUEL HIDALGO

| R E QU S 1T O 8§ 1
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
: 1

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL © MAYOR JERARQUIA.

o}
- UN ARO COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD MEDICA O

1- TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA NO MEDICA DEL IMSS.

LICENCIATURA AFIN AL AREA DE: CONTADURIA, GESTION
EDUCATIVA EN TECNOLOGIA O TECNOLOGIAS PARA LA
EDUCACION (INGENIERIA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES, INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION, INGENIERIA EN SOFTWARE, LICENCIATURA
EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION, GESTION DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, GESTION EDUCATIVA
EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, TECNOLOGIAS
PARA LA GESTION EDUCATIVA, INGENIERIA EN REDES Y
COMUNICACIONES, LICENCIATURA EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION PARA LA EDUCACION).

o]

- UN ANO COMO COORDINADOR DE SOPORTE TECNICO
EN INFORMATICA, ESPECIALISTA DE SERVICIOS
TECNICOS, DE ESTADISTICA O DE PROCESAMIENTO DE
DATOS.

o}
- DOS ANOS COMO OFICIAL DE SOPORTE TECNICO EN
INFORMATICA, JEFE DE GRUPO DE SERVICIOS
TECNICOS, DE ESTADISTICA O DE PROCESAMIENTO DE
DATOS.

o
- TRES ANOS COMO AUXILIAR DE SOPORTE TECNICO EN
INFORMATICA, COORDINADOR DE SERVICIOS TECNICOS,
DE ESTADISTICA O DE PROCESAMIENTO DE DATOS.

(o]
- GCUATRO ARNOS COMQ OFICIAL DE SERVICIOS
TECNICOS, DE ESTADISTICA O DE PROCESAMIENTO DE
DATOS.

Y

- CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA
CAPACITACION EN EL USO Y MANEJO DE PAQUETERIA
OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS ©
PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACI ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
2 SO,_,C”UDASEGQEZ?SRTRSTP Aﬁfgcup AR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

*  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

»  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL |. M. §. 8.

*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DBfCONFIANZA “B”

2026




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA
‘ CONFIANZA "B”

C.B. 2026.36.134

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B*. QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMERE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.1 SUBDIRECTOR MEDICO EN UNIDAD MEDICA
HOSPITALARIA (TURNO MATUTINO)

CATEGORIA: N55 SUBD MED UMH A 80 NUMEROQ DE PLAZA: 16680 SUELDO: § 18,742.88

TURNO: MATUTINO

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA | UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 29 SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

i R E QU1 S 1 TO 8
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
I

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO. 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA
Y EN UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE

- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD MEDICA, | ATENCION,

QUIRURGICA, CLINICA O ANESTESIA. o]

2- UN ANO COMO JEFE DE DIVISION, COORDINADOR

_ . Y CLINICO UMH O COORDINADOR CLINICO DE TURNO EN
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION, | UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES o]

RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD ©|3- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO O
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION, | JEFE ~ DE  SERVICIO EN  UNIDADES  MEDICAS
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES|HOSPITALARIAS.

RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA

DOCUMENT N POR ENTR . EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
N gOLICITUDAglliOREGESTRO pf,;?:gcupm PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA “B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S, S.

. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYOQO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"




ACT / SEPT 25
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

0O0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTQO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

[ CONVOCATORIA
‘3} CONFIANZA “B” _
l m C.B. 2026.36.135 3 5

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.10 COORDINADOR CLINICO DE TURNO TURNO: NOGTURNO
VESPERTINO, NOCTURNO O JORNADA ACUMULADA )

CATEGORIA: N53 COORD CL TURNO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 15515 | SUELDO: $ 17,829.56
: UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F.
R EQ U I § 1 T O s
| FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

CIRUJANO. JERARQUIA EN UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O
Y TERCER NIVEL DE ATENCION,

-TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD MEDICA, o

QUIRURGICA, CLINICA O ANESTESIA. 2- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO EN
Y ) UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.

-TITULO Y CEDULA DE  MAESTRIA EN (o}

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS|3- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA|CLINICO EN UMAE O JEFE DE SERVICIO EN
ADMINISTRACION EN SALUD UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.

(o] (o]

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|4- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN LOS
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA, |SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA, PEDIATRIA,
SISTEMAS DE  SALUD O  AFINES|CIRUGIA, GINECOOBSTETRICIA, AUXILIARES DE
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO, URGENCIAS O
SALUD. ANESTESIOLOGIA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVAR.? ';A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
GCONFIANZA ‘B HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

*  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 28 ABRIL DEL 2026

« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S, S.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:.00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

A 4

§. N. T, . 8.

e LY
SAR HJDALGO SALVADOR J‘O?WESTO OCE PEREYRA
f CIUDAD DE MEXICO A # 24  DE MARZO DEL 2026




ACT/OCT 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA 'B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

l C.B. 2026.36.136

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

GLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.COA.6.1 COORDINADOR DE OPERACION ADMINISTRATIVA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N54 COORD(A) AUX OPER ADMVO D3 Y D4 NUMERQ DE PLAZA: 44955 SUELDO: § 18,210.00

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES |UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL No. 5421,
MEDICAS COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

R E QU1 S I T O § |
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

JERARQUIA.
(o}
2- DOS ANOS COMO AUXILIAR DE APOYO
) OPERATIVO.
1-TiITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE (o}

LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ACTUARIA, |3- DOS ANOS COMO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
RELACIONES INTERNACIONALES, DERECHO, | EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.
CIENCIAS POLITICAS, ADMINISTRACION PUBLICA O (o}
LICENCIATURAS AFINES AL AREA DE ECONOMIA,|4- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTC DE
ADMINISTRACION O CONTADURIA Y FINANZAS. PERSONAL Y RELACIONES LABORALES, FINANZAS,
ABASTECIMIENTO EN UNIDADES MEDICAS.

o]
5-CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR EN
UNIDADES MEDICAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTRI ; EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
: SC?LICITUD DE REGISTRO PJERGAASCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA “B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

* GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR .

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 186 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S.§.

+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIiA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SEGCION DE SELWN DE CONFIANZA "B"
/




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 38 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
[ s CONVOCATORIA
L ) CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.137 1
I!mRSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.PM.CIAE.2.1.4 ANALISTA DE INFORMACION EPIDEMIOLOGICA TURNQ: MATUTINO

CATEGORIA: N42 ANALISTA INF EPIDEMIOLOGICA 80 NUMERO DE PLAZA: 1861 SUELDO: § 12,418.96

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES |UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL No. 5421,
MEDICAS COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

R E QU S I TO S |

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1-TITULO Y CEDULA DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: INFORMATICA, INGENIERIA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES, MATEMATICAS O ACTUARIA ©
CONSTANCIA DE ESTUDIOS HASTA EL 50% DE ALGUNA
DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: INFORMATICA,
INGENIERIA EN  SISTEMAS  COMPUTACIONALES,
MATEMATICAS O ACTUARIA.

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA
EN AREAS DE INFORMATICA MEDICA.

o
2 - UN ANO COMO JEFE DE GRUPQO O COORDINADOR DE
ESTADISTICA CON ADSCRIPCION EN AREAS DE
INFORMATICA MEDICA,

0
3 - TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS EN
SERVICIOS DEL SECTOR DE ESTADISTICA A PARTIR DE LA
TERCERA.

Y

-TiTULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD O
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVAR‘“\ :‘\ CABO EN LA
_SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA “B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL . M. §. 8.

e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELEECION DE CONFIANZA “B"
Z

LGO SALVADOR’

CIUDAD DE MEXICO A 2026




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANDO

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

OOAD: 36 CDMX NORTE

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

DEL SEGURO SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11Y REGLAM
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CO

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.138

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIAN.
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

ENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
NTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

4 =
ZA

EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,203

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR

TURNQ: VESPERTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80

SUELDO: § 16,442.88

NUMERO DE PLAZA: 21959

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 23

UBICACION: CALZADA SAN JUAN DE ARAGON No. 311, COL. SAN
PEDRO EL CHICO, DEL. GUSTAVO A. MADERO, C.P.

R E Q U I

S

I T O 8§

FORMACION ACADEMICA

-

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO.
Y

- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA
FAMILIAR.

Y
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD O
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD,

1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.

(o]
2- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD
MEDICA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA

CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", E

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “‘B" SITA EN: AV,
HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 18 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2028
» PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S.S.
=  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA B DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

2026




ACT/ MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXHI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTC PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

1 C.B. 2026.36.139 g

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIAN.
“8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.16 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA FAMILIAR _
EN UNIDADES MEDICAS TIPO 1,20 3 THRHNG: VESRERTING
CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIOS UMF 80 NUMERQ DE PLAZA: 21960 SUELDO: § 16,442.88

UBICAGION: CALZADA SAN JUAN DE ARAGON NO. 311, COL. SAN

ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 23 PEDRO EL CHICO, DEL. GUSTAVO A. MADERO, C.P.

[ R E QU I S I T O S8
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO

CIRUJANO.
Y

- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA i

FAMILIAR. 1- UN ARIO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
Y 0

. TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION, |2- DOS ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES|MEDICA.

RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD O
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR; EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA “B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
™t ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2028
+«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S.S.
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:.00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

JO STO OCEG PEREYRA

DE ARZO DEL 2026




ACT/OCT 23

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIll

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

C.B. 2026.36.140

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA 'B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.6.2 JEFE DE LABORATORIO DE UNIDADES

DE MEDICINA FAMILIAR TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N46 JEFE LABORATORIO 80 NUMERQ DE PLAZA: 22468 SUELDO: § 13,845.06
; UBICACION: CALLE SIETE NO. 200, COL. PANTITLAN,
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 35 DELEGACION [ZTACALCO, C.P. 08100

R E Q U Il 8§ I T O S
| FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE QUIMICO
BACTERIOLOGO - PARASITOLOGO; QUuIMICO -
FARMACEUTICO - BIOLOGO; QUIMICO CLINICO;
BIOQUIMICA DIAGNOSTICA; BIOQUIMICO, CON .
MAESTRIA DE ANALISIS CLINICOS; QuIMICO| - DOS ANOS COMO QUIMICO CLINICO O QUIMICO
BIOLOGO; QUIMICO BIOLOGO CLINICO; QUIMICO CLINICO JEFE DE SECCION EN LABORATORIO DE
BIOLOGO, ANALISIS CLINICOS; QUIMICO CLINICO ANALISIS CLINICOS
BIOLOGO; QUIMICO FARMACOBIOLOGO; QUIMICO
BIOLOGO PARASITOLOGO; ANALISIS QUIMICO
BIOLOGICOS; QUIMICO FARMACEUTICO BIOLOGO
CLINICO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR: SECOION’ DE SELEGOION, DE. CONFIANZA 8" SITA EN: AV,
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B’ HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000 i i
- CURRICULUM VITAE o : L
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL D 8

. I?UESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S. A 4 ASRL AL X8 AR Rl 2020

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION M A DEfSELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

2026




ACT /SEPT 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SEGCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVC DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA. PRIMERA

.
CONVOCATORIA
) CONFIANZA “B"
IMSS C.B. 2026.36.141

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.GU.2.1 ADMINISTRADOR DE GUARDERIAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N31 ADMOR GUARDERIA 80 NUMEROQ DE PLAZA: 12620 SUELDO: § 9,032.02

UBICACION: CALLE GENERAL RIQUELME S/N, ENTRE F.F.C.C.

ADSCRIPCION: GUARD H MAD ASEG & INDUSTRIAL Y RIO CONSULADO, COL. 7 DE NOVIEMBRE

[ R EQUI S I T O § |
[ FORMACION ACADEMICA \ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

|
7- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: DERECHO, INFORMATICA ADMINISTRATIVA, SISTEMAS | 1- UN ANO COMO EDUCADORA O TECNICO EN PUERICULTURA O
DE INFORMACION, SISTEMAS COMPUTACIONALES, COMPUTACION | PSICOLOGO O TRABAJADORA SOCIAL U OFICIAL DE PUERICULTURA
ADMINISTRATIVA O AQUELLAS AFINES AL AREA DE ADMINISTRACION O | EN GUARDERIAS IMSS.
CONTADURIA Y FINANZAS.

o

Y 2- DOS ANOS COMO TRABAJADORA SCCIAL O AUXILIAR DE TRABAJO
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN LIDERAZGO Y/O GESTION DE | SOCIAL DE CUALQUIER AREA DEL IMSS.
EQUIPOS, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS _ o]
DE APRENDIZAJE. 3- DOS ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE CFICINAS EN EL

Y SECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR: LEGALES,
-CONSTANCIA Y/O CERTIF!CACI('JN QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN | PRESTACIONES ~ ECONOMICAS),  PERSONAL,  CONTABILIDAD,
EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES | TESORERIA O ESTADISTICA.
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE.

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS CON EL 100% DE
CREDITOS CUBIERTOS DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES

1- DOS ANOS COMO EDUCADORA O TECNICO EN PUERICULTURA O
LICENCIATURAS: DERECHO, INFORMATICA ADMINISTRATIVA, SISTEMAS
DE INFORMACION, SISTEMAS COMPUTACIONALES, COMPUTACION PSICOLOGO O TRABAJADORA SOCIAL U OFICIAL DE PUERICULTURA

ADMINISTRATIVA O AQUELLAS AFINES AL AREA DE ADMINISTRACIGN O | EN GUARDERIAS [MSS. 5

CONTADURIA Y FINANZAS. Y 2. TRES ANOS COMO TRABAJADCRA SOGIAL O AUXILIAR DE

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN LIDERAZGO Y/O GESTION DE | TRABAJO SOCIAL DE CUALQUIER éREA DEL IMSS.

EQUIPOS, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS | 5. TRES AROS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN EL
SECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR: LEGALES,

¥
-CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN | FRESTACIONES A%‘fgl"g:’"ms)- RERSONAL, ' CONTARILIDAR:
EL USO DE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES :
EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN

MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: ° .
DERECHO INFORMATICA ADMINISTRATIVA SISTEMAS pe | 1-TRES ANOS COMO EDUCADORA O TECNICO EN PUERICULTURA O

INFORMAGION, ~ SISTEMAS ~ COMPUTACIONALES,  COMPUTACION Eﬁ'gﬁ;ﬁg&%&m@@mﬁ)m SOCIAL U OFICIAL DE PUERIGULTURA
ADMINISTRATIVA O AQUELLAS AFINES AL AREA DE ADMINISTRACION O -

CONTADURIA Y FINANZAS, 0

¥ 2- CUATRO ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL O AUXILIAR DE

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN LIDERAZGO Y/O GESTION DE | TRABAJO SOCIAL DE CUALQUIER éREA BEL IMS5:

EQUIPOS, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS [ 5. CUATRO ARIOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS EN EL

v SECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR: LEGALES,
-CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN [ FRESTACIONES AECIZS(%_?lgAMICAS). PERSONAL,  CONTABILIDAD.
EL USO OE PAQUETERIA OFFICE, IMPARTIDO EN INSTITUCIONES :

EDUCATIVAS O PLATAFORMAS DE APRENDIZAJE.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
+  ESTUDIOS REALIZADCS DELDIA 18 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
» PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. 8.
s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE D. A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE%ALECC}MN DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISIQ IXJTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

2026




ACT/AGO 21

INSTITUTO MEXICANO

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

DEL SEGURO sOCIAL

OOAD: 36 COMX NORTE

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO, PRESTACIONES
ECONGMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “8"

CE 2026.36.142

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA “B", QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELEGCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B°, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO TECNICO

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PS.3.3 JEFE DE OFICINA DE DESARROLLO CULTURAL,

TURNOQ: MATUTINO

CATEGORIA: N§1 JEFE OFNA DELEG 4 80

NUMERGC DE PLAZA: 1193 SUELDO: § 16,442.88

ADSCRIFCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL
TRABAJO, PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,
COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUST

R E Q U |

S I T O 8

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LAS LICENCIATURAS:
PSICOLOGIA, DERECHO, SOCIOLOGIA, TRABAJO SOCIAL,
DESARROLLO Y GESTION INTERCULTURALES, ADMINISTRACION,
ADMINISTRACION PUBLICA, CONTADURIA PUBLICA, ECONOMIA,
CIENCIAS DE LA EDUCACION, EDUCACION, PEDAGOGIA,
PSICOPEDAGOGIA, ANTROPOLOGIA, ANTROPOLOGIA SOCIAL,
HISTORIA, ETNOHISTORIA, GEOGRAFIA, INGENIERIA EN
CUALQUIER ESPECIALIDAD, DISENO DE LA COMUNICACION
GRAFICA, DISENO GRAFICO, DISENO Y COMUNICACION VISUAL,
ARTE DRAMATICO, ARTES PLASTICAS Y VISUALES, ARTES
VISUALES, ESCENOGRAFIA, LITERATURA DRAMATICA Y TEATRO,
DANZA CLASICA, DANZA CONTEMPORANEA, DANZA FOLKLORICA,
DANZA POPULAR MEXICANA, CIENCIAS DEL ARTE Y GESTION
CULTURAL, ADMINISTRACION DEL TIEMPC LIBRE, DOCENCIA DEL
ARTE.

- CONSTANCIA O DIPLOMA O CERTIFICADO DE INSTITUCION
RECONOCIDA QUE  ACREDITE SU  FORMACION  EN
ADMINISTRACION CON DURACION MINIMA DE 80 HORAS O
CUATRO MESES DE DURACION (EXCEPTO PARA QUIENES
CUENTEN CON LICENCIATURA EN ADMINISTRACION).

- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
AREAS DE PRESTACIONES SOCIALES.

0

- DOS ANOS COMO DIRECTOR DE CENTROS DE SEGURIDAD
SOCIAL (CSS) O DIRECTOR DE CENTROS DE ARTESANIAS,

o]

- DOS ANOS COMO DIRECTOR DE CENTROS DE EXTENSION DE
BIENESTAR IMSS SOLIDARIDAD (CEBIS) O CENTROS DE
EXTENCION DE CONOCIMIENTOS DE ESQUEMA MODIFICADO
(CECEM).

[¢]

CUATRO ANOS COMO ORIENTADOR DE ACTIVIDADES
ARTISTICAS U ORIENTADOR DE INICIACION CULTURAL O
DOCENTE DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO TECNICO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA CCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B"
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

ESTUDIOS REALIZADOS

PUESTOS DESEMPENADOS EN ELI. M. 5. S,

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA SECCION DE
SELECCION DE CONFIANZA *B' SITA EN: AV. HIDALGO No 23 COL.
CENTRO, P.B. 06000

DELDIA 18 ABRIL AL 28 ABRIL DEL 2028

DE 8:00 A 16:00 HORAS

8 DE MAYO DEL 2026

LA DESIGNACION SE DARA A CONOCER A PAI DEL DiA
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE 'CCION DE£ONFIANZA *
DE

CION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B’

JOEL EREYRA

TO OGEG?BfF
CDMX A DE MARZO DEL 2028




ACT/AGO 21

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,

DEPARTAMENTO BE PERSONAL PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA
' CONFIANZA “B”
CB 2026.36.143

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA °B", QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B*, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMERE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.2.3 DIRECTOR DE CENTRO DE ARTESANIAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 DIR U OP PRES SOC C80 NUMERO DE PLAZA: 19274 SUELDO: $12,095.08

UBICACION: AV. SAN JUAN DE ARAGON NO. 311, COL. SAN

ADSCRIPCION: PROMOCION CULTURAL PEDRO EL CHICO, DELEGACION GUSTAVO A. MADERO, C.P

E Q U | 8§ I T O s

R
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DOS ANOS COMO PROMOTOR DE SERVICIOS DE
PRESTACIONES SOCIALES O PROMOTOR DE ATENCION A
PENSIONADOS © EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

_TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS JERARQUIA EN AREAS DE PRESTACIONES SOCIALES

LICENCIATURAS EN: PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA, TRABAJO Eigizr& ALEc;SUAﬁféiR[AS' VEIATERIQH,  ‘LENTROS
SOCIAL, DESARROLLO Y GESTION INTERCULTURALES, v DA,

GESTION CULTURAL, ADMINISTRACION DEL TIEMPO LIBRE, | o
ADMINISTRACION  PUBLICA, CONTADURIA PUBLICA,
CIENCIAS DE LA EDUCACION, EDUCACION, PEDAGOGIA, |- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD
PSICOPEDAGOGIA, ANTROPOLOGIA, ANTROPOLOGIA | OPERATIVA DE PRESTACIONES SOCIALES (CENTRO DE
SOCIAL, HISTORIA, ETNOHISTORIA, DISENO DE LA|SEGURIDAD SOCIAL, UNIDAD DEPORTIVA O CENTRC DE
COMUNICACION GRAFICA, DISENC GRAFICO, DISENO Y | ARTESANIAS).

COMUNICACION  VISUAL, ARTE DRAMATICO, ARTES
PLASTICAS Y  VISUALES,  ARTES  VISUALES, |©
ESCENOGRAFIA, LITERATURA DRAMATICA Y TEATRO,

DOGENGIA DEL ARTE, DANZA CLASIGA, CONTEMPORANER, |, 08, AR08 COMO ORENTADOR DE ACTVDADES
FOLKLORICA O POPULAR MEXICANA, :

ENSENANZA TECNICA ARTESANAL O TRABAJADORA
SOCIAL O AUXILIAR DE TRABAJO SOCIAL O PROMOTOR DE
SALUD COMUNITARIA, EN CENTRO DE SEGURIDAD
SOCIAL, UNIDAD DEPORTIVA O CENTRO DE ARTESANIAS,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA
O INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B SITA EN: AV.
HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06027

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

» ESTUDIOS REALIZADOS | DE| 026
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. S. BEL DA “18 i i . 3
=  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA COND? A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE S| CONFIANZA “B"

2026




ACT /AGO 21

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,

DEPARTAMENTO DE PERSONAL PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
I CONFIANZA “B"

CB 2026.36.144

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA 'B", QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA B, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.4.1 ENTRENADOR ESPECIALIZADO DE

ACTIVIDADES DEPORTIVAS TURNO: VESPERTINO

CATEGORIA: N31 ENTRENADORA 80 NUMERO DE PLAZA: 3102 SUELDO: § 9,032.02

UBICACION: CALZADA SAN JUAN DE ARAGON NO. 311, COL. SAN

ADSCRIPCION: UNIDAD DEPORTIVA MORELOS PEDRO EL CHICO, DELEGACION GUSTAVO A. MADERO

R EQ U1 S 1 TGO S

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

“TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS|- UN ANO IMPARTIENDO UNA SOLA DISCIPLINA DEPORTIVA
LICENCIATURAS EN  ENTRENAMIENTO  DEPORTIVO, | DENTRC DEL IMSS.

EDUCACION  FISICA, CIENCIAS DEL  DEPORTE,
ADMINISTRACION DEL TIEMPO LIBRE. 0

- DOS ANOS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS DENTRO DEL
IMSS.

0

DOS ANOS COMO RESPONSABLE DE EQUIPOS O ATLETAS
REPRESENTATIVOS DEL IMSS.

O | BIEN
- TRES ANOS COMO RESPONSABLE DE EQUIPOS CON

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE PROFESOR DE|LOGROS A NIVEL NACIONAL.
EDUCACION FISICA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA,

DOGUNENTACION A ENTREGAR L e R TR
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 'B" | Byt ey n 050’001 CENTRO, P.B. 06000 * *
- CURRICULUM VITAE i 3 e
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS

. EUESTGS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S. DELDIA 18 AL e i® ABRIL PEL . #2s

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELEC@ION DE COMFIANZA “B”

2026




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIlI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

CONFIANZA *B”
C.B. 2026.36.145

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B". QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.9.1 JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD MEDICA

HOSPITALARIA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 JEFE ENFERM UMD 80 NUMERQ DE PLAZA: 11856 | SUELDO: $ 12,095.08
ADSCRIPCION: BANCO CENTRAL DE SANGRE DEL CENTRO | UBICACION: CALZADA VALLEJO ESQUINA ANTONIO VALERIANO,
MEDICO NACIONAL LA RAZA COL. LA RAZA, DEL. AZCAPOTZALCO, C.P. 02990
[ R EGQUI1SI1TOS l
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|
1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO (o]
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, Y
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA "B" No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
AFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
et ge DELDIA 18  ABRIL AL 20  ABRIL  DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL|.M.S.S.

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELE%N DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION M .E SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

B N T, 8, 8

STO OCEGBER‘K PEREYRA
4 DE  MARZO DEL 2026




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIll

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.146

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.3 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN

HOSPITALES PSIQUIATRICOS TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJ ENF UMC 80 NUMEROQ DE PLAZA: 19058 SUELDO: $ 12,095.08

UBICACION: AV. SAN JUAN DE ARAGON NO. 311, COL. SAN

ADSCRIPCION: HOSPITAL DE PSIQUIATRIA MORELOS PEDRO EL CHICO, DELEGACION GUSTAVO A. MADERO, C.P

R E Q U I S8 1T O S

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

_ TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIADO EN
ENFERMERIA

0

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE
LICENCIADO EN ENFERMERIA

Y

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO O ESPECIALIDAD EN DOCENCIA EN ENFERMERIA | _ UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
O ADMINISTRACION Y DOCENCIA EN ENFERMERIA O|SERVICIOS DE ENFERMERIA

ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA O
ENFERMERIA EN GESTION Y EDUCACION O EQUIVALENTE, |
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL |.M.S.S.
CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES

Y

- DIPLOMA Y CERTIFICADO DE CALIFICACIONES DE CURSO
POSBASICO © CUALQUIER ESPECIALIDAD MEDICA O
QUIRURGICA, IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA
POR EL I.M.S.S. CON DURACION MINIMA DE DIEZ MESES

v - NOMBRAMIENTO DEFINITIVO DE LA CATEGORIA ENFERMERA
. DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO EN GERENCIA Y [JEFEDEPISO

CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O EQUIVALENTE,
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL |.M.S.5,
CON DURAGION MINIMA DE TRES MESES

(o]

. MAESTRIA EN ADMINISTRACION RELACIONADA A
INSTITUCIONES DE SALUD IMPARTIDA POR INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL |.M.S.S.

- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS

Y

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULOD 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: ol ,
PO ITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE GONFIANZA *B* | SECGION DE SELECCION DE CONFIANZA 8" SITA EN: AV.
- CURRICULUM VITAE HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS i
. PUESTOS DESEMPENADOS EN EL I M. S. S. DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B”

DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

. N: T. 8. 8.

2026




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXII|

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

C.B, 2026.36.147 &5

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.ENF.6.1 SUBJEFE DE ENFERMERIA EN UNIDAD _
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD TURNO; HORARIO MOMIL

CATEGORIA: N44 SUBJEFE ENFER UMAE 80 NUMERO DE PLAZA: 3828 SUELDO: § 13,092.08

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DEL |UBICACION: CALLE SERIS S/N Y ANTONIO VALERIANO COL. LA
CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990

E Q U I S I T O S |
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN

ENFERMERIA.
Y
_ 7ITULO O CERTIFICADO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA .
& . 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA. UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.
0 o

- DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION | 25, UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERERAS BR W080eS
ACADEMICA REGONOCIDA POR EL IMSS, DE CURSO | MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSFITALES FEGIONIESE ©
POSTECNICO MEDICO O QUIRURGICO O SALUD PUBLICA. | SEMD EMENTARIAS.

Y o

. MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, CALIDAD, | -.D0S ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN LNIOAD

GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION | MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O

S GENERALES DE ZONA TIPO A O B.

0
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE ESPECIALIDAD
O POSTECNICO EN ADMINISTRACION, CALIDAD,
GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
_ SOLICITUD DE REGISTRO p,ffA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA “B" No 23 COL. CENTRO, P.B, 06000
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
. FfUESTOS DESEMPENADOSENELI.M.S. S,
s  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DA CONOCHR A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECGION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"
DE ECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

2026




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA

[ CONFIANZA ‘B"
W)

Im C.B. 2026.36.148

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIGN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.E.5.1 JEFE DE DEPARTAMENTO DE ALERGIAS E TURNO: MATUTINO
INMUNOLOGIA DE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES '

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0 ‘ NUMERO DE PLAZA: 3809 SUELDO: § 17.829.56
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DEL UBICACION: CALLE SERIS S/N Y ANTONIO VALERIANO COL. LA
CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990
R E Q U1l 8 1 T O 8§
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

2 JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO ESPECIALIDAD.

CIRUJANOQ. o

! 2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
ESPECIALIDAD EN ALERGIA E INMUNOLOGIA MEDICAS HOSPITALARIAS.

CLINICA. 3
. LS Y CEDULL DE  MAESTRIA EN|3 UN ARO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS %lrzﬁlfgmmmgis - TE‘%‘EAR%SEL MEDICAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA i '

ADMINISTRACION EN SALUD. 4 DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO

0
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ggx&%‘;’k&g?&%&fuggg’fgﬁ%ig RECIGNALES.D
ADMINISTRACION, ~ CALIDAD,  GERENCIA, B :

SISTEMAS DE SALUD O  AFINES 4
5. TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
gitcgmmms A LA ADMINISTRACION ENneo)eraMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE
: ALERGIA E INMUNOLOGIA O ALERGOLOGIA, EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CASO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA "B" No 23 COL, CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2028

« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S.S.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE D, A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION D| Eccu.‘)?mz CONFIANZA “B"




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 COMXNORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

I C.B. 2026.36.149 ;

SNISS
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.E.5.2 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE

ANESTESIOLOGIA DE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES TURNOE METUTHG

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0 | NUMERO DE PLAZA: 4799 SUELDO: § 17,829.56
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DEL [UBICACION: CALLE SERIS S/N Y ANTONIO VALERIANO COL. LA
CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990
| R EQUISITOS |
[ FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
. JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO | ESPECIALIDAD.

CIRUJANO. o]

Y 2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
ESPECIALIDAD EN ANESTESIOLOGIA. MEDICAS HOSPITALARIAS.

Y o]
. TiITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|3-UNANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS|DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA|COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.
ADMINISTRACION EN SALUD. o

0 4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA, | GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

SISTEMAS DE SALUD (0] AFINES } o
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|56- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
SALUD. DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE

ANESTESIOLOGIA EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA
ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTAGION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA ‘B SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA ‘8" No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- OKIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. S.
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO / DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE A CONPCER A PARTIR DEL DIA B DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION ELECCI DE CONFIANZA “B”

I, ;
.’ AR FIDALGO SALVHDOR




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

l C.B. 2026.36.150

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.5.23 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE TURNO: MATUTING
IMAGENOLOGIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD '

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAES0 | NUMERO DE PLAZA 5117 | SUELDO: $ 17,829.56
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DEL UBICACION: CALLE SERIS S/N Y ANTONIO VALERIANO COL. LA
CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990
r RE QU S 1 TO 8 |
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUGIONAL |

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
CIRUJANO. ESPECIALIDAD.

Y o
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
ESPECIALIDAD EN IMAGENOLOGIA DIAGNOSTICA Y|O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
TERAPEUTICA, RADIOLOGIA E IMAGEN, RADIOLOGIA | MEDICAS HOSPITALARIAS.

O DIAGNOSTICO POR IMAGEN. (o}
Y 3- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS|COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA o]
ADMINISTRACION EN SALUD. 4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
0 CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|GENERALES DE ZONA MODELO A O B.
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA, (o}

SISTEMAS DE SALUD O  AFINES|5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE
SALUD. IMAGENOLOGIA  (RADIOLOGIA) EN  UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA “B" No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

+ GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S. S.

¢ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA)A CONOGER A PARTIR DEL DIA B DE MAYO DEL 2028
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE/SE| EccléNfE CONFIANZA “B"




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

I C.B. 2026.36.151

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CGNTRATAQ_ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NCMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.E.5.46 JEFE DE DEPARTAMENTO CLIiNICO DE

REGISTROS GRAFICOS DE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES TURNO: BAATUTING

CATEGORIA: N53 JEF DEPTQ CLIN UMAESO I NUMEROQ DE PLAZA: 5675 SUELDO: § 17,829.56
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE ESPECIALIDADES DEL | UBICACION: CALLE SERIS S/N Y ANTONIO VALERIANO COL. LA
CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990

\ R E QU I S1To0O S \
\ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|ESPECIALIDAD.

CIRUJANO. o]
. Y 2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE[O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
ESPECIALIDAD EN CARDIOLOGIA. MEDICAS HOSPITALARIAS.
Y o
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|3- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS |DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA|COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.
ADMINISTRACION EN SALUD. o]

o) 4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA, | GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

SISTEMAS DE SALUD 0] AFINES N e]
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
SALUD. DEPARTAMENTOS CLINICOS © SERVICIOS DE

REGISTROS GRAFICOS O CARDIOLOGIA, EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA "B" No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPiA DE COMPROBANTES DE:

= GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

¢ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL |. M. 8. S.

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE A C@NOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION ELEC@ION DE CONFIANZA "B"




ACT/NOV 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIll

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.152

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ARNOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

MEDICAS Y NO MEDICAS TURNO: VESPERTINO

CATEGORIA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA: 12085 SUELDO: $ 9,304.24

ADSCRIPCION: UNIDAD DE CONSULTA EXTERNA DEL CENTRO |UBICACION: CALZADA VALLEJO ESQ. ANTONIO VALERIANO,
MEDICO NACIONAL LA RAZA COL. LA RAZA, DEL. AZCAPOTZALCO, C.P. 02980

[ R E Q U S 1T O § |
[ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
I

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. UN ANO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL [}

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS ©|2- DOS ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
AUTOMOTRIZ), O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN | MEDICAS,

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA o
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. 3- DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, PERSONAL FARMACIA, ALMACEN ©O SUBSECTOR
Y ABASTECIMIENTO.

o
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO "TECNICAS DE | 4- TRES ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

[~ CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES p
LICENCIATURAS DE INGENIERIA MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. DOS ANCS COMO SUBJEFE DE SER(\JI\CIOS BASICOS.

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS © AFINES AL .
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O 2- TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA | MEDICAS

EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA 3 o
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. 3- TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
Y CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN © SUBSECTOR

ABASTECIMIENTO.

(o]
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4. CUATRO AROS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

1. TRES ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.
1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, 0
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 2- CUATRO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS,
Y (=}
3- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
. CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. (SICAVI) ABASTECIMIENTO.

(=]
4- CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN CASO DE
EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV,
CONFIANZA “B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
s GAFETE Y/O CREDENCIAL
« ESTUDIOS REAL,ZADOS DEELEETOR DEL DiA 18 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
s PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
.

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE &00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER/A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYQ DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SEl 1ON DE/CONFIANZA “B”

E CION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"




ACT/DIC 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE FINANZAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA
CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"
l C.B. 2026.36.153

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JF.PCE.1.3 TECNICO EN INFORMACION CONTABLE, CONTROL _
DE PRESUPUESTO E INVENTARIO TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N20 TEC INF C CTR P INV80 NUMERO DE PLAZA: 12192 SUELDO: $7,310.08

ADSCRIPCION: UNIDAD DE CONSULTA EXTERNA DEL CENTRO | UBICACION: CALZADA VALLEJC ESQ. ANTONIO VALERIANO, COL.
MEDICO NACIONAL LA RAZA LA RAZA, DEL. AZCAPOTZALCO, C.P. 02990

R EQ U I 8§ 1 T O 8§

FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE "
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA, [ L Ul A0 EN CUALQUIER CATEGORIA DE BASE O PUESTO DE CONFIANZA
ADMINISTRACION O AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, :

1- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, | 1- DOS ANOS COMO AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINAS O AUXILIAR DE
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA “B" No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
e« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE EL
« ESTUDIOS REALIZADOS ECTOR DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M, S. S.

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA g b MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION %ELECCION DE CONFIANZA “B"

S. N, T. S

JOE TO OCEGU PEREYRA
COMX A DE ARZO DEL 2026

4




ACT/NOV 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.154 s

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIAN
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO:; DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES | TURNO: JORNADA
MEDICAS Y NO MEDICAS ACUMULADA

CATEGORIA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMEROQO DE PLAZA: 12421 SUELDO: §$9,304.24

ADSCRIPCIGN: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03 | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y ANTONIO VALERIANO,
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA COLONIA LA RAZA

R E QU S 1 T 0 § |

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. UN ANO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL ]

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O|[2- DOS ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
AUTOMOTRIZ), O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN | MEDICAS.

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA © AFIN AL AREA (o]
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, 3- DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN ©O SUBSECTOR
Y ABASTECIMIENTO.

(]
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4- TRES ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES

LICENCIATURAS DE INGENIERIA. MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. DOS AROS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL o

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS © |2 TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA | MEDICAS

EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA o

ECONGMICO-ADMINISTRATIVA. 3- TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
Y CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR

ABASTECIMIENTO,

[e]
. CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4. CUATRO AROS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI) i i

1. TRES ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.
1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, Q
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 2- CUATRO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS,
S o
3- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
. CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO "TECNICAS DE | CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN © SUBSECTOR
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI) ABASTECIMIENTO

o
4- CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN CASO DE
EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRC DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16  ABRIL AL 29  ABRIL  DEL 2026
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL .M. §. 5.

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A ‘1800 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

S. N.

JOEL ERN
CDMX A D

0 OCE
MARZO DEL 2026




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

GONVIOCATORIA
?;g CONFIANZA B"

L) CB. 2026.36.155
IMSS o

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQIION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRC DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO ALOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.H.G.0.4.2 JEFE DE DIVISION DE OBSTETRICIA DE

HOSPITAL DE GINECOOBSTETRICIA TURNG: NEILNO

CATEGORIA: N55 JEFE DIV MED UMAE 80 l NUMERO DE PLAZA: 6185 SUELDO: § 18,742.88
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03 | UBICACION: CALZADA VALLEJC S/N Y ANTONIO VALERIANO,
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA COLONIA LA RAZA

[ R E QU I S I T O s
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
]

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
Y ESPECIALIDAD.

- TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
ESPECIALIDAD EN GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA
CON SUBESPECIALIDAD EN MATERNO FETAL O
ADIESTRAMIENTO EN ULTRASONOGRAFIA

o]
DIAGNOSTICA Y DOPPLER EN GINECOLOGIA Y i
OBSTETRICIA, ULTRASONOGRAFIA DOPPLER 3- UN ANO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO

O SERVICIO DE GINECOLOGIA, MEDICINA MATERNO
OBSTETRICAOULTRASONYOGRAF[A OBSTETRICA. FETAL MEDICINA PERINATAL O UNIDAD DE
. TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|TOCOCIRUGIA, EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS |ESPECIALIDAD

o
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA <
ADMINISTRACION EN SALUD. 4- UN ANO COMO DIRECTOR EN HOSPITALES

o REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN -
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO.

(o)
2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS.

o]
5- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
CLINNCO © DE SERVICIO DE HOSPITALES
REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O
B.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA “B" No 23 COL. CENTRO, P.B. 06039
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 18 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S.S.
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARAA CONOCER A PARTIR DEL DIA B DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE FEYECCION rE CONFIANZA “B"




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

C.B. 2026.36.156

NTSS
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS ¥ QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESQ DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.6.1 JEFE DE OFICINA DE }
DIETOTERAPEUTICA Y ENSENANZA EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA il i

CATEGORIA: N25 JEF D NUT DIE UMHD 80 NUMERO DE PLAZA; 7334 SUELDO: § 8,139.78

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03 | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y ANTONIO VALERIANO,
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA COLONIA LA RAZA

R E Q U I 8 I' T O S8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

~TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN NUTRICION

0

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
NUTRICIONISTA O DIETISTA

Y

- CURSO DE ADMINISTRACION PARA LA DIRECCION Y
ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE NUTRICION

0

- CURSO DE ADMINISTRACION BASICA IMPARTIDO
POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL I.M.S.S.

Y

- CURSO DE NUTRICION CLINICA O DIETOTERAPIA
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL
1L.M.S.S.

Y

- CONSTANCIA DE CURSO BASICO DE INFORMATICA
CON DURACION MINIMA DE 30 HORAS

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

- UN ANO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN SERVICIOS DE NUTRICION Y
DIETETICA

- UN ANO COMO NUTRIOLOGO CLINICO
ESPECIALIZADO EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

- DOS ANOS COMO NUTRICIONISTA DIETISTA EN
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

INTERINA.
EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
DOGUMENTACION A ENTREGAR: e .
“SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFlanza s | SECCION DE SELECGION DE CONFIANZA °B" SITA EN: AV.

- CURRICULUM VITAE HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS
. F:‘UESTDS DESEMPENADOS ENEL I. M. S. S. el S ki ABRIL i e
e«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYQ DEL 2026

DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

§. N, T. §. S.




ACT /NQV 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SQOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

C.B. 2026,36.157
Ha

D~ &
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

MEDICAS Y NO MEDICAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA: 36927 SUELDO: § 9,304.24

ADSCRIPCION: HOSPITAL DE INFECTOLOGIA DEL CENTRO |UBICACION: CALZADA VALLEJO ESQUINA ANTONIO VALERIANO,
MEDICO NACIONAL LA RAZA COL. LA RAZA, DEL. AZCAPOTZALCO, C.P. 02980

R E @Q U1l § I T O s ]

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL Il

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. UN ANO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL 0

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS ©|2- DOS ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
AUTOMOTRIZ). O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN | MEDICAS,

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA o
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA 3- DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
Y ABASTECIMIENTO

o
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4- TRES ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE,
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”, (SICAVI)

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES .

LICENCIATURAS DE INGENIERIA. MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1- DOS AROS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL o

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O 2- TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA | MECICAS.

EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA 9 o

ECONOMICO-ADMINISTRATIVA 3- TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTCR CE
Y CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR

ABASTECIMIENTO,

o
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4. CUATRO AROS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. {SICAVI)

11}

1. TRES AROS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.
1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, [e)
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 2- CUATRO ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS,
Y o
3.- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI) ABASTECIMIENTO,

o]
4- CUATRO ARNOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN CASO DE
EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV,
CONFIANZA “B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR :
« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 18 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M. 8.8,

ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE. 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DA CON@CER A PARTIR DEL DA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE CCI@N DE CONFIANZA “B"

2026




ACT /JULIO 24
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"
1 C.B. 2026.36.158 SNTSS

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
“8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE GON UNA ANTIGUEDAD MiNIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE GONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
| QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.ABAS.1.1 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N45 JEFE DEPTOUMH B 80 [ NUMERO DE PLAZA 7484 | SUELDO: § 12,280,04
ADSCRIPCION: HOSPITAL DE INFECTOLOGIA DEL CENTRO | UBICACION: CALZADA VALLEJO ESQUINA ANTONIO VALERIANO,
MEDICO NACIONAL LA RAZA COL. LA RAZA, DEL. AZCAPOTZALCO, C.P. 02990
| R E QU1 S 1 T 0 8 \
| FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- DOS ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS.

(o}

2- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR.

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES o
LICENCIATURAS ECONOMIA,  ADMINISTRACION DE  EMPRESAS,
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA

0O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA 3- DOS ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN EL DEPARTAMENTO DE

ABASTECIMIENTO EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.
o

4- TRES ANOS A PARTIR DE LA CUARTA CATEGORIA ESCALAFONARIA DEL
SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
(SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

1- TRES ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS.

o]

2- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR.
1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS o

SIGUIENTES  LICENCIATURAS ECONOMIA,  ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, | 3- TRES ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN EL DEPARTAMENTO DE
CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA ABASTECIMIENTO EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD

o
4- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA CUARTA CATEGORIA ESCALAFONARIA

DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
(SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

1- CUATRO ANOS EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.

o
1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN .
MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: |2- CUATRO ANQS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
ECONOMIA, ADMINISTRACION DE  EMPRESAS,  ADMINISTRACION | FAMILIAR.

INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA O AFIN AL AREA o

ECONOMICO-ADMINISTRATIVA .
3- CUATRO ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN EL DEPARTAMENTO
DE ABASTECIMIENTC EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

o

4- CINCO ANOS A PARTIR DE LA CUARTA CATEGORIA ESCALAFONARIA DEL
SECTCR. ALMACEN, FARMACIA, © SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
(SUBSECTOR ABASTECIMIENTO)

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA *B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B, 06000

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE GCOMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16  ABRIL AL 28  ABRIL  DEL 2026
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENELIM.S.S.
« _ULTIMO COMPROBANTE DERAGO 4

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE/DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA [:3 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIONDE $ELECCIGN DE CONFIANZA “B"

DE 800 A 16:00 HORAS

«g"

DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIA

STO OCEGU EREYRA
CDMX A 24 DE MARZO DEL 2026




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OODAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

C.B. 2026.36.159 -
SNISS

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.7.1 SUBJEFE DE TRABAJO SOCIAL EN

UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA TURNG: BAFHATND

CATEGORIA: N25 SUBJ TRAB SOC UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 8937 SUELDO: § 8,139.78
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y AV. JACARANDAS, COL.
NACIONAL LA RAZA LA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990
R E Q@ U | S I T O §

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN TRABAJO SOCIAL
(o]

- UN ANO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE TRABAJO
JERARQUIA EN SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL

SOCIAL

¥

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSQ DE
CAPACITACION CON CONTENIDO DE
ADMINISTRACION  GENERAL  IMPARTIDO  POR
INSTITUCION RECONOCIDA POR EL IM.S.S., CON
DURACION MINIMA DE TRES MESES

o

- DIPLOMA © CONSTANCIA DE CURSO EN
GERENCIAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD O
EQUIVALENTE  IMPARTIDO POR  INSTITUCION
RECONOCIDA POR EL IM.S.S. CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES

0

- UN ANO COMO TRABAJADORA SOCIAL CLINICO EN
UNIDAD DE ATENCION MEDICA

o}

- DOS ANOS COMO TRABAJADORA SOCIAL EN
UNIDAD DE ATENCION MEDICA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

.| SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA 'B" SITA EN: AV,
-%}?J%%LUSLBE‘Iﬁ'?ASETRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS A
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S. S, UELOIA: 138 ARRIL A& APRlk g, ae
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISIQN MIXTAfDE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

S, N, T. 8. 5.

JOEL ERNESTO OCEG! PEREYRA
CDMX A 24 D MARZC DEL 2026

”~




ACT/OCT 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXill

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

I C.B. 2026.36.160

SNESS
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DAC.CAE.UMAE.6.1 ANALISTA RESPONSABLE DE TURNO: MATUTINO
ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD '

CATEGORIA: N41 ANALISTA COORD C 80 LNUMERO DE PLAZA: 34361 SUELDO: § 12,095.08

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO ‘ UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y AV. JACARANDAS, COL.

NACIONAL LA RAZA LA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990
Fm— - R EQU I S 1 TOS - i
FORMACION ACADEMICA ‘ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE FARMACIA EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD

[o]

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES E-Dh?S ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, FAMILIAR: N

ADMINISTR{\C#ON INDUSTRIAL, ~ RELACIONES ~ COMERCIALES, | 4 5nc AfioS COMO TEGNICO EN INFORMACION CONTABLE Y
CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA TECNICO EN CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o

4.-DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE LA
SEGUNDA DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO)

1- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE FARMACIA EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

0
1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS | 2.TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION DE | FAMILIAR
EMPRESAS,  ADMINISTRACION  INDUSTRIAL,  RELACIONES _ 0

3-TRES ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE Y
COMERCIALES, CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-| TECNICO EN CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO
ADMINISTRATIVA,

o]
4-TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE LA
SEGUNDA DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

1- CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE FARMACIA EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

0
i NIDA MEDICINA
1. CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN | i 105 COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDIC

MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: o

ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ADMINISTRACION | 3.-CUATRO ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE Y

INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA O AFIN AL | TECNICO EN CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO
MICO-ADMINISTRATIVA " o

SREN ECONEMIZ0 A0S 4. -CUATRO AROS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE LA

SEGUNDA DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

.| SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ‘B
_CURRICULUM VITAE HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS
. PUESTOS DESEMPENADOS ENEL .M. S.§ DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
¢ ULTIMO COMPROBANTE DE PA% / DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE D, CONOFER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION D SEWECCION/DE CONFIANZA “B”

Ci
I X DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"




ACT/OCT 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 38 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIll

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

1 C.B. 2026,36.161 e A

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B’, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUAGION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DAC.CAE.UMAE.6.1 ANALISTA RESPONSABLE DE
ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD

CATEGORIA: N41 ANALISTA COORDC 80 | NUMERO DE PLAZA: 34362 SUELDO: § 12,095.08
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO l UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y AV. JACARANDAS, COL.

TURNO: MATUTINO

NACIONAL LA RAZA LA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990
I R EQUI!I SITOS
FORMACION ACADEMICA ' EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- DOS ANOS COMC ADMINISTRADOR DE FARMACIA EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

0
1. TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES | 2DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, FAMILIAR,

o]
ADMINISTRACION INDUSTRIAL, RELACIONES ~ COMERCIALES, 3.D00S ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE Y
CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. TECNICO EN CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o]

4-DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE LA
SEGUNDA DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

1- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE FARMACIA EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD,

o

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS | 2.TRES AROS COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION DE | FAMILIAR.

EMPRESAS,  ADMINISTRACION  INDUSTRIAL,  RELACIONES ) o

) 3.TRES ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE Y
COMERCIALES, CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO- | TECNICO EN CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.
ADMINISTRATIVA,

(o]
4.-TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE LA
SEGUNDA DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

1- CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE FARMACIA EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

)
1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN | 2ot e 05 COMO ADMINISTRADOR DE UNIDAD DE MEDICINA

MINIMO DEL 0% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: 5
ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS. ADMINISTRACION | 3-CUATRO ANCS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE Y
INDUSTRIAL, RELACIONES COMERGIALES, CONTADLRIA O AFiN AL | TECNICO EN CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. . o
4.-CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE LA

SEGUNDA DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

ocmmen e e = T R S I
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B | Sl o8 S O O 5. 06000 A
- CURRICULUM VITAE IDA #) COL.CENTRO, P.B.
- ORIGINAL ¥ COPIA DE GOMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS

O EEn LESMAIADOS ENEL | M. 8.5 DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE A COMOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION ELECCJON DE CONFIANZA “B”




ACT /FEB 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: PRIMERA

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

' C.B. 2026.,36.162

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CO
*B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO! DF.CPYCE.UMAE.4.4 JEFE DE OFICINA DE TESORERIA EN UNIDAD ,
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD TURND:: MpUENO

CATEGORIA: N49 JEFE OFICINA UMAE 80 NUMERO DE PLAZA; 35307 SUELDO: § 15,268.30

ADSCRIPCION:; UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO | UBICACION: CALZADA VALLEJO SN Y AV. JACARANDAS, COL.
NACIONAL LA RAZA LA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990

R EQUI S I T O S

FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1 -DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO DE
FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.

o
2- DOS ANOS COMO RESPONSABLE DE PROYECTOS EN
EL DEPARTAMENTO DE TESORERIA, O DE
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y EROGACIONES EN

OOAD.
o]
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS|3- DOS ANOS COMO JEFE DE OFICINA O ANALISTA EN EL
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA, | DEPARTAMENTO DE FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS

ADMINISTRACION DE EMPRESAS O AFINES AL AREA|HOSPITALARIAS,
ECONOMICO-ADMINISTRATIVAS, o]
4- DOS ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO
Y DE FINANZAS EN UNIDADES MEDICAS DE ALTA
ESPECIALIDAD.
- CONSTANCIA Y/O CERTIFICACION QUE ACREDITE LA o
CAPACITACION EN EL USO Y MANEJO DE EXCEL IMPARTIDO | 5- TRES ANOS COMO ANALISTA EN EL DEPARTAMENTO
EN EL IMSS, INSTITUCIONES EDUCATIVAS O PLATAFORMAS | DE TESORERIA, DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
DE APRENDIZAJE. EROGACIONES EN OOAD O DE FINANZAS EN UNIDADES
DE MEDICINA FAMILIAR.

0
8- TRES ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION
CONTABLE, CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO
EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS,

o]
7- CUATRO ANOS COMO ESPECIALISTA O JEFE DE
GRUPO DEL SECTOR DE CONTABILIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTAGION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
3 SngmTUDAE(J;EOREG?STRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA ‘B’ SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO No 23 COL. CENTROQ, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
« ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. 8.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A#ARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SEL%ON DE CANFIANZA “B"

SUBCOMISION p A JJE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

S, N. T. §. §_

JOE STO OCEGU EREYRA
CDMX A DE MARZO DEL 2026




ACT/NOV 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIll

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

C.B. 2026.36.163

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES TURNO: JORNADA
MEDICAS Y NO MEDICAS ACUMULADA

CATEGORIA; N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA: 75487 SUELDO: § 9,304.24

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA | UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 29 SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

R E Q U I S 1 T O s |
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENGIATURAS DE INGENIERIA; MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. UN ANO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL o

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS ©|2- DOS ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
AUTOMOTRIZ), O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN | MEDICAS,

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA 0
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, 3- DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN © SUBSECTOR
Y ABASTECIMIENTO.

¢]
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4- TRES ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”. (SICAVI)

- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES =
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. DOS ANOS COMO SUBJEFE DE SER;‘ICIOS BASICOS

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL
AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O |2 TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

AUTOMOTRIZ), © CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA MEDICAS.

EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA ” o
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. 3- TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
Y CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR

ABASTECIMIENTO

o
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4. CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E H'G!ENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)
1}

1. TRES ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS,
1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, o
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 2- CUATRO AROS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS.
Y o
3- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
. CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO "TECNICAS DE | CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI) ABASTECIMIENTO,

[¢]
4- CUATRO ARIOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN CASO D
EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA *B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
e  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADDS DEL DiA 16 ABRIL AL 29 ABRIL  DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. .S, _ ‘
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO " DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA’A LONOCHR A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE $EL| 10N PE CONFIANZA "B"




ACT/NOV 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
0OAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIil

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B.2026.36.164

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES ‘
MEDICAS Y NO MEDICAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N30 JEFE LIMP E HIG UMF SUBZ 80 NUMERQ DE PLAZA: 179987 SUELDO: § 8,910.60
" UBICACION: CALZADA IGNACIO ZARAGOZA NO. 1812, COL.
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 120 CABEZA DE JUAREZ, DEL. IZTACALCO, C.P. 08227
R E Q U S 1 T 0 S |
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. UN ANO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL o

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O|2- DOS ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
AUTOMOTRIZ), © TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN | MEDICAS.

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA [}
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA 3- DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
Y ABASTECIMIENTO

o
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4- TRES ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA° MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. DOS ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS
INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL o

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O |2- TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
AUTOMOTRIZ), O CONSTANGIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA | MEDICAS.

EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA ) o
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, 3- TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
Y

CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN © SUBSECTOR
ABASTECIMIENTO

o]
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4. CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

1. TRES ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS
1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, 0
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 2- CUATRO AROS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS.
¥ o
3- CUATRO ARNOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN © SUBSECTOR
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS", (SICAVI) ABASTECIMIENTO

o]
4- CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B, EN CASO D
EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA “B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
At o DELDIA 16  ABRIL AL 20  ABRL  DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. S, S. _ _
«__ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO R

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A @PNOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE %ON DE %FIANZA “B"




ACT /NOV 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B* DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B, 2026.36.165 C

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE GON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

MEDICAS Y NO MEDICAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N30 JEFE LIMP E HIG UMF SUBZ 80 NUMEROQ DE PLAZA: 1461 SUELDO: § 8,910.60

ADSCRIPGION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 35 UBICACION; CALLE SIETE NO. 200, COL. PANTITLAN,

DELEGACION IZTACALCO, C.P. 08100

R E Q U I S 1T T 0 8§ |
[ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1. TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. UN ANO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS,

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL 0

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O|2- DOS ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
AUTOMOTRIZ), O TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENGIATURA EN | MEDICAS

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA © AFIN AL AREA s}
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, 3- DOS ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
Y ABASTECIMIENTO.

o}
- CONSTANGIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4- TRES ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES .
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. DOS AROS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL = o

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS © 2- TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA | MEDICAS.

EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA 5 o
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, 3- TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
k' CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR

ABASTECIMIENTO,

o
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4. CUATRO ARNOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE,
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

{1}

1. TRES ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS,
1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, ]

VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 2- CUATRO AROS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS,

Y 0

3- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
. CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN © SUBSECTOR
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI) ABASTECIMIENTO.

o
4- CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN CASO D
EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV,
CONFIANZA "B HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
» GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

 ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL  DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I M. S §. _ ,
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO 4 DE. 8:00' A 16100, HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARMA CONOGER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2028
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE $JELECCION PE CONFIANZA “B"

m




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURDO SOClAL-
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE AFILIACION Y COBRANZA

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII
CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

| C.B.2026.36.166 <

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B*, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.AC.AV.3.2 COORDINADOR DE ENLACE CON INFORMATICA DE
AFILIACION Y VIGENCIA
CATEGORIA: N44 ANALISTA COORD A 80 | NUMERQ DE PLAZA: 3063 SUELDO: $ 13,092.08

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE AFILIACION Y [UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL No. 5421,
COBRANZA COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

[ R E Q U I § 1 7T O S
| FORMACION ACADEMICA T EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

TURNO: MATUTINO

1- UN ANO COMC COORDINADOR DE SUPERVISIGN DE LA OPERACION OE |
AFILIACION Y VIGENCIA O SUPERVISOR DE LA OPERACION DE AFILIACION Y
VIGENCIA.

1. TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS: CONTADURIA, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
DERECHO, ADMINISTRACION DE SISTEMAS O LICENCIATURAS AFINES AL AREA
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA,  EXCEPTO ~ MERCADOTECNIA,  NEGOCIOS
INTERNACIONALES, RELACIONES COMERCIALES, RELACIONES INDUSTRIALES,
RELACIONES PUBLICAS Y TURISMO.

0
2 - DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO SUBDELEGACIONAL DE
AFILIACION Y VIGENCIA O JEFE DE OFICINA DE AFILIACION, VIGENCIA DE
DERECHOS O AUXILIAR DE AFILIACION,

0
3- DO§ ARIOS COMO ANALISTA DE ENLACE CON INFORMATICA DE AFILIACION Y
VIGENCIA.

o
4- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA DEL
SECTCR DE SERVICIOS TECNICOS, CONTABILIDAD O PERSONAL

1- DOS ANOS COMO COORDINADOR DE SUPERVISION DE LA OPERACION DE
AFILIACION Y VIGENCIA O SUPERVISOR DE LA OPERACION DE AFILIACION Y
VIGENCIA,

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA, ECONOMIA, ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, DERECHO, ADMINISTRACION DE SISTEMAS O LICENCIATURAS
AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, EXCEPTO MERCADOTECNIA,
NEGOCIOS INTERNACIONALES, RELACIONES COMERCIALES, RELACIONES
INDUSTRIALES, RELACIONES PUBLICAS ¥ TURISMO.

o]
2- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO SUBDELEGACIONAL DE
AFILIACION Y VIGENCIA O JEFE DE OFICINA DE AFILIACION, VIGENCIA DE
DERECHOS O AUXILIAR DE AFILIACION,

o
3- TRES ANOS COMO ANALISTA DE ENLACE CON INFORMATICA DE AFILIACION Y
VIGENCIA

0

4- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA
DEL SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS, CONTABILIDAD O PERSONAL.

I}

- TRES ANGS COMO COGRDINADOR DE SUPERVISION DE LA OPERACION DE
AFILIACION ¥ VIGENCIA O SUPERVISOR DE LA OPERACION DE AFILIACION Y
VIGENCIA.

1. CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN MINIMO DEL o

50% DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: CONTADURIA, ECONOMIA, | 2-CUATRO ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO SUBDELEGACIONAL DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, DERECHO, ADMINISTRACION DE SISTEMAS O | AFILIACION Y VIGENCIA O JEFE DE OFICINA DE AFILIACION, VIGENCIA DE
LICENCIATURAS AFINES AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, EXCEPTO | DERECHOS O AUXILIAR DE AFILIACION,

MERCADOTECNIA, NEGOCIOS INTERNACIONALES, RELACIONES COMERCIALES, 0

RELACIONES INDUSTRIALES, RELACIONES PUBLIGAS Y TURISMO. 3 .CUATRO ANOS COMO ANALISTA DE ENLACE CON INFORMATICA DE AFILIACION
Y VIGENCIA.

o
4- CINCO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA
DEL SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS, CONTABILIDAD O PERSONAL.

T- CUATRO ANOS COMO COORDINADOR DE SUPERVISION DE LA OPERACION DE
AFILIACION ¥ VIGENCIA O SUPERVISOR DE LA OPERACION DE AFILIACION Y
VIGENCIA.

o
2-CINCO ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO SUBDELEGACIONAL DE
1- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, | AFILIACION Y VIGENCIA O JEFE DE OFICINA DE AFILIACION, VIGENCIA DE
VOCACIONAL © EQUIVALENTE. DERECHOS O AUXILIAR DE AFILIACION.

[¢]
3- CINCO ANOS COMO ANALISTA DE ENLACE CON INFORMATICA DE AFILIACION Y
VIGENGIA,

o
4- SEIS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA TERCERA DEL
SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS, CONTABILIDAD O PERSONAL
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
~SOLICITUD DE REGISTRO pA,-S,,\ OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA “B” NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S.S.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE )E ECCION D%DNFIANZA “gr

SUBCOMISIO, IXTA JE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”
.M. 5. ¥ S.

ESAR HIDALGO SALVADOR JOE@ESTO OCEGUERA PEREYRA

Amsas oA ~a e Rt o ey Anne



ACT /| MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

C.B. 2026.36.167

1 SN
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQION DE BASE O CONFIAN
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDC ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.2.105 JEFE DE SERVICIO DE PREVENCION Y

PROMOCION DE LA SALUD PARA TRABAJADORES DEL IMSS EN UNIDAD MEDICA TURNO: VESPERTINO
HOSPITALARIA DE SEGUNDO NIVEL

CATEGORIA: N51 JEF SPPSTIMSS UMH 2NIV 80 NUMEROQ DE PLAZA: 17001 SUELDO: § 16,442.88

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA |UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 29 SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

{ R EQUTISITO S
\ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
i

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO,

Y
- TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD EN MEDICINA DEL
TRABAJO, MEDICINA DEL TRABAJO Y AMBIENTAL O

MEDICINA FAMILIAR EXPEDIDO POR INSTITUCION DE ]
1.UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
SALUD O ACADEMICA RECONOCIDA POR EL IMSS. UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE
Y ATENCION,

)
. CONSTANCIA DE CURSOS DE EDUCACION CONTINUA "
MONOGRAFICOS EN SALUD EN EL TRABAJO QUE SUMEN gggfﬁg%ﬁéﬂ&gf%co NO FAMILIAR EN SERVICIOS
COMO MINIMO 160 HORAS (SOLO EN CASO DE MEDICOS :

o
FAMILMRES): 3.D0S ANOS COMO MEDICO FAMILIAR EN UNIDAD DE
¥ MEDICINA FAMILIAR,

. TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD O
CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
|ON POR ENT! ; EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

-D gggg‘%ﬁ?& REG(IDSTRO ;f;qugcupAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA ‘B” SITA EN: AV.
CONFIANZA 'B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06051
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

e GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR .

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M. 8.8,

. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONQCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2028
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELEcmf DE CONFIANZA “B"

SUBCOMIS)O

2026




ACT [ JUN-2023

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

0OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIll

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.168

I&VITA RSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.26 JEFE DE SERVICIO DE CONSULTA TURNO: MATUTINO
EXTERNA EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS '

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO CONSULT EXT UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 75522 SUELDO: § 16,442.88
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA | UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 29 SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

R E Q U I S | T O S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE CUALQUIER ESPECIALIDAD
MEDICA O QUIRURGICA EXCEPTO PATOLOGIA CLINICA,
ANATOMO PATOLOGO, EPIDEMIOLOGIA,
RADIODIAGNOSTICO, SALUD EN EL TRABAJO, TERAPIA
INTENSIVA Y URGENCIA,

- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN SERVICIOS
RELACIONADOS CON LAS ESPECIALIDADES SOLICITADAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
; EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
DOCUMENTACION A ENTREGAR: SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA ‘8" SITA EN: AV.

-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B

CURRICULUM VITAE HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 08000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS AB RIL DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S, i Rl o, G
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECGION DE SELECCION DE?UNP!ANZA “g"

ERA PEREYRA

MARZO DEL 2026




ACT/MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

C.B. 2026.36.169

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD .
MEDICA HOSPITALARIA TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 NUMERQ DE PLAZA: 17006 SUELDO: $ 12,095.08
ADSGRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA |UBICACION: AV. 510 NO, 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 29 SAN JUAN DE ARAGON C.P, 07920, D.F.
R EQU.ISITOS ]
| FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TiITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS,

Y

- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.

o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO o]
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ARNO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o]
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o
- DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD,

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA 'B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
=  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S.S.
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CON@ICER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE, LECCI%DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISIENIMIXjfa DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B"




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA GLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

l C.B. 2026.36.170 ; <5

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO. DO.PM.CPAS.4.1.2 JEFE DE SERVICIO DE ANESTESIA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N§1 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMEROQ DE PLAZA: 17473 SUELDO: § 16,442.88

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA |UBICACION: AV, 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
FAMILIAR NO. 29 SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

R E Q U I 8 I T O 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN|- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
ANESTESIOLOGIA SERVICIOS DE ANESTESIOLOGIA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
, EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
CEBUNENEASION & ENTERGR: SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA 'B’ SITA EN: AV.

-SOLICITUD DE REGISTRO PARA GCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ‘B’

~CURRICULUM VITAE HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS i
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL|.M. S. 8. s aa BEHR, AL 28 B PEL 203
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISIONAIXTA OE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

/




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO

OOCAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

DEL SEGURO SOCIlAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

C.B. 2026.36.171

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CDNTRATAQION DE BASE O COFINZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

oSy

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.8 JEFE DE SERVICIO DE MEDICINA INTERNA

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80

NUMERO DE PLAZA: 16999 SUELDO: § 16,442.88

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA CON MEDICINA
FAMILIAR NO. 29

UBICACION: AV. 510 NO. 100 ESQUINA ZAPATA, COL. UNIDAD
SAN JUAN DE ARAGON C.P. 07920, D.F.

Q u 1

S I T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN
MEDICINA (ALERGIA E INMUNOLOGIA CLINICA,
CARDIOLOGIA DERMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA,
GASTROENTEROLOGIA, GERIATRIA, HEMATOLOGIA,
MEDICINA INTERNA, NEFROLOGIA, NEUMOLOGIA,
NEUROLOGIA, ONCOLOGIA MEDICA, PSIQUIATRIA,
REUMATOLOGIA O MEDICINA DEL ENFERMO EN

ESTADO CRITICO)

- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV,
HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

« ESTUDIOS REALIZADOS ABRIL DEL 2028
+ PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I. M. §. 8. DEL Dl 18 AERL AL
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELEC%N DE COIyIANZA “B"

ELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

s,

N. T. 8. 8.




ACT/SEPT 26

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 38 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXHI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

I C.B. 2026.36.172

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO CON LOS
REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.10 COORDINADOR CLINICO DE TURNO TURNO: JORNADA
VESPERTINO, NOCTURNO O JORNADA ACUMULADA ACUMULADA

CATEGORIA: N53 COORD CL TURNO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 2733 SUELDO: $ 17,829.56

UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F.

R E QU1 S 1 T O 8§

|
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL =

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

CIRUJANO. JERARQUIA EN UNIDADES MEDICAS DE SEGUNDO O
) Y TERCER NIVEL DE ATENCION.
-TITULO Y CEDULA DE ESPECIALIDAD MEDICA, o] |
QUIRURGICA, CLINICA O ANESTESIA. 2- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO EN
Y ) UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.
-TiTULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN o

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS|3- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA|CLINICO EN UMAE O JEFE DE SERVICIO EN
ADMINISTRACION EN SALUD UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS.

(o] (o]

- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|4- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN LOS
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA,|SERVICIOS DE MEDICINA INTERNA, PEDIATRIA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES|CIRUGIA, GINECOOBSTETRICIA, AUXILIARES DE
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO, URGENCIAS O
SALUD. ANESTESIOLOGIA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA,

MENTACION POR ! EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
?ggﬂc,m[, DE REGISTS(NJTF*’?A%?GAASCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA “B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL . M. S, S,
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOGER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SEGCIOW SELECCION/DE CONFIANZA "B"

JOEL 0 OCEGUE|
CDMX A DE




ACT /! MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

QOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.173

SN
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD
MEDICA HOSPITALARIA

TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 NUMERO DE PLAZA: 16825 SUELDO: § 12,095.08

UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F.

I T O 8

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

R E Q U
FORMACION ACADEMICA

‘S

|

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO,
Y
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD,

0
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o] POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD,

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
0 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO o

- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS.

o]
2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
UNIDADES HOSPITALARIAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTE

RINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

N
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION %BELECC!GTDE CONFIANZA “B"

»  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2028
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. 8.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONGECER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYQO DEL 2026

SUBCOMISYON MIXT]A

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

2026




ACT/ MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

C.B. 2026.36.174 ry

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.56.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD ;
MEDICA HOSPITALARIA TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJ ENFUMA 80 NUMERO DE PLAZA: 15826 SUELDO: § 12,095.08

UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F.

B R E QU1 S 1T O S |
L FORMACION ACADEMICA { EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
1

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL © MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO o]
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANC COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS, B
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o]
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
+«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
+  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2028
= PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. 8.
»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS S RA A C@NOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION/DE [SELECQJON DE CONFIANZA “B"

DEL 2026




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

QOAD: 36 CDOMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXt

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA; SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.175
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES AROS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEI.4.1 COORDINADOR CLiNICO DE EDUCACION E

INVESTIGACION MEDICAS EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCION | ' N0t MATUTING

CATEGORIA: N52 COORD CLINICO UMH 80 NUMERQ DE PLAZA: 16225 SUELDO: $ 17,143.56

UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F.

R E Q U I s§ I T O s
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO

Y

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA EXISTENTE
EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MEDICA, EXPEDIDO POR
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS
POR EL LM.S.S. CEDULA DE ESPECIALISTA ¥ CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD

Y

- DIPLOMA DE ESPECIALIZACION O MAESTRIA EN PEDAGOGIA O
DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO

Y DOS ARNOS COMO MEDICO NO FAMILIAR (DESPUES DE LA
- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTICULO EN REVISTAS O | ResiDENCI A)

EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN
EL PAIS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE

SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACION MEDICA Y

O BIEN
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO - DOS ANOS EN ACTIVIDADES DOCENTES DE NIVEL LICENCIATURA
¥: 0O POSGRADO EN MEDICINA APLICADOS EN EL INSTITUTO O EN

ESIPII:SM:L.&ST?&?ECEI:I;LI?QD (T,ngg‘ %E};@:R(éf&gﬁsomggg INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE SALUD DE RECONOCIDO
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS | PRESTIGIO

POR EL LM.S.S. CEDULA DE ESPECIALISTA ¥ CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD

¥

DIPLOMA DE ESPECIALIZACION O MAESTRIA EN PEDAGOGIA O
DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
IMPARTIDO EN INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO

Y

HABER PRESENTADO EN ALGUN FORO INSTITUCIONAL O EXTRA
INSTITUCIONAL 1 O MAS TRABAJOS DE INVESTIGACION DE SU
AUTORIA

O BIEN

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

ocENTACON AT =L TR [E RPN o v R s
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000 : =
- CURRICULUM VITAE : P
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS i BRIL 29 26

. I?UESTOS DESEMPENADOS ENEL I. M. S, S, HEL B 18 A e . PEL. 20

. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO 3 DE 800 A 16:00 HORAS

V.1

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYQ DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION SHELECCI@N DE CONFIANZA “B"

CCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"
S. N. T. S, S.

DEL 2026

= / 1DE2




ACT | SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B.2026.36.175
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPEl.4.1 COORDINADOR CLINICO DE EDUCACION E

INVESTIGACION MEDICAS EN UNIDADES DE SEGUNDO O TERCER NIVEL DE ATENCION | oo MATUTING

CATEGORIA: N52 COORD CLINICO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 16226 SUELDO: § 17,143.56

UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F.

E Q U I § I T O

R ]
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TiITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO
Y

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA EXISTENTE
EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MEDICA, EXPEDIDO POR
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS
POR EL IM.S.S. CEDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD

Y

- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL IM.SS. O EN
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGIA
O DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR

N

- HABER PUBLICADO POR LO MENOS 1 ARTICULO EN REVISTAS O
EN LIBROS QUE TENGAN CONSEJO EDITORIAL RECONOCIDO EN
EL PAIS O EN EL EXTRANJERO, QUE VERSEN SOBRE TEMAS DE
SU ESPECIALIDAD O RELATIVOS A LA EDUCACION MEDICA

OBIEN
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO
Y

- DIPLOMA DE ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA EXISTENTE
EN LA PLANTILLA DE LA UNIDAD MEDICA, EXPEDIDO POR
INSTITUCIONES DE SALUD O UNIVERSITARIAS RECONOCIDAS
POR EL L.M.S.S. CEDULA DE ESPECIALISTA Y CERTIFICADO DEL
CONSEJO MEDICO CORRESPONDIENTE A SU ESPECIALIDAD

Y

- CONSTANCIA DE CURSO DE CAPACITACION CON DURACION
MINIMA DE TRES MESES IMPARTIDO EN EL IMSS. O EN
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO SOBRE PEDAGOGIA
O DOCENCIA O EDUCACION MEDICA O ENSENANZA SUPERIOR,
CON RECONOCIMIENTO CURRICULAR

Y

- HABER PRESENTADO EN ALGUN FORC INSTITUCIONAL O EXTRA
lNSTITl{CIONAL 1 O MAS TRABAJOS DE INVESTIGACION DE SU
AUTORIA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: o :
“SOLICITUD DE REGISTRO PARA GCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 'g* | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA B SITA EN: AV.
e HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
» GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DI 29 ABRIL DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL|. M. 8. S, i AERE. AL
« ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO‘ DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICAGION DE RESULTADOS SE DA CONOCER A PARTIR DEL DlA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE $ELECCION DE CONFIANZA “B”

ALGO SALVADOR JOE

DEL 2026
{ 7 7 ZDE2




ACT / JUN-2023

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA

CONFIANZA “B"

i C.B.2026.36.176 &
INVITA g ;ERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.26 JEFE DE SERVICIO DE CONSULTA

EXTERNA EN UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS kR

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO CONSULT EXT UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 75521 SUELDO: § 16,442.88
v UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06800, MEXICO D.F.

R E Q U I § I T O S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE CUALQUIER ESPECIALIDAD
MEDICA O QUIRURGICA EXCEPTO PATOLOGIA CLINICA,
ANATOMO PATOLOGO, EPIDEMIOLOGIA,
RADIODIAGNOSTICO, SALUD EN EL TRABAJO, TERAPIA
INTENSIVA Y URGENCIA.

- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN SERVICIOS
RELACIONADOS CON LAS ESPECIALIDADES SOLICITADAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

.o | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
k%%lé{g;léj&aait’El?EgRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
+»  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS i
. I?UESTOS DESEMPENADOS ENEL |. M. S, . DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DELDIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"
A

DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"

8+ N Tw & 8u




ACT / MAY 2§

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

C.B. 2026.36.177

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
"B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD A

MEDICA HOSPITALARIA TURNO: HORARIO MOVIL
CATEGORIA: N41 SUBJENF UMA 80 NUMERQ DE PLAZA: 15823 SUELDO: § 12,085.08
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,

UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F.

R E Q U1 S 1 T O s |
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1-TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS,
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO o
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS,
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, o
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
(o]
- DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

»  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

= PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. 8.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER # PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SWZIQN DE £ONFIANZA “B"




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.178 Irs

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD .
MEDICA HOSPITALARIA TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJ ENF UMA 80 NUMERO DE PLAZA: 15824 | SUELDO: $ 12,095.08
. UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F.

R E Q UIl S 1 T O S
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1-TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.

Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.

o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO 0
POSBASICO MEDICO © QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, 0
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA *B" SITA EN: AV.
CONFIANZA “B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
*  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
= ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
» PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S.S.
¢ ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONQGER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCIONy%‘tECC?zEE CONFIANZA “B"

S.

JOEL ER|

CDMX A

>




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B.2026.36.179

S &
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B". QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

5

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJ ENFUMA 80 NUMERO DE PLAZA: 15830 SUELDO: § 12,095.08

UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F.

R E QU S I T O S |

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
0 1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.

DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO
POSBASICO MEDICO © QUIRURGICO.

Y
- MAESTRIA EN ENFERMERIA © EN ADMINISTRACION,
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

o
DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o] POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

(o]
- UN ARO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
HOSPITALARIAS.

o]
2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
UNIDADES HOSPITALARIAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA "B

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI M. 8. S.
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE 8 DE MAYO DEL 2026

DARA AGONOCER A PARTIR DEL DIA
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE § CION DE/CONFIANZA "B"

DEL




ACT | MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
0OAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.180

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N41 SUBJ ENFUMA 80 NUMERO DE PLAZA: 16658 | SUELDO: $ 12,095.08
. UBICACION: CALLE LERDO ESQ. CON MANUEL GONZALEZ,
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL DE ZONA NO. 27 UNIDAD TLATELOLCO, C.P. 06900, MEXICO D.F.
[ REQUTISITOS |
\ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS,
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO 0
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, 0
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
0
- DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN

~ ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
s GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
« PUESTOS DESEMPENADOS EN ELI. M. S. S.
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 18:00 HORAS EN LA SECCION Dﬁ.ﬂ:@ﬁ?\l CONFIANZA “B"

S.

Joynﬂ
CDMX A




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

QO0AD: 36 CDOMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B, 2026.36.181

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O DUFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.2 JEFE DE SERVICIO DE ANESTESIA TURNOQ: MATUTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 14645 SUELDO: § 16,442.88

. UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

R E Q U I §$ I T O §

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN|- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

ANESTESIOLOGIA SERVICIOS DE ANESTESIOLOGIA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B", EN

CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

OEUNERTAZION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

“SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFiANZA 5" | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B’ SITA EN: AV.

U BULUR TS HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS i
» PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I, M. 8.8, OF-BiA: 48 ARk s AR REL 208
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"
£

MIXTA PE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION




ACT/ DIC 22

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
QOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

1 C.B. 2026.36.182

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.5 JEFE DE SERVICIO DE CIRUGIA TURNO: VESPERTINO
CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 82033 | SUELDO: § 16,442.88

; UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 08100,

R E Q U I S I ' T O S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD|- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
QUIRURGICA {ANGICLOGIA, CIRUGIA | SERVICIOS DE CIRUGIA

CARDIOVASCULAR TORACICA, CIRUGIA GENERAL,
CIRUGIA PEDIATRICA, GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA,
OFTALMOLOGIA, OTORRINOLARINGOLOGIA,
OTORRINOLARINGOLOGIA PEDIATRICA,
PROCTOLOGIA, TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA,
UROLOGIA, NEUROCIRUGIA, NEUROCIRUGIA
PEDIATRICA CIRUGIA PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA

U ONCOLOGIA QUIRURGICA)

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
T S ——— EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
“SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 'g" | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.

CURRICULUM VITAE HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS i
+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S. BELDIA. 18 ABRIL AL IR ARER. DEL 2028
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SUBCOMISION MIXTA/DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

DEL




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
I CONFIANZA "B”

C.B. 2026.36.183
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE ¥ NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.8 COORDINADOR CLINICO DE PEDIATRIA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N52 COORD CLINICO UMH 80 NUMERQ DE PLAZA: 82075 SUELDO: $ 17,143.56

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

[ R E Q@ U I § I' T 0 8
[ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO |- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
CIRUJANO JERARQUIA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS
SERVICIOS RELACIONADOS CON PEDIATRIA

Y (o}

- DOS ANOS COMO JEFE DE SERVICIOS EN
- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN | PEDIATRIA

PEDIATRIA o]

- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
o SERVICIOS DE PEDIATRIA

0

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN |- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

CIRUGIA PEDIATRICA SERVICIOS DE CIRUGIA PEDIATRICA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA
O INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

DOCUMENTACION A ENTREGAR: N !
~SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 'B* ﬁfgﬂgg N%EzssgoLECgéON ODEP g%’:g‘lngA B" SITA EN: AV.
- CURRICULUM VITAE . CENTRO, P.B.

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS
: EUESTOS DESEMPENADOS EN EL 1. M. S. 5. DELDIA 16 ABRIL AL 28 ABRIL DEL 2026
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 8 DE MAYC DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"”

SUBCOMISION MJWTA DESELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJC

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
I CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.184
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC_}GN DE BASE O CONFIANZA
8" QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.2.1.4 COORDINADOR CLINICO DE AUXILIARES

DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO PARA UNIDADES MEDICAS HOSPITALARIAS TURNG:IWEIHTING

CATEGORIA: N52 COORD CLINICO UMH 80 NUMERO DE PLAZA: 82119 SUELDO: $17,143.56

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

R E Q U I 8 I T O

]
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN CARGOS CON ACTIVIDADES EN LOS
SERVICIOS RELACIONADOS CON  PATOLOGIA
CLINICA O ANALISIS CLINICOS © MEDICO
LABORATORISTA O RADIODIAGNOSTICO

o]

- Dos ANOS COMO JEFE DE SERVICIOS DE
LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS O DE
RADIODIAGNOSTICO O ANATOMOPATOLOGIA

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO
CIRUJANO

- DIPLOMA O CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN
ANATOMIA PATOLOGICA O PATOLOGIA CLINICA O

ANALISIS CLINICOS O MEDICO LABORATORISTA O i
- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN

RADIODIAGNOSTICO
SERVICIOS DE LABORATORIO DE ANALISIS
CLINICOS, 0 RADIODIAGNOSTICO o]
ANATOMOPATOLOGIA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA
“B", EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION
DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR SN B CEALOION GE CONFIANZA B SITA EN. AV,
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B" : "
e T HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
+  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS
« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL 1. M. S. S. DEL Dis: 18 ABRIL AL ARl PEL. 08
. ULTIMC COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"

SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

S. N. T. 8. 8.




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL
OOAD: 36 CDMX NORTE

SEGURO SOCIAL

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIlI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.185 SNTES

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIAN.
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.1.11 JEFE DE SERVICIO DE RADIODIAGNOSTICO TURNO: VESPERTINO

CATEGORIA: N51 JEFE SERVICIO UMH 80 NUMEROQ DE PLAZA: 82122 SUELDO: § 16,442.88

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

R E Q@ U 1T s 1 T 0 8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
- DOS ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
SERVICIOS DE  IMAGENOLOGIA (RAYOS X,
- DIPLOMA © CERTIFICADO DE ESPECIALIDAD EN
TOMOGRAFIA, ULTRASONIDO O RESONANCIA

RADIODIAGNOSTICO ,
MAGNETICA)

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

OCUMENTACION A ENTREGAR:
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B'
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA 'B" SITA EN: AV.
HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

. ( - ,
« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL .M. §. 8. i ABRIL gl e el
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

C.B. 2026.36.186

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B*, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES AROS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA B, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACGION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA TURNO: VESPERTINO

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 I NUMERO DE PLAZA: 82183 SUELDO: § 12,095.08

UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

[ R E QUGS I T OGS
[ FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
I

1-TiITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.

Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.

o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.

- DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE UN CURSO 0

POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO, - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, 0
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
(o}

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA 0

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 18 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL .M. 8. 8.

. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE ?{?:CION DE/CONFIANZA “B"




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

C.B. 2026.36.187

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B" QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA *B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD ,
MEDICA HOSPITALARIA TURNO: NOCTURNO

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 NUMERO DE PLAZA: 82189 SUELDO: $ 12,095.08
AN UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,
[ R E QU S I T O § ]
[ FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL i

1-TiITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENGIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO o
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS,
- MAESTRIA EN ENFERMERIA © EN ADMINISTRACION, o]
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
0
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA “B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000,
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

« PUESTOS DESEMPENADOS ENELIL M.S. 8.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELﬁIéN DE GONFIANZA “B"




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA

b« CONFIANZA "B"

C.B. 2026.36.188 o
SIS S

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B" QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUAGION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD ,
MEDICA HOSPITALARIA TURNO: MATUTING

CATEGORIA: N41 SUBJENFUMA 80 NUMERO DE PLAZA: 82192 SUELDO: § 12,095.08
J UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA No. 1840, COL. JUAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

R E Q UI S 1 T O §
FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
0 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE UN CURSO o
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA © EN ADMINISTRACION, (o]
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD o] POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL RECISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
*  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
«  ESTUDIOS REALIZADOS DELDIA 18 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. 8.
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CQNOGER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE ssuﬁw DEfONFIANZA “g"

DEL




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
0OAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIll

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B"” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.189

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA TURNO: NOCTURNO

CATEGORIA: N41 SUBJ ENFUMA 80 NUMERO DE PLAZA: 82195 SUELDO: $ 12,096.08

. UBICACION: AV. IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN
ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

R E Q U1l S 1 T O 8§
FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL
|

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
0 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE UN CURSO o]
POSBASICO MEDICO O QUIRURGICO. - UN ARO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
Y HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, 0
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD @] POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR! EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

» PUESTOS DESEMPENADOS EN ELI. M. S. S,

»  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE#GC'ON?CONFIANZA “B"




ACT / MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
0OAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA *B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.190 SNTSS|

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISIGN DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUAGION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.5.5.1 SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD

MEDICA HOSPITALARIA TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N41 SUBJ ENFUMA 80 NUMERO DE PLAZA: 82178 SUELDO: $ 12,095.08

UBICACION: AV, IGNACIO ZARAGOZA NO. 1840, COL. JUAN

ADSCRIPCION: HOSPITAL GENERAL REGIONAL NO. 25 ESCUTIA, DEL. IZTAPALAPA, C.P. 09100,

[ R EQU I SI1ITOS |
L FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
|

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS

ACADEMICOS.
Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL.
o 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA.
- DIPLOMA ©O CONSTANCIA DE UN CURSO o
POSBASICO MEDICC O QUIRURGICO. - UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
s HOSPITALARIAS.
- MAESTRIA EN ENFERMERIA © EN ADMINISTRACION, le]
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA|2- DOS ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN
ADMINISTRACION EN SALUD. UNIDADES HOSPITALARIAS.
o]

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD e} POSTECNICO EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
+ ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
e« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.
+  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:.00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A GONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE S}Eﬁbﬂ DF CONFIANZA “B"

DEL




ACT/ MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
COAD: 38 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 ¥ REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B” DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.191

ITA RSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.4.9.6 JEFE DE ENFERMERAS EN UNIDAD DE | 1 cio i oo
MEDICINA FAMILIAR (DE 3 A 9 CONSULTORIOS) ’
CATEGORIA: N38 JEFE ENFERM UMF 3 80 NUMERO DE PLAZA: 20881 | SUELDO: § 11,131.88

. UBICACION: AV. CIRCUNVALACION SIN ESQ. CORREGIDORA,
ADSCRIPCION: UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR 06 COL. MERCED BALBUENA, DEL. VENUSTIANO CARRANZA C.

| R EQUTIS1TOS |
| FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |
1

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN
ENFERMERIA EN CUALQUIERA DE SUS AMBITOS
ACADEMICOS.

Y
- DOCUMENTO DE GRADO DE ESPECIALIDAD Y CEDULA
PROFESIONAL EN MEDICINA DE FAMILIA O SALUD

PUBLICA.
0 1- UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA,
DIPLOMA O CONSTANCIA DE UN CURSO o]
POSBASICO EN MEDICINA DE FAMILIA O SALUD |- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES
PUBLICA. MEDICAS.
Y (o]

- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, |. UN ANO COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDADES
CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD C AFINES A LA | MEDICAS. (EN PLAZA DEFINITIVA)

ADMINISTRACION EN SALUD.

o]
- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE
ESPECIALIDAD 0 POSTECNICO EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS
DE SALUD O AFINES A LA ADMNISTRACION EN
SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR. £L REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA B’ SITA EN: AV.
CONFIANZA “B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000.
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFE .
a ESTUEEQ%E:SZDES&AL OF BLEGTOR DEL DA 16 ABRIL AL 29 ABRIL  DEL 2026
- PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M. 8. S. . 2
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE B:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"
)
4

SUBCOMISION ‘ SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"




ACT /| SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 38 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTQ PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

C.B. 2026.36.192

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“g", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PE.4.1 SUPERVISOR DE PRESTACIONES
ECONOMICAS

CATEGORIA: N44 ANALISTA COORD A 80

TURNO: MATUTINO

NUMERO DE PLAZA: 2776 SUELDO: $ 13,092.08

UBICACION; AV, INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,
COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

T O S8
EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL
TRABAJO, PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

R EQU.I
FORMACION ACADEMICA
- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y

APROBADO UN MINIMO DEL 50% DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS CONTADURIA, ECONOMIA,

S 1

- DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, DERECHC, INFORMATICA
O INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES O AFINES

¥

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL
USO Y MANEJO DE PC, ASIi COMO PAQUETERIA
COMPUTACIONAL IMPARTIDOS POR EL IMSS © EN
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO

o

- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
PREPARATORIA, VOCACIONAL O EQUIVALENTE

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL
USO Y MANEJO DE PC, ASl COMO PAQUETERIA
COMPUTACIONAL IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO

DE LA SEGUNDA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES
ECONOMICAS

o]

- UN ANO COMO ANALISTA RESPONSABLE EN CUALQUIERA
DE LAS AREAS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

BIEN

- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR
DE LA SEGUNDA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES
ECONOMICAS

(o}
- DOS ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN

CUALQUIERA DE LAS AREAS DE PRESTACIONES
ECONOMICAS

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR!
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA ‘8"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABD EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
HIDALGO No 23 COL, CENTRO, P.B. 06000

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION” CONFIANZA "B"

. 2 2026
+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. 8. i e i o e .
*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2028

SUBCOMISIO

IXTA/DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"




ACT/SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIil

SEGURO SOCIAL

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

C.B. 2026.36.193

5
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PE.4.1 SUPERVISOR DE PRESTACIONES

ECONOMICAS TURNOQ: MATUTINO

CATEGORIA: N44 ANALISTA COORD A 80 NUMERO DE PLAZA: 19853 SUELDO: $ 13,092.08

UBICACION: AV. INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,
COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL
TRABAJO, PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

REQUI1S1TOS

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y
APROBADO UN MINIMO DEL 50% DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS CONTADURIA, ECONCMIA,

- DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, DERECHO, INFORMATICA
O INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES O AFINES

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL
USO Y MANEJC DE PC, ASI COMO PAQUETERIA
COMPUTACIONAL IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO

o]

CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
PREPARATORIA, VOCACIONAL © EQUIVALENTE

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL
USO Y MANEJO DE PC, ASI COMO PAQUETERIA
COMPUTACIONAL IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN
INSTITUCIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO

DE LA SEGUNDA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES
ECONOMICAS

o}

- UN ANO COMO ANALISTA RESPONSABLE EN CUALQUIERA
DE LAS AREAS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

BIEN

- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR
DE LA SEGUNDA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES
ECONOMICAS

e}
DOS ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN

CUALQUIERA DE LAS AREAS DE PRESTACIONES
ECONOMICAS

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR E

INTERINA.

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",
L INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B"
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

ESTUDIOS REALIZADOS

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S. BELBIA 18 e e SSEE g
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIiA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE?ONFIANZA v

SUBCOMISIO) IXTA E SELECCI0

N DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”




ACT / SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SOCIAL
0O0AD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIll

SEGURDO

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

| C.B.2026.36.194

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
8", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DD.JSTPES.PE.4.1 SUPERVISOR DE PRESTACIONES

ECONOMICAS

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N44 ANALISTA COORD A 80

NUMERO DE PLAZA: 2777 SUELDO: § 13,092.08

ADSCRIPCION: JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL
TRABAJO, PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

UBICACION: AV, INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL NO. 5421,
COL. MAGDALENA DE LAS SALINAS, DEL. GUSTAVO A

R E QU

S1 T O S

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y
APROBADO UN MINIMO DEL 50% DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS CONTADURIA, ECONOMIA,
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, DERECHO, INFORMATICA
O INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES O AFINES

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL
USO Y MANEJO DE PC, ASi COMO PAQUETERIA
COMPUTACIONAL IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN
INSTITUCIONES DE RECONQOCIDO PRESTIGIO

o]

- CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE
PREPARATORIA, VOCACIONAL © EQUIVALENTE

Y

- CONSTANCIA QUE ACREDITE LA CAPACITACION EN EL
USO Y MANEJO DE PC, ASI COMO PAQUETERIA
COMPUTACIONAL IMPARTIDOS POR EL IMSS O EN
INSTITUCIONES DE RECONQCIDO PRESTIGIO

- DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR
DE LA SEGUNDA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES
ECONOMICAS

o}

- UN ANO COMO ANALISTA RESPONSABLE EN CUALQUIERA
DE LAS AREAS DE PRESTACIONES ECONOMICAS

BIEN

- TRES ANOCS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR
DE LA SEGUNDA EN SERVICIOS DE PRESTACIONES
ECONOMICAS

o}
DOS ANOS COMO ANALISTA RESPONSABLE EN

CUALQUIERA DE LAS AREAS DE PRESTACIONES
ECONOMICAS

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR E

LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
L INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:

-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B’
- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

ESTUDIOS REALIZADOS

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

. F”UESTOS DESEMPENADOS ENEL 1. M. 8. 8. DeLDlx 18 ARRLL AL 2 AR, el 2
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DI

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCE!
%ONFIANZA "

SUBCOMISION

XTA DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

S.

...-/
EL El STO OCEGUERA
CDMX A 4 DE DEL 2026
L4 [/ 7 /




ACT/AGO 21

INSTITUTO MEXICANO

OO0AD: 36 COMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

DEL SEGURO SOCIAL

JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

CB 2026.36.195

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOGATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA ‘B', QUE SE
ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE TRES ANOS, A PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA "B”, DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.JSTPES.PS.3.3 ADMINISTRADOR DE CENTRO DE ARTESANIAS

TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N25 ADMOR CSS UD Y CA 80

NUMERO DE PLAZA: 19273 SUELDO: § 8,139.78

ADSCRIPCION: PROMOCION CULTURAL

UBICACION: AV. SAN JUAN DE ARAGON NO. 311, COL. SAN
PEDRO EL CHICO, DELEGACION GUSTAVO A. MADEROQ, C.P

R E Q@ U 1|

S I T O S8

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS
LICENCIATURAS EN ADMINISTRACION, ADMINISTRACION
DE EMPRESAS, ADMINISTRACION DE RECURSOS
HUMANOS, ADMINISTRACION PUBLICA, CONTADURIA
PUBLICA, ECONOMIA., GESTION CULTURAL © ALGUNA DE
LAS CARRERAS AFINES AL AREA ECONOMICO
ADMINSTRATIVA.

- CONSTANCIA O CERTIFICADO DE TERMINACION DE
ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS LICENCIATURAS EN

ADMINISTRACION, ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS,
ADMINISTRACION PUBLICA, GESTION CULTURAL O

ALGUNA DE LAS CARRERAS AFINES AL AREA ECONOMICO
ADMINSTRATIVA.

- DOS ANOS EN CUALQUIER AREA DE PRESTACIONES
SOCIALES.

[0}

- TRES ANOS EN CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA DEL
IMSS.

BIEN

- TRES ANOS EN CUALQUIER AREA DE PRESTACIONES
SOCIALES.

o]

- CUATRO ANOS EN CUALQUIER AREA ADMINISTRATIVA
DEL IMSS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA
O INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR:
-SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA “B"
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
ESTUDIOS REALIZADOS

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
HIDALGO NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

.
.
- PUESTOS DESEMPENADOS ENEL | M. §.§. DELDIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
*  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 1600 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A GENOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELEQ ON DE CQNFIANZA “B"




ACT /NOV 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD; 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA; SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
I CONFIANZA “B”

C.B. 2026.36.196
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: $S.JSTPES.PE.3.2 JEFE DE OFICINA DE GESTION DEL FONDO DE TURNO: MATUTINO
PENSIONES PARA EL BIENESTAR Y DE RENTAS VITALICIAS '

CATEGORIA: N49 JEFE OFNA SUBDEL 4 80 | NUMERO DE PLAZA: 78799 SUELDO: § 15,268.30

g UBICACION: CALLE LUNA NO. 235, COL. GUERRERO, DEL.
ADSCRIPCION: SUBDELEGACION NO. 4 GUERRERO CUAUHTEMOC, C.P. 06020

R E QU I 81 TO S

FORMACION ACADEMICA [ EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- DOS AROS COMO ANALISTA O SUPERVISOR EN SERVICIOS DE
PRESTACIONES ECONOMICAS EN OOAD O SUBDELEGACION

]
2- TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS EN PRESTACIONES
ECONOMICAS

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICEN-
CIATURAS O INGENIERIAS: ACTUARIA, CONTADURIA, COMPUTACION, DERE-
CHO, ECONOMIA, INFORMATICA, SISTEMAS COMPUTACIONALES, O AFIN AL
AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACION DE SISTEMAS.

1- TRES ANOS COMO ANALISTA O SUPERVISOR EN SERVICIOS DE
1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS | PRESTACIONES ECONOMICAS EN OCAD C SUBDELEGACION,
SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERIAS: ACTUARIA, CONTADURIA, o

COMPUTACION, DERECHO, ECONOMIA,  INFORMATICA,  SISTEMAS | 2- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
COMPUTACIONALES, O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O | SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS EN PRESTACIONES
ADMINISTRACION DE SISTEMAS. ECONOMICAS

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL 50% DE
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERIAS: ACTUARIA, | 1- CINCO ANOS COMO ANALISTA O SUPERVISOR EN SERVICIOS DE
CONTADURIA, COMPUTACION, DERECHO, ECONOMIA, INFORMATICA, | PRESTACIONES ECONOMICAS EN OOAD O SUBDELEGACION,

SISTEMAS COMPUTACIONALES, O AFIN AL AREA ECONOMICO- o}
ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACION DE SISTEMAS 2- SEIS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
o] SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS EN PRESTACIONES

- TITULO DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN: ADMINISTRCION, CON- | ECONOMICAS
TADURIA, COMPUTACION, ECONOMIA, INFORMATICA O SISTEMAS COMPU-
TACIONALES.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD E?EOREG?S'IRD PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA “B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

« GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

= ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

. F_'UESTOS DESEMPENADOS ENEL .M. 8. S.

s ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE D, A COPOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION ELECCJON DE CONFIANZA “B"




ACT INOV 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE

DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL TRABAJO,
PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXX

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA "B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
l CONFIANZA "B"

C.B. 2026.36.197
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ'ION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA ‘B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: SS.JSTPES.PE.3.1 JEFE DE OFICINA DE PRESTACIONES :
ECONOMICAS TURNO: MATUTINO

CATEGORIA: N49 JEFE OFNA SUBDEL 4 80 ‘ NUMERQ DE PLAZA: 78800 SUELDO: § 15,268.30
: UBICACION: CALLE LUNA NO, 235, COL. GUERRERO, DEL.
ADSCRIPCION: SUBDELEGACION NO. 4 GUERRERO CUAUHTEMOC, C.P. 06020

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

REQUISITOS
\
1

1- DOS ANOS COMO ANALISTA O SUPERVISOR EN SERVICIOS DE
PRESTACIONES ECONOMICAS EN OOAD O SUBDELEGACION

o]
2- TRES ANGS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS EN PRESTACIONES
ECONOMICAS.

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICEN-
CIATURAS O INGENIERIAS: ACTUARIA, CONTADURIA, COMPUTACION, DERE-
CHO, ECONOMIA, INFORMATICA, SISTEMAS COMPUTACIONALES, O AFIN AL
AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACION DE SISTEMAS.

1- TRES ANOS COMOC ANALISTA O SUPERVISOR EN SERVICIOS DE
PRESTACIONES ECONOMICAS EN OOAD O SUBDELEGACION,

0
2- CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS EN PRESTACIONES
ECONOMICAS.

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERIAS: ACTUARIA, CONTADURIA,
COMPUTACION, DERECHO, ECONOMIA,  INFORMATICA,  SISTEMAS
COMPUTACIONALES, O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA O
ADMINISTRACION DE SISTEMAS.

1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO EL §0% DE
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERIAS: ACTUARIA,
CONTADURIA, COMPUTACION, DERECHO, ECONOMIA, INFORMATICA,
SISTEMAS COMPUTACIONALES, O AFIN AL AREA ECONOMICO-
ADMINISTRATIVA O ADMINISTRACION DE SISTEMAS,
o

- TITULO DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN: ADMINISTRCION, CON-
TADURIA, COMPUTACIGN, ECONOMIA, INFORMATICA O SISTEMAS COMPU-
TACIONALES

1- CINCO ANOS COMO ANALISTA O SUPERVISOR EN SERVICIOS DE
PRESTACIONES ECONOMICAS EN QOAD O SUBDELEGACION.

]
2- SEIS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIAS A PARTIR DE LA
SEGUNDA EN EL SECTOR DE SERVICIOS TECNICOS EN PRESTACIONES
ECONGMICAS.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA

O INTERINA.

DOGUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PU SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA 'B' SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" QIRTROTA CLRA ESTOS.DE HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

s«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S.S,

e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONCCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIﬂNZA "

LECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B”




ACT/OCT 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIlI

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B”

C.B. 2026.36.198 SNESS

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CDNTRATAQION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESC DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DAC.CAE.UMAE.6.1 ANALISTA RESPONSABLE DE TURNO: MATUTING
ABASTECIMIENTO EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD '

CATEGORIA: N41 ANALISTA COORDC 80 lNUMERO DE PLAZA: 34356 SUELDO: § 12,095.08
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03 }UBICACION: CALZADA VALLEJO SIN Y ANTONIO VALERIANO,

DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA COLONIA LA RAZA
- R E QU1 S 1T O S
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1- DOS ANOS COMO ADMINISTRADOR DE FARMACIA EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

5]
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES 2-Dh§>‘5 QNOS COMO ADMINISTRADCR DE UNIDAD DE MEDICINA
LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, L

[¢]
ADMINISTRACION IND.USTRIAL. RELACIONES ~ COMERCIALES, 3.D0S ANOS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE Y
CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA, TECNICO EN CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.

o]

4-DOS ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE LA
SEGUNDA DEL SECTOR. ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

1- TRES ANOS COMO ADMINISTRADOR DE FARMACIA EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

1- CONSTANCIA DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE ALGUNA DE LAS | 2.TRES ANOS COMO ADMINISTR%DGR DE UNIDAD DE MEDICINA
SIGUIENTES LICENCIATURAS: ECONOMIA, ADMINISTRACION DE | FAMILIAR.

EWPREEHY, oo bl misg e et 3-TRES ANOS COMO TECNICOOEN INFORMACION CONTABLE Y
COMERCIALES, CONTADURIA O AFIN AL AREA ECONOMICO- | TECNICO EN CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO.
ADMINISTRATIVA.

0
4.TRES ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE LA
SEGUNDA DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

1- CUATRO ANOS COMO ADMINISTRADOR DE FARMACIA EN UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

]
1- CONSTANCIA QUE ACREDITE HABER CURSADO Y APROBADO UN ﬁf#t;%o ANGE GOMO ADMINISTRABOR BE UNIDAD; LR MEBIEINA

MINIMO DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS: o
ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ADMINISTRACION | 3-CUATRO AROS COMO TECNICO EN INFORMACION CONTABLE Y
INDUSTRIAL, RELACIONES COMERCIALES, CONTADURIA O AFIN AL | TEGNICO EN CONTROL DE PRESUPUESTO E INVENTARIO

AREA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. = 0
4 -CUATRO ANOS EN CATEGORIAS ESCALAFONARIA A PARTIR DE LA

SEGUNDA DEL SECTOR: ALMACEN, FARMACIA, O SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (SUBSECTOR ABASTECIMIENTO).

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

. | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA ‘B' SITA EN: AV.
- I D DE REGISTRO PARA OCUP.
e e D o0 PARAOCUPAR FLESTOR DE CONFANZA'E’ | HiDALGO No 23/COL. GENTRO, P8, 08000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
=  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S.S. RiEola. 18 Ao o AR e 208
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO P DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DAR;#ONOC ER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
/.

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE 8 CIOL\I DE CONFIANZA “B"




ACT/ MAY 25

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

l C.B. 2026.36.199 g S‘s

B A
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS

QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUAGION:

GLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.ENF.6.1 SUBJEFE DE ENFERMERIA EN UNIDAD ‘
MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD TURNO: HORARIO MOVIL

CATEGORIA: N44 SUBJEFE ENFER UMAE 80 NUMERO DE PLAZA: 6193 SUELDO: § 13,092.08

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL DE GINECO OBSTETRICIA NO. 03 UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y ANTONIO VALERIANO,
DEL CENTRO MEDICO NACIONAL LA RAZA COLONIA LA RAZA

R E Q U1 s I T O § |

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1-TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN

ENFERMERIA.

Y
- TITULO O CERTIFICADO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA i

. 1- UN ARO EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR JERARQUIA EN
ESPECIALIDAD MEDICA O QUIRURGICA. UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

0 0

2- UN ANO COMO SUBJEFE DE ENFERMERAS EN UNIDADES

- DIPLOMA O CONSTANCIA EXPEDIDA POR INSTITUCION
- MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O
ACADEMICA RECONOCIDA POR EL IMSS, DE CURSO GENERALES DE ZONA TPO A ©O B O UNIDADES

POSTECNICO MEDICO O QUIRURGICO O SALUD PUBLICA. | ~ 1o EMENTARIAS.
Y. 0

- MAESTRIA EN ENFERMERIA O EN ADMINISTRACION, CALIDAD, | 3-,00S ANOS COMO ENFERMERA JEFE DE PISO EN UNIDAD

MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD, HOSPITALES REGIONALES O
ICE;ERSEATSES‘ SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA ADMINISTRACION GENERALES DE ZONA TIPO A O B,

(&)

- DIPLOMA O CONSTANCIA DE CURSO DE ESPECIALIDAD
O POSTECNICO EN ADMINISTRACION, CALIDAD,
GERENCIA, SISTEMAS DE SALUD O AFINES A LA
ADMINISTRACION EN SALUD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
3 SSLICETUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA “B” No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

»  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. S. S.

. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELEGGION DE CONFIANZA “B"




ACT /! SEP

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B”

C.B. 2026.36.200

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CPAS.6.6.1 JEFE DE OFICINA DE
DIETOTERAPEUTICA Y ENSENANZA EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

CATEGORIA: N25 JEF D NUT DIE UMHD 80 NUMERO DE PLAZA: 11476 SUELDO: § 8,139.78

TURNO: MATUTINO

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y AV. JACARANDAS, COL.
NACIONAL LA RAZA LA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990

R E Q U S I T O §
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

~TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA
EN NUTRICION

0o
- UN ANO EN PUESTO DE IGUAL O MAYOR
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE

JERARQUIA EN SERVICIOS DE NUTRICION Y
NUTRICIONISTA O DIETISTA
i DIETETICA

- CURSO DE ADMINISTRACION PARA LA DIRECCION Y
ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE NUTRICION

0

- CURSO DE ADMINISTRACION BASICA IMPARTIDO
POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL |.M.S.S.

Y

- CURSO DE NUTRICION CLINICA O DIETOTERAPIA
IMPARTIDO POR INSTITUCION RECONOCIDA POR EL
I.M.S.S.

Y

- CONSTANCIA DE CURSO BASICO DE INFORMATICA
CON DURACION MINIMA DE 30 HORAS

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B",

EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

- UN ANO COMO NUTRIOLOGO CLINICO
ESPECIALIZADO EN UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

o}

- DOS ANOS COMO NUTRICIONISTA DIETISTA EN
UNIDAD MEDICA HOSPITALARIA

DOCUMENTAGION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

.o | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV.
< I
-%%égﬁﬁ_afn zsl_?gm PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA 'B" | [yt o \ 04 coL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:
GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

» ESTUDIOS REALIZADOS i
+  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M. 8. 8. RELEL 19 ARl el T == R
e ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYQ DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION 070NF|ANZA “g"
A

PE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B"

G Wi T o Bo




ACT /NOV 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIIl

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA "B"

C.B. 2026.36.201

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.SA.CONS.LH.5.1 JEFE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

MEDICAS Y NO MEDICAS TURNO: NOCTURNO

CATEGORIA: N32 JEFE LIMP E HIG UMAE HGR HGZ 80 NUMERO DE PLAZA: 8378 SUELDO: $9,304.24
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y AV, JACARANDAS, COL.
NACIONAL LA RAZA LA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990
[ R E Q U S5 1 T 0§ |
[ FORMACION ACADEMICA I EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1. TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. UN ARO COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL o

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O |2- DOS ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
AUTOMOTRIZ), O TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA EN | MEDICAS.

ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA o
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. 3- DOS ANQS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
Y ABASTECIMIENTO.

o]
. CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | 4- TRES ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS". (SICAVI)

1- CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS DE INGENIERIA: MECANICA, ELECTRICA, ELECTRONICA, | 1. DOS AROS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS.

INDUSTRIAL, CIVIL, SISTEMAS, ARQUITECTURA, BIOMEDICAS O AFINES AL o

AREA DE INGENIERIA (EXCEPTO INGENIERIA EN ALIMENTOS O 2. TRES ANOS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES

AUTOMOTRIZ), O CONSTANCIA DE ESTUDIOS DEL 50% DE LICENCIATURA | MEDICAS,

EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, PSICOLOGIA O AFIN AL AREA " o
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA. 3- TRES ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
Y CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR

ABASTECIMIENTO.

o
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADC "TECNICAS DE | 4. CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS”, (SICAVI)

1. TRES ANOS COMO SUBJEFE DE SERVICIOS BASICOS,
1-CERTIFICADO DE TERMINACION DE ESTUDIOS DE PREPARATORIA, o
VOCACIONAL O EQUIVALENTE. 2- CUATRO AROS COMO AYUDANTE DE LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES
MEDICAS.
Y o
3- CUATRO ANOS A PARTIR DE LA SEGUNDA EN EL SECTOR DE
- CONSTANCIA DE APROBACION DEL CURSO DENOMINADO “TECNICAS DE | CONSERVACION, PERSONAL, FARMACIA, ALMACEN O SUBSECTOR
LIMPIEZA E HIGIENE EN UNIDADES MEDICAS Y NO MEDICAS", (SICAVI) ABASTECIMIENTO.

o
4- CUATRO ANOS COMO AUXILIAR DE LIMPIEZA E HIGIENE.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN CASO DE
EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV.
CONFIANZA "B" HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
e PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S. S. ’ y
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE :8:00 A 18:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE ECCION CONFIANZA “B"

—actl=-.
/

ARZO DEL 2026




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA

CONFIANZA "B"

; C.B. 2026.36.202 ;l .
IMSS R SAESS

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAQ_!ON DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B”, DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.5.10 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE CIRUGIA

PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD THURHO: MEFUTING

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAE8Q I NUMERO DE PLAZA: 8964 SUELDO: $ 17,829.56
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRC MEDICO [ UBICACION: CALZADA VALLEJO SN Y AV. JACARANDAS, COL. LA
NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO GC.P. 02990

R E QU I ST TO S |

FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO ESPECIALIDAD.

CIRUJANO. 0

2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
MEDICAS HOSPITALARIAS.

Y
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
ESPECIALIDAD EN CIRUGIA  PLASTICA Y
RECONSTRUCTIVA.

0
Y "
- TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN 3- UN ARO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA o ’

ADMINISTRACION EN SALUD.
o
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA,
SISTEMAS DE SALUD O  AFINES
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN
SALUD.

4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
GENERALES DE ZONA MODELO A O B.
e]

5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE
CIRUGIA PLASTICA Y RECONSTRUCTIVA EN
UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.
DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B” SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA ‘B” NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR
+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. §. 8.
» __ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONCGER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026
DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SFLECCION/OE CONFIANZA “B”




ACT / MAYO 24

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA

_&‘q CONFIANZA “B”

C.B. 2026.36.203

IHVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAC»ION DE BASE O CONFIANZA
“B", QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DO.PM.CCILE.CMZ.3.2 COORDINADOR DE

PREPARADORES EN CENTRO DE MEZCLAS TURNO. NESSTURNG

CATEGORIA: N49 COORDINADOR PREPARADORES CM 80 NUMERQ DE PLAZA: 81443 SUELDO: $ 15,268.30
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y AV. JACARANDAS, COL.
NACIONAL LA RAZA LA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990
R E Q U 1 8§ I' T O S8
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL

1 - UN ANO EN PUESTOS DE IGUAL JERARQUIA EN
CENTROS DE MEZCLAS

o]

1 - UN ANO COMO PREPARADOR DE MEZCLAS

6
1 - TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE QUIMICO|4. TRES ANOS COMO JEFE DE SERVICIO DE
FARMACEUTICO BIOLOGO; QUIMICO FARMACEUTICO | LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS EN UNIDAD

BIOLOGO CLINICO; QUIMICO FARMACOBIOLOGO; | MEDICA HOSPITALARIA “C" Y “D"
QUIMICO FARMACEUTICO INDUSTRIAL. 6

1 - TRES ANOS COMO JEFE DE LABORATORIO EN
UNIDAD DE MEDICINA FAMILIAR

o}

1- TRES ANOS COMO QUIMICO CLINICO Y/O QuIMICO
CLINICO JEFE DE SECCION

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B,
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

DOCUMENTACION A ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA

.o+ | SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV,
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE CONFIANZA "B
- CURRICULUM VITAE HIDALGO No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:
«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

« ESTUDIOS REALIZADOS 026
« PUESTOS DESEMPENADOS ENEL L. M. S. S. PELGI 18 Aaal B & RERR. oL %
«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:.00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 18:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CO!?ANZA "B

SUBCOMISION /rA DE/SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B"




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCI1AL

OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

l C.B. 2026.36.204

SN
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATAGCION DE BASE O CONFIANZA
“B”, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.46 JEFE DE DIVISION DE EPIDEMIOLOGIA

HOSPITALARIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD THIRNES WgRITH

CATEGORIA: N55 JEFE DIV MED UMAE 80

| NUMERQ DE PLAZA: 2728 SUELDO: § 18,742.88

UBICACION: CALZADA VALLEJO SIN Y AV. JACARANDAS, COL. LA
RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990

ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO
NACIONAL LA RAZA

R E Q Ul S 1T 0 § |

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR

1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA

CIRUJANO.

Y
TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE
ESPECIALIDAD EN EPIDEMIOLOGIA O SALUD

ESPECIALIDAD,

o
2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES

PUBLICA. MEDICAS HOSPITALARIAS.
Y

TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN

ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA
ADMINISTRACION EN SALUD,
0

CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN

o
3- DOS ANOS COMO MEDICO SUPERVISOR DE
EPIDEMIOLOGIA.

o
4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA, o}

SISTEMAS DE SALUD 0 AFINES |5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD U
SALUD. HOSPITALES REGIONALES O GENERALES DE ZONA

MODELO AOB.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O
INTERINA.

EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV. HIDALGO
No 23 COL. CENTRQ, P.B. 068000

DOCUMENTACION POR ENTREGAR:

- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE
CONFIANZA “B"

- CURRICULUM VITAE

- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDICS REALIZAD_OS DELDIA 16 ABRIL AL 28 ABRIL DEL 2026
«  PUESTOS DESEMPENADOS ENEL I. M. §. 8.
. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 800 A 16:00 HORAS

LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIiA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE/CONFIANZA “B"

SUBCOMISIO

IXTA/DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B”
f F 8. N 7S< S,

2026




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 CDMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGUROQ SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE
CONVOCATORIA

_@ CONFIANZA “B"

‘m C.B. 2026.36.205

SNISS
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“B*, QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAEH.G.5.14 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE

HEMATOLOGIA PEDIATRICA DE HOSPITAL GENERAL TURNG:: MATUTING

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAESD ‘ NUMERO DE PLAZA: 8959 SUELDO: § 17,829.56
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y AV. JACARANDAS, COL. LA
NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990

R EQUTISITO S \
[ FORMACION ACADEMICA | EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
- JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO |ESPECIALIDAD.

CIRUJANO. (o}

Y 2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
- TiITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
ESPECIALIDAD EN HEMATOLOGIA PEDIATRICA. MEDICAS HOSPITALARIAS.

Y o
. TitTuULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|3- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS |DIVISION DE UNIDADES MEDICAS

DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA|COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.
ADMINISTRACION EN SALUD. o}
0 4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, | GENERALES DE ZONA MODELO A O B.

SISTEMAS DE SALUD 0 AFINES ; 0
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
SALUD. DEPARTAMENTOS CLINICOS © SERVICIOS DE

HEMATOLOGIA PEDIATRICA EN UNIDADES MEDICAS
DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B",
EN CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR, EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA "B" SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA "B NO 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

«  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DiA 18 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

« PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. 8. 8.

«  ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE B:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SWCION DE/DNFIANZ_A 8"

CDMX




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OO0AD: 36 CDOMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTQ PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

l C.B. 2026.36.206

INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
“g" QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.S.23 JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO DE| L ovo. wATUTING
IMAGENOLOGIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD '

CATEGORIA: N53 JEF DEPTO CLIN UMAEBO ‘ NUMERO DE PLAZA: 11203 SUELDO: $ 17,829.56
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y AV. JACARANDAS, COL. LA
NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02890

R EQ U I S 1 T O s \

FORMACION ACADEMICA i EXPERIENCIA INSTITUCIONAL |

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
CIRUJANO. ESPECIALIDAD.

Y o
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
ESPECIALIDAD EN IMAGENOLOGIA DIAGNOSTICA Y|O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
TERAPEUTICA, RADIOLOGIA E IMAGEN, RADIOLOGIA | MEDICAS HOSPITALARIAS.
O DIAGNOSTICO POR IMAGEN. o}

h 3- UN ANO COMO COORDINADOR CLINICO O JEFE DE
- TiTULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|DIVISION DE UNIDADES MEDICAS
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS|COMPLEMENTARIAS DE TERCER NIVEL.
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA (o]
ADMINISTRACION EN SALUD. 4- DOS ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
o] CLINICO O SERVICIO EN HOSPITALES REGIONALES O
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|GENERALES DE ZONA MODELO A O B.
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA, (o]

SISTEMAS DE SALUD 0O AFINES|5- TRES ANOS COMO MEDICO NO FAMILIAR EN
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|DEPARTAMENTOS CLINICOS O SERVICIOS DE
SALUD, IMAGENOLOGIA  (RADIOLOGIA) EN  UNIDADES
MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA "B, EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA O

INTERINA.

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B" SITA EN: AV, HIDALGO
CONFIANZA “B" No 23 COL. CENTRO, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL ¥ COPIA DE COMPROBANTES DE:

*«  GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

+  ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 18 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

+ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI. M. §.S.

. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DiA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B"




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
OOAD: 36 COMX NORTE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL JEFATURA DE SERVICIOS
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL: SECCION SINDICAL XXXIII

CON FUNDAMENTO EN LA CLAUSULA 11 Y REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE
PUESTOS DE CONFIANZA “B" DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO

SE EXPIDE ESTA: SUBSECUENTE

CONVOCATORIA
CONFIANZA “B"

I C.B. 2026,36.207

SNTSS
INVITA AL PERSONAL QUE A LA FECHA DE EMISION DE ESTA CONVOCATORIA CUENTE CON CONTRATACION DE BASE O CONFIANZA
'* QUE SE ENCUENTRE LABORANDO ACTUALMENTE DENTRO DEL IMSS Y QUE CUENTE CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA EFECTIVA DE
TRES ANOS A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR PLAZA DE CONFIANZA “B", DE ACUERDO A LOS REQUISITOS
QUE SE ESPECIFICAN A CONTINUACION:

CLAVE Y NOMBRE DEL PUESTO: DPM.UMAE.4.7 JEFE DE DIVISION DE ESPECIALIDADES

PEDIATRICAS QUIRURGICAS EN UNIDAD MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD TURNG:. MATLTING

CATEGORIA: N55 JEFE DIV MED UMAE 80 | NUMERO DE PLAZA: 34104 SUELDO: § 18,742.88
ADSCRIPCION: UMAE HOSPITAL GENERAL DEL CENTRO MEDICO | UBICACION: CALZADA VALLEJO S/N Y AV. JACARANDAS, COL, LA
NACIONAL LA RAZA RAZA, DELEGACION AZCAPOTZALCO C.P. 02990

[ R E QU I S 1 T O S |
[ FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA INSTITUCIONAL ]

1- SEIS MESES EN PUESTOS DE IGUAL O MAYOR
1- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO|JERARQUIA EN UNIDAD MEDICA DE ALTA
CIRUJANO. ESPECIALIDAD.

Y (o}
- TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE|2- UN ANO EN PUESTOS DE CONFIANZA B, DE IGUAL
ESPECIALIDAD EN ANESTESIOLOGIA PEDIATRICA,|O MAYOR JERARQUIA EN OOAD O EN UNIDADES
CIRUGIA PEDIATRICA, CIRUGIA CARDIOTORACICA|MEDICAS HOSPITALARIAS.

PEDIATRICA, NEUROCIRUGIA, OFTALMOLOGIA, o]

TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA, | 3- UN ANO COMO JEFE DE DEPARTAMENTO CLINICO

OTORRINOLARINGOLOGIA, CIRUGIA PLASTICA Y|O SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA, CIRUGIA

RECONSTRUCTIVA U UROLOGIA, CON CURSO DE |PEDIATRICA, CIRUGIA CARDIOVASCULAR, CIRUGIA

POSGRADO DE ALTA ESPECIALIDAD EN MEDICINA O | MAXILOFACIAL, CIRUGIA PLASTICA Y

ADIESTRAMIENTO EN SERVICIOS EN PEDIATRIA. RECONSTRUCTIVA, NEUROCIRUGIA, OFTAL-
Y MOLOGIA, ORTOPEDIA, OTORRINOLARINGOLOGIA,

. TITULO Y CEDULA DE MAESTRIA EN|UNIDAD DE TRASPLANTES O UROLOGIA, EN
ADMINISTRACION, CALIDAD, GERENCIA, SISTEMAS|UNIDADES MEDICAS DE ALTA ESPECIALIDAD.
DE SALUD O AFINES RELACIONADAS A LA (o]

ADMINISTRACION EN SALUD. 4- UN ANO COMO DIRECTOR EN HOSPITALES
0 REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O
- CONSTANCIA DE CURSO O DIPLOMA EN|B.
ADMINISTRACION,  CALIDAD, GERENCIA, 0

SISTEMAS DE SALUD 6} AFINES [5- TRES ANOS COMO JEFE DE DEPARTAMENTO
RELACIONADAS A LA ADMINISTRACION EN|CLINCO O DE SERVICIO DE HOSPITALES
SALUD. REGIONALES O GENERALES DE ZONA MODELO A O
B.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13 DEL REGLAMENTO PARA LA CALIFICACION Y SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA “B", EN
CASO DE EXISTIR LA INSCRIPCION DE UN SOLO TRABAJADOR EL INSTITUTO PODRA DESIGNARLO PARA OCUPACION DEFINITIVA ©

INTERINA,

DOCUMENTACION POR ENTREGAR: EL REGISTRO DE ASPIRANTES SE LLEVARA A CABO EN LA
- SOLICITUD DE REGISTRO PARA OCUPAR PUESTOS DE SECCION DE SELECCION DE CONFIANZA “B” SITA EN: AV. HIDALGO
CONFIANZA "B" No 23 COL. CENTRQ, P.B. 06000
- CURRICULUM VITAE
- ORIGINAL Y COPIA DE COMPROBANTES DE:

. GAFETE Y/O CREDENCIAL DE ELECTOR

. ESTUDIOS REALIZADOS DEL DIA 16 ABRIL AL 29 ABRIL DEL 2026

¢ PUESTOS DESEMPENADOS ENELI.M.S.S.

. ULTIMO COMPROBANTE DE PAGO DE 8:00 A 16:00 HORAS
LA COMUNICACION DE RESULTADOS SE DARA A CONOCER A PARTIR DEL DIA 8 DE MAYO DEL 2026

DE 8:00 A 16:00 HORAS EN LA SECCION DE S%CCION D?CONFIANZA ‘B"

suscomisioN MixTA/DE SELECCION DE PUESTOS DE CONFIANZA *B"
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