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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

EDITAL N2 01/2025 - DE ABERTURA DE INSCRICOES

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
22 REGIAO, tendo em vista o contrato celebrado com a FUNDAGCAO CARLOS
CHAGAS (FCC), faz saber que sera realizado em locais, datas e horarios a serem

oportunamente divulgados.

TECNICO ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Valor da inscricdo: R$ 90,00 (noventa reais)

Remuneragéo inicial: R$ 9.052,51 (nove mil e cinquenta e dois reais e cinquenta e

um centavos)

A remuneracio inicial do cargo de Técnico Judiciario — Area Administrativa — Agente da
Policia Judicial sera acrescida da Gratificacao de Atividade de Seguranca — GAS, no
valor de R$ 1.320,16 (um mil e trezentos e vinte reais e dezesseis centavos), desde que

cumpridas as disposicoes da Resolugdo CSJT n° 315/2021 e suas alteracgoes.

Rubrica / A partir de 01/07/2026 01/07712027 01/07/2028

Vencimento Basico (1) 4.073,64 4.399,53 4.751,50
GAJ/IGAMPU (140% do VB): 5.703,10 6.159,34 6.652 10
GAS/Projeto: 1.018,41 1.099,88 1.187,88
Adicional de Qualificacdo: 305,52 329,96 356,36
Auxilio Alimentacdo: 1.784.42 1.784,42 1.784 42
SALARIO BRUTO: 12.885,09 13.773,13 14.732,26

9.848.84 10.407,88 11.011,68

Demais informacgdes salariais disponiveis em: https://josebarbosa.com.br/novopcs/



https://josebarbosa.com.br/novopcs/

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO/AREA/ESPECIALIDADE

3.1 O candidato aprovado no concurso publico de que trata este Edital sera investido no

Cargo/Area/Especialidade se atender as seguintes exigéncias na data da posse:

Codigo
de Opcao

Cargo/Area
Especialidade

Escolaridade/Pré-requisitos
(a serem comprovados
no ato da posse)

Técnico Judicidrio - Area
Administrativa -
Especialidade Agente da
Paolicia Judicial

Diploma de curso superior, em
qualguer drea de formacdo,
inclusive Licenciatura Plena e
Tecndlogo, devidamente registrado,
fornecido por Instituicdo de Ensing
Superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo e carteira
nacional de habilitacdo categoria
"B" ou superior.

CAPITULO 8 - DAS PROVAS

8.1 O Concurso constara das seguintes provas:

CODIGO DURACAO
CARGO/ N° DE ,
DE : PROVAS - PESO | CARATER DAS
- AREA/ESPECIALIDADE
OPCAO QUESTOES PROVAS
Técnico Judiciario - Area OBJETIVA
Administrativa - Conhecimentos | 5q 1  |Habilitatorio
Qs Especialidade AGENTEDA | S13iS 40 3 El ificatorn 4n
POLICIA JUDICIAL Conhecimentos assificatorio
Especificos
Prova Discursiva - 1 1
Redacao
ig)t‘i"(j‘éfji‘?is?gade 1 1 |Habilitatorio |A definir
Curso de Formacao | - - Eliminatorio | A definir
CAPITULO 9 - DAS VAGAS
Codigo de AMPLA CONCORRENCIA Deficientes
Cargo/Area/Especialidade Nimero de habilitados e mais bem +
. classificados até a posicio Negros
. +
Técnico ludiciario — Area Administrativa —
Qi7 o . 200 Indigenas
Especialidade AGENTE DA POLICIA JUDICIAL (todos os habilitados)




CAPITULO 9 - Das Atribuigées

Q17 — Técnico Judiciario — Area Administrativa — Agente da Policia Judicial |

Planejar, executar, coordenar e controlar as agdes de seguranca dos Presidentes dos
Tribunais na sua area de jurisdicdo, dos magistrados de primeiro e segundo graus na
sua area de jurisdicdo, e em todo o territério nacional quando em misséo oficial, de
magistrados em situagéo de risco real ou potencial, decorrente da fung¢do, em todo o
territério nacional, extensivo, quando necessario, aos seus familiares, de servidores no
desempenho de suas fungdes institucionais, servidores e demais autoridades nas
dependéncias sob a responsabilidade dos Tribunais e juizos vinculados na sua area de
jurisdicao, das dependéncias fisicas dos Tribunais e respectivas areas de seguranca
adjacentes e juizos vinculados; colaborar com o controle do acesso, permanéncia e
circulacdo de pessoas e veiculos que ingressem nas dependéncias dos Tribunais e
juizos vinculados; atuar na seguranga preventiva e policiamento das sessoes,
audiéncias; atuar como forga de seguranca, realizando policiamento ostensivo nas
dependéncias dos Tribunais; realizar a seguranca preventiva nas dependéncias fisicas
dos Tribunais e respectivas areas de seguranca adjacentes e juizos vinculados, bem
como em qualquer local onde haja atividade jurisdicional e/ou administrativa; colaborar
com investigacgdes preliminares de interesse institucional; controlar, fiscalizar e executar
atividades de prevencao e combate a incéndios, e acbes de atendimento em primeiros
socorros nas dependéncias do Tribunal; conduzir veiculos automotores em escolta de
autoridades e outras situagdes de interesse da atividade institucional; vistoriar veiculos
e registrar sua movimentagdo; auxiliar no desenvolvimento das atividades de
inteligéncia na producgéo e salvaguarda do conhecimento para a seguranga organica e
institucional do Tribunal com o objetivo de mitigar e controlar riscos; realizar outras
atividades de seguranga complementares constantes dos normativos internos do
Tribunal, bem como atos e regulamentos correlatos; redigir e conferir expedientes

diversos e executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.



ANEXO

CONTEUDO PROGRAMATICO

| CONHECIMENTOS GERAIS — PARA TODOS OS CARGOS |

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia e acentuacdo. Emprego do sinal indicativo de
crase. Compreensao e interpretacao de textos de géneros variados. Relagcdo do texto
com seu contexto histoérico. Denotagao e conotagao. Discurso direto, discurso indireto e
discurso indireto livre. Intertextualidade. Figuras de linguagem. Morfossintaxe.
Elementos estruturais e processos de formacao de palavras. Sinonimia e antonimia.
Pontuacao. Pronomes. Concordancia nominal e concordéancia verbal. Flexdo nominal e
flexdo verbal. Vozes do verbo. Correlacdo de tempos e modos verbais. Regéncia
nominal e regéncia verbal. Coordenagdo e subordinagdo. Conectivos. Redacao
(confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas; organizagdo e

reorganizacao de oracoes e periodos; equivaléncia e transformacéao de estruturas).

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Estrutura logica de relacdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das relacoes
fornecidas e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacbes. Compreensdo e elaboracéo da logica das situagdes por meio de raciocinio
verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacido espacial e temporal,
formacgéao de conceitos, discriminagdo de elementos. Compreensao do processo légico
que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes
determinadas. Nog¢des basicas de proporcionalidade e porcentagem: problemas
envolvendo regra de trés simples, calculos de porcentagem, acréscimos e descontos.
Noc¢des de Estatistica: medidas de tendéncia central (moda, mediana, média aritmética
simples e ponderada) e de dispersao (desvio médio, amplitude, variancia, desvio
padrao); leitura e interpretagdo de graficos (histogramas, setores, infograficos) e

tabelas.

NOGOES DE INFORMATICA: Nogdes de sistema operacional (Windows 10 ou
superior). Email, Edicdo de textos, planilhas, agenda e apresenta¢des (google
workspace), compartilhamento de arquivos (google workspace). Redes de
computadores: Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet
e Intranet; Programas de navegacgédo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e

Google Chrome); Sitios de busca e pesquisa na Internet; Grupos de discussao; Redes



sociais. Conceitos de organizagao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas
e programas. Seguranga da informagao: Procedimentos de seguranca; Nocgbes de virus,
worms e outras pragas virtuais; Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall,

antispyware etc.).

DIREITO DA PESSOA COM DEFICIENCIA — PARTE |

(RESOLUGAO CSJT N° 386/2024 - ART. 6°): Incluséo, direitos e garantias legais e
constitucionais das pessoas com deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015; Lei n° 11.126/2005 e
Constituicdo Federal). Normas gerais e critérios basicos para a promogao da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida (Lei
n°® 10.098/2000 e Decreto 5.296/2004). Prioridade de atendimento as pessoas
portadoras de deficiéncia (Lei n° 10.048/2000 e Decreto 5.296/2004). Direitos no
sistema de transporte coletivo (Lei n® 8.899/1994 e Decreto 3.691/2000). Simbolo de
identificacdo de pessoas portadoras de deficiéncia auditiva (Lei n°® 8.160/1991). Normas
de apoio as pessoas portadoras de deficiéncia e sua integragdo social (Lei n°
7.853/1989 e Decreto 3.298/1999).

CODIGO DE ETICA DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 22 REGIAO - disponivel em: https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/15693

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Técnico Judiciario — Area Administrativa — Especialidade AGENTE DA POLICIA
JUDICIAL

SEGURANGA DE DIGNITARIOS: Técnicas, taticas, operacionalizagéo, planejamento e

execugao; procedimentos de protecao; objetivos, perfil e comportamento do agente.

ANALISE DE RISCOS: riscos, ameacas, danos e perdas; diagndstico; aplicagao de
método. Planejamento de contingéncias: necessidade; planejamento; componentes do
planejamento; manejo de emergéncia; gerenciamento de crises; procedimentos

emergenciais.


https://basis.trt2.jus.br/handle/123456789/15693

NOGOES DE PLANEJAMENTO DE SEGURANGCA: Conceito, principios, niveis,
metodologia, modularidade e faseamento, fases do planejamento; segurancga
corporativa estratégica; seguranca da gestao das areas e instalagdes: conceitos gerais,
Seguranca fisica, controles de acesso. Nogdes de primeiros-socorros no transito (2005).
Prevencao e controle de incéndios. Protecdo Contra Incéndios — NR 23 atualizada.
Normas do cerimonial publico e a ordem geral de precedéncia (Decreto n® 70.274/1972

e alteragdes).

NOGOES DE SEGURANCA PUBLICA: Prevengdo na atividade de seguranca,
atribuicoes gerais dos 6rgaos que compdem o Sistema de Segurancga Publica Brasileira.
Principios basicos sobre o uso da for¢a e armas de fogo pelos funcionarios responsaveis
pela aplicacdo da lei, adotados pelo Oitavo Congresso das Nacbes Unidas para a
Prevencao do Crime e o Tratamento dos Delinquentes, realizado em Havana, Cuba,
1990. Manual sobre Uso da Forga e armas de fogo por Agentes da Seguranga Publica,
Nacdes Unidas, 2021 — UNODC (Escritério das Nagdes Unidas sobre Drogas e Crimes).
Registro, posse e comercializacdo de armas de fogo € municido, sobre o Sistema
Nacional de Armas — SINARM (Lei n°® 10.826/2003 e alteracdes). Defesa Pessoal dos
Agentes: Lei n° 13.060/2014 (Disciplina o uso dos instrumentos de menor potencial
ofensivo pelos agentes de seguranga publica, em todo territério nacional; Portaria
Interministerial SDH/MJ n° 4.226/2010 e respectivos Anexos | e Il (Estabelece Diretrizes
sobre o Uso da Forga pelos Agentes de Seguranga Publica); Resolugdo ONU n° 34/169

(Codigo de conduta para os funcionarios responsaveis pela aplicagédo da lei).

NOGOES IDENTIFICAGAO: Emprego e utilizagdo de equipamentos eletrénicos de
seguranga: sensores, sistemas de alarme, cercas elétricas, Circuito fechado de

televisdo (CFTV) e monitoramento, recursos biométricos.

SERVICO DE INTELIGENCIA: Finalidade; utilizagéo; legislacdo basica; conceitos
basicos na Linguagem da Inteligéncia; fontes de coleta; Metodologia de producgéo de
conhecimento. Discricdo e seguranca de informacgdes; graus de sigilo; atributos basicos;

ameacas e vulnerabilidades; comportamento do agente.



NOGOES DE GESTAO DE CONFLITOS: Negociacdo, postura, critérios de acg&o.
Elementos operacionais essenciais. Critérios de acao. Classificagdo dos graus de risco:
tipologia dos causadores; fases; pré-confronto ou preparo; resposta imediata; plano
especifico. Perimetros taticos. Organizacdo do posto de comando. Taticas de

negociagao.

CODIGO DE TRANSITO: DENATRAN. Diregdo Defensiva. Direcdo Ofensiva. Cédigo
de Transito Brasileiro (CTB) — Lei n® 9.503/1997 e alteragdes: Capitulos | a XX, Anexo |
do CTB e Resoluc¢des do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN).

DIREITO PENAL: Crimes contra a pessoa, Crimes contra o patrimbénio, Crimes contra

a Administracéo Publica.

DIREITO DIGITAL: Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n°
13.709/2018 com redacgao dada pela Lei n° 13.853/2019 e suas alteracoes).

LEGISLAGAO ESPECIAL: Juizados Especiais Civeis e Criminais (Lei n° 9.099/1995 e
alteragdes), Lei do Abuso de Autoridade (Lei n°® 13.869/2019 e alteragbes), Crimes
resultantes de preconceito de raga ou de cor (Lei n° 7.716/1989 e alteragdes), Estatuto
da Pessoa ldosa (Lei n° 10.741/2003 com Redagao dada pela Lei n® 14.423/2022),

DIREITO DA PESSOA COM DEFICIENCIA - PARTE II: Normas gerais e critérios
basicos para a promocéo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida (Lei n° 10.098/2000 com Redacdo dada pela Lei n°
13.146/2015). Prioridade de atendimento (Lei n® 10.048/2000 e alteragdes).
Apresentacdo e uso de documentos de identificagdo pessoal (Lei n° 8.553/1986 e
alteragbes). Resolugdes n° 344/2020, 379/2021, 380/2021, 383/2021, 435/2021 e
467/2022 do Conselho Nacional de Justica.



POLICIA JUDICIAL
INFORMAGOES ADICIONAIS

Surgimento: é uma classe policial nova, surgiu durante a pandemia, em 2020, para
substituir a fungdo prote¢do dos magistrados, oficiais de justica e demais servidores

da Justica Federal que antes era exercida pela Policia Federal.

Pontos Importantes:

e SO existe nos tribunais FEDERAIS, como TRF, TRT e TRE. Essa carreira ndo

abrange tribunal estadual;

e E uma policia INSTITUCIONAL, tal como a Policia do Senado, logo, ndo faz parte

do rol de seguranca publica;

e Conta como tempo de pratica policial para quem quer prestar concurso de

Delegado de Policia;

e A carreira é unificada e a cobranca em edital € a mesma, independentemente

de ser TRF, TRT ou TRE.

UNIFORME OPERACIONAL

POLICIA
JUDICIAL

O NESWO PADRAO SE APLICA A CAMESA POLO E A CAMISA GOLA CARECA




DISTINTIVO FUNCIONAL E VIATURA PADRAO
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