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1. QUI NOUS SOMMES

GinSSI SERA/MEAL est la division Suivi-Evaluation-Redevabilité-Apprentissage du Groupe GinSSl,
cabinet de conseil et de formation basé a Abidjan, en Cbte d'lvoire. Nous sommes le cabinet de
référence en Afrique francophone, entierement dédié au SERA — études, évaluations et formations
congues pour que chaque organisation, chaque professionnel, chaque individu et chaque
communauté transforme ses ressources en impact mesurable.

1.1 Notre philosophie fondatrice

Le nom « Ginosko » (lNvwokw) est un verbe grec qui ne signifie pas simplement « savoir », mais
connaitre par I'expérience, I'observation et l'initiation. Ce choix philosophique encode notre mission
: nous ne transmettons pas une théorie, nous construisons une compétence vivante.

Notre conviction centrale : le SERA n'est pas une contrainte bureaucratique imposée par les
bailleurs. C'est une machine pour créer le futur. De la méme maniére que W. Edwards Deming a
révolutionné l'industrie japonaise en instaurant une culture du résultat mesurable, GinSSI SERA
ambitionne de provoquer le « Moment Deming » de I'Afrique francophone.

VISION 2035

D'ici 2035, GinSSI SERA sera le catalyseur de transformation du développement en Afrique
francophone : la ou chaque organisation, chaque professionnel, chaque individu et chaque
communauté dispose des outils SERA pour convertir ses ressources en impact réel et
durable.

GinSSI SERA a pour mission de rendre le SERA accessible, pratique et transformateur en
Afrique francophone — en formant des professionnels d'excellence, en accompagnant les
organisations et en outillant les communautés pour que chaque ressource investie dans le
développement produise un impact mesurable.

SLOGAN

Mesurer pour transformer. Evaluer pour grandir. Apprendre pour durer.

2. NOS VALEURS FONDATRICES

Nos cinqg valeurs sont non-négociables. Elles guident chaque décision, chaque prestation et chaque
relation client.

VALEUR ESSENCE

Intégrité Radicale La vérité méme quand elle déplait. Nous disons ce que nous
voyons, méme quand c'est inconfortable.
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VALEUR ESSENCE

Pragmatisme Enraciné Des solutions qui fonctionnent ici, pas des modeéles importés.
Le terrain a toujours raison.

Excellence Accessible La qualité pour tous les budgets. L'excellence ne doit pas étre
un privilege.
Apprentissage Solidaire On progresse ensemble avec humilité. L'évaluation est un

acte de solidarité, pas un jugement.

Impact Mesurable Ce qui compte, ¢ca se compte. L'impact véritable peut et doit
étre démontré.
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3. NOTRE ARCHITECTURE ORGANISATIONNELLE

3.1 Le Groupe GinSSI

GinSSI est un groupe de conseil pluridisciplinaire structuré autour de quatre divisions
indépendantes, chacune pilotée par un associé spécialisé :

DIVISION DOMAINE STATUT

m Suivi-EvaIuation-RedevabiIité-Apprentissage Actif
GinSSI Energy Energie renouvelable et automatisme En lancement
industriel
GinSSI Actuariat/IA Actuariat et Intelligence Artificielle En lancement
GinSSI Agro Agriculture et Elevage En lancement

3.2 Les sous-divisions de GinSSI SERA

STATUT

SOUS-DIVISION MISSION

GinSSI Conseil SERA, études, évaluations et formations Actif
Consulting/MEAL commerciales

GinSSI SEPT Suivi-Evaluation Pour Tous — programmes Actif
citoyens gratuits

GinSSI LABS Recherche, production de connaissances et En construction
innovation SERA

Certification GinSSI Label qualité SERA — standard régional Future
francophone
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4. NOTRE OFFRE DE SERVICES

4.1 Consulting & Etudes

GinSSI| SERA accompagne les organisations dans la conception et la mise en ceuvre de systémes
SERA robustes, et réalise des études indépendantes et rigoureuses :

+ Evaluations de programmes : mi-parcours, finales, d'impact

+ Etudes et recherches

* Revues de performance et audits de systémes SERA

* Coaching et appui technique aux équipes MEAL

* Conception et réalisation de systéme de Suivi-Evaluation

« Etudes spécialisées : RDS, PSE, IBBS, géospatiales

* Automatisation et digitalisation de systéme de suivi-evaluation

4.2 Formations professionnelles

Notre approche pédagogique est fondée sur I'andragogie (Knowles), la taxonomie de Bloom et les
neurosciences de l'apprentissage. Chaque formation est congue pour étre applicable dés le lundi
matin.

* Formation IA dans le travail — 1 jour entier (général, tous profils) + coaching individuel
* Formations sur logiciel SERA (Excel avancée, Power Bl, Tableau, KoboToolBox, etc.)
* Formation Littératie des données — 2/3 jours

* Formation SERA compléte — 3 a 5 jours (atelier) , 3 mois, 9 mois

* Formations en ligne : Udemy, Teachizy (auto-rythmées)

* Coaching organisationnel et individuel

4.3 Initiative GinSSI SEPT

Suivi-Evaluation Pour Tous — programmes citoyens bénévoles d'initiation au SERA pour les
communautés, les familles et les jeunes. Coaching bénévole, curation de ressources gratuites,
Community-Led Monitoring (CLM).

5. GRILLE TARIFAIRE

Notre positionnement garantit une expertise de niveau international a un colt adapté aux réalités du
marché africain.

PRESTATION ONG ONG LOCALE
INTERNATIONALE
Formation IA dans le travail + 1 jour 250000 FCFA 100000 FCFA
coaching individuel pendant 1
mois
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PRESTATION DUREE ONG ONG LOCALE

INTERNATIONALE

Formation Littératie des 2 jours 150000 FCFA 75000 FCFA
données + coaching individuel
pendant 1 mois

Formation SERA complete + 3-5 jours 350 000 FCFA 250 000 FCFA
coaching individuel pendant 1

mois

Formation en ligne (par Auto-rythmée 15 000-35 000 FCFA 15 000-35 000 FCFA
participant)

Audit systéeme SERA 3-5 jours 1 500 000 FCFA 800 000 FCFA
Coaching organisationnel Mensuel 500 000 FCFA/mois 250 000 FCFA/mois
Evaluation / Etude de base Variable 350 000 FCFA/jour 250 000 FCFA/jour

* Tarifs hors taxes. Devis personnalisé disponible sur demande pour les contrats pluriannuels et
consortiums.
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6. PROFIL DU FONDATEUR

SANOGO Tenon
Gérant du Groupe GinSSI | Fondateur et Directeur de GinSSI SERA

16+ années d'expérience avec des organisations internationales de premier rang :
Swiss TPH | MSH | Chemonics | Equal Access International | Tetra Tech

Formation & Certifications :

Ingenieur des Travaux Statistiques - ENSEA Abidjan
MSc Suivi-Evaluation — OTC Burkina Faso

Lean Six Sigma Green Belt (LSSGB®)

Scrum Master (SM®)

7. OBJECTIFS STRATEGIQUES 2026

# | DOMAINE OBJECTIF ECHEANCE
(B Commercial Atteindre 50 000 000 FCFA de chiffre 31 déc. 2026
d'affaires
Notoriété Présence active sur 9 plateformes digitales 30 juin 2026
Offre Catalogue complet opérationnel et livrable 30 avril 2026
Réseau 10 partenariats stratégiques formalisés par 31 déc. 2026
écrit
SEPT 50 personnes touchées par les programmes 31 déc. 2026
citoyens
Géographie 2 marchés actifs : Abidjan et Korhogo 31 déc. 2026

8. FEUILLE DE ROUTE 2025-2035

PHASE HORIZON FOCUS STRATEGIQUE JALONS CLES

Phase 1 — 2025-2027 Ancrage local — Coéte d'lvoire Premiers contrats.
Fondation Executive Academy.
50 experts certifiés.

Phase 2 — 2028-2030 Rayonnement régional — Bureaux Sénégal &
Expansion UEMOA Burkina. Reconnu par
2 grands bailleurs.

Phase 3 — 2031-2035 Standardisation & Héritage Norme de facto.
Institution SEPT dans les
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JALONS CLES

HORIZON FOCUS STRATEGIQUE

cursus scolaires. 10
000 certifiés.
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9. NOS COORDONNEES

www.ginssi.com

INFORMATIONS LEGALES

Raison sociale : GinSSI SARL

RCCM : CI-ABJ-03-2025-B12-06629

IDU : CI-2025-0049209-J

CC : 2507602 U

Siege : Abidjan, Cocody, Riviera 4 M'badon

NOUS CONTACTER

R4 +225 2731944458
R4 +225 05 54 63 65 27

@ Abidjan, Céte d'lvoire
c1 Afrique francophone

« Mesurer pour transformer. Evaluer pour grandir. Apprendre pour durer. »
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